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Zavéry Rady o maximdlnim vyuziti potencidlu sportu na zikladni drovni pro rozvoj prifezovych
dovednosti, zejména u mladych lidi

(2015/C 172/03)

RADA EU A ZASTUPCI VLAD CLENSKYCH STATU ZASEDAJICI V RADE,

PRIPOMINAJICE POLITICKE SOUVISLOSTI TETO OTAZKY UVEDENE V PRILOZE, A ZEJMENA TYTO DOKUMENTY:

1. strategii Evropa 2020 a jeji stéZejni iniciativy, v nichZ se zdtraziuje, Ze je tfeba mladé lidi vybavit nezbytnymi
dovednostmi a kompetencemi a feit vysokou miru nezaméstnanosti mladych lidi v Evropé, jakoZz i souhrnnou
zpravu o pfezkumu strategie Evropa 2020 v poloviné obdobi (), v niz je mezi hlavnimi vysledky uveden sport
jakozto ndstroj socidln{ soudrznosti a zaclefiovani;

2. pracovni pldn Evropské unie v oblasti sportu na obdobi let 2014-2017 (3), v némz je zdiraznén p¥inos sportu
k celkovym ciléim strategie Evropa 2020, vzhledem k vysokému potencidlu tohoto odvétvi pfispivat k inteligent-
nimu a udrzitelnému ristu podporujicimu zaclenéni. Jedna ze t# priorit tohoto pracovniho plinu nazvand ,Sport
a spole¢nost” poukazuje na souvislost mezi sportem a zaméstnanosti, vzdélavanim a odbornou p¥ipravou;

3. usneseni Rady ze dne 20. ervence 2006 o uzndvani vyznamu neformdlniho a informalniho uéeni v oblasti evrop-
ské mléddeze (%), v némz se zdliraziuje, Ze neformdln{ a informdlni u¢eni mtiZze umoznit mladym lidem osvojit si
dal3i znalosti, dovednosti a kompetence a pfispét k jejich osobnimu rozvoji, socidlnimu zaclenéni a aktivnimu
obcanstvi, a tim zlepsit jejich vyhlidky na nalezeni zaméstndni; a Ze tyto skute¢nosti by mély najit patficné uzndni
u zaméstnavateld, v oblasti formalniho vzdélavani a v ob&anské spolecnosti obecné;

4. doporuceni Rady ze dne 20. prosince 2012 o uzndvani neformélniho a informalniho uceni (¥), v némz jsou urceny
piileZitosti a mechanismy, diky nimZ znalosti, dovednosti a kompetence dosazené prostfednictvim neformdlniho
a informalniho uceni hraji vyznamnou tlohu pfi zvySovani zaméstnatelnosti a mobility, jakoZ i pfi posilovani moti-
vace k celoZivotnimu ucent;

UZNAVAJ, ZE:

5. provozovani sportu na zdkladni drovni (°), ktery je v prvni fadé fyzickou volnocasovou aktivitou, mé také pfidanou
hodnotu pro zdravéjsi a obecné inkluzivngjsi a udrzitelnéjsi spolecnost v Evropé. Provozovanim sportu na zdkladni
drovni se mohou rozvijet pozitivni socidlni postoje a hodnoty, ale i dovednosti a kompetence jednotlivet vcetné
prafezovych kompetenci (%), jako jsou schopnost kritického mysleni, ujmout se iniciativy, feSeni problému a spolu-
prace (');

6. je treba reagovat na rostouci poZadavky pokro¢ilé znalostni ekonomiky, zejména s ohledem na rozvoj prifezovych
dovednosti a na schopnost G¢inné tyto dovednosti uplatiiovat napfi¢ riznymi odvétvimi; ndroky trhu price se
v soucasnosti neustdle méni, a zaméstnavatelé proto prifezové dovednosti vysoce oceniuji, nicméné ¢asto uvadéji, ze
novym zaméstnanciim se jich nedostavé;

() Dokument 16559/14.

() Uf. vést. C 183, 14.6.2014,s. 12.

() Ut vést. C 168, 20.7.2006, s. 1.

(% Uf. vést. € 398,22.12.2012, s. 1.

() ~Sportem na zakladni Grovni“ se rozumi organizovany sport provozovany na mistni Grovni amatérskymi sportovci a sport pro viechny.
Zdroj: nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1288/2013 (UF. vést. L 347, 20.12.2013, s. 50).

(®) Nejraznéjsi agentury a organizace pridélily témto dovednostem rtiznd oznaceni, od ,klicovych kompetenci“ pfes ,socidlni dovednosti®,

,pienositelné dovednosti po ,zékladni dovednosti®, ,zdkladni pracovni dovednosti nebo ,zdkladni dovednosti pro zaméstnatelnost”.

Podle glosdie Evropské sité pro rozvoj politiky celozivotniho poradenstvi jsou prifezové dovednosti relevantni i na jinych pozicich

a u jinych povoldni nez jsou ty, které dané osoby v soucasnosti vykonédvaji nebo v neddvné dobé vykondvaly. Tyto dovednosti mohou

byt ziskdvany i prostfednictvim volnocasovych nebo zdjmovych ¢innosti ¢i prostiednictvim ticasti na vzdéldvani nebo odborné piipravé.

Obecnéji se jednd o dovednosti, které byly ziskdny v jednom kontextu nebo pfi feSeni zvlastni situace/problému a mohou byt prevedeny

do jinych souvislosti.

COM(2012) 669 final.

-
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7. pokud jde o piinos sportu k rozvoji prifezovych dovednosti, jednd se o nevyuzity potencidl, a to zejména
v ptipadé mladych lidi, nebof dovednosti ziskané prostiednictvim neformélniho (') a informdlniho udeni (%) jsou
cenné z hlediska osobniho a profesniho rozvoje, mimo jiné i na trhu prce a v rdmci celoZivotniho uceni (*);

8. prvnim krokem pro uznani hodnoty prafezovych dovednosti ziskanych prostfednictvim neformélniho a informal-
niho uéeni pfi provozovani sportli na zdkladni Grovni je zvySeni informovanosti o nich a jejich zviditelnéni v prvni
fadé pfimo mezi lidmi, ktef{ sport na zakladni trovni provozuji, rodi¢i, dobrovolnymi pracovniky a zaméstnanci,
ale také ve spole¢nosti obecné, véetné zaméstnavateld;

ZDURAZNUJI, ZE:

9. sport pfispivd k plnéni strategickych cild Unie v oblasti riistu, zaméstnanosti a socidlni soudrznosti, v¢etné naléha-
vych vyzev, jimz Evropa v soucasnosti eli, jako je pretrvavajici vysokd mira nezaméstnanosti mladych lidi (*)
v Evropé. Aby bylo mozné dile plné rozvijet potencidl sportu v tomto sméru, je dileZzité vypracovat meziodvétvovy
piistup zahrnujici i jiné oblasti politik, naptiklad vzdélavani a odbornou piipravu, mlddez a zaméstnanost, socidlni
véci a verejné zdravi;

10. mladé lidi, véetné téch s omezenymi pfileZitostmi, Casto pfitahuji zejména netradi¢ni sporty (°), a mozZnosti, jez
takové sporty nabizeji, by mohly byt déle prozkoumany;

11. na zvySeni informovanosti ve spojeni s propagaci pfridané hodnoty sportu a jejiho ptinosu pro rozvoj prifezovych
dovednosti maji zdsadni vliv kompetentni zaméstnanci, véetné dobrovolnych pracovnikti v oblasti sportu na
zakladni Grovni;

V TETO SOUVISLOSTI VYZYVAJI CLENSKE STATY EU, ABY PRI NALEZITEM ZOHLEDNENI ZASADY SUBSIDIARITY:

12. zajistily mezi z¢astnénymi stranami v oblasti sportu na zakladni Grovni, ve spole¢nosti i mezi zaméstnavateli véts{
informovanost o tom, Ze prafezové dovednosti ziskané provozovinim sportu na zdkladni Grovni maji osobni, spo-
le¢enskou i ekonomickou pfidanou hodnotu, kterd miize byt vyuzita v jinych odvétvich;

13. spolupracovaly a provddély viménu osvédcenych postupt s dal$imi piislusnymi odvétvimi a mezi ¢lenskymi stity
EU ohledné pozitivnich pfinosti dovednosti ziskanych mimo rdmec formélniho vzdélavani prostfednictvim nefor-
mélntho a informélniho u¢eni pfi provozovani sportu na zdkladni trovni.

14. vybizely k rozvoji znalosti, dovednosti a kompetenci schopnych zaméstnancti, véetné dobrovolnych pracovniki
v oblasti sportu na zdkladni Grovni s cilem posilit socidlni a vychovné hodnoty sportu na zékladni trovni, jakoz
i prifezové dovednosti ziskdvané jeho provozovanim;

15. podporovaly inovativni partnerstvi mezi poskytovateli formalniho a neformalniho uéeni, jakoZ i napfi¢ odvétvim
mlddeZe a sportu s cilem vypracovat pfistupy k uceni, které by mohly byt vhodné pro odvétvi sportu na zakladni
drovni;

16. prosazovaly hodnoceni vlastnich dovednosti v¢etné prafezovych dovednosti ziskanych provozovinim sportu na
zakladni drovni, a to zejména u mladych lidi, jakoZ i pouZivani certifikitl nejbéznéjsich dovednosti a jednotnych
formatd Zivotopisu, zejména Europass;

17. vyuzivaly stavajici systém opatfeni, jejichz cilem je umozZnit ovéfovani dovednosti a zkuSenosti ziskanych v rdmci
neformdlniho a informdlniho uéeni pfi sportovani;

18. déle zvysovaly celkovou ticast mladych lidi, véetné téch s omezenymi piileZitostmi, na provozovani sportu na
zéakladni drovni, a to na celostatni i mistni drovni, a vyuZzivaly pozitivniho potencidlu netradi¢nich sporti v tomto
ohledu;

(") Definice: ,neformalnim ucenim“ se rozumi uceni, k némuz dochdzi na zdkladé pldnované ¢innosti (pokud jde o cile a dobu uceni) a pfi
némz existuje urcitd forma podpory tohoto ucenf (napiiklad vztah mezi studentem a ucitelem), které vsak neni soucsti systému formal-
niho vzdéldvani a odborné piipravy. Zdroj: UF. vést. L 347, 20.12.2013, s. 50

(%) Definice: ,informdlnim ucenim* se rozumi u¢eni, které je vysledkem kazdodenni ¢innosti souvisejici s prac, rodinou nebo volnym ¢asem
a které nenf organizovdno nebo strukturovano, pokud jde o cile, dobu nebo podporu uceni; z pohledu ucici se osoby se miize jednat
o nedmyslnou ¢innost. Zdroj: UT. vést. L 347, 20.12.2013, s. 50

() Z poznatkd vyplyvd, Ze pokud jde o ziskdvani dovednosti mimo rdmec formalntho vzdélavéani, 52 % Evropanil povazuje za mozné nau-
¢it se dovednostem, které mohou byt pozdéji vyuzity v jinych odvétvich (napf. feSeni problémi, spoluprice s ostatnimi atd.). Zdroj:
zvlastni vydani Eurobarometru ¢. 417 (2014): ,Evropsky prostor dovednosti a kvalifikaci®, s. 12.

(*) Ve druhém ¢tvrtleti roku 2014 bylo v 28 ¢lenskych stdtech EU bez zaméstndni vice nez 5 miliont mladych lidi (do 25 let), coz odpovidd

mife nezaméstnanosti ve vysi 21,7 %, zatimco podil mladych lidi, kteff nejsou zaméstnani ani se netcastni vzdélavani nebo odborné

piipravy (NEET) dosahoval 13 %. Zdroj: Eurostat

Nové vznikajici formy sporth pfitazlivych pro mladé lidi, napt. pouli¢ni fotbal (street soccer), pouliéni gymnastika (urban gymnastics)

a parkur, skateboard/longboard, agresivni inline brusleni (stunt bladging), streetball a street dance.

—
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VYZYVAJI EVROPSKOU KOMISI A CLENSKE STATY, ABY V RAMCI SVYCH PRISLUSNYCH PRAVOMOCI:

19. propagovaly hodnotu prifezovych dovednosti, jez studujici ziskévaji provozovanim sportu na zdkladni drovni, tak
aby tyto hodnoty mohly byt G¢inné vyuzity v libovolném odvétvi za Gcelem zaméstndni, mobility ve vzdélavani
nebo celozivotniho uéent;

20. uzndvaly piinosnost prufezovych dovednosti rozvinutych prostrednictvim sportovani na zdkladni dGrovni a zohled-
niovaly ji ve vnitrostatnich i evropskych politikdch a strategiich tykajicich se sportu, mlddeze, socidlnich véci, zdravi,
vzdélavani a zaméstnanosti;

21. uzndvaly a podporovaly pfinos mistnich sportovnich organizaci spo¢ivajici v poskytovani pilezitosti k neformal-
nimu ucent;

22. posoudily moznosti spoluprace s odvétvim mlddeZe, zejména pokud jde o:
a) uplatriovani metod a néstrojii neformalniho uceni v odvétvi sportu;
b) vyuzivani sportovnich aktivit v rdmci metod neformalniho uceni v odvétvi mlddeze;

¢) vybizeni k vétsimu mnoZstvi projektt financovanych Evropskou dobrovolnou sluzbou za acasti mladych dobro-
volnik( z neziskovych organizaci v odvétvi sportu;

d) vyuzivani sportovnich aktivit jako ndstroje socidlniho zaclefiovdni a terénni price, mimo jiné i vzhledem
k piinosnosti tohoto néstroje k provadéni zdruk pro mladé lidi v Evropé;

23. vybizely ve vhodnych piipadech k iniciativim, mimo jiné v rdmci Evropského tydne sportu, vénovanym vychovné
hodnoté sportu, jakoz i k iniciativim, jez posiluji spolecenstvi podporujici socidlni zaclenovani;

24. spolupracovaly na zvySovani standard( v oblasti tréninku a koucovini a ve vzdélavani trenérti a koucd, jakoz
i dobrovolnikil usnadfiovanim vymeény informaci a zkuSenosti mezi tvirci politik a zic¢astnénymi stranami v oblasti
sportu;

25. vybizely k dobrovolnictvi v oblasti sportu a podporovaly zvySovani informovanosti o vyznamu dobrovolnictvi ve
sportu, zejména pii ziskdvani prafezovych dovednosti, a to uzndvanim dobrovolnictvi jako dulezité formy nefor-
malniho vzdéldvéni a posilenim vnitrostdtni a preshrani¢ni mobility mladych dobrovolnikd;

26. vybizely k efektivnimu vyuZivani néstrojii EU v oblasti financovéni, jako je program Erasmus+, jakoZzto pfilezitosti
k rozvoji prifezovych dovednosti, zejména mezi mladymi lidmi, ale také na podporu socidlniho zaclenovéni, aktiv-
niho obcanstvi a intenzivngjsiho provozovani sportu na zakladni drovni;

27. vyuzivaly opatfeni pfijatd v ndvaznosti na doporuceni Rady ze dne 20. prosince 2012 o uzndvini neformdlniho
a informalniho uceni s cilem fesit otazku prafezovych dovednosti nabytych prostiednictvim sportu;

VYZYVAJI EVROPSKOU KOMISI, ABY

28. v rdmci strategie Evropa 2020 vypracovala studii o pifnosu sportu k zaméstnatelnosti mladych lidi a zohlednila
mimo jiné aspekty prufezovych dovednosti ziskanych provozovanim sportd na zdkladni tirovni;

29. zahrnula sportovni aspekt do stavajicich politickych diskusi a akei vénovanych dovednostem s cilem zvysit informo-
vanost a nalézt nové konkrétni zptisoby ziskédvani prifezovych dovednosti pfi sportu a sportovanim;

30. pokracovala, mimo jiné v rimci mandéatu skupin odbornikd vytvorenych na zdkladé pracovniho planu EU v oblasti
sportu, ve shromazdovani tidajii a osvédéenych postupti a v provadéni analyz socidlniho a ekonomického vyznamu
sportu, jakoZ i toho, jaky pfinos md sport na zdkladni Grovni pro oblast zaméstnanosti, vzdélavani a odborné pri-
pravy, véetné zaméfeni na rozvoj osobnich a prafezovych dovednosti;

31. usnadnovala vyménu informaci a osvéd¢enych postupti, i¢inné vzdjemné uceni a navazovani kontaktl mezi ¢len-
skymi staty, zejména s ohledem na rozvoj dostupnosti, pfitazlivosti a rtiznorodosti sportu na zékladni drovni, a to
pfedevsim pro mladé lidi;
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VYZYVAJI SPORTOVNI HNUTI, ABY ZVAZILO:

32. posileni ¢innosti v oblasti informovanosti, zejména mezi mladymi lidmi a jejich rodici, o tom, Ze dovednosti zis-
kané pii sportu a sportovanim mohou mit zvlastni hodnotu, kterd mtiZe byt vyuzita v jinych oblastech;

33. investovani do kompetentnich zaméstnancti, kteff pracuji podle nejmodernégjsich metod, jez jim umoziuji plné
vyuziti pfidané hodnoty vznikajici pfi provozovani sportu, véetné ziskavani dovednosti;

34. zvySeni informovanosti mezi zaméstnanci v oblasti sportu o pozitivnich pfinosech prifezovych schopnosti ziska-
nych pii sportovnich aktivitich prostfednictvim neformdlntho a informdlniho uceni a o celkové spoledenské
a ekonomické ptidané hodnoté sportu na zdkladni drovni;

35. posouzeni moznosti spoluprace a vymény osvéd¢enych postupt s mlddeznickymi organizacemi, zejména pokud jde
o pouzivani neformalnich metod a néstrojii u¢eni v odvétvi sportu;

36. vyméiiovani osvédcenych postupl ohledné zplsobt, jak podpofit a diverzifikovat sportovni hnuti na zdkladni
drovni, jakoZz i vymeénovéni osvédcenych postupt, pokud jde o provozovani novych druht sportd na zdkladni
trovni, napiiklad netradi¢nich sportt.
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PRILOHA

PRIPOMINAJICE POLITICKE SOUVISLOSTI TETO OTAZKY

1. Doporuceni Evropského parlamentu a Rady ze dne 18. prosince 2006 o klicovych schopnostech pro celoZivotni
uceni (!), podle néhoz jsou socidlni schopnosti jsou Gzce spjaty s osobnimi a spolecenskymi Zivotnimi podminkami,
k jejichz dosazeni je nezbytné pochopit, jak mohou jedinci dosahnout optimalniho fyzického a psychického zdra-
votniho stavu, ktery téZ mize byt zdrojem jejich vlastniho bohatstvi ¢i bohatstvi jejich rodiny a nejblizstho spole-
¢enského prostredi, a védét, jak k tomu lze pfispét prostiednictvim zdravého Zzivotniho stylu. Pro spésné zapojeni
do mezilidskych vztaht a do spolecnosti je tieba rozumét pravidlim chovéni a zvykam, které jsou obecné uzna-
vany v raznych spole¢nostech a prostiedich (napf. v praci). Zakladem této schopnosti jsou mimo jiné dovednosti
konstruktivné komunikovat v raznych prostiedich, projevovat toleranci, vyjadfovat a chépat rtiznd stanoviska, jed-
nat tak, aby doslo k navozeni divéry, a projevovat empatii. Jedinci by méli byt schopni vyrovnat se se stresem
a frustraci a konstruktivné je vyjadfovat a rovnéz by méli rozliSovat mezi osobni a pracovni sférou.

2.V Evropskych pokynech pro uznavani neformdlniho a informalniho uceni (}) se zdaraznuje, Ze uzndvani neformal-
niho a informdlntho udeni je ¢im dal Castéji chipano jako zpusob, jak pfispét k celozivotnimu ucen{ a uceni ve
viech aspektech Zivota. Rada evropskych zemi poukazuje na to, ze je ddlezité zviditelnit a zhodnotit uceni, které
probihd mimo rdmec instituci zajistujicich formdlni vzdéldvani a odbornou p¥ipravu, napiiklad v praci, béhem vol-
nocasovych aktivit a doma.

3.V zavérech Rady ze dne 18. listopadu 2010 o tloze sportu jako faktoru pfispivajictho k aktivnimu socidlnimu
zaclefiovani (°) se zduaraziuje, Ze pistup k riznorodym formdm sportu a tcast na nich jsou dtlezitymi prvky
z hlediska osobniho rozvoje, védomi vlastn{ identity a soundleZitosti, télesného a dusevniho zdravi, posileni posta-
veni, jakoZ i z hlediska socidlnich dovednosti a siti, mezikulturni komunikace a zaméstnatelnosti.

4. 'V zévérech Rady ze dne 29. listopadu 2011 o tiloze dobrovolnych ¢innosti ve sportu pfi podpote aktivniho obcan-
stvi (*) se poukazuje na nutnost prosazovat dobrovolné ¢innosti ve sportu a nahlizet na né jako na dilezity ndstroj
ke zvySovani kompetenci a dovednosti, mimo jiné i formou neformdlniho a informdlniho ueni.

5. Zavéry Rady ze dne 15. Gnora 2013 o investicich do vzdélavan{ a odborné piipravy — reakce na sdéleni ,Pfehodno-
ceni vzdélavani: investice do dovednost{ v zdjmu dosaZeni lepsich socioekonomickych vysledkd“ a na ,Ro¢ni ana-
lyzu rastu pro rok 2013 (%), v nichZ se ¢lenské stity vyzyvaji k zavedeni opatfeni v zdjmu rozvoje prifezovych
dovednosti a schopnost, jak je popsdno v doporuceni z roku 2006 o klicovych schopnostech pro celozivotni uceni.

6. V zavérech Rady ze dne 26. listopadu 2013 o piinosu sportu k hospodéistvi EU, zejména pokud jde o feseni neza-
méstnanosti mladych lidf a o jejich socidln{ zaclenovani (°), se uzndva, ze provozovanim sportu mladi lidé ziskdvaji
specifické osobni i profesni dovednosti a kompetence, které posiluji jejich zaméstnatelnost. Pati{ sem osvojeni
schopnosti ucit se, socidlni a obcanské kompetence, jakoz i dovednosti v oblastech vedeni, komunikace, tymové
prace, kdzné, tvofivosti a podnikavosti.

1

(") Ut vést. L 394, 30.12.2006, s. 10.

(%) Evropské pokyny pro uzndvani neformélniho a informdlniho uceni, Cedefop (2009).
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