C 285/24 Utedni véstnik Evropské unie 29.8.2017

Utery, 25. Gnora 2014

P7_TA(2014)0129

Evropsky semestr pro koordinaci hospodafskych politik: hledisko zaméstnanosti a socidlni

hledisko

Usneseni Evropského parlamentu ze dne 25. inora 2014 o evropském semestru pro koordinaci hospodafskych
politik: hledisko zaméstnanosti a socidlni hledisko v ro¢ni analyze riistu na rok 2014 (2013/2158(INI))

(2017/C 285/04)

Evropsky parlament,

— s ohledem na ¢ldnek 9 Smlouvy o fungovani Evropské unie (SFEU),
— s ohledem na ¢lanky 145, 148, 152 a ¢l. 153 odst. 5 SFEU,

— s ohledem na ¢ldnek 28 Listiny zdkladnich prav Evropské unie,

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 13. listopadu 2013 nazvané ,Ro¢ni analyza rastu 2014 (COM(2013)0800) a na
navrh spolecné zpravy o zaméstnanosti, ktery je k ni pfipojen,

— s ohledem na své usneseni ze dne 23. i{jna 2013 o evropském semestru pro koordinaci hospodatskych politik:
provadéni priorit na rok 2013 ('),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 2. ¥jna 2013 nazvané ,Posileni socidlniho rozméru hospodéaiské a ménové unie*
(COM(2013)0690),

— s ohledem na otazku k dstnimu zodpovézeni 0-000122/2013 — B7-0524/2013 piedlozenou Komisi a s ni souvisejici
usneseni Parlamentu ze dne 21. listopadu 2013 ke sdéleni Komise nazvanému ,Posileni socidlntho rozméru
hospodaiské a ménové unie* (%),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 3. bfezna 2010 nazvané ,Evropa 2020: Strategie pro inteligentni a udrzZitelny rast
podporujici zaclenéni“ (COM(2010)2020),

— s ohledem na své usnesent ze dne 8. zaf{ 2010 o ndvrhu rozhodnuti Rady o hlavnich zdsaddch politiky zaméstnanosti
¢lenskych statt: Cast II integrovanych hlavnich smért strategie Evropa 2020 (%),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 18. dubna 2012 nazvané ,Na cesté k hospodafské obnové vedouci k intenzivnimu
ristu pracovnich mist* (COM(2012)0173),

— s ohledem na otdzku k dstnimu zodpovézeni 0-000120/2012 ptedlozenou Komisi a s ni souvisejici usneseni
Parlamentu ze dne 14. ¢ervna 2012 na téma ,Na cesté k hospodaiské obnové vedouci k intenzivnimu ristu pracovnich
g (b
mist” (),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 23. listopadu 2010 nazvané ,Agenda pro nové dovednosti a pracovni mista:
evropsky piispévek k plné zaméstnanosti“ (COM(2010)0682) a usneseni Parlamentu ze dne 26. fijna 2011 k témuz
tématu (°),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 16. prosince 2010 nazvané ,Evropskd platforma pro boj proti chudobé
a socidlnimu vylouceni: evropsky rdmec pro socidlni a izemni soudrznost* (COM(2010)0758) a usneseni Parlamentu ze
dne 15. listopadu 2011 k témuz tématu (°),
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— s ohledem na sdéleni Komise nazvané ,Iniciativa Piilezitosti pro mladé“ (COM(2011)0933),
— s ohledem na své usneseni ze dne 20. listopadu 2012 o Paktu o socidlnich investicich — reakce na krizi ('),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 20. Ginora 2013 nazvané ,Za socidlni investice pro rist a soudrznost — vcetné
provadéni Evropského socidlniho fondu v obdobi 2014-2020“ (COM(2013)0083),

— s ohledem na otdzku k dstnimu zodpovézeni 0-000057/2013 — B7-0207/2013 piedlozenou Komisi a s ni souvisejic
usneseni Parlamentu ze dne 12. ¢ervna 2013 o sdéleni Komise ,Za socidln{ investice pro riist a soudrznost — vcetné
provadéni Evropského socidlniho fondu v obdobi 2014-2020¢ (%),

— s ohledem na své usneseni ze dne 5. Ginora 2013 o zlep3eni pfistupu malych a stfednich podniké k financovani (),
— s ohledem na ¢ldnek 48 jednaciho fadu,
— s ohledem na zprdvu Vyboru pro zaméstnanost a socidlni véci (A7-0091/2014),

A. vzhledem k tomu, Ze ve druhém c¢tvrtleti roku 2013 v eurozéné z hlediska ¢iselnych tdaja skoncila recese, ale také
vzhledem k tomu, Ze ro¢ni riist v eurozéné bude v tomto roce naddle nestdly a mira nezaméstnanosti je stdle velmi
vysokd; vzhledem k tomu, Ze udrzitelny rist je tieba vyznamné posilit, aby bylo mozné povazovat tuto situaci
za dlouhodobé oziveni a ddt vznik nezbytnému impulsu, ktery Evropské unii uleh¢i od jejich socidlné-ekonomickych
problémd;

B. vzhledem k tomu, Ze nezaméstnanost v EU dosahla znepokojivé vyse 26,6 milionu a Ze dlouhodobd nezaméstnanost se
ve vétsiné ¢lenskych statd zvysila a v EU jako celku dosédhla rekordni vyse; vzhledem k tomu, Ze v zemich, které musely
uskute¢nit rozsahlejsi fiskalni reformu, je pokles zaméstnanosti vyrazngjsi;

C. vzhledem k tomu, Ze mira nezaméstnanosti mladych lidi dosahuje nebyvalych trovni, v praméru ¢ini 23 % v EU jako
celku, a vzhledem k tomu, Ze v nékterych ¢lenskych stitech je mira nezaméstnanosti mladych lidi ve véku od 16 do
25 let vyssi nez 50 %; vzhledem k tomu, Ze situace na trhu préice je obzvlasté kritickd pro mladé lidi bez ohledu na
troven jejich vzdélani, kteff Casto zUstdvaji bez zaméstndni, jsou nuceni piijmout nejisté pracovni smlouvy a neplacené
stdze nebo emigrovat; vzhledem k tomu, Ze v roce 2011 byla hospodéiska ztrdta vyplyvajici z neticasti mladych lidi na
trhu prace v ¢lenskych statech odhadovdna na 153 miliard EUR, coZ odpovidd 1,2 % HDP EU; vzhledem k tomu, Ze
piili§ rigidni pravni predpisy upravujici trh prace v nékolika ¢lenskych stitech vedou k nedostate¢né pruznosti pro
Gcinné vstiebdvani otfest; vzhledem k tomu, Ze pravni pfedpisy tykajici se trhu price mohou v nékterych pfipadech
nepfiméfené chranit ty, ktefi se ho jiz Gcastni, a nepfiznivé ovliviiovat zaclefiovani mladych lidi mezi pracovni sily;

D. vzhledem k tomu, Ze soucasny propad je tim nejhlubsim a nejdéle trvajicim za poslednich 100 let historie hospodafstvi,
ale podatilo se vyhnout katastrofé s tim, ze dopady krize se rozprostiely na vice let, ba dokonce desetileti; vzhledem
k tomu, Ze mezi tyto dopady patii to, Ze stdle nartistd dlouhodobd nezaméstnanost, jejimz disledkem muze byt
nezaméstnanost strukturdlni; vzhledem k tomu, Ze segmentace trhu price se neustdle zvétsuje, primérné piijmy
domdcnosti v mnohych ¢lenskych statech klesaji a ukazatele poukazuji na trend ponékud zvysené miry chudoby
a socidlntho vyloucen{ a na hlubsi formy téchto problémd, véetné chudoby pracujicich, po nékolik budoucich let;

E. vzhledem k tomu, Ze Mezindrodni ménovy fond (MMF) neddvno zdiraznil, Ze existuji moznosti pro lepsi
a progresivngjsi zdanéni, coz by mohlo pomoci ke snizeni nerovnosti v EU; vzhledem k tomu, Ze je tieba odklonit
danové zatizeni od oblasti price k jinym formdm udrzitelného zdanéni, aby bylo mozné podpofit riist a vytvdreni
pracovnich mist a zdroveti zajistit dodate¢ny piijem a posilit legitimitu konsolida¢niho sili;

(") Piijaté texty, P7_TA(2012)0419.
() Piijaté texty, P7_TA(2013)0266.
()  Pijaté texty, P7_TA(2013)0036.
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F. vzhledem k tomu, Ze dopady krize maji za nasledek nebyvaly a zvysujici se rozdil ve vystupu a zaméstnanosti mezi
centralné poloZenymi a perifernimi zemémi; vzhledem k tomu, Ze rozdil v mirdch nezaméstnanosti mezi centralné
poloZzenymi a perifernimi zemémi dosdhl v roce 2012 hodnoty 10 procentnich bodi ve srovndni s pouhymi
3,5 procentnimi body v roce 2000; vzhledem k tomu, Ze podle prognéz ma tento rozdil dosdhnout svého vrcholu
v leto$nim roce;

G. vzhledem k tomu, Ze je tfeba pokraCovat v ristu piiznivé a diferencované fiskdlni konsolidaci, aby byla v dlouhodobém
vyhledu zarucena udrzitelnost socidlniho stdtu i vefejnych financi;

H. vzhledem k tomu, Ze zlepSeni v hospodaiské oblasti je tudiz tieba vnimat jako podnét k rozhodnému usili, a zamé¥it se
na rust a zaméstnanost, aby mohly ddle pokracovat reformni programy, jejichz cilem je zlepsit konkurenceschopnost
a zajistit trvalou obnovu; whereas economic improvements should thus be taken as an encouragement to pursue efforts

with determination bu{—lewefmg—t-he—ﬁh-yt-h-m to focus on growth and employment, in order to keep up the reform
programmes with a view to improving competitiveness and securing a lasting recovery;

. vzhledem k tomu, Ze chyby, jichz se v poslednich letech dopustila Komise ve svych hospodafskych prognézach rtistu
a nezaméstnanosti, ukazuji na nutnost zlepseného modelu prognéz a strategie, a to s cilem ukoncit krizi; vzhledem
k tomu, Ze tempo fiskdlni konsolidace se zpomalilo; vzhledem k tomu, Ze v eurozéné nadile vznikd nedostatecné
mnozstvi novych pracovnich mist; vzhledem k tomu, Ze podle Gifadu Eurostat nedosahuje inflace v eurozéné trovni cilt
ECB;

J.  vzhledem k tomu, Ze demograficky vyvoj vyviji tlak na vnitrostatni rozpocty a diichodové systémy; vzhledem k tomu,
ze prumérna délka zivota nadile roste:

K. vzhledem k tomu, Ze je tieba vzit v potaz koeficient pramérné délky Zivota s ohledem na zajisténi udrzitelnosti
dtchodovych systémi;

L. vzhledem k tomu, Ze jednotlivé ¢lenské stity kladou béhem krize razny diraz na rychlost a intenzitu v plnéni
strukturalnich reforem, pficemz jejich plnéni je mnohem ndro¢néjsi pro periferni zemé neZ pro centrdlné polozZené
zemé; vzhledem k tomu, Ze vSechny clenské stity by mély mit stejnou motivaci a zavazat se k provedeni nezbytnych
strukturdlnich reforem s cilem podpofit v této oblasti udrzitelny a vyvdzeny rast a tvorbu pracovnich mist;

M. vzhledem k tomu, Ze vSechny ¢lenské staty musi zlepsit svou vykonnost a konkurenceschopnost a ze skute¢nym
problémem, jemuZ eurozdéna v soucasnosti Celi, jsou nartstajici socidlné-eckonomické rozdily mezi clenskymi staty;
vzhledem k tomu, Ze v zdjmu vSech ¢lenskych stdtd je zajistit, aby byly problémy v oblasti zaméstnanosti a socidlni
problémy feSeny véas a ucinné s cilem zabranit zhor$ovani hospodaiské situace;

N. vzhledem k tomu, Ze do vzdéldvani a odborné piipravy, vyzkumu a inovaci, tedy do oblasti, jez jsou klicové pro
hospodaisky rist a tvorbu pracovnich mist, v EU dosud plyne mensi objem investic nez v jinych svétovych zemich,
které jsou jejimi hlavnimi hospodafskymi partnery a konkurenty; vzhledem k tomu, 7Ze produktivni investovani
do téchto oblasti je zdsadni pro udrzitelné piekondni krize;

0. vzhledem k tomu, Ze prioritou ¢lenskych sttt by méla byt podpora podnikateld;

P. vzhledem k tomu, Ze ucelend skladba politik kombinujici makroekonomické politiky, strukturdlni politiky, fadné
fungujici instituce na trhu prdce, neroztifsténé trhy prace, kolektivni vyjedndvani a dobfe finan¢né zajisténé systémy
socidlni ochrany je zdsadnim prvkem pro absorpci cyklickych ottest; vzhledem k tomu, Ze pro absorpci cyklickych
otfestl je dilezity i systém zaloZeny na rychlém opétovném zaclenéni na trh prace a doprovodnd opatieni zalozend na
flexikurité;

Q. vzhledem k tomu, Ze mira chudoby se od roku 2007 zvysuje, takze 24,2 % obyvatel EU je v soucasné dobé ohrozeno
chudobou nebo socidlnim vylou¢enim; vzhledem k tomu, Ze téméf ve viech ¢lenskych statech klesly vydaje na socidlni
ochranu, a vzhledem k tomu, Ze Vybor pro socidlni ochranu varuje, Ze roste pocet osob ohroZenych pijmovou
chudobou, détskou chudobou, tim, Ze jejich zdravotni potfeby nebudou uspokojeny, vaznou materidlni deprivaci
a socidlnim vylou¢enim;

R. vzhledem k tomu, Ze EU se nedaif dosdhnout téméf Zadného z cilt strategie Evropa 2020 a zZe pokrok ¢lenskych stétt
pfi plnéni cila strategie Evropa 2020 zklamal ocekdvani; vzhledem k tomu, Ze zdvazky stanovené v ndrodnich
programech reforem na rok 2013 nejsou dostacujici k tomu, aby mohla byt vétsina cilt na Grovni EU splnéna;
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S. vzhledem k tomu, Ze je nezbytné posilit demokratickou kontrolu, odpovédnost a legitimitu v souvislosti se v§emi aktéry
zapojenymi do procesu evropského semestru; vzhledem k tomu, Ze zdsadni soucdsti tohoto procesu je nélezité zapojeni
Parlamentu; vzhledem k tomu, Ze vnitrostdtni parlamenty zastupuji a zaruCuji prdva, jez obcané nabyli a svéfili
parlamentiim; vzhledem k tomu, Ze zavedeni evropského semestru by mélo byt plné v souladu s vysadnimi
pravomocemi vnitrostatnich parlamentd;

T. vzhledem k tomu, Ze chybi opatfeni, jez by zajistila, aby Evropskd rada respektovala postoje Parlamentu, nez
kazdoro¢né piijme priority navrzené Komisi v ro¢ni analyze ristu;

U. vzhledem k tomu, Ze ve dnech 20.-22. ledna 2014 vedl schiize na vysoké tirovni s poslanci vnitrostdtnich parlamentt
(Evropsky parlamentni tyden), pii nichZ se diskutovalo o ro¢ni analyze riistu na rok 2014 véetné jejiho hlediska
zaméstnanosti a socidlniho hlediska;

Socidlni ukazatele

1. vitd skutecnost, ze ndvrh spole¢né zpravy o zaméstnanosti, ktery je pfipojen k ro¢nf analyze ristu, v letodnim roce
poprvé obsahuje srovndvaci piehled pro politiku zaméstnanosti a socidlnich véci, ktery pfispéje k posilenému monitorovani
vyvoje v oblasti zaméstnanosti a socidlnich véci jakoZto soucdsti makroekonomického dohledu v rdmci evropského
semestru; domniva se, Ze by to mélo mit dopad na politické pokyny tykajici se evropského semestru s cilem posilit socidlni
rozmér hospoddfské a ménové unie, coZ je nejen zddouci, ale také nezbytné, aby bylo mozné vypofddat se s krizi
a predchdzet zdvaznym socidlné-ekonomickym rozdilim v eurozéné, ¢imz bude posilena i jeji udrzitelnost; vyjadiuje
hluboké znepokojeni nad tim, Ze Parlament sehravd v rdmci evropského semestru pouze omezenou tlohu; vyjadiuje
politovani nad skute¢nosti, ze Komise a Rada dosdhly jen malého pokroku v posilovani demokratického dohledu nad
fizenim hospodéiské politiky; zastdvd ndzor, Ze podle stévajicich Smluv ¢lanek 136 SFEU umoziiuje Radé na doporuceni
Komise a s hlasem pouze téch clenskych statd, jejichz ménou je euro, pfijmout zdvazné sméry hospodafské politiky pro
zemé eurozény v ramci evropského semestru; upozoriiuje na to, Ze mechanismus pobidek by posilil zdvaznost koordinace
hospodaiské politiky; vyzyva k vypracovani interinstituciondlni dohody, kterd by umoznila zapojeni Parlamentu do
piipravy a schvalovani ro¢ni analyzy rtistu a hlavnich smérti hospodaiské politiky a zaméstnanosti;

2. zduraziuje, Ze socidlni a hospodafské priority dohodnuté v rdmci strategie EU 2020 jsou navzdjem vysoce provdzané;
je presvédcéen, ze hospodaiské udrzitelnosti a makroekonomické rovnovihy nelze dosihnout — ve stiednédobém ani
v dlouhodobém vyhledu — bez posilovani a ochrany socidlniho rozméru v HMU; domniva se, Ze socidlni a hospodéaiské
aspekty Unie jsou dvéma stranami téZe mince a oboji hraje klicovou roli v rozvoji EU;

3. nicméné konstatuje, Ze tyto ukazatele nejsou na rozdil od srovndvaciho piehledu pro postup pii makroekonomické
nerovnovaze zdvazné; zddd Komisi a clenské stdty, aby tuto situaci zhodnotily s ohledem na nardstajici nerovnovahy
v socidlni oblasti a v oblasti zaméstnanosti v EU;

4. povazuje za politovinihodné, Ze ukazatele zaméstnanosti a socidlni ukazatele, které navrhuje Komise, nejsou
dostaujici k tomu, aby ucelenym zptisobem popsaly zaméstnanost a socidlni situaci v ¢lenskych statech; vyzyvé k zaclenéni
doplikovych ukazateld do srovndvactho piehledu, zejména miry détské chudoby, pistupu ke zdravotni pédi,
bezdomovectvi a indexu diistojné prdce, s cilem umoznit fddné posouzeni socidlni situace v ¢lenskych stdtech; domniva
se, Ze tyto ukazatele by mély byt po konzultaci s Parlamentem pravidelné ptezkoumavany; poukazuje na to, Ze chyb{
opatfeni, jez by zajistila, aby Evropskd rada respektovala postoj Parlamentu, nez kazdoro¢né piijme priority navrzené
Komis{ v ro¢ni analyze ristu;

Setkdni ministrii pro zaméstnanost a socidlni véci Euroskupiny

5. zdtraziuje, Ze pokazdé, kdy je to potieba, je nutné pred kondnim eurosummiti uspofadat schiizi ministri pro
zaméstnanost a socidlni véci Euroskupiny; je pfesvédéen, Ze zdsadni dlohu hraji rovnéZ spole¢né schiize usilujici o pfijeti
uceleného postoje mezi Radou EPSCO a Radu ECOFIN, aby bylo zajiténo, Ze obavy tykajici se zaméstnanosti a socialni
oblasti jsou v diskusich a pfi rozhodovéni orgdnt eurozdny feseny ucelenéjsim zpiisobem, a s cilem pispét k setkdnim hlav
statd a predsedd vlad eurozény;
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Potieba oZivit vnitini poptdvku a vytvdret kvalitni pracovni mista prostiednictvim produktivniho investovdni a zvySeni
produktivity

Pakt pro zvySeni investic a produktivity v EU

6.  poukazuje na to, Ze i kdyZ mohou byt strukturdlni reformy pfinosné ve stfednédobém az dlouhodobém horizontu,
potieba stimulovat vnitini poptavku EU vyzaduje, aby Komise a Rada posilily investice s cilem podpofit rist a kvalitni
pracovni mista v krdtkodobém horizontu a posilit potencidl ve stfednédobém horizontu; poznamendvd, ze hlavni cile jsou
jiz stanoveny ve strategii Evropa 2020 a v Paktu pro rist a zaméstnanost dohodnutém v ervnu 2012, aviak Ze je tieba
zlepsit financovani; vybizi proto ¢lenské staty, aby vytvofily investi¢ni balicek, jehoz tcelem by bylo piinést vyznamné
zlepSeni kratkodobé hospodaiské situace a stavu trhu prace v ¢lenskych stétech, jak je uvedeno v usneseni Parlamentu ze
dne 11. zdif 2013 s ndzvem ,Reseni problému nezaméstnanosti mladych lidi: moznd vychodiska (*);

7. zdiraznuje, Ze konkurenceschopnost EU podpoii pfedevsim investice do zvySovani produktivity, a to v oblastech
vzdélavani, vyzkumu a vyvoje, neustalych inovaci, dalsi digitalizace a sluzeb v oblasti ,cloud computing®; domnivé se, Ze
tyto oblasti jsou hnaci silou, kterd by z EU ucinila upfednostiiovanou destinaci pro celosvétové podniky, vyvozce produktt
a sluzeb s vysokou pfidanou hodnotou a poskytovatele vysoce kvalitnich pracovnich mist;

8.  je znepokojen, Ze vice nez dvacet ¢lenskych stata v relativnim vyjadteni (jako procentni podil HDP) sniZilo vydaje na
vzdélavani, ¢imz ohrozilo sviij potencidl k ristu a konkurenceschopnosti, které oslabuje i nesoulad mezi potiebami
pracovni sily a jejimi skute¢nymi kvalifikacemi; poukazuje na to, Ze snizeni téchto investic zvysi strukturdlni nedostatky EU
vzhledem k rostouci potiebé vysoce kvalifikovanych pracovnikti a skute¢nosti, Ze vysoky podil pracovni sily v mnoha
¢lenskych statech ma v soucasnosti nizkou kvalifikaci; varuje, Ze podle Eurostatu je téméf polovina déti, jejichz rodice maji
nizkou droveni vzdélani, v EU-27 v roce 2011 ohroZena chudobou, a to ve srovndni s 22 %, jejichz rodice maji
stfedoskolské vzdélani, a 7 % déti, jejichZ rodice maji vysokoskolské vzdéldni, pficemz nejvétsi rozdily byly Eurostatem
zji§tény v Rumunsku (78 % déti z domdacnosti s nizkou drovni vzdélani oproti 2% z domdcnosti s vysokoskolskym
vzdéldnim), v Ceské republice (76 % a 5 %), na Slovensku (77 % a 7 %), v Bulharsku (71 % a 2 %) a v Madarsku (68 % a 3 %).

9.  vitd skutecnost, Ze Komise v ro¢ni analyze rtistu na rok 2014 vyzyva clenské stity, aby chranily nebo podporovaly
dlouhodobgjsi investice do vzdélavani, vyzkumu a inovaci, energetiky a ¢innosti v oblasti boje proti zméné klimatu;
domniva se v3ak, Ze to nesta¢i k tomu, aby ¢lenské stity s jiz omezenymi rozpoéty mohly dosdhnout uvedeného cile;
vyzyva Komisi, aby vytvorila plan, kterym by témto ¢lenskym statim pomohla uéinit nutné produktivni investice, naptiklad
do vzdélavani a vyzkumu a vyvoje, tedy odvétvi s velkym potencidlem vytvafet riist a pracovni mista;

Evropské finanéni prostiedky

10.  poukazuje na to, Ze v dobé zdvaznych rozpoctovych omezeni a snizené kapacity soukromého sektoru v oblasti
poskytovdni avérti pfedstavuji evropské fondy hlavni pakovy efekt, ktery maji clenské stity k dispozici a jimz mohou
stimulovat hospodéfstvi a napomoci dosazeni cilii riistu a zaméstnanosti vytycenych ve strategii Evropa 2020;

11. domnivad se, Ze politika soudrznosti zdsadnim zplisobem pfispivd ke sniZovani vnitinich rozdild v oblasti
hospodaiské soutéze a strukturdlni nerovnovahy; vyzyva Komisi, aby urychlené pferozdélila dosud nevycerpané prostiedky
ze strukturdlnich fondd ve prospéch programt zaméfenych na zaméstnanost mladych lidi a ve prospéch malych a stfednich
podnikd; vyzyva Komisi, aby nalezla zvlastni feSeni pro ¢lenské stty s velmi vysokou mirou nezaméstnanosti, které budou
povinny vracet finanéni prostiedky EU kvili problémim spojenym se spolufinancovanim;

12.  vyzyvé Komisi, aby na fondy, které jsou zdsadni pro zotaveni se z krize, jako je Evropsky socidlni fond pro obdobi
2014-2020, uplatnila zdsadu predbézného piidéleni prostiedkd, a zdroven bedlivé monitorovala nezddouci Gcinky
pfedbézného pridélent, jako je riziko automatického zruSeni zdvazki a dopad na platebni profily téch ¢lenskych statd,

(") Piijaté texty, P7_TA(2013)0365.
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v nichZ je mira nezaméstnanosti nejvyssi a které prochazeji procesem hluboké fiskdlni konsolidace, zejména pokud jde
o programy na posileni hospodatského rastu, zaméstnanosti a strategického investovani;

13.  domniva se, Ze ptinejmensim 25 % vnitrostatnich prostiedka z fondu soudrznosti by mélo byt pouzito na specifické
programy v ramci Evropského socidlniho fondu v ¢lenskych stdtech s nejvyssi mirou nezaméstnanosti a chudoby;

Kvalitni pracovni mista a diistojné mzdy s cilem dosdhnout vétsi produktivity

14.  pozaduje, aby trhy price byly pfizptsobivéjsi a dynamictéjsi a dokdzaly se pfizptsobit narusenim hospodarské
situace, aniz by dochézelo k propousténi a nadmérnému upravovani mezd; pfipomind, Ze kupni sila mnoha pracovnika
z EU byla vdzné narudena, snizily se piijmy domdcnosti a stlacila vnitini poptivka, ¢imz se jesté vice podpofila
nezaméstnanost a socidlni vylouceni, zejména v clenskych statech, které jsou nejvice zasazeny krizi; poukazuje na to, Ze
snizovéni pracovnich ndkladd, které se pfimo promitd do mezd/platti, nemize byt jedinou strategif pro opétovné zajisténi
konkurenceschopnosti; konstatuje, ze ve sdéleni o ro¢ni analyze ristu za rok 2014 se zdaraziiuje, Ze centrdlné polozené
zemé s nezbytnym manévrovacim prostorem by mohly zvysit mzdy jako jeden ze zptisobti zvyseni vydaji; vyzyva k tomu,
aby doporuceni byla dostate¢né ambiciézni s cilem podpofit vyvaZengjsi riist a tvorbu pracovnich mist v eurozong;

15.  poznamendva, Ze Komise ve svém navrhu spolecné zpravy o zaméstnanosti na rok 2014 uvadi, Ze snizeni naklada
na jednotku pracovni sily a zpomaleni riistu mezd se projevily ve vyvoji cen, a to ¢astecné kvili soucasnému zvySovani
nepiimych dani a regulovanych cen;

16.  poznamendva, ze distojnd pracovni mista a mzdy jsou dilezZitym ndstrojem nejen pro socidlni soudrznost
a spravedlnost ve spole¢nosti, ale také pro zachovani silného hospodafstvi; vyzyvad Komisi a ¢lenské staty, aby v souladu se
svymi piislusnymi pravomocemi navrhly opatfeni zaméFend na feSeni nerovnosti a zajisténi distojné mzdy; vyzyva clenské
staty, aby bojovaly proti chudobé pracujicich tim, Ze budou uplatiovat takové politiky trhu prace, které zajisti déistojny
zivot pro ty, kdo pracuji;

17.  konstatuje, Ze Zeny jsou v Evropé motorem ristu zaméstnanosti, a proto je tfeba ucinit vice pro plné vyuziti
potencidlu Zenské pracovni sily skrze dokonalejsi uplatiiovani politik v oblasti rovnosti Zen a muzd a G¢innéjsi vyuzivani
finan¢nich prostredkt EU za timto ucelem;

18.  zdiraziuje, zZe je tieba prozkoumat moznost sniZeni tlaku na mzdy prostfednictvim rezimd minimalni mzdy
v souladu s vnitrostatni praxi;

19.  zduraziuje, Ze kvalita pracovnich mist je zdsadnim prvkem hospodafstvi naro¢ného na znalosti, aby bylo mozné
podporovat vysokou produktivitu prace a rychlé inovace za pomoci kvalifikované, adaptabilni a angazované pracovni sily,
které jsou zajistény pfiméfené zdravotni a bezpe¢nostni normy, pocit bezpedi a rozumna pracovni doba;

Reformy na posileni kvalitni ticasti pracovni sily

20.  vyzyva clenské stty, aby ve svych ndrodnich programech reforem na rok 2014 pfedstavily vnitrostatni obecné plany
zaméstnanosti a plany zaméstnanosti mladych lidi; povazuje za politovanihodné, Ze i pfes opakované zadosti Parlamentu
znaény pocet Clenskych statd tyto plany v roce 2013 nepredlozil;

21.  vyjadiuje politovani nad tim, Ze Rada nevzala v Gvahu vyzvu Parlamentu, aby se ve svych pokynech pro rok 2013
zaméfila na kvalitu pracovnich mist; vyzyvd Komisi, aby do doporuceni pro jednotlivé zemé vychdzejicich z ro¢ni analyzy
ristu na rok 2014 zaclenila otdzky kvality pracovnich mist, odborné piipravy, systéma dudlntho vzdéldvani, pfistupu
k celozivotnimu uceni, zdkladnich prdv pracovniki a podpory mobility na trhu price a samostatné vydélecné cinnosti
prostrednictvim lepsiho zabezpeceni pracovnikd;

22, zduraziuje, Ze reformy trhu prace by se mély zaméfovat na zvySeni produktivity prdce a jeji efektivnosti, a tedy na
zvyseni hospodaiské konkurenceschopnosti EU a zajisténi udrzitelného rastu a tvorby pracovnich mist pfi piisném
dodrzovani litery a ducha evropského socidlntho acquis a jeho zdsad; je pfesvédcen, ze reformy trhu price by mély byt
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provedeny tak, aby podpofily vnitini flexibilitu a kvalitu pracovnich mist;

23.  je presvédcen, Ze strukturdlni reformy trhu prace by mély zavést vnitini flexibilitu, aby se i v ¢asech hospodaiskych
otfesti zachovala zaméstnanost, a mély by zajistit kvalitu pracovnich mist, bezpe¢ny piechod mezi zaméstnanimi, systémy
dévek v nezaméstnanosti zaloZené na aktiva¢nich pozadavcich a vazané na politiky opétovného zaclenéni, které zachovaji
pobidky k préci a zdroven zajisti distojny pifjem, a na zavedeni smluvnich ujedndni, kterd bojuji proti segmentaci trhu
prdce, predjimaji hospoddiskou restrukturalizaci a zajistuji pistup k celozivotnimu uceni; je presvédéen, Ze
konkurenceschopny trh prace muize zajistit pouze vyvazenost zaloZend na flexikurité;

24.  zduraziwuje, Ze v soucasné situaci je nutné uplatiiovat aktivni a komplexni politiky zaméstnanosti podporujici
zaClenéni; je hluboce znepokojen, Ze nékteré clenské stity sniZily i pres zvySujici se miry nezaméstnanosti rozpoctové
prostiedky vyclenéné na financovani téchto politik zaméstnanosti; vyzyva clenské staty, aby v Gzké spolupraci se socidlnimi
partnery rozsifily piisobnost a tG¢innost aktivnich politik na trhu prace;

25.  vyzyva Clenské staty, aby — ve spolupraci se soukromym sektorem a socidlnimi partnery a podle vnitrostdtni praxe —
sestavily a pfedstavily plany pracovnich mist se specifickymi opatfenimi pro tvorbu pracovnich mist, zejména pro odvétvi,
jez Komise oznacila za odvétvi s vysokym potencidlem, jako je odvétvi zdravotni a socidlni péce, nizkouhlikového
hospodafstvi G¢inné vyuzivajici zdroje a odvétvi IKT; vyzyvé ¢clenské stity, aby prostiednictvim téchto plant pracovnich
mist podpotily vytvateni pracovnich piileZitosti, zejména pro dlouhodobé nezaméstnané, nezaméstnané starsi ob&any, Zeny
a dalsf prioritni skupiny, které jsou krizi zvlast vyrazné zasazeny, jako jsou pfist¢hovalci a lidé se zdravotnim postiZenim;

26.  podtrhuje vyznam programu Erasmus+ a Evropského programu pro vzdélavani, odbornou p¥ipravu, mlddez, sport
a jazyky, ktery mize vyrazné piispét ke zlepSeni situace na trhu prace, zejména situace mladych lids;

27.  zdaraznuje, Ze je dalezité rozsifit spoluprdci mezi vefejnymi sluzbami zaméstnanosti, s cilem vypracovat a zavést
celoevropské systémy uceni na zakladé srovndvani a realizovat iniciativy tykajici se evropského trhu préice;

Nezaméstnanost mladych lidi

28.  je hluboce znepokojen, Ze mira nezaméstnanosti je stile velmi vysokd; konstatuje, Ze zvlasté znepokojivd je situace
nezaméstnanych mladych lidi; vyzyva proto Komisi a ¢lenské staty, aby pfijaly naléhavd opatieni s cilem zapojit mladé lidi
do trhu price; vyzyvd clenské stity, aby provedly dlouho dohodnutd nebo novd opatfeni za déelem boje proti
nezaméstnanosti mladych lidi a snizeni poc¢tu mladych lidi, ktefi nejsou zaméstndni ani se nedcastni vzdélavani nebo
odborné pfipravy (NEET), pfi soucasném zohlednéni kvalitativniho rozméru distojného zaméstndni, které plné respektuje
zéakladni pracovni normy;

29.  vitd, ze Rada schvdlila ,zdruku pro mladé lidi“ a na Iniciativu na podporu zaméstnanosti mladych lidi coby souddst
piistiho viceletého finan¢niho ramce bylo vy¢lenéno 6 miliard EUR; vyzyva ¢lenské stity, aby naléhavé uplatiiovaly systémy
zaruk pro mladé lidi a G¢inné vyuzivaly dostupné prostiedky a zaméfily se pii tom na ty, ktefi se nachazeji v nejobtiZnéjsich
situacich; je viak znepokojen tim, Ze nékteré vlady nezpiistupnily nezbytné finan¢ni prostiedky, aby to umoznily; vyzyva
¢lenské staty, aby zavedly vhodny systém monitorovani G¢innosti provedenych opatfeni a pouzitych finan¢nich zdroji;

30. s uspokojenim poznamendvd, ze vyse uvedené finanéni prostfedky mohou byt pouzity béhem prvnich dvou let
piistiho finan¢niho rdmce; pfipomind nicméné, Ze tato Cdstka je zcela nedostate¢nd pro trvaly boj s nezaméstnanosti
mladych lidi a méla by predstavovat pocate¢ni transi pro boj s timto problémem; zdiraziuje, ze podle vypoctd
Mezindrodni organizace prace (MOP) je jen v eurozéné tieba 21 miliard EUR pro uskutecnéni Gi¢inného programu pro boj
s nezaméstnanosti mladych lidi, ve srovnani s hospodaiskou ztratou zptsobenou neticasti mladych lidi na trhu prace, kterd
podle odhadt dosdhla v ¢lenskych stdtech v roce 2011 vyse 153 miliard EUR, coz odpovidd 1,2 % HDP EU; vyzyvéd Komisi,
aby tuto zdruku pro mladé lidi prosazovala jakozto prioritu a v rdmci slibeného pfezkumu viceletého finan¢niho rdmce
v poloviné obdobi navysila dostupné rozpoctové prostiedky;

31.  vyzyvéd Komisi a Radu, aby zajistily, Ze clenské stty, na néz se vztahuje postup pfi nadmérném schodku, disponuji
rovnéZ fiskdlnimi moznostmi, aby mohly systémy zaruk pro mladé lidi vyuzivat;
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32, vitd ndvrh Komise na vytvofeni kvalitniho rdmce pro stdze s cilem povzbudit uplatnitelnost mladych lidi na trhu
préce a jejich pracovni podminky; nicméné konstatuje, Ze se nepodatilo pozadovat dostatecné tirovné plati; vyzyva Komisi,
Clenské stity a evropské socidlni partnery k ambiciéznimu provddéni aliance pro u¢novskou ptipravy;

Mobilita pracovnich sil

33.  domniva se, Ze vzhledem k poctu pracovnikd, zejména mladych lidi, ktefi odchdzeji ze své zemé piivodu do jiného
¢lenského statu, protoze zde hledaji pracovni piileZitosti, je naléhavé nutné vytvofit vhodnd opatieni; konstatuje, Ze
v soucasnosti probihaji zmény pravnich pfedpisi EU s cilem zarucit pfenositelnost dichodovych prav a trvani
zaméstnaneckych vyhod po dobu alespon tif mésict, zatimco piijemce hledd praci v jiném clenském stdté; konstatuje, Ze
bylo dosazeno dohody mezi Radou a Parlamentem ohledné pfeshrani¢ni pfenositelnosti dodate¢nych diachodovych prav;

34.  zdiraziuje vyznam systému dudlniho vzdélavani, ktery funguji v nékterych ¢lenskych statech; je pfesvédcen, ze
dudlni vzdélavani lze pii zohlednéni vnitrostatnich charakteristik zavést v mnoha dalich ¢lenskych statech;

35.  vitd zdmér Komise ddle rozvijet Evropsky portal pracovni mobility (EURES), zintenzivnit a rozsifit jeho ¢innosti
a predev$im podporovat mobilitu mladych; vyzyva, aby byla za timto Géelem vypracovdna zvldstni strategie, a to ve
spolupréci s ¢lenskymi stity; poznamendva vsak také, ze mobilita musi byt nadéle dobrovolnd a nesmi omezovat snahy
o tvorbu pracovnich mist a mist odborné ptipravy vyvijené v jednotlivych ¢lenskych statech, aby se neprohluboval problém
yodlivu mozkd, ktery se jiz vyskytl v ¢lenskych statech nejvice postizenych krizi;

Spravedlivéjsi dafiové systémy

36.  poznamendva, Ze nerovnost pijmt mezi ¢lenskymi staty i uvnité clenskych statd nartistd, zejména pak v jiznich
a perifernich statech EU; déle pfipomind, Ze v mnohych zemich krize prohloubila dlouhodoby trend polarizace platt
a segmentace trhu préce;

37.  konstatuje, Ze MMF neddvno zdiraznil, Ze existuji moznosti pro lepsi a progresivnéjsi zdanéni, coz by mohlo
pomoci ke sniZeni nerovnosti v EU; zdiraziuje, Ze je tfeba odklonit dafiové zatizeni od oblasti price k jinym formam
udrzitelného zdanéni, aby bylo mozné podpofit riist a vytvafeni pracovnich mist a zdroveri zajistit dodate¢ny pijem
a posilit legitimitu konsolida¢niho usili;

38.  vyzyva clenské stdty, aby pfijaly opatieni ve prospéch tvorby pracovnich mist, napf. reformy zdanéni préce, kterd
zajisti pracovni pobidky, podpofi dobrovolnou samostatnou vydéle¢nou ¢innost a povzbudi podnikdni ve strategickych
odvétvich;

39.  poukazuje na vyznam snizeni zdanéni price, zvlasté prostiednictvim vhodné zacileného docasného snizeni
piispévki na socidlni zabezpeceni nebo zavedenim systémit subvencovani pracovnich mist pro nové zaméstnance, zejména
pro mladé lidi, osoby s nizkymi mzdami nebo s nizkou kvalifikaci, pro dlouhodobé nezaméstnané a dal$i zranitelné
skupiny, pfi¢emz by méla byt zajisténa dlouhodobd udrzitelnost vefejnych dichodovych systémd;

40.  zdtraznuje, Ze zejména v soucasnych podminkéch fiskdlni konsolidace je dilezité pfijmout G¢inné kroky k boji proti
nezdkonnému zaméstnavani, fiktivni samostatné vydélecné cinnosti, dafiovym podvodim a vyhybdni se danovym
povinnostem, a to v zdjmu ochrany pracovniki a pi{jms a zachovini davéry vefejnosti ve spravedlnost a tcinnost
danovych systém;

Socidlni trendy a udrZitelnost systémii socidlni ochrany

Potieba sniZit chudobu a socidlni vylouceni

41.  je znepokojen tim, Ze doslo k ndrtstu chudoby ve vSech vékovych kategoriich; konstatuje, Ze v poslednich letech
doslo ve dvou tfetindch ¢lenskych statd k ndrastu chudoby a socidlniho vylouceni u osob ve véku mezi 18 a 64 lety, a to
pfedevsim kvuli nartstajici mife nezaméstnanosti ¢i poctu domdcnosti s nizkou intenzitou price a rostouci chudobé
pracujicich; poznamendva, Ze riziko chudoby a socidlntho vylouceni bylo v roce 2012 mnohem vyssi (48,8 %) v piipadé
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statnich ptislusnika téetich zemi (ve véku od 18 do 64 let) nez v ptipadé stitnich p¥islusniki EU; vyzyva Komisi a ¢lenské
staty, aby naléhavé podnikly kroky k dosazen cile strategie EU 2020 tykajiciho se chudoby a socidlntho vylouceni; naléhavé
74dd Komisi a ¢lenské stéty, aby okamzité pfijaly opatfeni za tGicelem boje proti détské chudobé, nebot v roce 2011 bylo
chudobou nebo socidlnim vylouc¢enim ohrozeno 27 % déti mladsich 18 let; vyzyva Komisi, aby vydala doporucen, zejména
pro clenské staty s nejvétsim podilem osob mladsich 18 let, které jsou ohrozeny chudobou nebo socidlnim vylou¢enim;

42.  vitd skute¢nost, Ze v ro¢ni analyze ristu na rok 2014 je uzndna potfeba fesit socidlni dusledky krize a zajistit
finan¢ni udrzitelnost socidlni ochrany; vyzyva ¢lenské staty k posileni ochrannych siti, k zaji§téni G¢innosti systémt socidlni
ochrany a k investovani do preventivnich opatfeni;

43.  vitd existenci Fondu evropské pomoci nejchud$im osobdm, ktery pomuZze zajistit lidem nejvice postizenym
chudobou jejich zdkladni potieby; vyzyva ¢lenské staty, aby piislusné finanéni prostfedky vyuzivaly fadné a sméfovaly je
k t¢m nejchudsim;

Udrizitelné diichody

44, bere na védomi ndvrh doporuceni pro jednotlivé zemé tykajici se diichodovych reforem a uréeny pro fadu ¢lenskych
statd; vyjadiuje politovdni nad tim, Ze doporuceni Komise byla vypracovdna, aniz byla v zelené a bilé knize o diichodech
zohlednéna doporuceni Parlamentu; zdtraziuje, Ze dichodové reformy vyzaduji vnitrostdtni politickou a socidlni
soudrznost, a aby byly tispé$né, musi byt projedndny se socidlnimi partnery;

45.  zdtraznuje, Ze nezbytné dikladné reformy dichodovych systémi v clenskych stitech by mély byt navrzeny,
rozpracovany a piijaty v takové podobé, aby byla zajisténa jejich udrzitelnost a zarovein nebyla ohrozena adekvétnost
dtchodt, a to zcela v souladu s hospodaiskymi a socidlnimi prioritami strategie Evropa 2020;

46.  zduraziiuje, Ze je tieba provést nezbytné reformy, které zajisti udrzitelnost diichodovych systémd; je presvédcen, ze
v zdjmu uspéného zvyseni skute¢ného véku odchodu do diichodu musi byt reformy diichodovych systémi doprovazeny
politikami, které omez{ pfistup k reziméim predcasného odchodu do diichodu a dalsi moznosti predcasného odchodu
z trhu prace, vytvofi pro starsi pracovniky pracovni piilezitosti, zaruci pristup k celozivotnimu uceni, zavedou politiky
danovych zvyhodnéni s pobidkami pro delsf setrvani v pracovnim procesu a podpoii aktivni a zdravé starnuti; zdaraziuje,
ze v souvislosti se soucasnym odchodem prvnich ro¢nikii generace baby-boomu do dachodu se rychleji zvysuje tlak
demografického vyvoje na rozpocty a dichodové systémy clenskych statd; konstatuje, Ze v rdmci piipravy a provadéni
strukturdlnich reforem, jejichz cilem je zvysit zaméstnanost, postupné odstranit systémy predcasného odchodu do diichodu
a na urovni ¢lenskych sttt a spolu se socidlnimi partnery posoudit nutnost zajistit, aby zdkonem stanoveny vék pro
odchod do diichodu i vék skute¢ného odchodu do diichodu byly udrzitelné a pfiméfené zvysujici se primérné délce Zivota,
dosahuji ¢lenské stity nerovnomérného pokroku a stanovuji si nestejné cile; zdiraziuje, Ze clenské staty, které
v soucasnosti nezavadéji postupné reformy, se mohou v budoucnu nalézat v takové situaci, kdy budou muset reformy
provadét Sokové, coz mize mit zdvazné dusledky v socidlni oblasti;

47.  je znepokojen rizikem nedostate¢né vyse diichoda v pfipadé generace mladych Evropant, kteff jsou v soucasnosti
nezaméstnani nebo jejichz pracovni podminky jsou nejisté a pro které bude platit jesté vyssi vék odchodu do diichodu
a delsi doba pro vypocet diichodu;

Evropské socidlni stabilizdtory

48.  poznamendvd, Ze politika socidlni ochrany, zejména davky v nezaméstnanosti, pfispévky ve vysi minimélniho
pifjmu a progresivni zdanéni zpocdtku piispivaly k omezeni hloubky recese a stabilizovaly trhy price a spotiebu;
zdiraziiuje vSak, Ze schopnost téchto zdsadnich hospodatskych a socidlnich stabilizatorti byla znepokojivé omezena

v ¢lenskych stdtech, kde jsou tyto stabilizdtory nepotiebnéjsi; konstatuje, Ze na piijmy domdcnosti a domdci poptavku se
proto vztahuje mensi ochrana;

49.  je presvédcen, Ze zavedeni systémi bonust a malusti vytvaii situaci pfinosnou pro vSechny zdcastnéné strany;

50.  zdiraziuje, Ze socidlni politiky a socidlni normy jsou kvili pozadavkim fiskdlni konsolidace v nékterych ptipadech
vyuzivdny jako vyrovndvaci faktory; vyzyva Komisi, aby posoudila disledky této praxe pro socidlni stit a obcany; vyzyva
Clenské staty, aby zvysily piiméfenost a Gicinnost systéma socidlni ochrany a aby se ujistily, Ze budou déle fungovat jako
zdchrannd sit proti chudobé a socidlnimu vyloucent;
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51.  zdiraziuje, Ze je tieba, aby Komise uznala vyznam pecovateld, a to jak v poskytovani péce, tak pro ekonomiku
a spolecnost jako celek, nebot jejich zdjmy byvaji v politikdch, jez na né maji dopad, mdlokdy ucelené a plosné
zohlednovény;

52.  je pfesvédcen, Ze financovadni EU by mohlo pfispét k budovani kapacit pecovatelti ve vztahu k poskytovani podpory
(napf. emociondlni podpora, vymény a informace) a prosazovani a Ze by mohlo rovnéz podpofit vyménu informaci,
vyzkum a vytvdfeni siti; déle je presvédcen, ze by mohlo byt — pfi respektovdni vnitrostdtnich pravomoci a zdsady
solidarity — zvazeno pfijeti legislativnich opatfeni, napiiklad smérnice o dovolené pro pecovatele;

53.  podtrhuje nadchdzejici pottebu kvalifikovanych pecovatelti, kterd vyvstane v dasledku demografickych zmén,
a potiebu zajistit odbornou piipravu a vzdélavani budoucich pecovateld, aby se zabranilo zhrouceni celého systému péce
a socidlniho zabezpeleni; povazuje rovnéz za dulezité vénovat peCovatelim (zejména neformdlnim pecovateltim)
maximalni podporu a uznat jejich piinos;

54.  zdiraziuje vyznam hospict a paliativni péce v ramci dlouhodobé péce; poukazuje na to, ze diky viceoborovému
slozent, flexibilité a spolupraci s ostatnimi odbornymi odvétvimi maji pecovatelé a uzivatelé mobilnich paliativnich tyma
potencidl pfekonat zdsadni nedostatky v systémech dlouhodobé péce;

Potieba posileni demokratické legitimity a socidlniho dialogu
55.  zduraziuje, Ze vechny reformy trhu prace by mély byt zalozeny na posilené koordinaci socidlntho dialogu;

56.  zddraziuje, Ze tzv. trojka potvrdila, Ze kvalitni tcast socidlnich partnert a silny politicky dialog, véetné dialogu na
vnitrostdtn{ trovni, jsou zdsadnimi prvky pro tspéch veskerych reforem a Ze pfedevsim v otdzce reforem HMU by dloha
socidlnich partnert v novém procesu spravy ekonomickych zélezitosti, zejména v rdmci evropského semestru, méla byt
posilena; vitd ndvrh Komise tykajici se intenzivnéjsiho zapojeni socialnich partnert do procesu evropského semestru mimo
jiné v ramci vyboru pro socidlni dialog pted kazdoro¢nim pfijetim ro¢ni analyzy rtistu;

57.  vyzyvé Evropskou radu a clenské stity, aby zajistily, ze se do provddéni a sledovani politickych pokynt v rdmci
strategie Evropa 2020 a procesu spravy ekonomickych zalezitosti Gizce zapoji celostdtni a regiondlni parlamenty, socidlni
partnefi, vefejnopravni orgdny a obcanska spole¢nost, a zarudily tak jejich vlastni odpovédnost; vyzyva Evropskou radu
a Komisi, aby G¢innéji zaclenily sledovani a hodnoceni zaméstnanosti, socidlnich a vzdélavacich cili strategie Evropa 2020
do evropského semestru 2014;

(0] o

58.  povéfuje svého piedsedu, aby predal toto usneseni Radé a Komisi.
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PRILOHA K USNESENI:

ZVLASTNI DOPORUCENI, JEZ MA PRIJ]MOUT EVROPSKA RADA V RAMCI SVYCH POLITICKYCH POKYNU

Doporudeni 1: k socidlnim ukazateltm

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit ndsledujici
cile:

Vita skute¢nost, Ze navrh spole¢né zpravy o zaméstnanosti, ktery je ptipojen k ro¢ni analyze ristu, v leto§nim roce poprvé
obsahuje srovnavaci piehled pro politiku zaméstnanosti a socidlnich véci, ktery pfispéje k posilenému monitorovani vyvoje
v oblasti zaméstnanosti a socidlnich véci jakozto soucdsti makroekonomického dohledu v rdmci evropského semestru;
domniva se, Ze by to mélo mit dopad na politické pokyny tykajici se evropského semestru s cilem posilit socidlni rozmér
evropské hospodaiské a ménové unie, coz je nejen zddouci, ale také nezbytné, aby bylo mozné vypoifddat se s krizi
a predchazet zdvaznym socidlné-ekonomickym rozdilim v eurozoné, ¢imz bude posilena i jeji udrZitelnost.

Vyjadiuje hluboké znepokojeni nad tim, ze Evropsky parlament sehravd v rdmci evropského semestru pouze omezenou
tlohu; vyjadiuje politovani nad tim, Ze Komise a Rada doséhly jen malého pokroku v posilovani demokratického dohledu
nad fizenim hospoddiské politiky; zastdvd ndzor, Ze podle stdvajicich Smluv ¢linek 136 SFEU umoziiuje Radé na
doporuceni Komise a s hlasem pouze téch ¢lenskych statd, jejichz ménou je euro, pfijmout zdvazné sméry hospodafské
politiky pro zemé eurozény v rdmci evropského semestru; upozoriiuje na to, Ze mechanismus pobidek by posilil zdvaznost
koordinace hospodaiské politiky; vyzyva k vypracovani interinstitucionalni dohody, kterd by umoznila zapojeni Parlamentu
do ptipravy a schvalovani ro¢ni analyzy rastu a hlavnich smért hospodaiské politiky a zaméstnanosti.

Nicméné konstatuje, Ze tyto ukazatele nejsou na rozdil od srovndvaciho ptehledu pro postup pii makroekonomické
nerovnovaze zavazné; zadd Komisi a Clenské stity, aby tuto situaci zhodnotily s ohledem na nartstajici nerovnovéhy
v socidlni oblasti a v oblasti zaméstnanosti v EU.

Povazuje za politovanihodné, Ze ukazatele zaméstnanosti a socidlni ukazatele, které navrhuje Komise, nejsou dostacujici
k tomu, aby ucelenym zptsobem popsaly zaméstnanost a socidlni situaci v ¢lenskych stitech; vyzyvd k zaclenéni
dopliikovych ukazatelt do srovndvaciho prehledu, zejména miru détské chudoby, pristup ke zdravotni péci, bezdomovectvi
a index duistojné préce s cilem umoznit fddné posouzeni socidlni situace v ¢lenskych statech; tyto ukazatele by mély byt po
konzultaci s Parlamentem pravidelné prezkoumavany; vzhledem k tomu, Ze chybi opatieni, jez by zajistila, aby Evropska
rada respektovala postoj Evropského parlamentu, nez kazdoro¢né pfijme priority navrzené Komisi v ro¢ni analyze ristu.

Doporuceni 2: Euroskupina na drovni ministré pro zaméstnanost a socidlni véci

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny piijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:

Zduraznuje, Ze pokazdé, kdy je to potieba, je nutné pfed kondnim eurosummiti uspofddat schiizi ministrd pro
zaméstnanost a socidlni véci Euroskupiny; Zasadni dlohu hraji rovnéz spolecné schiize usilujici o pfijeti uceleného postoje
mezi Radou EPSCO a Radou ECOFIN, aby bylo zajisténo, Ze obavy tykajici se zaméstnanosti a socidlni oblasti jsou
v diskusich a pii rozhodovani orgdnt eurozény feSeny ucelengjsim zplisobem, a s cilem prispét k setkdnim hlav stata
a predsedt vlad eurozony.

Doporuceni 3: Pakt pro zvySeni investic a produktivity v EU

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny piijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:

Poukazuje na to, Ze i kdyZ mohou byt strukturalni reformy piinosné ve stiednédobém az dlouhodobém horizontu, potieba
stimulovat vnitini poptavku EU vyZaduje, aby Komise a Rada posilily investice s cilem podpofit rist a kvalitni pracovni
mista v kritkodobém horizontu a posilit potencidl ve stfednédobém horizontu; poznamendvd, ze hlavni cile jsou jiz
stanoveny ve strategii Evropa 2020 a v Paktu pro rist a zaméstnanost dohodnutém v ¢ervnu 2012, aviak Ze je tieba zlepsit
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financovani; vybizi proto ¢lenské staty, aby vytvofily investi¢ni balicek, jehoz tcelem by bylo pfinést vyznamné zlepseni
kratkodobé hospodadiské situace a stavu trhu prdce v clenskych stdtech, jak je uvedeno v usneseni Parlamentu ze dne
11. zaf 2013 s ndzvem ,ReSeni problému nezaméstnanosti mladych lidi: moznd vychodiska (2013/2045(INI)).

Vitd skute¢nost, Ze Komise v ro¢ni analyze rastu na rok 2014 vyzyvéa clenské stity, aby chranily nebo podporovaly
dlouhodobéjsi investice do vzdélavani, vyzkumu a inovaci, energetiky a ¢innosti v oblasti boje proti zméné klimatu;
domniva se v3ak, Ze to nestaci k tomu, aby ¢lenské stity s jiz omezenymi rozpocty mohly dosdhnout uvedeného cile.

Vyzyva Komisi, aby vytvofila pldn, kterym by témto clenskym stitim pomohla uéinit nutné produktivni investice,
napiiklad do vzdélavani a vyzkumu a vyvoje, tedy odvétvi s velkym potencidlem vytvafet riist a pracovni mista.

Doporuceni 4: Kvalitni pracovni mista a distojné platy pro zvysSeni produktivity

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny prijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:

Naéklady na jednotku pracovni sily, vyrobni néklady a ziskové rozpéti

Pozaduje, aby trhy prace byly ptizptsobivéjsi a dynamictéjsi a dokazaly se pfizptisobit narusenim hospodaiské situace, aniz
by dochézelo k propousténi a nadmérnému upravovani platli; pfipomind, Ze kupni sila mnoha pracovnikii z EU byla vdzné
naru$ena, snizily se pfijmy domacnosti a stlacila vnitini poptavka, ¢imz se jesté vice podpofila nezaméstnanost a socidlni
vylouceni, zejména v zemich, které jsou nejvice zasazeny krizi; poukazuje na to, Ze snizovan{ pracovnich nékladd, které se
piimo promitd do mezd/platii, nemaze byt jedinou strategif pro opétovné zajisténi konkurenceschopnosti; konstatuje, Ze ve
sdéleni o ro¢ni analyze ristu za rok 2014 se zduraznuje, Ze centrdlné poloZené zemé s nezbytnym manévrovacim
prostorem by mohly zvysit mzdy jako jeden ze zptisobl zvyseni vydaji, vyzyvd k tomu, aby doporuceni byla dostate¢né
ambiciézni s cllem podpofit vyvaZengjsi rist a tvorbu pracovnich mist v eurozoné.

Platy a dfistojnd mzda

Komise by méla navrhnout opattent, kterd vytesi nerovnosti a zaruéi distojnou mzdu; vyzyva ¢lenské stity, aby bojovaly
proti chudobé pracujicich tim, Ze budou uplatniiovat politiky trhu préce, jejichz cilem je zarucit tém, ktef{ pracuji, takové
mzdy, které jim zajist{ distojny Zivot, coz je dileZité nejen pro socidlni soudrznost a spravedlnost ve spole¢nosti, ale také
pro zachovani silného hospodarstvi.

Kvalita pracovnich mist

Navrhuje, aby byl v doporucenich Komise pro jednotlivé zemé na rok 2014 kladen vétsf dtiraz na kvalitu pracovnich mist,
kterd je zdsadnim prvkem hospodéfstvi ndro¢ného na znalosti, aby bylo mozné podporovat vysokou produktivitu prace
a rychlé inovace na zakladé kvalifikované, adaptabilni a angazované pracovni sily, které jsou nabidnuty pfiméfené zdravotni
a bezpecnostni normy, pocit bezpedi a rozumnd pracovni doba; politické pokyny by se mély zaméfovat predevsim na
piistup pracovniki k hlavnimu souboru pracovnich prav, jak jsou zakotvena ve Smlouvdch, aniz by byly dotceny pravni
piedpisy ¢lenskych stata.

Bojovat proti existenci a ifeni nejistych pracovnich podminek a fiktivni samostatné vydéle¢né ¢innosti a zajistit, aby osoby
s dofasnymi pracovnimi smlouvami nebo pracujici na zkrdceny tvazek ¢i osoby samostatné vydélecné ¢inné pozivaly
odpovidajici socidlni ochrany a mély pfistup k odborné p¥ipravé.

Zajistit Gc¢inné prosazovani smérnice, kterou se stanovi obecny rdmec pro rovné zachdzeni v zaméstndni a povolani.

Doporuceni 5: Reformy na posileni kvalitni déasti pracovni sily

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:
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Vnitrostdtni obecné pldny zaméstnanosti a pldny zaméstnanosti mladych lidi

Komise by méla v doporucenich pro jednotlivé zemé na rok 2014 zavést povinnost predklddat vnitrostdtni obecné plany
zaméstnanosti a plany zaméstnanosti mladych lidi.

Komise by méla do doporuceni pro jednotlivé zemé vychdzejicich z ro¢ni analyzy rstu na rok 2014 zaclenit otdzky kvality
pracovnich mist, odborné piipravy, pfistupu k celozivotnimu ucent, zdkladnich prav pracovnikd, podpory mobility na trhu
prace a samostatné vydéle¢né ¢innosti posilenim zabezpeceni pracovnikd.

Reformy trhu price a aktivni politiky zaméstnanosti

Reformy trhu price by se mély soustfedit na zvySeni produktivity price a jeji efektivnosti s cilem zvysit
konkurenceschopnost hospodafstvi EU a umoznit udrzitelny riist a tvorbu pracovnich mist pfi pfisném dodrzovani
litery a ducha evropského socidlniho acquis a jeho zdsad. Reformy trhu prace by mély byt provedeny tak, aby podpofily
kvalitu pracovnich mist.

Strukturdlni reformy trhu price by mély zavést vnitini flexibilitu, aby se i v casech naruseni hospodafstvi udrzela
zaméstnanost a zajistila kvalita pracovnich mist, bezpe¢ny pfechod mezi zaméstndnimi, systémy ddvek v nezaméstnanosti
zaloZené na aktivacnich pozadavcich a vdzané na politiky opétovného zaclefiovéni, které zachovaji pobidky k préci
a zdroven zajisti dustojny pifjem, a smluvni ujednani s cilem bojovat proti segmentaci trhu prace, ptedvidat hospodaiskou
restrukturalizaci a zajistit pfistup k celozivotnimu uceni.

Reseni nesouladu ziskanych dovednosti s poptdvkou na trhu préce

Dukladnéji sledovat potieby konkrétnich odvétvi nebo regiont v oblasti dovednosti a rychle napravovat nesoulad ziskanych
dovednosti s poptavkou na trhu prace.

Komise a ¢lenské staty by mély spolupracovat na vypracovani prehledu dovednosti EU s cilem vytvofit komplexni ptehled
o potiebach EU v oblasti dovednosti.

Podporovat spoluprici a sou¢innost mezi odvétvim vzdélavani a odborné p¥ipravy a podniky, aby bylo mozné pfedvidat
potieby v oblasti dovednosti a pfizptisobit systém vzdélavani a odborné pfipravy potiebdm trhu price s cilem zajistit
pracovni silu s potfebnymi dovednostmi a usnadnit pfechod z procesu vzdélavani a odborné ptipravy do zaméstnanf; v této
souvislosti by kli¢ovou dlohu mély sehrat systémy duélntho vzdéldvani.

Podporovat piistup k celozivotnimu uceni pro viechny vékové skupiny, a to nejen prostiednictvim formdalniho ucen, ale
také prostfednictvim rozvoje neformdlniho a informdlniho uceni.

Do roku 2015 zavést systém uzndvani neformdlniho a informdlniho uceni spojeny s evropskym ramcem kvalifikaci.

Nezaméstnanost mladych lidi

Vyzyva k vytvofeni Evropského paktu pro zaméstnanost mladych lidi, jimz by vstoupila v platnost jiz dlouho dohodnutd
opatfeni, a k vy¢lenéni novych prostiedkti a opatfeni na boj proti nezaméstnanosti mladych lidi, snizeni poctu mladych lidi,
ktefi nejsou zaméstndni ani se neucastni vzdélavani nebo odborné piipravy (NEET), pii soucasném zohlednéni
kvalitativntho rozméru dustojného zaméstndni, které plné respektuje zdkladni pracovni normy.

Clenské staty by mély naléhavé provadét systémy zdruk pro mladé lidi, Gi¢inné vyuzivat dostupné prostiedky a zaméfovat se
pii tom na osoby, které se nachdzeji v nejobtizngjsich situacich.

Vyzyva Komisi, aby tuto zdruku pro mladé lidi prosazovala jakozto prioritu a v ramci slibeného prezkumu viceletého
finan¢niho rdmce v poloviné obdobi navysila dostupné rozpoctové prostredky.

Komise by méla navrhnout kvalitni rdmec pro staze, ktery mimo jiné stanovi pravidla pro vysledky uceni a fadnou praci;
vyzyva Komisi, ¢lenské stity a evropské socidlni partnery k ambiciéznimu provadéni aliance pro u¢iovskou pifpravu.
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Nezaméstnani star$i lidé a dlouhodobé nezaméstnani

Clenské staty by mély vytvaiet pracovni piilezitosti pro starsi pracovniky, zarucit piistup k celozivotnimu uceni, zavést
politiky danovych zvyhodnéni s pobidkami pro del3i setrvani v pracovnim procesu a podporovat aktivni a zdravé starnuti.

Dlouhodobé nezaméstnané osoby by mély byt podporovany vytvifenim pracovnich mist a integrovanymi piistupy
aktivniho zaclefiovani v¢etné pozitivnich aktiva¢nich pobidek, jako jsou personalizované poradenstvi, programy piechodu
ze zévislosti na socialnim zabezpeceni na trh prace, pfiméfené systémy dévek a pfistup ke kvalitnim sluzbam, které by jim
umoznily zapojit se znovu na trh prdce a mit pfistup ke kvalitnim pracovnim mistiim.

Zeny

Komise by méla kldst vétsi daraz na podstatné navySeni Gasti Zen na trhu prace, coz je klicovym prvkem pro dosazeni
hlavniho cile strategie Evropa 2020, pokud jde o miru zaméstnanosti; vyzyvd, aby byla pfijata opatfent, jako jsou cenové
dostupnd péce a péfe o déti, dostate¢né rezimy matefské, otcovské a rodicovské dovolené, pruznd pracovni doba
a flexibilita, pokud jde o misto vykonu préce.

Clenské staty by mély respektovat a podporovat zdsadu rovnosti muzéi a Zen jakozto soucast svych vnitrostétnich politik
a ndrodnich programu reforem (NPR).

Dals{ prioritni skupiny

Clenské stity by mély do svych ndrodnich programd reforem zaclenit klicovd opatfeni tykajici se zaméstnanosti
a socidlniho zaclenovani, kterd byla pfijata v rdmci evropské strategie pro osoby se zdravotnim postizenim. Vyzyva
Evropskou komisi, aby byla tato opatfeni zaclenéna do doporuceni pro jednotlivé zemé na rok 2014.

Vyzyva k zohlednéni mensin v rdmci priorit ro¢ni analyzy rtistu na rok 2014, nebot ti¢ast mensin na trhu préce je klicovym
prvkem pro dosazeni hlavniho cile strategie Evropa 2020, pokud jde o miru zaméstnanosti. Vyzyva Komisi a ¢lenské staty,
aby se zabyvaly nizkou acasti piislusnikti mensin (napt. Romtl) na trhu prace.

Doporuceni 6: Posileni dobrovolné mobility pracovni sily

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny prijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:

Domnivd se, ze vzhledem k poctu pracovnikd, zejména mladych lidi, ktefi odchdzeji ze své zemé puvodu do jiného
Clenského statu, protoze zde hledaji pracovni piilezitosti, je naléhavé pottebné vytvoiit vhodnd opatfeni. V soucasnosti
probihaji zmény pravnich predpistt EU s cilem zarucit prenositelnost dichodovych priv a trvani zaméstnaneckych vyhod
po dobu alespon ti mésict, zatimco pifjemce hledd prici v jiném c¢lenském staté. Mezi Radou a Parlamentem bylo
dosazeno dohody ohledné pfeshrani¢ni prenositelnosti dodatecnych dichodovych prav.

Doporuceni 7: Na cesté ke spravedlivéjsim dafiovym systémiim

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny prijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:

Konstatuje, Ze Mezindrodni ménovy fond (MMF) neddvno zdtiraznil, Ze existuji moznosti pro lepsi a progresivnéjsi zdanéni,
coz by mohlo pomoci ke sniZeni nerovnosti v EU; zdiiraziiuje, Ze je tfeba odklonit danové zatizen{ od oblasti prace k jinym
formam udrzitelného zdanéni, aby bylo mozné podpofit rlist a vytvareni pracovnich mist a zdroven zajistit dodatecny
piijem a posilit legitimitu konsolida¢niho sili.

Doporuceni 8: Je nutné omezit chudobu a socidlni vylouceni

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:

Clenské staty by mély posilit ochranné sité, zajistit G¢innost systémi socidlni ochrany a investovat do preventivnich
opatfeni.
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Naléhavé vyzyva Komisi, aby vzala v ivahu dopad ekonomickych ozdravnych programt na pokrok smérem k hlavnim
cilim strategie Evropa 2020 v ¢lenskych stdtech, které Celi finanénim potiZim, a aby odsouhlasila zmény, které maji
ozdravné programy uvést do souladu s cili strategie Evropa 2020.

Doporuceni 9: Udrzitelné dichody

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny prijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:

Zduraziuje, Ze je tieba provést nezbytné reformy, které zajisti udrzitelnost diichodovych systémd, je presvédcen, Ze v zdjmu
uspésného zvyseni skute¢ného véku odchodu do diichodu musi byt reformy dichodovych systémt doprovazeny
politikami, které omezi pfistup k rezimam ptedcasného odchodu do diichodu a dalsi moznosti pfed¢asného odchodu
z trthu préce, vytvoii pro star$i pracovniky pracovni piileZitosti, zaru¢i piistup k celoZivotnimu uceni, zavedou politiky
danovych zvyhodnéni s pobidkami pro delsi setrvani v pracovnim procesu a podpoif aktivni a zdravé starnuti.

Zdtraziiuje, Ze v souvislosti se soucasnym odchodem prvnich roénik generace baby-boomu do diichodu se rychleji
zvysuje tlak demografického vyvoje na rozpocty a diichodové systémy ¢lenskych statl; konstatuje, Ze v rdmci piipravy
a provadéni strukturdlnich reforem, jejichz cilem je zvysit zaméstnanost, postupné odstranit systémy pfed¢asného odchodu
do dtichodu a na trovni ¢lenskych statt a spolu se socidlnimi partnery posoudit nutnost zajistit, aby zakonem stanoveny
vék pro odchod do diichodu i vék skute¢ného odchodu do diichodu byly udrzitelné a pfiméfené zvySujici se pramérné
délce zivota, dosahuji ¢lenské staty nerovnomérného pokroku a stanovuji si nestejné cile; zdtirazriuje, Ze ¢lenské staty, které
v soucasnosti nezavadéji postupné reformy, se mohou v budoucnu nalézat v takové situaci, kdy budou muset reformy
provadét Sokové, coz mize mit zdvazné dusledky v socidlni oblasti.

Doporuceni 10: Evropské socidlni stabilizdtory

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mely mit ndsledujici
cile:

Poznamendvd, Ze politika socidlni ochrany, zejména davky v nezaméstnanosti, pfispévky ve vysi minimalniho pijmu
a progresivni zdanéni, zpocatku pfispivaly k omezeni hloubky recese a stabilizovaly trhy prace a spotiebu; zdtraziiuje vsak,
ze schopnost téchto zdsadnich hospodéiskych a socidlnich stabilizatort byla znepokojivé omezena v ¢lenskych statech, kde
jsou tyto stabilizdtory nepotfebnéjsi; konstatuje, Ze na pi{jmy domdcnosti a domdci poptdvku se proto vztahuje mensi
ochrana.

Zduraznuje, Ze socidlni politiky a socidlni normy jsou kvali poZadavkam fiskdlni konsolidace v nékterych piipadech
vyuzivdny jako vyrovnavaci faktory; vyzyvd Komisi, aby posoudila disledky této praxe pro socidlni stdt a jeho obcany;
vyzyva clenské stity, aby zvysily pfiméfenost a G¢innost systémi socidlni ochrany a aby se ujistily, ze budou dale fungovat
jako zéchranna sit proti chudobé a socidlnimu vylouceni.

Doporuceni 11: Demokratickd legitimita a socidlni dialog musi byt posileny

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit ndsledujici
cile:

Vsechny reformy trhu prace by mély byt zalozeny na posilené koordinaci socidlniho dialogu.

Posileni kvalitn{ G¢asti socidlnich partnert a silného socidlniho dialogu, a to i na vnitrostatni drovni, jsou zdsadnimi prvky
pro uspéch veskerych reforem; pokud jde o reformy HMU, je vyznamnd pfedev$im tloha socidlnich partnerti v novém
procesu spravy ekonomickych zdleZitosti, zejména v rdmci evropského semestru.Guarantee—and reinforce high quality
participation of social partners and strong social dialogue, also at national level, is essential for the success of any reforms
and in particular in reforms of the EMU, the role of the social partners in the new Economic Governance, in particular in
the European Semester

Provést navrh Komise tykajici se silngjstho zapojeni socidlnich partner do procesu evropského semestru mimo jiné v rdmci
vyboru pro socidlni dialog pted kazdoro¢nim pfijetim ro¢ni analyzy rtistu.

Evropskad rada a ¢lenské staty by mély zajistit, aby se do provadéni a sledovéni politickych pokynt v rdmci strategie Evropa
2020 a procesu spravy ekonomickych zdlezitosti tzce zapojili celostdtni a regiondlni parlamenty, socidlni partnefi,
vefejnopravn{ orgdny a obcanska spolecnost, a zarucit tak jejich vlastni odpovédnost.
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Evropskd rada a Komise by mély ac¢inngji zaclenit sledovani a hodnoceni zaméstnanosti, socialnich a vzdéldvacich cila
strategie Evropa 2020 do evropského semestru 2014.



