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Uvolnéni prostiedki z Evropského fondu pro pfizpiisobeni se globalizaci: Zddost EGF[2014/
008 FI/STX Rauma — Finsko

Usneseni Evropského parlamentu ze dne 25. listopadu 2014 o navrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady

o uvolnéni prostfedkt z Evropského fondu pro pfizpiisobeni se globalizaci podle bodu 13 interinstituciondlni

dohody ze dne 2. prosince 2013 mezi Evropskym parlamentem, Radou a Komisi o rozpoc¢tové kazni, spolupraci

v rozpoctovych zileZitostech a fddném finan¢nim Ffizeni (Zddost EGF/2014/008 FI/STX Rauma, pfedloZend
Finskem) (COM(2014)0630 — C8-0214/2014 — 2014/2137(BUD))

(2016/C 289/15)

Evropsky parlament,
— s ohledem na navrh Komise pfedloZeny Evropskému parlamentu a Radé (COM(2014)0630 — C8-0214/2014),

— s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1309/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském fondu
pro prizptisobeni se globalizaci (2014-2020) a o zruseni nafizeni (ES) ¢. 1927/2006 () (nafizeni o EFG),

— s ohledem na nafizeni Rady (EU, Euratom) ¢. 1311/2013 ze dne 2. prosince 2013, kterym se stanovi vicelety finan¢ni
rdmec na obdobi 2014-2020 (%), a zejména na ¢ldnek 12 uvedeného nafizeni,

— s ohledem na interinstituciondlni dohodu ze dne 2. prosince 2013 mezi Evropskym parlamentem, Radou a Komisi
o rozpoltové kazni, spoluprici v rozpoctovych zélezitostech a fadném finan¢nim fizeni (°) (IID ze dne 2. prosince
2013), a zejména na bod 13 uvedené dohody,

— s ohledem na tfistranné rozhovory podle bodu 13 IID ze dne 2. prosince 2013,
— s ohledem na dopis Vyboru pro zaméstnanost a socidlni véci,

— s ohledem na dopis Vyboru pro regiondlni rozvoj,

— s ohledem na zprdvu Rozpoctového vyboru (A8-0043/2014),

A. vzhledem k tomu, Zze Unie vytvofila legislativni a rozpoctové ndstroje s cilem poskytovat dodate¢nou podporu
pracovniktim, ktefi jsou postizeni disledky vyznamnych zmén ve struktufe svétového obchodu, a pomahat jim pfi
opétovném zaclenovani na trh préce;

B. vzhledem k tomu, Ze finan¢ni pomoc Unie propusténym pracovnikiim by méla byt dynamickd a méla by byt uvolnéna
co nejrychleji a nejucinngji, v souladu se spolecnym prohldsenim Evropského parlamentu, Rady a Komise, jez bylo
pfijato béhem dohodovaciho jedndni dne 17. ervence 2008, a s nélezitym ohledem na IID ze dne 2. prosince 2013 ve
vztahu k pfijimani rozhodnuti o uvolnéni prostiedkii z Evropského fondu pro piizptisobeni se globalizaci (EFG);

() Uk vést. L 347, 20.12.2013, s. 855.
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C. vzhledem k tomu, Ze pfijeti naf{zeni o EFG, které je vysledkem dohody mezi Evropskym parlamentem a Radou ohledné
opétovného zavedeni kritéria pro uvolovani prostiedkd v souvislosti s krizi, zvySen{ finan¢niho piispévku Unie na
60 % celkovych odhadovanych nékladti na navrhovand opatfent, zefektivnéni postupu Komise, Evropského parlamentu
a Rady pfi vyfizovani Zadosti o piispévek z EFG tak, Ze se zkrdti doba jejich posouzeni a schvalovani, dale rozsiteni skély
zpusobilych akci a pifjemcd tim, Ze mezi né budou zahrnuty i osoby samostatné vydéle¢né ¢inné a mladi lidé,
a financovani pobidek k zakladani vlastnich podnikd;

D. vzhledem k tomu, Ze finské organy piedlozily Zddost EGF/2014/008 FI/STX Rauma dne 27. kvétna 2014 poté, co bylo
propusténo 577 pracovnikd podniku STX Finland Oy, ktery vyviji ¢innost v hospodafském odvétvi 30 klasifikace NACE
Revize 2 (,vyroba ostatnich dopravnich prostfedkt a zafizeni®);

E. vzhledem k tomu, Ze zddost spliuje kritéria zptsobilosti stanovend v nafizeni o EFG;

1. bere na védomi, Ze finské orgdny ptedlozily zadost na zdkladé kritéria pro pomoc podle ¢l. 4 odst. 1 pism. a) nafizeni
o EFG, které pozaduje, aby béhem referenéniho obdobi v délce ¢tyt mésict dosahl pocet propusténych pracovniki nebo
osob samostatné vydélecné ¢innych, které prestaly vykondvat svou ¢innost, nejméné 500 v jednom podniku v jednom
Clenském stdté, véetné pracovniki propusténych u dodavateld uvedeného podniku nebo u vyrobcti, kteii jsou jeho
odbérateli, a osob samostatné vydélecné ¢innych, které prestaly vykondvat svou ¢innost u téchto dodavatelti nebo vyrobci;

2. bere na védomi, Ze finské orgdny piedlozily zZddost o finan¢ni ptispévek z EFG dne 27. kvétna 2014 a ze posouzeni
této Zadosti Komise zvefejnila dne 14. fijna 2014; vitd rychlé posouzeni Zadosti, které netrvalo ani pét mésici;

3. bere na védomi, Ze finské orgdny tvrdi, Ze svétovy ndmoini priimysl se v poslednich letech dramaticky zménil a Ze
v celosvétovém kontextu se podil EU na trhu stavby lodi (*) propadl z 13 % v roce 2007 na 5 % v prvnich tiech ctvrtletich
roku 2013, zatimco souhrnny podil Ciny, Jizni Koreje a Japonska na tomto trhu vzrostl ze 77 % v roce 2007 na 86 %
v prvnich tfech ¢tvrtletich roku 2013; bere na védomi, Ze vedle této zna¢né asijské expanze na trhu stavby lodi vedlo
sniZeni objedndvek v diisledku hospodéiské krize k tomu, Ze evropské odvétvi trpi celkovou nadmérnou kapacitou, jez
zostiuje hospodatskou soutéz;

4. souhlasi, Ze tyto faktory souviseji s vyznamnymi zménami ve struktufe svétového obchodu a kritéria pro pomoc
stanovend v ¢l. 4 odst. 1 pism. a) nafizeni o EFG jsou splnéna, a Finsko mé proto podle uvedeného nafizeni nérok na
finan¢ni piispévek;

5. konstatuje, Ze odvétvi stavby lodi v $ir$im pojeti bylo zatim predmétem Sesti zadosti o piispévek z EFG, z nichzZ jedna
souvisela s globalizaci obchodu a ostatnich pét s celosvétovou finanéni a hospoddfskou krizi; domnivd se, zZe
restrukturalizace tohoto odvétvi by mohla zmirnit problémy a Ze by odvétvi stavby lodi v jednotlivych ¢lenskych statech
mohly podpofit pokyny vydané z evropského hlediska;

6.  bere na védomi, Ze toto propousténi dale zhor$i nezaméstnanost v jihozdpadnim Finsku, nebot vétsina propusténych
pracovniki ma nizkou troveri vzdéldni a soucasné pomérné vysoky vék, coz pravdépodobné zvysuje riziko dlouhodobé
nezaméstnanosti; o to vic jej znepokojuji dopady tohoto propousténi na dany region, nebot lodénice a kovodélny priimysl
zde predstavuji klicové hospodatské aktivity a maji historickou tradici, coz vyrazné ztizi pfeorientovani na nové druhy
hospodaiské ¢innosti;

7. konstatuje, Ze vedle 577 pracovnikd propusténych béhem referen¢niho obdobi zahrnuje Zddost mezi zptsobilymi
pijemci také 57 pracovnikii propusténych po uplynuti étyfmésiéniho referencniho obdobi, takze celkovy soucet ¢ini 634
osob; pficemz pocet cilovych ptijemct opatieni z EFG je 565 osob;

8.  konstatuje, Ze odhadované celkové naklady ¢inf 2 378 000 EUR, z nichz 113 000 EUR je vyhrazeno na provadén,
a Ze finan¢ni p¥ispévek z EFG cini 1 426 800 EUR, coz pfedstavuje 60 % celkovych ndkladd;

! Méfeno objemem vyroby.
] Vyropy.
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9.  vitd rozhodnuti finskych organd, Ze v zdjmu urychleného poskytnuti pomoci pracovnikiim zahdjily realizaci
individualizovanych sluzeb dne 15. ledna 2014, tedy pfed kone¢nym rozhodnutim o poskytnuti finanéni podpory pro
navrzeny koordinovany balicek z EFG, a dokonce pred pfedlozenim zddosti o poskytnuti finan¢niho piispévku z EFG;

10.  bere na védomi, Ze finské orgdny uvedly, Ze koordinovany balicek individualizovanych sluzeb byl vypracovin na
zakladé konzultace s dotéenymi socidlnimi partnery a dal§imi ztcastnénymi stranami, a vitd skute¢nost, ze konzultace
pokracuji ve formé ¢innosti pracovni skupiny svolané Ministerstvem pro zaméstnanost a hospodaistvi, aby se specificky
zabyvala propousténim v podniku STX Finland;

11.  bere na védomi, Ze individualizované sluzby, které maji byt poskytnuty propusténym pracovnikiim, na néz se Zadost
vztahuje, spocivaji v ndsledujicich tfech typech opatfent: i) pomoc pii ziskdni nového pracovniho mista, ii) pomoc pii
zahdjen{ samostatné podnikatelské ¢innosti a iii) poskytnuti odborné ptipravy nebo vzdélivani;

12, vitd skute¢nost, Ze mezi navrhovand opatfeni patif ziizen mist sluzeb (,service points®); ocefiuje, Ze tato mista maji
poskytovat mnohem individudlnéjsi a propracovangjsi sluzby nez vefejny tfad prace;

13.  poznamendvd, Ze velkd Cdst (41,42 %) propusténych pracovniki je ve véku 55 az 64 let; dile poznamendvd, Ze
u osob v této vékové kategorii je vyssi riziko dlouhodobé nezaméstnanosti a vylouceni z trhu prace; domnivé se proto, Ze
tito pracovnici mohou mit specifické potieby, pokud jde o poskytovani individualizovanych sluzeb;

14.  vitd zejména opatfeni nazvané ,Prizkum mezi podniky®, jez ma provést priizkum pracovnich mist v raumském
regionu spolecné s podniky a primyslovymi odvétvimi v Raumé a jehoZ vysledkem budou aktualni informace
o persondlnich potebdch podnikd, na jejichz zdkladé bude mozné smérovat pracovniky, na néZ jsou opatfeni zaméfena,
spravnym smérem a poskytnout jim odpovidajici odbornou pipravu;

15.  vitd myslenku, Ze osoby, které planuji zahdjeni podnikatelské cinnosti, si mohou podnikdni vyzkouset
prostiednictvim umisténi do urcitého existujictho podniku; poukazuje na potencidlni piinos zahdjeni podnikatelské
¢innosti po propusténi ze zaméstnani pro dotéené osoby i pro spole¢nost jako celek;

16.  poznamendva, Ze smyslem dotace na mzdy je zajistit, aby cilovi pracovnici, jeZ pfijme do zaméstndni novy
zaméstnavatel, nebyli v pocate¢nim obdobi na novém pracovnim misté znevyhodnéni; domnivé se, Ze toto opatfeni by
mohlo danym pracovnikam slouzit jako pobidka k hleddni a ptijiméni $irstho spektra novych a méné zndmych pracovnich
mist;

17.  pfipomind, Ze v souladu s ¢lankem 7 nafizeni o EFG by méla podoba koordinovaného balicku individualizovanych
sluzeb predjimat budouci perspektivy trhu price a pozadované dovednosti a méla by byt slucitelnd s posunem smérem
k udrzitelnému hospodarstvi, které G¢inné vyuziva zdroje;

18.  zad4, aby opatieni Evropského socidlntho fondu (ESF) planovand na nové programové obdobi ESF dopliovala
navrhovand opatieni a aby usnadiiovala opétovné zaclenéni pracovnikit do udrzitelnych a na budoucnost zaméfenych
hospodaiskych odvétvi;

19.  pfipomind, Ze zaméstnatelnost zdvisi také na Grovni integrace do spole¢nosti, a zddd proto, aby byla vénovéna
zvlastni pozornost socidlni podpofe starsich a méné kvalifikovanych pracovnika;

20.  vita, Ze pii piistupu k navrzenym akcim a jejich provadéni budou dodrzovany zdsady rovnosti a nediskriminace;
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21.  schvaluje rozhodnuti uvedené v ptiloze k tomuto usnesen;

22, povétuje svého predsedu, aby spolu s predsedou Rady toto rozhodnuti podepsal a aby zajistil jeho zvefejnéni
v Utednim véstniku Evropské unie;

23.  povéiuje svého pfedsedu, aby predal toto usneseni i s jeho pilohou Radé a Komisi.

PRILOHA
ROZHODNUTI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o uvolnéni prostfedki z Evropského fondu pro pfizpiisobeni se globalizaci podle bodu 13 interinstituciondlni
dohody ze dne 2. prosince 2013 mezi Evropskym parlamentem, Radou a Komisi o rozpoc&tové kizni, spolupraci
v rozpoctovych zilezitostech a ¥ddném finanénim ¥izeni (Zidost EGF/2014/008 FI/STX Rauma, pfedloZend
Finskem)

(Znéni této piilohy zde neni uvedeno, nebot odpovidd konecnému znéni findlniho aktu, rozhodnuti 2014/878/EU.)



