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Stanovisko Vyboru regionii — Evropskd platforma pro boj proti nehldSené praci

(2014/C 415/08)

Zpravodaj pan Dainis Turlais (LV/ALDE), pfedseda Vyboru pro bezpecnost, piedchdzeni korupci
a otazky vetejného porddku rady mésta Riga

Odkaz ndvrh rozhodnuti, kterym se zfizuje evropskd platforma pro posileni spoluprice pri
pfedchédzeni nehldsené praci a odrazovéni od ni

COM(2014) 221 final

. OBECNE PRIPOMINKY
VYBOR REGIONU

1. vitd ndvrh Komise, ktery se tyka zi{zeni evropské platformy pro boj proti nehld$ené préci, a uznavd, Ze je nutné proti
tomuto jevu koordinované a spole¢nymi silami bojovat, aby v Evropské unii i nadéle platily vysoké standardy v oblasti
prace, zamezilo se zdvaznym socidlnim a hospodaiskym dopadiim, byly vyfeSeny problémy spojené s mobilitou
pracovniki a byl rozsahleji a efektivnéji vyuzivan lidsky kapital;

2. podporuje navrh zahrnout do oblasti ptisobnosti této platformy nepravou samostatnou vydéle¢nou ¢innost. Jednd se
o totiz zdsadni krok, nebot falesné hldSena samostatnd vydélecna c¢innost, jejimz tcelem je obejit pravni nebo danové
povinnosti, md podobné $kodlivé wcinky jako nehldSend price, zejména pokud jde o pracovni podminky, systémy
socidlniho zabezpeceni a jejich dlouhodobé financovéni;

3. uzndva, Ze evropskd platforma, kterd ma posilit spoluprdci pfi predchdzeni nehldSené prici a odrazovani od ni,
piedstavuje konkrétni piispévek k soucasnému asili o nalezeni inovac¢nich feseni s cilem nejen zvysit miru zaméstnanosti
a dosdhnout cilt strategie Evropa 2020, ale také zlepsit kvalitu pracovnich mist a bezpe¢nost na pracovistich v Evropské
unii;

4. poukazuje na to, Ze se ve zprdvé nadace Eurofound (') zdfiraziiuje, Ze ,existuje tésnd spojitost mezi Gspornymi
opatfenimi v Sirokém pojeti a rozsahem a rozvojem nehldené ekonomiky“. Z tohoto diivodu vyjadfuje politovani nad
rozdilem mezi nizkymi dsporami, jichZ bylo dosazeno prostfednictvim dspornych opatfeni, a potencidlnimi dsporami,
kterych by se mohlo dosdhnout potirdnim nehldsené prace;

5. sdili nazor Komise, Ze nehldSend pridce md znacné rozpoctové dusledky, nebot snizuje dafiové pijmy a pijmy
socidlniho zabezpeceni, a ma tedy negativni dopady na zaméstnanost, produktivitu, pracovni podminky, rozvoj dovednosti
a celozivotni uceni, coz vede k niz$im ndrokéim na dtichod a hor$imu piistupu ke zdravotni pé¢i. Zdaraznuje, Ze nehldsend
préice vdzné ohrozuje socidlni a hospodéiskou soudrznost;

6.  zdiraziuje, Ze tyto aspekty maji pro mistni a regiondlni orgdny mimofadny vyznam, jelikoz pokles daniovych pifjmi
negativné ovliviiuje piisun prostredkd do rozpoctli tzemnich orgdnt a soucasné zvysuje jejich vydaje na zabezpeceni
zdkladnich potteb ob¢ant. NehldSend prace vede v krdtkodobém a dlouhodobém horizontu mimo jiné ke snizeni mezd na
daném trhu préce a pro osoby, jez tuto praci vykondvaji, md tyto piimé dasledky: absence zdravotni péce a socidlniho
zabezpeceni ¢i citelné nizsi dichod, nez jaky pobiraji legdlné zaméstnané osoby. V diisledku toho maji zemni organy, jichz
se problém nehldSené prace dotykd, méné moznosti, jak rozsifit spektrum sluzeb, jez poskytuji obcantim, a trvale zvysit
jejich kvalitu;

7. vyjadfuje politovani nad tim, Ze se v ndvrhu Komise nepoukazuje na vyznam mistnich a regiondlnich orgdnt
a samotného Vyboru regiont, a opakuje, Ze mistni a regiondlni Groveit md k uchaze¢tim o préci a zaméstnavatelim casto
nejblize a Ze trh prace ma predevsim mistni charakter (*);

() http:/fwww.eurofound.europa.eu/pubdocs/2013/243/en/1/EF13243EN.pdf
()  Stanovisko CdR 5278/2013 Posilen spoluprice mezi vefejnymi sluzbami zaméstnanosti.
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8. v této souvislosti Komisi vyzyvd, aby uznala, Ze mistnim a regiondlnim orgdntim nalez{ v boji proti nehldsené praci
vyznamnd dloha, vezmeme-li v dvahu spoluprdci, kterd jiz byla navdzdna mezi Gzemnimi orgdny, organizacemi
zaméstnavateld, zaméstnaneckymi organizacemi a institucemi trhu prace, a osvédéené postupy, jez byly v této oblasti na
mistni a regiondln{ Grovni vypracovdny. Zapojeni mistnich subjektd md rozhodujici vyznam pro tspésnost platformy,
nebot pravé tyto orgdny nejlépe znaji a sleduji Zivotni piibéhy obcanti. Také bychom — jako je v planu u sit¢ EURES — mohli
zapojit partnery z fad obcanské spolecnosti za tG¢elem rozsifeni ramce ¢innosti platformy;

9. domnivd se, ze platforma, kterd md slouzit k vyméné informaci a osvédcenych postuptt a md stanovit spolecné
zdsady, by mohla mit zna¢ny pifinos vzhledem k probihajici hospodaiské a finan¢ni krizi a k nutnosti vyuZivat co
nejefektivnéji dostupné lidské a ekonomické zdroje. Tato platforma by mohla napomoci k jednotnému pldnovéni opatfent,
kterd je tieba pfijmout za Gicelem potirdni nehldSené price, pficemz je ovSem tfeba piihlédnout k tomu, Ze tento jev je velmi
rozifeny, a soucasné mit na paméti, Ze k jeho vymyceni jsou nezbytnd zvlastni cilend opatteni;

1. POLITICKA DOPORUCENI

10.  md vyhrady k tomu, Ze Komise podrobnéji neodiivodnila slucitelnost navrhované povinné dcasti ¢lenskych stata
v platformé a skute¢nosti, Ze pravni zdklad navrhu, tj. ¢lanek 153 Smlouvy o fungovani Evropské unie, umoznuje pfijimat
pouze opatfeni ur¢end k podpofe spoluprice mezi ¢lenskymi stity. Poukazuje rovnéz na to, Ze Komise pii posuzovani
souladu ndvrhu se zdsadami subsidiarity a proporcionality pouze odivodiuje volbu pravniho néstroje (rozhodnuti
Evropského parlamentu a Rady) a pfidanou hodnotu ndvrhu jako celku, nikoli vSak povinnou tcast v platformé. Vybor
regiont ma tudiz vyhrady, pokud jde o soulad zdvazné povahy ndvrhu se zdsadou subsidiarity;

11.  zdiraziuje, Ze viechny ¢lenské staty musi neprodlené zavést dostupnd a Gi¢inna opatfeni zaméfena na predchdzeni
nehldSené prici a nepravé samostatné vydéle¢né ¢innosti;

12.  zduraziuje, Ze ma-li se skutecné dosdhnout cilt platformy, mély by byt vyuzity poznatky a zkuSenosti mistnich
a regiondlnich orgdnd, nebot tyto orgdny spolupracuji se sluzbami zaméstnanosti, s orgdny socidlntho zabezpeceni, se
zainteresovanymi subjekty a s formdlnimi a neformalnimi obZanskymi sitémi a maji bezprostiedni zkusenosti a informace
o pficinach stinové ekonomiky na mistni a regionalni Grovni;

13.  zduraziuje, Ze pii piijimani regiondlnich ¢i celoevropskych strategii zvy$ovani informovanosti o problematice
nehldsené prace musi platforma konzultovat zdstupce mistnich a regiondlnich orgdnd, aby tyto strategie nebyly v rozporu
se strategiemi Uizemnich orgdnti a aby nepfinesly dodate¢nou financni a administrativni zdtéz. Proto je tfeba zarucit
mistnim a regiondlnim orgdntim véts{ volnost, pokud jde o charakter jejich zapojeni do ¢innosti v rdmci platformy;

14.  poukazuje na to, Ze nehldSend price je jevem mimofddné negativnim — pfipravuje pracovniky o piistup
k odpovidajici zdravotni péci v ptipadé pracovniho trazu, onemocnéni ¢i nemoci z povoldni a k vefejnému socidlnimu
zabezpeceni, na které maji ndrok pojisténci, a vystavuje je rovnéz riziku chudoby v dichodovém véku, pficemz navic
snizuje dostupné prostfedky na rozsifovani a zkvalitiovani vefejnych sluzeb. Kromé toho nehldsenou prdci casto
vykonavaji Zeny a mladistvi, coZ je v ¢lenskych stitech Evropské unie naprosto neptipustné;

15.  upozoriuje zejména na to, Ze je nutné podporovat informalni a vzdéldvaci kampané pro zvyseni povédomi
o negativnich aspektech nehlasené prace, aby byly rtzné skupiny obcant, a zejména mladi lidé, ndlezité¢ informovany
o rozsifenosti tohoto jevu a jeho nepfiznivych dopadech na hospoddfstvi jednotlivych zemi, Zivotni droverl obcant,
pracovni podminky, celozivotni socidlni zabezpeceni a na schopnost mistnich a regiondlnich orgdnt rozsifovat spektrum
svych sluzeb a zvySovat jejich kvalitu. Zdiraziuje, Ze odpovédnost maji jednotlivci i potencidlni zaméstnavatelé;



20.11.2014 Utedni véstnik Evropské unie C 415/39

16.  podotykd, Ze mistni a regiondlni orgdny mohou — vzhledem k jejich pfimému kontaktu s obyvateli a k jejich
spolupréci se zaméstnavateli ptisobicimi na daném tzemi — s pomoci celostatni Grovné vyrazné piispét k odhalovani
nehldsené price a k zaclenovani téchto pracovnik, predevsim nejzranitelnéjsich skupin, do trhu hldsené préce;

17.  poukazuje na to, Ze proti nehld$ené prici je tieba nejen bojovat, ale je nutné také omezovat atraktivitu tohoto druhu
dinnosti a propagovat legdlni zaméstnavani pfipadnym snizenim danového a administrativniho zatiZeni;

18.  opakuje, Ze boj proti nehldsené praci je tieba zasadit do $irsiho kontextu migrace, ponévadz moznost tohoto
zplisobu zaméstnavani je jednim z faktorti, jez podporuji ptiliv nelegdlnich migrantd a jejich vykofistovani na trhu prace (*);

SloZeni, cile a innosti platformy

19.  je potésen tim, Ze do Cinnosti platformy maji byt coby pozorovatelé zapojeni socidlni partnefi, Evropskd nadace pro
zlepSeni Zivotnich a pracovnich podminek (Eurofound), Evropska agentura pro bezpe¢nost a ochranu zdravi pii praci (EU-
OSHA), Mezindrodni organizace prace (MOP) a staty EHP, a vyzyva k tomu, aby byl tento status pozorovatele v souladu s ¢l.
1 odst. 3 ndvrhu udélen i Vyboru regiond jakoZto zdstupci evropskych mistnich a regiondlnich orgdnt;

20. domniva se, Ze je tieba vyhnout se postupu shora a je tieba se zabyvat socidlnimi p¥i¢inami nehlasené price na
mistni Grovni a piizptsobit ptisluind opatieni riznym spole¢enskym, hospoddiskym a zemépisnym podminkam;

21.  vitd ndvrh pouzivat pii ¢innosti platformy G¢inné ndstroje: databdze znalosti, vzdjemnou divéru a shromazdovani
zkusenosti, spole¢nd $koleni a vyménu pracovniki ¢i spolecné pokyny a zdsady fungovéni. Tyto formy spoluprice maji za
soucasné hospodatské situace mimofadny vyznam, jelikoz umoziuji G¢innéji vyuzivat lidské a finan¢ni zdroje;

22.  podtrhuje vyznam podpory projektt srovndvani Gidaji mezi vefejnymi orgdny piisobicimi v oblastech zaméstnanosti
a socidlni podpory mezi ¢lenskymi stity a v jejich rdmci s cilem umoznit lépe se obezndmit s problémy a snadnéji
identifikovat podvody;

23.  podporuje zamér vést k nehldsené praci celoevropské kampané. Je tieba zintenzivnit snahy o informovani vefejnosti
o $kodlivém vlivu nehldSené prace a nepravé samostatné vydéle¢né ¢innosti na bezpecnost a zdravi pracovnikd, na systémy
socidlniho zabezpeceni, na celosttni, regiondln{ a mistni rozpocty a tedy i na celou spole¢nost. Vzhledem k tomu, jakych
rozmérit momentdlné v Evropé nabyvd euroskepticismus, je zvlast dilezité zvysit povédomi obcanské spole¢nosti
v sirokém pojeti o tom, jaké vyhody pFindsi koordinace politik zaméstnanosti jednotlivych ¢lenskych stitd na evropské
drovni;

24.  vyzyvéa clenské stity, aby pii urCovani jednotného kontaktniho mista v kazdém stdté, které se stane clenem
platformy, a urcovani pfipadného ndhradniho ¢lena konzultovaly mistni a regiondlni orgdny nebo organizace, jez je
zastupuji;

25.  vybizi ¢lenské stty a jejich kontaktni mista, aby jasné stanovily ptislusné zdstupce mistnich a regiondlnich orgdnt ¢i
organizaci, jeZ je zastupuji, s nimiz navdzou strukturovany dialog a s nimiz si budou pravidelné vyméiovat informace
o nehldSené praci s cilem zarucit, Ze budou mit zdstupci celostdtni Grovné pfistup k poznatkiim a zkuSenostem ziskanym
na Grovni mistni a regiondlni. Tento postup by zdrovenl umoznil, aby se informace o pokroku ucinéném na Grovni
jednotlivych statti a na Grovni Evropské unie skutecné dostaly az na droven mistni a regionalni;

Dalsi opatieni

26.  domniva se, Ze nastroje, které bude platforma pouzivat, musi byt k dispozici i mistnim a regiondlnim orgdntim, aby
mohly byt efektivnimi partnery celosttnich organt p#i pfedchdzeni nehldsené praci a odrazovani od nf;

() Stanovisko CdR 9/2012 Migrace a mobilita — globlni pistup.
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27.  vybizi ¢lenské stity, Komisi a Eurostat, aby shromazdovaly a zpracovavaly tidaje o nehldsené praci v co nejvétsim
mnozZstvi a v co nejvyssi kvalité, véetné ddajii z mistni a regiondlni trovng, s cilem zlepsit povédomi o tomto problému
a napomoci k jeho vyfeseni;

28.  zduraziwuje, zZe pii piipravé hodnoticich nastrojti, ukazatelt a spole¢nych srovnavacich analyz je téeba zarudit, aby
jejich cilem nebylo posuzovat situaci v jednotlivych ¢lenskych statech konkurenénim zptisobem a sestavovat jejich Zebfticek.
Tyto iniciativy jsou naopak prostiedkem, ktery umoznuje odhalovat nehldSenou praci, formulovat doporuceni a zlepsit
informovanost o tomto jevu na unijnim trhu préce;

29.  pripojuje se k vyzvé, jiz Komisi adresoval Evropsky parlament ve svém usneseni ze dne 14. ledna 2014, totiz aby
,prosetiila vyhodu zavedeni evropského prikazu socidlntho zabezpeceni a aby ho pfipadné zajistila, pficemz by v ném
mohly byt uloZeny vSechny ddaje podstatné pro kontrolu pracovniho poméru, napf. podrobnosti o statusu socidlniho
zabezpeceni a pracovni dobé;

30.  zduraziuje dulezitost toho, aby clenské staty posilily zdroje svych orgdnti inspekce prace tak, aby se dosahlo cile
zajistit jednoho inspektora prace na 10 000 pracovnikd v souladu s doporucenimi MOP, a to zejména prostfednictvim
narodnich akénich plant posileni mechanismii inspekce préace, jez mohou byt v piipadé potieby spolufinancovany
z evropskych strukturdlnich fonda;

31.  zada Komisi, aby navrhla smérnici stanovici minimalni standardy inspekce prace, jez budou muset ¢lenské staty
zavést na zdkladé tmluvy MOP ¢. 81. Tato smérnice by méla uréit, jakym zptisobem bude fungovat systém inspekce préce
a preshrani¢niho vzdéldvani inspektorti prace a jejich pravomoci a dkold.

. DOPORUCENE POZMENOVACI NAVRHY

Pozméniovaci ndvrh 1

CL 1 odst. 3

Text navrzeny Komisi

Pozménovaci ndvrh VR

3)  Zaseddni platformy se za podminek stanovenych
v jednacim fadu mohou jako pozorovatelé Gcastnit tyto
osoby:

3)  Zasedadni platformy se za podminek stanovenych
v jednacim fddu mohou jako pozorovatelé Gcastnit tyto
osoby:

a) zastupci meziodvétvovych socidlnich partnert na tirovni
Unie a socidlnich partnertt z odvétvi s vysokym vy-
skytem nehldsené prace;

a) zastupci meziodvétvovych socidlnich partnert na Grovni
Unie a socidlnich partnerd z odvétvi s vysokym vy-
skytem nehldsené prace;

b) zdstupce Evropské nadace pro zlepSeni Zivotnich
a pracovnich podminek (Eurofound) a zdstupce Evrop-
ské agentury pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci
(EU-OSHA);

b) zdstupce Evropské nadace pro zlepSeni Zivotnich
a pracovnich podminek (Eurofound) a zdstupce Evrop-
ské agentury pro bezpec¢nost a ochranu zdravi pii praci
(EU-OSHA);

¢) zéstupce Mezindrodni organizace prace (MOP); ¢) zéstupce Mezindrodni organizace prace (MOP);

d) zastupci statt EHP. d) zdstupce jmenovany Vyborem regiont;

d)e) zdstupci statt EHP.

Odiwodnéni

Vzhledem k tomu, Ze trh prace ma mistni charakter a mezi ¢innostmi, jeZ ma platforma vykonavat, jsou ¢innosti s mistnim
a regiondlnim rozmérem (napiiklad pfijeti regiondlni strategie), je dulezité, aby se schiizi platformy coby pozorovatel
Gcastnil zdstupce jmenovany Vyborem regiond, ktery na nich bude reprezentovat mistni a regiondlni orgdny clenskych
statd.
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Pozménovaci ndvrh 2

CL. 4 odst. 1

Text navrzeny Komisi

Pozménovaci névrh VR

1

)

Za Glelem vykonu svého poslani plni platforma

pfedevsim tyto dkoly:

a) zlepSovani znalosti tykajicich se nehldsené price pro-

f

=

=

stfednictvim spole¢nych koncepci, ndstrojii pro méfeni
a podpory spolecné srovndvaci analyzy a s ni sou-
visejicich piislusnych ukazatels;

vypracovavani analyzy Gcinnosti ruznych opatfeni
v ramci politiky pii omezovani vyskytu nehldsené
préce, vCetné preventivnich a represivnich, stejné jako
obecné odrazujicich opatfen;

zfizovani ndstrojii, napiiklad databdze znalosti o ra-
znych postupech/opatienich, véetné dvoustrannych do-
hod pouzivanych v clenskych stitech k predchdzeni
nehlédsené praci a odrazovani od nf;

piijimdni nezavaznych pokynt pro inspektory, ptirucek
dobré praxe a spole¢nych zdsad inspekci za tGcelem
feSeni problematiky nehldsené préce;

rozvijeni takovych forem spoluprice, které zvySuji
technickou zpusobilost k FeSeni pfeshrani¢nich aspektt
nehldsené price piijetim spolecného rdmce pro spole¢né
operace pro inspekce a vyménu pracovniki;

prezkoumdvédni zpasobdi, jak zlepsit sdileni ddaji
v souladu s pravidly Unie pro ochranu ddaji, vcetné
hleddni moznosti, jak vyuZzit systém pro vyménu
informaci o vnitfnim trhu (IMI) a elektronickou vyménu
informaci o socidlnim zabezpeceni (EESSI);

rozvijeni trvalé skolici kapacity pro donucovaci organy
a piijeti spole¢ného ramce pro provadéni spole¢nych
skolent;

organizovani vzdjemnych hodnoceni za Géelem sledo-
vani pokroku ¢lenskych sttt v boji proti nehldgené
préci, v¢etné podpory provadéni doporuceni Rady pro
jednotlivé zemé tykajicich se predchdzeni nehldgené
prdci a boje proti ni;

i) zvySovani informovanosti o tomto problému spole¢nymi

aktivitami, jako jsou evropské kampané, a pfijimanim
strategif na Grovni regiont nebo EU, véetné odvétvovych
piistupt.

1)  Za tcelem vykonu svého posldni plni platforma
pfedevsim tyto ukoly:

a) zlepSovani znalosti tykajicich se nehldsené price vy-
pracovanim metodiky pro méfeni nehldSené préce,
prostiednictvim spole¢nych koncepci, néstroji pro
méfen{ a podpory spole¢né srovnavaci analyzy a zpra-
covavanim Gdaji v co nejvét§im poltu a v co nejvyssi
Kvalite snf setieich-pislinichl e

=

vypracovavani analyzy acinnosti rtiznych opatfeni
v ramci politiky pfi omezovani vyskytu nehldsené
préce, véetné preventivnich a represivnich, stejné jako
obecné odrazujicich opatfen;

¢) ziizovani ndstroju, napiiklad databaze znalosti o riiznych
postupech/opatfenich, vcetné dvoustrannych dohod
pouzivanych v ¢lenskych statech k pfedchdzeni nehla-
$ené préci a odrazovani od nf;

=

piijimdni nezdvaznych pokynii pro inspektory, piirucek
dobré praxe a spolecnych zdsad inspekci za dcelem
feSeni problematiky nehldsené préce;

e) rozvijeni takovych forem spoluprice, které zvysuji
technickou zptsobilost k feeni preshrani¢nich aspektt
nehldsené prace pfijetim spole¢ného ramce pro spoleéné
operace pro inspekce a vyménu pracovniki;

f) prezkoumdvini zptsobd, jak zlepsit sdileni ddajt
v souladu s pravidly Unie pro ochranu udaji, véetné
hleddni mozZnosti, jak vyuzit systtm pro vyménu
informaci o vnitinim trhu (IMI) a elektronickou vyménu
informaci o socidlnim zabezpeceni (EESSI);

g) rozvijeni trvalé skolici kapacity pro donucovaci orgdny
a pijjeti spole¢ného rdmce pro provadéni spolecnych
skolent;

=

organizovani vzdjemnych hodnoceni za tGcelem sledo-
vani pokroku ¢lenskych statd v boji proti nehldsené
préci, v¢etné podpory provadéni doporudeni Rady pro
jednotlivé zemé tykajicich se predchdzeni nehldSené
prdci a boje proti ni;

i) zvySovani informovanosti o tomto problému spole¢nymi
aktivitami, jako jsou evropské kampané, a pfijimanim
strategif na Grovni regiont nebo EU, v¢etné odvétvovych
piistupt.
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Odiwodnéni

Efektivni fungovani platformy mohou zarucit patfi¢nd rozhodnuti opirajici se o fadné zjisténé skute¢nosti. Pro tento tcel je
nutné mit k dispozici rozsahlou databazi srovnatelnych a kvalitnich tdaji. Sestaveni této databdze musi byt jednim
z prvnich krokd platformy, aby mohla tspésné plnit svij tikol.

Pozménovaci navrh 3

CL 5 odst. 2

Text navrzeny Komisi

Pozménovaci ndvrh VR

Pfi jmenovani svych zdstupci by clenské stity mély
zahrnout vSechny organy vefejné moci, které hraji tlohu
v predchdzeni nehldsené préci a/nebo v odrazovéni od ni,
jako jsou inspektority price, orgdny socidlniho zabez-
peceni, daové organy, sluzby zaméstnanosti a migracni
organy, dile jen ,donucovaci orgdny“. V souladu s vnitro-
statnimi pravnimi pfedpisy a/nebo praxi mohou zahrnout
i socidlni partnery.

Pfi jmenovani svych zdstupct by clenské stity mély
zahrnout vSechny orgdny vefejné moci, které hraji dlohu
v predchdzeni nehldsené prici ajnebo v odrazovani od ni,
jako jsou inspektority price, orgdny socidlniho zabez-
peceni, daflové orgdny, sluzby zaméstnanosti a migra¢ni
organy, ddle jen ,donucovaci orgdny“. V souladu s vnitro-
statnimi pravnimi predpisy a/nebo praxi mohou zahrnout
i mistni a regiondlni orgdny a socidlni partnery.

Odiwodnéni

Vzhledem k tomu, Ze mistni a regiondlni orgdny maji pfimy kontakt s ob&any a spolupracuji se zaméstnavateli a s orgdny
zabyvajicimi se otdzkami zaméstnanosti, nehldsené prace a socidlniho zabezpecen, je nutné upozornit rovnéZz na to, Ze
uzemni organy pfispivaji ke zvy$ovani informovanosti o problémech spojenych s nehldsenou praci a k hledéni a zavddéni

feSeni v této oblasti.

V Bruselu dne 7. ffjna 2014

piedseda
Vyboru regionii

Michel LEBRUN

20.11.2014



