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DUVODOVA ZPRAVA

SOUVISLOSTI NAVRHU

Oduvodnéni a cile navrhu

V nédvaznosti na rozsudek Evropského soudniho dvora ze dne 19. listopadu 2013
ve véci C-63/12 musi Komise piedlozit novy navrh na zakladé ¢lanku 10 piilohy XI
sluZebniho fadu.

Podle tohoto ¢lanku ptedlozi Komise ptislusné navrhy, o nichz Evropsky parlament
a Rada rozhodne v souladu s ¢lankem 336 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

Dne 31. srpna 2012 piedlozila Komise Rad¢ zpravu o dolozce o vyjimce (¢lanek 10
ptilohy XI sluzebniho tadu) (COM (2012) 476) a dne 5. prosince 2012 ptedlozila
Komise Rad¢ pracovni dokument ttvartt Komise o dolozce o vyjimce (SWD (2012)
428).

Soudni dvir uvedl, ze pokud posouzeni provedend Komisi a Radou budou protichtidna,
musi Komise ptedlozit Evropskému parlamentu a Radé€ pfislusné navrhy na zakladé
uvedeného c¢lanku s cilem zapojit Evropsky parlament aumoznit zakonodarctim
rozhodnout o pfisluSnych opatienich s ohledem na stavajici ekonomickou a socidlni
situaci v ramci Unie (bod 76).

Podle rozsudku mé Komise vlastni prostor pro zvazeni ptislusné povahy ndvrhi s
ohledem na ekonomické a socidlni tidaje, jakoz i v ptipadé potieby s ohledem na dalsi
faktory, které je tieba zohlednit, jako je hledisko fizeni lidskych zdroji a potteba
naboru novych zaméstnancti (bod 74).

Zpravy Komise uvedené vySe systematicky odkazuji na stagnaci a probihajici krizi,
jakoz i na vysokou uroven miry nezaméstnanosti a vysokou uroven schodku vetejnych
financi a vefejného dluhu v Evropské unie, avSak nedospivaji k zavéru, ze jsou splnéna
kritéria uvedena v ¢lanku 10 ptilohy XI sluzebniho fadu. Vzhledem k tomu, Ze Soudni
dvlr rozhodl, Ze Komise nemé prostor k rozhodnuti, zda se dolozka o vyjimce s
ohledem na tato kritéria uplatni ¢i nikoliv, pfedstavuje postup uvedeny clanku 10
ptilohy XI sluzebniho tadu jedinou moznost, jak v rdmci Upravy odmén zohlednit
hospodatskou krizi a odklonit se od kritérii stanovenych v ¢l. 3 odst. 2 uvedené ptilohy.

Komise tyto hospodéiské a socidlni tdaje zohledni s cilem navrhnout pfimétena
opatieni k odchyleni se od pfisného uplatiiovani této metody.

Od roku 2011 doSlo zaroven k fad¢ dualezitych zmén. Evropsky parlament a Rada
ptijaly reformu sluzebniho tadu, jejiz soucasti je pozastaveni Upravy platl, prispévka
a dichodii vroce 2013 a2014, coz vedlo ke zmrazeni na dva roky, a néckolik
vyznamnych zmén pracovnich podminek zaméstnancti organti EU, jako jsou opatieni
tykajici se délky tydenni pracovni doby, profesniho riistu, penzi a dni dovolené, coz
vedlo k vyznamnym tUsporam.

Pti zohlednéni vysledku obvyklého uplatiiovdni metody v roce 2012, socialni a
hospodatské situace, reformy sluzebniho tadu, jakoz i situace v oblasti pfijimani a
fizeni lidskych zdroji zaznamenané v poslednich letech, Komise dospéla k zavéru, ze
tento navrh, jakoz i navrh na tpravu pro rok 2011, by pfedstavovaly piiméfena
opatieni, ktera musi zdkonodarce pfijmout na zakladé ¢lanku 10 ptilohy XI sluzebniho
fadu.

Podle ¢lanku 65 sluzebniho fadu se odmény a diichody pted koncem kazdého roku
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aktualizuji. V této souvislosti predstavuje neprodlené provedeni rozsudku Soudniho
dvora ve véci C-63/12 vydaného dne 19. listopadu 2013 dostate¢ny ditvod pro rychlé
ptijeti tohoto nafizeni.

Prvky nové metody urcujici obsah navrhu

Dne 5. prosince 2012 byla Rad¢ ptelozena zprava Eurostatu (SWD(2012) 427). Podle
této zpravy ¢ini priimérna zména kupni sily odmeén statnich Gfednika clenskych stath za
referencni obdobi méfena specifickym ukazatelem —1,1 %. Zména Zivotnich ndkladt v
Bruselu v referenénim obdobi ¢ini 2,8 %. Rozsah upravy se rovna soucinu specifického
ukazatele a bruselského mezinarodniho indexu, ktery vypocital Eurostat. Navrhovana
uprava odmeén a diichodl v Belgii a Lucembursku tedy €ini 1,7 %.

Vyse Upravy musi byt korigovana, aby vyse uvedené prvky zohlednila. Komise proto
povazuje za vhodné snizit navrhovanou upravu odmén a dichodi v Belgii
a Lucembursku na 0,9 % namisto 1,7 % v pripad¢ ptisného uplathovani metody.

Na zékladé parity kupni sily odmén se stanovi ekvivalenty kupni sily odmén mezi
Bruselem jako referennim méstem a ostatnimi misty vykonu sluzebnich povinnosti.
Eurostat vypocital tyto parity po dohodé€ se statistickymi Gfady ¢lenskych stata.

Na zakladé parity kupni sily dichodi se stanovi ekvivalenty kupni sily diichodi mezi
Belgii jako referencni zemi a ostatnimi zemémi bydlisté. Eurostat vypocital tyto parity
po dohodg se statistickymi urady ¢lenskych statu.

Pokud jde o soubéZzny navrh na rok 2011, stejny piistup by vedl k apravé ve vysi 0,9 %
namisto 1,7 %.

Nové navrhy na rok 2011 ana rok 2012 by tedy ve skutecnosti snizily vysledek
obvyklého uplatiiovani metody platné v letech 2011 a 2012 0 47 %.

Platné piedpisy vztahujici se na oblast navrhu

Clanek 65, ¢lanek 10 piilohy XI a ¢lanek 19 piilohy XIII pozménéného sluzebniho
fadu.

KONZULTACE SE ZUCASTNENYMI STRANAMI A POSOUZENI DOPADU
Konzultace se zucastnénymi stranami

Pouzité metody konzultaci, hlavni cilova odvétvi a obecny profil respondentii

Prvky névrhu byly projednany se zastupci zaméstnanct podle platnych postupi.

Shrnuti odpovédi a zpiisob, jakym byly vzaty v uvahu

Navrh zohlediuje stanoviska stran, jez byly konzultovany.
ROZPOCTOVE DUSLEDKY

Dopad tpravy odmén a diichodi na spravni vydaje a na pfijmy je uveden ve finanénim
vykazu v pftiloze.
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2013/0439 (COD)
Navrh

NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY,

kterym se s ucinnosti od 1. ¢ervence 2012 upravuji odmény a dichody uredniki a ostatnich

zaméstnanci Evropské unie a koeficienty pouzitelné na tyto odmény a diichody

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na sluzebni fad ufednikd Evropské unie a zejména ¢lanek 10 ptilohy XI ptilohy tohoto fadu
a na pracovni fad ostatnich zaméstnancti Evropské unie,

s ohledem na navrh Evropské komise,

v souladu s fadnym legislativnim postupem,

vzhledem k témto divodum:

(1)

(2)

€)

(4)

()

S cilem vyhovét rozsudku Soudniho dvora ve véci C-63/12, pokud Rada zjisti, ze v této fazi
fizeni dosSlo k zavaznému a nahlému zhorSeni ekonomické a socialni situace v Unii, musi
Komise ptredlozit navrh podle c¢lanku 336 za tucelem zapojeni Evropského parlamentu
do legislativniho procesu. Taktéz Rada a Evropsky parlament rozhodnou o ndvrhu Komise
s ohledem na kritéria stanovena v ¢lanku 65 sluzebniho tadu pii dodrzovani pravidel uvedenych
v ptiloze XI s vyjimkou €l. 3 odst. 2 uvedeného fadu.

Soud potvrdil, ze Komise ma prostor pro zvazeni, které by meélo vychazet z c¢lanku 65
sluzebniho tadu, pokud jde o obsah pfislusnych névrhli. Pfezkum odménovani maze v ptipadé
potieby zohlednit dalsi faktory, jako je fizeni lidskych zdroji, a zejména potieba naboru novych
zaméstnancl. V rdmci tohoto prostoru pro zvdzeni mize Komise své rozhodnuti zalozit na
hospodaiskych a socialnich udajich, jako je naptiklad stagnace v roce 2012 a probihajici krize,
jakoz i vysokd mira nezaméstnanosti a vysoka uroven schodku vefejnych financi a vefejného
zadluzeni v Evropské unii. Komise vzala v tvahu rovnéz vyvoj od roku 2011, jako naptiklad
reformu sluzebniho fadu a zejména zmrazeni plati ufedniki EU po dobu dvou let a zvySeni
jejich tydenni pracovni doby na 40 hodin.

Podle udajii poskytnutych Eurostatem po dohod€ s narodnimi statistickymi ufady c¢lenskych
statli ztratili vnitrostatni ufednici 1,1 % své kupni sily a stejnd ztrata kupni sily méla byt
uplatnéna na Ufedniky EU a ostatni zaméstnance pro obdobi od 1. €ervence 2012 — 30. ¢ervna
2013, pokud by Komise postupovala podle obvykle uplatiované metody. Komise vSak
povazovala za vhodné snizit navrhovanou upravu odmén a diichodii v Belgii a Lucembursku
na 0,9 % namisto 1,7 % s ohledem na hospodaiskou krizi a Gsili, které jiz ufednici EU schvalili.

Stejny ptistup by v roce 2011 vedl k tpravé ve vysi 0,9 % namisto 1,7 %. Celkova Uprava pro
oba roky by proto byla 047 % nizs$i nez podle obvyklého uplatiiovani platné metody v roce
2011 a2012.

Komise navrhla vySe uvedend opatieni s cilem zapojit Evropsky parlament do legislativniho
postupu a umoznit spolutviircdm pravnich ptfedpisi rozhodnout o piisluSnych opatitenich
v souladu s ¢lankem 336 SFEU.
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(6) Podle ¢lanku 65 sluzebniho fadu se odmény a diichody pted koncem kazdého roku aktualizuji.
V této souvislosti pfedstavuje neprodlené provedeni rozsudku Soudniho dvora ve véci C-63/12
vydaného dne 19. listopadu 2013 dostate¢ny diivod pro rychlé piijeti tohoto nafizeni,

PRIJALY TOTO NARIZENI:

Clanek 1

S u¢inkem ode dne 1. Cervence 2012 se v ¢l. 63 druhém pododstavci sluzebniho tadu slova ,k 1.
¢ervenci 2011 nahrazuji slovy ,.,k 1. Cervenci 2012,

Clanek 2

S u¢inkem ode dne 1. Cervence 2012 se v €lanku 66 sluZebniho fadu tabulka zdkladnich mési¢nich
platl pouzitelna pro tcely vyméteni odmén a diichodli nahrazuje timto:

1.7.2012 PLATOVY STUPEN
PLATOVA TRIDA 1 2 3 4 5

16 17 224,96 17 948,78 18 703,01

15 15223,99 15863,72 16530,34 16 990,24 17 224,96
14 13 455,46 14 020,88 14 610,06 15016,53 15 223,99
13 11 892,38 12392,12 12912,85 13272,10 13 455,46
12 10 510,88 10952,56 11412,80 11730,32 1189238
11 9289,86 9680,23 10087,01 10367,65 10510,88
10 8210,69 855571 891523 916327 9289,86
9 7256,87 7561,82 787958 809880 8210,69

6413,86 6683,38 6964,23 7 157,98 7 256,87
5668,78 5906,99 615521 632646 6413,86
5010,26 5220,80 5440,18 5591,54 5668,78
4 428,23 4614,31 480821 494198 5010,26
3913,82 407828 4249,66 4367,89 4428,23
3459,16 3604,52 375599 386048 3913,82
3057,32 318579 3319,66 341202 3459,16
2702,16 281571 2934,03 301566 3057,32

= N W s> OO N 0

Clanek 3
S ucinkem ode dne 1. Cervence 2012 se koeficienty pouzitelné podle ¢lanku 64 sluzebniho fadu na

odmény ufednikl a ostatnich zaméstnanct stanovi podle sloupce 2 nésledujici tabulky.

S tc¢inkem ode dne 1. ledna 2013 se koeficienty pouzitelné podle ¢l. 17 odst. 3 ptilohy VII sluzebniho
fadu na prevody urednikii a ostatnich zaméstnanct stanovi podle sloupce 3 nasledujici tabulky.

S uc¢inkem ode dne 1. Cervence 2012 se koeficienty pouzitelné podle ¢l. 20 odst. 1 pfilohy XIII
sluzebniho tadu na diichody stanovi podle sloupce 4 nasledujici tabulky.

S ucinkem ode dne 16. kvétna 2012 se koeficienty pouzitelné podle €l. 20 odst. 1 pfilohy XIII
sluzebniho tadu na diichody stanovi podle sloupce 5 nasledujici tabulky. Skutecnym datem provedeni
kazdoro¢ni upravy pro tyto ¢lenské staty je 16. kvéten 2012.
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1 2 3 4 5

Odména Pievod Duachod Duchod
Zemé | Mésto 1.7.2012 1.1.2013 1.7.2012 16.5.2012
Bulharsko 58.4 57.4 100.0
Ceska rep. 80.6 74.6 100.0
Dansko 135.3 127.3 127.3
Némecko 95.8 96.6 100.0
Bonn 94 .1
Karlsruhe 93.8
Mnichov 106.4
Estonsko 77.6 78.0 100.0
Recko 90.5 89.0 100.0
Spanélsko 97.1 90.9 100.0
Francie 117.7 109.2 109.2
Irsko 110.6 104.5 104.5
ltalie 104.2 97.4 100.0
Varese 93.4
Kypr 84.1 87.4 100.0
LotySsko 77.6 74.9 100.0
Litva 71.5 69.5 100.0
Madarsko 78.3 68.7 100.0
Malta 83.3 83.7 100.0
Nizozemsko 105.3 100.9 100.9
Rakousko 106.4 103.2 103.2
Polsko 74.2 66.4 100.0
Portugalsko 83.5 82.8 100.0
Rumunsko 68.8 60.0 100.0
Slovinsko 85.3 81.2 100.0
Slovensko 79.7 73.5 100.0
Finsko 122.1 113.8 113.8
Svédsko 131.9 123.8 123.8
Spojené kralovst 147.8 119.0 119.0
Culham 112.5

Clanek 4

S ucinkem ode dne 1. ¢ervence 2012 ¢ini prispévek na rodi¢ovskou dovolenou stanoveny v ¢l. 42a
druhém a tfetim pododstavci sluZzebniho fadu 928,22 EUR a pro rodi¢e samozivitele 1237,61 EUR.

Clinek 5

S ucinkem ode dne 1. ¢ervence 2012 ¢ini zakladni pfispévek na domécnost stanoveny v €l. 1 odst. 1
ptilohy VII sluzebniho fadu 173,60 EUR.

S ucinkem ode dne 1. €ervence 2012 ¢ini ptispévek na vyZzivované dité stanoveny v €l. 2 odst. 1 ptilohy
VII sluzebniho fadu 379,34 EUR.

S u¢inkem ode dne 1. Cervence 2012 ¢ini pfispévek na vzdélani stanoveny v ¢l. 3 odst. 1 ptilohy VII
sluzebniho adu 257,39 EUR.

S u¢inkem ode dne 1. Cervence 2012 ¢ini prispévek na vzdélani stanoveny v €l. 3 odst. 2 ptrilohy VII
sluzebniho fadu 92,67 EUR.
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S ucinkem ode dne 1. Cervence 2012 ¢ini minimalni ¢astka piispévku za préaci v zahranici stanovena v
clanku 69 sluzebniho fadu a v ¢l. 4 odst. 1 druhém pododstavei prilohy VII sluzebniho tadu
514,53 EUR.

S ucinkem ode dne 1. Cervence 2012 ¢ini piispévek za praci v zahrani¢i stanoveny v ¢lanku 134
pracovniho fadu ostatnich zaméstnanct 369,88 EUR.

Clanek 6

S u¢inkem ode dne 1. ledna 2013 se piispévek podle vzdalenosti v kilometrech stanoveny v ¢l. 8 odst. 2
ptilohy VII sluzebniho fadu upravuje takto:

0 EUR za kazdy kilometr od 0 do 20 km

0,3858 EUR za kazdy kilometr od 201 do 1 000 km

0,6430 EUR za kazdy kilometrod 1 001 do 2 000 km

0,3858 EUR za kazdy kilometr od 2 001 do 3 000 km

0,1284 EUR za kazdy kilometr od 3 001 do 4 000 km

0,0620 EUR za kazdy kilometr od 4 001 do 10 000 km

0 EUR za kazdy kilometr nad 10 000 km.

K uvedenému ptispévku podle vzdalenosti v kilometrech se piipoc€itd pausalni ptiplatek ve vysi:

— 192,91 EUR, je-li vzdalenost po zeleznici mezi mistem zaméstnani a mistem ptivodu od 725 km do
1 450 km,

— 382,34 EUR, je-li vzdalenost po zeleznici mezi mistem zaméstnani a mistem ptvodu vétsi nez 1 450
km.

Clinek 7

S ucinkem ode dne 1. Cervence 2012 ¢ini denni piispévek stanoveny v €l. 10 odst. 1 pfilohy VII
sluzebniho tadu:

— 39,88 EUR pro ufednika, ktery mé narok na ptispévek na domacnost,

— 32,15 EUR pro ufednika, ktery nema narok na ptispévek na domacnost,

Clanek 8

S uéinkem ode dne 1. ¢ervence 2012 ¢ini dolni hranice piispévku na zafizeni stanovena v ¢l. 24 odst. 3
pracovniho fadu ostatnich zaméstnanct:

— 1135,15 EUR pro zaméstnance, ktery ma narok na piispévek na domacnost,

— 674,96 EUR pro zaméstnance, ktery nema narok na ptispévek na domacnost.

Clanek 9

S u¢inkem ode dne 1. ¢ervence 2012 €ini dolni hranice pro ptfispévek v nezaméstnanosti stanoveny
v ¢l. 28a odst. 3 druhém pododstavei pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti 1361,36 EUR a horni
hranice 2722,75 EUR a pausalni srazka ¢ini 1237,61 EUR.
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Clanek 10

S ucinkem ode dne 1. ¢ervence 2012 se tabulka zdkladnich mési¢nich plati v ¢lanku 93 pracovniho
fadu ostatnich zaméstnancti nahrazuje timto:

FUNKCNI 1.7.2012 PLATOVY STUPEN
SKUPINA PLATOVA TRIDA 1 2 3 4 5 6 7
v 18 5937,88 6 061,36 6 187,41 6 316,08 6447,43 6581,51 6718,38
17 5248,05 5357,19 5468,59 5582,32 5698,41 5816,91 5 937,88
16 4 638,36 4 734,82 4 833,29 4933,80 5036,40 5 141,14 5 248,05
15 4 099,50 4 184,76 4 271,78 4 360,62 4 451,30 4 543,87 4 638,36
14 3623,25 3698,60 377551 3854,03 3934,17 4 015,99 4 099,50
13 3202,32 3268,91 3336,89 3406,29 3477,12 3 549,43 3 623,25
Il 12 4 099,43 4 184,68 4 271,70 4 360,53 4 451,20 4 543,76 4 638,25
11 3623,20 3698,55 377546 3 853,97 3934,11 4015,92 4 099,43
10 3202,30 3268,89 3336,87 3406,26 3477,09 3549,39 3623,20
9 2830,29 2889,15 2949,23 3010,56 3 073,16 3 137,06 3 202,30

2 501,50 2 553,52 2606,62 2660,82 2716,15 2 772,64 2 830,29
2830,24 2889,10 2949,20 3 010,54 3 073,15 3 137,07 3 202,32
2501,39 2553,42 2606,52 2660,74 2716,08 2 772,57 2 830,24
2210,75 2256,73 2 303,67 2 351,58 2400,49 2450,42 2 501,39
1953,88 1994,52 2036,00 2078,35 2121,58 2 165,71 2 210,75
2 407,03 2456,98 2507,98 2560,03 2613,16 2667,39 2 722,75
2127,92 2172,08 2217,16 2 263,17 2310,14 2 358,09 2 407,03
1881,17 1920,21 1960,06 2 000,74 2 042,27 2 084,65 2 127,92

= N Wk 0O N|©

Clanek 11

S tc¢inkem ode dne 1. ¢ervence 2012 Cini dolni hranice piispévku na zafizeni stanovena v ¢lanku 94
pracovniho fadu ostatnich zaméstnancii:

— 853,83 EUR pro zaméstnance, ktery ma narok na piispévek na domacnost,

— 506,21 EUR pro zaméstnance, ktery nema narok na piispévek na domacnost.

Clanek 12

S u¢inkem ode dne 1. cervence 2012 ¢ini dolni hranice pfispévku v nezaméstnanosti stanoveného
v ¢l. 96 odst. 3 pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti 1021,04 EUR a horni hranice 2042,04 EUR
a pausalni srazka €ini 928,22 EUR.

S t¢inkem ode dne 1. ¢ervence 2012 ¢ini dolni hranice pfispévku v nezaméstnanosti stanoveného v
¢lanku 136 pracovniho fadu ostatnich zaméstnanct 898,28 EUR a horni hranice 2113,60 EUR.

Clinek 13

S ucinkem ode dne 1. Cervence 2012 piispévky za praci na smény stanovené v ¢l. 1 odst. 1 prvnim
pododstavci natizeni Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76' ¢ini 389,08 EUR, 587,27 EUR, 642,10
EUR a 875,39 EUR.

Nafizeni Rady (ESUO, ES, Euratom) €. 300/76 ze dne 9. tnora 1976 o stanoveni kategorii pfijemct, podminek
poskytovani a vyse piispévkl, které mohou byt poskytovany ufednikiim pracujicim na smény (Ut. vést. L 38,
13.2.1976, s. 1). Natizeni doplnéné nafizenim (Euratom, ESUO, EHS) ¢. 1307/87 (Ut. vést. L 124, 13.5.1987, s. 6).
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Clanek 14

S ucinkem ode dne 1. ¢ervence 2012 se na ¢astky uvedené v ¢lanku 4 natizeni Rady (EHS, Euratom,
ESUO) &. 260/68° pouzije koeficient 5,616515.

Clanek 15

S u¢inkem ode dne 1. Cervence 2012 se tabulka v ¢l. 8 odst. 2 ptilohy XIII sluzebniho fadu nahrazuje
timto:

1.7.2012 PLATOVY STUPEN
PLATOVA TRIDA 1 2 3 4 5 6 7 8
16 17 224,96 17 948,78 18 703,01 18 703,01 18 703,01 18 703,01
15 15 223,99 15 863,72 16 530,34 16 990,24 17 224,96 17 948,78
14 13 455,46 14 020,88 14 610,06 15 016,53 15223,99 15 863,72 16 530,34 17 224,96
13 11 892,38 12 392,12 12 912,85 13 272,10 13 455,46
12 10 510,88 10 952,56 11 412,80 11 730,32 11 892,38 12 392,12 12 912,85 13 455,46

9289,86 9680,23 10 087,01 10 367,65 10510,88 10 952,56 11 412,80 11 892,38
8210,69 855571 891523 9163,27 9289,86 9680,23 10 087,01 10 510,88
7 256,87 7561,82 787958 809880 8210,69

6413,86 6683,38 6964,23 7157,98 7256,87 7561,82 7879,58 8210,69
5668,78 5906,99 615521 632646 6413,86 6683,38 6964,23 7 256,87
5010,26 5220,80 5440,18 5591,54 5668,78 5906,99 615521 6413,86
4428,23 4614,31 480821 494198 5010,26 5220,80 5440,18 5668,78
3913,82 4078,28 4249,66 4367,89 442823 4614,31 4808,21 5010,26
3459,16 3604,52 375599 386048 3913,82 4078,28 4249,66 4 428,23
3057,32 318579 3319,66 3412,02 3459,16 3604,52 375599 3913,82
2702,16 281571 2934,03 301566 3 057,32

_“NwWbhoO~N®OZ D

Clanek 16

S ucinkem ode dne 1. Cervence 2012 pro Ucely uplatiiovani ¢l. 18 odst. 1 pfilohy XIII sluzebniho fadu
¢ini ¢astka pausalniho ptispévku uvedena v byvalém ¢lanku 4a ptilohy VII sluzebniho fadu platného do
1. kvétna 2004:

— 134,23 EUR mésicné pro uiedniky platové tiidy C4 nebo CS5,
— 205,80 EUR mési¢né pro tredniky platové tiidy C1, C2 nebo C3.

Clének 17

S u¢inkem ode dne 1. ¢ervence 2012 se platova stupnice zakladnich mési¢nich platd v ¢lanku 133
pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti nahrazuje timto:

Natizeni Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68 ze dne 29. tnora 1968, kterym se stanovi podminky a postup pro
uplatiiovani dané ve prospéch Evropskych spolecenstvi (Ut. vést. L 56, 4.3.1968, s. 8).
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Platova tfida 1 2 3 4 5 6 7
tkladni plat pfi plném pracownim uvaz| 1 711,15 1 993,48 2 161,36 2 343,37 2 540,70 2 754,65 2 986,63
Platova tfida 8 9 10 11 12 13 14
jkladni plat pfi pIném pracownim tvaz| 3 238,14 | 3510,84 | 3806,48 | 4 127,01 447456 | 4851,36 | 5259,91
Platova tfida 15 16 17 18 19
kladni plat pfi plném pracownim Gvaz| 5 702,84 6 183,09 6 703,77 7 268,29 7 880,36
Cldnek 18

Toto nafizeni vstupuje v platnost prvnim dnem po vyhlaseni v Urednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zavazné v celém rozsahu a ptimo pouzitelné ve vSech ¢lenskych statech.

V Strasburku dne

Za Evropsky parlament
predseda

Za Radu

predseda

10

CS




LEGISLATIVNI FINANCNI VYKAZ PRO NAVRHY

1. RAMEC NAVRHU/PODNETU
1.1. Néazev navrhu/podnétu
Navrh nafizeni Rady, kterym se s u¢innosti od 1. ¢ervence 2012 upravuji odmény a dichody
ufednikll a ostatnich zaméstnanci Evropské unie a koeficienty pouzitelné na tyto odmény a
dtachody
1.2. Prislu$né oblasti politik podle ¢lenéni ABM/ABB’®
Néavrh se mize tykat vSech oblasti a aktivit.
1.3. Odiivodnéni navrhu/podnétu
1.3.1.  Potreby, které maji byt uspokojeny v kratkodobém nebo dlouhodobém horizontu
Zajistit, aby se kupni sila odmén a diachodii uiednikli a ostatnich zaméstnanci EU vyvijela
soubézné se zménou kupni sily statnich ufednikli v tstfednich statnich spravach clenskych
stata.
1.4. Doba trvani akce a finan¢ni dopad
ECasové neomezeny navrh/podnét
— Provadéni s obdobim rozbéhu od 1. ledna 2014,
— poté plné fungovani.
1.5. Piedpokladany zpisob Fizeni*
Piimé centralizované ¥izeni Komisi: Ufad pro spravu a vyplaceni individualnich narokd
(PMO)
2. ODHADOVANY FINANCNi DOPAD NAVRHU/PODNETU
2.1. Okruhy viceletého finanéniho ramce a dotéené vydajové rozpoctové polozky
e Navrh mé financni dopad na vSechny rozpocCtové polozky souvisejici s vydaji na
zaméstnance ve vSech orgdnech a agenturdch, tj. souvisi s vydaji na platy zaméstnanci
v ustiedich a pii delegacich, smluvni zaméstnance, zaméstnance ve spravnich ufadech,
¢leny Evropské komise a Evropského parlamentu, parlamentni asistenty, vyzkumné
pracovniky, zaméstnance placené vramci polozek BA, zaméstnance placené podle
ustanoveni o pred¢asném skoncéeni pracovniho poméru, diichody.
V potadi okruhti viceletého finan¢niho ramce a rozpoctovych polozek.
k Rozpoétova polozk Druh Piispavek
'O ruh ozpoctova polozka vydaje fispéve
viceletého
finantniho RP/NRP zemi | kandidatsk | tietich <
rimee ¢islo @ ESVO° ych zemi’ zemi (V)Zssgnly i,llzncll alaf;

CS

ABM: fizeni podle ¢innosti (Activity-Based Management) — ABB: sestavovani rozpoctu podle ¢innosti (Activity-
Based Budgeting).

Vysvétleni zptsobii fizeni spolu s odkazem na financni nafizeni jsou k dispozici na strankdch BudgWeb:
http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html

i CS



http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html

finan¢niho natizeni

XX 01 01 01 a kapitola 11, kapitola 42
Vydaje na parlamentni asistenci

NRP

NE

NE

NE

NE

CS

RP =rozlisené prostiedky, NRP = nerozliSené prostiedky.

ESVO: Evropské sdruzeni volného obchodu.

Kandidatské zemée a pripadné potencialni kandidatské zemé zapadniho Balkanu.
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2.2 Odhadovany dopad na vydaje
2.2.1.  Odhadovany souhrnny dopad na vydaje

v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinna mista)

CS
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Okruh viceletého finanéniho ramce: Cislo | XX 0101 01 a kapitola 11, kapitola 42 Vydaje na parlamentni asistenci
OKkruh viceletého finanéniho ramce: 5 »Spravni vydaje*
v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinna mista)
Rok Rok Rok Rok , o
2014 2015 2016 2017 Nasledujici roky CELKEM
CELKEM - N
prostiedky na OKRUH 5 (ZSL iﬁyycelkem) ceeml 1329 | 532 53,2 53,2 53,2 53,2 53,2 Neni k dispozici
viceletého finan¢niho ramce
v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinna mista)
Rok Rok Rok Rok , o
2014 2015 2016 2017 Nasledujici roky CELKEM
CELKEM Zavazky 1329 | 532 532 53,2 53,2 53,2 53,2 Neni k dispozici
prostiedky na OKRUH 1 az 5
viceletého finan¢éniho ramce Platby 132,9 53,2 53,2 53,2 53,2 53,2 53,2 Neni k dispozici

CS



2.2.2.  Odhadovany dopad na operacni prostredky
— Néavrh/podnét nevyZzaduje vyuziti operacnich prostiedkd.
2.2.3. Odhadovany dopad na prostredky spravni povahy
2.2.3.1. Shrnuti
— [ Navrh/podnét nevyzaduje vyuziti prostiedki spravni povahy.
2.2.3.2. Odhadované potieby v oblasti lidskych zdroja
— [ Navrh/podnét nevyzaduje vyuziti lidskych zdroju.
2.2.4.  Soulad se stavajicim viceletym financnim ramcem
— [ Navrh/podnét je v souladu se stavajicim viceletym finan¢nim ramcem.
2.2.5.  Prispévky tretich stran
— Navrh/podnét nepocita se spolufinancovanim od tfetich stran.
2.3. Odhadovany dopad na p¥ijmy
— [ Navrh/podnét nema zadny finanéni dopad na piijmy.
— Névrh/podnét ma tento finanéni dopad:
- O dopad na vlastni zdroje
- dopad na rtizné ptijmy
v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinna mista)
Prosttedky Dopad navrhu/podnétu
Pfiljn}lczvé rozpoctova v pig;%g;iim
polozka: rozpfg:ctgvém 21%011; 2%]011(5 2%)011(6 21%011,(7 Nasledujici roky
déééfgl;téﬂl? (ilcigsgizﬁz 437,7 10,7 43 43 43 43 43 43
pojisténi
Clanek 400 — Dang 591,7 14,3 5,7 5,7 5,7 5,7 5,7 5,7
Clanek 410 — Zvlastni 60,1 1.0 0.6 0.6 0.6 0.6 0.6 0.6
poplatky

CS

Upfesnéte zpusob vypoctu dopadu na piijmy.

Dopad na pfijmy je vypocten na zédkladé odmén a dichodii vyplacenych za mésic
cervenec a zohlediuje ucinek Upravy.
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