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41.  povéfuje svého ptedsedu, aby pfedal toto usneseni Radé a Komisi.

P7_TA(2013)0053

Evropsky semestr pro koordinaci hospodaiské politiky: aspekty zaméstnanosti a socidlni
aspekty ro¢ni analyzy ristu za rok 2013

Usneseni Evropského parlamentu ze dne 7. dnora 2013 o Evropském semestru pro koordinaci hospodafskych
politik: hledisko zaméstnanosti a socidlni hledisko v ro¢ni analyze riistu na rok 2013 (2012/2257(INI))

(2016/C 024/09)
Evropsky parlament,
— s ohledem na ¢ldnek 3 Smlouvy o Evropské Unii (SEU),
— s ohledem na ¢lanky 9, 151 a 153 Smlouvy o fungovani Evropské unie (SFEU),
— s ohledem na ¢lanky 145, 148, 152 a ¢l. 153 odst. 5 SFEU,
— s ohledem na ¢ldnek 28 Listiny zdkladnich prav Evropské unie,

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 28. listopadu 2012 o ro¢ni analyze ristu na rok 2013 (COM(2012)0750) a na
navrh spolecné zpravy o zaméstnanosti, ktery je k ni pfipojen,

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 23. listopadu 2011 o ro¢ni analyze riistu na rok 2012 (COM(2011)0815) a na
névrh spolecné zpravy o zaméstnanosti, ktery je k ni pfipojen,

— s ohledem na své usneseni ze dne 26. i{jna 2012 o evropském semestru pro koordinaci hospodatskych politik:
provadéni priorit na rok 2012 ('),

— s ohledem na své usnesenf ze dne 1. prosince 2011 o evropském semestru pro koordinaci hospoddiskych politik (%),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 3. bfezna 2010 nazvané ,Evropa 2020: Strategie pro inteligentni a udrzZitelny rist
podporujici zaclenéni“ (COM(2010)2020),

— s ohledem na sviij postoj ze dne 8. zaif 2010 o ndvrhu rozhodnuti Rady o hlavnich zdsadach politiky zaméstnanosti
¢lenskych statd: ¢dst II integrovanych hlavnich smért strategie Evropa 2020 (%),

— s ohledem na rozhodnuti Rady 2010/707/EU ze dne 21. fijna 2010 o hlavnich smérech politik zaméstnanosti
&lenskych statd (Y,
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— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 18. dubna 2012 nazvané ,Na cesté k hospodaiské obnové vedouci k intenzivnimu
rastu pracovnich mist* (COM(2012)0173),

— s ohledem na otdzku k tstnimu zodpovézeni 0-000120/2012 predlozenou Komisi a na své usneseni ze dne 14. cervna
2012 na téma ,Na cesté k hospoddiské obnové vedouci k intenzivnimu réistu pracovnich mist*, které s nf souvist ('),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 23. listopadu 2010 nazvane ,2Agenda pro nové dovednosti a pracovni mista:
evropsky piispévek k plné zaméstnanosti“ (COM(2010)0682) (%),

— s ohledem na své usneseni ze dne 26. ffjna 2011 o Agendé pro nové dovednosti a pracovni mista (°),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 16. prosince 2010 nazvané ,Evropskd platforma pro boj proti chudobé
a socialnimu vyloucenf: evropsky rdmec pro socialni a Gzemni soudrznost“ (COM(2010)0758),

— s ohledem na své usneseni ze dne 15. listopadu 2011 o Evropské platformé pro boj proti chudobé a socidlnimu
vylouceni (¥,

—s ohledsem na doporuceni Komise 2008/867ES ze dne 3 fijna 2008 o aktivnim zaclefiovani osob vyloucenych z trhu
prace (),

— s ohledem na sdélen{ Komise s ndzvem ,Iniciativa ,Pfilezitosti pro mladé“ (COM(2011)0933),

— s ohledem na otdzku k dstnimu zodpovézeni B7-011 3/201 2 Gpredlozenou Komisi a na své usneseni ze dne 24. kvétna
2012 o iniciativé ,Prilezitosti pro mladé, které s ni souvisi (

— s ohledem na sdélen{ Komise ze dne 15. zaff 2010 s ndzvem ,Mlddez v pohybu: Iniciativa zaméfend na rozvinuti
potencidlu mladych lidi, aby mohla Evropa riist rozumnym a udrzitelnym zptsobem, ze kterého budou mit prospéch
viichni* (COM(2010)0477),

— s ohledem na své usneseni ze dne 12. kvetna 2011 o iniciativé MladeZ v pohybu: rdmec pro zlepseni evropskych
systémti vzdéldvani a odborné piipravy (),

— s ohledem na své usneseni ze dne 6. ¢ervence 2010 o podpofe piistupu mladych lidi na trh price, posileni statusu
praktikantt, staz{ a odborné piipravy (%),

— s ohledem na své usneseni ze dne 7. zaf{ 2010 o rozvijeni potencidlu k tvorbé pracovnich pfileZitosti v novém
udrzitelném hospodafstvi (°),

— s ohledem na smérnici Rady 2000[178/ES ze dne 27. listopadu 2000, kterou se stanovi obecny rdmec pro rovné
zachdzeni v zaméstnani a povolani ('),

— s ohledem na své usneseni ze dne 20. listopadu 2012 o Agendé pro nové dovednosti a pracovni mista (*'),
— s ohledem na Evropsky pakt pro rovnost Zen a muzt (2011-2020), ktery pfijala Rada dne 7. bfezna 2011,

— s ohledem na smérnici Rady 1999/70/ES ze dne 28. ¢ervna 1999 o ramcové dohodé o pracovnich pomérech na dobu
urc¢itou uzaviené mezi organizacemi EKOS, UNICE a CEEP( )

—
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— s ohledem na smérnici Rady 97/81/ES ze dne 15. prosince 1997 o ramcové dohodé¢ o ¢dstecném pracovnim tvazku
uzaviené mezi organizacemi UNICE, CEEP a EKOS (*),

— s ohledem na ¢ldnek 48 jednaciho fadu,

— s ohledem na zpravu Vyboru pro zaméstnanost a socidlni véci a na stanovisko Vyboru pro regiondlni rozvoj (A7-0024/
2013),

A. vzhledem k tomu, Ze krize ma obrovské disledky v oblasti zaméstnanosti a v socidlni oblasti a v soucasnosti je jesté
zhor3uje dopad fiskdlni konsolidace zavedené nékterymi stdty v reakci na krizi stdtniho dluhu a tuhou ménovou
politiku v eurozéné, kterd je v ostrém kontrastu s politikou, jiz provadgji ostatni hlavni hospodéfské regiony, a nemuze
dat ucinnou odpovéd na krizi statnitho dluhu ani podpofit rist; vzhledem k tomu, Ze krize mé negativni dopady na
kvalitu a kvantitu socidlnich investic v Evropé¢; vzhledem k tomu, Ze eurozéna je v recesi a EU je jedinym z hlavnich
svétovych regiondl, v némz stale roste nezameéstnanost;

B. vzhledem k tomu, Ze situace v oblasti zaméstnanosti se v roce 2012 zhor3uje a vyhlidky na rok 2013 jsou nepfiznivé;
vzhledem k tomu, Ze segmentace trhu prace nadile roste, Ze dlouhodobd nezaméstnanost dosahuje znepokojivé miry,
ze chudoba pracujicich je stile velkym problémem, Ze v mnoha ¢lenskych stétech klesaji primérné pijmy domacnosti
a z ukazatell je patrny rostouci trend miry chudoby a socidlniho vylouceni a prohlubovéni jejich forem, pficemz
v mnoha ¢lenskych statech nartstd chudoba pracujicich a sili socidlni polarizace;

C. vzhledem k tomu, Ze se od roku 2008 vyrazné zvysila nezaméstnanost a pocet nezaméstnanych v EU dosdhl 25
milionti osob, coz predstavuje 10,5 % populace v produktivnim véku; vzhledem k tomu, Ze jen za poslednich 12 mésici
pocet nezaméstnanych osob vzrostl o 2 miliony; vzhledem k tomu, Ze v téch zemich, v nichz dochdzi k silngjs{ fiskdlni
konsolidaci, je pokles zaméstnanosti vyrazngjs;

D. vzhledem k tomu, Ze situace na trhu prace je obzvlasté kritickd pro mladé lidi bez ohledu na troven jejich vzdélani, kteff
jsou €asto nuceni prijmout nejisté pracovni smlouvy a neplacené stdze; vzhledem k tomu, Ze obtiZnd situace mladych
lidf je ¢astecné dusledkem nesouladu ziskanych dovednosti s poptavkou na trhu prace, omezené geografické mobility,
pied¢asného ukoncovani skolni dochazky bez kvalifikace, nedostatku piislusnych dovednosti a pracovnich zkusenosti,
omezenych moznosti odborné piipravy a netc¢innych aktivnich politik trhu préce;

E. vzhledem k tomu, Ze v celé EU je vice nez pétina mladych lidi nezaméstnand (22,8 %), pficemZ nezaméstnanost
mladych lidi v nékterych ¢lenskych sttech ptesahuje 50 %; vzhledem k tomu, Ze vice nez 7 milionti Evropant mladsich
25 let nepracuje ani se netcastni procesu vzdélavani nebo odborné piipravy (NEET); vzhledem k tomu, Ze tyto hodnoty
se nadale zvy$uji a hrozi, Ze vyroste ztracend generace; vzhledem k tomu, Ze ndklady na necinnost tykajici se mladych
lidi, ktefi nepracuji, netcastni se procesu vzdéldvini nebo odborné piipravy (NEETs), se v celé EU odhaduji na
153 miliard EUR;

F. vzhledem k tomu, Ze po zaseddni Evropské rady dne 30. ledna 2012 Komise vyzvala v rdmci své iniciativy ,Pfilezitosti
pro mladé“ ¢lenské staty, aby rozvijely a zavadély komplexni iniciativy v oblasti zaméstnanosti, vzdélavani a dovednost{
mladych lidi a aby v rdmci svych ndrodnich programt reforem rozvijely plany tykajici se pracovnich mist pro mladé lidi;
vzhledem k tomu, Ze tyto iniciativy je oviem ve vétsiné clenskych stati teprve tieba predlozit;

G. vzhledem k tomu, Ze osoby blizici se dichodovému véku, dlouhodobé nezaméstnani, pracovnici pochdzejici ze zemi
mimo EU a pracovnici s nizkou kvalifikaci patii rovnéz do skupiny osob nejhife postizenych krizi;

H. vzhledem k tomu, Ze nezbytné reformy by mély byt provedeny tak, aby zarudily udrzitelnost penzijnich systémd;
vzhledem k tomu, Ze je v této souvislosti mozné zvysit skutecny vék odchodu do dichodu bez zvy3ovani povinného

v€ku odchodu do dichodu tim, Ze se snizi pocet lidi odchdzejicich z trhu prace pied¢asné; vzhledem k tomu, Ze pro
Uspéné zvySeni skute¢ného véku odchodu do dichodu musi byt reformy dachodovych systémi doprovazeny
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politikami, které vytvoii pro starsi pracovniky pracovni piilezitosti s piistupem k celoZivotnimu ucent, zavedou politiky
danovych zvyhodnéni s pobidkami pro delsi setrvani v pracovnim procesu a podpoii aktivni a zdravé starnuti;

. vzhledem k tomu, Ze v druhém ¢tvrtleti roku 2012 dosahla dlouhodobd nezaméstnanost alarmujicich hodnot a podle
piislusnych udaji bylo po dobu delsi nez 12 mésict nezaméstnanych 11,1 milionu osob, coz pfedstavuje 4,6 % aktivni
populace; vzhledem k tomu, Ze pravdépodobnost, Ze nezaméstnani najdou praci, se ve vétsin€ ¢lenskych stdtt zmensila,
a to zvlasté v téch, které se podrobily vyraznym opatfenim v oblasti fiskalni konsolidace;

J. vzhledem k tomu, Ze zhruba 120 miliondim osob v EU-27 hrozi socidlni vylouceni, protoze Celi zvySenému riziku
chudoby, trpi vaznou materidlni deprivaci nebo Ziji v domdcnostech s velmi nizkou dcasti na trhu prace;

K. vzhledem k tomu, Ze téméf ve vech ¢lenskych statech klesly vydaje na socidlni ochranu, a vzhledem k tomu, Ze Vybor
pro socidlni ochranu varuje, Ze kvili dopadu opatfeni fiskdlni konsolidace roste pocet osob ohrozenych piijmovou
chudobou, détskou chudobou, vdznou materidlni deprivaci a socidlnim vylou¢enim;

L. vzhledem k tomu, Ze pro hospodéiskou obnovu, fiskilni konsolidaci a dlouhodobou udrzitelnost socidlniho statu
a vefejnych financi je nezbytné dosdhnout rastu a vysoké miry zaméstnanosti;

M. vzhledem k tomu, Ze cilené socidlni investice by mély predstavovat hlavni soucdst reakce ¢lenskych statti na krizi, nebot
jsou klicem k dosazeni cilt strategie Evropa 2020 v oblasti zaméstnanosti, v socidlni oblasti a v oblasti vzdélavani;

N. vzhledem k tomu, Ze Evropskd rada ve svém prohldseni ze dne 30. ledna 2012 uvedla, Ze ,obnoveni ristu a zvySeni
zaméstnanosti bude dosazeno pouze v piipadé, Ze budeme uplatiiovat soudrzny a komplexni pfistup, ktery v sobé bude
spojovat inteligentni fiskdlni konsolidaci neomezujici investice do budouciho rtistu, zdravé makroekonomické politiky
a strategii aktivni politiky zaméstnanosti, jeZ zachovava socidlni soudrznost*;

O. vzhledem k tomu, Ze fiskalni konsolidace musi pokracovat s ohledem na vysokou troven zadluZeni a dlouhodobé vyzvy
v oblasti vefejnych financi, oviem s nalezitym ohledem na skute¢nost, Ze musi byt sttednédobym az dlouhodobym
cilem; vzhledem k tomu, Ze fiskdlni konsolidace mize mit z kritkodobého hlediska negativni vliv na rist
a zaméstnanost, zvlasté v zemich, které se nachdzeji v recesi nebo dosahuji nepatrného ristu, a ohrozit tak budouci
ristovy potencial a potencidl v oblasti tvorby pracovnich mist; vzhledem k tomu, Ze fiskélni konsolidace proto musi byt
fizena zpusobem podporujicim rst, tak aby neposkodila ristovy potencidl hospodafstvi ani jeho socidlni strukturu;

P. vzhledem k tomu, Ze napéti na finan¢nich trzich je stile vysoké a Ze mezi jednotlivymi ¢lenskymi stity prevladd
nevyrovnanost v piistupu k financovani; vzhledem k tomu, Ze vysokd pojistnd rizika nepfiméfené zvysuji zatéz statniho
dluhu, nebot vyzaduiji silngjsi fiskdlni konsolidaci, prohlubuiji krizi a brani tak ristu a tvorbé pracovnich mist;

Q. vzhledem k tomu, Ze Evropské unii se nedafi dosdhnout téméf zadného z cil strategie Evropa 2020 a Ze pokrok
Clenskych statti pfi plnéni cilt strategie Evropa 2020 je navzdory naléhavé situaci velmi neuspokojivy; vzhledem
k tomu, ze zavazky stanovené v narodnich programech reforem na rok 2012 nedostacuji k tomu, aby mohla byt vétsina
cilt na trovni EU splnéna;

R. vzhledem k tomu, Ze do vzdéldvani a odborné piipravy, vyzkumu a inovaci, tedy do oblasti, jez jsou klicové pro
hospodatsky rist a tvorbu pracovnich mist, v EU dosud plyne mensi objem investic nez v zemich, které jsou jejimi
hlavnimi hospodatskymi partnery a konkurenty; vzhledem k tomu, Ze produktivni investice do téchto oblasti jsou
nezbytné pro udrzitelné vychodisko z krize, ale i pro konsolidaci hospodafstvi EU na cesté ke konkurenceschopnosti
a k produktivité;

S. vzhledem k tomu, Ze pro dosazeni hlavnich cili strategie Evropa 2020 je zdsadni genderovy rozmér, nebot Zeny
piedstavuji nejvétsi zdroj dosud nevyuzité pracovni sily; vzhledem k tomu, Ze vétsinu osob, jez v EU ziji v chudobg,
predstavuji Zeny; vzhledem k tomu, Ze $krty ve vefejnych sluzbach, jako je péce o déti a jiné zavislé osoby, budou mit
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negativni dopad na Zeny, a tudiz na jejich schopnost podilet se na trhu prace; vzhledem k tomu, Ze v celém procesu
evropského semestru je proto tfeba vénovat zvlastni pozornost zaclefiovani hlediska rovnosti Zen a muzi a konkrétnim
politikim zaméfenym na Zeny; vzhledem k tomu, Ze zdkonny vék odchodu do diichodu u Zen je nezbytné sladit
s dichodovym vékem muzi;

T. vzhledem k tomu, Ze v rdmci evropského semestru je tieba zajistit vét$i miru vzdjemného ptsobeni mezi politikou
zaméstnanosti, socidlni politikou a hospodéfskou politikou, jak je stanoveno v ¢lancich 121 a 148 SFEU;

U. vzhledem k tomu, Ze je nezbytné posilit demokratickou kontrolu, odpovédnost a legitimitu vech aktérti zapojenych do
procesu evropského semestru; vzhledem k tomu, Ze to neni mozné bez nélezitého zapojeni Evropského parlamentu;

V. vzhledem k tomu, Ze vnitrostdtni parlamenty zastupuji prdva, jez ob¢ané nabyli a pfenesli je na né, a ru¢i za ng
vzhledem k tomu, Ze zavedeni evropského semestru by mélo byt plné v souladu s vysadnimi pravomocemi
vnitrostatnich parlamentd;

Kli¢ovd sdéleni pro jarni zaseddni Evropské rady

1. naléhavé Zadd Evropskou radu, aby zajistila zaclenéni nasledujicich sdéleni do politickych pokynt na evropsky
semestr 2013, a povéfuje svého pfedsedu, aby tento postoj obhajoval na jarnim zaseddni Evropské rady ve dnech 14.-
15. bfezna 2013; poukazuje zejména na konkrétni doporuceni, kterd md Evropskd rada zohlednit ve svych politickych
pokynech, které tvoii piilohu tohoto usneseni;

2. vyjadfuje politovani nad tim, Ze priority stanovené béhem loriského cyklu evropského semestru, zejména priority
v oblasti tvorby pracovnich mist, kvality pracovnich mist, boje proti chudobé a socidlnimu vylouéeni, nepfinesly oc¢ekdvané

vysledky;

3. poukazuje na to, Ze hospodaiska situace a socidlni dusledky krize se béhem tohoto roku déle zhorsily, a zdtiraziiuje
tudiz, ze je dalezité zp¥isnit zavazek clenskych statd, ze se budou fidit politickymi pokyny na rok 2013, zejména v oblasti
zaméstnanosti a socidlni politiky;

L. Cile strategie Evropa 2020

4. vyzyvé Evropskou radu, aby zajistila, ze ro¢ni politické pokyny, které se stanovuji na zdkladé ro¢ni analyzy ristu, se
plné zaméf{ na dosazeni vSech cilti strategie Evropa 2020 pro inteligentni a udrzitelny rist podporujici za¢lenéni; vyjadiuje
politovani nad tim, Ze zZadnd zpréva o pokroku z oblasti strategie Evropa 2020 nebyla zahrnuta do ro¢ni analyzy ristu na

rok 2013; vyzyva Komisi, aby tuto zpravu predlozila v¢as pfed jarnim zaseddnim Evropské rady;

5. vyjadfuje politovani nad tim, Ze pokud jde o dosazeni cilii vytycenych ve strategii Evropa 2020, politické pokyny na
rok 2012 ani jejich provddéni nebyly dostate¢né ac¢inné; vyjadiuje politovani nad skutecnosti, Ze nékteré ¢lenské stity se
vzdaluji od cili strategie Evropa 2020;

6.  vyjadtuje politovani nad tim, Ze zdvazky stanovené v ndrodnich programech reforem na rok 2012 nedostacuji
k tomu, aby mohla byt vétsina cilti na drovni EU splnéna; zdiraznuje, Ze je znepokojen tim, Ze stdvajici vnitrostatni cile
nestaci k dosazeni hlavnich cild strategie Evropa 2020 tykajicich se zaméstnanosti, vzdélani a zmirnovani chudoby;

7. vyzyva Clenské stity, aby v ndrodnich programech reforem na rok 2013 pfijaly zdvazky, jez jsou nezbytné k tomu,
aby mohly byt splnény cile strategie Evropa 2020;

8. vyzyvé Evropskou radu, aby ve svych politickych pokynech zajistila, Ze na dosazeni cilt strategie Evropa 2020 budou
uréeny finan¢nich prostiedky EU v dostate¢né vysi; naléhavé vyzyva ¢lenské stdty, aby Gcelnéji vyclenovaly prostfedky na
dosazeni cilt strategie Evropa 2020;
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II. Tvorba pracovnich mist prostednictvim strukturdlnich reforem a investic zaméfenych na riist

9.  povazuje za politovinihodné, Ze v uplynulém roce vétsina clenskych sttt nedodrzela sviij zdvazek a nepfedlozila
v ramci svych ndrodnich programu reforem na rok 2012 nédrodni plany zaméstnanosti; vyzyva ¢lenské stdty, aby v roce
2013 tento zdvazek dodrzely; zdtiraziuje, Ze je tieba, aby ndrodni plany zaméstnanosti obsahovaly komplexni opatfeni pro
vytvéafen{ pracovnich mist a zelené zaméstnanosti, vazbu mezi politikami zaméstnanosti a finanénimi ndstroji, reformy trha
préce, jasny Casovy harmonogram pro postupné zavadéni viceleté reformni agendy v piistich 12 mésicich a oznaceni
oblasti i regiond, v nichZ je nedostatek ¢i prebytek pracovnich sil s odbornou kvalifikac;

10.  vyjadfuje politovani nad tim, Ze Komise nestanovila pfedloZeni ndrodnich planti zaméstnanosti jako povinny
pozadavek, a vyzyva Komisi, aby kazdy rok v ramci cyklu evropského semestru dohlédla na jejich pfipravu;

11.  vyzyvé clenské stdty, aby prijaly opatient, jez budou pfiznivd pro tvorbu pracovnich mist, napiiklad reformy zdanéni
préce, jez podpoii zaméstnanost, skute¢nou a dobrovolnou samostatnou vydéle¢nou ¢innost a zaklddani novych podnikd,
zlepsily rdmec pro podnikdni, pfipadné malym a stfednim podnikdm usnadnily piistup k financovani, pfeménily
neformdlni a nehldSenou prici na fadné zaméstnani, reformovaly trh price tak, aby byl adaptabilngjsi, dynamictéjsi,
konkurenceschopnéjsi a inkluzivngjsi a zdrovein byla zajisténa odpovidajici bezpecnost zaméstnancti, déle aby
zaméstnavatelim a zaméstnancim poskytly dovednosti a ndstroje, které jim umozni pfizpiisobit se potfebdm méniciho
se trhu prdce, aby modernizovaly systémy stanovovani mezd — s aktivni tcasti socidlnich partnerti v rdmci socidlniho
dialogu a s ohledem na rozmanitost narodnich modeld pramyslovych vztahd, aby bylo dosazeno souladu mezi vyvojem
mezd a produktivity v mezich mezd umoznujicich distojné Zivotni podminky a aby k vytvareni udrzitelnych a kvalitnich
pracovnich mist vyuzily vysokého potencidlu pro zaméstnanost v odvétvich, jako je naptiklad zelend ekonomika, socidlni
a zdravotni péce a v odvétvi informacnich a komunikacnich technologii;

. Zaméstnanost mladych lidi
12.  vyzyvé Evropskou radu, aby v politickych pokynech na rok 2013 ucinila z nezaméstnanosti mladych lidi prioritu;

13.  vyzyva clenské stity, aby piijaly energickd opatieni pro boj proti nezaméstnanosti mladych lidi véetné cilenych
opatteni aktivni politiky trhu price a opatfeni, kterd budou fesit nesoulad ziskanych dovednosti s poptdvkou na trhu préce,
a to zejména tim, Zze zamezi pfedCasnému ukoncovdni kolni dochdzky nebo ucnovského vzdélavani a zajisti, aby
vzdélavaci systém a systém odborné piipravy mladé lidi Gi¢inné vybavily potiebnymi dovednostmi, a energickd opatfeni na
podporu podnikani, Gi¢innou podporu rozvoje podnikdni pro mladé lidi a podporu ramct, které zabezpedi piechod
z procesu vzdélavani na trh prace;

14.  rozhodné podporuje ndvrh Komise tykajici se systému zdruk pro mladé lidi; Zdd4, aby byl okamzité proveden a aby
na néj byly poskytnuty dostate¢né finan¢ni prostredky; domniva se, ze ESF by mél v systému zdruk pro mladé lidi hrat
klicovou tlohu a Ze mezi finanénimi prostiedky EU a ¢lenskych stitd by se mélo usilovat o pfiméfenou rovnovéhu;

15.  naléhavé vyzyva clenské staty, aby vypracovaly komplexni strategie pro mladé lidi, ktef{ nepracuji ani se neticastn{
procesu vzdélavani nebo odborné piipravy (NEET); naléhavé je rovnéz zadd, aby pii vypracovavani téchto strategii projevily
finan¢ni solidaritu viici ¢lenskym statim s omezenymi fiskdlnimi moznostmi;

IV. Adaptabilngjsi, dynamictéjsi a inkluzivnéjsi trhy prdce a kvalitnéjsi pracovni mista

16.  vyjadfuje politovani nad tim, Ze ro¢ni analyza rlistu na rok 2013 se nezabyvé kvalitou pracovnich mist a Ze se
vénuje velmi nepatrnd pozornost otdzce zavedeni podminek, jeZ jsou nutné ke zvyseni tcasti na trhu prace, a to zejména
v piipadé zen, pracovniki nad 45 let, zdravotné postizenych osob a nejchudsich osob;

17.  ptipomind, Ze vnitini rozdily mezi clenskymi stdty, zejména v ukazatelich zaméstnanosti a socidlnich ukazatelich se
prohlubuji; poukazuje na to, Ze ¢lenské stity s relativné nesegmentovanymi trhy prace, rozvinutymi systémy socidlniho
zabezpeceni a schopnosti do¢asné upravit pracovni hodiny ¢i pracovni dobu a dal$imi flexibilnimi pracovnimi ujednanimi
(vnitini flexibilita) a G¢inné modely kolektivniho vyjedndvani prokazuji vétsi odolnost vici socidlnim dasledktim krize
a jejimu dopadu na zaméstnanost;

18.  vyzyvé k tomu, aby byly trhy prace adaptabilngjsi a dynamictéjsi, tedy schopné se pfizptsobit naruseni hospodarské
situace bez nutnosti propousténi pracovnikd, a inkluzivnéjsi, tedy piiznivé pro vyssi Gcast na trhu price, a to zvldsté
v piipadé zranitelnych a zdravotné postizenych osob;
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19.  zddraziuje, Ze Gspornd opatieni by neméla ohrozovat kvalitu pracovnich mist ani socidlni ochrany a zdravotnich
a bezpecnostnich norem; vybizi ¢lenské staty, aby podporovaly identifikaci spole¢nosti a malych a stfednich podnika, které
se snazi o lepsi socidlni podminky, nez o pouhé dodrzovani minimélnich zdkonnych pozadavk;

V. Investice do vzdéldvdni a odborné piipravy
20.  zdaraziuje, ze vzdélavani a odbornd piiprava maji klicovou tlohu pro dosazeni cili strategie Evropa 2020;

21.  zddraziuje vyznam snizeni miry pred¢asného ukoncovani skolni dochdzky, aby se zmensil pocet téch, kdo nepracuji
ani se nedcastni procesu vzdéldvani nebo odborné ptipravy;

22, vyzyva ¢lenské stity, aby pii provadéni udrzitelné, rast podporujici a diferencované konsolidace zajistily Gc¢inné
a dostatecné investice do vzdéldvéni, odborné pfipravy a celoZivotniho uceni, aby se podafilo splnit veskeré zdvazky
dohodnuté ve strategii Evropa 2020;

23.  vyzyva ¢lenské stity, aby do opatieni v ramci evropského semestru zahrnuly evropské vyménné programy pro
vzdélavani, odbornou p¥ipravu, mlddez a sporty;

V1. Zajisténi kvality vetejnych sluZeb a boj proti chudobé a socidlnimu vylouceni

24, je hluboce znepokojen tim, Ze od posledniho cyklu evropského semestru v roce 2012 mezi v§emi vékovymi
skupinami vzrostla chudoba a nezaméstnanost;

25.  vitd skutecnost, Ze analyza rtistu na rok 2013 se zabyvd chudobou, socidlnim vyloucenim a FeSenim socidlnich
disledkd krize; Zadd Komisi, aby na tato opatieni polozila daraz v doporucenich pro jednotlivé zemé a aby se zabyvala
zejména chudobou pracujicich, chudobou mezi lidmi s omezenymi nebo zZadnymi vazbami na trh prace a chudobou mezi
star$imi lidmi; Zddd Evropskou radu, aby tyto pokyny schvilila jako prioritu;

26.  7zad4, aby provadéni integrovanych strategii aktivniho za¢leniovani bylo tstfednim prvkem agendy socidlni politiky
na Grovni EU i na Grovni jednotlivych ¢lenskych statd;

VIL Usili o pfiméfenou diferencovanou konsolidaci vefejnych financi s piiznivymi dopady pro rist pii soucasném
zajisténi hospoddiské obnovy a tvorby pracovnich mist

27.  uzndvd, Ze v zdjmu vyvarovdni se negativniho kritkodobého, stfednédobého a dlouhodobého vlivu na rist
a zaméstnanost je nezbytné provést pfiméfenou a diferencovanou fiskdlni konsolidaci podporujici rist a soucasné piitom
zajistit udrzitelnost vefejnych financi; zdtiraziiuje, Ze dopad programti fiskalni konsolidace by mél byt hodnocen na zékladé
jejich kratkodobych vlivil na rist, zaméstnanost a socidlni zaclenént, a to zejména v zemich, které se nachdzeji v recesi nebo
dosahuji nepatrného rastu; vyzyva Komisi a Evropskou radu, aby plné vyuzily flexibilitu v dobdch hospodéiského poklesu,
kterou stanovi nafizeni (EU) €. 1175/2011 a (EU) ¢ 1177/2011;

28.  zduraziuje, ze Komise by méla vice prihlizet ke specifickym mistnim, regiondlnim a celostdtnim trendim
a k moznym chybdm v pfedpovédich, které jsou podkladem pro ro¢ni analyzu rtistu;

29.  domniva se, Ze fiskdlni konsolidace by méla byt provadéna tak, aby byla pfiméfend a podporovala riist, a jeji tempo
v jednotlivych zemich bylo rozdilné podle jejich fiskalnich moznosti a moznosti sirstho evropského hospodaistvi, aby se
piedeslo negativnim vlivim na rast a zaméstnanost a aby byla soucasné zajisténa udrzitelnost dluhu;

30.  vyzyvd Komisi, aby pfizptsobila své modely dopadu multiplikacniho a¢inku fiskdlntho sniZovani rozpoct
¢lenskych stdtd na rist a vytvafeni pracovnich mist v souladu s neddvnymi revizemi MMF;

31.  vyzyvé Evropskou radu, aby ve svych politickych pokynech zajistila soudrznost mezi riznymi prioritami, aby nebyl
ohrozen udrzZitelny rist a potencidl v oblasti tvorby pracovnich mist, nezvySovala se chudoba a socidlni vyloudeni ani se
nebranilo v§eobecnému piistupu k poskytovani kvalitnich vefejnych sluzeb; je pfesvédcen, Ze hlavni prioritou musi byt
zavedeni integrovanych reformnich opatfeni a investice, které podpofi riist a tvorbu pracovnich mist za soucasného
zajisténi udrzitelnosti vefejnych financi;



C 24/62 Ufednf véstnik Evropské unie 22.1.2016

Ctvrtek, 7. anora 2013

32, vyzyvé Evropskou radu, aby v ptipadé, Ze schvdli prvni prioritu ro¢ni analyzy ristu, jiZ je ,diferencovana fiskdlni
konsolidace podporujici rast”, konkrétné vysvétlila, jak mutze byt zavddéna v plném souladu s cilem zvysit socidlni
soudrznost a bojovat proti chudobg, jak je uvedeno ve ¢tvrté priorité ,feSeni nezaméstnanosti a socidlnich dopadi krize;

33.  zdiraziuje, Ze je potfebné dosdhnout plné soudrznosti mezi rozpoctovou konsolidaci a hospodatskymi opatfenimi
na jedné strané a opatfenimi v oblasti socialni politiky a zaméstnanosti a prorustovymi opatienimi na druhé strang;

34.  poukazuje na to, Ze v dobé vyraznych rozpoctovych omezeni a snizené kapacity soukromého sektoru v oblasti
poskytovéni tvért predstavuji strukturdlni fondy a Fond soudrznosti diky svému finanénimu rozsahu a sledovanym ciléim
hlavni pdku, kterou maji ¢lenské stity k dispozici a jiz mohou stimulovat hospodafstvi a napomoci dosazeni cili ristu
a zaméstnanosti vytycenych ve strategii Evropa 2020; v této souvislosti zdtraznuje, Ze politika soudrznosti by vzhledem ke
své kli¢ové roli, kterou hraje v rozvoji vnitrostatnich programt v ramci evropského semestru, méla byt hlavnim pfedmétem
zdjmu ro¢ni analyzy ristu a mél by se ji vénovat prostor v ramci vyro¢ni rozpravy o ristu a pracovnich pfilezitostech v EU;

VIII. Demokratickd legitimita a zapojeni oblanské spolecnosti

35. je znepokojen skutecnosti, Ze dloha Evropského parlamentu, vnitrostdtnich parlamentd, socidlnich partner
a obcanské spole¢nosti v evropském semestru ziistava naddle nedostate¢nd; upozorfiuje na to, ze politické pokyny v rdamci
ro¢ni analyzy rtistu, jeZ navrhla Komise a maji byt schvéleny Evropskou radou, vznikly bez spoluprice s Parlamentem
a s obc¢anskou spole¢nosti, a proto postradaji demokratickou legitimitu;

36. domniva se, Ze pfi zaji§tovani nezbytné demokratické legitimity hraje Evropsky parlament zdsadni tlohu; soudi, ze
v situaci, kdy neni k dispozici pravn{ zdklad pro to, aby v rdmci ro¢ni analyzy ristu mohl byt uplatnén fadny legislativni
postup, by Evropskd rada v zdjmu zajisténi demokratické legitimity méla p#i schvalovani politickych pokynt zohlednit
piipominky Parlamentu;

37.  zadd Komisi, aby po ¢lenskych stitech pozadovala zdruku maximélni transparentnosti pii piipravé ndrodnich
programtl reforem a Siroké zapojeni vnitrostatnich parlamentd a socidlnich partnert do tohoto procesu;

Dalsi wsili, které je tfeba vyvijet v oblasti zaméstnanosti a socidlnich véci

Tvorba pracovnich mist prostfednictvim strukturdlnich reforem a investic zaméfenych na rist

38.  piipomind, Ze pro posileni riistu, ktery povede k intenzivnimu vytvafeni pracovnich mist, jsou tfeba takové politiky
zaméstnanosti, které nastavi piznivé podminky pro vytvdfeni pracovnich mist, usnadni pozitivni prechody z jednoho
pracovniho mista na jiné a ze stavu nezaméstnanosti do zaméstndni, zvy$i nabidku pracovni sily a pfizptisobi jeji
zemépisné rozlozeni i dovednosti potiebdm trhu préice;

39.  zduraziuje, Ze jsou zapotiebi reformy trhu prdce, které zvysi produktivitu price a jeji acelnost, a tim zvysi
konkurenceschopnost hospodafstvi EU a umozni udrzitelny rist a tvorbu pracovnich mist pfi ptisném dodrzovéni litery
a ducha evropského socidlniho acquis a jeho zdsad; je pfesvédéen, Ze reformy trhu prace by mély byt provedeny tak, aby
podpotily kvalitu pracovnich mist;

40.  navrhuje, aby ¢lenské staty, pokud jim to fiskdlni podminky dovoli, snizily zdanéni préce, a to zejména v piipadé
pracovniki s nizkymi platy a nizkou kvalifikaci a zranitelnych skupin; domnivd se, Ze velmi dc¢innou pobidkou pro
vytvdfeni pracovnich mist je vhodné cilené docasné snizeni ptispévkl na socidlni zabezpeceni nebo systémy subvencovani
pracovnich mist pro nové zaméstnance, zejména osoby s nizkou kvalifikaci nebo dlouhodobé nezaméstnané;

41.  poukazuje na to, Ze demografické zmény maji jednoznacny dopad na zaji§téni socidlni infrastruktury, coz
piedstavuje vazny problém pro vSechny generace v celé EU; v této souvislosti zdiiraziiuje, Ze tiloze politik soudrznosti by
pfi FeSeni zdvaznych demografickych problémt méla byt v analyze Komise vénovana vétsi pozornost;
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42.  zdlraziiuje, Ze je tieba provést nezbytné reformy, které zajisti udrzitelnost dachodovych systémd; domnivé se, ze
vék odchodu do dtichodu by mohl byt posuzovéan na zékladé vyvoje primérné délky zivota, ale pfipomind, Ze skute¢ny vék
odchodu do dichodu je mozné zvysit bez zvySovani povinného véku odchodu do dichodu tim, Ze se snizi pocet lidi, kteff
odchézeji do diichodu predcasné; je presvédéen, Ze v zdjmu tispésného zvySeni skute¢ného véku odchodu do diichodu musi
byt reformy diichodovych systéma doprovazeny politikami, které omezi pfistup k rezimim pfedcasného odchodu do
dtchodu a daldi moznosti pred¢asného odchodu do dichodu, vytvoii pro starsi pracovniky pracovni piileZitosti, zaruci
piistup k celozivotnimu ucenti, zavedou politiky danovych zvyhodnéni s pobidkami pro delsi setrvani v pracovnim procesu
a podpoif aktivni a zdravé stdrnuti;

43, vyzyva Komisi, aby se spolecné s ¢lenskymi staty snazila zajistit, aby programy tspornych opatfeni neomezovaly
opatieni pro tvorbu pracovnich mist a prortstové politiky a nesnizovaly socidlni ochranu; vyzyvé clenské stdty, aby se
pfednostné zaméfily na vydaje podporujici rist, jako jsou vydaje na vzdélavani, celoZivotni uceni ¢i vyzkum a energetickou
Gcinnost, a soucasné aby zajistily G¢innost téchto vydaji;

44, souhlasi s nizorem Komise, Ze inovativni finan¢ni ndstroje EU mohou poslouzit k urychleni cilenych investic,
k dosazeni multiplika¢niho efektu rozpoctu EU a ke zvyseni ristového potencidlu EU; naléhavé proto vyzyva Komisi, aby
¢lenskym stattim a regiondm poskytla podrobné informace, dalsi pomoc a pokyny tykajici se Sirstho vyuziti finan¢nich
ndstroji v rdmci politiky soudrznosti v roce 2013 a v pi§tim programovém obdobi (2014-2020); vyzyva clenské stity, aby
nésledovaly Komisi a také ve svych vnitrostatnich programech reforem jasné uvedly, jakym zptisobem maji v imyslu vyuzit
strukturdlni fondy k tomu, aby za pouziti finan¢nich ndstroji podpofily priority spocivajici ve zvySeni rlstu
a zaméstnanosti;

45.  vitd skutecnost, Ze v rdmci priorit v ro¢ni analyze ristu na rok 2013 Komise vénovala pozornost vyuziti potencidlu
tvorby pracovnich mist v klicovych odvétvich, jako jsou napiiklad inovativni odvétvi, sluzby, zelend ekonomika, zdravotni
a socidlni péce (bily sektor) a odvétvi informac¢nich a komunikacnich technologii; vyzyvd Komisi a ¢lenské staty, aby
podpoiily iniciativy, které napomohou rozvoji téchto odvétvi s vysokym potencidlem pro zaméstnanost;

46.  piipomind, ze plné vyuZiti potencidlu tvorby pracovnich mist v téchto novych odvétvich bude vyzadovat
piizptisobeni se novym pozadavkiim, zejména ze strany osob s nizkou kvalifikaci a starsich pracovnikd, a nové dovednosti;
vyzyva Komisi a ¢lenské stity, aby piedjimaly potieby téchto novych odvétvi v oblasti dovednosti a zarucily nezbytné
investice do vzdélavani a odborné piipravy nezbytné k jejich zajisténi;

47.  vyjadiuje politovani nad tim, Ze mezi prioritami v rocni analyze ristu na rok 2013 nejsou viibec zminéna opatfeni
k zaclenovani hlediska rovnosti Zen a muzti; domnivd se, Ze klicem k dosaZeni hlavniho cile strategie Evropa 2020
tykajictho se miry zaméstnanosti je podstatné zvyseni tcasti Zen na trhu prace; vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby ptijaly
nezbytnd opatfeni na podporu vyssi miry zaméstnanosti Zen, jako je napiiklad zajisténi dostupnosti pec¢ovatelskych sluzeb
a péle o déti, piiméfené systémy matefské, otcovské a rodi¢ovské dovolené, flexibilni pracovni doba a flexibilita, pokud jde
o misto vykondvani préce;

48.  vyzyva Clenské stity, aby zlepsily podminky pro podnikéni, zejména malych a stfednich podnikd, a z4dd Komisi
a Evropskou radu, aby zintenzivnily Gsili o zlep$eni jednotného trhu a posileni digitdlniho hospodafstvi a vice se zaméfily
na inteligentni regulaci s cilem omezit zbyte¢nou byrokracii; vitd Akt o jednotném trhu II a vyzyvéd k jeho rychlému
provedeni v plném rozsahu;

49.  vyzyva Komisi, aby spravu jednotného trhu oznacila za jednu z klicovych priorit, jelikoZ podstatné pfispiva k plnéni
cilti evropského semestru, zejména k vytvareni udrzitelného hospodafského rtistu a zaméstnanosti; je toho ndzoru, Ze
doporuceni Komise pro jednotlivé zemé by méla ¢lenskym stdtdm zdroven nabidnout prakti¢téjsi feseni zaméfend na lepsi
fungovani jednotného trhu, aby se zvysila vstficnost vefejnosti a politickd angaZovanost v otdzce podpory jeho dokonéen;

50.  vitd uzndn{ vyznamu, ktery ma pro malé a stfedni podniky piistup k financim, nebot tyto podniky jsou zdkladnim
kamenem zaméstnanosti a tvorby pracovnich mist v EU a maji dilezity potencidl, co se tyce FeSeni nezaméstnanosti
mlddezZe a nerovnovahy v zastoupeni Zen a muzi na trhu prace; naléhavé vyzyva ¢lenské staty, aby pfistup MSP k financim
ucinily absolutni prioritou svych vnitrostdtnich pland ristu; naléhavé 7dda clenské staty, aby umoznily snadny piistup
k evropskym fondiim uréenym k tomuto ucelu;

51.  uzndvd vyznam vyssi tivérové kapacity EIB a doporucuje, aby byla tato kapacita sladéna s prioritami EU zaméfenymi
na odstranéni regiondlnich nerovnosti; vyzyva Komisi, aby pozddala ¢lenské stity, aby Cast finanénich prostiedki ze
strukturdlnich fondt pouzily ke sdileni tvérového rizika EIB a aby poskytly tivérové zdruky pro malé a stiedni podniky
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a mikropodniky, a posilily tak hospodaiskou aktivitu ve vSech odvétvich a regionech, zajistily dalsi pracovni piilezitosti
a prekonaly problém nedostatené dostupnosti tvérti, kterd v soucasné dobé tiZi malé a sttedni podniky;

52.  vyzyva clenské stity, aby stimulovaly a podporovaly podnikdni véetné socidlniho podnikdni a zakladani novych
podnikd, a to zejména prostiednictvim programu pro rozvoj podnikdni a piistupu k financovani;

53.  vyzyvd Komisi k zajisténi silné podpory socidlniho podnikdni v rdmci viceletého rdmce 2014-2020, nebot tato
oblast ma zjevny vysoky potencial tvorby novych pracovnich mist a inova¢niho ristu;

54.  naléhavé zadd Komisi, aby plné mobilizovala néstroje EU a finan¢ni podporu pro dosazeni cilt strategie Evropa
2020; vyzyva clenské staty, aby plné vyuzivaly strukturdlnich fondt k posileni zaméstnatelnosti lidi a d¢innému boji proti
strukturdlni a dlouhodobé nezaméstnanosti a nezaméstnanosti mladych lidf;

55.  upozorfiuje na skute¢nost, ze politika soudrznosti jakoZzto hlavni investi¢ni ndstroj EU, ktery plni ve strategii Evropa
2020 dulezitou funkci a cilené se zaméfuje na investicni potieby na mistni, regiondlni a celostatni trovni, pfispivd nejen
ke snizovéani rozdilti mezi regiony, ale také k hospodaiské obnové ¢lenskych statd, k tspé$nému dosazeni udrzitelného
ristu a k vytvafeni pracovnich mist v ¢lenskych statech a celé Unii; podotykd, Ze z téchto divodi je politika soudrznosti
jednim z nejlepsich dostupnych ndstroji k tomu, aby byla obnova doprovézena intenzivnim ristem pracovnich mist, jak
pfedpoklddd Komise v ro¢ni analyze riistu na rok 2013; v tomto ohledu se domnivé, Ze jakékoli skrty v rozpoctu na
politiku soudrznosti by mély na cile strategie EU 2020 vyrazné negativni dopady, a trvd na tom, aby v novém
programovém obdobi byly na politiku soudrznosti pfidéleny ptiméfené zdroje alespon v tom objemu, ktery byl schvélen
pro soucasné programové obdobi let 2007 az 2013, a aby se vztahovaly na vSechny regiony EU;

56.  vitd skutecnost, Ze Komise v rdmci ro¢ni analyzy ristu na rok 2013 uznala, Ze pro zajisténi rychlejsiho rozdélovani
dosud nepfidélenych prostredka ze strukturdlnich fond je zapottebi dalstho posileni administrativni kapacity; poukazuje
na to, Ze toto usili by se mélo zaméfit na orgdny na vnitrostdtni, regiondlni a mistni drovni; zduraziuje, ze rychlejsi
rozdélovani neptidélenych prostiedkd ze strukturalnich fondt miize napomoci k dosazeni vétsi likvidity na trhu;

57.  vyzyva Komisi a clenské stty, aby zajistili, Ze regionalni politika bude nadile hrdt dilezitou roli pfi rozvoji
vnitrostatnich programi v rdmci evropského semestru a Ze bude ve stiedné- az dlouhodobém horizontu pifedstavovat
klicovy ndstroj pro dosazeni stanovenych cili v oblasti socidlnich politik a zaméstnanosti;

58.  povazuje za zdsadni, aby politika soudrznosti svou schopnosti pfizptsobit se specifickym podminkdm a potfebdm
na mistni, regiondlni a vnitrostatni tirovni pfispivala ke sniZovan{ vnitfnich nerovnosti v oblasti hospodéiské soutéze
a strukturdlni nerovnovéhy; v tomto kontextu vitd iniciativu Komise, kterd v ramci moznosti usiluje o pferozdéleni dosud
nevyuzitych prostfedkt ze strukturdlnich fonda ve prospéch ac¢inného vyuZivani energetickych zdrojli, zaméstnanosti
mladych a ve prospéch malych a stfednich podnikd, jelikoz pfi plnéni cilt strategie EU 2020 budou hrét vyznamnou roli;
7ad4, aby byl o provaddéni této iniciativy na vnitrostatni Grovni i nadéle nalezité informovan;

Zaméstnanost mladych lidi

59.  vyzyvé clenské stity, aby piijaly opatfeni, kterd usnadni pfechod mladych lidi z procesu vzdéldvini a odborné
piipravy na trh prace; poukazuje v této souvislosti na tGspéch ,dudlniho odborného vzdélavani“ zavedeného v nékterych
Clenskych statech, jez vedlo k nejvy3si mife zaméstnanosti mladych lidi v Evropské unii;

60. domniva se, Ze je dilezité pomoci mladym lidem ziskat dovednosti G¢innéj$im zptisobem, coz vyzaduje vétsi
spolupréci a komunikaci mezi spole¢nostmi, vlidami a poskytovateli vzdélani;

61.  vitd ozndmeni Komise, Ze ptedlozi bali¢ek opatieni tykajici se zaméstnanosti mladych lidi; vyzyva ¢lenské staty, aby
v tzké spolupréci se socidlnimi partnery podpofily a vytvorily zdruku pro mladé lidi, jejimz cilem je nabidnout kazdému
mladému ¢lovéku v EU pracovni & uéiiovské misto, dalsi odbornou ptipravu nebo kombinaci price a vzdélavani, a to
nejpozdéji do ¢tyF mésict od pocatku nezaméstnanosti; domniva se, Ze financovéni ze strany Unie a zejména pak z ESF by
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mélo hrat v systému zdruk pro mladé lidi klicovou tlohu; vyzyva Komisi, aby v zdjmu rozvoje systéma zdruk pro mladé lidi
poskytla ¢lenskym statim a regiontim technickou pomoc na jejich provadéni a pro G¢inné vyuziti prostfedka ESF;
zdliraziuje, Ze vnitrostdtni odvétvovi partnefi by méli hrdt klicovou tlohu v provadéni systémi zdruky pro mladé lidi
v izké spoluprdci s mistnimi a regiondlnimi organy;

62.  uvadi, ze systémy zdruky pro mladé lidi by mély byt doplnény kvalitnim rdmcem, aby zajistily, Ze kvalita téchto
nabizenych systému a této odborné pipravy, uciovského vzdélavani a zaméstnani bude zahrnovat odpovidajici pracovni
podminky a zdravotni a bezpecnostni normy; domnivd se, Zze v tomto rdmci by vsichni mladi lidé méli dostat
personalizované hodnoceni svych potieb a mit k dispozici pfizptisobené a personalizované sluzby;

63.  vitd navrth Komise vybudovat prostfednictvim Vyboru pro zaméstnanost mnohostranny dohled nad provadénim
programt zdruky pro mladé lidi a zZadd, aby byl pfidruzen i Evropsky parlament;

64.  vitd iniciativu Komise pfedlozit ndvrh doporuceni Rady o systémech zdruk pro mladé lidi; vyzyva ¢lenské staty
a regiony, aby podporovaly podnikdni a samostatnou vydéle¢nou ¢innost mladych lidi a aby zavedly programy podpory
rozvoje podnikdni zacilené konkrétné na mladé lidi;

vy

65.  zduraznuje, Ze v lednu 2012 Evropska rada navrhla pilotni akci, kterd by pomohla osmi ¢lenskym statim s nejvyssi
mirou nezaméstnanosti mladych lidi prerozdélit nékteré piispévky z jejich strukturdlnich fondd EU na feSeni
nezaméstnanosti mladych lidf; vyjadiuje politovani nad tim, Ze v kvétnu 2012 Komise podstatné snizila odhady tykajici
se fondd, u nichz mize dojit k pferozdéleni, z 82 miliard EUR na 29,8 miliont EUR, ¢imz zmensila rozsah pilotnich akei;
lituje toho, Ze jen mald ¢ast téchto fondl byla doposud pfesmérovana na pomoc mladym lidem pii hleddni prace;

66.  vitd ndvrh, aby se v programovém obdobi 2014-2020 vice vyuzily prostiedky Evropského socidlniho fondu na
opatieni v oblasti zaméstnanosti mladych lidi; zad4, aby vyuziti prostiedkii ESF na opatfeni pro mladé lidi bylo zaméfeno
zvlasté na uciovské vzdélavanijodbornou piipravu a na podnikdni; vitd pfesun nevyuzitych prostiedka strukturalnich
fonda z finanéniho obdobi EU 2007-2013 na FeSeni vysoké miry nezaméstnanosti mladych lidi a podporu malych
a stfednich podnik;

Investice do vzdéldvdni a odborné piipravy

67.  zduraznuje, Ze je dulezité zlepsit sledovani dovednosti v konkrétnich odvétvich nebo regionech a fesit co nejrychleji
nesoulad ziskanych dovednosti s poptivkou na trhu price; vyzyvd Komisi a clenské stity, aby spolupracovaly na
vypracovani piehledu dovednosti EU, a vytvofily tak komplexni piehled o potiebdch EU v oblasti dovednosti;

68.  vyzyvéa EU a ¢lenské stdty, aby podporovaly spoluprici a soucinnost mezi odvétvim vzdélavani a odborné ptipravy
a podniky, jeZz umozni pfedvidat potfeby v oblasti dovednosti a pfizptisobit systém vzdélavini a odborné piipravy
potiebam trhu préce, a zajistit tak pracovni silu s pottebnymi dovednostmi odpovidajicimi proménlivému pracovnimu
prostiedi a individudlnim potfebam starnouci pracovni sily a usnadnit pfechod z procesu vzdélavani a odborné ptipravy do
zameéstnani;

69.  vyzyva clenské stity, aby prioritné zajistily investice do vzdéldvani, odborné piipravy, podpory podnikatelskych
dovednosti a celozivotniho uceni pro vechny vékové skupiny, a to nejen prostiednictvim formalniho vzdélavéni, ale také
prostfednictvim rozvoje neformdlniho a informdlniho uceni; varuje pfed socidlnimi a hospodafskymi dusledky skrt
v rozpoctech na vzdélivani a odbornou piipravu, jez ztézuji piekondni krize a snizuji konkurenceschopnost ekonomik
Clenskych statd;

70.  poukazuje na to, Ze dileZitou Glohu v oblasti zvy3eni zaméstnatelnosti mtze hrat vyuZiti novych piilezitosti k ucent
a co nejlepsi vyuziti znalosti, dovednosti a schopnosti nabytych jinak nez prostfednictvim formdlniho vzdélavani;
zdiiraziiuje vyznam uznavani platnosti neformalniho a informdlniho ueni; vitd ndvrh doporuceni Rady predlozeny Komisi,
ktery vybizi clenské stity, aby do roku 2015 zavedly systémy uzndvani neformdlniho a informalntho uceni spojené
s evropskym rdmcem kvalifikaci, jez by mimo jiné zahrnovaly moznost ziskat na zdkladé neformélntho nebo informalniho
uceni plnou nebo ¢aste¢nou kvalifikaci;
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71.  wvybizi k efektivnimu zavddéni vnitrostdtnich ramcd kvalifikaci jako ndstroje podporujictho rozvoj celoZivotniho
uceni; opakuje svoji vyzvu Komisi, aby realizovala myslenku Evropského znalostniho pasu, jenz zajisti transparentnost
a podpoii preshrani¢ni mobilitu pracovnikd;

72.  zdiraziwuje, Ze je zapotfebi zvysit kvalitu, odbornou zputsobilost a postaveni ucitelt, nebot to je nezbytnou
podminkou pro vytvoreni vysoce vykonného evropského systému vzdéldvani a odborné ptipravy; zadd Komisi a clenské
stdty, aby na tento tcel vynalozily nezbytné Gsili a zdroje;

vevs

Adaptabilnéjsi, dynamictéjsi a inkluzivnéjsi trhy prdce a kvalitngjsi pracovni mista

73.  je piesvédcen, ze reformy trhu price by se mély zaméfit na zvySeni produktivity a konkurenceschopnosti pii
zachovdni kvality pracovnich mist; vyzyva Evropskou radu, aby v politickych pokynech na rok 2013 vénovala pozornost
kvalité pracovnich mist, zejména pokud jde o to, zda pracovnici maji zajistén piistup k zdkladnimu souboru pracovnich
prav, jez jsou zakotvena ve Smlouvach, aniz jsou tim dotceny pravni piedpisy ¢lenskych statd;

74.  je piesvédcen, Ze strukturdlni reformy trhu prdce by mély zavést vnitin{ flexibilitu, aby se i v ¢asech naruseni
hospodafstvi udrzela zaméstnanost a zajistila kvalita pracovnich mist, bezpe¢ny prechod mezi zaméstnanimi, systémy
ddvek v nezaméstnanosti zaloZené na aktivacnich pozadavcich a vdzané na reintegracni politiky, které zachovaji pobidky
k préci a zdroven zajisti dostate¢ny pijem, a smluvni ujedndni s cilem bojovat proti segmentaci trhu prace, pfedvidat
a predjimat hospodaiské restrukturalizace a zajistit pfistup k celozivotnimu uéeni;

75.  vyzyva clenské stity, aby bojovaly proti existenci a rozsifovani nejistych pracovnich podminek a falesné samostatné
vydéle¢né ¢innosti a aby zajistily, Ze osoby s docasnymi pracovnimi smlouvami nebo pracujici na zkraceny tvazek ¢i osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné pozivaji odpovidajici socidlni ochrany a maji ptistup k odborné pripravé;

76.  vyzyvé clenské stity, aby podle potieby a s cilem prosazovat stabilni zaméstnanecké vztahy zkvalitnily pravni
piedpisy v oblasti zaméstnanosti a podpofily a vytvofily podminky pro nabizeni flexibilngjsich pracovnich dohod spole¢né
s piislusnou trovni socidlniho zabezpeceni zvldsté pro star$i a mladé pracovniky a prostfednictvim systému podpory
mobility podpofily dobrovolnou mobilitu pracovnikd;

77.  vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby se zabyvaly nizkou dcasti znevyhodnénych skupin na trhu prace, a to véetné
piislusnikéi mensin (napf. Romt) a zdravotné postizenych osob, a vidy braly zietel na mzdy zajistujici distojny Zivot;

78.  vyzyvé clenské stity, aby v tizké spolupraci se socidlnimi partnery zvysily rozsah a Géinnost aktivnich politik trhu
prdce, jez se budou vzdjemné podporovat aktivacnimi pobidkami, jako jsou programy zaméfené na usnadnéni prechodu od
socidlnich ddvek zpét na trh prace, a vhodnymi systémy socidlnich ddvek s cilem udrzet zaméstnatelnost lidi, podporovat je
v jejich ndvratu do pracovniho procesu a zajistit jim distojné Zivotni podminky;

79.  vyzyvé clenské stity, aby predjimaly restrukturalizacni procesy s cilem zachranit pracovni mista, podpofit vnitini
i vngjsi mobilitu a minimalizovat jejich mozné negativni dopady; vyzyva clenské staty, aby za nalezitého dodrzeni zdsady
subsidiarity u¢inné uplatnovaly vnitrostdtni pravni pfedpisy a platné smérnice EU, napiiklad smérnici o hromadném
propousténi, smérnici o pfevodech podnikii a rdmcovou smérnici o informovdni zaméstnanci a projedndvani se
zaméstnanci; domnivd se, ze finan¢ni prostfedky EU by mély hrét dulezitou tlohu pfi pfedchdzeni moznym negativnim
disledkim restrukturaliza¢nich procesti nebo jejich minimalizaci ¢i zmirfiovéni;

80.  z4ddd Komisi a ¢lenské stdty, aby zajistily Gi¢inné prosazovani smérnice 2000/78/ES, kterou se stanovi obecny rdmec
pro rovné zachdzeni v zaméstndni a povolani;

81. vyzyvd Komisi a clenské stity, aby podnikly kroky ke zvySeni mobility uvnité trhu price i mezi trhy prace
jednotlivych ¢lenskych stati s cilem prohloubit integraci evropského trhu prace a aby odstranily pravni a administrativn{
piekazky volného pohybu pracovnikit v EU, jako jsou ptechodnd omezeni trhu price pro pracovniky z Rumunska
a Bulharska, a aby zkvalitnily prava na socidlni zabezpeceni a pracovni podminky pracovnikil pfi vyuZiti jejich prdva na
volny pohyb; vyzyvd clenské stity, aby vice vyuzivaly sit EURES, a tak zlepsily zprostiedkovini pracovnich mist
pfeshrani¢nim Zadateldm o pracovni mista;
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82.  upozoriuje na ndrist chudoby a nezaméstnanosti u vSech vékovych skupin; vyzyva proto Komisi a ¢lenské staty,
aby proto pfijaly nové zavazky s cilem fesit tuto situaci, zejména chudobu pracujicich, chudobu mezi lidmi s omezenymi
nebo Zadnymi vazbami na trh prdce, véetné dlouhodobé nezaméstnanych starsich pracovnikd, a chudobu mezi star$imi
lidmi;

83.  vyzyva clenské staty, aby zajistily, Ze nepfiznivé dopady fiskdlni konsolidace na rovnost Zen a muzli, zaméstnanost
a chudobu Zen budou odvriceny diky zaujeti pfistupu zohledriovdni problematiky rovnosti Zen a muzi ve stdtnich
rozpoctech, feseni duraznégjsich doporuceni pro ¢lenské staty zohlednujicich aspekt rovnosti Zen a muzt a rozélenéni
hlavnich cilt strategie Evropa 2020 a odpovidajicich vnitrostatnich cilt podle pohlavi;

Zajisténi kvality vefejnych sluZeb a boj proti chudobé a socidlnimu vylouceni

84.  vyzyva clenské staty, aby zvysily pfiméFenost a ticinnost systému socidlni ochrany a zajistily, ze budou déle fungovat
jako zachrannd sit proti chudobé a socidlnimu vyloudeni; zdroveni upozorfuje, Ze evropsky socidlni model vyzaduje
modernizaci, pokud jde o aktivaci socidlnich statd, které investuji do lidi a poskytuji ndstroje a pobidky s cilem vytvafet
udrzitelnd pracovni mista a rist a pfedchdzet naruseni socidlni oblasti;

85.  vyzyva clenské stity, aby uskutecnovaly strategie aktivniho zaclefiovani a zavedly pfiméfené a cenové dostupné
vysoce kvalitni sluzby a individudlné zaméfené piistupy ke kvalitnimu zaméstndni s cilem zabranit marginalizaci skupin
s nizkymi pFjmy a zranitelnych skupin;

86.  vyzyva clenské stty, aby ve svych ndrodnich programech reforem ptesné uvedly, jak budou prosttedky z fondid EU
vyuzity k podpofe splnéni ndrodnich cilt v oblasti boje proti chudobé a dalsich cilt v oblasti socidlnich véci, zaméstnanosti
a vzdélavani, jimiz by se mélo zajistit dosazZeni cili strategie Evropa 2020;

87. vyzyva EU a clenské stity, aby zajistily, Ze vSechny reformy tykajici se zdravotnickych systému se zaméfi na
zlepSovani kvality, zajisténi pfiméfenosti, dostupnosti a v§eobecného piistupu k péci a zajisténi jejich udrzitelnosti;

88.  je pfesvédCen, Ze cilené dotace na ndbor novych pracovniki ze znevyhodnénych skupin jsou G¢innym zptsobem,
jak zvysit miru jejich Gcasti na trhu prace;

89.  vyzyva clenské stity a Komisi, aby zajistily slucitelnost fiskdlni konsolidace se socidlnim rozmeérem a rozmérem
zaméstnanosti ve strategii Evropa 2020;

90.  je znepokojen socidlnim dopadem krize na chudobu mezi Zenami; vyzyvd Komisi, aby posoudila dopady fiskdlni
konsolidace na rovnost mezi Zenami a muzi a zaméstnanost Zen;

91.  zddd clenské stity, aby vypracovaly opatfeni ke sniZeni chudoby pracujicich, napiiklad opatfeni na podporu
dostate¢né miry tcasti domdcnosti na trhu prace a na usnadnéni pfechodu k lepsim zaméstnanim pro osoby s nizkymi
pifjmy nebo s nejistymi pracovnimi misty; vyzyva clenské stity, aby bojovaly proti chudobé pracujicich tim, Ze budou
uplatnovat politiky trhu préce, jejichz cilem je zajisténi mezd zabezpecujicich distojny Zivot pro ty, kdo pracuji;

92.  vyzyva Komisi, aby pFislusnym vybortim Parlamentu kazdy rok na zacatku listopadu pfedlozila ro¢ni analyzu rtstu
za kazdy rok pocinaje 4.-5. listopadem 2013, aby mél Parlament dostatek casu predstavit svd stanoviska v rdmci
naslednych evropskych semestrt;

Dalsi dsili potiebné ke zlepseni sprdvy a posileni zdvazku a demokratické legitimity

93.  vyzyva Evropskou radu a clenské stity, aby zajistily, Ze se do provadéni a sledovani politickych pokynti v rdmci
strategie Evropa 2020 a procesu spravy ekonomickych zdlezitosti tizce zapoji vnitrostdtni a regiondlni parlamenty, socidlni
partnefi, vefejnoprdvni orgdny a obcanskd spolecnost, a zarucily tak jejich spoluticast;

94.  vyzyvéa Evropskou radu a Komisi, aby zaclenily sledovani a hodnoceni zaméstnanosti, socidlnich a vzdéldvacich cili
strategie Evropa 2020 do evropského semestru 2013 efektivnéji;

95.  opakované vyzyva ke zvyseni demokratické legitimity v rdmci evropského semestru; vyzyva Evropskou radu, aby pii
pfijiméni politickych pokynti na rok 2013 zohlednila pfipominky a navrhy Evropského parlamentu;
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96.  zadd, aby byl Parlament ndlezité zapojen do procesu evropského semestru, a mohl tak zastupovat zdjmy obcand
a posilit legitimitu socidlnich politik, které maji provadét ¢lenské staty;

97.  preje si, aby se posilila tlloha vnitrostdtnich parlamentt, pokud jde o jejich zapojeni do procesu vytvdreni
hospodarské a socidlni politiky v rdmci evropského semestru, a tak se zvysila legitimita pfijatych rozhodnutf;

98.  vyzyva k zapojeni socidlnich partnerti a obcanské spolecnosti s cilem zvysit pfiméfenost a efektivitu socidlnich
politik;
o o

99.  povéifuje svého piedsedu, aby toto usneseni pfedal Rad¢, Komisi a vldidim a parlamentdm clenskych stat.

PRILOHA

ZVLASTNI DOPORUCENI, JEZ MA EVROPSKA RADA PRI]MOUT V RAMCI SVYCH POLITICKYCH POKYNU

Cile strategie Evropa 2020

Doporuceni 1: Plnéni cilii strategie Evropa 2020

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Splnit vSechny cile strategie Evropa 2020 — strategie pro inteligentni a udrZitelny rist podporujici zaclenéni.

Zéavazky stanovené v ndrodnich programech reforem na rok 2013 musi byt dostatecné, aby umoznily splnit cile strategie
Evropa 2020.

Clenské stat by mély Gcinngji vyuzit vnitrostétni rozpocty k dosazenf cilii strategie Evropa 2020.
Zajistit, aby na dosaZeni cilli strategie Evropa 2020 byla vyclenéna dostatecnd ¢ast prostiedka EU.

Tvorba pracovnich mist prostfednictvim strukturdlnich reforem a investic zaméfenych na rist

Doporuceni 2.1 k nirodnim pliniim zaméstnanosti

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny prijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Clenské stdty by jako soucdst svych ndrodnich plant reforem na rok 2013 mély predlozit nirodni pliny zaméstnanosti.
Nérodni plany zaméstnanosti musi obsahovat:

— komplexni opatfeni na podporu tvorby pracovnich mist a zelené zaméstnanosti, zejména v odvétvich, kde existuje
vysoky potencidl pro tvorbu pracovnich mist,

— vazbu mezi politikami zaméstnanosti a finan¢nimi ndstroji,
— v piipadé potieby reformy trhi préce,

— aktivni politiky trhu price zaméfené na nezaméstnané mladé lidi, na dlouhodobé nezaméstnané, na nezaméstnané
seniory a dalsf zranitelné skupiny,

— jasny ¢asovy harmonogram pro postupné zavadéni viceleté reformni agendy v pfistich 12 mésicich a oznaceni oblasti
i regiond, v nichz je nedostatek ¢i prebytek pracovnich sil s odbornou kvalifikaci.
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Doporuceni 2.2 k reformdm zdanéni price

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Clenské staty by mély pfijmout reformy zdanéni prace, které budou stimulovat zaméstnanost.

Clenské staty by mély zvazit sniZzeni zdanéni préce, zvldsté prostiednictvim vhodné zacileného docasného snizeni piispévkd
na socidlni zabezpeceni nebo zavedenim systémi subvencovdni pracovnich mist pro nové zaméstnance, zejména pro osoby
s nizkymi mzdami nebo s nizkou kvalifikaci, pro dlouhodobé nezaméstnané a pro dalsi zranitelné skupiny, pficemz by
mély zajistit dlouhodobou udrzitelnost vefejnych dichodovych systémdi.

Doporuceni 2.3: k boji proti nehldsené préci

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Preménit nehldsenou praci v fadné zaméstnani, mimo jiné i zvySenim kapacity inspekei préce.

Doporuceni 2.4: k systémim stanovovini mezd

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny prijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Modernizovat systémy stanovovani mezd — v rdmci socidlniho dialogu s aktivnim zapojenim socidlnich partnerti a pfi
respektovani rozmanitosti ndrodnich modeld pramyslovych vztahti — za Géelem dosazeni souladu mezi vyvojem mezd
a produktivitou v mezich mezd umoziujicich distojné Zivotni podminky.

Doporuceni 2.5: k reformdm, jeZ zajisti udrzitelnost diichodovych systémi

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Zavést nezbytné reformy k zajisténi udrzitelnosti diichodovych systémi spocivajici:
— v tom, Ze v€k odchodu do dichodu by mohl byt posuzovan ve vztahu k vyvoji pramérné délky Zivota,

— ve zvySeni skute¢ného véku odchodu do dichodu zlepSenim pracovnich podminek, snizenim Cetnosti predcasnych
odchodt z trhu prace (napfiklad zavedenim politik dafiového zvyhodnéni s pobidkami pro delsi setrvdni v pracovnim
procesu) a umoznénim, aby pracovnici pruzné piechdzeli z prace do dichodu,

— v tom, Ze politiky rozsifujici pracovni prilezitosti pro star$i pracovniky, piistup k celozivotnimu ucenf a aktivni a zdravé
starnuti musi byt hlavni souddsti reforem provadénych v diichodovych systémech, aby u star$ich pracovniki
nedochdzelo k delsim obdobim nezaméstnanosti.

Doporuceni 2.6 k investicim zacilenym na rst

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Programy uspornych opatieni by nemély brzdit opatfeni pro tvorbu pracovnich mist, proristové politiky ani ohrozit
socidlni ochranu.

Clenské staty by mély uptednostnit investice podporujici rist do vzdélavani, celoZivotniho uceni a inovaci a energetické
acinnosti.
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Doporuceni 2.7: k vyuZiti potencidlu tvorby pracovnich mist v klicovych odvétvich, jako jsou zelend ekonomika
zdravotni a socidlni péce a informaéni a komunikacni technologie

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Komise a ¢lenské stity by mély podpofit iniciativy a investice, které napomohou rozvoji odvétvi s vysokym potencidlem
pro zaméstnanost, jako jsou inovacni primysl, zelend ekonomika, sluzby, zdravotni a socidlni péce a informacni
a komunika¢ni technologie.

Vyzyva Komisi a ¢lenské stdty, aby ptedjimaly potieby téchto novych odvétvi v oblasti dovednosti a investice do vzdélavani
a odborné ptipravy nezbytné k jejich zajisténi, které napomohou prizptsobeni pracovniki témto potiebam, a to zejména
v piipadé osob s nizkou kvalifikaci a starsich pracovnika.

Doporuceni 2.8: ke strukturdlnim reformdm na podporu tvorby pracovnich mist pro Zeny

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

V politickych pokynech, které prijme Evropska rada, uplatnit zaclenovani hlediska rovnosti zen a muzu.

Pfijmout nezbytnd opatfeni na podporu vy$§i miry zaméstnanosti Zen, jako je napiifklad zajisténi dostupnosti
pecovatelskych sluzeb a péce o déti, pfiméfené systémy matefské, otcovské a rodicovské dovolené, flexibilni pracovni
doba a flexibilita, pokud jde o misto vykondvani prace.

Doporuceni 2.9: k dokonéeni jednotného trhu

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Komise a Evropskd rada by mély intenzivnéji usilovat o zlepseni jednotného trhu a posilen{ digitdlniho hospodafstvi a vice
se zaméfit na inteligentni regulaci s cilem omezit zbyte¢nou byrokracii. Akt o jednotném trhu 1II je tfeba provést bez
jakychkoliv odklada.

Doporuceni Komise pro jednotlivé zemé by méla ¢lenskym stdtéim zdroven nabidnout prakti¢téjsi feSeni zaméfend na lepsi
fungovéni jednotného trhu, aby se zvysila vstficnost vefejnosti a politickd angazovanost v otdzce podpory jeho dokonceni.

Doporuceni 2.10 ke zlepSeni podnikatelského prostiedi, zejména pro malé a stiedni podniky

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Clenské staty by mély ucinit nezbytné legislativni a administrativni kroky ke zlepseni rimce pro podnikéni, zejména malych
a stiednich podnikd.

Komise a c¢lenské stity by mély jako absolutni prioritu svého politického programu piijmout zajisténi pfistupu
k financovani pro malé a stfedni podniky.

Clenské stity by mély stimulovat a podporovat podnikani véetné socidlntho podnikéni a zakldddni novych podnikd, a to
zejména prostiednictvim programa pro rozvoj podnikani a piistupu k financovéni.

Doporudeni 2.11 k plné mobilizaci finan¢nich prostiedki EU

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Clenské staty by mély plné vyuzivat strukturdlnf fondy k posileni zaméstnatelnosti, k Géinnému boji proti nezaméstnanosti
mladych lidi a strukturdlni a dlouhodobé nezaméstnanosti a k dosazeni cil strategie Evropa 2020.
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Evropsky parlament vyzyva Komisi, aby prozkoumala zptisoby, jak zvysit miru spolufinancovéni ze strukturdlnich fonda
v pifpadé clenskych stitd s nejvy$si mirou nezaméstnanosti s cilem pomoci jim v rdmci manévrovaciho prostoru
vnitrostdtnich politik tento nedostatek kompenzovat a financovat aktivni politiky trhu prace; vyzyva Evropskou komisi, aby
zvézila, zda je mozné pro tento Gcel vyhledat dodate¢né prostiedky z jinych zdroji financovni.

Vyzyvé k tomu, aby bylo na ESF v rdmci programového obdobi 2014 — 2020 vyclenéno alespon 25 % z Fondu soudrznosti.

Zaméstnanost mladych lidi

Doporuceni 3.1: tykajici se zamé&stnanosti mladych lidi jako priority

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Evropské rada by v politickych pokynech na rok 2013 méla ucinit z nezaméstnanosti mladych lidf prioritu. Clenské staty
musi v rdmci ndrodnich plant zaméstnanosti ptedlozit plany zaméstnanosti mladych lidi a Evropskad komise musi v rdmci
téchto pland sledovat politické cile.

Opatieni pro boj proti nezaméstnanosti mladych lidi by méla zahrnovat:
— cilend opatfeni aktivni politiky trhu prce;

— Clenské stéty a regiony by v tizké spolupraci se socidlnimi partnery mély zavést systémy zdruky pro mladé lidi, jejim#
cilem je nabidnout kazdému ¢lovéku v EU, kterému je méné nez 25 let, kvalitni zaméstndni, trvalé vzdélavani, u¢iovské
misto ¢i stdZ, a to nejpozdéji do CtyF mésicti od pocitku nezaméstnanosti nebo od ukonéeni formalniho vzdélavani.
Financovani ze strany Unie a zejména pak z ESF by mélo ve financovani téchto systéma hrat klicovou dlohu;

— opatieni, kterd budou fesit nesoulad ziskanych dovednosti s poptdvkou na trhu préce, a to zejména tim, Ze zamezi
pfedcasnému ukoncovani $kolni dochdzky nebo ucnovského vzdélavani a zajisti, aby vzdélavaci systém a systém
odborné pripravy mladé lidi i¢inné vybavily potfebnymi dovednostmi;

— ramce, které zabezpedi piechod z procesu vzdélavani a odborné piipravy na trh price;

— podporu podnikdni a samostatné vydéle¢né cinnosti a zavedeni programt podpory rozvoje podnikdni zacilené
konkrétné na mladé lidi.

Doporudeni 3.2: tykajici se mladych lidi, ktefi nepracuji ani se neii¢astni procesu vzdélivini nebo odborné

pripravy (NEET)

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujici:

Clenské staty s podporou organti EU by mély vypracovat komplexni strategie pro mladé lidi, ktefi nepracuji ani se neti¢astni
procesu vzdélavani nebo odborné piipravy (NEET).

Clenské stéty a regiony by v tzké spolupraci se socidlnimi partnery mély podpofit a vytvofit zaruku pro mladé lidi, jejimz
cilem je nabidnout kazdému clovéku v EU, kterému je méné nez 25 let, pracovni ¢i u¢iovské misto, dalsi odbornou

piipravu nebo kombinaci prace a vzdélavani, a to nejpozdéji do ¢tyf mésicti od pocatku nezaméstnanosti.

Komise by ¢lenskym statdm a regiontim méla poskytnout technickou pomoc tykajici se vhodného vyuziti prostfedkd ESF
k vytvofeni systémt zdruky pro mladé lidi.

Doporuceni 3.3: tykajici se vétsiho vyuziti finan¢nich prostfedki EU k boji proti nezaméstnanosti mladych lidi

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé roéni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

V programovém obdobi 2014-2020 vice vyuzit prostfedky Evropského socidlnitho fondu na opatfeni v oblasti
zaméstnanosti mladych lidi.
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Zaméfit vyuziti prostfedkd ESF na opatfeni pro mladé lidi zvlasté na uciovské vzdélavani/odbornou pfipravu a na
podnikani.

Investice do vzdéldvini a odborné pfipravy

Doporuceni 4.1: tykajici se feSeni nesouladu ziskanych dovednosti s poptdvkou na trhu price

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Dukladngji sledovat potieby konkrétnich odvétvi ajnebo regionti v oblasti dovednosti a rychle napravovat nesoulad
ziskanych dovednosti s poptdvkou na trhu préce.

Komise a ¢lenské stdty by mély spolupracovat na vypracovani prehledu dovednosti EU s cilem vytvofit komplexni pfehled
o potiebdch EU v oblasti dovednosti.

Podporovat spolupréci a soucinnost mezi odvétvim vzdélavani a odborné ptipravy a podniky, aby bylo mozno pfedvidat
potieby v oblasti dovednosti a pfizptisobit systém vzdélavani a odborné piipravy potiebdm trhu price s cilem zajistit
pracovni silu s potfebnymi dovednostmi a usnadnit pfechod z procesu vzdélavani a odborné piipravy do zaméstndni.

Podporovat piistup k celozivotnimu ueni pro viechny vékové skupiny, a to nejen prostiednictvim formalniho vzdélavani,
ale také prostfednictvim rozvoje neformalniho a informélniho uceni.

Zavést do roku 2015 systém uznavan{ neformdlntho a informalniho uceni spojeny s evropskym rdmcem kvalifikaci.

Ucinné zavést ndrodni ramec kvalifikaci a realizovat myslenku Evropského znalostniho pasu.

Doporuceni 4.2: k investicim do vzdéldvani a odborné piipravy

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujici:

Zajistit pii asili o konsolidaci vefejnych financi d¢inné investice do vzdélavani a odborné piipravy.
Pijmout opatteni a zajistit zdroje ke zvy3eni kvality a odborné zpusobilosti ucitelt a zlepsSeni jejich postaveni.
Adaptabilnéjsi, dynamictéjsi a inkluzivnéjsi trhy a kvalitnéjsi pracovni mista

Doporuceni 5.1 k reformdm trhu price

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujici:

s

Podpotit strukturalni reformy trhu prace, které zvysi produktivitu prace a jeji icelnost, a tak zvysi konkurenceschopnost
hospodafstvi EU a zajist{ udrzitelny rist a tvorbu pracovnich mist.

Zéakladni prvky reforem trhu prace by mély byt ndsledujici:

— zavedeni vnitini flexibility spole¢né s odpovidajicim stupném socidlniho zabezpeceni, aby =zistala zachovana
zaméstnanost i v obdobi hospodéiskych potiZi,

— stanoveni podminek pro kombinaci price a povinnosti v oblasti péce,

— usnadnéni pozitivnich a bezpeénych pfechodll z jednoho pracovniho mista na jiné pracovni misto a ze stavu
nezaméstnanosti do zaméstndni,

— systémy ddvek v nezaméstnanosti vdzané na aktivacnich pozadavcich a vadzanych na G¢inné aktivni politiky
zaméstnanosti, které zachovaji pobidky k préci a zdroven zajist{ dostate¢ny pifjem,

— piisné dodrzovani pracovnich a socidlnich prav zaméstnanct,

— boj proti segmentaci trhu prace a nejisté praci,
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— posileni koordinace socidlniho dialogu na trovni EU,
— piedjimani hospodatské restrukturalizace,
— zajisténi pristupu k celoZivotnimu udeni,

— Feseni nizké tcasti znevyhodnénych skupin na trhu price, a to véetné pfislusnikd mensin (napf. Romd) a zdravotné
postiZzenych osob,

— zlep$eni nabidky pracovni sily lepsim pFizptsobenim jejtho zemépisného rozlozent i jejich dovednosti pottebdm trhu
préce,

— zvyseni rozsahu a t¢innosti aktivnich politik trhu prace (v tzké spoluprdci se socidlnimi partnery), jez se budou
vzdjemné podporovat aktivnimi politikami trhu prace, jako jsou programy zaméfené na usnadnéni pfechodu od
socidlnich dévek zpét na trh price, a vhodnymi systémy socidlnich dédvek s cilem udrzet zaméstnatelnost lidi,
podporovat je v jejich navratu do pracovniho procesu a zajistit jim distojné Zivotni podminky,

— zkvalitnéni pravnich predpisti v oblasti zaméstnanosti a podpora a vytvofeni podminek pro flexibilngjsi pracovni
dohody, zvlasté pro star$i a mladé pracovniky.

Doporuceni 5.2: k podpofeni mobility pracovnikii

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Prijmout politiky a opatfeni na podporu mobility uvnitf trhu prace i mezi trhy prace jednotlivych ¢lenskych stata napiiklad
prostiednictvim systému podpory mobility.

Odstranit pravni a administrativni pfekdzky a zlepsit pracovni podminky a socidlni zabezpeceni za tcelem podpory
volného pohybu pracovnikii v EU s cilem prohloubit integraci evropského trhu préce.

Clenské stity by mély vice vyuzivat sit EURES, aby zlepsily zprostfedkovani pracovnich mist pfeshrani¢nim Zzadateléim
o pracovni mista.

Doporuceni 5.3 ke kvalité pracovnich mist

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny prijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Evropska rada by v politickych pokynech na rok 2013 méla vénovat pozornost kvalité pracovnich mist, zejména pokud jde

o to, zda pracovnici maji zajistén piistup k zdkladnimu souboru pracovnich prav, jez jsou zakotvena ve Smlouvdch, aniz
jsou tim dotéeny pravni pfedpisy ¢lenskych statd.

Zajistit, aby reformy trhu prace byly provedeny tak, aby podpofily kvalitu pracovnich mist.

Bojovat proti existenci a rozsifovani nejistych pracovnich podminek a fale$né samostatné vydélené ¢innosti a zajistit, aby
osoby s docCasnymi pracovnimi smlouvami nebo pracujici na zkrdceny tivazek ¢i osoby samostatné vydéleéné &inné
pozivaly odpovidajici socidlni ochranu a mély pfistup k odborné ptipravé.

Zajistit u¢inné prosazovani smérnice 2000/78/ES, kterou se stanovi obecny rdmec pro rovné zachdzeni v zaméstnani
a povolani.

Zajisténi kvality vefejnych sluZeb a boj proti chudobé a socidlnimu vylouceni

Doporuceni 6.1: tykajici se zajisténi kvality vefejnych sluZzeb

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujici:

Zajistit, aby fiskdln{ konsolidace byla slucitelnd se socidlnim rozmérem a rozmérem zaméstnanosti ve strategii Evropa 2020
a nebrdnila poskytovani vysoce kvalitnich vefejnych sluzeb.
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Reformy zdravotnickych systémt by se mély zaméfit na zlepSovani kvality, zajisténi ptiméFenosti, cenové dostupnosti
a vSeobecného piistupu k péci a zajisténi jejich udrzitelnosti.

Doporuceni 6.2: tykajici se boje proti chudobé a podpory socidlniho zaclenéni

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujici:

Evropska rada by méla ucinit z boje proti chudobé a nezaméstnanosti mezi viemi vékovymi skupinami, zvlasté chudobé
pracujicich, chudobé mezi lidmi s omezenymi nebo zddnymi vazbami na trh prace a chudobé mezi star§imi lidmi prioritu
v ramci svych politickych pokynt.

Zvysit pfiméfenost a Géinnost systému socidlni ochrany a zajistit, aby déle fungovaly jako zdchranna sit proti chudobé
a socidlnimu vylouceni.

Uskutectiovat strategie aktivniho zaclenovani a zavést pfiméfené a cenové dostupné vysoce kvalitni sluzby a individudlné
zaméfené piistupy ke kvalitnimu zaméstndni s cilem zabranit marginalizaci skupin s nizkymi pfijmy a zranitelnych skupin.

Komise by méla posoudit dopady fiskdlni konsolidace na rovnost mezi Zenami a muzi a na zaméstnanost a chudobu Zen.

Zajistit, aby negativni dopady fiskdlni konsolidace na rovnost Zen a muzi, zaméstnanost zen a chudobu byly odvrdceny
diky zaujeti pfistupu zohlednovani problematiky rovnosti Zen a muZzi ve vnitrostatnich rozpoctech a rozdélovinim
hlavnich cild strategie Evropa 2020 v rdmci odpovidajicich vnitrostatnich cilti podle pohlavi.

Vypracovat opatieni ke snizeni chudoby pracujicich, naptiklad opatieni na podporu dostate¢né miry Gcasti domacnosti na
trhu prdce a na usnadnéni prechodu k lep$im zaméstndnim pro osoby chycené v pasti nizkych pfjmd nebo nejistych
pracovnich mist.

Clenské stity by mély bojovat proti chudobé pracujicich tim, Ze budou uplatiovat politiky trhu prdce, jejichz cilem je
zajisténi mezd zabezpecujicich distojny Zivot pro ty, kdo pracuji.

Clenské sity by mély uvazovat o zavedeni cilenych dotaci na nabor novych pracovnikt ze znevyhodnénych skupin.

Clenské stity by ve svych ndrodnich programech reforem mély presné uvést, jak budou prostedky z fondéi EU vyuzity
k podpore ndrodnich cilt v oblasti boje proti chudobé a dalsich cilt v oblasti socidlnich véci, zaméstnanosti a vzdélavani
a k zajisténi dosazeni cilti strategie Evropa 2020.

Usili o pfiméienou diferencovanou konsolidaci veiejnych financi s pfiznivymi dopady pro riist p¥i soucasném zajisténi
hospoddi'ské obnovy a tvorby pracovnich mist

Doporuceni 7: Usili o pfimérenou diferencovanou konsolidaci vereinych financi s piiznivymi dopady pro riist pti
soucasném zajisténi hospoddiské obnovy a tvorby pracovnich mist

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny pfijaté Evropskou radou na zdkladé roéni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

provadét programy fiskdlni konsolidace s cilem zajistit udrzitelnost vefejnych financi, ale pfiméfenym tempem a pomoci
diferencované fiskalni konsolidace podporujici rist, a umoznit investovat tak, aby bylo dosazeno cile strategie Evropa 2020
a aby byla plné vyuzita flexibilita, kterou nabizi Pakt o stabilité a ristu.

Prezkoumat fiskdlni multiplikdtory, aby nedochdzelo k systematickému podcenovani acinku fiskdlni konsolidace na rist
a tvorbu pracovnich mist v souvislosti s recesi.

Prezkoumat tempo konsolidace, aby se v jednotlivych zemich lisilo podle jejich fiskdlnich moznosti, aby se zabranilo
potencidlnim negativnim dopadiim na riist a zaméstnanost a aby pfitom byla zarucena udrzitelnost dluhu.
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Zajistit v politickych pokynech soudrznost mezi riznymi prioritami, aby fiskalni konsolidace neohrozovala udrzitelny rtist
a potencidl v oblasti tvorby pracovnich mist, nezvysovala chudobu a socidlni vylou¢eni ani nebrénila poskytovani kvalitnich
vefejnych sluzeb.

Dosdhnout plného souladu mezi rozpoctovou konsolidaci a navrhovanymi reformnimi hospodafskymi opatfenimi na jedné
strané a snizenim chudoby a zvy$enim miry zaméstnanosti na druhé strané.

Dalsi dsili potfebné ke zlepSeni spravy a posileni zivazku a demokratické legitimity

Doporuceni 8: ZvySeni demokratické legitimity evropského semestru

Evropsky parlament se domnivd, Ze rocni politické pokyny prijaté Evropskou radou na zdkladé rocni analyzy riistu by mély mit za cil
ndsledujict:

Zajistit, aby do provadeéni a sledovani politickych pokynt v rdmci strategie Evropa 2020 a spravy ekonomickych zdleZitosti

byly tizce zapojeny vnitrostdtn{ a regiondlni parlamenty, socidlni partnefi, vefejnopravni orgdny a obcanskd spolecnost,
a zarudit tak jejich spolutcast.

Evropsky parlament by se mél nélezitym zptsobem podilet na procesu evropského semestru.

Evropska rada pii ptijimani politickych pokynii na rok 2013 musi zohlednit pfipominky a navrhy Parlamentu.

P7_TA(2013)0054
Sprava jednotného trhu

Usneseni Evropského parlamentu ze dne 7. tinora 2013 s doporucenimi Komisi tykajicimi se spravy jednotného
trhu (2012/2260(INL))

(2016/C 024/10)
Evropsky parlament,
— s ohledem na ¢lanek 225 Smlouvy o fungovani Evropské unie (SFEU),
— s ohledem na ¢l. 26 odst. 3 SFEU,
— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 8. cervna 2012 s ndzvem ,Lepsi sprava pro jednotny trh“ (COM (2012)0259),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 28. listopadu 2012 nazvané ,Roé¢ni analyza ristu na rok 2013 (COM (2012)0750)
a zpravu Komise nazvanou ,Stav integrace jednotného trhu 2013 — ptispévek k ro¢ni analyze rtistu na rok 2013“ (COM
(2012)0752),

— s ohledem na posouzeni evropské ptidané hodnoty ndvrhu nazvaného Lepsi sprava jednotného trhu, které vypracovalo
oddéleni Evropského parlamentu pro evropskou pifidanou hodnotu jako piispévek k evropskému semestru a pfedalo
dne 7. tnora 2013 Vyboru pro vnitini trh a ochranu spotfebiteld,

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 3. biezna 2010 nazvané ,Evropa 2020: strategie pro inteligentni a udrZitelny rast
podporujici zaclenéni“ (COM (2010)2020),

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 27. ¥jna 2010 nazvané ,Na cesté k Aktu o jednotném trhu — Pro vysoce
konkurenceschopné socidlné trzni hospodéistvi — 50 ndvrht pro lepsi spole¢nou préci, podnikéni a obchod* (COM
(2010)0608),



