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ZPRAVA KOMISE EVROPSKEMU PARLAMENTU, RADE, EVROPSKEMU
HOSPODARSKEMU A SOCIALNIMU VYBORU A VYBORU REGIONU

o profilu a ukolech ostatnich ¢lenii doprovodu vlaku
(Text s vyznamem pro EHP)

1. Uvop

Smérnice 2007/59/ES' o vydavani osvédéeni strojvedoucim obsluhujicim hnaci vozidla
a vlaky v zelezni¢nim systému Spolecenstvi stanovi minimalni pozadavky, které musi zadatel
o udéleni licence strojvedouciho nebo harmonizovaného doplitkového osvédéeni spliovat.

Hlavnim cilem uvedené smérnice bylo usnadnéni fizeni vlaku v ostatnich ¢lenskych statech
a pohybu strojviideil z jednoho ¢lenského statu do druhého, ale také z jednoho Zelezni¢niho
podniku do druhého, a obecné usnadnéni uznavani licenci a harmonizovaného dopliikového
osvédceni vSemi ziucastnénymi subjekty v odvétvi Zeleznicni dopravy.

Od vstupu smérnice 2007/59/ES v platnost jiz Komise piijala v souladu s ustanovenimi
obsazenymi ve smérnici dal§i pravni ptedpisy.

Rozhodnutim ze dne 29. ijna 2009* piijala Komise zékladni parametry pro rejstiiky licenci
strojvedoucich a doplitkovych osvéd€eni podle €l. 22 odst. 4 smérnice 2007/59/ES.

Dne 3. prosince 2009 prijala Komise v souladu s ¢l. 4 odst. 4 smérnice 2007/59/ES natizeni
Komise &. 36/2010° o vzorech Spole&enstvi pro licenci strojvedouciho, doplitkova osvéd&ent,
ovéiené opisy dopliitkovych osvédceni a formulare zadosti o licenci strojvedouciho.

Dne 22. listopadu 2011 piijala Komise rozhodnuti* o kritériich pro uznavani 3kolicich
stitedisek zapojenych do Skoleni strojvedoucich, o kritériich pro uznavani zkousejicich
strojvedoucich a o kritériich pro organizaci zkouSek v souladu se smérnici Evropského
parlamentu a Rady 2007/59/ES a rovn&z doporueni’ ze dne 22. listopadu 2011 o postupu
uznavani Skolicich stfedisek a zkouSejicich pro strojvedouci v souladu se smérnici
Evropského parlamentu a Rady 2007/59/ES.

Ackoliv se smérnice 2007/59/ES nevztahuje na ostatni ¢leny doprovodu vlaku plnici tkoly
v oblasti bezpecnosti, v ¢lanku 28 se uvadi, Ze na zdkladé zpravy Evropské agentury pro
Zeleznice predlozi Komise zpravu a pripadné navrh pravniho predpisu o vydavani osvédceni
pro ostatni cleny doprovodu viaku. Agentura urci profil a ukoly ostatnich clenu doprovodu
viaku plnicich ukoly v oblasti bezpecnosti, jejichz odborna kvalifikace v diisledku toho
prispiva k bezpecnosti Zeleznic, které by mély byt regulovany na urovni Evropské unie
prostiednictvim systému licenci nebo osvédceni srovnatelného se systémem zavedenym touto
smérnici.

Uk vést. L 315, 3.12.2007.
Uk vést. L 8, 13.1.2010.
Uk vést. L 13, 19.1.2010.
Uk. v&st. L 314, 29.11.2011.
Uk. v&st. L 314, 29.11.2011.
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Dtivodem tohoto pozadavku bylo zlepseni volného pohybu pracovnikii a zvyseni bezpecnosti
na Zeleznicich EU; za timto UCelem je tfeba vénovat zvlastni pozornost ostatnim ¢leniim
doprovodu vlaku plnicim ukoly v oblasti bezpecnosti na hnacich vozidlech a ve vlacich.
Minimélni pozadavky tykajici se zdravotni zpiisobilosti a odborné kvalifikace jsou jiz
stanoveny v TSI ,,fizeni dopravy a provoz*. Jelikoz vsak je tato TSI zavedena prostfednictvim
narodnich plant provadéni a vztahuje se do jisté miry pouze na pieshranicni sluzby
v zelezni¢ni dopravé, existuje urcitd pravni nejistota s ohledem na disledky schvaleni téchto
zaméstnancll v rdmci postupu vydavani osvédCeni o bezpecnosti Zelezni€nim podnikiim
arovnéz s ohledem na mobilitu mezi Zelezniénimi podniky. Agentura byla proto pozadana,
aby vypracovala zpravu o vydéavani osvéd€eni ostatnim ¢Elenim doprovodu vlaku plnicim
ukoly v oblasti bezpecnosti.

Toto sd&leni prihlizi ke zprave®, kterou Evropska agentura pro Zeleznice (dale jen ,,agentura®)
vypracovala po konzultaci se z(castnénymi stranami a kterd byla Komisi piedlozena
v roce 2010. Pted pfijetim tohoto sdéleni projednaly utvary Komise vysledky zpravy agentury
se socialnimi partnery v ramci vyboru pro socialni dialog v odvétvi zelezni¢ni dopravy.

Toto sdéleni se zaméfuje na ostatni ¢leny doprovodu osobnich vlakl. Spole¢né ukoly tykajici
se nakladu jsou spojeny spise s piipravou nakladniho vlaku nez s jizdou vlaku. Ptiprava vlaku
nevyZzaduje nutné Ucast ¢lenti doprovodu vlaku.

2. LEGISLATIVNI RAMEC
Platny legislativni rdmec zahrnuje pifedevsim:

o smérnici 2004/49/ES o bezpecnosti zeleznic, ktera stanovi spole¢ny pfistup
k bezpecnosti. Tato smérnice zavadi systém udélovani osvédceni zelezni¢nim
podniklim, ktery zahrnuje odpovédnost za stanoveni a provadéni Skoleni
zaméstnancll v rdmci systému zajisStovani bezpecnosti;

. smérnici 2008/57/ES o interoperabilité Zeleznicniho systému, kterd vytvaii rimec pro
stanoveni pozadavkil vztahujicich se na konstrukéni Casti Zelezni¢niho systému ve
formé technickych specifikaci pro interoperabilitu (TSI). Tyto TSI zahrnuji rovnéz
pozadavky tykajici se zaméstnancl, ktefi se podileji na provozu a udrzbé
zelezni¢niho systému, ve form¢é minimalni odborné zptisobilosti a ochrany zdravi
a bezpecnosti.

3. SOUCASNA SITUACE, POKUD JDE O PRACOVNI PROFILY A UKOLY OSTATNICH CLENU
DOPROVODU VLAKU PLNIiCiCH UKOLY V OBLASTI BEZPECNOSTI

3.1. Regulace ukolii v osobni dopravé

V této zpravé shromézdila agentura tdaje o poctu ostatnich ¢lentt doprovodu vlaku, které
poskytla fada Zelezni¢nich podnikl v jedenacti ¢lenskych statech. Na zaklad¢ extrapolace se
pocet ostatnich &lenti doprovodu osobnich vlakéi v Evropg, véetné Svycarska a Norska,
odhaduje na 70 000.

Report on the profile and tasks of the other crew members performing safety-critical tasks under article
28 of Directive 2007/59/EC (Zprava o profilu a tikolech ostatnich ¢lenti doprovodu vlaku plnicich ukoly
v oblasti bezpecnosti podle ¢lanku 28 smérnice 2007(59/ES). Ref. ¢. oddéleni pro interoperabilitu
ERA/REP/14-2010/INT ze dne 27.9.2010. Nezvetejnéno.
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Témsi viechny ¢lenské staty’ (20 z 22) toto povolani reguluji, ackoli riiznym zpisobem a s
riiznou trovni podrobnosti. Podle smérnice 2004/49/ES® o bezpe&nosti Zeleznic Spole&enstvi
a o zmén¢ smérnice Rady 95/18/ES o vydavani licenci zelezni¢nim podnikiim
a smérnice 2001/14/ES o pfidélovani kapacity Zelezni¢ni infrastruktury, zpoplatnéni
zelezni¢ni infrastruktury a o vydavani osvédéeni o bezpecnosti (smérnice o bezpecnosti
zeleznic) by rozhodnuti tykajici se zpusobu plnéni ukolii méla byt pfijimédna na Urovni
zelezni¢niho podniku.

Z celkem dvaceti ¢lenskych stath jich ¢trnact reguluje na vnitrostatni Grovni rovnéz profily
a ukoly.

Z analyzy veskerych tikoll ostatnich ¢lend doprovodu vlaku vyplyva, Ze:

o 59 tkoli bylo uréeno jako ukoly, které¢ provadéji ostatni ¢lenové doprovodu vlaku
v osobni dopravé, z toho 48 predstavuje ukoly v oblasti bezpecnosti provozu
a 11 predstavuje obvyklé komercni ukoly, které je nutno vykonavat béhem jizdy
vlaku (kontrola jizdenek, oznameni pro cestujici ...);

. ve Ctrnacti Clenskych statech, které na vnitrostatni trovni reguluji tikoly v osobni
doprave, je regulovano 21 z celkem 48 tkold v oblasti bezpecnosti provozu. Téchto
21 ukolt v oblasti bezpe¢nosti provozu Gzce souvisi s piilohouJ v TSI OPE’
o minimalnich prvcich tykajicich se odborné kvalifikace pro tukoly souvisejici
s doprovodem vlakd.

3.2 Urceni modeli profilu v osobni dopravé

U ostatnich ¢lentt doprovodu vlaku v osobni dopravé bylo ur¢eno mnoho pracovnich profilt.
Pro spolecné hlavni tkoly v riznych pracovnich profilech jednotlivych ¢lenskych stati byly
zavedeny dva modely profilu (P1 a P2); tyto jsou podrobné rozvedeny v pftiloze. Ackoli
v obou modelech profilu je vétSina ptidélenych tkold podobna, hlavni rozdil mezi modely P1
a P2 se tyké ,ptipravy vlaku“. Zatimco model P1 zahrnuje témét veskeré ukoly souvisejici
s ptipravou vlaku, v modelu P2 je pfidélen pouze jeden ukol tykajici se ptipravy vlaku.

V ramci téchto dvou modeld profilu byly uréeny spolecné ukoly v oblasti bezpecnosti, jako je
postup uzavirdni dvefti, odjezd vlaku a evakuace cestujicich v ptipad¢ provozu za zhorSenych
podminek av nouzové situaci. VétSina Zelezni¢nich podnikll zavedla systém udé€lovani
osvédceni pro model P1, nikoli v§ak pro model P2.

3.3. Zikladni poZadavky a vydavani osvédceni

Zakladni pozadavky tykajici se minimalniho v&ku, vzdélani, jazykovych znalosti, 1€katskych
prohlidek a psychologickych vysetfeni a odborné zptisobilosti, které¢ se vyzaduji u ostatnich
¢lenti doprovodu vlaku, jsou v celé EU jiz velmi podobné. Tyto zékladni pozadavky jsou
u obou profilti téméf totozné a vztahuje se na né TSI OPE, kterd se vSak v soucasnosti tyka
pouze pieshrani¢nich sluzeb v zelezni¢ni doprave.

Devét Clenskych stath ma zavazna pravidla pro Zelezni¢ni podniky, ktera se tykaji postupt
hodnoceni ostatnich ¢lenti doprovodu vlaku. Ve tfindcti ¢lenskych statech existuji vnitrostatni
predpisy upravujici poskytovani Skoleni s cilem zajistit udrzovani znalosti a dovednosti

Udaje z nékterych ¢lenskych statd nebyly dostateéné, aby je bylo mozno zohlednit. Zahrnuty jsou
informace z Norska.

) Ut vést. L 220, 21.6.2004.

Rozhodnuti Komise ze dne 11.srpna 2006 o technické specifikaci pro interoperabilitu tykajici se
subsystému ,,Provoz a fizeni dopravy* transevropského konvencniho Zelezni¢niho systému (oznameno
pod cislem K(2006) 3593) ve znéni rozhodnuti 2010/640/EU, rozhodnuti 2009/107/ES a rozhodnuti
2008/231/ES, Ut. vést. L 359, 18.12.2006.
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alespon na standardni urovni a kontrolovat uroven zpusobilosti. U osobni dopravy zajistuji
Zelezni¢ni podniky obvykle vnitropodnikové Skoleni a zkouSky. Skolici kurz zpravidla trva od
4 do 16 tydnt.

V oblasti osobni dopravy vyvinuly zelezni¢ni podniky zvlastni postupy k udrzovani
dovednosti na odpovidajici urovni. Zelezni¢ni podniky organizuji pravidelné nebo pribézné
Skolici kurzy v riznych Casovych odstupech; ve dvanécti z nich byly zavedeny postupy
obcasného hodnoceni, a to v rozmezi co tfi mésice az co tfi roky.

Vnitrostatni bezpecnostni organy jsou jiz s to posuzovat soulad s minimalnimi zakladnimi
pozadavky tykajicimi se ostatnich ¢lenti doprovodu vlaku prostfednictvim certifikace systémut
zajiStovani bezpecnosti Zelezni¢nich podnikii podle ptilohy III pism. e) smérnice 2004/49/ES.

34. Mobilita pracovniki

Pocet ¢lenti doprovodu vlaku, kteti zméni podnik by mohl rocn€é dosahnout 2 000 az 4 000,
pokud ¢len doprovodu vlaku béhem své 35leté profesionalni drahy zméni podnik jednou az
dvakrat, vzhledem k tomu, ze v Evropé je piiblizné 70 000 ostatnich ¢lentt doprovodu vlaku.
Tento tdaj nebere v potaz skute¢nost, ze zaméstnanci opoustéji pracovni misto rovnéz kvuli
jiné ¢innosti (at’ uz v odvétvi zeleznicni dopravy, ¢i mimo toto odvétvi) nebo ze zaméstnanci

nové smlouvy o plnéni zavazki vetejné sluzby.

Rada Zelezni¢nich podnikii nema s mobilitou pracovnikii zkusenosti, jelikoz jsou jedinym
nebo statnim Zelezni¢nim podnikem. AvSak i podniky, které maji urcité zkuSenosti, ukladaji
pfi naboru nového palubniho persondlu z jinych Zelezni¢nich podniki zvlastni podnikové
Skolici kurzy. Divodem tohoto zvlaStniho doplitkového Skoleni jsou rozdily v kolejovych
vozidlech a infrastruktuie. V jednotlivych Zelezni¢nich podnicich mohou existovat rovnéz
rozdilné postupy.

Malé podniky maji vice zkusSenosti s mobilitou pracovniki, jelikoz ¢leny doprovodu vlaku
najimaji od zavedenych provozovatelli. Nejsou vsSak k dispozici dilkkazy, Ze neexistence
systému udélovani osvédceni pro ostatni ¢leny doprovodu vlaku predstavuje prekazku
mobility, a Komise neobdrzela ohledné této zalezitosti zadné stiznosti.

3.5. Jednotnost s ohledem na odbornou kvalifikaci
V Evropskeé unii existuje Siroka Skala pracovnich profili.
V této fazi by nebylo vhodné vSechny tyto profily harmonizovat, a to z téchto diivodi:

° Ukoly ,uzavieni dvefi® a ,,odjezd vlaku (dokonceni ¢innosti)* predstavuji na strané
jedné provozni postupy, které se mohou mezi jednotlivymi podniky lisit kvili
rozdilnym technickym feSenim. M¢&ly by zUstat na urovni podniku a nemély by byt
regulovany na trovni EU.

o Na stran¢ druhé vSechny ostatni spole¢né ukoly souvisi s bezpe€nosti cestujicich.
Obvykle jsou regulovany na vnitrostatni rovni a stanoveny na urovni EU:

— ochrana cestujicich pfi provozu za zhorSenych podminek a v nouzové situaci;
— evakuace cestujicich v nouzové situaci.

Podle bodu 4.6 a ptilohy J o minimalnich prvcich tykajicich se odborné kvalifikace pro tkoly
souvisejici s doprovodem vlaku v TSI OPE by vSichni kvalifikovani pracovnici méli mit
potfebné znalosti k zvlddani podminek zhorSeného provozu, evakuace vlaku a zajiSténi
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bezpetnosti cestujicich a schopnost uplatiiovat tyto znalosti v praxi. V bod& 4.6.1 TSI SRT"
o zvlastnich pozadavcich na vlakové Cety a jiné zaméstnance tykajici se tunell je uvedeno, ze
»celd viakova ceta musi mit znalosti o vhodnych postupech pro pripad mimoradné udalosti
v tunelech a musi byt zejména schopna 7idit a koordinovat evakuaci osob z vlaku v tunelu. To
zahrnuje vydani pokynit cestujicim, aby prestoupili do dalsiho vozu nebo vystoupili z viaku,
a jejich odvedeni z viaku do bezpecné oblasti*.

wrw

Zlepseni stavajiciho ramce by spocivalo v podrobném rozvedeni nebo rozsifeni pozadavkl na
ukoly, které jiz existuji v TSI OPE, takZe pfilohaJ by zahrnovala veskeré ukoly urcené
v modelech profilti P1 a P2 ostatnich ¢lent doprovodu vlaku.

3.6. Uznavani odbornych kvalifikaci

V piipadé ostatnich ¢leni doprovodu vlaku v osobni dopravé neni ¢asto uznavani odbornych
kvalifikaci regulovano. Pouze pét ¢lenskych stati ma systém udélovani osvédcéeni, ktery je
regulovan vnitrostatnimi zavaznymi pravidly stanovenymi pro osobni vlaky. VSechny se
tykaji modelu P1 a u ¢tyf z nich vydavaji osvédceni vnitrostatni bezpec¢nostni organy. U péti
systémi je osvédceni vydavano zelezni¢nim podnikem. V nakladni dopravé existuje systém
udélovani osvédceni v péti Clenskych statech z deviti a ve vSech systémech odpovidaji za
vydavani osvédceni vnitrostatni bezpecnostni organy nebo ptislu§nd ministerstva.

Zda se, Ze tato situace piedstavuje prekazku pro jednotny evropsky zelezni¢ni prostor, jelikoz
jedinou podminkou pusobeni zelezni¢niho podniku v urcitém clenském staté na zakladé
stavajiciho legislativniho rdmce by mélo byt ziskdni osvédCeni o bezpecnosti (Cast A
a ¢ast B). Clenské staty viak mohou mit s ohledem na tento aspekt vnitrostatni pravidla,
pokud se na néj dosud nevztahuji TSI, a jak bylo objasnéno v oddile 3.3, pokud jde o
odbornou kvalifikaci, TSI ,fizeni dopravy a provoz“ se vztahuje pouze na pteshranicni
sluzby. V tomto kontextu je diileZité rozsifeni oblasti plisobnosti zminéné TSI na vnitrostatni

~ v

dopravu a agentura by méla byt povéfena vypracovanim doporuceni pro toto rozsifeni.

3.7. Mozné prinosy evropského systému osvédcujiciho zpiisobilost ¢leni doprovodu
vlaku plnicich ikoly v oblasti bezpecnosti

V ¢l 13 odst. 3 smérnice o bezpecnosti zeleznic (smérnice 2004/49/ES) je jiz stanoveno, ze
,»pii nadboru novych strojvedoucich, doprovodu vlaku a zaméstnanct plnicich rozhodujici
ukoly z hlediska bezpe¢nosti musi byt zelezni¢ni podniky schopny zohlednit vSechna diivé;jsi
Skoleni, kvalifikaci a praxi u jinych Zelezni¢nich podniki. Pro tyto tGcely jsou tito zaméstnanci
opravnéni k pfistupu ke vSem dokumentlim, které osvédCuji jejich Skoleni, kvalifikaci
a zkuSenosti, mohou pofizovat jejich kopie a mohou tyto dokumenty dale predavat®.

V ptipadé tkoll ostatnich ¢lenti doprovodu vlaku plnicich tkoly v oblasti bezpecnosti by
feSenim, které usnadni mobilitu pracovnikli, aniz by mélo negativni dopad na uroven
bezpecnosti, mohla byt dal§i harmonizace. Cilem by mélo byt, aby zelezni¢ni podnik
zaméstnavajici ostatni ¢leny doprovodu vlaku byl schopen zohlednit diive ziskané schopnosti,
co se tyka ukoll v oblasti bezpecnosti, a omezit dodatecné Skoleni, pokud mozno s niz§imi
naklady. DosaZeni tohoto cile by mé¢l umoznit spole¢ny systém na evropské trovni.

Pozornost by se mé¢la zaméfit na ukoly, které jsou specifické pro Zelezni¢ni dopravu, jako je
poskytovani pomoci cestujicim pfi provozu za zhorSenych podminek a v nouzové situaci.
S otevienim trhu mezinadrodni osobni dopravy dne 1.ledna 2010 by bylo logické, aby
schopnosti, které si ostatni ¢lenové doprovodu vlaku osvojili s ohledem na ochranu
cestujicich a jejich evakuaci pii provozu za zhorSenych podminek a v nouzové situaci, byly

10 Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2007 o technické specifikaci pro interoperabilitu subsystému

»Bezpecnost v Zelezninich tunelech® v transevropském konvencnim a vysokorychlostnim Zelezni¢nim
systému (oznameno pod Cislem K(2007) 6450), Ut. vést. L 64, 7.3.2008.
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mezi jednotlivymi podniky v celé Evropské unii stejné. To by usnadnilo spolecné chapani
a predstavovalo ptidanou hodnotu pro bezpecnost cestujicich. Mohlo by to mit rovnéz kladny
dopad na mobilitu pracovnikli. Témito spole¢nymi tkoly jsou obvykle ukoly, které jiz jsou
uvedeny v ptiloze J bodu 3 TSI OPE.

Tento cil se stava jesté dualezitéjSim pii otevieni trhu vnitrostatni osobni dopravy, jak se
navrhuje v rdmeci ¢tvrtého Zelezni¢niho balicku.

Na druhou stranu by se nemély vzit v uvahu ukoly, které souvisi s postupy a jsou zavislé na
kolejovych vozidlech, jako je zavirdni dvefi, jez se mohou mezi jednotlivymi podniky liSit
(kvili rozdilnym technickym fe$enim). Clen doprovodu vlaku, ktery piejde do jiného
zelezniéniho podniku, skutecné potiebuje zvlastni Skoleni tykajici se postupli tohoto
zelezni¢niho podniku a jeho kolejovych vozidel.

4. OSVEDCOVANI SKOLENi V OBLASTI RIZIK A POSKYTOVANi POMOCI CESTUJICIM,
KTERE ZAJISTUJE ZELEZNICNI PODNIK, SE ZAMERENIM SE NA JEDNOTLIVE UKOLY

Za UCelem uznavani schopnosti, které si ¢len doprovodu vlaku osvojil s ohledem na
poskytovani pomoci a zajistovani bezpecnosti cestujicich v piipadé provozu za zhorSenych
podminek a v nouzové situaci, hodld Komise vyvinout na evropské Urovni osvéd¢ovani
Skoleni v oblasti rizik a poskytovani pomoci cestujicim, které bylo pracovnikovi poskytnuto
v souladu se vSemi minimalnimi zikladnimi pozadavky tykajicimi se ostatnich clent
doprovodu vlaku podle TSI OPE.

Za vydavani téchto osvédceni by odpovidaly Zelezni¢ni podniky, které zaméstnavaji nebo
najimaji pracovniky, a vydavani osvédceni by mélo byt zalozeno na dvoutroviiovém systému
s pouzitim souboru minimélnich poZadavkil stanovenych na tUrovni EU a dodatecnych
pozadavku stanovenych na urovni podniku. Toto Skoleni by mohlo poskytovat rovnéz Skolici
stiedisko, které je nezavislé na Zeleznicnim podniku, osvédceni by vSak mélo byt vydano
zelezni¢nim podnikem v ramci jeho odpovédnosti.

Postup pro vydavani osvéd€eni by mél byt vypracovan na zakladé ¢ty dalezitych bodu:

o Zelezni¢ni podniky by mély organizovat 3kolici kurzy o rizicich Zelezniéniho
provozu v souvislosti s bezpecnosti cestujicich a poskytovanim pomoci cestujicim.
Na toto skoleni by se vztahoval systém zajiStovani bezpec¢nosti Zelezni¢niho podniku
a bylo by zaloZeno na pozadavcich, které jsou jednozna¢n¢ stanoveny v TSI OPE.

. Na konci Skoliciho kurzu by zelezni¢ni podniky mély ostatnim ¢lentim doprovodu
vlaku vydat ,,osvéd€eni o Skoleni v oblasti rizik a poskytovani pomoci cestujicim*,
které bylo poskytnuto v ramci jejich systému zajistovani bezpec¢nosti. To by mélo
zahrnovat minimdlné veskeré harmonizované dovednosti stanovené v TSI OPE
amélo by zminovat rovnéz piipadné dalsi dovednosti osvojené béhem Skoliciho
kurzu.

o Toto osvédceni by mélo byt platné v celé Evropské unii a Zelezni¢ni podniky je musi
vzit v ivahu pfi naboru zaméstnancu.

. Osvédceni vydané pracovnikiim (ostatnim clenim doprovodu vlaku) se stava jejich
majetkem. Ostatni ¢lenové doprovodu vlaku by pak mohli toto osvédéeni pouzit
znovu, chtéji-li zménit podnik.

Tento systém udé¢lovani osvédceni neukladd zadné jiné dodatecné Skoleni kromé Skoleni,
které se v soucasnosti vyzaduje v ramci systému zajiStovani bezpeCnosti a které je jiz
stanoveno v TSI OPE.
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Vydavani osvédceni by z administrativnich i ekonomickych divodi mélo zlstat na urovni
podniku, aby se zamezilo dodate¢nym ndkladim vzniklym Zelezni¢nim podnikim, jakoz 1
vyznamnym dodate¢nym tkolim uloZenym vnitrostatnim bezpecnostnim organtim.

Forméat a obsah osvédCeni by mohl do jisté miry odrazet pozadavky stanovené v nafizeni
¢. 36/2010/ES pro doplinkova osvédéeni strojvedoucich, jez by byly pfizptisobeny tomuto
zvlastnimu ucelu.

Pravni zéklad pro toto osvédceni je stanoven v €l. 13 odst. 3 smérnice o bezpecnosti Zeleznic;
Komise ptipadné navrhne mensi zménu pfilohy III za Gcelem objasnéni tohoto aspektu.
Komise mimoto navrhne aktualizaci TSI OPE s cilem upiesnit oblast pisobnosti osvédceni
o Skoleni a TSI OPE.

Dodate¢né ukoly (bez ohledu na to, zda souvisi s bezpec¢nosti, ¢i nikoli) a dodatecné
pozadavky tykajici se odborné kvalifikace lze stanovit na Grovni podniku, aniz by byla
ohrozena mobilita pracovnikd.

Uznavani zpisobilosti ostatnich ¢lentt doprovodu vlaku na trovni EU by zajistilo ptidanou
hodnotu pro bezpecnost cestujicich a mohlo by mit kladny dopad na mobilitu pracovniki
a soucasn¢ by snizilo néklady Zelezni¢nich podnikl na nadbytecné Skoleni.

Zastupci zelezni¢nich podniki a provozovatell infrastruktury (CER a EIM) se domnivaji, ze
stavajici pravni predpisy jiz stanovi veSkeré potfebné pozadavky a ze by systém udélovani
osvédceni nebo licenci pro ostatni ¢leny doprovodu vlaku nezavedl zddny novy uZzite¢ny
prvek k jiz stanovenym prvkiim, mohl by vSak znamenat vysoké naklady. ETF, Evropska
federace pracovnikii v dopravé, pozaduje na druhou stranu evropsky systém udélovani
osvédceni pro palubni persondl, vcetné licenci vyddvanych vnitrostatnimi bezpecnostnimi
organy a doplikovych osvédceni vydavanych Zelezni¢nimi podniky.

5. REGULACE UKOLU V OBLASTI BEZPECNOSTI VYKONAVANYCH OSTATNIMI CLENY
DOPROVODU VLAKU ZE STRANY CLENSKYCH STATU

Jak je zminéno v oddile 2.1, vétSina ¢lenskych stat stanovila vnitrostatni zdvazna pravidla za
ucelem regulace povolani riznym zptisobem a s riznou trovni podrobnosti.

Tato vnitrostatni zdvazna pravidla, ktera stanovily vnitrostatni orgadny nebo ktera byla
pfenesena ze statniho podniku na vnitrostatni uroven, musi uplatiiovat vSechny Zelezni¢ni
podniky, které v téchto Clenskych statech plisobi.

Celkové se zda, Ze tyto predpisy nejsou zcela v souladu s evropskymi pravnimi predpisy, a to
ze tii duvodi:

o Nejsou zcela v souladu s TSI OPE, ktera stanovi, co je nutné délat, jelikoZ nékteré
Clenské staty predepisuji, jak je to tfeba d¢€lat.

. Zda se, ze regulace na vnitrostatni urovni omezuje podnikani, a zejména mobilitu
pracovnikl. Podnikové pravidla (nepfimé pravidla), kterd se stanou vnitrostatnimi
zavaznymi pravidly, poskytuji mimoto jednozna¢nou konkuren¢ni vyhodu
historickym zelezni¢nim podnikim.

o Pokud vnitrostdtni organy zavedou podrobné provozni postupy, piebiraji
odpovédnost, kterou by mély nést Zelezni¢ni podniky a provozovatelé infrastruktury.
Podrobna regulace ukolii na vnitrostatni Grovni by mohla omezit odpovédnost
zelezni¢nich podnikii a mohla by byt v rozporu s ¢l. 4 odst. 3 smérnice o bezpecnosti
Zeleznic.
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Jestlize neexistuje urcity konkrétni aspekt sité, ktery vyzaduje zvlastni pravidla, méla by byt
pravidla tykajici se zptisobu plnéni ikoll stanovena na urovni Zelezni¢niho podniku, a nikoli
na vnitrostatni Grovni. I kdyz se postupy mezi jednotlivymi Zelezni¢nimi podniky rizni,
dilezité je, Ze je dany ukol vykonavan.

Komise proto hodla ¢lenské staty pozadat, aby ptrezkoumaly ty vnitrostatni predpisy, které
musi byt v souladu s TSI OPE. To se uskutecni v rdmci uplatiiovani smérnice o bezpecnosti
zeleznic a analyzy vnitrostatnich bezpecnostnich pravidel, kterou v soucasnosti provadi
agentura.

6. ZAVER: DALSI KROKY

Komise pozadd Evropskou agenturu pro zeleznice, aby pro ostatni ¢leny doprovodu vlaku
vypracovala potiebnd ustanoveni o osvédC¢ovani se zaméfenim na otazky bezpecnosti
cestujicich. Agentura urc¢i spolecné ukoly ostatnich c¢leni doprovodu vlaku v oblasti
bezpecnosti, které nesouvisi s konstrukci vozidla / kolejovymi vozidly, a stanovi obsah
osvé€dceni o Skoleni a oblast plsobnosti pfilohy J v TSI OPE. Agentura vypracuje vzor
osvédceni o Skoleni tykajicim se ukoli v oblasti bezpeCnosti, které bude vydano
pracovnikovi. Zména piilohy III smérnice o bezpecnosti Zeleznic zajisti, aby tento postup
vydavani osvédceni byl soucasti systému zajistovani bezpecnosti zelezni¢niho podniku.

Potiebu tohoto systému ud€lovani osvédceni zvySuje otevieni trhu vnitrostatni osobni
dopravy, které se navrhuje v ramci ¢tvrtého zelezni¢niho balicku.

Komise Evropskou agenturu pro zeleznice rovnéz pozada, aby do své analyzy vnitrostatnich
bezpec¢nostnich pravidel zahrnula zvlastni kapitolu o wvnitrostatnich zavaznych pravidlech
vztahujicich se na ostatni ¢leny doprovodu vlaku a o tom, nakolik pfekracu;ji ptisluSny ramec.
Pokud by tato pravidla nebyla slucitelna s pravnimi predpisy EU, mohla by Komise ptijmout
vhodna opatieni k zajisténi jejich ndlezitého uplatiiovani.

Ostatni ¢lenové doprovodu vlaku tvoii profesni skupinu, kterd hraje dulezitou ulohu pfii
zajiStovani bezpecného Zelezni¢niho systému, pokud jde o provozni bezpecnost a bezpecnost
a ochranu cestujicich. Komise se domnivd, Ze jeji navrhy zlepsi vysledky v oblasti
bezpecnosti a zvysi kvalitu tohoto diilezit¢ho povolani v odvétvi Zelezni¢ni dopravy a rovnéz
podpoii mobilitu pracovnikl v tomto odvétvi.
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PRILOHA

Popis hlavnich ukold v ramci jednotlivvch modelu profilu

Modelu P1 je pfidéleno celkem 17 tkold, které jsou regulovany nejméné v 50 % z jedenacti
¢lenskych statd, v nichz existuje model P1. K t€émto ukolim patii:

kontrola fazeni vlaku:

- ,.kontrola fazeni vlaku‘

- ,.kontrola dokumentu/dokumentace o fazeni vlaku*
kontroly a zkousky ptfed odjezdem:

- ,»stav brzd / brzdny systém*

- ,,vlakové navésti

odjezd vlaku v kterékoli stanici:

- ,,uzavieni dvefi“

— ,,0djezd vlaku (dokonceni Cinnosti)*

jizda vlaku:

— »zachrannd brzda — opétovné uvedeni do provozu po pouziti a informovani
strojvedouciho*

— »palubni komunikace (zejména bezpecnost cestujicich)*
provoz za zhorSenych podminek:

- ,ochrana cestujicich*

— ,»odjezd vlaku*

— ,hlaseni veskerych neobvyklych udalosti*

provoz v nouzovych situacich:

- ,,;ozhodnuti o zastaveni vlaku*

- »ochrana cestujicich*

- »evakuace cestujicich®

- ,»,0djezd vlaku — dokonceni ¢innosti —

- ninformovani strojvedouciho / komunikace se strojvedoucim®

— »informovani Zelezni¢niho podniku / komunikace se Zelezni¢nim podnikem*

Co se tyka modelu P2, tomuto modelu je pfidéleno pouze pét tikold, které jsou regulovany
nejméné v 50 % ze Sesti ¢lenskych statli, v nichz existuje model P2. K témto ukolim patfi:

odjezd vlaku v kterékoli stanici:

- ,uzavieni dveri*

— ,»,0djezd vlaku (dokonceni ¢innosti)*
provoz za zhorSenych podminek:

- ,ochrana cestujicich®
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o provoz v nouzovych situacich:
- ,ochrana cestujicich®
- »evakuace cestujicich®

Ukol ,,posunovani® je v ¢lenskych statech ptidélen rizné a v téchto modelech profilu se
nebere v tivahu.
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