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ZPRAVA KOMISE RADE A EVROPSKEMU PARLAMENTUo ¢innosti Evropské
rady pro vyzkum a uskutec¢iiovani cilii stanovenych zvlastnim programem ,,Myslenky* v
roce 2011
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1. UVOD A PRAVNI ZAKLAD

Hlavnim tkolem Evropské rady pro vyzkum (ERV), zfizené¢ rozhodnutim Komise
2007/134/ES', je provadéni zvlastniho programu ,Myslenky*, jehoZ celkovy rozpodet &ini
7,51 miliardy EUR.

ERYV se sklada z nezavislé védecké rady, kterou podporuje specializovana provadéci struktura
ve formé Vykonné agentury ERV (ERCEA)?, jez byla vytvorena v ramci obecného rezimu
vykonnych agentur. V roce 2008 Komise pienesla na agenturu odpovédnost za provadéni
programu ,,MySlenky* a podporu védecké rady a v cervenci 2009 byla agentufe ud¢lena
samosprava.

V souladu s €l. 4 odst. 4 a ptilohou I rozhodnuti Rady o zvla§tnim programu ,,MySlenky*
predstavuje tato vyroéni zprava Komise, vypracovana ve spolupraci s védeckou radou ERV
a vykonnou agenturou ERV, hodnoceni, v némz Komise posuzuje pisobeni ERV a plnéni
jejich cilt v roce 2011. Tato zprava je doplnéna zpravou védecké rady o provadéni
a vysledcich programu v oblasti védy v roce 2011°.

2. OTAZKY STRATEGIE

Védeckd rada odpovida za stanoveni védecké strategie ERV vcetné zpracovani
nejdulezitéjSiho strategického dokumentu ERV, ro¢niho pracovniho programu ,,Myslenky*.

2.1. ReZzimy financovani
Jadro pracovniho programu ,,Myslenky* tvofi dva rezimy grantii:

Prostiednictvim grantii pro zacinajici vyzkumné pracovniky jsou podporovani vyzkumni
pracovnici na pocatku kariéry; tyto granty jim maji zajistit pracovni podminky, které jim
umozni stat se nezavislymi prikopniky v oblasti vyzkumu.

Granty pro pokrocilé vyzkumné pracovniky jsou koncipovany tak, aby podporovaly vyznamné
a uznavané prukopniky v oblasti vyzkumu tim, Ze jim poskytnou zdroje nutné k tomu, aby
jejich tymy mohly pokracovat v praci a usilovat o prilomové objevy v té oblasti vyzkumu,
které se vénuji.

S cilem posilit tlohu ERV vinovacnim fetézci od hrani¢nitho vyzkumu po socialng-
ekonomické piinosy védeckd rada piipravila a vroce 2011 oteviela novou moznost
pridélovani grantl — tzv. overeni koncepce (Proof of Concept), ktera je nabizena drzitelim
granti ERV za u¢elem vymezeni inovac¢niho potencidlu myslenek vznikajicich v projektech
financovanych ERV. Cilem rezimu je pteklenout financni mezeru v pocatecni etapé inovace.

‘ Ut. vést. L 57, 24.2.2007, s. 14.

2008/37/ES: Rozhodnuti Komise ze dne 14. prosince 2007, kterym se zfizuje ,,Vykonna agentura
Evropské rady pro vyzkum® pro spravu zvlastniho programu Spolecenstvi ,,Myslenky“ v oblasti
hraniéniho vyzkumu podle nafizeni Rady (ES) &. 58/2003 (Ut. vést. L9, 12.1.2008, s. 15).
http://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/erc_annual report 2011.pdf.
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2.2 Pracovni program na rok 2011 pro zvlastni program ,,Myslenky*

Pracovni program na rok 2011 pro zvlastni program ,,MySlenky* byl vypracovan védeckou
radou dne 14. dubna 2010 a nasledné jej dne 19. Gervence 2010 pfijala Komise®. Pracovni
program byl pfepracovan tak, aby zahrnoval novou moznost ptidélovani grantl, tedy ovéfeni
koncepce. Védecka rada vyhotovila prepracované znéni dne 29. listopadu 2010 a Komise je
pfijala dne 24. biezna 2011°.

Kromé zavedeni grantli na ovéfeni koncepce bylo ve védecké strategii provedeno nékolik
uprav: byly dale rozSifeny podminky zplsobilosti pro granty pro zacinajici vyzkumné
pracovniky; v soucasnosti je lze udélovat zadatelim, ktefi doktorandské studium ukondili
pted 2—12 lety (pokud studium ukon¢ili pied 2—7 lety, jsou oznacovani jako ,,zacatecnici,
pokud pied 7-12 lety, jsou oznacovani jako ,,konsolidatoti*). Bylo rovnéz uvolnéno omezeni
opetovného podavani Zadosti; zadatelé mohou nyni opétovné podat zadost v rdmci vyzvy
k podavani zadosti o granty, pokud byl jejich navrh vyhodnocen jako navrh nad mezni
hodnotou kvality. Mezioborovd oblast byla pfejmenovdna na ,Ctvrtou oblast® s 10%
orienta¢nim rozpoctem.

2.3. Metodika vzajemného hodnoceni

ERV vyuziva strukturu komisi pro vzajemné hodnoceni na vysoké turovni, jejichz cleny
vybira védecka rada; jsou mezi nimi védecti pracovnici, inZenyfi a akademicti pracovnici jak
z EU, tak ze zemi mimo ni. Tyto komise ptusobi ve vSech vyzkumnych disciplinach a jsou
organizovany v ramci tfi hlavnich oblasti vyzkumu: v oblastech fyzikalnich véd a inzenyrstvi,
véd o zivé prirode a spolecenskych a humanitnich véd. V souladu s pfedchazejicimi vyzvami
¢inil pocet komisi pro rezim grantli pro zacinajici i pro pokrocilé vyzkumné pracovniky 25.
Navrhy vramci ovéfeni koncepce byly vyhodnoceny specidlni skupinou vzajemnych
hodnotiteli, ktefi pracovali distan¢né.

3. PROVADENIi PROGRAMU

Pti provadéni programu v roce 2011 byly zcela splnény zavazky ve vysi 1,3 miliardy EUR
(souhrnny zavazek) a provedeny platby ve vysi 725 milionit EUR, coz ptedstavuje 100 %
provoznich prostfedkii na zvlaStni program ,Myslenky* na rok 2011. Pfiblizné 2,2 %
provozniho rozpoctu ¢inily administrativni naklady.

3.1. Granty
Pocinaje pracovnim programem na rok 2008 probihaji vyzvy ERV formou jednordzového
postupu podavani zadosti, v némz jsou zZadatelé¢ vyzvani, aby podali své uplné navrhy, poté

nasleduje jejich hodnoceni ve dvou krocich.

Granty se udéluji nejlepSim navrhim v zavislosti na moznostech rozpoctu. Nabidka se ¢ini na
zéaklad€ samotného navrhu a financ¢nich prostiedkt doporuc¢enych ve vzajemném hodnoceni.

4 K(2010) 4898 ze dne 19.7.2010, nezvetejnéno.
> K(2011) 1848 ze dne 24.3.2011, nezvetejnéno.
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3.1.1.  Granty ERV pro zacinajici vyzkumné pracovniky

Vyzva k podavani zadosti o grant ERV pro zac¢inajici vyzkumné pracovniky na rok 2011 byla
zvetejnéna v Cervenci 2010 s orientaénim rozpoctem ve vysi 661 miliond EUR. Celkem bylo
ptedlozeno 4 080 navrhii v téchto oblastech: 1 690 ndvrhi ve fyzikdlnich védach
a inzenyrstvi, 1 440 ve védach o zivé ptirodé a 950 ve spolecenskych a humanitnich védach.
Celkem bylo pro financovani vybrano 485 navrhii, celkovd ud€lend castka ptresahuje 670
miliont EUR, coz ptedstavuje celkovy primér ptiblizné 1,4 milionu EUR na jeden grant.

Vyzva k podavani zadosti o grant pro zacinajici vyzkumné pracovniky na rok 2012 byla
zvetejnéna v Cervenci 2011 s orientaénim rozpoétem ve vysi 730 miliontt EUR. V reakci na
vyzvu bylo podano celkem 4 741 navrht: 2 058 navrha ve fyzikalnich védach a inzenyrstvi,
1 653 ve védach o zivé ptirodé a 1 030 ve spolecenskych a humanitnich védach, coz
predstavuje 43 %, 35% a 22 % v jednotlivych vySe uvedenych oblastech a podoba se
rozdéleni ve vyzveé k podavani zadosti o granty pro zacinajici vyzkumné pracovniky na rok
2011 a téze vyzvée na rok 2010.

3.1.2.  Granty ERV pro pokrocilé vyzkumné pracovniky

Vyzva k podavani zadosti o grant ERV pro pokrocilé vyzkumné pracovniky na rok 2011 byla
zvetejnéna v listopadu 2010 s orienta¢nim rozpoctem ve vysi 661 miliontt EUR. Celkem bylo
doruceno 2 284 navrhl rozdélenych podle oblasti takto: 917 navrhli ve fyzikdlnich védach a
inzenyrstvi (40 %), 789 (35 %) ve veédach o zivé prirod¢ a 578 ve spolecenskych
a humanitnich védach (25 %). Na zékladé¢ vyhodnoceni byly finan¢ni prostfedky v celkové
vysi priblizné 700 milioni EUR pfid€leny celkem 294 navrhiim, coz piedstavuje primérnou
¢astku pfiblizn€ 2,4 milionu EUR na jeden grant.

Vyzva k podavani zadosti o granty ERV pro pokrocilé vyzkumné pracovniky na rok 2012
byla zvefejnéna v listopadu 2011, lhiita pro podani zadosti byla stanovena na obdobi mezi
unorem a dubnem 2012 a orientacni rozpocet ¢inil 680 miliontt EUR.

3.1.3.  Granty ERV na overeni koncepce

Prvni vyzva k podavani zadosti o grant na ovétfeni koncepce byla zvefejnéna v bieznu 2011
s orientacnim rozpo¢tem ve vysi 10 milion EUR, pfiblizné¢ polovina této castky byla
vyclenéna na kazdé z obou kol hodnoceni, kterd nasledovala po dvou lhitach pro podéni
zadosti stanovenych na cerven a listopad 2011 vuvedeném poiadi. K podani zédosti
o financovéani v ramci ovéfeni koncepce byli zpisobili pouze vyzkumni pracovnici, ktefi jiz
byli drziteli grantu ERV pro zacinajici nebo pokrocilé vyzkumné pracovniky. V prvni lhaté
bylo pfijato celkem 78 navrhii, 73 znich bylo povazovano za zpusobilé pro hodnoceni.
Navrhy byly rozlozeny do jednotlivych oblasti ptivodniho grantu ERV drzené¢ho zadatelem
nasledujicim zptsobem: 58 % ve fyzikdlnich védach a inzenyrstvi, 34 % ve védach o zivé
ptirodé a 8 % ve spolecenskych a humanitnich védach. Na zakladé hodnoceni bylo 30 navrh
zachovano pro financovani.

Ve druhé Thuté bylo piijato celkem 73 navrhl, 67 z nich bylo povazovano za zpiisobilé pro
hodnoceni. Navrhy byly rozlozeny do jednotlivych oblasti ptivodniho grantu ERV drzeného
zadatelem nasledujicim zpisobem: 61 % ve fyzikalnich védach a inZenyrstvi, 34 % ve védach
o zivé piirodé a 5 % ve spolecenskych a humanitnich védach.
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3.2 Programovy vybor

Programovy vybor zvlastniho programu ,,Myslenky* ma vedle svych formélnich povinnosti 1
funkci dilezité komunikacni sité mezi ¢lenskymi staty a zemémi pfidruzenymi k sedmému
rdmcovému programu, védeckou radou, generdlnim tajemnikem ERV a Komisi. Zasedani
vyboru v roce 2011 se konala 5. dubna a 24. fijna.

3.3. Eticky prezkum

Celkové se v roce 2011 do etického prezkumu zapojilo 55 externich odborniki a bylo
pifezkoumano 100 % néavrhl, z nichZz pouze tii byly oznaceny jako navrhy zabyvajici se
lidskymi embryondlnimi kmenovymi buiikami. Tyto navrhy budou piedany Komisi
k dokonceni postupu.

34. Napravna opatreni

V roce 2011 bylo doruceno 234 zadosti o napravu, coz pfedstavuje 3,6 % podanych navrhi.
Ve srovnani se 4,6 % v roce 2010 tedy doslo k vyraznému poklesu. Dvé spéSné zadosti
o napravu se odvijely od chyb v individudlnim posouzeni v rdmci prvniho kroku postupu
hodnoceni. V obou ptipadech bylo provedeno kompletni piechodnoceni, které¢ dospélo
k zavéru, zZe oba navrhy mély byt zatazeny do uzsiho seznamu pro financovani, a v disledku
toho byly oba navrhy vybrany pro udéleni grantu.

3.5. Komunikace

V pribéhu roku 2011 zesilila ERV ¢innosti na zvySovani informovanosti o moznostech
financovani, a to jak v Evropé¢, tak mimo ni, a potvrdila svoji pfitomnost a ucast na dilezitych
mezinarodnich vyzkumnych konferencich a vystavach, jakoz i veletrzich pracovnich
ptilezitosti a pracovnich seminafich. Zarovenn byla u Siroké vefejnosti a ve sd€lovacich
prostfedcich zvySena viditelnost projektt financovanych ERV.

V Evropé se ERV zlcastnila vyroCnich zaseddni Evropské organizace pro molekularni
biologii ve Vidni a Evropské sociologické asociace v Zenevé, kongresu Federace evropskych
biochemickych spole¢nosti v Turing, veletrhu pracovnich pftileZitosti ,,Nature Jobs Career
Fair v Londyné, setkani pracovnikli odpovédnych za vztahy s vefejnosti a informace
z evropskych vysokych skol, které se konalo v Praze, konference Falling Walls (padajici zdi)
v Berliné, jakoZ i konference o inovacich, ktera se konala v Bruselu.

Zemim s nizkou ucasti v programech ERV bylo vénovano obzvlastni usili. V ¢ervnu, pfi
prilezitosti madarského ptedsednictvi Evropské unie, ERV v Budapesti spolecné
s mad’arskou akademii véd uspotadala vyznamnou konferenci na téma prosazovani Spickové
kvality v evropském vyzkumu (,,Promoting Excellence in Research in Europe®). Pozornost
byla vénovana Spickovym vyzkumnym pracovnikim, kteti dokazali ziskat vysoce
konkuren¢ni granty ERV. Vybrani drzitelé¢ grantti ERV, v€etné nositele Nobelovy ceny za rok
2010 Konstantina Novoselova, popsali své zkusenosti. V Rize (LotySsko) byla ve spolupraci
s lotySskou akademii véd uspofddana vefejnd prednaSka o ERV. V Polsku byla polskymi
narodnimi a regiondlnimi kontaktnimi misty uspofddana tfada pracovnich seminaiti na
zvySovani informovanosti.

Dne 25. kvétna 2011 byla ERV vyzvana k vyméné nazorti s Vyborem Evropského parlamentu
pro primysl, vyzkum a energetiku (ITRE). K vyméné nazorti doSlo také v Radé pro

CS



CS

konkurenceschopnost na zasedani dne 30. zafi 2011, a to s komisatkou pro vyzkum, inovace
a védu a ptredsedou ERV.

Také mimo Evropu byla ERV pfitomna v né€kolika prioritnich zemich, zejména ve Spojenych
statech (na veletrhu pro kariéru ,,MIT-European Career”, vyrocnim zasedani amerického
sdruzeni pro rozvoj védy — American Association for the Advancement of Science, na
vyro¢nim zasedani spolecnosti pro neurovédu — Society for Neuroscience, amerického
sdruzeni pro vyzkum rakoviny — American Association for Cancer Research, na mezinarodni
biotechnologické konferenci — Bio International Conference, na setkdni americké geofyzikalni
unie — American Geophysical Union), v Ciné (navs§téva vyzkumnych organizaci a vysokych
Skol v Pekingu), Indii (na indickém védeckém kongresu v Chennai a v kampani EU pofadané
delegacemi EU po celé¢ zemi) a v Brazilii (Sao Paulo a Brasilia) pii pfilezitosti 60. vyroci
brazilské nadace pro vyzkum (Research Foundation Agency).

Clenové védecké rady a pracovnici Vykonné agentury pfispéli k fadé téchto informacénich
aktivit a zuacastnili se dalSich védeckych kongrest pofddanych v EU 1 v ostatnich ¢astech
svéta (napf. vyro¢niho zasedani americké spole¢nosti pro bunéénou biologii — American
Society for Cell Biology — vamerickém Denveru, vyro¢ni konference americké
antropologické asociace — American Anthropological Association — v Montrealu
a podzimniho setkani spole¢nosti pro vyzkum materidli — Material Research Society — ve
Varsavg).

Na ERYV se cely rok upirala pozornost médii v Evropé i na celém svété, jednak na organizaci
samu, jednak na projekty, které financuje, a prijemce jejich granti. Vysledkem tiskovych
aktivit byl zna¢ny pocet ¢lanki jak ve védeckém, tak obecnéj$im tisku (pfes 1 900 zminek)
a v mnoha tiskovych zpravach a nejnovéjsich informacich sifenych do médii. Byla zvetejnéna
cela fada rozhovort s pfedsedou ERV, generalnim tajemnikem nebo ¢leny védecké rady, a to
i v dualezitych denicich. Byla zvefejnéna tfi ,,zvlaStni vydani“, kterd se soustfedila na
nejnove€jsi  zprdvy pifi prilezitosti mezinarodniho dne Alzheimerovy choroby,
meésice informovanosti o rakoviné prsu a konference OSN o zméné klimatu, ktera se konala
v Durbanu.

Narodni kontaktni mista, ktera jsou rozmisténa po celé Evropé a slouzi k pfedavani informaci
potencialnim zadateltim, byla neustale informovana o situaci v ERV a o vyzvach k podavani
zadosti.

Na zavér byly vzafi spustény zcela nové internetové stranky snovym vzhledem,

vvvvvv

pristupem. V bieznu byl poprvé zvetejnén Ctvrtletni elektronicky zpravodaj s ndzvem ,,ideas*

(,,imyslenky*), ktery obsahuje podrobnéjsi informace a popisuje vysledky, projekty, ptijemce
grantii a partnery ERV.

3.6. Monitorovani, posuzovani a hodnoceni zvlastniho programu ,,Myslenky*

V souvislosti s posouzenim dopadu ex-ante, které se zaméfilo na navrh Komise o ziizeni

. NP , . , . 6 v
Horizontu 2020, pfiSttho rdmcového programu pro vyzkum a inovace’, bylo pfipraveno
hodnoceni hlavnich vysledkiti ERV. Hodnoceni obsahuje tato zjisténi:

6 KOM(2011) 809 v kone¢ném znéni ze dne 30.11.2011.
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. Do konce roku 2011 probihalo ve 470 prestiznich vyzkumnych ustavech v Evropé
vice nez 2 000 projektt hrani¢niho vyzkumu.

. Do roku 2011 obdrzelo tficet Sest drzitel grantu ERV prestizni mezinarodni ceny
a oceneéni, 4 z nich ziskali Nobelovu cenu a 3 Fieldsovu medaili.

J Pocet clankl, které informuji o financovani z prosttedki ERV, zvefejnénych
v recenzovanych Casopisech vzrostl z vice nez 1 200 v roce 2010 na vice nez 1 750
v roce 2011, a celkovy pocet od roku 2008 tak piesahl 3 400 ¢lankd. Je to disledek
jednak vzrustajiciho poctu projekti, jednak skutecnosti, ze projekty ve stadiu
dokonceni ptinaseji vice vysledk.

J Soustfedime-li se na ¢lanky ve dvou nejcastéji citovanych védeckych casopisech
(Nature a Science), je patrné, Ze viditelnost ERV rychle roste. V roce 2011 zvetejnil
kazdy tyden alespon jeden projekt financovany ERV sva zjisténi bud’ v Casopise
Nature, nebo Science. V roce 2010 to bylo kazdé dva tydny a v roce 2009 kazdych
sedm tydnd.

V roce 2010 piijaly Komise, agentura ERCEA a védecka rada opatfeni na zédkladé doporuceni
plynoucich z piezkumu struktur a mechanisméi ERV’. V rozhodnuti, kterym se méni
rozhodnuti, kterym se zfizuje Evropska rada pro vyzkum®, Komise potvrdila pravidla pro
mistni podporu piedsedovi a mistopiedsedim védecké rady na jejich pracovnich mistech
a pfiznala honoraf za ucast na plenarnich zasedanich védecké rady jako vyjadieni uznani za
osobni nasazeni ¢lentim védecké rady a za cas, ktery musi ukolim ERV vénovat. Ve stejném
rozhodnuti byla zavedena koncepce stalé vybérové komise pro vybér budoucich clent
védecké rady. Tato opatteni byla béhem revize pracovniho programu ,,MySlenky* v bfeznu
2011° uvedena v platnost a byl jim pfidélen rozpodet.

V otazce fizeni ERV a v Uzkém kontaktu s v&deckou radou Komise znovu posoudila
udrzitelné a do budoucnosti zamétené feseni, a to s ohledem na rdmcovy program Horizont
2020. Toto posouzeni bylo svéfeno pracovni skupiné ERV, které byla zfizena v prosinci 2010
a jejimiz &leny se stali zastupci védecké rady, kontrolni komise ERV a Komise'®. Pracovni
skupina ERV zvefejnila svoji zpravu 12. &ervence 2011"" a tato zprava byla piedina Radg
a Evropskému parlamentu. Hlavnim zavérem této zpravy je zjisténi, ze v Casovém ramci
Horizontu 2020 je budoucnost ERV lépe zajiSténa v ramci struktury vykonné agentury.
Zprava je do znacné miry v souladu se zavéry prezkumu ERV z roku 2009. Uznava, ze ERV
byla dosud mimotfadné Usp&$na, a navrhuje opatfeni ke zlepSeni jejich Cinnosti. Jednou
z doporucenych inovaci je zfizeni funkce predsedy ERV na téméf plny tivazek se sidlem v
Bruselu, takZe by zanikla potfeba, aby ERV méla generdlniho tajemnika. Doporuceni

Zprava kontrolni komise: Smérem k organizaci pro hrani¢ni vyzkum na svétové urovni: prezkum
struktur ~ a  mechanismit  Evropské rady pro  vyzkum = (23. Cervence  2009).
http://erc.europa.eu/index.cfm?fuseaction=page.display&topicID=158 Odpovéd Komise: Sd€leni Radé
a Parlamentu K(2009) 552 v konecném znéni ze dne 22. fijna 2009 http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2009:0552:FIN:CS:PDF.

8 Rozhodnuti 2011/12/EU ze dne 12.1.2011, Ut. vést. L 9, 13.1.2011, s. 5.
’ K(2011) 1848 ze dne 24.3.2011, nezvefejnéno.
10 Tiskova zprava 1P/10/1759

http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/10/1759&format=HTML&aged=0&langua
ge=EN&guilanguage=fr.
http://erc.europa.eu/about-erc/reviews-and-development-erc.

CS


http://erc.europa.eu/index.cfm?fuseaction=page.display&topicID=158
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2009:0552:FIN:CS:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2009:0552:FIN:CS:PDF
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/10/1759&format=HTML&aged=0&language=EN&guiLanguage=fr
http://europa.eu/rapid/pressReleasesAction.do?reference=IP/10/1759&format=HTML&aged=0&language=EN&guiLanguage=fr

CS

pracovni skupiny byla zapracovana do navrhi Komise o zvlastnim programu k provedeni
Horizontu 2020,

4. STRUKTURA EVROPSKE RADY PRO VYZKUM
4.1. Védecka rada

V lednu 2011 nabyla u¢inku obnova jedné tfetiny ¢lenti védecké rady a tato obnova byla
popsana v lofiské vyroéni zpravé'’. Stila vybérova komise nadale hleda budouci &leny
a v prosinci 2011 ohlasila konzultaci s védeckou obci'® pro nadchézejici vybérové fizeni,
které se ma uskutec¢nit v ijnu 2012.

Po obnové védecké rady byli profesofi Pavel Exner a Carl-Henrik Heldin, oba zakladajici
&lenové védecké rady, zvoleni mistopredsedy'”.

V roce 2011 védecka rada vybrala jako tfetiho generalniho tajemnika po Ernstu-Ludwigu
Winnackerovi a Andreu Mas-Colellovi prof. Donalda Bruce Dingwella, profesora
experimentalni vulkanologie na univerzit¢ Ludvika Maxmilidna v Mnichov¢. Prof. Dingwell
se ujal funkce 1. zaii 2011'°,

Védecka rada uspotadala vroce 2011 5 plendrnich zasedani, dvé z nich se konala mimo
Brusel: v Budapesti (Mad’arsko) v ¢ervnu a v Rize (Loty$sko) v fijnu. Souhrn z plenarnich
zasedani je zvefejnén na internetovych strankach ERV'.

Kromé plenarnich zasedani se clenové védecké rady setkdvaji v pracovnich skupiniach
zabyvajicich se konkrétnimi otdzkami. V roce 2011 uspotadala vykonna agentura riizna
zasedani pracovnich skupin ERV na témata ,inovace a vztahy s primyslem®, ,otevieny
pristup®, ,internacionalizace* a ,vyvazené¢ zastoupeni muzi a zen“. Pracovni skupiny
provadéji analyzu a podileji se na védecké strategii ERV prostiednictvim navrhi, které ma
védecka rada pfijmout na plenarnim zasedédni, a to v oblastech svych povéfeni: zkoumaji
vztah ERV k primyslovému/podnikatelskému sektoru a dopad vyzkumu financovaného ERV
na inovace; pfipravuji stanovisko ERV k otevienému piistupu; zkoumaji vhodny
mechanismus pro zvySeni ucasti mimoevropskych vyzkumnych pracovnikii, zejména
z Brazilie, Ruska, Indie a Ciny (zem& BRIC), v rezimech ERV; zajiit'uji, aby ERV zaujimala
vedouci postaveni v oblasti osvéd¢enych postupii, pokud jde o vyvazené zastoupeni muza
a Zen mezi pfijemci grantu.

Védecka rada ma dva stalé vybory, jeden pro vziajemné hodnoceni a jeden pro stiet zajmu
a profesni pochybeni. Vykonnd agentura ve spolupraci se ¢leny skupin pfipravila fadu
pracovnich dokumenttl, které obsahuji analyzy a klicové zpravy ke konkrétnim otazkam, jimiz
se pracovni skupiny a stalé vybory zabyvaji.

Aby byla zajiSténa spoluprace s Evropskou komisi a vykonnou agenturou, schazeji se
pfedseda a mistopfedsedové veédecké rady, generalni tajemnik ERV a feditel agentury

12 KOM(2011) 811 v kone&ném znéni ze dne 30. listopadu 2011.

1 KOM(2011) 497 v kone¢ném znéni ze dne 17. srpna 20011.
http://ec.europa.eu/research/index.cfm?pg=newsalert&lg=en&year=2011&na=na-121211.
http://erc.europa.cu/pdf/ERC_Press_release_Vice-Presidents.pdf.
http://erc.europa.eu/pdf/ERC_Press_release_New_Secretary General.pdf.
http://erc.europa.eu/about-erc/organisation.
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pravideln¢ jako vybor ERV. Téchto zaseddni se rovnéz ucastni vedouci pracovnici agentury.
V roce 2011 se vybor seSel desetkrat v Bruselu, zejména kvili ptipravé nebo realizaci zavéra
zasedani védecké rady.

Plenarni zasedani védecké rady a setkani jejich ¢lenli se zucastnénymi stranami ERV se
pripravuji za organiza¢ni a administrativni podpory vykonné agentury. Agentura poskytuje
védecké radé také doporuceni a analyzu, aby ji usnadnila plnéni kol popsanych v ptiloze 1
zvlastniho programu ,,Myslenky*, a podporuje provozni ¢innosti jejich pracovnich skupin
a stalych vybort.

4.2. Vykonna agentura ERV

Od cervence 2009 odpovidd agentura za vSechny stranky spravniho provadéni a plnéni
programu, jak je stanoveno v pracovnim programu.

Na ¢innosti agentury dohlizi fidici vybor jmenovany Komisi. V souladu se zavéry pracovni
skupiny ERV bylo ¢lenstvi v fidicim vyboru zménéno a byli do né&j jako externi ¢lenové
zafazeni dva Clenové védecké rady, profesofi Sierd Cloetingh a Tomasz Dietl. Vyboru
piedseda generalni feditel GR pro vyzkum a inovace a generalni tajemnik ERV je
pozorovatelem. V roce 2011 prob¢ehla ¢tyii zasedani fidiciho vyboru a vybor pfijal rozhodnuti
tykajici se ro¢niho pracovniho programu agentury, rozpoc¢tu a ucetnictvi. Na kazdém zasedani
predlozil feditel agentury fidicimu vyboru podrobnou zpravu o pokroku.

4.2.1. Zaméstnanci agentury

Provozni rozpocet na rok 2011 umoznil vypracovani planu pracovnich mist pro 100
docasnych zaméstnancti a poskytl prostfedky pro 253 smluvnich zaméstnanct a 7 vyslanych
narodnich odborniki, coz dohromady ptfedstavuje celkem 360 zaméstnancii.

Na konci prosince 2011 agentura zaméstnavala celkem 350 zaméstnancti: 97 docasnych
zaméstnancl, 245 smluvnich zaméstnancii a 8 vyslanych narodnich odbornik.

Ze statistiky za prosinec 2011 vyplyva, ze agentura zaméstnava piiblizné¢ 36 % muzi a 64 %
zen. Pokud jde o vyvazené zastoupeni muzl a Zen mezi vysoce specializovanymi zaméstnanci
(doCasni zaméstnanci a smluvni zaméstnanci funkéni skupiny 1V), 54 % mist je obsazeno
zenami. Na konci roku 2011 zaméstnavala Vykonna agentura ERV statni pfislusniky z 24
¢lenskych statii. Dne 1. ledna 2011 vystiidal Pablo Amor Jacka Mettheye ve funkci docasného
feditele vykonné agentury ERV.

5. ZAVERY A VYHLED NA ROK 2012

Granty ERV byly vyzkumnou obci pfijaty dobie. Od pocatku v roce 2007 dokoncila ERV
osm vyzev k poddvani navrhll pro rezimy grantd pro zacinajici a pokrocilé vyzkumné
pracovniky. V soutézich bylo podano celkem vice nez 26 000 navrha, vice nez 2 500 z nich
bylo prostfednictvim dikladného vzajemného hodnoceni vybrano pro financovani.

V roce 2012 védecka rada zavede granty na synergii, aby malym skupindm vyzkumnych
pracovnikll umoznila propojit navzajem se doplitujici dovednosti, znalosti a zdroje s cilem
spolecné se zabyvat problémy vyzkumu na hranici znalosti a piekrocit mez, jiz by jednotlivi
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vyzkumni pracovnici sami nedosahli. Granty na synergii jsou zavadény na pilotnim zakladé
a jejich rozpoget &ini 150 milionit EUR'®.

V roce 2012 se rovnéz bude v Evropském parlamentu a Radé diskutovat o navrzich Komise
tykajicich se Horizontu 2020. Jednim z hlavnich kol programu Horizont 2020 je podpofit
postaveni EU jakozto svétového prikopnika ve védé, a to se zvlaStnim rozpoctem ve vysi
24,6 miliardy EUR, v¢etné navySeni finan¢nich prostiedki pro ERV o 77 %. Diky zvySenému
rozpo¢tu ERV bude mozné podporovat vice Spickovych vyzkumnych pracovnikl a jejich
prikopnické myslenky a zejména mladi vyzkumni pracovnici budou moci ziskat dlouhodobou
perspektivu.

V roce 2012 vykonna agentura ERV rovnéZz zavrs$i tfi roky samostatné existence a bude
podrobena externimu hodnoceni, jehoz soucésti bude analyza nakladi a pfinost. Zprava
o hodnoceni bude pfedana Evropskému parlamentu, Rad€ a U€etnimu dvoru.

8 http://ec.europa.eu/research/fp7/pdt/wp2012/wp2012_ideas_en.pdf.
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