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0 obnoveni Dohody o védeckotechnické spolupraci mezi Evropskym spolecenstvi a

KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI

V Bruselu dne 21.4.2009
KOM(2009)182 v kone¢ném znéni

2009/0062 (CNS)

Navrh

ROZHODNUTI RADY

Ukrajinou
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DUVODOVA ZPRAVA

Dne 4. cervence 2002 byla v Kodani podepsana Dohoda o védeckotechnické
spolupraci mezi Evropskym spolecenstvim a Ukrajinou a vstoupila v platnost dne
11. tmora 2003. Ustanoveni ¢l. 12 pism. b) této dohody stanovi, ze: ,,Tato dohoda se
uzavird na pocatecni obdobi, které kon¢i dne 31. prosince 2002, a muize byt
obnovena spole¢nou dohodou stran na dobu dalSich péti let.*

Rozhodnutim Rady 2003/737/ES ze dne 22. zaFi 2003' byla dohoda prodlouZena na
dalsi obdobi péti let, které vstoupilo v platnost dne 8. listopadu 2004. Platnost
dohody ma skoncit dne 7. listopadu 2009.

Je vzimu Spolecenstvi tuto dohodu prodlouZit, aby spoluprace s Ukrajinou ve
spole¢nych prioritnich oblastech védeckotechnické spoluprace piinaSejici obéma
stranam socialné-ekonomické vyhody mohla pokracovat.

Ob¢ strany potvrdily na 3. zasedani podvyboru €. 7 mezi Spolecenstvim a Ukrajinou,
které se konalo v Kyjevé ve dnech 26. a 27. listopadu 2008, sviij zdmér obnovit
dohodu.

Vécny obsah obnovené dohody je totozny s vécnym obsahem stavajici dohody.

S ohledem na vySe uvedené tivahy Komise zada Radu, aby:

— schvalila jménem SpoleCenstvi po konzultaci s Evropskym parlamentem
obnoveni Dohody o védeckotechnické spolupraci mezi Evropskym
spolecCenstvim a Ukrajinou na dobu dalSich péti let;

—  avyjadfila souhlas Spolecenstvi s tim, ze bude dohodou vazano.

Ut. vést. L 267, 17.10.2003, s. 25.
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2009/0062 (CNS)
Navrh

ROZHODNUTI RADY

0 obnoveni Dohody o védeckotechnické spolupraci mezi Evropskym spolecenstvi a

Ukrajinou

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zalozeni Evropského spolecenstvi, a zejména na ¢l. 170 druhy
pododstavec ve spojeni s ¢l. 300 odst. 2 prvnim pododstavcem prvni vétou a odst. 3 prvnim
pododstavcem této smlouvy,

, )
s ohledem na navrh Komise~,

s ohledem na stanovisko Evropského parlamentu’,

vzhledem k témto duvodim:

(1)

2

3)

4)

)

(6)

Rada rozhodnutim 2003/96/ES ze dne 6.unora 2003* schvélila uzavieni Dohody
o védeckotechnické spolupraci mezi Evropskym spolecenstvim a Ukrajinou.

Ustanoveni ¢l. 12 pism. b) této dohody stanovi, ze: ,,Tato dohoda se uzavira na
pocatecni obdobi, které konc¢i dne 31. prosince 2002, a mize byt obnovena spole¢nou
dohodou stran na dobu dalSich péti let.”

Rozhodnutim Rady ze dne 22. zati 2003° byla dohoda obnovena na dalsi obdobi péti
let, které vstoupilo v platnost dne 8. listopadu 2004.

Na 3. zasedani podvyboru ¢. 7 mezi EU a Ukrajinou, které se konalo v Kyjevé ve
dnech 26. a 27.listopadu 2008, potvrdily ob¢ strany svij zdmér obnovit vySe
uvedenou dohodu na dalSich pét let.

Vécny obsah obnovené dohody bude totozny s vécnym obsahem dohody, jejiz platnost
uplyne dne 7. listopadu 2009.

Dohoda o védeckotechnické spolupraci mezi Evropskym spolecenstvim a Ukrajinou
by méla byt jménem Spolecenstvi schvalena.

[V NS S

Uk, vést.

Uk, vést.

Ut vést. L 36, 12.2.2003, s. 32.
Ut. vést. L 267, 17.10.2003, s. 25.
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ROZHODLA TAKTO:

Clanek 1

Obnoveni Dohody o védeckotechnické spolupraci mezi Evropskym spoleenstvim a
Ukrajinou na dobu dalSich péti let se jménem Spolecenstvi schvaluje.

Cldnek 2
Predseda Rady ozndmi jménem Spolecenstvi a v souladu s ¢lankem 12 pism. b) dohody vladé

Ukrajiny, ze SpolecCenstvi splnilo své vnitini postupy nezbytné pro vstup této obnovené
dohody v platnost.

Cldnek 3
Toto rozhodnuti bude zveiejnéno v Ufednim véstniku.

V Bruselu dne [...].

Za Radu
Predseda / predsedkyné

CS 4 CS



LEGISLATIVNI FINANCNI VYKAZ

1. NAZEV NAVRHU:

Néavrh rozhodnuti Rady o obnoveni Dohody o védeckotechnické spolupraci mezi Evropskym
spolecenstvi a Ukrajinou.

2. RAMEC ABM / ABB

Oblast politiky a souvisejici aktivity, kterych se navrh tyka:

Strategie politiky a koordinace zejména generdlnich teditelstvi RTD, JRC, ENTR, INFSO
a TREN.

3. ROZPOCTOVE LINIE

3.1. Rozpocétové linie (provozni linie a souvisejici linie na technickou
a administrativni pomoc) (ex — linie B.A) véetné okruhi:

Naklady spojené s provadénim dohody (pracovni setkani, seminafe, zasedani apod.) budou
uctovany administrativnim rozpoctovym liniim pro specifické programy ramcového programu
Evropského spolecenstvi (08.01.05.03).

3.2. Doba trvani akce a finan¢niho dopadu:

Doba trvani je pét let s moznosti obnoveni se souhlasem stran, jak je uvedeno v ¢lanku 12
pism. b) dohody.

3.3. Rozpoctové charakteristiky:

] N OKRUH VE
ROZPOCT N PRISPEVKY OD o
ovA DRUH VYDAJU Nove | PRISPEVEK | b npipdrsky | FINVANCNI
LINIE ESVO CH ZEMI .M
VYHLEDU
08.01.05.03
NEROZL. §
NEPOV. p NE ANO ANO C 14
4. SHRNUTI ZDROJU
4.1. Financni zdroje

4.1.1.  Shrnuti polozZek zavazkii (PZ) a polozek plateb (PP)

NerozliSené polozky, dale jen ,,NP
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4.1.2.

v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinnd mista)

Oddil ¢.
Druh vydaji 2009 | 2010 2011 2012 2013 | Celkem
Provozni vydaje’
Polozky zavazki (PZ) 8.1 a
Polozky plateb (PP) b

Administrativni vydaje jako souéast referenéni &astky®

Technicka a 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,550
administrativni pomoc 824 c
(NP)

CELKOVA REFERENCNI CASTKA

Polozky zavazku at+c | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,550

Polozky plateb b+¢ | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,550

Administrativni vydaje nezahrnuté do referenéni &astky’

Lidské zdroje a souvisejici

vidaje (NP) 825 | d
Administrativni naklady,
kromé¢ néakladd na lidské
zdroje a souvisejicich 8.2.6 e

nakladu, nezahrnuté do
referencni ¢astky (NP)

Celkové orientacni finan¢ni naklady zasahu

PZ CELKEM véetné 0.110 | 0.110 | 0.110 | 0.110 | 0.110 | 0.550
nakladi na lidské atctd+te

zdroje

PP CELKEM véetné 0.110 | 0.110 | 0.110 | 0.110 | 0.110 | 0.550
nakladi na lidské b+ct+d+e

zdroje

Spolutcast

Pokud financovani ndvrhu predpoklada spoluucast clenského statu ¢i jinych subjekta (uvedte,
o které se jedna), je tfeba v niZe uvedené tabulce vyplnit odhadovanou vysi financni

Vydaje, které nespadaji pod kapitolu xx 01 prislusné hlavy xx.
Vydaje v ramci ¢lanku xx 01 04 hlavy xx.
Vydaje v ramci kapitoly xx 01 kromé ¢lankti xx 01 04 nebo xx 01 05.



CS

spoluticasti (pokud se predpokldda financni spolutcast jinych subjektl, lze doplnit dalsi
radky):

v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinna mista)

ot qubi + + + +
Spolufinancujici subjekt N+1 N+2 | N+3 | N+4 N+5 a
Rok nésl. Celkem
........................ f
PZ CELKEM véetné | atc
spolufinancovani +d+
et+f

4.1.3.  Soulad s financnim planem
X Navrh je v souladu se stavajicim finan¢nim planem.
L0 Navrh si vyzada zménu planu a tpravu prislusného okruhu finanéniho vyhledu.

0 Navrh miZe vyzadovat pouziti ustanoveni interinstitucionalni dohody' (4.
nastroje pro flexibilitu nebo revizi finan¢niho vyhledu).

4.1.4.  Financni dopady na strané prijmu
X Névrh nema Zadné finan¢ni dopady na ptijmy.
[0  Navrh ma finan¢ni dopady na pfijmy s nasledujicim G¢inkem:

v milionech EUR (zaokrouhleno na 1 desetinné misto)

Pied Situace po akci
akei
Rozpottov Prijem [Rok | | rRok [[n+1]{[n+2]| [n+3 |[n+4] |[n+5]
a linie n_]] Il] ] 11
a)  Prijmy  vabsolutnim
vyjadreni
b) Zména v prijmech A
4.2. Lidské zdroje — pracovnici na plny tvazek (vfetné uredniki, docasnych

zaméstnanci a externich pracovnikii) — viz podrobnosti v bodé 8.2.1.

Ro¢ni potreba 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

10

Viz body 19 a 24 interinstitucionalni dohody.
1

V ptipad¢ potieby, napi. potrva-li akce déle nez 6 let, je tfeba doplnit dalsi sloupce.
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Celkovy objem

lidskych zdroja
5. CHARAKTERISTIKY A CILE
5.1. Potieba, ktera ma byt uspokojena v kratkodobém nebo dlouhodobém horizontu

Toto rozhodnuti umozni obéma stranam pokracovat ve vzajemné spolupraci v oblastech
spolecného védeckotechnického z&jmu, posilit ji a dovést ji na vyS$si troven.

5.2. Piidana hodnota zisahu ze strany Spolecenstvi, provazanost navrhu s dalSimi
finan¢nimi nastroji a moZna synergie

Dohoda je zalozena na zésadach vzajemného prospéchu, oboustranné vytvarenych piilezitosti
ke spolupraci, jako jsou spolecné nebo koordinované vyzvy ke spoleénym projektim,
na vzajemném piistupu k programim obou stran a Cinnostem tykajicim se ucelu dohody
a na uc¢inné ochran¢ dusevniho vlastnictvi a spravedlivém sdileni prav duSevniho vlastnictvi.
Navrh rovnéz umoznuje pracovni pobyty odbornikii a ufednikli EU a pofadani pracovnich
setkani, seminait a zasedani v Evropském spolecenstvi a na Ukrajing.

Spoluprace na poli védy a techniky na zakladé této dohody doplni a podpoii ostatni ¢innosti
Spolecenstvi ve vztahu k Ukrajing. Jak je stanoveno v navrhu dohody o ptidruzeni mezi EU a
Ukrajinou, mé spoluprace mezi stranami usnadnit vét$i zapojeni Ukrajiny v Evropském
vyzkumném prostoru. Tato spoluprdce ma Ukrajiné pomoci podporovat reformu a
reorganizaci systému fizeni védeckych a vyzkumnych instituci (v€etné rozvoje jeji kapacity
ve vyzkumu a technologickém rozvoji) za tcelem podpory rozvoje konkurenceschopného
hospodaistvi a znalostni spolec¢nosti.

5.3. Cile, ofekavané vysledky a souvisejici ukazatele navrhu v kontextu ramce ABM
Toto rozhodnuti by mélo Ukrajin¢ i Evropskému spolecenstvi umoznit pozivat vzajemné
vyhody vyplyvajici z védeckotechnického pokroku dosazeného prostfednictvim jejich
specifickych vyzkumnych programti. Umozni vyménu konkrétnich poznatkli a prfesun know-

how ve prospéch védecké obce, primyslu a obcantl.

Jak je stanoveno v navrhu dohody o ptidruzeni mezi EU a Ukrajinou, ma spoluprace probihat
zejména jako

vzajemna vyména informaci v oblasti védy a techniky;

ucast na ramcovém programu Evropského spolecenstvi (ES) pro vyzkum a technologicky
vyvoj;

spole¢na realizace védeckych programi a vyzkumnych ¢innosti;

spole¢né ¢innosti v oblasti vyzkumu a rozvoje s cilem podporovat védecky pokrok a ptenos
technologii a poskytovani know-how;

vzdélavani prosttednictvim programi mobility pro védce a specialisty;

organizovani spole¢nych akci/opatteni zamétenych na védecky a technologicky rozvoj;
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realizace opatfeni zamétenych na rozvoj prostiedi, které je piiznivé pro vyzkum a vyuZzivani
novych technologii a pfimétenou ochranu duSevniho vlastnictvi vysledkli vyzkumu;

posileni spoluprace na regionalni a mezinarodni urovni, zejména v oblasti Cerného mote a
v ramci multilaterdlnich organizaci, jako je UNESCO, OECD nebo GS8, a zaroven v ramci
multilateralnich dohod jako Ramcové tmluvé OSN o zméné klimatu;

vymeéna odbornych znalosti v oblasti fizeni védeckych a vyzkumnych instituci s cilem
rozvinout a zlepsit jejich schopnost provadét védecky vyzkum a zcastnit se jej.

5.4. Zpusob provadéni (orientacni)

Centralizované rizeni

X piimo ze strany Komise

ISdilené nebo decentralizované Fizeni

i spolu s ¢lenskymi staty

i spolu se tfetimi zemémi

Spolecné Fizeni s mezindrodnimi organizacemi (uved’te s kterymi)

Ptislu$né poznamky:

6. MONITOROVANI A HODNOCENI
6.1. Monitorovaci systém

Utvary Komise budou pravidelné hodnotit vechny &innosti provadéné v ramci dohody o
spolupraci, kter¢é budou rovnéz podrobeny pravidelnému spolecnému hodnoceni
vypracovanému Spolecenstvim i Ukrajinou.

Hodnoceni
6.1.1.  Hodnoceni predem (ex-ante)

Komise vyhodnoti ¢innosti, které vyplyvaji z této dohody o spolupraci, pfed koncem
pétiletého obdobi provadéni dohody. Toto hodnoceni bude zahrnovat:

a) ukazatele vykonnosti:

— pocet sluzebnich cest a zasedani;

— pocet riznych oblasti ¢innosti spoluprace.
b) ziskavani informaci:

Na zaklad¢ informaci ziskanych ze specifickych programii ramcového programu a informaci,
které Ukrajina poskytne SmiSenému vyboru SpoleCenstvi — Ukrajina podle ustanoveni
dohody.
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6.1.2.  Opatreni prijata po prubézném/nasledném hodnoceni (ex post) (na zaklade
podobnych zkuSenosti z minulosti)

Nepouzije se
6.1.3.  Podminky a periodicita budouciho hodnoceni

Strany dohody kazdoro¢né vypracuji hodnoceni tykajici se provadéni dohody na zasedanich
SmiSen¢ho vyboru SpoleCenstvi — Ukrajina uvedené¢ho v clanku 6 dohody. Dalsi obnoveni
této dohody bude kazdé ze stran predlozeno k posouzeni.

7. OPATRENI PROTI PODVODUM

Vyzaduje-li provadéni rdmcového programu tucCast externich dodavateli ¢i poskytnuti
finan¢nich ptispevki tfetim stranam, provede Komise dle potifeby finan¢ni audity, zejména
ma-li divod pochybovat o realné povaze provadéné Ccinnosti nebo cinnosti uvedené
ve zpravach o ¢innosti.

Finané¢ni audity Spolecenstvi budou provadény bud’ zaméstnanci Spolecenstvi, nebo ucetnimi
odborniky schvalenymi v souladu s pravnimi ptedpisy strany, u které¢ ma audit prob&hnout.
Ugetni odborniky vybere Spole¢enstvi podle vlastniho uvazeni, pfi¢emz se vyhne rizikiim
mozného stietu zajmi, na ktery mtize strana podléhajici auditu poukazat.

Komise dale zajisti, aby pii provadéni vyzkumnych ¢innosti byly finan¢ni zajmy Evropskych
spoleCenstvi chranény prostfednictvim ucinnych kontrol a v ptipad¢ zjisténych nesrovnalosti
prostiednictvim umérnych a odrazujicich opatfeni a sankci.

Aby bylo mozné tohoto cile dosahnout, budou do vSech smluv pouzivanych pii provadéni
ramcového programu zaclenéna pravidla pro kontroly, opatfeni a sankce s odkazem
na nafizeni ¢. 2988/95, ¢. 2185/96, €. 1073/99 a ¢. 1074/99.

Ve smlouvach budou muset byt uvedeny zejména nasledujici body:

— zavedeni konkrétnich smluvnich ustanoveni na ochranu finan¢nich zajmi ES pfi
provadéni kontrol v souvislosti s vykondvanou ¢innosti,

— provadéni administrativnich kontrol jako souc¢ést opatieni proti podvodim v souladu
s nafizenimi ¢. 2185/96, ¢. 1073/1999 a ¢. 1074/1999,

— uplatiiovani administrativnich sankci v souladu s rdmcovym natizenim ¢. 2988/95,
vcetné principu ¢erné listiny, ve vSech piipadech nesrovnalosti zpisobenych zdmérné
nebo nedbalosti pti provadéni smluv,

— vymahatelnost pfipadnych inkasnich ptikazii v pfipad€ nesrovnalosti a podvodli v
souladu s ¢lankem 256 Smlouvy o ES.

Dale budou odpovédni zaméstnanci GR pro vyzkum jako bézné opatieni provadét program
interniho auditu a kontrol s ohledem na védecka a rozpoc¢tova hlediska; interni audit bude
vykonavan oddélenim interniho auditu GR pro vyzkum; mistni kontroly bude provadét
Evropsky ucetni dvur.

10
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8.

8.1.

PODROBNOSTI O ZDROJICH

Cile navrhu z hlediska jejich finan¢ni narocnosti

Prostredky na zavazky v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinna mista)

(Je tieba  uvést
cilové okruhy, akce
a vystupy)

Druh
vystupu

Prim.
nakl.

Rok n

Rok n+1

Rok n+2

Rok n+3

Rok n+4

Rok n+5 a nasl.

CELKEM

Pocet
vystupt

Naklady
celkem

Pocet
vystupt

Naklady
celkem

Pocet
vystupil

Naklady
celkem

Pocet
vystuptl

Naklady
celkem

Pocet
vystupt

Naklady
celkem

Pocet
vystupt

Naklady
celkem

Pocet
vystupil

Naklady
celkem

OPERATIVNI CiL
C.1?

Akce 1....

Vystup 1

Vystup 2

Akce 2....

Vystup 1

Mezisoucet cil 1

OPERATIVNI CiL
C.2

Akce 1....

Vystup 1

Mezisoucet cil 2

OPERATIVNI CiL
C.n

Mezisoucet cil n

NAKLADY
CELKEM

CS

Jak je popsano v bod¢ 5.3.
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8.2. Administrativni vydaje

8.2.1.  Pocet a druh lidskych zdrojii

Pracovni
mista

Zaméstnanci vyuziti k fizeni akce ze stavajicich a/nebo dodate¢nych zdroju (pocet
pracovnich mist/plnych pracovnich tvazki)

2009 2010 2011 2012 2013

Utednici
nebo docasni
zamé&stnanci'

(XX 0101)

A*/AD |1 1 1 1 1

B*,
C*/AST

Zaméstnanci

financovani'* podle ¢l.

XX 0102

Ostatni  zaméstnanci®
podle ¢l

financovani
XX 01 04/05

CELKEM

8.2.2.  Popis ukolii, které vyplyvaji z akce

Sprava dohody vyZaduje sluzebni cesty a ucast na zasedanich ze strany odbornikl a
ufednik EU a Ukrajiny.

8.2.3.  Puvod lidskych zdrojii (statutarni pracovni mista)

X

Pracovni mista vyClenéna v soucasnosti na fizeni programu, ktery ma byt
nahrazen nebo prodlouzen

Pracovni mista pfedbézné vyclenéna v ramci procesu RSP/PNR na rok n
Pracovni mista, o néz je tfeba pozadat v piiStim procesu RSP / PNR

Pracovni mista, jez maji byt obsazena pfevedenim stavajicich zdroji v ramci
fidiciho utvaru (interni pfeobsazovani)

Pracovni mista pozadovana pro rok n, av§ak neplanovana v procesu RSP / PNR
doty¢ného roku

13
14
15

Tyto naklady NEJSOU zahrnuty v referencni castce.
Tyto naklady NEJSOU zahrnuty v referenéni ¢éstce.
Tyto naklady jsou zahrnuty do referencni ¢éstky.

12
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8.2.4.  Dalsi administrativni vydaje zahrnuté v referencni castce (XX 01 04/05 — Vydaje
na spravu a rizeni)

v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinna mista)

Rozpoctova linie
2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 CELKEM
(Cislo a okruh)

1 Technicka a administrativni pomoc (v¢etné
souvisejicich personalnich nakladi)

Vykonné agentury'®

Dalsi technicka a administrativni pomoc 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 0,550

— interni (intra muros)

— externi (extra muros)

Technicka a administrativni pomoc celkem

0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 | 0,110 0,550

Na organizaci pracovnich setkani, konferenci a seminafii na podporu vymény informaci
a posileni védecké spoluprace mezi Ukrajinou a ES.

8.2.5. Financni ndklady na lidské zdroje a souvisejici naklady nezahrnuté v referencni
castce

v milionech EUR (zaokrouhleno na 3 desetinnd mista)

Druh lidskych zdroji 2009 2010 2011 2012 2013 Celkem

Utednici nebo doasni zamé&stnanci
(XX 0101)

Zaméstnanci financovani podle ¢l
XX 01 02 (pomocni pracovnici,
piid€leni narodni odbornici, smluvni
zameéstnanci, atd.)

(upfesnéte rozpoctovou linii)

Naklady na lidské zdroje a
souvisejici naklady celkem
(NEZAHRNUTE do referenéni
castky)

o Mél by byt uveden odkaz na konkrétni legislativni finanéni vykaz doty¢nych vykonnych agentur.
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Vypocet — Urednici a doc¢asni zaméstnanci

Cdstka je uvedena na zdkladé rocnich ndkladii na virednika (zapocteny vsechny kategorie), tj.: ‘

Vypocet — Zaméstnanci financovani podle ¢lanku XX 01 02

2009

2010

2011

2012

2013

CELKEM

XX 01021101 — Sluzebni cesty

XX 0102 11 02 — Schiize a konference

XX 0102 11 03 — Vybory'’

XX 01 02 11 04 — Studie a konzultace

XX 010211 05 - Informacni systémy

2 Ostatni vydaje na Fizeni celkem (XX 01 02 11)

3 Ostatni vydaje administrativniho charakteru (upfesnéte i
s odkazem na rozpoctovou linii)

Administrativni vydaje celkem, kromé nakladi na lidské
zdroje a souvisejicich nakladi (NEZAHRNUTE do
referencni ¢astky)

Vypocet — Dalsi administrativni vydaje nezahrnuté do referencni ¢astky

17 Uved'te pfesn¢ druh vyboru a skupinu, do niz nalezi.

14

CS



	1. NÁZEV NÁVRHU:
	2. RÁMEC ABM / ABB
	3. ROZPOČTOVÉ LINIE
	3.1. Rozpočtové linie (provozní linie a související linie na technickou a administrativní pomoc) (ex – linie B.A) včetně okruh
	3.2. Doba trvání akce a finančního dopadu:
	3.3. Rozpočtové charakteristiky:

	4. SHRNUTÍ ZDROJŮ
	4.1. Finanční zdroje
	4.1.1. Shrnutí položek závazků (PZ) a položek plateb (PP)
	4.1.2.
	4.1.3. Soulad s finančním plánem
	4.1.4. Finanční dopady na straně příjmů

	4.2. Lidské zdroje – pracovníci na plný úvazek (včetně úředníků, dočasných zaměstnanců a externích pracovníků) – viz podrobnos

	5. CHARAKTERISTIKY A CÍLE
	5.1. Potřeba, která má být uspokojena v krátkodobém nebo dlouhodobém horizontu
	5.2. Přidaná hodnota zásahu ze strany Společenství, provázanost návrhu s dalšími finančními nástroji a možná synergie
	5.3. Cíle, očekávané výsledky a související ukazatele návrhu v kontextu rámce ABM
	5.4. Způsob provádění (orientační)

	6. MONITOROVÁNÍ A HODNOCENÍ
	6.1. Monitorovací systém
	6.1.1. Hodnocení předem (ex-ante)
	6.1.2. Opatření přijatá po průběžném/následném hodnocení (ex post) (na základě podobných zkušeností z minulosti)
	6.1.3. Podmínky a periodicita budoucího hodnocení


	7. OPATŘENÍ PROTI PODVODŮM
	8. PODROBNOSTI O ZDROJÍCH
	8.1. Cíle návrhu z hlediska jejich finanční náročnosti
	8.2. Administrativní výdaje
	8.2.1. Počet a druh lidských zdrojů
	8.2.2. Popis úkolů, které vyplývají z akce
	8.2.3. Původ lidských zdrojů (statutární pracovní místa)
	8.2.4. Další administrativní výdaje zahrnuté v referenční částce (XX 01 04/05 – Výdaje na správu a řízení)
	8.2.5. Finanční náklady na lidské zdroje a související náklady nezahrnuté v referenční částce



