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KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI

V Bruselu dne 6.4.2009
KOM(2009) 159 v konecném
znéni

ZPRAVA EVROPSKE KOMISE RADE, EVROPSKEMU PARLAMENTU,
EVROPSKEMU HOSPODARSKEMU A SOCIALNIMU VYBORU A VYBORU

REGIONU

Zavérefna zprava o provadéni a dopadu druhé faze (2000-2006) ak¢nich
programii Spolecenstvi v oblasti vzdélavani (Socrates) a odborného vzdélavani
(Leonardo da Vinci) a viceletého programu (2004-2006) pro ucinnou integraci

informacnich a komunikac¢nich technologii (ICT) do vzdélavacich systémi
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ZPRAVA EVROPSKE KOMISE RADE, EVROPSKEMU PARLAMENTU,
EVROPSKEMU HOSPODARSKEMU A SOCIALNIMU VYBORU A VYBORU
REGIONU

Zavérefna zprava o provadéni a dopadu druhé faze (2000-2006) ak¢nich
programii Spolecenstvi v oblasti vzdélavani (Socrates) a odborného vzdélavani
(Leonardo da Vinci) a viceletého programu (2004-2006) pro ucinnou integraci

informacnich a komunika¢nich technologii (ICT) do vzdélavacich systémi
a systémi odborné piipravy v Evropé (e-uceni)

1. Uvop
1.1. Uvod ke zpravé

Tato zprava byla vypracovana scilem splnit pozadavky stanovené
rozhodnutimi Evropského parlamentu a Rady, kterymi byly zfizeny akéni
programy Spole&enstvi v oblasti vzd&lavani (Socrates 2000-2006)", odborného
vzdélavani (Leonardo da Vinci 2000-2006)° a integrace informaénich
a komunikac¢nich technologii (ICT) do vzdélavacich systémil a systémi
odborné pripravy v Evropé& (e-uéeni, 2004—2006)°.

Tyto programy dohromady obdrzely z finan¢nich prostiedkli Spolecenstvi vice
nez 3 miliardy EUR. Vzdjemné se dopliiovaly, ptispély k budovani Evropy
znalosti a poskytly Evropské komisi vlivné nastroje na pomoc pii dosahovani
lisabonskych cilti v oblasti vzdélavani a odborné pfipravy4.

Na obdobi 2007-2013 byly rtizné iniciativy téchto tii programii integrovany do
jediného =zastfeSujiciho programu, jmenovit¢ do programu celozivotniho
uéeni’. Rozhodnuti provést spole¢né hodnoceni a predloZit tuto spolenou
zpravu sleduje tyz smér jako zminéna integrace.

! Rozhodnuti €. 253/2000/ES Evropské parlamentu a Rady ve znéni nafizeni (ES) ¢. 885/2004.
Ustanoveni ¢l. 14 odst. 4 vyzaduje dodatec¢né hodnotici zpravu.

2 Rozhodnuti Rady 1999/382/ES ve znéni nafizeni (ES) ¢. 885/2004. Ustanoveni ¢l. 13 odst. 5

vyzaduje zavérenou zpravu o provadéni programu.

Rozhodnuti ¢. 2318/2003/ES. Ustanoveni ¢l. 12 odst. 2 vyZaduje zpravu o hodnoceni ex post.

Naptiklad viz zpravu Rady ve slozeni pro vzdélavani nazvanou The concrete future objectives of

education and training systems (Konkrétni budouci cile v oblasti systémii vzdeélavani a odborné

pripravy) na adrese:

http://ec.europa.eu/education/policies/2010/doc/rep_fut obj en.pdf.

> Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady €. 1720/2006/ES ze dne 15. listopadu 2006, kterym
se zavadi akeni program v oblasti celoZivotniho uceni.
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1.2.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

Tato zprava je zaloZena na externich spole¢nych hodnocenich uvedenych tii
programti, kterd zahrnovala analyzu nédrodnich zprav zemi, jez jsou do téchto
programi zapojeny®.

Popis programu
Socrates

Program Socrates s celkovym rozpoctem ve vysi 2,093 miliardy EUR mél Ctyfi
konkrétni cile: posilit evropsky rozmér vzdélavani, podporovat znalost jazyka
EU, podporovat spolupraci a mobilitu v oblasti vzdélavani a podporovat
inovace ve vzdélavani.

Program sestaval ze tii hlavnich ¢asti, tedy Comenius (pro skolni vzdélavani),
Erasmus (pro vysokoskolské vzdélavani) a Grundtvig (pro vzdélavani
dospé€lych). Ty byly dale doplnény dalSimi dvéma programy: Lingua,
podporujici jazyky, a Minerva, podporujici distancni vzdé€lavani a vyuziti
informac¢nich a komunikac¢nich technologii (ICT) pro pedagogické ucely.
Rovnéz byly planovany spolecné akce se souvisejicimi programy.

Leonardo da Vinci

Program Leonardo da Vinci mél tfi hlavni cile: zlepSit schopnosti zejména
mladych lidi prochazejicich pocatecnim odbornym vzdélavanim, zlepsit kvalitu
apristup kdalsSimu odbornému vzdélavani a celozivotnimu ziskavani
schopnosti a zpusobilosti a podporovat a posilovat piispévek odborného
vzdélavani k procesu inovace za ucelem zlepSeni konkurenceschopnosti
a smyslu pro podnikéani a vytvafet nové pracovni pfilezitosti. Celkovy rozpocet
programu Leonardo da Vinci €inil 1,270 miliard EUR.

Program zahrnoval Sest oblasti Cinnosti: mobilitu, pilotni projekty, jazykové
znalosti, nadnarodni sité, referen¢ni materidly a doprovodna opatieni. Rovnéz
byly planovany spole¢né akce se souvisejicimi programy.

Elektronicke ucent (e-uceni)

Program e-uceni se zam¢toval na podporu a dalsi rozvoj G€inného vyuziti ICT
ve vzdelavani a odborné ptipravé. Cilem bylo pfispét k vysoké kvalité
vzdelavani a zaclenit potieby znalostni spolecnosti do kontextu celozivotniho
uceni. Na obdobi 2004-2006 byl k dispozici rozpocet ve vysi 44 miliontt EUR,
pficemz 45 % z této Castky bylo vyc¢lenéno na vytvareni partnerstvi a siti Skol
prostiednictvim ICT (eTwinning). Byly vyvinuty nové organiza¢ni modely pro
vytvofeni virtudlnich kampusli, aby evropska spoluprice mezi univerzitami

6

Dokumenty jsou k dispozici na adrese:
http://ec.europa.eu/dgs/education culture/evalreports/index en.htm#postsoc2
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ziskala virtualni rozmér. PocitaCovd gramotnost byla rovnéz podporovéana
podnécovanim novych dovednosti potfebnych v informacni spolec¢nosti.

HLAVNi UDAJE O PROJEKTECH A UCASTNICICH’

vSechny na tytéz aspekty a cilové skupiny. Nicméné téméi ve vSech piipadech
byly vystupem mobilita, projekty spoluprace mezi partnery z riznych zemi a
rozvoj siti a nastrojt.

Studijni pobyty v zahranici figurovaly jak v programu Socrates, tak v programu
Leonardo da Vinci: do studijni mobility bylo zapojeno 943 000 studentii
vysokych skol, 135 000 vysokoskolskych ucitelit odeslo vyucovat do zahranici
a programu Erasmus se zucastnilo pfiblizné 2 500 instituci. Vice nez 311 000
uciil a studenti a 56 000 instruktort se zucastnilo vice nez 19 300 projektt
mobility v rdmci odborné pfipravy. Mobilita zaméstnancii Skol a uciteli byla
financovéna jak v ramci programu Comenius (56 329 ucastniki), tak v ramci
programu Grundtvig (5 500 ucastnikit).

Organizace spolupracovaly v ramci malych partnerskych projektd: na ucast
Skol v programu Comenius byla podpora udélena v 74 000 ptipadech a 7 800
Skol se zapojilo do eTwinningu. Podpora poskytnuta v dalSich 20 000
pripadech umoznila spolupraci instituci pro vzdélavani dospélych.

Multilateralni projekty a sit€ podpofily spolupraci mezi celou fadou partnert
zraznych cClenskych stati a dalSich zemi, jichz se 434 tucastnilo programu
Comenius a 455 programu Grundtvig. Spole¢né studijni programy byly
vytvoieny u 520 projekt v ramcei programu Erasmus a vice nez 2 000 pilotnich
projektl v rdmei programu Leonardo da Vinci vneslo do odborné ptipravy
inovace.

V ramci programu Lingua se podpory dostalo 144 projektim v oblasti studia
jazykl a vyvoje nastroju s cilem rozsifit ptistup k jazykovym kurziim a v rdmci
programu Minerva byla podpora poskytnuta v 347 piipadech na podporu
vyuziti ICT ve vzdélavani.

DOPAD PROGRAMU®

Hodnoceni prokazalo, ze tyto programy EU byly relevantni vzhledem
k pottebam dotcenych sektorti a Ze mnohé Cinnosti by se bez jejich finan¢ni
podpory neuskutecnily.

Viz piiloha, ktera obsahuje piehled vysledki téchto tif programi. Ciselné udaje uvedené v této
zprave a v tabulce byly aktualizovany v souladu s nejnové;jsi statistikou Evropské komise.
Ciselné udaje v oddilu 3 jsou zalozeny na odpovédich v ramci prizkumi provedenych béhem
externiho hodnoceni.
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3.1.

3.1.1

3.1.2.

Dopad na konkrétni sektory
Skolni vzdeélavani

Hlavnimi programy s dopadem na Skoly byly Comenius a eTwinning.
Partnerstvi podporovand v ramci programti Comenius a e-uceni daly Skolam
evropsky rozmér a perspektivu a v ucastnicich se skolach zlepsily prostiedi, a
to z hlediska spoluprace mezi ugiteli a zaky i mezi rznymi obory’. Tim, Ze
umoznily spolupraci se Skolami v jinych zemich EU, napomohly vyjasnit
smysl evropské identity. Partnerstvi Skol ucitelim umoznilo zlepsit jejich
pedagogické schopnosti a dalo zakim 1 ucitelim Sanci zlepSit znalosti cizich
jazykti a dovednosti v oblasti ICT, nabyt zkuSenosti s projekty evropské
spoluprace a vytvofit udrzitelné styky s protéjsky zjinych zemich. Podle
nazoru zhruba 85 % dotazovanych, ktefi se zucastnili programu Comenius, by
se jejich ¢innost bez financovani poskytnutého Komisi neuskutecnila. Ze vSech
¢innosti programu méla nejvyraznéjsi dopad zvySena mobilita v rdmcei Skolniho
vzdélavani.

Ptimy dopad na $kolni studijni programy obecné a na politiku v oblasti $kol
ana rozvoj Skolniho vzdélavani byl omezenéjsi. Studijni programy a ucebni
metody se vSak na mistni arovni zlepS$ily. Projekty, partnerstvi a programy
individualni mobility ovlivnily vzdélavaci postupy pifimo zapojenych osob.
Konkrétné 64 % vsech piijemct podpory udalo zlepSeni znalosti a dovednosti
a polovina vnimala jako hlavni pfinos sdileni osvéd¢enych postuptt v Evropé.
Skolské organy a vedouci pracovnici $kol méli moZnost rozsifit dopad
programu také na vedeni $kol. Casto se viak nedokazali o své vysledky a
zkuSenosti podélit a/nebo je §ifit na troven politiky v oblasti vzdélavani.

Vysoké skolstvi'

Skutecnost, ze se programu Erasmus zucastnila velkd vétSina instituci
vysokoskolského vzdélavani, umoznila, aby tento program nabyl evropskych
rozmérd, podnécoval inovaci ve vysokoskolském vzdélavani a mél dopad na
osobni, institucionalni i politické trovni.

Nejvyznamngj$im piinosem bylo zvySeni kapacity pro mobilitu. To ovlivnilo
osobni 1 profesni rozvoj ucastnikli a pfispelo k otevien¢jSimu pfistupu
a jasn¢jsi a informovanéjsi perspektivé pro jejich nasledné studium ¢i profesni

Zprava o dopadu partnerstvi $kol Ucastnicich se programu Comenius, zvefejnéna na adrese:
http://ec.europa.eu/education/doc/reports/index_en.html.

Informace jsou rovnéz zalozeny na studii ,,Jmpact of Erasmus on European higher education:
quality, openness and internationalisation” (Vliv programu Erasmus na evropské vysokoskolské
vzdélavani: kvalita, otevienost a internacionalizace) vypracované konsorciem vedenym Cheps ve
spolupraci s INCHER—Kassel a Ecotec (2008).
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3.1.3.

zivot a k lepSimu pochopeni Evropy a ,,soundlezitosti s evropskou rodinou®.
Doslo ke zlepSeni znalosti jazyki EU a k vytvofeni pevnéjSich vazeb
sevropskymi  kolegy. Utastnici program@i mobility se stali lépe
zam@stnatelnymi'' diky své mezinarodni zkuSenosti a lep$im jazykovym
znalostem, coz potvrdilo 89 % respondentt.

Program Erasmus mél rovnéz vyznamny vliv na narodni a mezinarodni
instituciondlni Urovni. Celkem 94 % ucastnikii prizkumu souhlasilo s tim, Ze
program Erasmus zvysil a podpofil spolupraci mezi institucemi. Utinek na
strategie pro internacionalizaci uplatiiované univerzitami a na 10zvoj
mezinarodnich podplrnych sluzeb je vyrazny, zatimco vliv na vyuku a vyzkum
na urovni jednotlivych kateder se zda byt spiSe nepiimy, napt. prostfednictvim
mezinarodnich siti, k jejichz vytvoteni doslo.

Program Erasmus rovnéz stimuloval zmény v politikach v oblasti vzdélavani
na narodni i evropské trovni. Inspiroval pét z Sesti oblasti ¢innosti obsazenych
v Bolotiské deklaraci'® a poskytl podporu pro sili dosdhnout cilii stanovenych
v boloiiském procesu. Diky boloiiskému procesu doslo ke sblizeni struktury
vyuCovani, zatimco program Erasmus usiloval o to poskytnout nastroje a
podporu jejich vyuzivani (napf. prostiednictvim evropského systému pro
pievod kreditl), podnitit vytvafeni spole¢nych diplomi arozvijet piistupy
k vyuce zaloZzené na spolupraci.

I kdyZz vyzkumné ¢innosti instituci vysokoskolského vzd€lavani nejsou hlavni
cilovou oblasti programu Erasmus, mél tento program na vyzkum piiznivy
vliv. Pfispél ke zvySeni ucasti instituci vysokoSkolského vzdélavani
v mezinarodnich vyzkumnych projektech, podpofil vznik siti mezi institucemi
a podnitil zvySovani Ucasti na mezinarodnich konferencich akademickych
pracovnikll a/nebo pofadani téchto konferenci.

Vzdélavani dospélych

Nejvyrazn€j§i zaznamenany dopad mél podobu uzsi, soustavné spoluprace
mezi institucemi (93 % zacastnénych organizaci), lepSich moZnosti mobility
a evropStéjsi perspektivy na stran¢ jednotlivcl a instituci (90 %). Program
Grundtvig zaznamenal jednoznacny uspéch z hlediska evropského rozméru
vzdelavani dospélych, tedy oblasti, kde tradice evropské spoluprace dosud
témét chybcla akterda se vyznaCovala pomérné slabou institucionalni
infrastrukturou, vysokym pomérem pracovniki na céaste¢ny uvazek C¢i
dobrovolniki a existenci vyraznych rozdilti mezi jednotlivymi zemémi.

»ZlepSeni zaméstnatelnosti” bylo zjisténo také ve studii ,,Study on the Professional Value of
Erasmus Mobility” (Studie o profesiondlni hodnoté mobility v ramci programu Erasmus)
vypracované Mezindrodnim centrem pro vyzkum vysokoskolského vzdélavani (INCHER —
Kessel) a universitou v Kesselu, Némecko (listopad 2006).

Viz studie uvedena v poznamce pod Carou ¢. 10.
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3.14.

Hodnoceni vykazovalo vyznamny dopad zhlediska zlepSovani kvality
vyucovani a studijnich programi a pfistupid k uceni a fizeni (74 %). Lepsi
odborné schopnosti a pevnéjsi vazby mezi pracovniky v oblasti vzdélavani
dospé€lych v Evropé byly dal$im ptfinosem a vice nez polovina respondentl
(56 %) sdilela nazor, Ze jejich ucast v programu Grundtvig zlepSila jejich
zameéstnatelnost a ptizpisobivost.

Program Grundtvig m¢l navic pomérné silny vliv na zlepSeni piilezitosti ke
vzdélavani pro znevyhodnéné socialni skupiny: téméf polovina ucastnikl
uvedla, Ze jejich ¢innost méla dopad z hlediska zaméieni na osoby s nizkou
kvalifikaci nebo zvlastnimi potiebami a na ,,t€Zko dosazitelné* skupiny.

Odborné vzdélavani a priprava

Program Leonardo da Vinci reagoval na potieby odborného vzdélavani
a pripravy, podpofil dal§i spoluprdci na urovni Spolecenstvi a napomohl
sblizovani cClenskych stati tim, Ze uvedl do souladu své viceleté priority
s politickymi cili, jimiz se za byval kodaiisky proces.

Vyznamnych socioekonomickych piinosit bylo dosazeno v souvislosti
s mladymi lidmi v odborném vzdélavani a piipraveé. Projekty pfispély ke
zlepSeni jejich znalosti a schopnosti nabyvat dovednosti po cely zZivot. DalSim
velkymi pfinosem pro mladé lidi uc¢astnici se ¢asti programu vénované mobilité
bylo zlepSeni jazykovych znalosti, diky cemuz jsou lépe zaméstnatelni

v

a prizptisobivejsi s ohledem na vyvoj trhu prace.

Programy mobility a pilotni projekty spoluprace rovnéz vyznamnym zptisobem
prispély k vytvoteni vysoce kvalitnich studijnich programii a u¢ebnich metod
ve zucCastnénych institucich, jak potvrdilo 63 % dotazovanych. Organizovanim
nadnéarodni spoluprace a stazi pfispél program k dal§imu otevieni systému
odborné¢ho vzdélavani a piipravy, a tim k vEétsi transparentnosti studijnich
programu a kvalifikaci.

Program mél dopad na odborné vzdélavani a ptipravu také vytvorenim norem,
metod a nastroju, které byly zaclenény do narodnich nebo regionalnich politik
a postupt. Dopad politiky byl nejsiln€jsi na mistni (71 % respondent)
aregiondlni (57 % respondentdl) urovni, jelikoz mnozi partnefi projekt jsou
aktivni pravé na téchto urovnich. Uginky byly zaznamenany také na rovni
vnitrostatni politiky, avSak v men$i mife (46 %). Analyzy zamécfené na
jednotlivé zemé¢ ukazaly, ze dopad byl siln€jSi v zemich s nedostatecné
vyvinutymi systémy odborného vzdélavani a ptipravy, tj. ptedev§im u novych
ucastniki.

Celkové program prispél k vytvofeni evropského prostoru odborného
vzdélavani a ptipravy, ktery by jinak nebyl vznikl vibec nebo piinejmensim

daleko pomaleji. Nejvyraznéj$i prispévek programu k lisabonskym cilim
spocival ve zlepSeni schopnosti, a tedy ptilezitosti mladych lidi na trhu prace.

CS



CS

3.1.5.

3.2.

3.2.1.

Program e-uceni

Program e-uceni byl zvlasté¢ G€inny z hlediska kratkodobych vysledkii pro
organizace. Vice neZz 98 % dotazovanych koordinatorii programu e-uceni
vyjadfilo ndzor, Ze jejich projekt mél piiznivy dopad na spoluprdci mezi
institucemi. Zvlasté vyrazné institucionalni piinosy zahrnovaly zapojeni do
nadnarodni spolupréce, vytvoreni stykd a vyménu osvédcenych postupti.

Program e-uc€eni byl rovnéz u€inny piti dosahovani vyznamnych vysledka pro
zameéstnance Skol a ucitele. Celkem 75 % dotazovanych souhlasilo nebo spise
souhlasilo s tim, ze jejich projekt mél ptiznivy dopad na kvalitu vyuky, uceni a
studijnich programd.

Program e-uceni celkové velmi ptiznivé prispél k cilim pracovniho programu
Vzdélavani a odborna piiprava 2010. Kladny pfinos mé¢l zejména pii rozvijeni
dovednosti pro znalostni ekonomiku a pii zajistovani piistupu k ICT. Mezi
67 % a 75 % dotazovanych souhlasilo nebo spiSe souhlasilo s tim, Ze jejich
projekt zvysil troven pocitaCové gramotnosti.

Program eTwinning zvIasté ucinné poskytl inovacni a zajimavy model a nabidl
Skolam volny pfistup k portdlu eTwinningu, sluzbu hledani partnert, podporu
pro projekty na urovni Skoly, pedagogické poradenstvi a osvédcené postupy.
Tento pfistup se ukézal jako popularni u cilové skupiny a zaroven velice
efektivni z hlediska nakladid. Piedcil ocekavani zainteresovanych stran
1 Gcastnik.

Cinnosti programu e-uceni byly nyni zapracovany do programu celozivotniho
uceni, konkrétné¢ eTwinning do programu Comenius a virtualni kampusy do
programu Erasmus.

Formy dopadu spole¢né v§em tfem programiim
Vytvoreni evropského prostoru vzdelavani

Vytvoteni ,.evropského prostoru vzdélavani, ktery nastoluje udrzitelnou
kulturu evropské spoluprace, je uzndvano jako nejvyznamnéjsi dopad. Zejména
program Erasmus vytvofil infrastrukturu, do niz jsou zapojeny témeét vSechny
evropské univerzity, a program Leonardo da Vinci pomohl vytvofit platformu
pro nadnarodni spolupraci v oblasti odborného vzdélavani a ptipravy. Tyto

RN Y v v o ror reel3
programy rovnéz prispivaji k uskuteciiovani ,,paté svobody znalosti .

Jak pozadovala Evropska rada na svém zasedani ve dnech 13.az 14.biezna 2008. Dalsi
informace jsou uvedeny v dokumentu Council of the European Union, Brussels 7652/08, Rev. 1,
20 May 2008, point 8, available at:
http://www.consilium.europa.eu/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/ec/99410.pdf.
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3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

Zlepseni vyuky a rizeni

Zlepseni ve vyuce, uceni a fizeni bylo druhym nejbéznéjsSim dopadem.
Odbornici se vratili obohaceni zkuSenostmi, které mohl ve zna¢né miie
uplatnit, a to soucasn¢ s vyznamnymi pifinosy plynoucimi ze siti pro Sifeni
a z dopadu na fizeni.

Dopad na jednotlivce a spolecnost: socioekonomicky dopad

Programy zvysily tzv. odborny socialni kapital'®, tj. existujici zdroje a aktiva
v daném rémci, organizaci €i instituci. Tato pfidand hodnota méla vyznamné
ucinky na jednotlivce 1 organizace prostfednictvim programi, siti a partnerstvi
mobility. ZlepSeni bylo zpravidla zaznamenéno v oblasti socialnich dovednosti
jednotlivet (jako jsou komunikacni schopnosti, sebedtvéra, sebevédomi
a schopnost spolupracovat s jinymi), v jazykovych znalostech, kulturnim
povédomi a odborné zptisobilosti.

Hlavni socioekonomicky dopad mél podobu mobility, kterd sehrala zvlasté
vyraznou ulohu v programech Erasmus a Leonardo. Program Erasmus byl
zasadni pro institucionalizaci mobility a pro jeji pevné zaclenéni do
a z hlediska nakladi nejucinnéjS$imi opatfenimi systémy mobility. Skutecnost,
ze program Comenius umoznil mobilitu zaméstnanci Skol, pfedstavovala
programi Erasmus a Leonardo da Vinci vSak nebyla vzdy dostate¢na k tomu,
aby umoznila i¢ast socialné slabsich osob. Programy Grundtvig a e-uceni mély
tudiz pfi potirani socioeknomického znevyhodnéni nejsilné;si dopad.

Dopad na politiku a postupy na urovni EU a clenskych statu

Politika a postupy byly ovlivnény ptedev§im usilim jednotlivych projekti
o Sifeni vysledkd. Dopad na politiku byl nejvyrazngjsi na mistni Grovni, ackoli
programy Leonardo a Erasmus mély vyznamny dopad také na celostatni
a evropské urovni, zejména pak skrze podporu zavadéni evropskych nastroji,
jako je evropsky systém pro prevod kreditd, evropsky ramec kvalifikaci
a evropsky systém kreditd pro odborné vzdélavani a ptipravu.

Zlepseni znalosti jazykit EU
Programy mély rozsahly dopad na uceni se jazykim diky rozvoji a Sifeni

novych metod a prostfednictvim ucasti na projektu samotném, 1 kdyz pfi tom
byla tendence uplatiiovat obecnéji pouzivané jazyky, a zejména anglictinu.

14

,»Odbornym socialnim kapitalem* se rozumi hodnota plynouci z vytvareni siti a jejich vyuzivani
odborniky (uciteli a instruktory) zapojenymi do programtl.
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3.2.6.

3.2.7.

4.1.

Prispént k cilum spojenym s Lisabonskou strategii

I kdyz byly programy navrzeny pied Lisabonskou strategii, pfispély
k dosahovani jejich cilli, zejména pak otevienim systémt vzdélavani a odborné
ptipravy Sir$i vefejnosti a zlepSenim jejich kvality a efektivity.

Nastroje strukturdlniho rozvoje

V souvislosti se zvlaStnimi otdzkami sbliZovéni, transparentnosti a uznavani
programy podpofily rozvoj a uskuteCnovani nastroji, které mohou posilit
»strukturdlni® zmény, jako je evropsky systém pro ptevod kreditli, evropsky
ramec kvalifikaci, evropsky systém kreditii pro odborné vzdélavani a ptipravu
a Europass.

HLAVNI DOPORUCENI PRO PROGRAM CELOZIVOTNIHO UCENI

Hodnotitelé pfipravili celou fadu strategickych doporuceni, jejichz cilem je
zlepsit podporu politiky v oblasti vzdélavani a odborné piipravy v ramci
programu celozivotniho u€eni. Predlozili rovnéZ operativni navrhy zamyslené
ke zlepSeni obsahu a fizeni programu celozivotniho u¢eni a hodnoceni jeho
dopadu. Komise zajisti, aby se témto doporucenim dostalo pozornosti v podobé
akéniho planu. O jeho provadéni budou pravidelné¢ predkladany zpravy
o pokroku. N¢které odpovédi jsou vSak jiz uvedeny déle v textu.

Podoba a priority

Hodnoceni upozornilo na to, Ze by program celozivotniho u¢eni mél co nejvice
Cerpat z toho, Ceho bylo dosazeno v pfedchazejicim obdobi, a doporucilo
zlepseni v sektoralnich ¢astech programd.

V piipadé programu Erasmus je tfeba zvysit mobilitu, 1épe uznavat kvalifikace
ziskané studiem v zahrani¢i a podniky, firmy a obcanskou spolecnost
intenzivnéji zapojit do budovani lepsi provazanosti vzdélavani a trhu prace.

Je tfeba piijmout kroky k zajisténi toho, aby prioritami programu Leonardo da
Vinci byly 1 nadale oblasti zdiraznéné v ramci Kodanského procesu, jako je
kvalita a pfitazlivost odborného vzdélavani a ptipravy ve spojeni s uzndvanim
a transparentnosti.

Prioritou pro $kolni vzdélavani a vzdélavani dospélych by méla byt opatieni,
ktera budou intenzivnéji piispivat k Lisabonské strategii a k dosahovani
pfislusnych referen¢nich Urovni (omezit ptredasné ukonCovani Skolni
dochazky a zvysit icast v celozivotnim uceni).

Evropskéa komise je jiz odhodlédna intenzivnéji monitorovat a uznavat obdobi
mobility v zahrani¢i a bude i nadale izce spolupracovat s Clenskymi staty na
evropském systému pro ptevod kreditl a na evropském ramci kvalifikaci.
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4.2.

4.3.

4.4.

Komise bude rovnéz nadale upeviiovat vazby mezi programem a politickymi
zménami. Prioritni témata, v souvislosti s nimiz mohou zadatelé v ramci
programu pifedkladat navrhy, jsou definovana v kazdoro¢nich vyzvach
k pfedkladani navrhi. Tyto priority jsou stanoveny v uzké spolupraci
s vnitrostatnimi organy v zucastnénych zemich.

Rizeni a monitorovani

Ackoli bylo ve vyvoji informacnich néstrojii v kazdém programu dosazeno
jistého pokroku, ziskat davéryhodné, pfesné a aktudlni udaje o pfinosech
avysledcich ptredchazejicich programii bylo velice obtizné. Proto se
doporucuje vytvofit integrovany informacni systém, ktery by systematicky
shromazd’oval vysledky a Iépe je monitoroval.

Evropskéa komise tuto otdzku feSila jiz zavedenim spolecného néstroje fizeni,
kterym je tzv.,LLP Link* a ktery by mély pouzivat vSechny vnitrostatni
subjekty zapojené do programu celozivotniho uceni. Tento systém umozni
shromazd’ovat aktudlni, uplné a soudrzné udaje vzniklé pii bézném fizeni
programu vnitrostatnimi subjekty.

Posouzeni dopadii

Hodnoceni ukazalo, Zze by mély byt vyvinuty ukazatele a cile
SMART (anglicky: specific, measurable, achievable, realistic and time-bound,
tj. specifické, zméftitelné, dosazitelné, realistické a Casové vézané), jelikoz
téme vSechny programy mély velice obecné cile, které nebylo mozno
s mefitkem SMART srovnavat. Vyskytly se také nedostatky v ukazatelich a
cilech.

Komise uzndva potiebu nalezit¢ho sledovani programu celoZivotniho uceni
a jeho vysledkli, aby bylo mozno méfit a posuzovat jeho dopad, a jiz ptijala
opatfeni, jehoZ cilem je vytvofit nalezity soubor ukazatel, s jehoz pomoci by
bylo mozné méfit dopad tohoto programu.

Sifeni a vyuzivani vysledku

udrzitelnost a zohlednovani vysledki na vSech tirovnich programii a u vSech
ucastnikli. Projekty by mély vyclenovat zvlastni prosttedky na Sifeni
a poskytnout plan udrzitelnosti. Komise by méla usnadnovat sdileni
osvédcenych postupli na urovni EU a poskytovat vedeni. Vnitrostatni organy
by mély pfijmout ucinné strategie, jak $ifit a uplatiiovat vysledky ve své zemi,
zajistit provazanost vysledkli programu celozivotniho uceni a vnitrostatnich
politik a monitorovat potencidl programu pro pokrok agendy EU.

Program celozivotniho uceni jiz stanovi konkrétni cile, aby bylo v zajmu
zlepSeni kvality vzdélavani a odborné piipravy podnécovano optimalni
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vyuzivani vysledkli a vyména osvédcenych postupt. Do priifezového programu
byla rovnéz zahrnuta zv1astni kli¢ova ¢innost v oblasti vyvoje politik.

Vnitrostatni subjekty zapojené do programu celozivotniho uceni jsou smluvné
vazany k tomu, aby podnikaly komunika¢ni a informacni ¢innosti. Ud¢€luji se
ceny za celozivotni uceni za vyjimecné programy. Brozury popisujici evropské
uspéchy predstavuji osvédcené postupy, které maji potencial byt upraveny pro
dalsi pouziti.

Optimalni vyuzivéani vysledki, produktii a procesti je rovnéz podnécovano a na
jejich podporu existuje v ramci programu celozivotniho uceni a generalniho
feditelstvi pro vzdélavani a kulturu celd fada databazi nebo ptipravovanych
platforem.

ZAVERY

Hodnoceni programilt Socrates, Leonardo da Vinci a e-uceni ukazuje, ze tyto
programy maji vyznamny dopad na vzdélavani a odbornou piipravu v EU, a to
jak z kvantitativniho, tak kvalitativniho hlediska. Lze to zaznamenat na Grovni
jednotlivcd, instituci i na urovni vytvareni politiky.

Na urovni jednotlivet byl ptiznivy dopad jak u zaméstnancu, tak u zaku, kteti
rozvinuli své dovednosti (vCetné¢ jazykové zpiisobilosti), prohloubili své
znalosti, vyvinuli si silny smysl pro budovani stykii nad ramec statnich hranic
a ziskali intenzivngj$i pocit, Ze jsou evropskymi obCany. Programy mobility,

vvvvvv

Programy mobility nejen ze zlepSily schopnosti jednotliveti, ale napomohly
pokroku na urovni instituci. Zejména program Erasmus zaclenil mobilitu do
univerzitniho Zzivota a vedl ke strukturdlnim zménam a k harmonizaci
vysokoskolského vzd€lavani v Evropé. Diky raznym typim partnerstvi
a projektd doSlo ke zlepSeni ve vyuce, ufeni afizeni a ke strukturdlnim
zménam ve studijnich programech nebo systémech, zejména pak z hlediska
pracovniho prostfedi ucastniki a na mistni Grovni. Je méné dikazli o
obecnéjSim dopadu na vnitrostatni vzdé€lavaci systémy a zGcCasténé zemé
nevyuzily vysledky programi k upravé svych systémii dostate¢né strategicky.

Na urovni vytvaieni politiky byl jasny dopad programi Erasmus a Leonardo
pfi vyvoji nastroji EU ke zlepSeni transparentnosti a uznavani kvalifikaci,
zejména pak nastrojl, jako je evropsky systém pro pievod kreditd, evropsky
ramec kvalifikaci a evropsky systém krediti pro odborné vzdélavani
a ptripravu. Dopad programu Comenius a Grundtvig byly spiSe mistni povahy.

Celkové programy jednoznacné piispély k vytvofeni evropského prostoru

vzdeélavani a nastolily kulturu evropské spoluprace mezi vzdélavacimi
institucemi.
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Program celozivotniho uceni pfijaty na obdobi 2007-2013 zohlednoval
k poznatky ziskané z pfedchazejicich programi tim, Ze stavél na jejich silnych
strankach a usiloval o napravu zjisténych slabin.

JakoZzto zastieSujici program soudrzné integruje opatieni zaméfend na rtizné
skupiny a vzdjmu soucinnosti uplatiuje zjednodusené ftidici postupy
a efektivngjsi sektoralni podprogramy.

Program celozivotniho uceni je rovnéz zamyslen tak, aby u¢innéji podporoval
politiky EU v oblasti vzdeélavani a odborné ptipravy stanovené v Lisabonské
strategii a v pracovnim programu Vzdélavani a odborna ptiprava 2010. Plisobi
tak nejen v rdmci svého sektordlniho zaméteni na Skoly (Comenius),
vysokoskolské¢ vzdélavani (Erasmus), odborné vzdélavani (Leonardo)
a vzdélavani dospélych (Grundtvig), ale nové také prurezové. Komise
disponuje flexibilitou, aby upravila priority kazdoro¢nich vyzev k ptredkladani
navrhll v rdmcei programu celozivotniho uc¢eni podle souc¢asného vyvoje politik,
jako je agenda ,,Nové dovednosti pro nova pracovni mista® nebo Evropsky rok
tvofivosti a inovaci v roce 2009.

Komise bude nadale zlepSovat spole¢ny fidici systém (LLP Link) a bude
poskytovat nastroje ke konsolidaci sbéru udajii a hodnoceni dopadu programu.
Pokrok v kvalit¢ vysledkti, napt. mobility, a v uskute¢iiovani cili programu
celozivotniho uc¢eni do roku 2013 bude peclivé monitorovan ve spolupraci se
zemeémi zastoupenymi ve spolecném programovém vyboru. Pozornost se
zaméti také na lepSi uplatiovani a zaCleovani vysledki programu
celozivotniho uceni s cilem podpofit modernizaci vzdélavacich systémi
a systémil odborného vzdélavani a pripravy v Evropé.
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Priloha: Vysledky programii Socrates, Leonardo da Vinci a e-u¢eni — hlavni udaje o projektech a ucastnicich

POZN.

Ne vsechny programy podporovaly tytéz druhy ¢innosti. Prazdné okénko tabulky znamena, Ze pfislusny druh ¢innosti danym programem nebyl financovan.
Ciselné udaje pro programy Socrates a Leonardo da Vinci jsou za obdobi 2000-2006 a ¢iselné udaje pro program e-uceni za obdobi 2004—2006. Ciselné tidaje uvedené ve
zprave a v této tabulce byly aktualizovany v souladu s nejnovéjsi statistikou Evropské komise.

Vystup Comenius (Socrates) Grundtvig (Socrates) | Erasmus Leonardo da Vinci Arion' Lingua Minerva eLearning
(Socrates) (Socrates) (Socrates) (Socrates)
Mobilita
174 937 uéi cateéni
Studenti/uéni 543 000 studentl odborné pripravt
programech mobility 62 971 mladych pracovnikti
73 804 studentii vysokych
skol
Zamg¢stnanci/ucitelé/ 56329 (48985 v 5 500 zaméstnanctu v 135208 56 079 instruktort 13 500
ptipravé pro ucitele a oblasti vzdélavani vysokoskolskych ucitel odborného vzdélavani a odborniki a
instruktofi/odbornici 7 366 v piipravé pro dospélych piipravy osob, které
v oblasti vzd&lavani | budouci ucitele) pfijimaji
rozhodnuti ve
vzdélavani, se
zhcastnilo
1300
studijnich
pobytd Arion
Zapojené 2 523 na zaklad¢ 19 307 projektti mobility 78
instituce/podporované Erasmus University (organizujicich vyse pripravnych
projekty Charter zminéné programy navstév
mobility)
Projekty partnerstvi | 74 688 grantl pro Skoly poskytnuto zhruba eTwinning: 7 813
20 000 grantt skol se zapojilo do
projektu; 23 812
skol se
zaregistrovalo
k ucasti
CS 15
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Mnohostranné
projekty, sité a
nastroje

434 (386
mnohostrannych projekti
a 41 siti)

455 (417 projekti a 37
siti)

520 projektii rozvoje
studijnich programi,
1 451 intenzivnich
programi a 180 siti

2007 pilotnich projektt pro
rozvoj inovaci v odborném
vzdélavani a piiprave,
véetné 78 siti, 74 projekti
referen¢nich materiald a
165 jazykovych projekti

144 (66
projektt
zamétenych
na studium
jazyktia 78
projektd
zamétenych
na nastroje
zlepsujici
pristup ke
studiu
Jjazykl)

269
projektt
zamétenych
na oteviené
a distan¢ni
studium a
pouzivani
ICT ve
vzdélavani

21projektt
zaméfenych na
virtualni kampusy,
25 projekta
zaméfenych na
pocitatovou
gramotnost a 16
projekta
zaméfenych na
prafezové akce

' Studijni navstévy pro odborniky a osoby, které ptijimaji rozhodnuti v oblasti vzdélavani.
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