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KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI

V Bruselu dne 26.11.2008
KOM(2008) 760 v konecném znéni

SDELENI KOMISE RADE, EVROPSKEMU PARLAMENTU, EVROPSKEMU
HOSPODARSKEMU A SOCIALNIMU VYBORU A VYBORU REGIONU

Pribézna zprava o uskuteciiovani planu pro dosaZeni rovnosti Zen a muzi (2006-2010)

CS



CS

1. Uvop

Politika podporujici rovnost Zen a muzl, kterou SpoleCenstvi provadi jiz padesat let,
postaveni Zen zlepS$ila. Nicméné v fad€ oblasti nerovnosti stale pietrvavaji a vyvoj, zejména
v souvislosti s globalizaci a demografickymi zménami, vytvari na cesté k dosazeni rovnosti
Zen a muzli noveé vyzvy.

Ptispivat k rozvoji rovnosti Zen a muzii je, v ramci spole¢né ¢innosti, ukolem Evropské unie a
&lenskych stat. Plan piijaty v bieznu 2006' obsahuje zavazky Komise, pokud jde o podporu
rovnosti zen a muzi, na obdobi 2006-2010. V bifeznu 2006 Evropska rada v Evropském paktu
pro rovnost en a muzii® rovndZ vyzvala &lenské staty, aby rovnost Zen a muZi vice
zohlediiovaly a podporovaly cile planu.

V uvedeném planu Komise ozndmila zamér uskutecnit opatieni v téchto Sesti oblastech
politik: stejnd hospodaiskd nezavislost pro Zeny a muZze, sladéni soukromého a profesniho
Zivota, stejné zastoupeni v rozhodovacim procesu, odstranovani vSech forem nasili
zaloZzeného na pohlavi, odstraiiovani genderovych stereotypli a prosazovani rovného
postaveni Zen a muzli v zahrani¢ni a rozvojové politice. Komise se také zavazala, ze zajisti
monitorovéani a hodnoceni planu. Od pfijeti planu jiz byly vytvofeny dva pracovni programy’.
Tato prabézna zprava piinasi informace o tom, jak zminénd opatieni od biezna 2006 ptispéla
k dosahovani cili stanovenych v planu. Zavére¢na hodnotici zprava planu bude piedlozena
v roce 2010.

2. DOSAZENI CiLU PLANU
2.1 DosaZeni stejné hospodaiské nezavislosti pro Zeny a muze

Plan opét potvrdil, ze hospodarské rovnosti Zen a muzi mize byt dosaZzeno pouze v piipadé
zvySeni podilu Zen na zaméstnanosti. Cile 60% zaméstnanosti zen bude v Unii dosaZeno
velmi pravdépodobné v roce 2010. Nicméné rozdil v odménovani zen a muza zlistdva znacny
(15 %). Sdéleni ,,Boj proti rozdilim v odmé&iiovani Zen a muzia“’ zdiraznilo zéavazek
Komise odstranit tyto rozdily a nastinilo mozna opatifeni. Komise se rovnéz zavézala
prezkoumat stavajici pravni ramec, aby stanovila, zda je tfeba jej za ucelem posileni G¢innosti
revidovat. Pravni pfedpisy vSak nedostacuji k odstranéni tohoto komplexniho jevu, ktery je
zpisoben piedevsim velkym poc¢tem zen v nejméné financné ohodnocenych nebo nejméné
jistych zaméstnanich. Je rovnéz tieba zvysit kvalitu zaméstnanosti Zen, coZ je oblast, kterou
vyzdvihla zprava o rovnosti Zen a muzi z roku 2008°.

Cetné iniciativy uvedené v planu byly uskutenény, aby byla problematika rovnosti vice
zohlednéna v novém kole strategie pro riist a zaméstnanost na 1éta 2008 az 2010. Analyza
vnitrostatnich opatieni, kterd byla pfijata za Gcelem provadéni politiky rovnosti v ramci
Lisabonské strategie, ukazala, ze této politice bylo vénovano velice malo pozornosti. V této

KOM(2006) 92 v kone¢ném znéni.
Evropska rada, 23.—24. biezna 2006.
SEK(2007) 537, SEK(2008) 338.
KOM(2007) 424 v kone¢ném znéni.
KOM(2008) 10 v koneéném znéni.
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souvislosti ¢lenské staty uvitaly vydani piirucky pro zaclenéni problematiky rovnosti zen a
muzi do politik zaméstnanosti®.

Aby se zvysila zaméstnanost Zen, je tfeba pln¢ zhodnotit potencial pracovni sily, kterou zeny
predstavuji, a posilit zapojeni vSech hospodatskych subjekti. Komise se zabyvala problémy,
se kterymi se setkdvaji zeny smétujici do vedeni podnikii, a podpofila zejména sit’ Zen-
podnikatelek. Komise neddvno pftijala nafizeni, které v zdsadé rozsituje schvalovani statnich
podpor zejména na oblast novych podnikdl zaloZenych Zenami’. V ramci socialni
odpovédnosti podnikli byly rovnéz podpofeny postupy, jejichz cilem je podnécovat vétsi
rovnost Zen a muzi.

Starnuti obyvatelstva, které mé& dopad predevsim na Zzivotaschopnost systémil socidlni
ochrany, vytvaii nutnost jejich modernizace, jez by zohlednila postaveni Zen a muzu.
Z tohoto diivodu Komise zkoumala, jak byl cil rovnosti Zen a muzi respektovan v narodnich
programech oteviené metody koordinace v oblasti socialni ochrany a socialniho za&lefiovani®,
a za ucelem posileni kapacity subjektti podporovat rovnost v t&chto politikach’ vypracovala
prirucku.

Potieby zen a muzii v oblasti zdravi a pfistupu ke zdravotni péci byly zohlednény v ramci
oteviené metody koordinace ve zdravotnictvi a v oblasti dlouhodobé péce. Spole¢na zprava
o socialni ochrand a socialnim zaclenéni'® pripomnéla rozdily mezi zenami a muZi v oblasti
celkového zlepseni zdravotni péce a pristupu k ni v zavislosti na pfislusnosti k urcité socidlni
skuping. Strategie Unie tykajici se zdravi na obdobi 2008-2013"" apeluje na Komisi, aby
zohlednila specificky rozmér, ktery problematika zdravi Zen a muzl ptedstavuje. Cilem
akéniho programu v oblasti zdravi'?> bylo zlepsit informovanost o potfebach Zen a muzi
v oblasti vetejného zdravi a podpofit iniciativy zmensSujici nerovnost mezi Zenami a muzi.

Zeny jsou vice ohrozeny chudobou nez muzi a s ohledem na tento fakt byly vymezeny jako
cilovd skupina Evropského roku boje proti chudobé (2010). Zeny tvoii soudast
znevyhodnénych skupin obyvatelstva a Casto byvaji pfedmétem vicendsobné diskriminace.
Aby se zdiraznila nezbytnost bojovat proti viem formam diskriminace, inspirovaly se
uvahy o budoucnosti politik boje proti diskriminaci zkuSenostmi z Evropského roku
rovnych prileZitosti pro vSechny (2007). Opatfeni na podporu romskych komunit déle
ukézala, Ze otdzky rovnosti by mély byt zacleiovany do vSech pouzivanych néstroju.

Nerovnostmi jsou postizeny zejména zeny z etnickych mensin a Zeny z fad pristéhovalcu,
jez predstavuji vétsinu migranti v Unii'®. Tato situace byla zohlednéna ve vymezeni strategie
migraéni politiky'’, zejména pokud jde o Gast Zen na trhu prace a ochranu Zen, které jsou
obét'mi obchodu s lidmi. Na postaveni zen zameétila Komise svou pozornost pfi monitorovani
provadéni smérnice'® o povoleni k pobytu v Evropské unii pro statni piislusniky tietich zemi a

6 Manual for gender mainstreaming of employment policies, 2007.

’ Nafizeni (ES) ¢. 800/2008.

§ KOM(2005) 706 v kone&ném znéni.

’ Manual for gender mainstreaming of social inclusion and social protection policies, 2008.

10 KOM(2008) 42 v koneéném znéni.

a KOM(2007) 630 v koneéném znéni.

12 Rozhodnuti 1786/2002/ES.

13 KOM(2008) 420 v kone¢ném znéni.

1 Stanovisko Vyboru regiond ,,Situace migrujicich zen v Evropské unii* ze dne 15. prosince 2007.
15 KOM(2008) 359 v kone¢ném znéni.

1o Smérnice 2004/81/ES.
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rovnéz pf praci na ramcové smérnici'’ tykajici se prav migrujicich pracovniki, jimZ je
povolen vstup do EU a pobyt v ni za G¢elem zaméstnani vyzadujiciho vysokou kvalifikaci.

Pro podporovani rovnosti Zen a muzu je tieba zapojit vSechny nastroje. Evropské fondy pro

politiku soudrznosti'® '* %, rozvoje venkova®' a rybaistvi*> na obdobi 2007—2013 jsou v fadd

Komise vyzvala ¢lenské staty, aby zaclefiovanim cili rovnosti usnadnily ptistup k pracovnim
mistim a vzdélavani a odborné ptiprave, podpoftily ucast na rozhodovacim procesu a posilily
sladéni soukromého a profesniho Zivota.

2.2 Kvalitnéjsi sladéni pracovniho, soukromého a rodinného Zivota

Prestoze zaméstnanost Zen a muzd je vyrovnangj$i, na zeny i nadale pfipadd nejvétsi dil
odpovédnosti v péci o rodinu a domacnost. UskuteCiiovani cilii v oblasti zaméstnanosti
vyzaduje posileni politik, jejichZ cilem je sladéni profesniho, soukromého a rodinného
Zivota, aby byl zhodnocen potencial pracovni sily Unie. Aby se trh prace stal otevienéjSim,
flexibiln€jSim a pfistupnym pro vSechny, aby pfinaSel rovny piistup ke kvalitnim pracovnim
mistim pro zeny a muze a nabizel moznosti ke sladéni profesniho a rodinného Zivota, navrhla
Komise spoletné zéasady ,,flexikurity**.

Uvahy o novych vyzvach v oblasti demografie byly vénovany nezbytnosti vétsi rovnosti Zen a
muzi a modernizaci rodinnych politik s cilem 1épe podporovat solidaritu mezi generacemi’*.
Komise rovn&Z podporuje vymeény zkusenosti, které zahajilo Evropské sdruzeni pro rodinu®.

A konec¢né Komise piedlozila novy politicky ramec, jehoz ptfinosem bude ,,silnéjsi podpora
pro sladéni profesniho, soukromého a rodinného Zivota“* a jenz prisp&je k dosazeni cilt
Unie v oblasti riistu a zaméstnanosti.

Byly prijaty navrhy pravnich predpist®’ pro podporu prava zaméstnankyii na mateiskou
dovolenou® na jedné strané a pro zajisténi rovného zachazeni pro samostatn& vydéleéné &inné
osoby a vypoméhajici manzele a manzelky®’. Komise téZ posoudila pokrok, jeho dosahly
Clenské staty, pokud jde o cil zlepSeni dostupnosti zafizeni péce o déti (pro 90 % déti
predikolniho v&ku od ti let a pro 33 % dé&ti mladsich t¥i let)®. Ve své zprave’' konstatovala,
ze tohoto cile dosahla pouze mensina Clenskych statd. Za ucelem rozvoje zafizeni pro péci
o déti byla dirazné doporucena tfada opatieni, kterd souvisi zejména s politikou soudrznosti.
Kromé toho probéhly konzultace se socidlnimi partnery tykajici se nezbytnosti zkvalitnéni

17 KOM(2007) 637 v koneéném znéni.

18 Natizeni (ES) ¢. 1083/2006 o strukturalnich fondech (EFRR a ESF) a Fond soudrznosti.
19 Natizeni (ES) ¢. 1081/2006 o Evropském socialnim fondu.

20 Naftizeni (ES) ¢. 1080/2006 o Evropském fondu pro regionalni rozvoj.
2 Natizeni (ES) &. 1698/2005.

2 Natizeni (ES) &. 1198/2006.

= KOM(2007) 359 v kone&ném znéni.

. KOM(2007) 244 v koneéném znéni.

» Evropské rada, 8.-9. biezna 2007.

26 KOM(2008) 635 v koneéném znéni.

o KOM(2008) 636 a 637.

2 Smérnice 92/85/ES.

» Smérnice 86/613/ES.

30 Evropska rada, 15.—16. bfezna 2002.

3 KOM(2008) 638 v kone¢ném znéni.
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pravnich ptedpisii o riiznych formach dovolené; socialni partneti zahdjili jednani o rodiCovské
dovolené.

2.3 Podpora rovné ucasti Zen a muZzii na rozhodovacim procesu

Utast viech ob¢anti a obéanek na politickém a rozhodovacim procesu je jednak nezbytnosti
z pohledu demokracie a hospodafstvi, jednak je kliCovym kritériem pro ptislusnost k Unii.
VéEtsi zapojeni Zen do demokratického procesu je jednou z priorit obsazenych v programu
Evropa pro ob&any>”. Byla pfijata fada iniciativ’® na podporu diskuze o evropskych otazkach
a ucasti mladych lidi a Zen s cilem poznat jejich pfani a nad¢je v souvislosti s Evropou.

Zprava s tématem ,zeny a muzi v rozhodovacim procesu v roce 2007“ na zakladé
nejnovéjsich udaji ukazala, ze pies nepopiratelny pokrok jsou Zeny ve vSech sférach moci ve
vetsing Clenskych stathi 1 v organech EU stale nedostatecné zastoupeny. Komise podpofila
¢innost ¢lenskych statl v této oblasti: shromazdila, analyzovala a rozsifila srovnatelné tidaje a
podpofila existenci siti mezi zainteresovanymi stranami. Za timto ucelem byla vytvofena
evropska sit’ pro podporu Zen na vedoucich pozicich politickych a hospodaiskych. V ni se
poprveé spojili zastupci evropskych siti v této oblasti s cilem puasobit v soucinnosti.

Pokud jde o oblast vyzkumu, Unie si stanovila cil dosdhnout 25% zastoupeni Zzen na
vedoucich mistech®. Na dosaZeni tohoto cile se zaméfila celd fada opatieni. Vzdélavaci
programy a programy odborné piipravy’ obsahuji opatieni pro zmenseni nerovnovahy
v zastoupeni zen a muzi ve vzdélavani a ve veédeckych a technickych oborech. Sedmy
rameovy program pro vyzkum®® zohlediiuje rovnost Zen a muzi. Vyvoj profesniho zaméfeni
zen byl za ucelem podpofit pfitomnost zen ve vefejnych vyzkumnych institucich podroben
analyze, zejména prostfednictvim prace odbornikli na rozhodovaci proces v oblasti

. 37
vyzkumu’'.

Bylo zdliraznéno, Ze mezi pracovniky odvétvi novych komunikacnich technologii prevazuji

V.38 Y LY e ’ ) . ;.
muzi™; za ucelem povzbudit Zeny, aby se zaméfily na profesni drahu spojenou s novymi
komunika¢nimi technologiemi, byla navrzena nova strategie. Komise rovnéz spolupracovala

s vnitrostatnimi Ciniteli v rdmci kampané na povzbuzeni mladych Zen k vybéru védecké nebo
inZzenyrské profesni drahy.

24 Odstranovani nasili zaloZzeného na pohlavi a obchodovani s lidmi

Pocet zenskych obéti domaciho nasili, nartst obchodovani s lidmi a prostituce a pretrvavajici
vyskyt kriminalnich ¢inti pachanych pod rouskou tradic a nabozZenstvi vzbuzuje zna¢né obavy
Komise.

Opatieni pro predchazeni vSem formam nasili pachaného zejména na Zendch a boj proti
nému bude pokracovat diky programu Daphne IIT°°, ktery podporuje &innost ¢lenskych sttt a
nevladnich organizaci uréenou obétem i1 pachatelim nésilnych skutki. Rovnéz ¢etné nésilné

32 Rozhodnuti 1904/2006/ES.

33 KOM(2005) 494 a KOM(2008) 158.
3 Evropska rada, 18. dubna 2005.

35 Rozhodnuti 1720/2006/ES.

36 Rozhodnuti 1982/2006/ES.

37
38

Mapping the maze: getting more women to the top in research, 2008.
Women in ICT, status and the way ahead, 2008.
39 Rozhodnuti 779/2007/ES.
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¢iny mezi mladymi lidmi pfivedly Komisi k tomu, Ze boj proti nasili na zenach zaclenila mezi
projekty programu Mladez v akci®.

Ak¢ni plan Unie pro boj proti obchodovani s lidmi podnécuje k pouziti vSech nastroja. Byl
vytvofen spoleény ramec pro vymezeni ukazateli a shromédzdéni udaji o obchodovani
s lidmi"', aby se zlepsilo povédomi o rozsahu tohoto problému. Krom& toho Komise
ptedlozila doporuceni tykajici se vyhledavani obéti obchodovani s lidmi a pomoci témto
obétem a podpofila hlavni ¢initele a iniciativy, jako je Den proti obchodovani s lidmi.

2.5 Odstranéni genderovych stereotypt

Plan, ktery vymezil boj proti stereotypiim jako prioritni oblast, pfipomenul, ze Zenské a
muZské stereotypy jsou vyznamnou pii¢inou nerovnosti mezi Zenami a muzi. Komise
nedavno opét potvrdila, ze je dilezité zacClenit rovnost Zen a muzi do politik tykajicich se
mladeze*. Program $kolniho vzd&lavani zaméfeny na spolupraci mezi $kolami za&lenil
omezovani nerovnosti mezi Zenami a muzi mezi své cile.

Zenské a muzské stereotypy ovliviiuji vybér oboru vzdélani a, jak Komise zdiraznila®,
zpusobuji, ze Zeny jsou Casto vice zastoupeny v mén¢ financn¢ ohodnocenych zaméstnanich.
Cile stanovené Evropskou radou jsou zaméfené na 15% zvySeni poctu absolventl
matematickych, védeckych a technologickych obortii a zdroveil na omezeni nerovnovahy mezi
7enskymi a muzskymi absolventy™. Za ugelem dosaZeni t&chto cili a omezeni stereotypt
obecné byla rovnost zen a muzi zaclenéna jako zvlastni priorita do programti Spolecenstvi
v oblasti vzd&lavani a odborné pripravy®.

Existence stereotypniho zplisobu vnimdéni, zejména pokud jde o schopnost Zen zastdvat
nékteré funkce v podnicich, pfivedla Komisi k tomu, aby zahdjila ¢innosti zaméfené na
zvySovani povédomi o tomto problému v podnicich.

2.6 Podpora rovnosti Zen a muzi vné EU

Plan opétovné potvrdil zavazek Komise tykajici se zasad rovnosti Zen a muzli uznanych na
mezinarodni trovni v rozvojové deklaraci tisicileti a Pekingské ak¢ni platformé.

Zejména strategie Unie pro rovnost Zen a muii v rozvojové politice™, na kterou navaze
akéni plan, podpoftila zohlediiovéni rovnosti Zen a muzi v oblasti rozvojové spoluprace a
vnéjSich vztahtt EU. Prosazovani rovnosti ve strategiich jednotlivych zemi vypracovanych
vramci 10. Evropského rozvojového fondu®’ bylo podpofeno prostfednictvim stanoveni
hlavnich smért planovani a monitorovani problematiky rovnosti v narodnich planech.

Podpory se rovnosti Zen a muzii dostalo také v rdmci evropsko-stifedomorského partnerstvi
a istanbulsky ak¢éni ramec vedl k prijeti fady zavazkd a k zapojeni vSech prostiedk pro

40 Rozhodnuti 1719/2006/ES.

4 KOM(2006) 437 v koneéném znéni.

2 Investice do mladeze: strategie pro vétsi zodpoveédnost, 2007.
# KOM(2007) 498 v kone¢ném znéni.

44 Evropska rada, 5.-6. kvétna 2003.

» Rozhodnuti 1720/2006/ES.

46 KOM(2007) 100 v kone¢ném znéni.

4 Natizeni (ES) & 1905/2006.
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podporu prav Zen a jejich plnohodnotné ucasti v obCanském zivoté a v oblasti politické,
socialni, hospodaiské a kulturni.

Novy evropsky nastroj pro demokracii a lidska prava* stanovi podporu rovnosti a prav
zen v tfad¢ oblasti, zejména pokud se jednd o ucast Zen na politickém Zivoté, boj proti
domdacimu nésili a mrzac¢eni pohlavnich organti.

»Iniciativy pro budovani miru“ a partnerstvi mezi ES a OSN v oblasti rozvoje a miru
umoznily podporovat nejrizn€js$i opatieni tykajici se postaveni a tlohy Zen v ozbrojenych
konfliktech nebo v obdobi po skonceni konfliktu a uplatiiovani rezoluce Rady bezpecnosti
OSN 1325. Byla to zvlasté mezinarodni konference ,,Zeny: stabilizace nejistého svéta“
uspotradana Komisi, kterd pispéla k realizaci politické podpory v téchto oblastech.

Rovnosti je vénovan jeden z pilita tematického programu ,.Investice do lidi“*’, aby mohly

byt uskutecnény naptiklad projekty tykajici se ucasti zen na rozhodovacim procesu nebo
zaCletiovani rovnosti Zen a muzii. Rovnéz programy spoluprace se tfetimi zemémi podpoftily
tlohu Zen ve spoleénosti nebo projekty pro mobilitu mladych 1idi™.

EU opétovneé potvrdila zasady tykajici se rovnosti zen a muzii v evropském konsensu
o humanitarni pomoci’' a ve svém akénim planu’® se zavazala, Ze bude prosazovat ucast Zen
a ochranu proti sexualnimu nasili a nésili pAchanému na zéklad¢ pohlavi, pokud jde o pomoc
pfi mimotadnych udalostech.

Rovnost zen a muzi v obchodni politice EU je soucasti SirSiho ramce udrzitelného rozvoje a

vvvvvv

spolupraci s Mezinarodni organizaci prace na rozméru distojné prace v rozvojovych zemich.

v

Diky politice rozsiieni dosahly kandidatské a potencialn¢ kandidatské zemé souladu s acquis
communautaire a evropskymi normami v oblasti rovnosti a vytvofily odpovidajici
instituciondlni a spravni struktury.

3. KVALITNEJSI RIZENI

Cild rovnosti nemize byt dosaZzeno, aniz by se zapojily vSechny zainteresované strany.
Komise spolupracovala s ¢lenskymi staty v ramci skupiny vrcholnych zastupct pro otazky
rovnosti, v rdmci praci Rady (zejména ,trojek™ pfedsednictvi), pfi poradani konferenci
predsednictvi a na ptidé poradniho vyboru. Socidlni partnefi na evropské urovni podali zpravu
o provadéni ramce opatieni v oblasti rovnosti zen a muzi’. Organizacim zastupujicim
obcanskou spolecnost byl poskytnut finan¢ni piispévek s cilem udrzovat dialog a podporovat
jejich ¢innost zaméfenou na prosazovani rovnosti Zen a muZza.

48 Natizeni (ES) &. 1889/2006.

4 KOM(2006) 18 v kone¢ném znéni.
%0 Rozhodnuti 1719/2006/ES.

o Ut. vést. C 25, 30.1.2008, s. 1.

52 SEK(2008) 1991.

33 Framework of actions on gender equality second follow-up report, 2007.
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Za ucelem posilit nastroje na podporu rovnosti se uskutecnila se fada iniciativ. Aby bylo
zajiSténo stejné uplatiovani evropského prava v této oblasti, byla vytvofena sit’ subjektt
zam&Fenych na rovnost Zen a muzi ', Odbornici na pravni otazky kazdy rok analyzovali
pokroky na urovni prava SpoleCenstvi a U€innost pravnich predpisi zejména v oblasti
rovného zachézeni®. Ob&antim jsou krom& toho poskytovany informace a rady o pravech
v oblasti rovnosti.

Komise dosahla pokroku pii zkvalitiovani zacleiovani rovnosti zen a muzt do vSech politik a
programit Unie, pfi¢emz zohlednila jejich dopad na Zeny a muZe a zkoumala moZnosti
vc€lenit rovnost Zen a muza do rozpoctovani.

Komise v ramci svého 4. akéniho programu na podporu rovnosti Zen a muzii’® rovnéz zajistila
prosazeni této rovnosti ve svych vlastnich fadach.

Prace na ukazatelich obecné splnily mezindrodni zdvazky ¢lenskych statii. S ¢lenskymi staty
Komise spolupracovala na tvorbé ukazatel, které souvisi s ramcem Pekingské akéni
platformy.

Za ucelem zvySeni dostupnosti harmonizovanych udaji na evropské urovni a doplnéni
stavajicich ukazatel®®’ se prace zaméfily zejména na vyuziti pracovni doby, rozdily
v odménovani a vypracovani evropského indexu rovnosti Zen a muza.

Rada opatieni obsaZenych v planu byla financovana z programu PROGRESS>, zejména
opatfeni tykajici se koordinace a prufezového provadéni cili rovnosti, véetné opatfeni na
podporu komunikace v oblasti politiky rovnosti.

Rovné? je zfizovan Evropsky institut pro rovnost Zen a muZi™.

4., ZAVERY

Plan predstavuje narocny politicky ramec, jehoz cilem je prosazovani rovnosti Zen a muzii ve
vSech politikdch a cinnostech Unie. Umoznil zajistit koherenci v c¢innostech Komise,
zviditelnil je a zéroven byl referenénim bodem pro Clenské staty, jez vyvijely vlastni ¢innost,
pokud jde o spole¢né cile vymezené v planu, Evropském paktu pro rovnost Zen a muzi a
mezinarodnich zavazcich Pekingské platformy.

Bylo dosazeno vyznamného pokroku a cile v oblasti rovnosti se mnohem konkrétnéji promitly
do vSech politik uvedenych v planu. Nejvyznamnéj$i pokroky jsou, zda se, spojeny
s politickymi zavazky Unie, pokud ¢innost Spolecenstvi urcuji spolecné kvantifikované cile.

Monitorovani planu ukézalo, Ze bylo dosazeno pokroku v téméf vSech opatfenich v ném
obsazenych. Pokroky nejsou nicméné ve vSech oblastech stejné a nezbytnost vyvijet do roku
2010 dalsi usili je zfejma. Hlavni obtizi pfi provadéni politiky rovnosti je jasné sdélit, jaké
ukoly a vyzvy tato politika nastoluje. ZvySovani povédomi o socidlnich a hospodatskych

>4 Smérnice 2002/73/ES.

55 Smérnice 2004/113/ES.

%6 SEK(2007) 1506/2.

37 KOM(2006) 92.

58 Rozhodnuti 1672/2006/ES.
59 Nafizeni (ES) &. 1922/2006.
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ukolech a vyzvach, které cile rovnosti pfindseji, a jejich pfijeti musi byt posileny, coz
vyzaduje pevnou politickou vuli.

Tato vile se bude tykat napiiklad podpory zacleniovani rovnosti Zen a muzii a zejména
politiky souladu do kola Lisabonské strategie na 1éta 2008 az 2010 a oteviené metody
koordinace v oblasti socidlni ochrany a socidlniho zaclefiovani a posouzeni, zda jsou plnény
zavazky na podporu rovnosti v programech politiky soudrznosti, vzdélavani a vyzkumu. Je
nezbytné, aby usili o velky pokrok v oblasti rovnosti ve vnéjSich politikach pokracovalo. Na
urovni Unie i ve strukturach, které fidi Komise, je tieba podpofit vyvazené zastoupeni Zen
v rozhodovacich organech hospodarskych 1 politickych. Odstraiiovani muzskych a zenskych
stereotypl je rovnéZz tieba zefektivnit, zejména prostfednictvim dialogu s médii a s obCany.
Evropsky institut pro rovnost zen a muzi musi svou ¢innost zahdjit co nejdiive. A konecn¢ je
tteba, aby zvySené usili v oblasti komunikace piispélo k lepSimu osvétleni tkolt a vyzev
politiky rovnosti Zen a muzi. Pfed volbami do Evropského parlamentu v Cervnu 2009 se
¢innosti v oblasti komunikace zaméii zejména na Zeny.

Prostiednictvim obnovené socialni agendy®, jejiz nedilnou souéasti politika rovnosti Zen a
muzi je, chtéla Komise dodat novy podnét socidlnimu rozméru Evropské unie. Obnovena
socialni agenda pfedevsim stanovi, ze Komise vyvine vétsi Usili o zacCleniovani rovnosti zen a
muzu do svych politik a ¢innosti.

Politiky tykajici se obcanti, hospodafstvi a spolecnosti maji na zeny a muze vzdy dopad.
V nékterych oblastech, které politiky Spolecenstvi pokryvaji, je vSak tento dopad ¢asto velmi
malo zohlednovan. Je tieba se soustfedit zeyména na oblasti, v nichz se tradi¢né otazkam
rovnosti dostavd malé pozornosti, a zvySovat v nich u zainteresovanych stran povédomi
o téchto otazkach. Rozhodovani v oblasti politik a rozpoctu by mélo brat v potaz potieby zen
a muzd, pficemz je pii ném zapotiebi systematictéjSiho zvazovani jeho dopadu na kazdého
jednotlivce.

V roce 2010 Komise vyhodnoti dosazené vysledky a pfipravi na plan navazujici strategii. Na
jafe 2009 se bude konat konference, jejimz tkolem bude zhodnotit provadéni planu, vyraznéji
zapojit vSechny politiky a zasadit se o zvySeni povédomi o ukolech a vyzvach rovnosti zen a
muzi u vSech subjektt.

60 KOM(2008) 412 v koneéném znéni.
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