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B. vzhledem k tomu, Ze princip pfedkladdni opravného rozpoctu aktualizujiciho technické udaje, jez slou-
zily k sestaveni rozpoctu, s cilem vratit finan¢ni prostfedky dafovym poplatniktim, je chvélyhodny, ac-
koliv v tomto ptipadé je mozné, Ze naklady na tento proces bohuzel ptesahnou vysi vracenych prostiedki,

1. bere na védomi pfedbézny ndvrh opravného rozpoctu ¢. 9/2008, ktery snizuje rozpocet Evropského ho-
spodaiského a socidlntho vyboru na rok 2008 (ndklady) o 318 262 EUR a jeho piijmy o 48 265 EUR;

2. schvaluje ndvrh opravného rozpoctu ¢. 8/2008 beze zmén;

3. povétuje svého piedsedu, aby pfedal toto usneseni Radé a Komisi.

Podminky pro vstup a pobyt stitnich p¥islusnikd tfetich zemi za iicelem zaméstnani
vyZzadujicitho vysokou kvalifikaci *

P6_TA(2008)0557

Legislativni usneseni Evropského parlamentu ze dne 20. listopadu 2008 o ndvrhu smérnice Rady
o podminkdch vstupu a pobytu stitnich pfislusnikd tfetich zemi za G¢elem zaméstnani vyzadujiciho
vysokou kvalifikaci (KOM(2007)0637 — C6-0011/2007 — 2007/0228(CNS))

(2010/C 16 E[41)

(Postup konzultace)

Evropsky parlament,

— s ohledem na ndvrh Komise piedlozeny Radé (KOM(2007)0637),

— s ohledem na ¢l. 63 odst. 3 pism. a) a odst. 4 Smlouvy o ES,

— s ohledem na ¢lanek 67 Smlouvy o ES, podle kterého Rada konzultovala s Parlamentem (C6-0011/2007),

— s ohledem na ¢ldnek 51 jednaciho fadu,

— s ohledem na zpravu Vyboru pro obcanské svobody, spravedlnost a vnitfni véci a na stanoviska Vyboru
pro zaméstnanost a socidlni véci a Vyboru pro rozvoj (A6-0432/2008),

1. schvaluje pozménény ndvrh Komise;

2. vyzyva Komisi, aby ndvrh v souladu s ¢l. 250 odst. 2 Smlouvy o ES zménila odpovidajicim zptsobem;
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3. vyzyvd Radu, aby informovala Parlament, bude-li mit v tmyslu odchylit se od znéni schvileného

Parlamentem;

4. vyzyva k zahdjeni dohodovaciho fizeni podle spolecného prohlaseni ze dne 4. biezna 1975, bude-li mit
Rada v imyslu odchylit se od znéni schvédleného Parlamentem;

5. vyzyvd Radu, aby znovu konzultovala s Parlamentem, bude-li mit v tmyslu podstatné zménit ndvrh

Komise;

6. povéfuje svého piedsedu, aby pfedal postoj Parlamentu Radé a Komisi.

ZNENI NAVRZENE KOMIS]

POZMENOVACI NAVRH

Pozménovaci ndvrh 1

Navrh smérnice
Bod oditvodnéni 2a (novy)

(2a) Evropskd rada na svém zvldstnim zaseddni v Tampere ve
dnech 15. a 16. fijna 1999 uznala nutnost harmonizace vnit-
rostdtnich prdvnich p¥edpisii o podminkdch pfijimdni a pobytu
stdtnich pfislusnikil tietich zemi. V této souvislosti zejména pro-
hldsila, Ze Evropskd unie by méla zajistit spravedlivé zachdzeni
se stdtnimi pfislusniky tietich zemi, ktefi oprdvnéné pobyvaji na
tizemi clenskych stdtii, a Ze ditraznéjsi politika integrace by méla
sméfovat k tomu, aby jim byla pfizndna prdva a povinnosti
srovnatelné s prdvy a povinnostmi obZanii Evropské unie.

Pozménovaci navrh 2

Navrh smérnice
Bod odiivodnéni 3

(3) Zasedani Evropské rady v Lisabonu v bieznu 2000 stanovi-
lo cil pro Spolecenstvi stit se do roku 2010 nejkonkurenceschop-
ngj$i a nejdynamictéjsi ekonomikou zaloZenou na znalostech na
SvEte.

(3) Zasedani Evropské Rady v Lisabonu v bfeznu 2000 stano-
vilo cil pro Spolecenstvi stit se do roku 2010 nejkonkurence-
schopnéjsi a nejdynamictéjsi ekonomikou zaloZenou na
znalostech na svété, schopnou zajistit udrZitelny hospoddisky
riist a zvySovat pocet a kvalitu pracovnich mist i zlepSovat so-
cidlni soudrinost. Opatieni, jeZ maji v rdmci pfistupu vy-
chdzejiciho z potieb clenskych stdtii pfildkat a udrZet vysoce
kvalifikované pracovniky z tietich zemi, jsou souldsti Sirsiho
rdmce vymezeného Lisabonskou strategii a integrovanymi hlav-

nimi sméry pro riist a zaméstnanost.

Pozménovaci navrh 3

Névrh smérnice
Bod odiivodnéni 5a (novy)

(5a) Na trhu prdce, ktery stdle vice nabyvd globdlnich rysii, by
Evropskd unie méla zvysit svou atraktivitu pro pracovniky, ze-
jména vysoce kvalifikované pracovniky, ze tietich zemi. Tohoto
cile lze dcinnégji dosdhnout, pokud budou zajisténa urcitd
zvyhodnéni, napf. zvldstni vyjimky, a pokud bude umoZnén

¥7

snadnéjsi pristup k pfislusnym informacim.
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POZMENOVACI NAVRH

Pozménovaci ndvrh 4

Navrh smérnice
Bod odiivodnéni 6

(6) K dosazeni cilti lisabonského procesu je rovnéz zapotiebi
posilit mobilitu v rimci Unie u vysoce kvalifikovanych pracovni-
ki, kteif jsou obcané EU, a zejména obc¢and clenskych stdtdi, které
pfistoupily v roce 2004 a 2007. Clenské stdty jsou pfi provadéni
této smérnice zavdzdny k dodrZovdni zdsady preference Spole-
Censtvi, jak vyplyvd zejména z p¥islusnych ustanoveni aktd o pfi-
stoupeni z 16. dubna 2003 a z 25. dubna 2005.

(6) K dosazeni cilii lisabonského procesu je rovnéz zapotiebi
posilit mobilitu v rdmci Unie u vysoce kvalifikovanych pracovni-
ka, ktefi jsou ob¢ané EU, a zejména obcanti ¢lenskych statd, které
piistoupily v roce 2004 a 2007. P¥i provadéni této smérnice by
méla byt dodrZovdna zdsada preference Spolecenstvi, jak vyply-
vé zejména z p¥islusnych ustanoveni aktti o pfistoupeni z 16. dub-
na 2003 a z 25. dubna 2005.

Pozménovaci ndvrh 5

Navrh smérnice
Bod odtivodnéni 10

(10) Tato smérnice by méla upravovat pruzny systém pro vstup,
ktery je orientovany na poptavku a vychazi z objektivnich kritérii,
jako jsou napt. minimdlni prahové hodnoty pro mzdu srovnatel-
né s trovni mzdy v clenskych stdtech a odbornd kvalifikace. De-
finice spolecné minimdlni tirovné pro vnitrostdtni prahovou
hodnotu mzdy je zapotiebi k zajisténi minimdlni iirovné harmo-
nizace v oblasti podminek pro prijeti v ramci celé EU. Clenské
stdty by mély stanovit vlastni vnitrostdtni prahové hodnoty
v souladu se situaci na ptislusnych pracovnich trzich a v sou-
ladu se svymi obecnymi politikami v oblasti pfistéhovalectvi.

(10) Tato smérnice by méla upravovat pruzny systém pro vstup,
ktery je orientovany na poptavku a vychazi z objektivnich kritérii,
jako je napf. odbornd kvalifikace. Je zapotiebi uplatiiovat zdsa-
du stejné mzdy za stejnou prdci, aby bylo zajisténo rovné zachd-
zeni s obcany EU a se stdtnimi pislusniky tietich zemi.

Pozménovaci ndvrh 6

Navrh smérnice
Bod odivodnéni 11

(11) Je zapot¥ebi stanovit odchylky od hlavniho reZimu, pokud
jde o prahové hodnoty mzdy v piipadé vysoce kvalifikovanych
Zadatelii mladSich 30 let, ktefi vzhledem ke své omezené odbor-
né praxi a ke svému postaveni na trhu prdce nemuseji spliiovat
poZadavky hlavniho reZimu tykajici se mzdy, nebo v pripadé
pracovnikii, ktefi ziskali vy$si vzdéldini v Evropské unii.

vypousti se
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Pozménovaci ndvrh 7

Néavrh smérnice
Bod odiivodnéni 15a (novy)

(15a) Pokud jde o mobilitu v rdmci EU z jednoho clenského
stdtu do jiného po prodlouZeni modré karty EU, miiZe byt dojiz-
déni pres hranice pro drZitele modré karty EU urcitou moZnosti.
ProtoZe modrd karta EU v sobé spojuje pracovni povoleni a po-
voleni k pobytu, nenabizi moZnost dojiZdéni do jiného clenského
stdtu za tcelem prdce, jestliZe drZitel pobyvd v clenském stité,
ktery modrou kartu EU vydal. MoZnost dojizdéni pies hranice
by méla upravovat smérnice Rady .../.../ES ze dne ... o sjedno-
ceném postupu vyfizovdni Zddosti stdtnich p¥islusniki tietich
zemi o jediné povoleni k pobytu a vykonu prdce na tizemi clen-
ského stdtu a o spolecném souboru prdv pro pracovniky z tfe-
tich zemi, kteii oprdvnéné pobyvaji v clenském stdtu.

Pozménovaci ndvrh 8

Navrh smérnice
Bod odivodnéni 17

(17) Je tfeba posilit a udrzovat mobilitu vysoce kvalifikovanych
pracovnika z tretich zemi mezi Spolecenstvim a jednotlivymi ze-
mémi jejich pavodu. Mély by se upravit odchylky od smérnice
Rady 2003/109/ES ze dne 25. listopadu 2003 o pravnim posta-
veni statnich pfislusnikd tfetich zemi, ktefi jsou dlouhodobé po-
byvajicimi rezidenty, aby se prodlouzila doba mozné
nepftomnosti na tizemi Spolecenstvi, kterd se nezohlediuje pfi
vypoctu doby opravnéného a nepfetrzitého pobytu, jez je nezbyt-
nd pro pfiznani dlouhodobého pobytu ES. I poté, co vysoce kva-
lifikovany pracovnik z tieti zemé ziskal postaveni dlouhodobé
pobyvajiciho rezidenta ES, by mél mit moznost vyuzit dobu ne-
piitomnosti, kterd je oproti Gpravé obsazené ve smérnici Rady
2003/109/ES delsi. Clenské stity by mély predevsim s ohledem
na posileni kruhové migrace vysoce kvalifikovanych pracovniki
z tietich zemi, kteti pochdzeji z rozvojovych zemi, zvazit vyuziti
moznosti vyplyvajicich z ¢l. 4 odst. 3 druhého pododstavce a ¢l. 9
odst. 2 smérnice Rady 2003/109/ES, aby témto pracovnikiim
umoznily del$i obdobi nepfitomnosti, nez stanovi dand smérnice.
S ohledem na zajistén{ souladu s rozvojovymi cili, z nichZ se vy-
chazi, by se tyto odchylky mély uplatiovat pouze tehdy, pokud
Ize dokadzat, Ze se piislusnd osoba vratila do zemé ptivodu za iice-
lem prdce, studia nebo vykonu dobrovolnych linnosti.

(17) Je tfeba posilit a udrzovat mobilitu vysoce kvalifikovanych
pracovnikd z tretich zemi mezi Spolecenstvim a jednotlivymi ze-
mémi jejich pavodu. Mély by se upravit odchylky od smérnice
Rady 2003/109/ES ze dne 25. listopadu 2003 o pravnim posta-
ven{ statnich pfislusnikd tretich zemi, kteff jsou dlouhodobé po-
byvajicimi rezidenty, aby se prodlouzila doba mozné
nepitomnosti na tzemi Spolecenstvi, kterd se nezohledniuje pii
vypoctu doby opravnéného a nepfetrzitého pobytu, jeZ je nezbyt-
nd pro piiznani dlouhodobého pobytu ES. I poté, co vysoce kva-
lifikovany pracovnik z tfeti zemé ziskal postaveni dlouhodobé
pobyvajictho rezidenta ES, by mél mit moznost vyuzit dobu ne-
piitomnosti, kterd je oproti ipravé obsazené ve smérnici Rady
2003/109/ES delsi. Clenské stity by mély predevsim s ohledem
na posileni kruhové migrace vysoce kvalifikovanych pracovniki
z tretich zemi, kteff pochdzeji z rozvojovych zemi, zvézit vyuziti
moznosti vyplyvajicich z ¢l. 4 odst. 3 druhého pododstavce a ¢l. 9
odst. 2 smérnice Rady 2003/109/ES, aby témto pracovnikiim
umoznily delsi obdobi nepfitomnosti, nez stanovi dand smérnice.
S ohledem na zajistén{ souladu s rozvojovymi cili, z nichZ se vy-
chazi, by se tyto odchylky mély uplatnovat pouze tehdy, pokud
lze dokézat, Ze se piislu§nd osoba vratila do zemé ptivodu.
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Pozménovaci ndvrh 9

Navrh smérnice
Bod odtivodnéni 20

(20)  Clenské stéty by se v rémci provadéni této smérnice mély
vyhnout aktivnimu ndboru pracovnikii v rozvojovych zemich
v odvétvich, v nichz je nedostatek pracovnich sil. Je zapotiebi vy-
tvofit eticky orientované politiky ndboru pracovnika a zdsady
pouZitelné na zaméstnavatele ve vefejném i soukromém sekto-
ru, zejména v odvétvi zdravotnictvi, coZ zdiiraziiuji i zdvéry
Rady a clenskych stdtii ze dne 14. kvétna 2007 o evropském
akénim programu pro feSeni kritického nedostatku zdravotnic-
kych pracovnikii v rozvojovych zemich (2007-2013). Tyto po-
litiky a zdsady by mély byt posileny vytvofenim mechanismd,
pokynt a jinych ndstroji uréenych k usnadnéni kruhové a docas-
né migrace, jakoZ i dal$imi opat¥enimi, kterd by sniZila na mi-
nimum zdporné icinky a maximdlné zvysila kladné tcinky
migrace vysoce kvalifikovanych pracovnikii na rozvojové zemé.
Jakykoli tento zdsah musi byt provadén v souladu se spole¢nym
prohldsenim Afrika-EU o migraci a rozvoji, které bylo schvéleno
v Tripolisu ve dnech 22. a 23. listopadu 2006, a s ohledem na vy-
tvafeni komplexni migra¢ni politiky, k cemuz vyzyvala Evropska
rada na svém zasedani ve dnech 14. a 15. prosince 2006.

(20)  Clenské staty by se v ramci provadén{ této smérnice nemé-
ly aktivné snaZit ziskat vysoce kvalifikované pracovniky v od-
vétvich, kterd ve tieti zemi jiZ vykazuji, nebo se ocekdvd, Ze
budou vykazovat nedostatek vysoce kvalifikovanych pracovni-
kii. To plati zejména pro odvétvi zdravotnictvi a skolstvi. Clen-
ské stdty by mély vypracovat dohody o spoluprdci se tietimi
zemémi za ticelem zabezpeleni potieb Unie a rozvoje tietich
zemi, z nichZ vysoce kvalifikovani ptistéhovalci pochdzeji. Tyto
dohody o spoluprdci by mély obsahovat cticky orientované poli-
tiky a zdsady ndboru pracovniki a mély by byt posileny vytvore-
nim mechanismd, pokynii a jinych nastroj urcenych k usnadnéni
kruhové a docasné migrace, diky niZ se vysoce kvalifikovani pfi-
stéhovalci mohou vrdtit do zemé pivodu. Jakykoli tento zdsah
musi byt provadén v souladu se spolecnym prohlasenim Afrika-
EU o migraci a rozvoji, které bylo schvéleno v Tripolisu ve dnech
22. a 23. listopadu 2006, a se zdvéry prvniho globdlniho féra
o migraci a rozvoji z ervence 2007, a s ohledem na vytvafeni
komplexni migraéni politiky, k ¢emuz vyzyvala Evropskd rada na
svém zaseddni ve dnech 14. a 15. prosince 2006. Kromé toho by
clenské stdty mély ve spoluprdci se zemémi piivodu poskytovat
konkrétni podporu pfi piipravé profesiondlii v klicovych odvét-
vich oslabenych timto odlivem talentii.

Pozménovaci ndvrh 10

Néavrh smérnice
(L. 2 - pism. b)

b) ,zaméstndnim vyzadujicim vysokou kvalifikaci“ vykon skutec-
né a efektivni prace pod vedenim nékoho jiného, za kterou je
dand osoba placena a ke které se vyzaduje vyssi vzdéldni nebo
alespori t¥i roky odpovidajici odborné praxe;

b) ,zaméstndnim vyzadujicim vysokou kvalifikaci“ vykon skutec-
né a efektivni price jako zaméstnanec pod vedenim nékoho
jiného, za kterou je dand osoba placena a ke které se vyZaduje
vy$si vzdélani nebo vyssi odbornd kvalifikace;

Pozménovaci ndvrh 11

Néavrh smérnice
Cl. 2 - pism. c)

¢) ,modrou kartou EU“ povoleni nesouci oznaceni ,modrd karta
EU“, jenz za podminek této smérnice opraviiuje svého drZitele
oprdvnéné pobyvat a pracovat na tizemi EU a prestéhovat se
do jiného ¢lenského statu za ticelem zaméstnani vyzadujiciho
vysokou kvalifikaci;

¢) ,modrou kartou EU“ povoleni nesouci oznaceni ,modrd karta
EU", jez opraviuje svého drzitele opravnéné pobyvat a praco-
vat na tizemi EU a prestéhovat se v souladu s kapitolou V do
jiného ¢lenského statu za ticelem zaméstnani vyzadujiciho vy-
sokou kvalifikaci;
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Pozménovaci ndvrh 12

Néavrh smérnice
(L. 2 - pism. f)

f) ,rodinnymi ptislusniky” statni piislusnici téet{ zemg, jak je vy-
mezuje ¢l. 4 odst. 1 smérnice 2003/86/ES;

f) ,rodinnymi ptislusniky” statni piislusnici téet{ zemg, jak je vy-
mezuje ¢l. 4 odst. 1, ¢l. 4 odst. 2 pism. b) a &l. 4 odst. 3 smér-
nice 2003/86/ES;

Pozménovaci ndvrh 13

Néavrh smérnice
Cl. 2 - pism. g)

g) ,vy$sim vzdélanim*“ jakékoli potvrzeni o dosazeném vzdélni,
diplom nebo jiné osvédceni vydané piislusnym orgdnem a po-
tvrzujici tspéné ukonceni vyssiho vzdéldvactho programu,
konkrétné souboru kurza poskytovanych vzdélavacim zaiize-
nim, které bylo jako instituce vysstho vzdélavani uzndno
statem, v némz se nachdzi. Pro ucely této smérnice se tato kva-
lifikace zohledniuje za podminky, ze studium nezbytné k jeji-
mu dosazen trvalo alespon tfi roky;

g) ,vy$sim vzdélanim*“ jakékoli potvrzeni o dosazeném vzdéldni,
diplom nebo jiné osvédceni vydané teti zemi a ndsledné
uznané piislusnym orgdnem clenského stdtu a potvrzujici
uspésné ukonceni vyssiho vzdélavaciho programu, konkrétné
souboru kurzii poskytovanych vzdéldvacim zatizenim, které
bylo jako instituce vyssiho vzdélavani uzndno stitem, v némz
se nachdzi. Pro Gcely této smérnice se tato kvalifikace zohled-
fuje za podminky, Ze studium nezbytné k jejimu dosazent tr-
valo alespon tii roky. Pro iicely této smérnice a za ticelem
posouzeni, zda stdtni pfislusnik tfeti zemé md vyssi vzdéld-
ni, se odkazuje na Mezindrodni standardni klasifikaci vzde-
ldni (ISCED) z roku 1997, tirovné 5a a 6;

Pozménovaci navrh 14

Navrh smérnice
(L. 2 - pism. h)

h) ,vyssi odbornou kvalifikaci“ kvalifikace potvrzend dokladem
o dosaZeném vyssim vzdéldni nebo dokladem o minimdlné 3
letech odpovidajici odborné praxe;

h) ,vyssi odbornou kvalifikaci“ kvalifikace potvrzena dokladem
o alespori pétileté odborné praxi na trovni, kterd je srovna-
telnd s vys$Sim vzdéldnim, vietné alespori dvou let na vedou-
ci pozici,

Pozménovaci ndvrh 15

Néavrh smérnice
CL. 2 - pism. i)

i) ,odbornou praxi“ skute¢ny a dovoleny vykon piislusného po-
volani.

i) ,odbornou praxi“ skute¢ny a dovoleny vykon pfislusného po-
volani doloZeny jakymkoli dokladem vydanym orgdny vefejné
sprdvy, napt. potvrzenim o vykonu zaméstndni, potvrzenim
o socidlnim pojisténi nebo odvddéni dané.
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Pozménovaci navrh 16

Néavrh smérnice
(L. 2 - pism. ia) (nové)

ia) ,,regulovanym povolinim* odbornd cinnost nebo soubor od-
bornych cinnosti, u nichZ plati, Ze p¥istup k nim nebo jejich
vykon nebo jeden ze zpiisobii jejich vykonu v tlenském stdté
jsou vyhrazeny pfimo nebo nepiimo na zdkladé prdvnich
nebo sprdvnich predpisii drZiteliim urcitych odbornych kva-
lifikaci; jednim druhem vykonu je zejména uZivdni profes-
niho oznaleni, k némuz jsou na zdkladé prdvnich
a sprdvnich predpisii oprdvnény pouze osoby, které dispo-
nuji urcitou odbornou kvalifikaci.

Pozménovaci ndvrh 17
Ndvrh smérnice

CL 3 - odst. 1
1. Tato smérnice se vztahuje na statni piislusniky tetich zemi, 1. Tato smérnice se vztahuje na statni piislusniky tietich zemi,
kteff Zadaji o piijeti na dzemi ¢lenského statu za Gcelem zamést- kteff Zadaji o piijeti na Gzemi ¢lenského statu za Géelem zamést-
néni vyzadujiciho vysokou kvalifikaci. néni vyzadujiciho vysokou kvalifikaci, i na stdtni p¥islusniky tre-

tich zemi, ktefi jiz v daném Clenském stdté legdlné pobyvaji
v rdmci jiného systému a ktefi Zddaji o modrou kartu EU.

Pozménovaci nidvrh 18

Ndvrh smérnice
Cl. 3 - odst. 2 — pism. a)

a) kteif pobyvaji v ¢lenském stdté jako zadatelé o mezindrodni a) kteif pobyvaji v ¢lenském stdté jako zadatelé o mezindrodni
ochranu nebo v rdmci programt docasné ochrany; ochranu nebo v rdmci programti docasné ochrany nebo z jed-
noho &i druhého vyse uvedeného diivodu poZddali o povoleni
k pobytu, pficemZ o jejich prdvnim postaveni dosud nebylo

rozhodnuto;

Pozménovaci ndvrh 19

Ndvrh smérnice
(L. 3 - odst. 2 - pism. b)

b) ktefi jsou uprchliky nebo zazddali o pfiznani pravniho posta- b) ktefi zazddali o pfizndni pravniho postaveni uprchlikd a do-
ven{ uprchliki a jejich Zddost nebyla dosud vyfizena; sud neobdrzeli kone¢né rozhodnuti;
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Pozménovaci ndvrh 20

Névrh smérnice
Cl. 3 - odst. 2 - pism. f)

f) ktef{ vstupuji na tizemi ¢lenského stitu na zdkladé zdvazkd
stanovenych v mezindrodni dohodé usnadiiujici vstup a docas-
ny pobyt nékterych kategorii fyzickych osob v souvislosti s ob-
chodem a investicemi;

f) ktef{ vstupuji na tizemi ¢lenského stitu na zdkladé zdvazkd
stanovenych v mezinarodni dohodé usnadniujici vstup a docas-
ny pobyt nékterych kategorii fyzickych osob v souvislosti s ob-
chodem a investicemi, a zejména pro pracovniky, kte¥i byli na
urcitou dobu preloZeni na jinou pozici v rdmci téZe spolecnos-
ti, smluvni dodavatele sluZeb a stdZisty s vysokoskolskym di-
plomem, jejichZz ochrana vyplyvd ze zdvazkii Spolecenstvi
pfijatych v rdmci VSeobecné dohody o obchodu se sluZbami
(GATS);

Pozménovaci navrh 21

Névrh smérnice
Cl. 3 - odst. 2 - pism. ga) (nové)

ga) ktefi byli pfijati na iizemi clenského stdtu jako sezénni
pracovnici.

Pozménovaci ndvrh 22

Navrh smérnice
Cl 3 - odst. 3

3. Touto smérnici neni dotéena zddnd budouci dohoda mezi
Spolecenstvim nebo mezi Spolecenstvim a jeho ¢lenskymi staty
na jedné strané a jednou tfeti zemi nebo nékolika tfetimi zemémi
na strané druhé, kterd upravuje seznam povoldni, na néz by se
tato smérnice neméla uplatiiovat, aby se prostfednictvim ochra-
ny lidskych zdroji v rozvojovych zemich, které jsou smluvnimi
stranami téchto dohod, zajistil eticky orientovany nébor pracov-
nikd v odvétvich, kde existuje nedostatek pracovnich sil.

3. Touto smérnici neni dotéena zddnd budouci dohoda mezi
Spolecenstvim nebo mezi Spolecenstvim a jeho ¢lenskymi staty
na jedné strané a jednou tfet{ zemi nebo nékolika tfetimi zemémi
na strané druhé, kterd upravuje seznam povoldni, na néz by se
tato smérnice neméla uplatiiovat, aby se prostfednictvim ochra-
ny lidskych zdroja v rozvojovych zemich, které jsou smluvnimi
stranami téchto dohod, zajistil eticky orientovany nébor pracov-
nikt v odvétvich, kde existuje nedostatek pracovnich sil, v odvét-
vich, kterd maji zdsadni vyznam pro dosaZeni rozvojovych cilii
tisicileti vyhldsenych OSN, zejména ve zdravotnictvi a Skolstvi,
a v odvétvich, kterd maji zdsadni vyznam pro schopnost rozvo-
jovych zemi poskytovat zdkladni socidlni sluzby.

Pozménovaci ndvrh 23

Navrh smérnice
Cl 4 - odst. 2

2. Touto smérnici neni dotéeno pravo ¢clenskych statd prijmout
nebo ponechat v platnosti pfiznivéjsi ustanoveni tykajici se pod-
minek vstupu a pobytu osob, na néZ se tato smérnice uplatiiuje,
s vyjimkou vstupu do prvniho clenského stdtu.

2. Touto smérnici neni dotéeno pravo ¢clenskych stata prijmout
nebo ponechat v platnosti pi{znivéjsi ustanoveni tykajici se osob,
na néZ se tato smérnice uplatiiuje, neZ jsou tato ustanoveni:

a) cl. 5 odst. 2 v pfipadé usazeni v druhém clenském stdté;

b) cldnek 12, . 13 odst. 1 a 2, clinky 14 a 16, cl. 17 odst. 4
a cldnek 20.
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Pozménovaci ndvrh 25

Néavrh smérnice
(L. 5 - odst. 1 - pism. a)

a) piedlozi platnou pracovni smlouvu nebo zdvaznou nabidku
prace platnou po dobu minimalné jednoho roku v pfislusném
Clenském stété;

a) piedlozi pracovni smlouvu platnou podle vnitrostdtnich
prdvnich predpisii tykajici se vykonu vysoce kvalifikované
prdce nebo zdvaznou nabidku price platnou po dobu mini-
mdlné jednoho roku v pfislusném clenském stdté;

Pozménovaci navrh 26

Néavrh smérnice
(L 5 - odst. 1 - pism. c)

c) v p¥ipadé neregulovanych povoldni ptedloZi doklady o pf¥i-
slusné vyssi odborné kvalifikaci v daném povoldni nebo od-
vétvi uvedeném v pracovni smlouvé nebo v zdvazné pracovni

nabidce;

vypousti se

Pozménovaci ndvrh 27

Navrh smérnice
CL 5 - odst. 1 - pism. e)

e) predlozi doklady o tom, Ze zadatel i jeho rodinni pfislusnici
maji nemocenské pojisténi zahrnujici vSechna rizika, kterd
bézné pokryva pojisténi statnich ptislusnika piislusného clen-
ského stétu, a to na dobu, kdy toto pojisténi nebo odpovida-
jici néroky na davky nejsou poskytovany v souvislosti
s pracovni smlouvou nebo z této smlouvy nevyplyvajf;

e) predlozi doklady o tom, Ze zadatel i jeho rodinni pfislusnici
maji nemocenské pojisténi zahrnujici vSechna rizika, kterd
bézné pokryva pojisténi statnich ptislusnikt piislusného clen-
ského stdtu, a to na dobu, kdy toto pojisténi nebo odpovida-
jici ndroky na ddvky nemocenského pojisténi nejsou
poskytovany v souvislosti s pracovni smlouvou nebo z této
smlouvy nevyplyvaji;

Pozménovaci navrh 28

Ndavrh smérnice
Cl. 5 - odst. 1 — pism. f)

f) neni povaZovdn za hrozbu pro vetejny pofadek, vefejnou bez-
pecnost nebo vefejné zdravi.

f) nepredstavuje z divodii, které mohou byt objektivné pro-
kdzdny, hrozbu pro vefejny pofddek, vefejnou bezpecnost
nebo vefejné zdravi.

Pozménovaci ndvrh 29

Navrh smérnice
CL 5 - odst. 2

2. Vedle podminek stanovenych v odstavci 1 plati, Ze hruby
mésicni piijem uvedeny v pracovni smlouvé nebo v zdvazné pra-
covni nabidce nenf nizsi nez prahovd hodnota pro vnitrostitni
mzdy, kterd je clenskym stdtem vymezend, pro tyto tcely zvefej-
nénd a kterd predstavuje alespon trojndsobek minimdlni hrubé
mésicni mzdy vyplyvajici z vnitrostdtnich piedpisii.

2. Vedle podminek stanovenych v odstavci 1 plati, Ze hrubd
mésicni mzda uvedend v pracovni smlouvé nebo v zdvazné pra-
covni nabidce neni niZ$i neZ vnitrostatni #iroveri, kterd je clen-
skym stitem vymezend, pro tyto dcely zvefejnénd a kterd
piedstavuje alespon 1,7ndsobek hrubé mésicni nebo priimérné
rocni mzdy v pFislusném clenském stdté a neni nizsi nez mzdy,
které se vypldceji nebo by se vypldcely srovnatelnému pracov-
nikovi hostitelské zemé.
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Clenské stdty, v nich? neni minimdlni mzda vymezena, stanovi
vnitrostdtni prahovou hodnotu mzdy tak, aby piedstavovala
alespori trojndsobek minimdlniho p¥ijmu, na jehoZ zdkladé maji
obéané prislusného stdtu ndrok na vyplatu socidlnich ddvek
v tomto clenském stdté.

Pozménovaci ndvrh 30

Navrh smérnice
Clinek 5a (novy)

Cldnek 5a

Predchdzeni nedostatku vysoce kvalifikovanych pracovnikii ve
tetich zemich

Clenské stdty se nebudou aktivné snaZit ziskat vysoce kvalifi-
kované pracovniky v odvétvich, kterd ve tieti zemi jiZ vykazuji
&i budou vykazovat nedostatek vysoce kvalifikovanych pracov-
nikii. To plati zejména pro odvétvi zdravotnictvi a skolstvi.

Pozménovaci navrh 31

Navrh smérnice

Clanek 6
Clinek 6 vypousti se
Odchylka

Pokud Zddost piedklidd stdtni prislusnik tieti zemé, ktery je
mladsi 30 let a md vyssi vzdéldni, uplatni se tyto odchylky:

a) clenské stdty povazuji za splnénou podminku vyplyvajici
z ¢l. 5 odst. 2, pokud nabizend hrubd mési¢ni mzda predsta-
vuje alespori dvé tietiny vnitrostdtni prahové hodnoty mzdy
vymezené podle cl. 5 odst. 2;

b) clenské stdty nemusi stanovit poZadavek tykajici se mzdy vy-
plyvajici z cl. 5 odst. 2, pokud Zadatel dokoncil vysokoskol-
ské vzdélini v dennim programu a ziskal bakaldisky
a magistersky titul na vysoké skole se sidlem na iizemi Spo-
lecenstvi;

vv7

c) vedle dokladu o vyssim vzdélini clenské stdty nepoZaduji
doklad o odborné praxi, pokud to neni nezbytné pro splnéni
podminek vyplyvajicich z vnitrostdtnich pravnich predpisii
pro vykon regulovaného povoldini obéany EU, jak je vymeze-
no v pracovni smlouvé nebo zdvazné pracovni nabidce.
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Pozménovaci ndvrh 32

Navrh smérnice
Cl. 8 - odst. 2

2. Pocdtecni platnost modré karty EU je dva roky a prodluzuje
se alesponi na stejnou dobu. Pokud je pracovni smlouva uzaviena
na méné nez dva roky, modrd karta EU se vydd na dobu trvani
pracovni smlouvy s pfipoc¢tenim t# mésica.

2. Pocatecni platnost modré karty EU je tFi roky a prodluzuje se
alespon o dalsi dva roky. Pokud je pracovni smlouva uzavfena na
méné neZ tii roky, modrd karta EU se vydd na dobu trvéni pra-
covni smlouvy s pfipoctenim Sesti mésica.

Pozménovaci navrh 33

Ndvrh smérnice
(L. 8 - odst. 2a (novy)

2a. Po uplynuti 36 mésicii oprdvnéného pobytu v nékterém
z clenskych stdtii na zdkladé modré karty EU je dotiené osobé
povoleno vykondvat vysoce kvalifikovanou prdci v druhém clen-
ském stdté a pobyvat pFitom v prvnim Clenském stdtu. Dalsi
podrobnosti o dojiZdéni ptes hranice upravuje smérnice
.../-..JES [o sjednoceném postupu vyFizovdni Zddosti stdtnich
pfislusnikii tfetich zemi o jediné povoleni k pobytu a vykonu
prdce na tizemi clenského stdtu a o spolecném souboru prdv pro
pracovniky z tietich zemi, ktefi oprdvnéné pobyvaji v lenském
stdtul].

Pozménovaci navrh 34

Navrh smérnice
Cl. 9 - odst. 2 - pododstavec 1

2. Clenské stity mohou pied pfijetim rozhodnuti o Zddosti
o modrou kartu EU zhodnotit stav na trhu prace a uplatnit vni-
trostatni postupy tykajici se pozadavkd na obsazeni volnych pra-
covnich mist.

2. Clenské stity mohou pied pfijetim rozhodnuti o zddosti
o modrou kartu EU zhodnotit stav na trhu price a uplatnit vni-
trostatni postupy a postupy na iirovni SpoleCenstvi tykajici se
pozadavkd na obsazeni volnych pracovnich mist. Pfi pFijimdni
diskrecnich rozhodnuti zohledni clenské stdty poptdvku po prd-
ci na celostdtni a regiondlni dirovni.

Pozménovaci nadvrh 35

Néavrh smérnice
CL. 9 - odst. 2 - pododstavec 1a (novy)

Clenské stity mohou zamitnout Zddost o modrou kartu EU
s cilem zabrdnit odlivu mozkii v odvétvich, kterd se potykaji
s nedostatkem kvalifikovanych pracovnikii v zemich piivodu.
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Pozménovaci ndvrh 76

Néavrh smérnice
Cl. 9 - odst. 2 - pododstavec 2

Z divodt politiky trhu prace mohou clenské stty ddvat prednost
obc¢antim Unie, statnim piislu§nikam tfetich zem, stanovi-li tak
pravo Spolecenstvi, a také statnim piislusniktim tretich zemd, ktef{
v pifslusnych ¢lenskych stitech opravnéné pobyvaji a pobiraji zde
podporu v nezaméstnanosti.

Z dtvodu politiky trhu price ddvaji clenské stity prednost obca-
ntim Unie a mohou ddvat ptednost stitnim piislusnikiim tfetich
zemi, stanovi-li tak pravo Spolecenstvi, a také statnim p¥islusni-
kim tietich zeml, ktefi v pFislusnych ¢lenskych stitech opravné-
né pobyvaji a pobiraji zde podporu v nezaméstnanosti.

Clenské stity zamitnou Zddost o modrou kartu EU pro pracovni
odvétvi, k nimZ je p¥istup pracovnikil z ostatnich clenskych
stdtli omezen na zdkladé prechodnych ustanoveni uvedenych
v aktech o pfistoupeni ze dne 16. dubna 2003 a 25. dubna 2005.

Pozménovaci ndvrh 37

Navrh smérnice
CL. 10 - odst. 1

1. Clenské staty odejmou nebo odmitnou prodlouzit modrou
kartu EU, kterd byla vystavena podle této smérnice, pokud:

a) byla ziskdna podvodem, byla padéldna nebo pozmeénéna nebo

b) sejevi, ze drzitel nesplioval nebo pfestal splfiovat podminky
pro vstup a pobyt stanovené v ¢lancich 5 a 6 nebo na Gzemi
pobyva za jinym Géelem nez tim, na jehoz zdkladé je oprav-
nén k pobytu.

¢) drzitel nedodrzel omezeni stanovend v ¢l. 13 odst. 1 a 2
av cldnku 14.

1. Clenské stity odejmou nebo odmitnou prodlouzit modrou
kartu EU, ktera byla vydana podle této smérnice, pokud byla tato
karta ziskina podvodem nebo pokud byla padélina nebo pozme-
néna.

la. Clenské stity mohou odejmout nebo odmitnout prodlou-
Zit modrou kartu EU, kterd byla vyddna podle této smérnice,
v téchto pripadech:

a) pokud se jevi, ze drzitel nespliioval nebo pfestal spliovat pod-
minky pro vstup a pobyt stanovené v ¢ldncich 5 a 6 nebo na
tzemi pobyvd za jinym tUcelem nez tim, na jehoz zdkladé je
opravnén k pobytu;

b) pokud drzitel nedodrzel omezeni stanovend v ¢l. 13 odst. 1
a 2 av clanku 14.

Pozménovaci ndvrh 38

Navrh smérnice
CL. 10 - odst. 3

3. Clenské staty mohou odejmout nebo odmitnout prodlouzit
modrou kartu EU z diivodu veiejného pofddku, vefejné bezpec-
nosti nebo verejného zdravi.

3. Clenské stity mohou odejmout nebo odmitnout prodlouzit
modrou kartu EU, pouze pokud je ohroZen vykon veiejného po-
fadku nebo je ohroZena veiejnd bezpecnost ¢i veiejné zdravi a to-
to ohroZeni Ize objektivné prokdzat.
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Pozménovaci ndvrh 39

Navrh smérnice
Cl 11 - odst. 3 - pododstavec 1a (novy)

Vyddnim modré karty EU se clensky stdt zavazuje k co moZnd
nejrychlejsimu vyddni pfislusné dokumentace a viz, které musi
probéhnout alespori v piimévené lhiité pied tim, neZ Zadatel na-
stoupi do zaméstndni, na zdkladé kterého mu byla modrd karta
EU udélena. Vyjimkou je ptipad, kdy to od clenského stdtu nelze
rozumné olekdvat, nebot dotycny stdtni p¥islusnik tieti zemé Ci

~ 7

jeho zaméstnavatel podal Zddost o0 modrou kartu EU opoZdéné.

Pozménovaci nidvrh 40

Navrh smérnice
Cl. 12 - odst. 2

2. Jsou-li informace poskytnuté na podporu zddosti nedostatec-
né, ozndmi piislusny orgdn zadateli, jaké dodate¢né informace
jsou zapotiebi. Béh lhity uvedené v odstavci 1 se pozastavi do
doby, nez organy obdrzi pozadovanou dodate¢nou informaci.

2. Jsou-li informace poskytnuté na podporu zddosti nedostate¢-
né, ozndmi piislusny orgdn Zadateli co nejdive, jaké dodatecné
informace jsou zapottebi. Béh Ihiity uvedené v odstavci 1 se stavi
do doby, nez organy obdrzi dodate¢né pozadované informace.

Pozménovaci navrh 41

Ndvrh smérnice
Cl. 12 - odst. 3

s Nz

3. Jakékoli rozhodnuti o zamitnuti Zddosti o modrou kartu EU,
o neprodlouzeni nebo odnéti modré karty EU se pisemné ozndm{
piislusnému statnimu pfislusniku tfeti zemé a ptipadné jeho za-
méstnavateli, a to podle postupti pro oznamovani vyplyvajicich
z piisludnych vnitrostatnich pravnich ptedpisti, a musi byt moz-
né proti nému podat opravny prostedek u soudii pFislusného
¢lenského statu. Ozndmeni uvadi diivody pro piijeti rozhodnuti,
moznosti opravnych fizeni a lhity pro podani opravného pro-
stiedku.

3. Jakékoli rozhodnuti o zamitnuti Zddosti o modrou kartu EU,
o neprodlouzeni nebo odnéti modré karty EU se pisemné ozndmi
piislusnému statnimu piislusniku téeti zemé a piipadné jeho za-
méstnavateli, a to podle postupt pro oznamovani vyplyvajicich
z piisludnych vnitrostatnich pravnich ptedpisti, a musi byt moz-
né proti nému podat opravny prostiedek u pFislusného orgdnu
dotceného clenského stitu, jenZ byl urcen v souladu s vnitrostdt-
nimi pravnimi predpisy. Ozndmeni uvadi dtvody pro pfijetf roz-
hodnuti, moznosti opravnych Fzeni a lhaty pro podani
opravného prostiedku.
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Pozménovaci ndvrh 42

Navrh smérnice
Cl. 13 - odst. 1

1. Béhem prvnich dvou let opravnéného pobytu v pfislusném
Clenském stdté na zakladé modré karty EU je piistup drzitele této
karty na trh prace omezen na vykon placeného zaméstnani, ktery
spliiuje podminky stanovené v ¢lancich 5 a 6. Zmény podminek
pracovni smlouvy, které maji dopad na podminky pro pfijeti nebo
na zmény pracovniho vztahu podléhaji pisemnému schvdleni
pfislusnych orgdnii clenského stdtu pobytu, a to v souladu s vni-
trostatnimi postupy a ve lhatach vyplyvajicich z ¢l. 12 odst. 1.

1. Béhem prvnich dvou let opravnéného pobytu v pfislusném
Clenském stdté na zakladé modré karty EU je piistup drzitele této
karty na trh prace omezen na vykon placeného zaméstnani, ktery
spliiuje podminky stanovené v ¢lancich 5 a 6. Zmény podminek
pracovni smlouvy, které maji dopad na podminky pro pfijeti nebo
na zmény pracovniho vztahu se pfedem pisemné ozndmi pfislus-
nym orgdniim clenského stitu pobytu, a to v souladu s vnitro-
statnimi postupy a ve lhitdch vyplyvajicich z ¢l. 12 odst. 1.

Pozménovaci ndvrh 43

Navrh smérnice
Cl. 13 - odst. 2

2. Doty¢nd osoba ma po uplynuti prvnich dvou let opravnéné-
ho pobytu v piislusném ¢lenském staté na zakladé modré karty
EU, pokud jde o pfistup k zaméstndni vyZadujicimu vysokou
kvalifikaci, pravo na rovné zachdzen{ jako stétni pfislusnici to-
hoto statu. DrZitel modré karty EU ozndmi v souladu s vnitro-
stdtnimi postupy prislusnym orgdniim clenského stdtu pobytu
zmény v jeho pracovnim vztahu.

2. Doty¢nd osoba md po uplynuti prvnich dvou let opravnéné-
ho pobytu v pfislusném ¢lenském stdté na zakladé modré karty
EU pravo na rovné zachdzeni jako statni pfislusnici tohoto stitu.

Pozménovaci ndvrh 44

Navrh smérnice
Cl. 14 - odst. 1

1. Nezaméstnanost sama o sobé neni divodem pro odnéti mod-
ré karty EU, pokud doba trvani nezaméstnanosti nepfesdhne tii

po sobé jdouci mésice.

1. Nezaméstnanost sama o sobé nen{ ditvodem pro odnéti nebo
neprodlouZeni modré karty EU, pokud doba trvdni nezaméstna-
nosti nepfesdhne Sest po sobé jdoucich mésicii.

Pozménovaci nivrh 45

Navrh smérnice
(L. 14 - odst. 1a (novy)

la. DrZitel modré karty EU md prdvo pobyvat na tizemi clen-
ského stdtu po dobu, kdy se bude vénovat vzdéldvacim cinnos-
tem zaméfenym na dalsi rozsifeni svych odbornych znalosti
nebo na odbornou rekvalifikaci.
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Pozménovaci navrh 46

Navrh smérnice
Cl. 14 - odst. 2

2. Drzitel modré karty EU md v tomto obdobi moznost hledat
a prijmout zaméstndni za podminek stanovenych v ¢l. 13 odst. 1
nebo 2.

2. Drzitel modré karty EU md v obdobi uvedeném v odstav-
cich 1 a 1a moznost hledat a pfijmout vysoce kvalifikované za-
méstnani za podminek stanovenych v ¢l. 13 odst. 1 nebo 2.

Pozménovaci navrh 47

Navrh smérnice
€L 15 - odst. 2

2. Clenské stdty mohou omezit prdva pFiznand podle odst. 1
pism. c) a i) tykajici se studijnich grantii a postupii pro ziskdni
bydleni na piipady, kdy drZitel modré karty EU pobyvd nebo md
prdvo pobyvat na jejich tizemi alespoii po dobu tii let.

vypousti se

Pozménovaci niavrh 48

Ndvrh smérnice
Cl 15 - odst. 3

3. Clenské stdty mohou, pokud jde o socidlni podporu, omezit
rovné zachdzeni na ptipady, kdy bylo drZiteli modré karty EU
pfizndno v souladu s linkem 17 postaveni dlouhodobé poby-
vajiciho rezidenta ES.

vypousti se

Pozménovaci nidvrh 49

Néavrh smérnice
Cl. 16 - odst. 2a (novy)

2a. Cl. 8 odst. 2 se vyklddd tak, Ze drZitel modré karty EU mu-
sel zdkonné pobyvat na tizemi prvniho clenského stdtu po dobu
platnosti modré karty EU, vietné doby jeji prodlouZené platnos-
ti.

Pozménovaci ndvrh 51

Ndavrh smérnice
Cl. 17 - odst. 4

4. Odchylné od ustanoveni ¢l. 9 odst. 1 pism. ¢) smérnice
2003/109/ES prodlouZi clenské stity dobu, po kterou mohou byt
drzitel modré karty EU a jeho rodinni pFislusnici, kterym bylo pfi-
znano postaveni dlouhodobé pobyvajiciho rezidenta ES, nepfi-
tomni na tizem{ Spolecenstvi, na 24 po sobé jdoucich mésica.

4. Odchylné od ustanoveni ¢l. 9 odst. 1 pism. ¢) smérnice
2003/109/ES mohou clenské stity prodlouZit dobu, po kterou
mohou byt drzitel modré karty EU a jeho rodinni piislusnici, kte-
rym bylo pfiznano postaveni dlouhodobé pobyvajiciho rezidenta
ES, nepfitomni na tizemi Spolecenstvi, na 24 po sobé jdoucich
mésici.
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Pozménovaci ndvrh 52

Navrh smérnice
Cl. 17 - odst. 5

5. Odchylky od smérnice 2003/109/ES stanovené v odstav-
cich 3 a 4 se uplatni pouze v piipadech, kdy doty¢ny statni pii-
slusnik tfeti zemé mizZe pfedlozit doklady, Ze na tzemi
Spolecenstvi nebyl piitomen z divodu vykonu zaméstndni nebo
samostatné vydélecné cinnosti, dobrovolné sluzby nebo studia ve
své zemi ptivodu.

5. Odchylky od smérnice 2003/109/ES stanovené v odstav-
cich 3 a 4 se uplatni pouze v ptipadech, kdy doty¢ny stétni pii-
slusnik tfeti zemé muze pfedlozit doklady, Ze na tzemi
Spolecenstvi nebyl ptitomen z toho dtivodu, Ze ve své zemi pl-
vodu vykondval zaméstndni nebo samostatnou vydélecnou cin-
nost, dobrovolnou sluzbu nebo studoval, za iicelem podpory
cirkulacni migrace dotcenych odbornikii, jakoZ i ndsledné zapo-
jeni téchto migrujicich pracovnikii do odborné p¥ipravy, vyzku-
mu a technickych Cinnosti v jejich zemich piivodu.

Pozménovaci ndvrh 53

Ndvrh smérnice
Cl. 19 - odst. 3 — ndvéti

3. Vsouladu s postupy stanovenymi v ¢ldnku 12 druhy ¢lensky
stat ozndmeni zpracuje a Zadatele a prvni ¢lensky stdt pisemné vy-
rozumi o svém rozhodnuti:

3. Vsouladu s postupy stanovenymi v ¢ldnku 12 druhy ¢lensky
stat Zddost a dokumenty uvedené v odstavci 2 tohoto clinku
zpracuje a Zadatele a prvni ¢lensky stdt pisemné vyrozumi o svém
rozhodnuti:

Pozménovaci navrh 54

Néavrh smérnice
Cl. 19 - odst. 3 — pism. b)

b) odmitnout vyddni modré karty EU a v souladu s postupy vy-
plyvajicimi z vnitrostdtniho prdva, vietné postupii pro na-
vrdceni, uloZit 7adateli a jeho rodinnym piislusnikéim
povinnost opustit jeho izemi, pokud nejsou splnény pod-
minky stanovené v tomto ldnku. Prvni ¢lensky stt bez zby-
te¢nych formalit opétovné pfijme drzitele modré karty EU
a jeho rodinné piislusniky. Po opétovném pfijeti se pouziji
ustanoveni ¢lanku 14.

b) odmitnout vydéni modré karty EU, pokud nejsou splnény
podminky stanovené v tomto cldnku nebo existuji diivody
pro zamitnuti Zddosti podle cldnku 9. V tom pfipadé tlensky
stdt zadateli (je-li jiZ na jeho tizemi) a jeho rodinnym pfislus-
niktim uloZi v souladu s postupy vyplyvajicimi z vnitrostdt-
niho prdva, vietné postupii pro navrdceni, povinnost opustit
jeho tzemi. Prvni ¢lensky stat bez zbyte¢nych formalit opé-
tovné ptijme drzitele modré karty EU a jeho rodinné pfislus-
niky. Po opétovném piijeti se pouziji ustanoveni ¢lanku 14.

Pozménovaci ndvrh 75

Navrh smérnice
Cl. 20 - odst. 2

2. Pokud se ¢lensky stdt rozhodne uplatiiovat omezeni piistupu
na trh price stanovend v ¢l. 14 odst. 3 smérnice 2003/109/ES,
upfFednostni drzitele ,povoleni k pobytu pro dlouhodobé poby-
vajictho rezidenta — ES/drzitele modré karty EU“ pted ostatnimi
statnimi piislusniky tretich zemi, kteff Zddaji o pobyt ze stejného
davodu.

2. Pokud se ¢lensky stdt rozhodne uplatiiovat omezeni piistupu
na trh prace stanovend v ¢l. 14 odst. 3 smérnice 2003/109]ES,
miiZe upiednostnit drZitele ,povoleni k pobytu pro dlouhodobé
pobyvajiciho rezidenta — ES/drzitele modré karty EU“ pfed ostat-
nimi statnimi p¥islusniky tietich zemi, ktef{ Zddaji o pobyt ze stej-
ného diivodu, v situacich, kdy dva &i vice kandiddti maji stejné
vysokou kvalifikaci pro danou prdci.
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Pozménovaci ndvrh 57

Navrh smérnice
Cl. 22 - odst. 1

1. Clenské stéty sdéli Komisi a ostatnim ¢lenskym stdtéim, zda
prostrednictvim sité zi{zené rozhodnutim 2006/688[ES zavedly
préavni a spravni opatfeni tykajici se ¢lanku 7, ¢l. 9 odst. 2, ¢l. 19
odst. 5 a ¢lanku 20.

1. Clenské stéty sdéli Komisi a ostatnim ¢lenskym stdtéim, zda
prostiednictvim sité ziizené rozhodnutim 2006/688[ES zavedly
préavni a spravni opatfeni tykajici se ¢lanku 7, ¢l. 9 odst. 2, ¢l. 19
odst. 5 a cldnku 20 a uvedou, o jakd opatieni se konkrétné jed-
nd.

Pozménovaci ndvrh 58

Ndvrh smérnice
Cl. 22 - odst. 3

3. Prostrednictvim sité ziizené rozhodnutim 2006/688ES po-
skytnou clenské stity kazdoro¢né — poprvé nejpozdéji ke dni
1. dubna [rok po datu pro provedeni této smérnice do vnitrostat-
nich pravnich predpisti] — Komisi a ostatnim ¢lenskym stdttim
statistiky o poctu statnich pfislusnika tfetich zemi, kterym byla
v piedchozim kalenddinim roce vyddna, prodlouzena nebo zru-
$ena modrd karta EU, a uvedou jejich stdtni piislusnost a povold-
ni. Obdobné se poskytnou statistiky o pfijatych rodinnych
piislusnicich. Informace, které se tykaji drziteld modré karty EU
a jejich rodinnych piislusnika piijatych podle ustanoveni ¢lankd
19 az 21, navic uvedou ¢lensky stat pfedchoziho pobytu.

3. Prostrednictvim sité ziizené rozhodnutim 2006/688/ES po-
skytnou clenské stity kazdoroéné — poprvé nejpozdéji ke dni
1. dubna [rok po datu pro provedeni této smérnice do vnitrostat-
nich pravnich predpisti] — Komisi a ostatnim ¢lenskym stattim
statistiky o poctu stdtnich pifslusnikd tretich zemi, kterym byla
v piedchozim kalenddinim roce vyddna, prodlouzena nebo zru-
$ena modrd karta EU, a uvedou jejich stdtni pfislusnost a povola-
ni, a to v souladu s prdvnimi piedpisy na ochranu osobnich
tidajii. Obdobné se poskytnou statistiky o pfijatych rodinnych
piislusnicich, kromé informaci tykajicich se jejich zaméstndni.
Informace, které se tykaji drziteld modré karty EU a jejich rodin-
nych piislusnikd pFijatych podle ustanoveni ¢lankd 19 az 21, na-
vic uvedou ¢lensky stat ptedchoziho pobytu.

Sjednoceny postup pro podani Zidosti o povoleni k pobytu a o pracovni povoleni *
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Legislativni usneseni Evropského parlamentu ze dne 20. listopadu 2008 o ndvrhu smérnice Rady

o sjednoceném postupu vyfizovani Zddosti stitnich p¥islusniki tfetich zemi o jediné povoleni

k pobytu a vykonu price na tizemi ¢lenského stitu a o spoleéném souboru priv pro pracovniky

z tietich zemi, ktefi oprivnéné pobyvaji v ¢lenském stité (KOM(2007)0638 — C6-0470/2007 —
2007/0229(CNS))

(2010/C 16 E/42)

(Postup konzultace)

Evropsky parlament,

— s ohledem na ndvrh Komise pfedlozeny Radé¢ (KOM(2007)0638),

— s ohledem na ¢l. 63 odst. 3 pism. a) Smlouvy o ES,



