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UVOD

Tato zprava byla sestavena na zZadost Rady ve smyslu ¢lanku 28a odst. 11 a ¢lanku 96 odst. 11
pracovniho fadu ostatnich zaméstnancii. Zprava shrnuje financni situaci fondu pojisténi
v nezaméstnanosti organt Spolecenstvi, a to od jeho vytvoreni v roce 1985. Jedna se o prvni
souhrnnou prezentaci téchto udaju.

V minulosti tento systém fungoval vyvazn¢ a bez zdvaznych problémd, a s vyjimkou nékolika
let vykazoval pirebytky. Soucasné rezervy mohou vystaCit na nékolik let deficitniho
hospodareni.

Pokud jde o vyhledy do budoucna, bylo by vhodné vypracovat specifickou studii vyvoje
celkového poctu doCasnych a smluvnich zaméstnancii a jeho predpokladaného vlivu na pocet
nezaméstnanych. Takovato studie by umoznila vyhodnotit rovnovahu fondu ve sttednédobém
a dlouhodobém horizontu, aby bylo mozné, v pfipadé potieby, pfijmout opatfeni na strané
piijmu (vyska prispévkil) a/nebo na stran€ vydaji (naroky na davky).

Prvni udaje tykajici se modifikovaného systému (zavedené¢ho reformou ucinnou od kvétna
2004) ukazuji, ze rovnovaha systému je stejnd, ne-li lepSi, nez tomu bylo u systému
puvodniho. Pfipomenime vSak, Ze modifikovany systém dosahne standardni funkénosti teprve
po nékolika letech (2007 — 2008).

Pocet osob s narokem na davky v nezaméstnanosti se zdvojnasobil od doby, kdy reforma
vstoupila v platnost, vzhledem k tomu, Ze kategorie smluvnich zaméstnancii s narokem na
davky v nezaméstnanosti téméf Upln€ nahradila kategorii pomocnych zaméstnanct, kteti na
tyto davky narok neméli. Z toho vyplyva, ze existuje riziko vyznamného zvySeni poctu
vedenych spis. Bylo by proto zadouci, aby vyména pfislusnych informaci mezi
vnitrostatnimi spravnimi organy a Komisi probihala ve vétsi mite elektronickou cestou. Mélo
by tomu tak rozhodné byt alespon u téch statl, kde je registrovan znacny pocet byvalych
zaméstnanct jako uchazeci o zaméstnani.
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PREDBEZNE POZNAMKY

v

- Cilem této zpravy je poskytnout co nejpiesnéjsi a nejrelevantnéjsi informace o obdobi let
1985 —2005. V zadném ptipad¢ si zprava neklade za cil formulovat prognoézu ohledné
rovnovahy systému v budoucnu. Tuto problematiku je tfeba zpracovat samostatné.

- V obdobi let 1985 — 1998 bylo ucetnictvi fondu vedeno v belgickych francich (BEF). Pro
prehlednost zpravy a srovnatelnost udajii byly ¢astky za uvedené obdobi ptfevedeny na euro,
a to v pevném kurzu 1,00 EUR = 40,3399 BEF.

- Zprava se zabyva predev§im financni situaci fondu pojisténi v nezaméstnanosti byvalych
doCasnych zaméstnanci (DZ) a smluvnich zaméstnanc (SZ). Do jednotlivych let jsou
zahrnuty vydaje a pfijmy daného roku, a to i v pfipadé, ze tyto ptijmy, resp. vydaje, byly
zauctovany v predeslych nebo pozd¢jsich letech, aby tak bylo mozno 1épe posoudit rovnovahu
fondu pojisténi v nezaméstnanosti.

- Shrnuti ucetni situace, které poddva obraz ucetnictvi fondu na zéklad¢ chronologickych
zaznami, je obsazeno v piiloze III (bézny ucet v tcetnich knihach Komise) a v piiloze IV
(investovani pfebytkil) této zpravy.

- V obdobi let 1994 — 1999 piredal Hospodarsky a socialni vybor a Vybor regionti nékteré
administrativni a jiné ukoly Spole¢né organizacni struktufe. Zaméstnanci pievedeni pod tuto
spravni strukturu pfispivali do doplitkového systému pojisténi pro pifipad nezaméstnanosti
Spolecenstvi, u které¢ho také uplatiiovali naroky na davky. Piijmy a vydaje vztahujici se
k byvalym zaméstnancim této spravni struktury byly rovnomémé rozdéleny mezi
Hospodaisky a socidlni vybor a Vybor regiond.

»Reforma* zavedend s ucinnosti od 1. kvétna 2004 méla vyznamny dopad na pifijmy a vydaje
fondu. V kapitole IV je uvedena analyza obdobi let 2004 — 2005 s rozliSenim piipadl, na
které se vztahovaly ptvodni pfedpisy, a pfipadl, na které byly uplatnény ptedpisy nové.
Priimérné naklady jsou uvedeny zvlast’ pro kazdou kategorii.

- Tim, Ze zminénd ,reforma* zavedla kategorii smluvnich zaméstnanct, vytvofila novou
kategorii pojisténci s naroky ze systému pojisténi v nezaméstnanosti.

V disledku ,,reformy* byl také velky pocet doCasnych zaméstnancli na stalych pracovnich
mistech (docasni zaméstnanci se smlouvou na dobu neurcitou) jmenovan do stalé sluzby, a to
zejména v oblasti vyzkumu. Z toho divodu fond ztratil vyznamny zdroj piijma (viz udaje
Komise z let 2003 — 2004 — 2005).

- Pro potieby budoucich ptijemct dopliikovych ddvek v nezaméstnanosti Spolecenstvi byla
vypracovana prirucka, kterd prehledné shrnuje jejich prava a povinnosti. Tato piirucka také
obsahuje praktické pokyny a vSeobecné informace pro fadné a hladké vytfizovani jednotlivych
spist, a to v zajmu pojisténci i organti Spolecenstvi.
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I. PRAVNI RAMEC
A. Odkazy na pravni predpisy

- Clanek 28a pracovniho fadu ostatnich zaméstnanct Evropskych spolecenstvi zavedeny
clankem 33 natfizeni Rady €. 2799/85 ze dne 27. zafi 1985 (Ut. vest. L 265, 8.10.1985) ve
znéni natizeni Rady ¢. 723/2004 ze dne 22. bfezna 2004 (Ut. vést. L 124, 27.4.2004).

- Nafizeni Komise €. 91/88 ze dne 13. ledna 1988, kterym se stanovi provadéci predpisy
¢lanku 28a pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti Evropskych spolecenstvi (Uf. vést. L 11,
15.1.1989).

- Pravidla Komise ze dne 14. Cervence 1988, ustanovend po spolecné¢ dohodé piedsedou
Soudniho dvora dne 4. ¢ervence 1989, kterymi se stanovi podminky uplatiovani ustanoveni
o poskytovani podpory v nezaméstnanosti do¢asnym zaméstnancim ve smyslu ¢lanku 28a
odst. 10 pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti Evropskych spolecenstvi.

Natizeni Rady ¢.2458/98 ze dne 12. listopadu 1998 (Uf". veést. L 307, 17.11.1998)
o zavedeni eura.

Sdéleni Komise ostatnim organtim o piepoctu castek stanovenych ve sluzebnim tadu
. 1999/C 60/09 (Ut. vést. C 60, 3.2.1999).

Cx

Clanek 96 pracovniho fadu ostatnich zaméstnancti Evropskych spoleGenstvi zavedeny
nafizenim Rady ¢. 723/2004 ze dne 22. bifezna 2004 (Ut. vést. L 124, 27.4.2004).

- Clanek 5 piilohy pracovniho ¥adu ostatnich zaméstnancti Evropskych spolegenstvi zavedeny
nafizenim Rady ¢. 723/2004 ze dne 22. bfezna 2004 (Ut. vést. L 124, 27.4.2004).

- Castky, které mohou byt pfedmétem kazdoroéni opravy (napf. oprava odmén) byly
naposledy zménény nafizenim Rady (ES, Euratom) ¢. 2104/2005 ze dne 20. prosince 2005
(Ut. vést. L 337, 22.12.2005)

B. Pi‘ehled systémi odménovani zavedenych riiznymi narizenimi
Poznamky:
(1)  Podrobnéjsi popis systémil odménovani tvoti ptilohu I této zpravy.

(2)  Pro smlouvy, které¢ byly uzavieny pted 1. kvétnem 2004 a jejichz platnost skoncila po
tomto datu, je stanoveno ptfechodné obdobi.

Pivodni systém (v platnosti od roku 1985 do dubna 2004) poskytoval kryti rizika
nezamé&stnanosti docasnych zaméstnancti (DZ) po ukonceni sluzebniho pomeéru. Davky
systtmu pojisténi v  nezaméstnanosti  Spolecenstvi dopliiuji  vnitrostatni  davky
v nezaméstnanosti, na které ma byvaly zaméstnanec ndrok. Narok na davky, které jsou
vyplaceny po dobu 24 mésici vznikd docasnym zaméstnancim, kteti ukoncili alespon 6
mésict sluzby. Pro doplitkové davky v nezaméstnanosti Spolecenstvi je stanoven minimalni
a maximalni limit. V minulosti nebyly tyto limity nikdy upraveny. Systém, ktery ma podobu
skute¢ného fondu, je financovan ze zaméstnaneckych 1 zaméstnavatelskych ptispévki.
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Modifikovany systém, ktery je uplatiovan od kvétna 2004, rovnéz pokryva riziko
nezaméstnanosti nové kategorie docasnych zaméstnancii (DZ).

Narok na davky je vSak nyni omezen na tietinu obdobi odpracovaného jako DZ nebo SZ
a nesmi prekrocit dobu 36 mésici. Maximalni limit (uplatiovany pouze od sedmého mésice
nezameéstnanosti) a minimalni vySe piispévku byly opét valorizovany a budou kazdoro¢né
opraveny (viz mzdy).

II. FINANCNI SITUACE SYSTEMU V OBDOBI 1985 — 2005
A. PredbéZné poznamky

Ciselné udaje uvedené v polozce , Davky v nezaméstnanosti* zahrnuji vzdy zékladni davku
v nezaméstnanosti a veskeré rodinné davky po uplatnéni opravného koeficientu (pouze pro
puvodni systém), piicemz je od této castky odpocitdna Castka davek socialniho pojisténi
poskytnutych na vnitrostdtni Urovni (podpora v nezaméstnanosti, rodinné davky, davky
v nemoci a matetstvi apod.)

Ptispévky do spole¢ného systému zdravotniho pojisténi (RCAM) jsou piitom v plné mife
pokryty systémem pojisténi pro piipad nezaméstnanosti Spolecenstvi (viz téz ptiloha I). Od
dopliikovych davek v nezaméstnanosti Spolecenstvi se tedy neodecitaji zaméstnanecké
prispévky do syst¢ému RCAM.

B. Prehled situace po pétiletych obdobich od roku 1985 do roku 2005
Poznamky:

(a) Finané¢ni tidaje o vydajich (davky v nezaméstnanosti a ptispévky do spole¢ného
systétmu zdravotniho pojisténi (RCAM) za jednotlivé roky, rozd€lené podle
jednotlivych orgéanti, nejsou pro obdobi 1985 —-1999 dostupné. Uvadime proto
pouze celkové soucty davek v  nezaméstnanosti  zauctovanych
béhem uvedeného roku. Pokud jde o pfispévky do spolecného systému
zdravotniho pojisténi (RCAM), jedna se o vydaje za kazdy uvedeny rok;

(b)  Pro ptehlednost a lepsi srovnatelnost udaji za celé obdobi, kterého se zprava
tyka, je stejny postup uplatnén v nize uvedenych tabulkach i pro obdobi let
2000 — 2004 a 2005. Tento zplsob prezentace poskytuje dobry piehled
o rovnovaze systému béhem prvnich 21 let jeho existence;

(©) Nize uvedené udaje predstavuji celkové ¢astky za pétileta obdobi (s vyjimkou

roku 2005, ktery je uveden zvlast). Podrobnéjsi udaje za jednotlivé roky téchto
pétiletych obdobi jsou uvedeny v ptiloze II k této zprave;

(d)  V dolni casti tabulky jsou uvedeny zmény finanénich aktiv fondu (na bézném
uctu v ucetni evidenci Evropské komise a na investi¢nich tcétech spravovanych
GR ECFIN). Udaje odpovidaji vzdy tdetni situaci ke dni 31. prosince
uvedeného obdobi. Roc¢ni hospodaisky vysledek se samoziejmé projevuje
zvySenim nebo poklesem téchto aktiv.
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1) Tabulka

Popis Viorec 1985-1989 1990-1994 1995-1999 2000-2004 2005
EUR A EUR % EIR % EUR [A EUR A
. 3stanost a 23190723790 13% | FO050451119001% | I00S5SFS 07 91110 [5422.138,97 1 83,65% | S26475197: 59.54%
2. Pi{spéviy do RCA M b I08.032,47 8.87% S50954 751 959% 231.60880: 349%| 240971373111 35% GIS 70877 1046%
T — e 000 a0l .. a00; oot 800 000% 000 00l 000 0%
Celkem vidaje d=Za¢ 3.127.754,84! 100,00% 2515000 24 100,00% 11.040.247 87 100,00% | 21.231.252.70: 100,00% 5.280.055,74: 100,00%
1. Byropsicd komise 2 PIISTLA55 67 14% | G052.021 181 60010 | 0002 143 47 65 64% | 5753252731 50000 212600482 32 06%
2. Bvropshy parlament FITFEG26 1400% [ 125118331 1258% | 169130888 01L11%| 239259410 1362%( 1.20513480:1816%
7. Bvropshy vefepf ochrance prdv 000 000% 400 000% 20.00035: 017% G4071,07 Q36% 31205040 047%
4. Rada ministri h 1519618: 029% 11923190 012% 11407575 075% 283,445,391 162% 18573879, 250%
5. Soudni dvar I 19554197 371% 06155811 £05% 6548761 451%| 113097996 §4¢% 67395062 9.55%
& Uef drir ] 159202191 3020 22437950 2 269 38054439 2 50% 437595 941 2 490 195702121 2950
7. Hospodd¥ski a socidlnl vpbor I TEOFOEE: ] 48% 101365118 10206 1371855858 0980% 251,283 89 ] 43% 127381 438 182%
5. Pibor ragiont I a0 000% 157671 002% 14952658 0958% 210458421 120% 121444208 183%
. | | _SAL02846: 10350 096293241 1002% 204597767 1244%| 400776341 22,83%| 200738377 30.25%
n=Ze-m 5.266.479,50: 100,00% 0045 205,09 100,00% 15.223.453,58 1 100,00% 17 .568.479.80 1 100,00% 6.A34.936,68; 09 00%,
o=n-d 2.138.724.66 1,429,896, 12 4.183.285,71 -3.663.072,81 TI4.880.94
P 362.466,68 1.144.766,85 1.237.358,04 1.417.809.04 165.441.77
q 273 -40,45 0,00 58,24 -43,00
L w r=o+p
F. Pétilety/roéni v¥sledek B 2.501.188,61 2.574.622,53 5.410.564,65 -2.247.531,00 0920.279,71
0. CELKOVA FINANCNI AKTIVA EUR EUR EUR EUR EUR
Bituace na konei obdobi
1. Udetni evidence Evropske komise |3 257.077 88 8657345 1037493 45 G63.371,07 201790098
2. Terminové viiady § 2.263.758,02 467689290 2.328.765,95 7007 476,59 716286359
Zistatek na konci pétilet. ohd, |u=s+f 2.520.835,90 5.063.466,35 10.366.262 40 8.270.807,606 9.180.764,55
2) Graf
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9 000 000 9000 000
8000 000 + r 8 000 000
7 000 000 7 000 000
6 000 000 - - 6 000 000
5 000 000 5000 000
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0ol oo [ - Lo
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\
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C. Souhrnné roé¢ni prehledy prijmi a vydaji za obdobi 2000 — 2005

Pro toto obdobi jsou uvedeny udaje o ,,davkach v nezaméstnanosti*“ vyplacenych za jednotlivé
roky.

Rozdily mezi tabulkami uvedenymi v bod¢ II.B (a v pftiloze II) a v bodé I1.C, jsou dany tim,
ze program pro kalkulaci dopliikovych davek SpoleCenstvi v nezaméstnanosti (vytvotreny
v programu Access) neni propojen automaticky s vlastnim systémem plateb. Nekteré vypocty
je proto nutné provadét mimo program.

Udaje uvedené v tomto bodé jsou nejpiesnéjsimi moznymi odhady, které umozituji rozklad
vydajii podle jednotlivych organt.

Zda se, ze daje uvedené v tomto bod¢ jsou nejvhodnéjsim zédkladem pro posouzeni skutecné
rovnovahy systému.

1. Obdobi 2000 — 2002

Ruok 2000 2001 2002
Vilizie Vilzie - Vilizie Vyafe = Woctafe Vyafe =
MNazeyl (d;vk; W (pﬁysp.jdo Celkové wydaje Erurjﬂy (d;vk; W (pr’{sp jdo Celkové vidaje F”JTW (dgvk; 19 (pr’{sp jdo Celkové vidaje F”JTW
8 nezam,) RCALD (prispavicy) nezam,) RCAM) (pispévey) nezam.) RCAM (pispévcy)
Organ / Reference 2] [l (CFAHB) )] 2] €] () [0 [ €] [aONE) [}

01 |Evropska komise 2301676027 32457894 2708 446 96 1798162 23] 2754 164,13} 467 440,76 321560495 179030200) 1787909281 26701333 2048928 51 1927 458 60|
02 |Evropsky parlament 791 761,22 91 178,32 862 939,54 365 165,40 566 414,63 7142294 637 837 57 397 113,15 200 597,23 33080,20 323677 A3 428 479,00
03 |Evr. wvef, achr, prav 00 ao00 0,00 9654 57 a00 0,00 0,00 10351,68 0,00 0,00 000 1287021
Rada ministrd 000 000 0,00 44 160 30| 000 0,00 0,00 52 275 89 0,00 0,00 0,00 B0 577 80,
Soudni dvir 122 882,78 21 341,22 144 224 00 152 061 B3| 127 081,21 2253248 14961369 170071,10, 69 868,52 14 497 91 84 366 43 191 956,00,
Ueetni dvlr 7373304 7oig02 8157108 76 680 27| 5312724 788475 E1111,99 77 255 508 15213333 1739136 169 524 59 77 863 80
Hosp. a socialni wihor 191 186,28 26122,22 217 308,50 29 437 75 2342{532] 3175239 265 957 71 37 894 02 292 356,05 37 966,32 33032237 3973326
08[%ybar regiond 40 843,77 6 790,51 47 634 58 26 689 53] 63 636,52 10 380,55 7601737 3291975 10431365 1331288 11822653 3969936
09| Agentury a Ofady 147 703,56 22 416,51 170 120 07 550 854 55 22610597 3462290 26272081 643 977 42 3riieard 50 305,48 421 468,22 708 756,81
CELKEM| 375000867 500 246,04 4250 254,71 305285632 402874532% 64013677 4 668 882,09 I212271,57|| 306294080 43357348 3496 514,28 3 487 400,62
Provozni vysledek [=(D)(CJ]| -1 197 388,39 Pravozni wisledek [=(D}-(C)]| -1486 610,52 Pravozni wisledek [=(D-(C)] -9 113,66
Bankovni droky (bez bank. poplatkd) 392 642 35 Bankowni droky (hez bank. poplatk 401 195,39 Bankovni droky (hez bank. poplatkd 260 437,91
Roéni vysledek| -804 756,14 | Roéni vysledek|-1 055 415,13 | Roéni vysledek| 251 324,25

2. Obdobi 2003 — 2005

Rok 2003 2004 2005
Viciaje isciaje - \ipciaje Velaje - etate Widtate -
Mazew| (ciaviy v (ofisn. do Celkové vydaje f"U!"}I: (davky v (pfisp. do Celkové wydaje E’UT‘{ (dfavky v (pHisp. do Celkové vidaje f‘rur'n{
s hezam,) RCAM) (piispek ) nezam,) RCAM) (piispevky) nezam.) RCAM) [piispeiky)
Organ / Referance| ) () (C)=(A+E) [0} 4 (8 (Cr=(A)+B) D) &) (8) (CF(AHE)

Evropska komise 4928 141,60 20/ 89607 152803326 1807 7EGE1| 280316766 27498904 3178156,70) 145959338] 271200894 348731,29; 3060 14023| 212659482
24402507 27 12§62 271 148 69 470 092 35| 503 793,58 65 301,78 560095 36 546 892,39 829 535,66 9467819 924 216,85( 120513480
432{502 3067,85 A6 782,87 1000131 349673 997,98 4494 11 2112270 10 859,55 299214 1388180 31,205 ,04]
0,00 0,00 0,00 55 339 35| 0,00 0.00 0,00 7309135 26 806,27 2300,37 28 108,64 185 733,79
54 024 46 14 83248 95 856 34 209 133 40| 147 34447 17 057,35 125 401,52 407 717 77) 113271 51 1549380 131 765 31 )
Utetni dwir 84 366,50 13087,77 97 984 27 7847571 62 154,33 623280 68 417,13 127 317 88 60 665,22 6083,27 B 745,49 95 702,12
Hosp. a socialni vy 265 303,38 41 310,03 326 613,41 53 351,76) 339 802,66 45 636,07 386 438,73 90 867,07 363 712,65 4320518 406 917,83 27 381 43
03 |%yhor regioni 198 057,63 32 464,55 230522 48 35 935 44] 243 763,08 36 714,18 280 497 26 7521234 155 241,92 24 395,90 179 597 42 21 444 29
8] Agentury a ifady 616 600,92 90 352,20 707 153,12 786 842 63 634 245,51 7457427 708 819,78] 132034493 71281821 FEAT43] 790 39252( 2007 38377
CELKEM| ~2881934.87 425133,17; 3307 068,04] 3506 940,36] 4 701818.02 621502,87; 532332089 422215981] 498495504 617814,05! 5602 769,09 6634 936,68
Provozniwysledek [S(D)-(C)) 19987232 Provozni wysledek [=(D)-(C)]| -1.101 161,08 Provozniwysledek [=(0)-(C))( 1032 167,59
Bankovni iroky (hez hank poplatki) 183 170 48 Bankawni roky (bez hank_poplatki) 170 395,68 Bankovni droky (hez bank_poplatk() 165 398,77
Roéni vysledek| 393042380 |_ Roéni vysledek| -930 765,39 Roéni vysledek|1 197 566,36
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D. Piehled roc¢nich prijmi a vydaji za obdobi 2000 — 2005 v pomérném vyjadreni
(procentualni podily ve vztahu k celkovym roénim ¢astkam)

Na zakladé¢ tdaji uvedenych v bodé C:

Fok 2000 2001 2002 2003 2004 2005

g Popis ?;;:th % phjmi q\;g:;ﬁ % prijima ?;;:th % phjmi q\:{;:}ﬁ % prijima q\;;::ﬁ % phjmi ?;;:Jﬁ % priimd

Organ | == | = e e e e e e e e e
Evropska komise 63 6E%| 5890%( E6887%|) 95574% 52860%|) 55 27%[ 4621%| 51 55%| 5970%| 234487%| 5462%| 3206%
Ewropsky parlarment 2077%| 1196%| 1366%| 1236% 926%| 1229% 8,20%) 1340%| 10EB9%| 1532%| 16450%| 1816%
03| Ew. ve achr. prav 000%| 0232%| o000m| o032%] oo0%| 037w 141%| o020w] opew| osow| 078w 047
4|Rada ministrd 0,00% 1,45% 0,00% 1,63% 0,00% 1,74% 0,00% 1,58% 0,00% 1,73% 0,52% 2,80%
. oudni il 3,39% 4.98% 3,20% 5,29% 2,41% 5,50% 2.99% 5, 96% 2.41% 9, 66% 2,35% 9.55%
06| Uzetni dviir 102%| 2E1%| 1,310 2A1%| 4 8E%|  233%|  206%|  224%| 1 20%|  302%|( 110%| 2058
_____ 07 |Hasp. a sacidlni vihor s11%| 096  570%|  11awm|  a45%|  114%| 9&ewm|  182%|  724%)  215%| 7 26%|  192%
08]%'ybar regionL’l 1,12% 0,87% 1,63% 1,02% 3,38% 1,14% 6,97 % 1,02% 5,27% 1,78% 3,21% 1,83%
_____ 09l Agentury a dfady 400%| 1804% 59,63%|) 2005% 1205%| 2032%| 21,38%[ 22 44%| 1332% 31 27%[ 1411%| 3025%
CELKEMN] 100.,00%| 100,00%| 100,00%| 100,00%] 100,00%| 100,00%| 100,00%{ 100,00%| 100,00%] 100,00%| 100,00%| 100,00%

E. Vyvoj primérnych nakladu na spis za obdobi 2000 — 2005

A Pocfet wypolitanych davek (Emésicnich plateb)

Rok| 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 |
Organ Pofet: % |Pofeti 9% |Pofet: % |Pofeti 9% | Celk.i % | Celk.! %
1. Evropska komise 1.777: ex9e[ 275! 6as0| 16721 605511221 47.95[ 2028 £996]1.849! 6542
2. Evropsky parlament s00: 17.99] 407: 1232 2260 &71| 171 7300 277 1115] 5120 1535
3. Ewr. wef. ochrance pray gl 00 g 0,00 e L o008 i 027
4. Rada ministri 0ioo0,00 0i o000 0i o000 nioo0,00 oiooool 11 033
5. Soudni dvlr 1200 432l 135l 428l orl a4l to0l aor( 113l a4 128l a7s
E. Uetni dvlr ga; 212 51D 181 111 428 24 2859 401 11%[ 2331 099
7. Hosp. a socidlni vybor 1300 647 oozl essl el qopel oval 1170l 2sel sael o7El g4
5. Wibar regiond i o137[ 56 176[  o4i zer( 193 a4 0z g0l 13 3
9. Agentury a Ofady 1060 23| 143 agol 2360 909 arel 1605l 230l el awi 17
Celkem 2 7801100,00] 21751 100,00 2596 100,00] 22421 100,00| 23821 100,00{ 22361 100,00
B. “pocet prim. nakladd: celkove vidajedcelk. podet wypodianych davek

Mazew| Castka Castka Castka Castka Castka Castka
Celkové rodni naklady 4260254 71| 486238009] 249651428 2307063.04] 532330089| 560276909
Naklady/mésiéni davka 152887 1.470,51 1.346,39 1.412,07 1574,02 1679 49

Primérné néklady na spis jsou vypocitavany tak, ze soucet vydaji (davky v nezaméstnanosti
+ ptispévky do spole¢ného systému zdravotniho pojisténi RCAM) je vydélen celkovym
poctem davek.

Dévku je mozné definovat jako narok na podporu Spolecenstvi v nezaméstnanosti vztahujici
se k ur¢itému kalendafnimu mésici. Tento narok muize byt uplny (30/30) nebo castecny
(pomérnad cast), podle toho, zda doklady, které je tfeba ptedkladat kazdy mésic, spliuji
vSechny ndleZzitosti.

Timto zpiisobem lze vypocitat primérné mesi¢ni ndklady na jednu davku v nezaméstnanosti
v uvedeném roce.

Tabulka uvadi celkovy pocet davek poskytnutych za uvedeny rok, rozlozeny podle
jednotlivych organi.

Podrobnéjsi analyza praimérnych nakladii na davky v nezaméstnanosti za obdobi let 2004
a 2005 je uvedena v kapitole IV této zpravy.
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. Poznamky

Pii zohlednéni veSkerych piijmi a vydaji lze konstatovat, Ze systém byl po dobu své
existence ve ztrat¢ celkem ctytikrat (a to v letech 1991, 2000, 2001 a 2004). Odpocitame-li
zisky z Grokl z finan¢nich investic pfebytkl, zaznamenal systém ztratu i v letech 1990
a 2002.

Vsimnéme si, ze za rok 2005 systém vykazal znacny prebytek: vice nez 11 % v porovnani
s ptijmy (bez urok).

Soucasna celkova aktiva ve vysi 9,2 milionu EUR vystaci na financovani:
— vydajl na vice nez rok a pul (za zaklad je vzat rok 2005: 5,9 milionu EUR)

— Sestindsobku nejvétsi rocni provozni ztraty (bez piijmi z urokl) zaznamenané
v historii systému (1,46 milionu EUR v roce 2001).

Udaje v tabulkach v bodé C jasné& ukazuji na soustavnou nerovnovahu mezi piijmy a vydaji
Hospodaiského a socialniho vyboru. Celkové naklady na davky v nezameéstnanosti
vyplacené byvalym zaméstnanciim tohoto orgénu nékolikanasobné pievysuji odpovidajici
piispévky do systému. Naopak je tomu u piijmi z agentur a Gradl ve vztahu k vydajim na
davky vyplacené byvalym zaméstnanciim téchto instituci. Tuto skutecnost potvrzuji i idaje
0 poctu prispévateli do systému a piijemct davek (viz bod I11.C).

Primérné naklady se v obdobi let 2000 — 2003 spiSe snizovaly. Tento jev lze vysvétlit tim,
7ze minimalni a maximalni limity davek v nezaméstnanosti zlstaly beze zmény od roku
1985, zatimco vnitrostatni podpory v nezaméstnanosti, které jsou odecitdny od davek
v nezamé&stnanosti Spolecenstvi, byly korigovany v souvislosti s rastem zivotnich naklada
(pravidelna indexace). Rodinné davky SpoleCenstvi, které byly rovnéz indexovany,
kompenzuji tento pokles pouze ¢astecne.
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III. UDAJE O PRISPEVATELICH DO SYSTEMU A PRIJEMCICH DAVEK

V OBDOBI 2000 —2005

A. Prehled ro¢nich poéti docasnych/smluvnich zaméstnanci ve sluzbé
obdobi 2000 — 2005, rozklad podle tridy.

ke dni 31.12. za

‘ Rak 2000 [ 2001 || 2002 | 2003 004 005 Rok
ORGAN 5 T N T T R A T A =
Trida J| - [ o= || o [ e || e b e | [ e b e | - Skup. F
A | 1 298] 1 221] 1431 1175] 0. 40| 7o0| 734, 520(1 254]
B ) N =) = 0] O O I = 2 ) N 1] AT
SR I 545| " 4g3| | 572| 4Bbl 04| B72| 3771 081[1458)
D N I 5 = N S v N T = =
Celkem|| 2 424| 2 458| 2 824| 2452|1547, 459]2 016| 1 579, 2 5104 089] Celkem
A | 258 268|284 298| a11. o] 211 J05 24| 229 W
. B o] T T N G S N = N 2 = T
ISVASYNN e T = O I | = I T = )
b T I I O 5 I 1 I = =7
Celkem| 592 10| 75| 6oa| &78. 4] 882| B850 525[1 175| Celkem
A = IR E = TR T = G )
EvroPsky | B Y T T =1 N T
VER. OCHR. C 7 5 7 4 5 o 5 g 1 g [
PRAY D 1 1 1 T O I 1 I
Celkem| 19 20| 23| 18] 21, 3] 24| 371 3] 40| Celkem
A ) I I ) I T I I
5 G I . T N = 7 1
el & i i i ] ] O A ]
O o T ) 1 I =1 = I
Calkem| 42| 62| 63| 51| 83 0 59| 194 53] 227| Celkem
T I ) ET ] R 2 R R E ) G
5 I = T | T2 = ] N 2 I
SOUDNIDVOR| B o I | I A ) I N L
O T T I ) I N | I 7 = I
Colkern|| 223|271 279] 324] 512, 1] 513] £24] 57] 81| Celkem
A = G s T e T I
B e ] N L < N N | N = A
UEETHI DWOR [ 32 27 34 a7 a1: al A1 a3 14 72 I
O e T I = 1 I I 11 = I
Celkem| 121 105] 108] 106] 1541 0] 54| 1700 37| 207| Celkem
A v IES EE ] ) A e
HOSP. B o T R N =1 A 1 = I ] .
ASOCALNT | E T I N = ] (N S| R v (N T- TR =51 I
VYBOR D | = I I - T O IS N = A
Celkem| 65| 78| 86| 109] 147, 0] 147| 144, 24| 168| Celkem
A a7 = 2| & o] &7 8o 5| &5
, B I Y ] T = = 1 T
e c G I O L G T =41
b SE o S =1 ]
Celkem| 59| 64| 72| 67| 130 0| 30| 138 38| 177| Celkem
A | 7750] 7 780| 2016 7 7707 578, 40|71 6187 754, 6682 422 IV
ceiken gez | B e I ] I R | T v )
AGENTUR o gra| " ar | oms | oda|F arasar |4 nos | aze 1 azs 5 5es |
AURADE D sal " En| T ee|tos| st ez a4 asead| sz
Cellerm| 3 545 3 668 4 130]| 3 825||3 448, 477]3 9253 537 3 227 |6 764 Cetiern
A | 40| 2e9] &m0 &48| 710, 4| 714 Sem: o1 oid| i
5 ) ) = R = o = I T
el =l I ) N = ] 1 =15
O O I I e =7 I S I
Calkem|  911| 1005] 1093] 11951457 20{ 1507|1574 200] 2 074] Celkem
A | 2 170] 2 240 2516] 2 3272 200, 442 392 2 742 6043 45|
B 2 T A i K K e e 2T
CELKEM &N TaR| T TER| T ARA| T 3431 A7) A T EST [T 416: 1 440| 3 EER I
D T T 2 ) I = == = 1 e
Celkem]| 4 456| 4 673| 5 223 50204535, 457|5 4325 411, 3 427| 8 838| Celker

V pftiloze VI této spravy je uveden rozklad zaméstnancti podle uradd a agentur.
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B. Prehled rocénich pocéti nezaméstnanych (kterym byly vyplaceny davky
v nezaméstnanosti za mésic prosinec daného roku) za obdobi 2000 — 2005,

rozklad podle tiidy.
, Rok| 2000 || 2001 | 2002 || 2003 2004 2005 Rok
ORGAN Topl BB TR B TS TREN BE TR TRELR Tre
Tiida | - | - | - | - | - [l Ml s e M Skup. F
LA g 45| 19| 25| &1, 0] 1 28 0] 28 W
8 = I 1 T I e =
BRI ] ) N < ) AT 5 7 | -
i i 5 5 T S I
Colkerm| 71| 155] 85| 92 75, 0 179 &5, 2] 91| Celkem
A 13 7 2 g 9 0] o 4 0 4 Iv
o i E 5 T I T N T 1
AN i) T R T 1 O = I T T
i i i i ] | S A
Celkeml 38| 29| 6| 16| 3/ 0 36| 2 27 27| Celkem
A 0 0 0 1 o 1 o o a4
evropski | B i i i o 1 I
WER. OCHR. C i ] ] 1] 0 1] i] 0 ] 1] I
PRAY i i i i o v 1
Colken 0 0 0 1 1. o[ 1] 0 o[ 0] Celkem
A 0 0 0 oo o] a o0 a v
B i i i o] 1 I 1
B ¢ i i i o ] o
i i i i o Y 1
Cealkem 1] 0 0 0 0: 0 0 0: 0 0| Celkem
A > 1 1 A N O T 1
B 5 B i ] T 1 N 1
souUDni ovOR C 5 2 4 5 3 1] 3 5 0 5 Il
D i i i T T I T
Celkern| 11 9 6 1w o o 9] 7. 1 8| Cekem
A 1 1 1 o o o 1o 1
B i i i 0 T T I 1 A I 1
USETNI DVOR [ 2 4 B 2 2 2 N 1 i
D 0 0 i T ] T ]
Cealkem 4 6 9 5 3: 0 3 3 0 3| Celkem
A 5 1 & N 2 ) N2 I T
HOSP. B 5 5 i ] I 1 1 I 1
ASOCIALNI C 4 9 11 10 e} n g 7i 0 7 Il
VYEOR D 5 i i ] e Y -
Celkemn| 16| 16| 18| 27| 22 0o 22| 20. 0] 20| Celkem
A 1 3 0 o & 0] & 30 3 IV
, B i i 5 o ] ] 1 I 1
R\I;YGEIIgSU ¢ 1 5 i L I ] ] T
i i i i ] I | I I S R
Celkern 5 6 A 8] 12 o] 2] 71 0] 7| Celkem
A a2 61| 28| a3 86, 0| @] 46: 0] 48| IV
ceikemgez | B T I I I I T ] ]
acentur | C ey T ] 1] R Sr 1 TS GO 1 15 S | RV |
A GRADL b 5 5 5 o ) ] I ) 71
Ceikem| 245|221 138|  169| 262, 0| 262 751 5| 756| Celem
A 7 7 18 & o] 8 &1 7] W
B 5 i 5 ] T I 1 I
U 5 i 7 ] N ] ]
D 0 i 1 o T O ) A
Cokemml M| 18] 20| 29| 24 0| 24| 431 1| 50| Celkem
T 5ol eg| o3| ea| o4, 0] o4 &2 1| &3] IV
B T ] = 1 ] I A} =" T
CELKEM ¢ e I 2 I N T R G 7 M1
] 5 5 B g 50 of 12 2] 14 [
Celkern|  256| 236| 158| 198] 2o 0| 2786 200 G| 206| Celkem
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C. Prehled celkovych

sou¢tic. z tabulek uvedenych vbodé A a B
a jejich pomérny vyznam (v %) ve vztahu k odpovidajicimu celkovému poctu

spole¢né

osob.
1) Tabulka
2000 2001 2002 2003
ORGAN Dofazhi zaméstranci Dofazhi zaméstranci Dofazhi zaméstranci Dofazhi zaméstranci

Alt. || Alt. Nezam.|Nezam. Alt. || Alt. Nezam.|Nezam. Alt. || Alt. Nezam.|Nezam. Alt. || Alt. Nezam.|Nezam.

Pofet: % | Pofet: % | Pofet: % | Pofet: % |[Pofet: % | Pofet! %% | Pofet! % | Pofet! %
EVROPSKA KOMISE z424i 54400 171% g6s0l 2458 5260 155 eses| osedl 5407 85l szsof 2as2i dssal  eoi 464
EVROPSKY PARLAMENT | s92: 1z29] 22 1434 e10: 1208 20 12200 ers: 1292 16 1013 s 1290 16 208
EVR. VER. OCHR. PRAY 190 043 ooooof 2o o4z o ooof  ex 044 opoooof 1w 036 10 051
RADA MINISTRU 471 g o oooof  Exioq322 o oooofl 12 ol ool s1i 102 0l 000
SOUDN DR 203t ool a1i 430l 7l sa0 ai a1 el 534 6 zzol w24l e4s 10! 508
UCETHI DWOR 121 272 40 g8l q05l o 6 zeal qogl o7 g g7l 1080 =1 5 252
HOSP. A S0C. WWBOR 65: 146 18t e2sl  7ei 167] 16 ersl w6l 165 s mdel 08l z17[ 27 1364
VBOR REGIOMNU 591 132 5 198 s4 137 g o254l e 138 T R ] A T
CELKEM BEZ : T : T i 4 : 4
B 3.5.45i 79,56 2-45i 95,70 3.65.3i 76,49 2-2fi 93,64 4.13@i 79,07 13.3i 8734 3.&25i 76,19 159i 85,35
AGEMTURY A& URADY 11 2044 111 430] 10051 2151 150 626] 1093 2093 200 126 11951 2am 291 1465
CELKEM 445610000 eeitoo00] 4673100000  z3sitoono] soezitoonol 1ssitoooof sozeitoooo]  193i10000

2004 2005
ORGAN Dodashi zamésmanci StrlLni zamésmanc Dodashi zamésmanci StrlLni zamésmanc

Akt 3 AR Nezam.|Nezam. Akt || Akt Nezam.|Nezam. Akt || Akt Nezam.|Nezam. Akt || Akt Nezam.|Nezam.=

Pofet : % || Pofet: % | Pofet: % [ Pofet: % [ Pofeti % | Pofet:! % | Pofet: % | Pofet! %
EVROPEKA KOMISE 16471 236|179l gzsal 469l ada7 of ooof 15791 2e1s|  sel aasol pE10) Taod > 3332
EVROPSKY PARLAMENT || g7el 1770 261 1289l 41 ogo of opol esol 1201 25! 12500 sesi 530 2oz
EVR.YER. OCHR. PRAY 21 042 1 0351 T 060 o ool @7 ogsg 0 000l 3008 0000
RADA MINISTRU gal 120 ] R o ooof 1940 3se 0 000] 33 09 0r 000
SOUDNI DVUR £12 1037 ai z15] 10 020 o ooof  e24i 1152 Tio350l 5T 166 1! 1887
UCETHI DvUR 1541 212 3108 0l 000 o ooof 1rol z14 Z B0y BT 108 0i 000
HOSP. A S0C. vwBOR 1470 zagl ol TEY o 000 o ool 1440 zee 20l fo00) 240 070 0l 0,00
YBOR REGIOML 1300 2E3| 120 4z CHEY ol ooof 18l os7 7Loas0 3% 1M CHEY
CELKEMBEZ ; ; : ; ; ; : : : :
= el 3448 6967\ 262 Q'.‘,ﬁf! 477} 95,98 0i 000 3537} 66,37| 15t ?5,50! 3227} 94,16 5 63,33
AGENTURY & URADY 1457 w01z 247 3 200 402 o) ooof 1874 46z 497 24500 2007 584 1} 16,67
CELKEM 4325010000]  236110000r 497110000 of opo] s411it0000]  zoai100000 3427110000 110000
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2) Graf

100% Q
80% -
. OAG. A URADY
BEVYBOR REG.
60% - 1 1 BHSV
o ] OUCGET. DVUR
3 — @SOUD. DVUR
= — ERADA MIN.
40% O OCHR.PRAV
i mEP
OEK
20%
0%
§ & § s | = |3 |2 /383 |2 |38|% |3
L g L 5 : : : :
B ) ® )
z z 4 P4
2000 | 2000 | 2001 | 2001 | 2002 | 2002 | 2003 | 2003 | 2004 | 2004 | 2004 | 2004 | 2005 | 2005 | 2005 | 2005

Année

D. Piehled poctu vedenych spisii (alespoii jedna diavka vypocitana béhem uvedeného
roku) rozklad podle organii.

Rok| 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Origan Pofet: % |Pofeti o |Pofeti 9% |Pofeti % |Pofet DZiPofet SZiPolet DZiPofet SZiCelkemi %  |Pofet DZiPofet 87iPofet DZiPolet 57 iCelkemi %

System] - - e e e I plvodni | plvodni imodifkoy imodifkoy - | -~ plvodni | plvodni imodifkow imodfikoy - |
1. Evropska komise 2920 66 M 2E6T B4DT[ 2420 61 11| 157 4937 06 0 &1 0| 387 64324 203 0 &4 4| 91 B4 60
2. Evropsky parlament O 1587 B0 13 4% 2308 B3 &E0 52 0 & 0 50 1060 41 0 22 7 FHEALS
3. Eviopsky veil ochr. prav 0000 0i o 0o [ ) 3030 1 1] ] 0 11 01% 1 1] ] 1] 18 01%
4 Rada ministri o ooof  o: oool  of ooof o ooo 0 0 i o] ol oo 0 0 4 ol 4l ars
5. Soudni dvir 19 43 20 449 2 B30 20 B3 16 0 2 0 18: 1% 13 0 ] 1 22 403
6. Ugetni dvlr # 1% 9 202 16 379 120 20 4 0 0 0 LHI 5 0 1 0 71
7. Hosp. a socialni wibor 27, 812 a4y TE4 361 909 40: 1067 43 0 i} 0 43 TEOD 24 0 19 0 43 207
9. Vbar regiond # 14 11 247 16 404 a0y 29 0 1 0 300 B30 16 0 10 0 PR <
9. Agentury a Ofady 170 385 251 GE2 34859 461 12,27 37 0 6 0 430 TE0 37 0 3 1 B9 12,95
Celker aa1i10000] a45i10000] zeeitoooo] arsitooce]  4se [ 78 o sesitoop0]  am 0l 179 12| 2310000

Tyto statistické udaje ¢astecné dopliuji udaje uvedené v bodu B. této kapitoly. Jsou lepSim
ukazatelem skute¢né zatéze ve spisové agendé. Zalozeni kazdého nového spisu totiz
piedstavuje nezanedbatelnou administrativni zatéz, a to i1 tehdy, je-li v daném piipadé¢
vyplaceno pouze n¢kolik davek.

Tyto ¢iselné udaje krom toho vypovidaji o skuteném poctu nezaméstnanych s narokem na
vyplatu davky na jednotlivé organy.
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E. Udaje o poftu nezaméstnanych (kterym byly vyplaceny diavky v nezaméstnanosti
alespon za jeden mésic v uvedeném roce) podle zemé bydlisté, za obdobi 2000 —

2005.
1) Tabulka
Rok| 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Zemé |Pos % [Podl % |Pod % [Pod % [Podl % |Pesl %
AT 6 “I,EESF > 0,45F 0 o,ooF 1 U,EF‘F 6 “I,UESF 4075
BE 2110 AT 36[ 20t B 24 206! szo0z[20zi 54133561 6272246 4815
CY ab oo ooo[ of ooof of ool 0f 000 019
i 0f 0,00 ooo[ o ooof of ool 0f 000 0,19
DA, 3 06% poel 3oo7el B 180[ &1 108 113
DE 170 336 Poaarl el 2Tl o1z azof 18 zan POREG
FE ab oo ’ ooo[ of ooof of ool 0f 000 ’ 033
ES 190 408 195 4270 120 anzl 180 400f 250 442 595 11,07
Fl R AL A R L A T
FR 90 11,011 518 1148 a7 azal 44 117z szl el Toi 1312
=GB gt 131 & g0l 18] 404l 161 427 oof zsal 160 zoo
GR 100 22rl 100 2z2sl 11 2Fe[ & e 70124 @ 169
HL obooool o ooof of ooof of ooof 10 o01%[ 1 07139
IE 18 o2zl 2 og7[ =i oos1) 2 osz[ 47 oF1| 3 088
T 60! 1261] 66: 143 511 123 260 eazl 210 71| 28l 43
LT o ooof of ooof of ooof of oopof of ooof 3 058
LU col o 499l 1% 404 23l B 2Rl 613 23 406 23l Eo6
L of ool of ool ol ooof of opol of ooof 1 013
WAT of oool o ool of aool of ool o asol 17 o019
ML ar 2od4| & 15 &P 128l 4 10F[ 20 03[ 4 075
PO o ooool o o000l of ooof of ooof o o000 & 169
PT 6 136 41 om0l 3 oo7s[ 3 ozof & 108 4 07
SK of oool o ool of aool of ool o asol 2t ooz
5L o ool of ooof of ooof of oopof of ooof 2 03%
S R A A B R TR | O S
CELK [ 4413 100,00] 445! 100,00 | 2963 100,00 275! 10000| 568 100,00 5331 100,00
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2) Graf

100%

80%

60% -

%-vék

40%

BHU
ENL
BIE

BAT
aPT
ODA
BGR
msv
arFl

EDE
oGB

20%

BE

BE

BE

BE

|IT

oLy
OES
BFR
OBE

0%

2000

2001

2002

Rok

2003

2004

2005

F. Piehled délky smluv docasnych a smluvnich zaméstnancii s narokem na vyplatu
davky v nezaméstnanosti — rozklad podle organii.

Nasledujici tabulka uvadi pro jednotlivé roky (2000 — 2005) procento celkového poctu
nezamé&stnanych (kterym byly vyplaceny davky v nezaméstnanosti alespont za jeden mésic
v uvedeném roce), jejichz délka smlouvy resp. smluv, na jejichz zaklad¢é jim vznikl narok na
doplitkové davky Spolecenstvi v nezaméstnanosti, se pohybovala v rozmezi uvedeného limitu
(do 1 roku, do 2 let atd.).

Rokl o00 w01
Organ - Delkasmlouy| <1r [ =2r T =aris4ar | =ar [celc [ sy T2y Tar {4y =4 [CELK | =1r L 22y
1. Evrapska kamise oT%: 59% 281%: 7,3%1122%)| 662%] 20060 63% 22 4%} 619%:11 5% 643m] 25%i126%:
2. Evropsky parlament 27%: 23%: 43%: 11%: 54%| 159%| 31%: 25% 36%: 07% 316%| 135%] 23%: 1 5%
3. Ewr. vef. nchrance prév 00%: 00%: 00%: 00%: 00%| 00%] 00%: 00% 00%:! 00%: o0%| ool 00% oo%:
4. Rada ministrd 00%: 00%: 00%: 00%: 00%| 00% 00%: 00%: 00% 0% 00%] oose] 0% 00%!
5. Soudni dvir 05%: 06%: 0F%: 09%: 12%| 42%| 09%: 02%: 09%: 0%t 16%| 45%] 20%: 02%:
5. Ucetni dvlr 07%: 05%: 07% 00%: 00%| 13%| 07%: 07% 07%: 00% 00%| 20| 1,0%: 13%:
7 Hosp. a socidlni wibor 7% 16 11%: 05%: 02%| 61%] 31%: 25%: 11%! 07%: 02| 7ol 439 e
5 “yhor regiond 07%: 02%: 07% 02%: 00%| 13%[ 04%: 04%: 11% 04%: 00%| 25%| 10% 13%:!
9 Agentury a Ufady 05%: 07%: 14%: 05%: 09%| zo%] 00%i 13% 12%: 04%: 20%| s8%| 03%:) 20%:
Celkemn 10,4% 111,6% 146 9% 110, 4% 20 6% [100,0%6] 10,3914, 4% 147,2% 9.2%113.9% 100,036 14 9% 22 53 |
Rok| w03 1 004
Cryan - Délkasmlowy| 217 1227 i 23r i =4r »ar [CELE | =1r i=2r (=ari=dri>dr | CELK
1. Evropska komise 2.5% 11,55 00 000 49m! 2190 40990 94913609 14,5% 2% 11%! 64.5%[11,2%
2 Evropsky parlament 21%: 27%: 27% 05%; 03%| 22%] 29%: 2,0% 25%: 02% 11%: 106%| 45%:
5. Ewr. we ochrance prav 03%: 05%: 00%: 00%: 00%| 03%] 02%: 00% 00%: 00%: 00% 02%] 02%:
4 Rada ministrfl 00%: 00%: 00% 00%: 00%| 00%] 00%: 0% 00% 00%i 00% oo% 04%:
5. Soudni dvir 1,2%: 04%: 13% 05%: 12%| £296) 099 07%: 07%: 04%: 0sen! zoul 1 7%
B Ucetni dvilr 0% 02%: 03% 05%; 03%| 22%| 00%: 04% 02%: 02% 00%: 07%| 00%:
7. Hosp. a socilni wibaor 67%: 29%: 11%: 00%: 00%| 107%| 42% 21% 12%: 00%: 00%: 76%| 29%:
5. Wyhor regiont 29%: 12%: 40%! 05%: 03%| 1% 223%: 11% 14% 04%: 02% £2%| 19%:
9 Agentury a dfady 00%: 40%! 32% 05% 45%| 123%] 029% 16% 14%: 09%: 35% 76%| 02%:
Celkemn 22 T% 124 5% 135 5% T5%: 9,9%[1000%]|21,0% 44 9% 121,9% ! 55% ! 64%[100,0%] 24 0% 32 896119 5% 112 4% 111,236 100, 0%

Podrobnéjsi rozbor situace za obdobi let 2004 — 2005 viz kapitola I'V této zpravy.
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G. Délka doby vyplaceni diavek v nezaméstnanosti — rozklad podle organii.

Naésledujici tabulka uvadi primérnou dobu vyplaceni davek béhem jednotlivych let (2000 —
2005). Doba vyplaceni davek je vyjadiena poctem dni od zalozeni spisu do 31. prosince
dané¢ho roku, pticemz za zaklad byl vzat celkovy pocet spisit vedenych v daném roce
(nezaméstnani, kterym byla vypocitdna alespon jedna davka v nezaméstnanosti v uvedeném
roce). Tento soucet je vydélen poctem spist a poté koeficientem 30, pticemz vysledkem je
prumér, vyjadieny v ,,davkach®.

Podrobnéjsi rozbor situace za obdobi let 2004 — 2005 viz kapitola IV této zpravy.

Crgan Eok | 2000 2001| 2002 2003 2004| 2005
1. Evropska komise gel 122 135 105 e I
2. Evropsky parlament 2Bl 132 131 a6 el 109
3. Evrop. vef. ochrance prav o0 0o o0 B2 200 120
4. Rada ministrl o0 0o o0 0o o0 24
5. Soudni dilr BAal 108 &g B2 102 9.3
E. Uietni dvir g6 85 107 148 137 8.3
7. Hosp. a socidlni wybor a0 104 1080 108 113 117
5. Whor regioni 45 70 24 a0 104 102
5. Agentury a dfady 241 104 98 125 140 ar
10. Pramér i1 118 123 103 84| 108
H. Poznamky

Komise po dlouhou dobu zaméstnavala vice nez polovinu docasnych zaméstnancii
pracujicich pro evropské organy. Jednim zdavodi je ten, Ze znaCny pocet smluv
s do¢asnymi zaméstnanci byl uzavien na dobu neurcitou, a to pfedevsim v oblasti vyzkumu
(vice nez 700). Od roku 2004 byli doCasni zaméstnanci s timto typem smlouvy jmenovani
do stalé sluzby, coz vedlo k tomu, Ze jiz koncem roku 2005 Komise zaméstnadvala mén¢é
nez tietinu z celkového poctu do¢asnych zaméstnancu.

Pocet pracovnikii zaméstnanych v agenturach a ufadech neustile roste. Pracovnici
zaméstnani témito institucemi predstavuji v soucasnosti velkou cast (vice nez tfetinu)
docasnych zaméstnanci.

V souvislosti s predchozim bodem je tfeba piipomenout, Ze také pocet agentur a Gradl
béhem poslednich let narostl témét exponencialné.

V poslednich Sesti letech tvotili nejvétsi ast docasnych zaméstnanct ve sluzebnim poméru
zamé&stnanci tiidy A (35 az 45 %); mezi nezaméstnanymi s narokem na vyplatu davky
v nezaméstnanosti vSak jasn€ pfevazuji byvali zaméstnanci tiidy C (rovnéz 35 az 45 %).
Skute¢nost, ze podil nezaméstnanych byvalych zaméstnanci Hospodatského a socialniho
vyboru s narokem na vyplatu davky nékolikandsobné ptevySuje pocet zaméstnanct
v aktivnim sluzebnim poméru v tomto orgénu, potvrzuje pozndmku uvedenou v predeslé
kapitole (viz ILE).

Pocet nezaméstnanych s narokem na vyplatu davky v nezaméstnanosti (byvali smluvni
zameéstnanci) je zatim pfili§ maly na to, aby bylo mozné vyvodit spolehlivé zavery.
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— Pocet prispévatelti do systému zaméstnanych agenturami a urady vyrazné pievysuje pocet
nezaméstnanych byvalych zaméstnancii téchto instituci majicich ndrok na vyplatu davky
v nezamé&stnanosti. Tuto skutecnost potvrzuji i Ciselné udaje v rubrice pifijmy a vydaje (viz
bod II.D) Divodem je ¢astené i to, Ze znacné mnozstvi agentur a Gradd bylo vytvotfeno
pomérné nedavno a platnost mnohych smluv tedy jesté nevyprsela.

— Rozdil mezi po¢tem nezaméstnanych, kterym byly vyplaceny davky v prosinci (viz I11.B)
a pocCtem registrovanych nezaméstnanych za cely rok vypovidaji o velkém poctu vedenych
spist. Tyto ¢iselné udaje jsou dobrym ukazatelem skutecné administrativni zatéze ve
spisové agendg.

— Informace o bydlisti nezaméstnanych s narokem na vyplatu davky Spolecenstvi
v nezamé&stnanosti, ukazuji, ze vic nez polovina z nich je registrovana jako uchazeci
o zaméstnani v Belgii. Tento pocet, ktery neustale roste (s vyjimkou roku 2005), vSak nijak
nevypovida o statni ptisluSnosti téchto osob. Jinymi slovy, osoby, které se registruji jako
uchazec¢i o zaméstnani v Belgii, pochazeji ze vSech ¢lenskych stati Evropské unie a lze
s urcitosti fict, ze nejde pouze o BelgiCany. Piipocteme-li navic ¢iselné udaje z péti zemi,
ve kterych se registrovalo nejvice uchaze¢ii o zaméstnani (Belgie, Francie, Spanélsko,
Lucembursko, Itdlie), vysledny soucet pfedstavuje vice nez 80 % vSech vedenych spist.
Toto procento zistava v pritbéhu poslednich 6 let pomérné stabilni. Je také ziejmé, ze mezi
nezaméstnanymi, kteii se registruji jako uchaze€i o zaméstndni v jinych nez vyse
uvedenych zemich, je zdaleka nejvice byvalych zaméstnanct agentur a Gradu.

— Zudaju v tabulce IIL.F (délka smluv) Ize dojit k témto zavérim:

— Délka pracovnich smluv se za posledni roky zkratila: zatimco v roce 2000
predstavoval podil smluv delSich nez 2 roky vice nez 75 %, v roce 2005 byl tento
podil pouze 45 %. Je vSak pfili§ brzo na to, aby to bylo mozné povazovat za
dasledek reformys;

— 1 vtomto piipadé Hospodaisky a socidlni vybor vybocuje z priméru: polovina
smluv byla uzaviena maximaln€ na jeden rok. V roce 2005 tak 8,1 % z celkového
po¢tu nezaméstnanych tvofili byvali zaméstnanci Hospodaiského a socidlniho
vyboru, pricemz 4,8 % z celkového poétu nezaméstnanych pracovalo v tomto
organu na smlouvu o délce jednoho roku nebo méné.

— Zudaju v tabulce II1.G (doba vypléaceni davek) Ize dospét k témto zaveérim:

— délka doby vyplaceni davek dosahovala v minulosti, tj. vramci plivodniho
systému, pfiblizné jednoho roku, s vyjimkou let 2000 a 2004. V roce 2000 byl
zalozen velky pocet spist v disledku vymény zaméstnanci v kabinetech
komisaii. Tyto spisy vSak byly otevieny pouze na kratkd obdobi. Dtivod proc
byla doba vyplaceni davek vyrazné zkracena v roce 2004 neni piili§ zfejmy. Lze
nicmén¢ konstatovat, ze tento jev se tykd predevSim zaméstnaneckych smluv
s Komisi. Vliv modifikovaného systému je zatim pouze nepatrny.

— Zkraceni doby vyplaceni davek v roce 2005 1ze pravdépodobné vysvétlit nartistem
po¢tu nezaméstnanych, na néz se vztahuje modifikovany systém se zkrdcenou
délkou doby, po kterou je mozné davky vyplacet (tietina odpracované doby).
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IV. SITUACE V OBDOBI UCINNOSTI REFORMY (ROK 2004 A 2005)
A. Uvodni vysvétleni

V souvislosti se zavedenim reformy se zménily také naroky na doplikové davky Spolecenstvi
v nezaméstnanosti. Podrobnéjsi informace o téchto zménéach jsou uvedeny v priloze I této
Zpravy.

Béhem prechodného obdobi, jehoz délku nelze s piesnosti predpovédét, budou oba systémy
existovat paralelné¢. Zaméstnanci, kteti ziskali narok na dopliikové davky Spolecenstvi v
nezaméstnanosti na zakladé¢ smlouvy docasného zameéstnance, kterd byla uzaviena pred
1. kvétnem 2004, maji totiz moznost vybéru mezi obéma systémy. Jestlize si tyto osoby i po
30. dubnu 2004 naddle a bez pteruSeni uchovéavaji narok na doplinkové davky v
nezameéstnanosti Spolecenstvi, v okamziku, kdy budou spliiovat podminky na ptiznani téchto
davek, budou mit moznost volby, av§ak bez moznosti pozdéjsi zmény.

B. Analyza prumérnych niakladi na davku

V této tabulce jsou uvedeny pruimérné naklady na jednu davku (tj. mésicni splatnou castku)
podle jednotlivych typli smluv (doCasni zaméstnanci - DZ a smluvni zaméstnanci — SZ),
pricemz je zohlednén systém, ktery se na prislusné piipady vztahuje.

A Poéet vypolitanych davek (=mésicnich plateb)

Rek| 2004 | 20
Orgén Poiet D2 ; PofetSZ | PofetDZ | Pofet 82 iCelkem
_______________________________ Systém : Ctnodi modifs | o | :
1. Evropska komise 1339} 0 1391 0| 202%! 5896 14661 0 3761 13491 6643
2. Ewropsky parlament 346! 0 3 0] FF7 1115 48! o 1441 B12% 1535
3. Ewropsky vef. ochr. prév &l 0 0 03 oo 9! 0! ot 9l 027
4 Rada ministr ni 0 0i ol 0f oo oi 0i 11 11i 033
5. Soudni dvfir 110 0 3 o 113 a4 92! 0 30! 128 375
5. Lcetni dvir 401 0 0} LR E 261 0 i K]
7. Hosp. a socidlni vhar 256 0 0 0| 286 46 203! I 72 275! 824
5. “yhor regiond 2021 0} 1} ol 2ozl 600 1021 o 24 1311 292
5 Agentury a Gfady 3041 0 7 0| 332 830 217 0 1721 331: 11,72
Celkem | 31301 0 2501 0] 23821 100,00 2452 0 3401 3.3261100,00
E. W§pocet primémych nakladd: celkové vidaje/celkovy podet vyplacenych davek g g i

Mazey] Castka | Castka | Castka | Castka Castka Castka | Castka | Castka | Castka Casthka
Celkové roéni vidaje 4 665 35,60 0,00} 657 962,29 oo0| 5323300 .89] 3524 454 961 0000 2032424971 3488916 560276909
Naklady/mésicni davka 1490 53 0,00; 261096 0,00 1574 02 143560 000; 242074 1.02615 1679 49

C. Analyza prispévkii do fondu pojisténi v nezaméstnanosti
Udaje v nize uvedené tabulce vychazeji z nového vyplatniho systému (NAP). Tyto tdaje se
tykaji vSech organt, agentur a Gradi spolecné.

Pro kazdy mésic je uveden vzdy pocet spist, pro které byla kalkulovdna mzda, a to i tehdy,
pokud byla kalkulace provedena az v nékterém z nasledujicich mésict. U téchto ptipada byly
pfipocitany zaméstnanecké 1 zaméstnavatelské ptispévky za uvedeny mésic.

Timto zptisobem byl vypocitan primérny ptispévek na zaméstnance, coZ umoziiuje porovnat
jeho vysku za jednotlivé mésice.
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Pagis Vaotoc DUEEH 2004 KVETEN 2004
HEEEE Dz 52 | CELKEM | DZ 82 | CELKEM
DRI R RO A () 4910 0 4010 3054 74 4022
poslednd den v mésici
7 ami stnane cké piisp. za mésic (k) 23 237 03 0,000 2323703] 119800471 577031 120 462 60
Zaméstnavatelské piisp. za mésic | (0) 167 623,13 0,000 167683,13] 239900111 1155861 241 06497
Celkem piispéviy za mésic (D=(bHe)| 25152106 0,007 251 521,06] 35079078]  1733.79] 36153357
Priimérny mésiéni pispévek | (e)-(d)y(a) 51,13 0,00 51,13 9100 2343 8976
Pogis Vaotoc PROSINEC 2004 PROSINEC 2005
SEEE Dz 37 | CELKEM | D=2 37 | CELKEM
el (4) 4250 545 5395 5371 3622 0 499
poslednd den v mésici
7 ami stnane cké piisp. za mésic (k) 140725281 518016} 14507444] 171961 561 43202 45] 21517001
Zam@stnavatelske piisp. za misic | (0) 282179211 10378631 292557 24| 345377851 26.241,63] 432.169,42
Celkem piispéviey za mésic (d=thtie)| 42296449] 15.567.79] 438.532,28| 517.289,417 13005008} 647339 49
Priimérny mésiéni prispévek | (e)-(d)(a) 8721 2856 8128 88,11 3585 68,15

D. Analyza délky trvani smluv — rozklad podle organu

Nésledujici tabulka uvadi pro jednotlivé roky (2004 — 2005) procento celkového poctu
nezaméstnanych (kterym byly vyplaceny davky v nezaméstnanosti alespon za jeden meésic
v uvedeném roce), jejichz délka smlouvy resp. smluv, na jejichz zdklad€ jim vznikl narok na
dopliikové davky Spolecenstvi v nezaméstnanosti, se pohybovala v rozmezi uvedeného limitu

(do 1 roku, do 2 let atd.).

Rok 2004

Typ smdouvy - systém ___I}u("ﬂsm' zamest. - pivodni systéem | Doéasni zamést. - modifile. systém B
Orgdn - Délkasmlowwy] =1r =2} =3r § =4r ¢ »4r | CELE | =1r § =2v | =3r § =dr | »4r | CELK
1. Evropska kamise 107%; 355% 129060 29%: 04%| 627%| 13% 2079 244%: 1039%! 26%| 745%
2 Ewropsky parlament 45% 33%1 20%: 02%: 06%| 107%| 00%: 13% B1%: 00%i 33%| 103%
3. Ewr. vef. ochrance prav 02% 00% 008 00% 00%| 02%| 00%i 00% 00% 00%: 00%| 00%
4 Fada ministr 00% 00%: 00% 00%: 00%| 00%| 00% 00% 00% 00%: 00%| 00%
5. Soudni dvir 08% 04%: 06%0 04%: 06%| 23%| 13% 00% 13% 00%! 00%| 26%
6. Uetni dvir 00%! 04%: 02% 02%! 00%| og%w| 0o%: 00% o0p%l oo%i 00%| 00%
7. Hosp. a socidlni vibor 49% 2Emi 4% 00% 00%| £8%] ooml 00% 00%D 00% 00%| 00%
2. “ibor regiond 27%: 10% 16%: 04%; 029%| s9%| o00% 13% 00% 00% 0o0%| 1:2%
5 Agentury a Ufady 0% 13% 1A% 06%D 18%| 7w oomi 00%l 13%0 26% 23%| Y%
Celkern 24,000 453% 20291 47% 5% [1000%| 26% 42390 321% 12,8% 10,3%[100,0%

Rok 2005

Typ smdouvy - systém ___I}u("ﬂsm' zamest. - pivodni systéem | Doéasni zamést. - modifile. systém B
Orgdn - Délkasmlowwy] =1r =2} =3r § =4r ¢ »4r | CELE | =1r § =2v | =3r § =dr | »4r | CELK
1. Evropska kamise 106%; 32 6% 120060 26%: 145%| 595%| 112%1 1239 129%: 56%! 50%| 4699%
2 Ewropsky parlament 44% 2E%I 29%: 03%: 15%| 120%| 1% 00% 34% 06%i 7a%| 123%
3. Ewr. vef. ochrance prav 03% 00% 008 00% 00%| 03%| 00%i 00% 00% 00%: 00%| 00%
4 Fada ministr 00% 00%: 00% 00%: 00%| 00%| 11%: 08% 06% 00%: 00%| 22%
5. Soudni dvir 0% 12%: 1290 06% 03%| 28%| 4% 00% 11% 00%: 00%| 45%
6. Uetni dvir 00%! 00% 09% 09% 00%| 192%| 0Do%: 00% 00% 0o0%i 06%| D&%
7. Hosp. a socidlni vibor % 2a%i 12% 00%D 00%| 70wl somel Za%l 11% 08%0 1.1%| 108%
2. yhar regiond 09%: 21% 12% 06%i 00%| 47%| 29%! 11% 00% 06%! 00%| 5E%
5 Agentury a Ufady na% 12% 12% 50%D 2% 109%] oomi 08% 00% 106%I 61%| 17.3%
Celkern D05% ) 41.9% 205561 10,0%  7.0% [100,0%| 257% 1739 19,09 17,99 20,1% [100,0%
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Rok 2005

Typ smlonvy - systém| Smluvni zamest. - pivodni systém | Smluvni zamést. - modifils. systém
Orgdn Délka sralowsy | =1r | =2r § =3r @ =4r i =4r | CELK | =1r | =2r § =&r | =4r ! =4r | CELK
1. Evropska komise 00%: 00%: 00%: 00%: 00%| 00%| 208% 00% 00%: 00% 00%| 30%%
2. Ewropsky parlament 0% 00% 00%: 00%D 00%| o0%] Sratei 00% 00%D 00% 00%| 53 %%
3. Ewr. vei. ochrance prav 00%! 00% 00%: 00% 00%| o0%| oo%: 00%i ool oo%i 00%| 00%
4. Rada ministrd 00%: 00% 00% 00% 00%| 00%] 00wt 00% 00% 00% 00%| 00%
5 Saudni dir 00%: 00% 00%: 00%: o0%| 00%| 7T 00% 00% 00% 0o0%| 77%
5. Lcetni dvlr 00%: 00%: 00%: 00% 00%| 00%] 00w 00% 00% 00%: 00%| 00%
7. Hosp. a socialni wibor 00%:) 00% 00%: 00% 00%| 00%| 0o%: 00% 00% ool 00%| 00%
5. “ihar regiand 0% 00% 00% 00%D 00%| o0%] ool 00% 00% 00% 00%| 00%
9. Agentury a dfady a0%i 00 oo%l 00% o0%| oow] ool TRwl ool o0% 00%| 7.7%
Celkem 00% 00% 00% 00% 00%| 00%] a2amt TR 00% 00%: 0,0%|1000%

E. Analyza délky doby vyplaceni davek — rozklad podle organi

Naésledujici tabulka uvadi primérnou dobu vyplaceni ddvek béhem jednotlivych let (2004 —
2005). Doba vyplaceni davek je vyjadfena poctem dni od zaloZeni spisu do 31. prosince
dané¢ho roku, pficemz za zdklad byl vzat celkovy pocet spisit vedenych v daném roce
(nezaméstnani, kterym byla vypocitana alespon jedna ddvka v nezaméstnanosti v uvedeném
roce). Tento soucet je vydélen poctem spist a poté koeficientem 30, pticemz vysledkem je

pramér, vyjadieny v ,,davkach®.

Udaje jsou rozlozeny také podle typu smlouvy a podle systému, na ktery se vztahuji.

Rokf w4

Organ - Typsmlouvy) DZ | 52 | DZ | 82 | .

- gystém| plvodni | plvodni | modiik. | modifik. | plvodni § plvodni | modik. | modifk.
1. Evropska komise 3,15 I:),Cli 3,05 0,0 13,35 I:),Cli 5,45 14
2. Ewrapsky parlament £21 0 38! 0,0 144! 0 T3 20
3. Ewr. vefejny ochrance pray 0 00 00 ool 120 00 00 0,0
4. Rada ministrd 0o 0o 0o 0,0 0o 0o o ¥ 0,0
5. Soudni dvir 1140 ool 1z ao] x4l ool ozl 30
5. UZetni dlr 13,7 00 00 0o £5: 00 70 0o
7. Hosp. a socialni wybaor 11 3! 00 00 0.0 142! 00 36 0.0
5. Wbor regiond L T L - T - A
9. Agentury a Ofady 1560 opi a4t opl 130 opl 81 03
10. Prdimér 93 00 34 00| 140/ 00 53 20
F. Poznamky

— Je zifejmé, Ze mé&si¢ni naklady na doplitkovou davku Spole€enstvi v nezaméstnanosti,
v pripad¢ byvalych docasnych zaméstnanct jsou vyrazné vyssi v modifikovaném systému.
Uvedené primérné naklady za rok 2004 (modifikovany systém) jsou vSak do urcité miry
zkreslené, vzhledem k tomu, Ze velky pocet piijemcii byl jesté v pocatecnim Sestimésicnim
obdobi vyplaceni davek, béhem né¢hoz zdkladni ddvka v nezaméstnanosti neni omezena
maximalnim limitem. V roce 2005 se uz néklady snizily, i kdyz systém jesté nefungoval

normalnim tempem. Lze tedy ocekévat, Ze primérné naklady se budou déle snizovat.

— V roce 2005 bylo mozné poprvé vypocitat primérné naklady na davku v nezaméstnanosti
vyplacenou byvalému smluvnimu zaméstnanci. Pfestoze tyto nédklady jsou rovnéz
zkreslené, a to smérem nahoru (viz ptrechdzejici odstavec), je patrné, ze jsou i tak nizsi

0 60 %, nez v piipadé byvalych smluvnich zaméstnanc.
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— Pokud jde o ptispévky do systému, lze uvést nasledujici pfipominky:

— zména zpusobu kalkulace ptispévku vedla k jeho zvySeni o cca 80 % (51,13 EUR
v dubnu 2004 oproti 91,00 EUR v kvétnu 2004)

— Vroce 2005 bylo tfeba 27,5 docasného zaméstnance v aktivni sluzbé (ptispévek
88,11 EUR mési¢n€) na financovéani jedné nezaméstnanecké davky byvalého
docasného zaméstnance (ndklady 2 420,74 EUR za mésic). V pivodnim systému
bylo na jednu nezaméstnaneckou davku byvalého do¢asného zaméstnance potieba
29,15 zaméstnance v aktivni sluzbé (pfispévek 51,13 EUR mési¢né pii
prumérnych ndkladech 1490,53 EUR za mésic). Tento pomér se tedy
v modifikovaném systému zasadné nezménil, naopak vykazuje klesajici tendenci;

— Vroce 2005 bylo tfeba 28,60 smluvnich zaméstnanct v aktivni sluzbé (ptispévek
35,85 EUR mési¢n¢) na financovani jedné nezaméstnanecké davky byvalého
smluvniho zaméstnance (naklady 1 026,15 EUR za mésic).

— Z toho je mozné vyvodit zavér, Zze financovani v obou zaméstnaneckych
kategoriich je téméf v rovnovaze.

— Pokud jde o délku trvani smluv, na jejichz zakladé vznikl narok na doplitkové davky
Spolecenstvi;v nezaméstnanosti, je mozné rozdily mezi smlouvami uzavienymi v ramci
puvodniho systému a smlouvami, které byly uzavieny v ramci modifikovaného systému,
sledovat pouze v roce 2005. Zda se, ze smlouvy v ramci modifikované¢ho systému byly
uzavirany na delsi dobu. Je vSak tfeba vzit v ivahu, Ze pfechodné obdobi jesté neskoncilo:
zameéstnanci, kteti byli ve sluzebnim poméru pied 1. kvétnem 2004 i po tomto datu, maji
stale moznost volby mezi obéma systémy, coz mlize tyto udaje ovlivnit.

— Zudajt v tabulce IV.E (doba vyplaceni davek) Ize dospét k témto zaveértim:

— potvrzuje se, ze vroce 2004 byla doba vyplaceni davek v nezaméstnanosti
byvalym zaméstnanciim Komise vyrazn¢ kratsi;

— pocinaje rokem 2005, kdy pocet nezaméstnanych (byvalych docasnych
zaméstnancl), na které se vztahuje modifikovany systém, je jiz vyssi, lze
konstatovat, Ze doba vyplaceni dadvek u téchto spist bude pravdépodobné vyrazné
kratsi, nez v ramci pivodniho systému;

— prvni ukazatele (velmi ¢astecné a neuplné) ukazuji na stejny trend v piipadé

byvalych smluvnich zaméstnancii. Je vSak pravda, ze prvni spisy byly zalozeny az
béhem roku 2005.
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V.SHRNUTI A ZAVER

— Po zavedeni reformy, a tedy po zavedeni kategorie smluvnich zaméstnanct, ktefi maji
nahradit pfedevSim pomocné zaméstnance, se pocet osob s ndarokem na piispevek
Spolecenstvi v nezaméstnanosti témét zdvojnasobil. Pomocni zaméstnanci patii vyhradné pod
vnitrostatni systém socialniho zabezpeCeni, a proto nemaji narok na davky socidlniho
zabezpec€eni Evropskych spolecenstvi.

— Doplnkovy systém pojisténi v nezaméstnanosti Spolecenstvi po vEétSinu Casu tj. ze tii Ctvrtin
doby své existence, vykazoval ptebytky provozniho rozpoctu.

— Soucasné rezervy umoziuji pokryt potfeby systému po dobu 6 let deficitniho hospodareni.

— Nerovnovaha mezi pfijmy a vydaji Hospodaiského a socidlniho vyboru a vydaji na
nezaméstnané byvalé zaméstnance tohoto orgdnu pietrvava.

— Udalosti, ke kterym dochéazi obc¢asné, jako naptiklad obnoveni Komise a s ni souvisejici
vymeéna zaméstnancli v kabinetech komisaifi nebo vyména pracovnikll politickych skupin
v Evropském parlamentu po volbach, maji vyznamny vliv na finan¢ni rovnovéhu systému.

— Pocet agentur a Gradu, jakoz i pocet jejich zaméstnanct neustale roste, a to do té miry, ze
ptekracuje pocet doCasnych a smluvnich zaméstnancti Komise.

— Velky pocet nezaméstnanych byvalych zaméstnancii SpolecCenstvi je koncentrovan jen
v nékolika clenskych stitech. Bylo by vhodné zavést elektronickou vyménu informaci
nezbytnych pro vyplatu doplikové davky Spolecenstvi v nezaméstnanosti.

— Novy systém doplikového pojisténi Spolecenstvi pro pfipad nezaméstnanosti, zavedeny
reformou, by mél dosdhnout standardni funkc¢nosti pravdépodobné v letech 2007 —2008.
Prvni udaje o provozni rovnovaze nového systému jsou vsak jiz k dispozici. Vyplyva z nich
nasledujici:

— ptispévky docasnych zaméstnanct se vyrazné zvysily;

— pfestoze v ramci nového systému jsou naklady na jednoho nezaméstnaného
vyrazné vyssi nez v pivodnim systému, spolehlivé ukazatele svéd¢i o tom, Ze
soucasné prispévky pokryvaji ptiblizné stejné procento vydajti jako v minulosti,

— zda se, ze rozdil mezi systémy, které se vztahuji na byvalé doCasné zaméstnance
a systémy, pod které spadaji byvali smluvni zaméstnanci, nezplisobuje vyrazné
nerovnosti mezi témito dvéma kategoriemi, pokud jde o pokryti vydaji piijmy;

— pokud se v pristich letech potvrdi, ze doba vyplaceni davek se v ramci
modifikovaného systému skutecné zkracuje (a prvni ukazatele to jasné naznacuji),
rovnovaha systému by méla byt spolehlivéjsi a 1épe garantovana.

— Otevienou otazkou nicméné ziistava, jaka bude situace systému v letech 2007 — 2008, kdy
velkému poc¢tu smluvnich zaméstnanct vyprsi smlouva.

— Bylo by vhodné vypracovat vyhledovou studii na posouzeni rovnovahy modifikovaného
systtmu z dlouhodobéjsiho hlediska a nasledné zvazit, zda neni nutna pifipadna uprava
prispévka, resp. naroki.
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