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Stanovisko Evropského hospodiiského a socidlniho vyboru k ndvrhu nafizeni Evropského parla-
mentu a Rady o ¢tvrtletni statistice volnych pracovnich mist ve Spolecenstvi

KOM(2007) 76 v koneiném znéni

(2007/C 175[03)

Dne 4. dubna 2007 se Rada, v souladu s ¢lainkem 262 Smlouvy o zaloZeni Evropského spolecenstvi,
rozhodla konzultovat Evropsky hospodaisky a socidlni vybor ve véci vyse uvedené.

Predsednictvo Evropského hospodatského a socidlniho vyboru povéfilo dne 24. dubna 2007 specializovanou
sekci Hospodaiskd a ménové unie, hospodafskd a socidlni soudrznost pifpravou podkladi na toto téma.

Vzhledem k naléhavé povaze price jmenoval Evropsky hospodéisky a socidlni vybor pani FLORIO hlavni
zpravodajkou na 436. plendrnim zasedani, které se konalo ve dnech 30. a 31. kvétna 2007, (jedndni dne
31. kvétna 2007) a jednomyslné pfijal ndsledujici stanovisko.

1. Uvod

1.1 Dostupnost spolehlivych a kvalitnich statistickych tdajti
je nezbytnym ndstrojem instituciondlnich, hospodafskych
a socidlnich subjektd k monitorovdni a posouzeni U¢innosti
ur¢itych préavnich rozhodnuti a provadéni budoucich rozhod-
nuti.

1.2 Mit co nejpresnéjsi piedstavu, kterd co nejvice odpovida
skute¢nému soucasnému stavu, je totiz nezbytnym prvkem
k pfijimani co nejlepsich politik.

1.3 Plati to pfedevsim pro statistiky, které sleduji stav zamést-
nanosti v Evropé, za t¢elem analyzy pokroku dosazeného ¢len-
skymi stity vzhledem k cilim stanovenym Lisabonskou stra-
tegil.

1.4 Pro pochopeni vyvoje trhu prce v Evropské unii je velmi
dilezité védét, ve kterych odvétvich a regionech jsou volnd
pracovni mista a kolik jich je. Nevyuzité nabidky price odrézeji
kratkodobé zmény podle jednotlivych ekonomickych ¢innosti
a mohou poskytnout uziteCny rdmec k uréeni evropskych
regiont, ve kterych je vyrazny nedostatek pracovnich sil anebo
se naopak  projevuje  vyznamny rist  hospodafstvi
a zaméstnanosti.

1.5  Volnd pracovni mista jsou zahrnuta v souboru hlavnich
evropskych hospodaiskych ukazatelti a jsou ukazatelem, ktery,
je-li rychle k dispozici, kromé toho vyuzivd Evropskd centrdlni
banka a Komise jako méfitko wcinkti hospodiiského vyvoje
v urditych odvétvich, jakoz i ke zvazovani rozhodnuti souviseji-
cich s ménovou politikou.

1.6 Mezi hlavni priority oZiveni Lisabonské strategie, které
mé své pevné misto v Evropské radé z bfezna 2005, pati{ vytvo-
fenf novych a lepsich pracovnich mist. To nevyhnutelné zvysilo

pozadavek na lepsi statistické informace o potiebé pracovnich
sil.

1.7  Integrované hlavni sméry pro riist a zaméstnanost
(2005-2008) a hlavni sméry hospodaiské politiky v souvislosti
s evropskou strategii zaméstnanosti potiebuji agregované struk-
turdlni Gidaje o volnych pracovnich mistech na evropské trovni
a udaje o volnych pracovnich mistech ¢lenéné podle ekonomic-
kych cinnosti za dcelem analyzovani drovné a struktury
poptavky po pracovnich sildch.

1.8 Dostupnost spolehlivych a casto aktualizovanych statis-
tickych dajti umozni i jednotlivym ¢lenskym statim posuzovat
trh price a ndsledné pfijimat rozhodnuti, pokud jde o politiky
trhu préce, a to i na regiondlnim zdkladé.

2. Ndvrh Komise

2.1  Nérodni tdaje o volnych a obsazenych pracovnich
mistech jsou od roku 2003 sbirdny na zdkladé dZentlmenské,
tedy neformdlni, dohody. PfestoZe tato dohoda zarucila clen-
skym stdtim flexibilitu a nezévislost, neuspokojila plné potieby
uzivatel Gdajd.

2.2 Ctyii clenské stity doposud Eurostatu nepiedaly tdaje
a poskytnuté tdaje nejsou vidy dokonale srovnatelné. P
¢evrtletnim sbéru ddaji nejsou zcela napliovany pozadavky
ECB a Komise, pokud jde o miru pokryti, vcasnost
a harmonizaci.

2.3  Komise tedy ndvrthem nafizeni KOM(2007) 76
v kone¢ném znéni, ktery vznikl z podnétu Vyboru pro zamést-
nanost, sméfuje k zavedeni pravniho pfedpisu, ktery umozni
ve stanovenych lhitdch ziskat srovnatelné statistiky volnych
pracovnich mist.
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2.4  Béhem pfipravy névrhu, ktery byl také konzultovin
s odborniky a Vyborem pro statistické programy, byly zvizeny
rizné moznosti. MoZnost, kterd se nakonec objevila v ndvrhu
nafizeni, stanovuje, Ze sbér rocnich statistickych tdajti bude
v kritkém casovém obdobi i nadédle provddén v rdmci dZentl-

menské dohody.

2.5  Navrh se tedy zaméfuje hlavné na oblast sbéru ctvrtlet-
nich statistickych tdaji o volnych pracovnich mistech. Na
zdkladé zkuSenosti s fungovdnim tohoto nafizeni se do
budoucna stanovi moZnost vydat nové nafizeni, které umozni
uspokojit potiebu ro¢nich tidaji.

2.6 Vymezeni poZadované tGrovné podrobného ¢lenéni podle
ekonomické ¢innosti bude uplatnéno podle soucasné platné
verze jednotného systému klasifikace ekonomickych cinnosti
ve Spolecenstvi NACE.

2.7 Tam, kde je mozné udrzet stanovenou troveni kvality, je
Clenskym stdtim ponechdna zpusobilost pouZit spravni tdaje
nebo omezit rozsah zkoumanych ekonomickych ¢innosti
za Gi¢elem zmirnéni zatiZeni podnika (¢l. 5).

2.8 Komise v ¢l. 8 stanovi vypracovani série studif proveditel-
nosti v ¢lenskych statech, které maji problémy s poskytovinim
tdaji tykajicich se:

a) jednotek s méné nez 10 zaméstnanci a/nebo
b) nésledujicich ¢innosti:
i) zemédeélstvi, lesnictvi a rybafstvi,

ii) vefejné spravy a obrany, povinného socidlntho zabezpe-
cent,

iii) vzdélavani,
iv) zdravotni a socidlni péce,
v) kulturnich, zdbavnich a rekreacnich ¢innosti,

vi) ¢innosti organizaci sdruzujicich osoby za Gcelem prosa-
zovani spole¢nych zdjmd, oprav poéitacti a vyrobkl pro
osobni potfebu a pfevdzné pro domdacnost a poskytovani
ostatnich osobnich sluzeb.

2.9 V podatecni fazi (prvni ti roky) se pro clenské staty
stanovi finan¢ni podpora ze strany EU. Tyto ndklady budou
v prvnich tfech letech zahrnuty do programu Spolecenstvi pro
zaméstnanost a socidlni solidaritu — Progress (') (¢l. 9). Kromé
dokoncent fize dzentlmenské dohody tak budou moci byt zahé-
jeny iniciativy zaméfené na inovace a zlepSovani v odvétvi sbéru
tdaji.

(") Pfijat rozhodnutim ¢. 1672/2006 Evropského parlamentu a Rady ze
dne 24. fijna 2006. V ¢asti 1 ,Zaméstnanost” je If(onkrétné zmifovino
financovan{ opatfeni, véetné statistickych, jez jsou zaméfeny na zlep$o-
vani ,chdpdni situace v zaméstnanosti a vyhlidek, zv1asté [...] rozvojem
statistik a spolecnych ukazateld [...]“

3. Zavéry a doporuceni

3.1 EHSV zdiraziiyje, ze je ddlezité mit k dispozici co
nejsouvislej$i a nejspolehlivejsi statistiky o stavu evropské
zaméstnanosti, a proto ocefiuje a podporuje usili Komise zavést
pravni ramec, ktery umozni, aby statistiky volnych pracovnich
mist byly na evropské drovni aktudlngsi, srovnatelng&jsi
a relevantnéjsi.

3.2 K dosazeni cilt Lisabonské strategie, pokud jde
o hospodafstvi a predevsim zaméstnanost, je nutnd stld
a Ucinnd statistickd podpora, kterd bude k dispozici viem uZiva-
telim statistik a hospodafskym, socidlnim a instituciondlnim
subjektdm jak na evropské, tak vnitrostitni Grovni.

3.3 EHSV také souhlasi s volbou evropského nafizeni jako
pravniho ndstroje, protoze Ucel ndvrhu, stejné jako prevaznd
¢ast statistickych ¢innosti, vyzaduje podrobné a jednotné uplat-
fiovani v celé Evropské unii.

3.4  Rozhodnuti zahrnout do ndvrhu nafizeni pouze sbér
Ctvrtletnich Gidajti a pokracovat se sbérem rocnich strukturdlnich
Gdajii na zdkladé neformdlni dohody je zajisté ddno chvily-
hodnym postupnym pfechodem od sbéru dat zaloZeného na
neformdlni dohodé ke sbéru, ktery misto toho vychdzi
z evropského nafizeni. Bude nezbytné, aby soucdsti tohoto
pfechodného obdobi bylo stdlé monitorovani ziskanych
vysledkt. EHSV doufd, Ze v blizké budoucnosti bude mozné
dosdhnout tplnéjsiho a spolehlivéjsiho obrazu jak pro ro¢ni, tak
pro ¢tyrtletni tidaje o moZznostech evropského trhu préce.

EHSV lituje, Ze dosud neexistuje hodnoceni dopadu, ocekava
viak, Ze Komise je vypracuje pfed moznym pfijetim druhotného
provadéciho nafizeni, protoze v podstaté dojde k nartstu
naklad a zatizeni evropskych podnikd, které nebude vyrovnano
sniZenim v jinych vyzkumnych ¢innostech.

3.5  EHSV se vSak domnivé, Ze vzhledem k nutnosti zjedno-
dusit sbér statistickych daji a snizit jeho ndklady bylo nepfilis
jasnym zptsobem rozhodnuto, Ze sbér ddaji v odvétvich defi-

novanych jako ,sezonni“, zejména spojenych se zemédélstvim,
rybéfstvim a lesnictvim, bude volitelny.

3.6  Problém s ,odstranénim sezonnosti“ viak pfindsi fadu
otizek o spolehlivosti takovych statistik, nebof v ostatnich
pramyslovych odvétvich ajnebo ve vefejné spravé jsou formy
sezonni smlouvy praxi pouzivanou jiz léta (textilni priimysl,
agropotravindfsky pramysl, cestovni ruch atd.).
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3.7 Znéni pracovnich smluv ve vSech zemich EU 3.9  EHSV se i proto domnivd, Ze je nezbytné, zvlast v téchto

v soucasnosti kromé toho stanovi desitky riznych podob
pracovniho poméru. Bylo by proto dilezité védét, o jaké typy
volnych pracovnich mist se jednd (na dobu neurcitou, na dobu
urcitou, na Castecny uvazek, dohodu o provedeni price, dohodu
o spoluprici atd.).

3.8 Obraz moznosti trhu préce, jeho vyvoje ¢i jeho slabych
stranek v nékterych odvétvich nebo regionech, ktery je blize
skute¢nosti, by umoznil lépe se zaméfit na strategie, které je
tieba provést ke splnéni lisabonskych cild.

V Bruselu dne 31. kvétna 2007.

zdlezitostech, konzultovat a piimo zapojit evropské socidlni
partnery.

EHSV vitd kontrolni pravomoc Parlamentu k ndvrhu, ktery bude
pfedmétem spolurozhodovani s Evropskym parlamentem.
Provadéci nafizeni budou projednéna ve vyborech podle regula-
tivntho postupu s kontrolou, ve shodé s procedurou upravenou
rozhodnutimi Rady 1999/468/ES a 2006/512/ES.

pfedseda
Evropského hospodaiského a socidlniho vyboru
Dimitris DIMITRIADIS

Stanovisko Evropského hospodiiského a socidlniho vyboru, k ndvrhu nafizeni Evropského parla-
mentu a Rady, kterym se méni nafizeni (ES) & 1059/2003 o zavedeni spole¢né klasifikace tizemnich
statistickych jednotek (NUTS) z ditvodu pfistoupeni Bulharska a Rumunska k Evropské unii

KOM(2007) 95 v konecném znéni — 2007/0038 (COD)

(2007/C 175/04)

Dne 25. dubna 2007 se Rada Evropské unie, v souladu s ¢linkem 262 Smlouvy o zaloZeni Evropského
spolecenstvi, rozhodla konzultovat Evropsky hospodéisky a socialni vybor ve véci vyse uvedené.

Pi{pravou podkladii na toto téma povéfilo predsednictvo Evropského hospodéfského a socidlntho vyboru
specializovanou sekci Hospodatskd a ménova unie, hospodaiskd a socialni soudrznost.

Vzhledem k naléhavé povaze price Evropsky hospodiisky a socidlni vybor jmenoval pana BURANIHO
hlavnim zpravodajem na 436. plendrnim zaseddni, které se konalo ve dnech 30. a 31. kvétna 2007 (jednéni
dne 30. kvétna 2007), a jednomyslné pfijal ndsledujici stanovisko.

1. Uvod

1.1  Nafizeni (ES) ¢ 1059/2003 Evropského parlamentu
a Rady zavedlo spolecnou Kklasifikaci tGzemnich statistickych
jednotek (NUTS) ¢lenskych statd.

1.2 Prvni zména byla provedena roku 2005 s ohledem na

pfistoupeni deseti novych ¢lenskych statd. Po pfistoupeni
Bulharska a Rumunska nastala nutnost dal§i zmény, kterd do

V Bruselu dne 30. kvétna 2007.

piilohy nafizeni zahrnuje tabulky tykajici se téchto novych ¢len-
skych statd.

2. Pfipominky a zdvéry

2.1 EHSV bere na védomi ndvrh Komise; vzhledem ke
skutecnosti, Ze se stal nutnosti po pfistoupeni novych ¢lenskych
statd a md kromé toho ¢isté technickou povahu, nemdze s nim
nez souhlasit.

predseda
Evropského hospodaiského a socidlniho vyboru
Dimitris DIMITRIADIS



