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Restrukturalizace a zamé&stnanost

Usneseni Evropského parlamentu o restrukturalizaci a zaméstnanosti (2005/2188(INI))

Evropsky parlament,

— s ohledem na sdéleni Komise ze dne 31. bfezna 2005 s ndzvem ,Restrukturalizace a zaméstnanost: pted-
viddni restrukturalizaci a doprovodnd opatfeni pro rozvoj zaméstnanosti: uloha Evropské unie®
(KOM(2005)0120) a stanovisko Evropského hospodaiského a socidlntho vyboru ze dne
14. prosince 2005 (CESE 1495/2005),

— s ohledem na Chartu zdkladnich socidlnich prav zaméstnancii z roku 1989 a na akéni program, ktery se
k nf vztahuje,

— s ohledem na smérnici Rady 94/45/ES ze dne 22. zaf{ 1994 o zfizeni evropské rady zaméstnancii nebo
vytvofeni postupu pro informovani zaméstnancti a projedndni se zaméstnanci v podnicich pisobicich na
tizemi Spolecenstvi a skupindch podnikd pisobicich na dzemi Spolecenstvi (1),

— s ohledem na smérnici Rady 98/59/ES ze dne 20. Cervence 1998 o sblizovani pravnich pfedpisti
¢lenskych statti tykajicich se hromadného propousténi (3),

— s ohledem na smérnici Rady 2001/23/ES ze dne 12. bfezna 2001 o sbliZovani pravnich pfedpist ¢clen-
skych statd tykajicich se zachovani prdv zaméstnanct v pi{padé prevodu podnikd, zdvodi nebo &asti
podnikd nebo zdvodu (),

— s ohledem na smérnici Evropského parlamentu a Rady 2002/14/ES ze dne 11. bfezna 2002, kterou se
stanovi obecny rdmec pro informovadni zaméstnanci a projedndvdni se zaméstnanci v Evropském
spolecenstvi (%),

— s ohledem na svd usneseni ze dne 28. fijna 1999 (}), 17. tnora 2000 () a 15. dnora 2001 ()
o restrukturalizaci podniks v Evropé,

— s ohledem na doporuceni Rady 92/443/EHS ze dne 27. ¢ervence 1992 o podpofe Gcasti zaméstnancti
na zisku a na hospodéiskych vysledcich podniku 3v¢etné kapitdlové aéasti) (%),

— s ohledem na zdvéry pfedsednictvi ze zaseddni Evropské rady v Lisabonu konané ve dnech
23. a 24. brezna 2000 a na piislusnd usneseni Evropského parlamentu, zejména piislusné usneseni ze
dne 15. biezna 2000 (°) a usneseni o stfednédobé revizi lisabonské strategii (') ze dne 9. bfezna 2005,

— s ohledem na sdéleni Komise ,Spole¢né k ristu a zaméstnanosti. Novy zacdtek lisabonské strategie*
(KOM(2005)0024),

— s ohledem na zavéry pfedsednictvi ze zaseddni Evropské rady v Bruselu, kterd se konala ve dnech
22. a 23. biezna 2005, a na své vlastni usneseni k tomuto tématu ze dne 13. dubna 2005 ('),

— s ohledem na sdéleni Komise s ndzvem,Podpora strukturalnich zmén: primyslova politika pro rozsifenu
Evropu“ (KOM(2004)0274) a na své vlastni usneseni ze dne 9. Cervna 2005 ('),
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s ohledem na stanovisko z vlastn{ iniciativy Evropského hospodéfského a socidlniho vyboru ze dne
29. zai 2005 s ndzvem: ,Socidlni dialog a zapojeni zaméstnancd, kli¢ k predvidini a fizeni
pramyslovych zmén“ (CESE 1073/2005),

s ohledem na sdéleni Komise o socidlni agendé (KOM(2005)0033) a na své vlastni usneseni o socidlni
agendé 2006-2010 ze dne 26. kvétna 2005 (1),

s ohledem na sdéleni Komise Radé a Evropskému parlamentu s ndzvem ,Spolecné akce pro rist
a zaméstnanost — Lisabonsky program Spolecenstvi“(KOM(2005)0330),

vzhledem k iniciativé Komise prohldsit rok 2006 Rokem mobility zaméstnanct a vzhledem k jejim
cilim pfi provadéni Lisabonské strategie (%),

s ohledem na sdéleni Komise s ndzvem ,Budovdni na$i spolecné budoucnosti. Politické vyzvy
a rozpoctové prostiedky rozsifené Unie — 2007-2013“ (KOM(2004)0101), sdéleni Komise s ndzvem
,Finanéni vyhledy 2007-2013“ (KOM(2004)0487) a na své vlastni usneseni o politickych vyzvich
a rozpoctovych prostedcich rozsitené Evropské unie na obdobi 2007-2013 ze dne 8. Cervna 2005 (),

s ohledem na konecny celkovy ndvrh predsednictvi Evropské rady v Bruselu, kterd se konala ve dnech
15. a 16. prosince 2005, tykajici se financniho vyhledu na obdobi 2007-2013,

s ohledem na ndvrh nafizeni Rady o obecnych ustanovenich tykajicich se Evropského fondu pro
regiondlni rozvoj, Evropského socidlniho fondu a Fondu soudrznosti (KOM(2004)0492),

s ohledem na ndvrh nafizeni Evropského parlamentu a Rady o Evropském socidlnim fondu (KOM(2004)
0493),

s ohledem na ¢l. 87 odst. 3 a ¢lanky 127, 136 a 158 Smlouvy o ES,
s ohledem na ¢ldnek 45 jednaciho fadu,
s ohledem na zprdvu Vyboru pro zaméstnanost a socidlni véci (A6-0031/2006),

vzhledem k tomu, Ze hospodaisky a socidlni pfistup k rizikim je dstfednim prvkem charakterizujicim
evropské socidlni modely a Ze se tento piistup stdle opakuje v riznych ndrodnich politikdch, jejichz
cilem je vystavét prozietelny stat na zdkladech myslenky solidarity a socidlni jistoty,

vzhledem k tomu, Ze nepfedejde-li se témto riziktim, mohou zasdhnout a postihnout jak zaméstnance,
pro néz je prace jednim ze zdsadnich prvki svobody a distojnosti, tak zaméstnavatele a jejich vyrobni
prostredky, které se vyvijeji v rdmci dané konkurence a otevieného hospodéfstvi,

domnivd se, Ze by se mély rozlisit restrukturalizace podnikil spojené s konkrétnimi zménami v daném
odvétvi a premistovani podnikii nejcastéji spojené se snahou sniZit vyrobni ndklady, protoze je toho
ndzoru, Ze tyto dvé otdzky je tfeba fesit oddéleng,

. vzhledem k tomu, Ze hospodaiské zmény jsou nevyhnutelné, at uz k nim dojde pfedpoklddanym nebo

necekanym vyvojem, provadénymi politikami nebo prodélanymi krizemi; vzhledem k tomu, Ze se tyto
pfemény dotknou viech evropskych stitd, at uz je troveni jejich hospodéiského rozvoje nebo stupen
jejich socidlni ochrany jakykoli, i kdyz vyzvy, jimz musi ¢elit, mohou byt riizné a mohou na né byt
razné specifické reakce podle povahy jejich vyrobnich prosttedkd, strategického vybéru investic

a dlouhodobych vyzkumd, a jesté $ifeji podle jejich soucasnych hospodaiskych a politickych déjin,
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vzhledem k tomu, Ze restrukturalizace jsou specifickou formou hospoddfskych zmén a Ze se obecné
jednd o nahly a Casto nuceny proces, pii kterém se podnik, aby ziistal nebo se stal konkurence-
schopnym, pfizptsobuje pozadavkim, jeZ na né kladou naroky spotiebitelt i globalizované hospodai-
stvi a Ze se podniky a zaméstnanci musi neustdle pfizpisobovat, aby vytvareli rist a zaméstnanost,

vzhledem k tomu, Ze existuje nékolik drovni restrukturalizace (meziodvétvové restrukturalizace,
vnitroodvétvové restrukturalizace, restrukturalizace na trovni podnikli a restrukturalizace na drovni
zaméstnanct); vzhledem k tomu, Ze u podnikovych restrukturalizaci Ize rozlisit nékolik typli (zmény
vyrobnich procesti, subdodavatelstvi u nékterych ¢innosti, pfemistovani, uzavirdni podnikd, sniZovani
poctu zaméstnanct, faze/odkupovani atd.); vzhledem k tomu, Ze k restrukturalizaci na trovni zamést-
nanct se piistupuje, kdyZ se zpiisni pozadavky tykajici se jejich schopnosti; vzhledem k tomu, Ze tyto
riizné drovné restrukturalizace vyZaduji rozdilnd Feseni,

. je pfesvédcen, Ze jednim z disledkd globalizace je seskupovani podnikd a vytvafeni velkych mezindrod-

nich koncernti, v nékterych piipadech se tak déje ve strategicky dalezitych odvétvich; domniva se tedy,
zZe o podpofe podnikil nelze jiz uvazovat pouze na tdrovni jednotlivych zemi, ale i na evropské trovni;
dédle se domnivd, Ze malé a stfedni podniky jsou na globalizaci stejné zavislé a Ze se jim musi v této véci
vénovat stejnd pozornost jako velkym skupindm,

. vzhledem k tomu, Ze potize podnikd, které prochdzeji restrukturalizaci, jsou zptisobeny nejen prohlubo-

vanim vnitintho trhu a otevienim mezindrodniho obchodu, ale také schopnosti podniki pfipravit sebe
a své zaméstnance na modernizaci a restrukturalizaci; sdili a podporuje postoj Komise, Ze pro EU je
logické, aby nesla spolu se ¢lenskymi stity ndklady na politiky, které uplatiuje, a zajistila jejich pravni
stranku,

konstatuje, ze dusledky restrukturalizaci obcas odporuji lisabonskym cilim, pfedevsim podpote plné
zaméstnanosti, kvalité prdce, socidlni a Gizemni soudrZnosti a trvalému rozvoji; domnivd se, Ze zamést-
nanctim je tfeba zarucit piistup ke zdokonalovani jejich schopnosti a k celoZivotnimu vzdéldvan,

vzhledem k tomu, Ze je nezbytné uznat, Ze v ramci lisabonské strategie hraje hlavni tlohu hospodatska
obnova; vzhledem k tomu, Ze restrukturalizace jsou prvofadé také v procesu vytvdfeni bohatstvi
a zvySovani Zivotni trovng,

je presvédCen, Ze socidlni partnefi a orgdny vefejné spravy musi hrat hlavni dlohu v doprovodnych
opatfenich restrukturalizaci, a to jak na globalni drovni vytvafenim novych pracovnich mist, tak na indi-
vidudlni drovni, tim Ze poskytnou danym zaméstnanctim moznosti pfizptsobit se nové ¢innosti, zejmé-
na vzdélavanim, ale i pfi ptedjimani restrukturalizac{ a p#i hleddni alternativnich feSeni, pokud je to
mozné,

vzhledem k tomu, Ze v Evropé je pfili§ nizkd mobilita, takZe dostupny potencidl ¢innosti neni dostate¢né
vyuzivan, a Ze zaméstnanci, ktefi by rddi mobility vyuzili, asto nejsou schopni vykonédvat svou ¢innost
v cizing, a to zejména kvali administrativnim a jazykovym prekdzkdm; vzhledem k tomu, Ze vnitrostatni
opatien{ tykajici se vzdélavani a celoZivotniho vzdélavani se vyuzivaji pfili§ mdlo,

. vzhledem k tomu, Ze slaby rist v Evropé a slabd konkurenceschopnost podnikii jsou ¢dste¢né zapfici-

nény nizkymi vyrobnimi investicemi a investicemi do vyvoje; domnivé se, ze by Evropskd unie méla
podnitit a podpofit investi¢ni kapacity podnikd i vyzkum a vyvoj,
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N. vzhledem k tomu, Ze by podniky v souvislosti s svou odpovédnosti za pfiméfené predjimdni situace
mély svym zaméstnancim zajistit co nejlepsi podminky mozného odborného vzdélavani:

— proskoleni a zauceni v obdobi praktického ziskdvani zkusenosti,

— neustdlé vzdélavani svych zaméstnanct,

— uznévani a schvalovini nabyté odborné praxe, s ohledem na to, Ze zaméstnanci nemohou skute¢né
vyuzit vzdélani, které ziskali, pokud nemaji moznost okamzité své nové znalosti uplatnit,

a vzhledem k tomu, Ze by podniky ke splnéni téchto cil mély vypracovat plany a hodnoceni profesnich
dovednosti a rozvoje kvalifikaci, které by byly vysledkem jedndni mezi socidlnimi partnery a institucemi,
které poskytuji odbornou kvalifikaci,

O. vzhledem k tomu, Ze prvotnim zdrojem informaci na evropské trovni je Evropskd nadace pro zlepseni
Zivotnich a pracovnich podminek, kterd spravuje ERM (European Restructuring Monitor), a protoZe by
mél byt tento zdroj optimalizovan, zejména po strince své viditelnosti a dostupnosti informaci ve vech
jazycich EU,

P. vzhledem k tomu, Ze jednim z diivodd obtizi evropskych podniki jsou nedostate¢nd pravidla na mezind-
rodni drovni ve véci ochrany dusevniho vlastnictvi a i¢inného boje proti padélani,

1. vitd, Ze se Komise pii jedndni o této otdzce, kterd je dilezitd jak pro podniky, tak pro zaméstnance,
jejich socidlni a pracovni prosttedi, rozhodla pro globalni a celoplosny piistup;

2. souhlasi s Komisi v tom, Ze restrukturalizace nesméji znamenat krok zpét v socidlni oblasti a ztritu
ekonomické podstaty, av§ak pod podminkou, Ze jsou spravné predviddny, Ze je podniky mohou rychle
a G¢inné Fidit pomoci dialogu s odbory a dodrzovanim narodnich zvyklosti a praxe a Ze preventivni opatfeni
podnikt budou pfispivat k tomu, aby probéhly za fadnych podminek a aby se podniky na né pfipravily pro-
stfednictvim trvalého odborného vzdélavani svych zaméstnancl. Je pfesvédéen o tom, Ze tyto podminky
nejsou asto splnény;

3. domniva se, Ze k restrukturalizacim podnikii se musi pfistupovat jen tehdy, pokud jsou odiivodnéné, to
znamend z dovodu zachovdni pracovnich mist nebo za ucelem zvySeni konkurenceschopnosti
a hospodaiského rozvoje podnikd,

4. konstatuje, Ze pro rozvoj podnikd je nezbytny proces stilého prizpusobovini se ménicim se vSeo-
becnym podminkdm; mé za to, Ze v této véci je dilezité, jak zminuji evropsti socidlni partnefi ve svém
spole¢ném dokumentu ze dne 16. fjna 2003 nazvaném ,Sméry fizeni zmén a jejich socidlnich désledkd’,
aby se zaméstnanctim nebo jejich zdstupcim zavcas vysvétlilo, Ze zmény jsou nezbytné, a aby se zdjmy
zaméstnancd vzaly v tvahu;

5. domniva se, stejné jako Evropsky hospodaisky a socidlni vybor ve svém vyse uvedeném stanovisku ze
dne 29. zaf{ 2005, Ze tspéch restrukturalizace se samoziejmé hodnoti podle konkurenceschopnosti podniku
a jeho inovacnich kapacit, ale ve stejné mife také podle toho, zda byla zachovdna pracovni mista, a podle
dobrého socidlniho fizeni negativnich dopadi;

6. je presvédcen, Ze, jelikoz Evropskd unie podporuje otevieni trhu, méla by navrhovat opatfeni a finan¢ni
prostredky na lepsi pfedjimédni a podporu restrukturalizaci a jejich socidlnich disledkt a na podporu inovaci
a hledani novych perspektiv zakladani podnika a zachovani pracovnich podminek;
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7. domnivé se, Ze Evropskd unie méd povinnost reagovat na vyzvy svétového rozméru, jako jsou nadnd-
rodni restrukturalizace, tim Ze zlepsi konkurenceschopnost evropského hospodaistvi a podnikd, a to lepsi
koordinaci a vétsi spojitosti pii pouzivani ¢tyt soucasnych hybnych pak Spolecenstvi, coZ je:

— politika hospodaiské soutéze, zejména problematika stitnich podpor,

— politika vnitintho trhu, zejména zavedeni Societas Europea a patentti Spolecenstvi,

— podnikova politika, zejména podpora MSP,

— a politika solidarity, zvldst¢ pfesmérovinim Evropského fondu pro regiondlni rozvoj (EFRR)
a Evropského socidlniho fondu (ESF) do regiont zasaZenych restrukturalizaci nebo pldny, které ji predji-
maji;

8. sdili ndzor Komise, Ze ESF a v men${ mife EFRR, v piipadé piili§ casto zanedbdvanych malych
a stfednich podnikd prochazejicich restrukturalizaci, hraji zdsadni roli pfi predjiméni a fizeni restrukturali-
zace a navrhuje, aby projednavané finan¢ni programy na obdobi 2007-2013 byly vice zaméfeny na predji-
mani a fizeni restrukturalizaci, zvlasté v zéndch vysoké sektorové koncentrace, a ze fondtim budou pfidéleny
finan¢ni prosttedky p¥iméfené témto cilim;

9. s ohledem na to, Ze nékteré restrukturalizace nelze pfedvidat, Ze je obtizné urcit jejich dopad na dané
tzemi a s ohledem na dlohu politik EU v této oblasti je pfesvédcen o tom, Ze je nutno mit mozZnost vytvofit
Evropsky globaliza¢ni vyrovndvaci fond a rezervni fond pro neptedvidatelné piipady a t&si se z vyse
zminéného celkového kone¢ného ndvrhu pfedsednictvi ze zaseddni Evropské rady;

10. zada:

a) aby velikost a zemépisnd poloha podniku na tizemi Unie, ve kterém probéhla restrukturalizace, neslouzily
jako jediné kritérium vybéru piipadné pomoci EU a aby se také ¥adné zohlednily zdjmy malych
a stfednich podnikti (MSP);

b) aby se piihlizelo také k tomu, zda podnik ve svém podnikatelském planu piijimd adaptacni opatieni,
zejména pokud investuje do trvalého odborného vzdélavani;

11. podporuje myslenku, ze Unie je hlavni partner pomoci regiontim, ve kterych probéhly restrukturali-
zace (prumyslové, tercidrni, meziodvétvové a vnitroodvétvové) pii jejich prestavbé;

12. 74da Unii, aby podpotila Gzemni mobilitu a mobilitu zaméstnanct, aby se lépe zhodnotila pracovni
sila, kterd je v kazdé kategorii k dispozici, a to zejména pokud jde o mladé lidi, Zeny a osoby star$i 45 let;
vyzyvéa Unii, aby podnitila odstranéni administrativnich a jazykovych ptekazek mobility;

13. vyzyvd Komisi, aby pfedlozila ndvrh ke 14. smérnici o obchodnim prévu tykajici se pfeshrani¢niho
premistovani sidla kapitalovych spolecnosti s tim, ze pfemisténi sidla nesmf slouZit k oslabeni prév zamést-
nanct; domnivé se, Ze jednou ze zdkladnich zdsad této smérnice a cilii v ni stanovenych musi byt zejména
zdruka nabytych prdv zaméstnancd, pokud jde o jejich ticast na podnikovém rozhodovani (pravo tcastnit se
Fizeni);

14. navrhuje, aby se v rdmci evropské pomoci pii restrukturalizaci vzal v tdvahu rozmér Zivotniho
prostredi, zejména podporou primyslovych nebo zemédélskych rekonverzi k méné znecistujicim postuptim,
které budou tudiz méné nebezpecné jak pro okolni obyvatelstvo, tak pro zaméstnance;
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15. navic konstatuje, Ze osobami, které jsou restrukturalizacemi nejvice postiZeny, jsou propusténi zamést-
nanci a Zze v kazdém z téchto ptipadu je tieba jim poskytnout pfednostné pomoc a podpofit rovnéz hospo-
daiské ¢innosti, které jsou zdvislé na restrukturovaném podniku, pfedev$im v piipadé malych a stfednich
subdodavatelskych podnikdy; zdiraziiuje nutnost vice zohlednit ,skryté dopady* restrukturalizaci, jako je
zdravotn{ stav zaméstnancl; bere na védomi, Ze je potvrzen vyskyt zdravotnich potizi a psychickych
problémil u osob, kterym pfimo hrozi propusténi, a zdd se, Ze se vySe jejich Umrtnosti zdvojndsobuje
(v porovnani s nepropusténymi zaméstnanci) v priabéhu prvnich péti let po propusténi; vyvozuje z toho, Ze
je vhodné neomezovat finanéni podporu na strukturdlni aspekty restrukturalizace a vzit v Gvahu lidsky
rozmér téchto nesndz{ prostfednictvim individudlni pomoci zaméstnanctim jako priority;

16. vitd postoj Komise vici restrukturalizaci, ktery vyjadfila ve svém sdéleni ze dne 31. bfezna 2005
s ndzvem ,Restrukturalizace a zaméstnanost — Predviddni restrukturalizaci a doprovodna opatfeni pro rozvoj
zaméstnanosti: iloha Evropské unie“ (KOM(2005)0120); v této souvislosti poukazuje na spole¢né prace
evropskych socidlnich partnerti na téma restrukturalizace, které pfi restrukturalizaci poskytuji dualezité
orientaéni body, jez se prendseji do praxe podnikd;

17. pokud jde o skryté disledky restrukturalizaci, odsuzuje rovnéZ postup odchodu zaméstnancti do pred-
¢asného diichodu z dtivodu, Ze jsou kvili svému véku hife zaméstnavatelni, coz stoji spolecnost znaéné
finan¢ni prostiedky a vede to ke ztraté jejich profesnich schopnosti a absurdni hrozbé nedostatku pracovni
sily;

18. pozaduje lepsi kontroly a zpétné sledovani vyuzivani fondd SpoleCenstvi, aby bylo mozno zarucit
jejich spravné uziti a zabranit pfesmérovanti jejich odvodii do piibuznych, spekulativnich ¢i administrativnich
oblasti a vyloucit jejich GiCast na financovani pfemistovani; zadd zejména, aby podniky, které Cerpaji podporu
z fondi EU a které tplné ¢&i z¢asti pFemistuji svoji vyrobu, nemohly tuto podporu opétovné Cerpat po dobu
sedmi let, ale mohly byt pozadany, aby podporu Spolecenstvi navritily, aby se ptedeslo dota¢ni turistiky;

19. znovu potvrzuje, Ze v socidlni oblasti je zdsadni acquis communautaire, a Ze jsou dalezité zejména
stavajici pravni ndstroje, které musi byt plné uplatiiovany a 1épe sledoviny ¢lenskymi staty, které maji povin-
nost dobfe je pfevést a uplatiovat. To plati zejména pro smérnice Rady:

— 94/45[ES o zii{zeni evropskych rad zaméstnanct,

— 98/59/ES o hromadném propousténi,

— 2001/23[ES o sblizovéani pravnich ptedpisii clenskych stdtd tykajicich se zachovani prév zaméstnancti
v ptipadé pievodu podnikd, zdvodii nebo ¢asti podnikd nebo zévodd,

— 2002/14[ES, kterou se stanovi obecny rdmec pro informovani zaméstnanct a projedndvani se zamést-
nanci v Evropském spolecenstvi;

20. lituje, Ze druhd faze konzultace o evropském podnikovém vyboru tvoii jen malou ¢dst objemného
sdéleni Komise ze dne 31. bfezna 2005, a vyzyvd Komisi, hodld-li zménit soucasnou smérnici 94/45/ES,
aby zahdjila druhou fazi vhodné konzultace, kterd by umoznila socidlnim partnerim vyjednavat v souladu
s ¢lankem 138 Smlouvy o ES a podle zdsady prihlednosti;

21. znovu z4d4d Komisi, aby pfedlozila ndvrh na zménu smérnice 94[45/ES a posilila tak priva
zaméstnanct ve skupinich evropského rozméru;

22. sdili stanovisko Komise, podle néhoz evropsti socidlni partnefi musi zaujimat dstfedni misto
v doprovodu a fizeni nadndrodnich restrukturalizaci, aby podpofili mobilitu zaméstnanci v Evropé
a podnitili poskytovani celoZivotniho vzdélavani, a to vzdy, kdyz je to uZitecné;
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23.  z4ada Komisi, aby pokracovala v prici na pravnim rdmci Spolecenstvi v oblasti ochrany prav pracujicich
v ptipadé restrukturalizace. V tomto ohledu bere na védomi praci, kterou jiz vykonali socidlni partneti
a vyzyva je, aby nasli prostfedky k uplatnéni osvédéenych postupt, ke kterym dospéli; zadd Komisi, aby
piedlozila ndvrh smérnice, pokud nebudou socidlni partnefi dostate¢né reagovat;

24.  74d4d Komisi, aby zavedla v souladu s duchem lisabonské agendy ,otevienou metodu koordinace*
(OMK) s cilem $ifit ve ¢lenskych statech hlavni sméry pro restrukturalizace;

25. pozaduje reformu stitni podpory, aby ji bylo mozno co mozna nejvice pfesmérovat do oblasti, které
pfispivaji k hospoddiskému ristu a k zaméstnanosti nejvice, a tak zamezit jejimu pouzit{ k financovdni
neopodstatnéného premistovani nebo restrukturalizace; déle pozaduje, aby ohrozenym odvétvim, jez vyza-
duji zvlastni nebo pfechodnd pravidla, byla stitni podpora ptidélovana snadnéji pod podminkou, Ze nebude
dochézet k naruseni hospodaiské soutéze v ramci vnitiniho spole¢ného;

26. vyzyva clenské stity, aby ucinily zvldstni opatfeni, pFizptisobené tradici kazdého ¢lenského stdtu, kterd
mohou byt realizovdna v podobé stdlych pracovist pro pfevedeni na jinou praci za tcelem podpory zamést-
nancti postiZzenych restrukturalizaci a zaji§téni rovného zachdzeni bez ohledu na jejich stitni pislusnost,
pohlavi a v&k; tato pracovisté pro prevedeni zaméstnanct na jinou prdci se budou moci opirat zejména
o regiondlni pakty zaméstnanosti; vyzyva clenské stity, aby podstatné urychlily pfijimani opatfeni pro
vzdjemné uznavani diplomt odborné zpusobilosti, certifikdtt netypickych kvalifikaci a uzndvani pracovni
zkuSenosti. Je pfesvédcen, Ze je nebytné pfijmout akéni programy na podporu propusténych zaméstnanct
a ze je vhodné mimo jiné pfidélit co nejrychleji podpory na trvalé vzdéldvani a prestavbu;

27.  je toho ndzoru, Ze podpora Gcasti zaméstnancti na kapitdlu podniku mize byt vhodnym prostfedkem
k jejich vyraznéjsimu zapojeni do rozhodovini, jez pfedchdzi restrukturalizacivyzyva tedy socidlni partnery,
ale i Komisi a clenské stdty, aby v této rozpravé pokrocily a zafadily tuto otdzku na porad jedndni jako
soucdst velké rozpravy o budoucnosti socidlni Evropy, kterou iniciovalo britské pfedsednictvi v roce 2005;

28. vyzyva Evropskou unii, aby vyhodnotila nesndze, které pocituji podniky pfi lepsim pronikdni na
vnitin{ trh a pfi uzavirdni mezindrodnich obchodnich smluv, aby tak mohla predvidat dopady svych politik;

29. je piesvédcen, ze pro lepsi predjimdni a feSeni obtizi, se kterymi se podniky mohou potykat, je
potieba vyuzit vSechny ndstroje umoziujici G¢inné odvétvové analyzy, aby bylo mozno stdle sledovat
a hodnotit kazdé odvétvi hospodatskych cinnosti v Evropé; vitd tedy snahu uvedenou ve vyse uvedeném
sdéleni ze dne 31. bfezna 2005 o posileni tlohy Evropské monitorovaciho stfediska pro zmény (EMCC),
vyjadfenou ve sdéleni a zdGraznuje nezbytnost umoznit obcanim Enie lepsi p¥istup k ¢innosti EMCC;

30. vyzyvd Komisi, aby navrhla jednotné evropské internetové misto pro vSechny obcany, orgdny mistni
spravy, socidlni partnery a piislusné podniky, ktery jim umozni informovat se o problematice restrukturali-
zace, o moznostech, jak ji pfedchazet a jak se s ni vyrovnat, a o jejich pravech (véetné ziskavani rtiznych
typt podpor) i povinnostech;

31. potvrzuje nezbytnost analyzovat priibéh restrukturalizaci, aby bylo mozno uvédomit si skutecny
dopad restrukturalizaci na podniky a 1épe se vyrovnat s budoucimi restrukturalizacemi;

32. zada obchodni partnery Evropské unie, aby zavedli zdkon o ochrané dusevniho vlastnictvi, a ¢lenské
staty, aby nasadily vSechny prostfedky k G¢innému boji proti padéldni;

33.  povétuje svého predsedu, aby piedal toto usneseni Radé a Komisi.




