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ZAVERY RADY
ze dne 24. kvétna 2005,

o novych ukazatelich v oblasti vzdélivani a odborné piipravy

(2005/C 141/04)

RADA
s ohledem na:

1. novy strategicky cil, ktery pro Evropskou unii stanovilo
zaseddni Evropské rady v Lisabonu ve dnech
23. a 24. bfezna 2000 a ktery potvrdilo zasedani Evropské
rady ve Stockholmu ve dnech 23. a 24. bfezna 2001, a to
cil stit se ,nejkonkurenceschopnéjsi a nejdynamictéjsi
znalostni ekonomikou na svété schopnou udrzitelného
hospodaiského ristu s vétsim poctem pracovnich mist,
s lep$imi pracovnimi misty a véts{ socidlni soudrznosti;

2. zévéry zasedéni Evropské rady na jafe 2005, v nichi se

vvvvvv
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3. prohldSeni zaseddni Evropské rady v Lisabonu, Ze je téeba
evropské systémy vzdélavani a odborné ptipravy piizpuso-
bovat pozadavkiim znalostni spole¢nosti i potiebé vyssi
trovné zaméstnanosti a kvality zaméstnani. S tim souvisi
mandat udéleny zaseddnim Evropské rady v Lisabonu Radé
pro vzdélavani, aby ,provedla celkovou reflexi ohledné
konkrétnich budoucich cild vzdélavacich systémti se zamé-
fenim na spole¢né zdjmy a priority pii respektovani
ndrodni rozmanitosti s cilem pfispét k lucemburskému
a cardiffskému procesu” (3);

4. zdvéry zaseddni Evropské rady v Barceloné ve dnech
15. a 16. bfezna 2002 (), které potvrdily pracovni
program (*) v€etné seznamu ukazateltl, jeZ se maji pouZivat
pii posuzovéni pokroku pfi provadéni tfindcti konkrétnich
cilt pomoci oteviené metody koordinace, s cilem zajistit,
aby se evropské systémy vzdéldvani a odborné piipravy
staly ,do roku 2010 zndmkou svétové kvality”, a které
pozadovaly stanoveni ukazatele jazykovych schopnosti;

5. opétovné potvrzeni stéZejni tGlohy ukazatelt a péti refe-
ren¢nich drovni pfi stanovovani pokynt a pii posuzovani
pokroku v oblasti vzdéldvani a odborné piipravy pro dosa-
Zeni lisabonskych cilt1 (%);

(') Dok. 7619/05, odstavec 34.

() Dok. SN 100/1/00 REV 1, odstavec 27.

() SN '100/1/02 REV 1.

*) ,,Podrobny pracovni program tykajici se krokd navazujicich na
zpréavu o konkrétnich cilech systémt vzdéldvani a odborné
piipravy“ schvaleny Radou pro vzdélavani dne 14. tnora 2002.

(°) Zavéry Rady o kritériich pfijaté dne 5. kvétna 2003.

6. Spole¢nou prabéznou zpravu z dnora 2004, (°) kterd
zdiraznila potfebu zlepSovani kvality a srovnatelnosti
stavajicich ukazatelti, pfedev§im v oblasti celozivotniho
uceni, a jeji pozadavek, aby stdld skupina pro ukazatele
a kritéria a veskeré stavajici pracovni skupiny do konce
roku 2004 navrhly omezeny seznam novych ukazateld, jez
je tieba vypracovat;

7. prvni reakci Komise na tuto zddost, nastifiujici mozné krat-
kodobé, stiednédobé a dlouhodobé strategie v deviti oblas-
tech ukazateli ();

ZNOVU POTVRZUJE, Ze

8. pravidelné sledovani vykonané price a pokroku za pouziti
ukazateld a kritérii je podstatnou soucdsti lisabonského
procesu, jez umoziiuje rozpozndni silnych a slabych
stranek za Gcelem poskytovani strategického vedeni a fizeni
kratkodobych i dlouhodobych opatieni strategie ,Vzdéla-
vani a odbornd ptiprava 2010%

UZNAVA, 7e

9. je zddouci vytvofit soudrzny rdmec ukazatelt a kritérif ke
sledovani vykonané price a pokroku v oblasti vzdélavani
a odborné ptipravy;

10. vytvofeni nezbytnych ddaju ke stanoveni novych ukazatelt
muze byt dlouhodobou zdlezitosti a v nékterych ptipadech
muze trvat 5 az 10 leg

11. posilené spoluprice v oblasti vzdélavini a odborné
piipravy by bylo mozno vyuzit pro zavedeni soudrzného
rdmce ukazateld opirajictho se o vhodné zdroje ddaji,
ktery muaze pfesahovat horizont roku 2010 stanoveny
v Lisabonu;

12. vytvofeni ,vyzkumné jednotky pro celoZivotni uceni” ve
Spole¢ném vyzkumném stredisku v Ispfe muze vyznamné
zvysit vyzkumnou kapacitu Komise, pokud jde o vytvafeni
novych ukazateld;

() ,Vzdélavani a odbornd pifprava 2010 — Uspéch lisabonské stra-
tegie zdvisi na naléhavych reformdch pfijatych spolené Radou
a Komisi dne 26. tinora 2004.

() Pracovni kniha zaméstnanct Komise ,Nové ukazatele v oblasti vzdé-
lavani a odborné ptipravy“ (SEK(2004), 1524).
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ZDURAZNUJE, Ze

13.

14.

15.

by se mélo plné vyuZit stdvajicich tdaji a ukazatelti a Ze
by se souCasné mélo vynalozit dalsi Gsili ke zlepSovani
jejich srovnatelnosti, zdvaznosti a aktudlnosti;

pii vytvafeni novych ukazateld se pIné respektuje odpo-
védnost clenskych stdtll za organizaci jejich vzdélavacich
systémil a pfislusné organizaci a institucim by se nemélo
uklddat nepfiméfené administrativni ¢i finanéni zatiZen,
ani by to nemélo nevyhnutelné vést k vétsimu poctu
ukazatelt pouzivanych ke sledovani pokroku;

je tfeba nadéle posilovat spoluprici s jinymi mezindrod-
nimi organizacemi pusobicimi v této oblasti (napf. OECD,
UNESCO, IEA), zvldsté za tcelem zlepSeni mezindrodni
soudrznosti tdaja.

VYZYVA Komisi, aby,

16.

17.

18.

pokud jde o oblasti ukazatelti, v nichZ jiz existuje sbér
adajii nebo se v nich planuji studie na drovni EU, déle
vypracovavala a predklddala Radé strategie v oblastech
ukazatelt jako napf. efektivnost investic, informacni
a komunika¢ni technologie, mobilita, vzdélavani dospé-
lych, ucitelé a instruktofi, odborné vzdélavani a odborna
piiprava, socidlni zaclenéni a oblanskd angazovanost.

pokud jde o oblasti ukazateld, kde zZadné srovnatelné udaje
neexistuji, Radé predlozila podrobné ndvrhy studii za
tcelem vytvoreni novych ukazatelti v téchto oblastech:

— osvojovani schopnosti ucit se;
— jazykové znalosti;

a v kterékoli jiné oblasti, kde by nové studie mohly ukazat
jako dtlezité;

pokud jde o oblasti ukazateld, pro néz mezindrodni orga-
nizace (napf. OECD, UNESCO, IEA) planuji nové studie,
spolupracovala s témito mezindrodnimi organizacemi
s cilem uspokojit potfebu informaci, kterou md EU napfi-
klad v oblasti informacnich a komunika¢nich technologif,
kvalifikace dospélych a odborného rustu ucitelt, kde jiz

19.

20.

jiné mezindrodni organizace projedndvaji moznost prove-
deni studif;

pii vypracovavani takovych strategii a novych néstrojt pro
shromazdovan{ informaci a pfi spolupréci s mezinarodnimi
organizacemi:

— v piipadé potieby analyzovala jejich politickou dulezi-
tost i s ohledem na vztah mezi rozvojem lidského kapi-
tdlu a  integrovanymi  polittkami  vzdélavani
a zaméstnanosti;

— predlozila podrobny technicky popis téchto navrhova-
nych novych studif;

— piilozila ¢asovy harmonogram nezbytné vyvojové
prace;

— prilozila odhad ndklad®, které doty¢nym clenskym
statim a Komisi pravdépodobné vzniknou, jakoZz
i infrastruktury, kterou budou potiebovat pro takovou
vyvojovou praci a nasledny sbér tidaji;

— v souladu s Casovym harmonogramem blize urcila
vhodné fidici struktury umoziujici clenskym stdtim
zapojit se do metodické a vyvojové prace a Cinit
nezbytnd rozhodnuti, coz dovoli vytvafreni piislusnych
a kvalitnich adaja.

za UCelem poskytnuti zpétné zpravy Radé, kterou je tieba
podat nejpozdéji do konce roku 2006, aby:

— zmapovala iniciativy pfijaté v jinych sledovanych oblas-
tech, vcetné dopadu informacnich a komunika¢nich
technologii na vyuku a uceni, dopadu mobility na trh
prdce a na socidln{ zdzemi vysokoskolskych studentt;

— posoudila pokrok dosazeny na cesté k vytvoreni
soudrzného ramce ukazateld a kritérif ke sledovani lisa-
bonskych cilt v oblasti vzdélavani a odborné piipravy
véetné opétovného zvdZeni vhodnosti stdvajicich
ukazatelt pouzivanych v procesu sledovédni dosazeného
pokroku.




