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ODUVODNENI

1. SOUVISLOSTI

(D) Dne 14. ervence 2004 piijala Komise navrh rozhodnuti Evropského Parlamentu a
Rady, kterym se zavadi program Spolecenstvi pro zaméstnanost a socialni solidaritu
(PROGRESS)'. Tento navrh byl dne 15. &ervence 2004 piedan Evropskému
parlamentu a Radé.

2) Evropsky hospodaisky a socialni vybor vydal své stanovisko dne 15. biezna 2005°.
(3)  Vybor regiont vydal své stanovisko dne 23. Ginora 2005

4) Evropsky parlament vydal své stanovisko pfi prvnim &teni dne 6. zaFi 2005,

2. CiL NAVRHU KOMISE

Obecnym cilem programu SpoleCenstvi pro zaméstnanost a socialni solidaritu je financné
podpofit plnéni cili Evropské unie v oblasti zaméstnanosti a socidlnich véci a tim v rdmci
Lisabonské strategie pfispét k dosazeni cilt socialni agendy.

Ktomu tucelu poskytne program finanéni podporu pro iniciativni ulohu Komise pfi
navrhovani strategii EU; plnéni a sledovani cili EU a pfi jejich pienosu do vnitrostatnich
politik; pfi podpote a sledovéani provadéni pravnich predpistt EU; pfi propagaci mechanismi
pro spolupraci a koordinaci mezi Clenskymi staty a pfi spoluprdci s organizacemi, které
zastupuji obcanskou spole¢nost.

3. STANOVISKO KOMISE K POZMENOVACIM NAVRHUM PRIJATYM EVROPSKYM
PARLAMENTEM

Dne 6. zati 2005 piijal Evropsky parlament 72 pozménovacich nadvrhii. Komise se domniva,
Ze prevazna ¢ast pozménovacich navrhili piijatych Evropskym parlamentem je zcela, v zasadé
1 Castené prijatelnd, nebot’ tyto pozménovaci navrhy predstavuji zlepSeni jejiho navrhu a
zachovavaji cile 1 politickou uskute¢nitelnost navrhu. Komise miiZe zcela ¢i ¢aste¢né piijmout
nasledujici pozménovaci navrhy:

e Pozménovaci navrh €. 1 (zahrnuti akéniho programu Spolecenstvi pro podporu organizaci
pusobicich na evropské trovni v oblasti rovnosti muzii a zen): viz bod odtivodnéni 2

e Pozménovaci navrh ¢ 2 (vétsi diiraz na vyznam evropské strategie zameéstnanosti): viz
bod odliivodnéni 3

KOM (2004) 488 v konecném znéni.
Ut.vést. C[...1, [...],s. [...].

Ut. vést. C 164, 5.7.2005, s. 48.
Ut.vést. C[...1, [...],s. [...].
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Pozménovaci navrh ¢€.3 (diraz na skuteCnost, ze se Rada rozhodla nyni pouzivat
otevienou metodu koordinace v oblasti socialni ochrany a socidlniho zaclenéni): viz bod
odliivodnéni 5

Pozménovaci navrh ¢. 4 (je tfeba vénovat pozornost specifické situaci migrantt): viz bod
odliivodnéni 5a (novy)

Pozménovaci navrh ¢.5 (diraz na zachovani souladu mezi rodinnym a pracovnim
zivotem): viz bod odiivodnéni 6

Pozménovaci navrh €. 6 (zahrnuti odkazu na ¢lanek 13 a formy diskriminace, jichz se
tyka, a potieby poucit se ze ziskanych zkuSenosti. Odkaz na nahradu dodatec¢nych nakladt
vniklych télesné postizenym osobam ,,v dasledku jejich télesného postizeni®): viz bod
odivodnéni 7

Pozménovaci navrh €.7 (zahrnuti odkazu na smérnici o rovném zachazeni s muzi a
zenami): viz bod odiivodnéni 8

Pozménovaci navrh €. 8 (zahrnuti odkazu na rovné zachdzeni pro zeny a muze a
systematické ptihlizeni k otdzce rovnych pfilezitosti pro muZze a zeny): viz bod odivodnéni
9

Pozménovaci navrh €. 10 (zahrnuti cil): viz bod odivodnéni 10

Pozménovaci navrh €. 11 (zahrnuti odkazu na socialni agendu): viz ¢lanek 1

Pozménovaci navrh €.12 (zminka o pouziti statistik a ukazateli rozdélenych podle
pohlavi a vékovych skupin): viz ¢lanek 2, bod 2

Pozménovaci navrh €. 13 (hodnoceni uc¢innosti prava Spolecenstvi a cilii politik): viz
¢lanek 2, bod 3

Pozménovaci navrh ¢.14 (zminka o propagaci prace v siti, vzdjemném uceni a
roz§ifovani inovativnich ptistuptl): viz ¢lanek 2, bod 4

Pozménovaci navrh ¢. 15 (zahrnuti cilt): viz ¢lanek 2, bod 5

Pozménovaci navrh ¢.17 (zminka o systematickém piihlizeni k otdzce rovnych
ptilezitosti pro muZze a Zeny v celém programu): viz €l. 2 odst. 1a (novy)

Pozménovaci navrh ¢. 18 (zminka o povinnosti rozSifovat a zvetejiiovat vysledky a
pravidelné si vyménovat ndzory se zucastnénymi subjekty): viz ¢l. 2 odst. 1b (novy)

Pozménovaci navrh €. 19 (je nutné stanovit ,,spolecné* ukazatele, jelikoz pouze spole¢né
dohodnuté ukazatele zajist'uji nezbytnou srovnatelnost): viz ¢lanek 4, bod 1

Pozménovaci navrh ¢.20 (pozadavek na lepsi soudrznost mezi evropskou strategii
zaméstnanosti a obecnou hospodaiskou politikou): viz ¢lanek 4, bod 2

Pozménovaci navrh €. 21 (zminka o novych a inovativnich pfistupech, které je nutné
rozvinout): viz ¢lanek 4, bod 3
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Pozménovaci navrh €. 22 (zminka o provadéni narodnich reformnich programi): viz
¢lanek 4, bod 4

Pozménovaci navrh €. 24 (zahrnuti vyrazu ,,socialni zac¢lenéni®, ktery je uveden ve znéni
stavajiciho akcniho programu, a vyrazu ,,spolecné” ukazatele, které¢ je tfeba vyvinout,
jelikoz pouze spoleéné dohodnuté ukazatele zajist'uji nezbytnou srovnatelnost): viz ¢lanek
5,bod 1

Pozménovaci navrh ¢ 25 (zahrnuti dopadi OMK na vnitrostatni rovni 1 na Urovni
Spolecenstvi): viz ¢lanek 5, bod 2

Pozménovaci navrh €. 26 (zminka o novych a inovativnich pfistupech, které je nutné
rozvinout): viz ¢lanek 5, bod 3

Pozménovaci navrh ¢. 27 (Gloha siti EU se posiluje k rozvinuti jejich konkrétnich
odbornych schopnosti): viz ¢lanek 5, bod 5

Pozménovaci navrh €. 28 (diraz na zachovéani souladu mezi rodinnym a pracovnim
zivotem): viz ¢lanek 6, ivodni Cast

Pozménovaci navrh ¢€.29 (zminka o pouziti statistik a ukazateli rozdélenych podle
pohlavi a vékovych skupin): viz €lanek 6, bod 1

Pozménovaci navrh ¢ 30 (podpora provadéni pracovniho prava EU prostiednictvim
potradani seminait pro subjekty plisobici v dané oblasti): viz clanek 6, bod 2

Pozménovaci navrh ¢. 31 (zamezeni piekryvani cinnosti s Evropskou agenturou pro
bezpecnost a ochranu zdravi pii praci): viz ¢lanek 6, bod 3

Pozménovaci navrh €. 32 (diraz na klicovou ulohu socidlnich partnert): viz ¢lanek 6,
bod 4

Pozménovaci navrh ¢.34 (sekce 4 bude podporovat ucinné provadéni zéasady
nediskriminace a rozsifovat zaclenovani této zasady ve ,,vS§ech® politikach EU): viz ¢lanek
7, tvodni Cast

Pozménovaci navrh &. 35 (zahrnuti povinnosti hodnotit i€innost stavajici legislativy): viz

¢lanek 7, bod 1

Pozménovaci navrh €. 36 (podpora provadéni legislativy EU pro boj proti diskriminaci
prostiednictvim potfadani semindii pro subjekty pusobici v dané oblasti): viz ¢lanek 7,
bod 2

Pozménovaci navrh €. 37 (dlraz na kli¢ovou tlohu nevladnich organizaci v oblasti boje
proti diskriminaci): viz ¢lanek 7, bod 3

Pozménovaci navrh €. 39 (sekce 5 bude podporovat uc¢inné provadéni principu rovnosti
pohlavi a podporovat zaclefiovani této zasady ve ,,vSech® politikaich EU): viz ¢lanek 8,

uvodni ¢ast

Cl. 8 odst. 1: v zajmu soudrznosti vkladd Komise slovo ,,u¢innost
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Pozménovaci navrh ¢.40 (podpora provadéni legislativy EU krovnosti pohlavi
prostiednictvim potfadani semindii pro subjekty plsobici v dané oblasti): viz ¢lanek 8,
bod 2

Pozménovaci navrh €. 41 (diraz na zachovéani souladu mezi rodinnym a pracovnim
zivotem): viz ¢lanek 8, bod 3

Pozménovaci navrh €. 42 (diraz na kli¢ovou tlohu siti EU v oblasti rovnosti pohlavi): viz
¢lanek 8, bod 4

Pozménovaci navrh €. 43 (PROGRESS by mél také plisobit na nadnarodni trovni): viz
¢l. 9 odst. 1, Gvodni ¢ast

Pozménovaci navrh ¢.44 (diraz na vyznam zvefejnéni vzdélavacich materidlt
prostiednictvim internetu nebo jinych medii): viz €l. 9 odst. 1 pism. a), pata odrazka

Pozménovaci navrh ¢.45 (PROGRESS by mél také podporovat vzijemné uceni a
vyménu osvédcenych postupli a inovativnich pfistupli): viz ¢l. 9 odst. I pism. b), prvni
odrazka

Pozménovaci navrh ¢. 46 (PROGRESS by mél také pisobit na nadnarodni Grovni): viz
¢l. 9 odst. 1 pism. b), prvni odrazka

Pozménovaci navrh €. 47 (zahrnuti poradani kazdoroc¢niho féra pro veskeré zucastnéné
strany, ktery by mél podpofit dialog, na némz by se mély zveiejnit vysledky programu a na
némz by se mélo diskutovat o budoucich prioritadch): viz ¢l. 9 odst. 1 pism. b), odrazka 3a
(nova)

Pozménovaci navrh €. 48 (diraz na vyznam lepSiho zohlednéni konkrétnich okolnosti
v kazdém clenském staté, vzhledem k rozmanitosti podminek v Evropské unii): viz ¢l. 9

odst. 1 pism. b), prvni odrazka

Pozménovaci navrh €. 49 (subjekty pisobici v dotéené oblasti by mély mit pfistup
ke vzdelavacim aktivitam): viz ¢l. 9 odst. 1 pism. c), tfeti odrazka

Pozménovaci navrh €. 52 (odkaz na ¢lanek 3): viz ¢l. 9 odst. 2a (novy)

Pozménovaci navrh ¢.53 (program nebude financovat zaddna opatieni k pfipravé a
realizaci evropskych roki): viz ¢l. 9 odst. 2b (novy)

Pozménovaci navrh €. 54 (zminka o pracovnich agenturach): viz ¢l. 10 odst. 1, druha
odrazka

Pozménovaci navrh €. 58 (rozsifeni seznamu zaleZitosti, jimiZ se ma zabyvat vybor, ktery
je napomocen Komisi): viz ¢lanek 12

Pozménovaci navrh €. 61 (povinnost uvédomit také ostatni prislusné vybory o ¢innostech
podniknutych v rdmci uvedenych péti sekci programu): viz ¢l. 14 odst. 1a (novy)
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4.

Pozménovaci navrh €. 62 (program by mél byt v souladu s regionalni politikou a obecnou
hospodaiskou politikou, jakoz 1 s ostatnimi zminénymi oblastmi, jelikoZz mohou mit
vyznamné disledky pro splnéni cilii programu): viz ¢l. 15 odst. 1

Pozménovaci navrh €. 63 (zamezeni presahim odpovédnosti s dalSimi pfislusnymi
akcemi Evropské unie a Spolecenstvi): viz €l. 15 odst. 2

Pozménovaci navrh ¢. 64 (zajisténi soudrznosti a doplitkovosti. Proto je zdsadni zamezit
duplicite): viz ¢l. 15 odst. 2

Pozménovaci navrh €. 65 (zahrnuti odkazu na socialni agendu): viz €l. 15 odst. 4

Pozménovaci navrh ¢. 68 (zajisténi toho, Ze pfidéleni polozek jednotlivym sekcim
programu bude transparentni a bude stanoveno rozpoctovym organem): viz ¢l. 17 odst. 4

Pozménovaci navrh ¢ 69 (provadéni programu PROGRESS musi sledovat Evropsky
parlament): viz ¢l. 19 odst. 1

Pozménovaci navrh €. 70 (provadéni programu PROGRESS musi sledovat Evropsky
parlament): viz ¢l. 19 odst. 1

Pozménovaci navrh ¢ 71 (Parlament by mél byt o provadéni programu pravidelné
informovan): viz ¢l. 19 odst. 3

ZAVER

S ohledem na €I. 250 odst. 2 Smlouvy o ES méni Komise sviij ndvrh takto.
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2004/0158 (COD)

Pozménény navrh
ROZHODNUTI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

kterym se zavadi program Spolecenstvi pro zaméstnanost a socialni solidaritu -

PROGRESS

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spoleCenstvi, a zejména na ¢l. 13 odst. 2,
¢lanek 129, ¢l. 137 odst. 2 pism. a) této smlouvy,

s ohledem na navrh Komise® ,

s ohledem na stanovisko Evropského hospodaiského a socialniho vyboru®,

s ohledem na stanovisko Vyboru regiond’,

v souladu s postupem stanovenym v ¢lanku 251 Smlouvy,

vzhledem k témto duvodim:

(M

)

Zasedani Evropské rady v Lisabonu ve dnech 23. a 24. biezna 2000 zahrnulo podporu
socidlniho zaclenéni jako podstatnou soucast do celkové strategie Unie pro dosazeni
jejiho strategického cile v pristim desetileti, totiz stat se nejvice konkurenceschopnou a
dynamickou, na znalostech zalozenou ekonomikou svéta, schopnou udrzitelného
hospodatského ristu s vEétsim poctem a lepSimi pracovnimi pfilezitostmi a veEtsi
socialni soudrznosti. Stanovilo ambiciézni cile a cilové plany, aby EU opét ziskala
plnou zaméstnanost, zlepSila kvalitu a produktivitu prace, podporovala socidlni
soudrznost a zaClenujici trh prace.

V souladu s vyjadienym zamérem Komise konsolidovat a racionalizovat ndstroje
financovani by toto Rozhodnuti mélo vytvofit jednotny a zefektivnény program, ktery
umozni pokracovani a rozvoj Cinnosti zahdjenych na zdklad€ rozhodnuti Rady
2000/750/ES ze dne 27. listopadu 2000, kterym se stanovi ak¢éni program Spolecenstvi
pro boj proti diskriminaci (2001 az 2006)®, rozhodnuti Rady 2001/51/ES ze dne
20. prosince 2000, kterym se zavadi akéni program tykajici se strategie Spolecenstvi
pro rovnost Zen a muzii’ a rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady 50/2002/ES ze
dne 7. prosince 2001, kterym se zavadi akéni program Spolecenstvi pro podporu
spolupréace &lenskych statl v boji proti socialnimu vylouceni'® a 1145/2002/ES ze dne
10. &ervna 2002 o podpirnych opatienich Spoletenstvi v oblasti zaméstnanosti'’,

© ® 9 N W»n

11

Ur. vést. C, , s. .
Ur. vést. C, , s. .
Uf. vést. C, , s.

Ut. vést. L 303, 2.12.2000, s. 23
Ut. vést. L 17, 19.11.2001, s. 22
Ut vést. L 10, 12.1.2002, s. 1
Ut vé&st. L 170, 29.6.2002, s. 1
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3)

4)

)

(5a)

rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady 848/2004/ES ze dne 29.dubna 2004 o
zavedeni_akéniho programu SpoleCenstvi na podporu organizaci pusobicich na
evropské trovni v oblasti rovnosti muZi a Zen'’, jakoz i &innosti provadénych na
urovni Spole€enstvi v souvislosti s pracovnimi podminkami.

Mimotadné zasedani Evropské rady o zaméstnanosti v Lucemburku ve dnech 20. a 21.
listopadu 1997 zahajilo celkovou strategii pro zaméstnanost, kterd zahrnuje koordinaci
politik zaméstnanosti ¢lenskych stath na zaklad¢ spole¢né sjednanych hlavnich zasad a
doporuceni pro zaméstnanost. Tato Evropska strategie zaméstnanosti je mé& nyni pii
realizaci cilii zaméstnanosti a pracovniho trhu Lisabonské strategie vedeuweiHehu
nejdilezitéjSim nastrojem.

vvvvvv

a jsou socialné vylouceni, je v Unii neprljatelny, povazovalo za nezbytné pfijmout
opatfeni, kterd by rozhodnym zplGsobem ovlivnila odstranéni bidy stanovenim
odpovidajicich cilii. Tyto cile byly dohodnuty na zaseddni Evropské rady v Nice ve
dnech 7., 8. a 9. prosince 2000. Dale se dohodlo, ze politiky pro boj se socialnim
vyloucenim by mély byt zalozené na oteviené metodé koordinace, kterd kombinuje
narodni ak¢ni plany a iniciativu Komise ke spolupraci.

Demografickd zména piedstavuje zadvaznou vyzvu pro schopnost systémil socidlni
ochrany poskytovat piiméfené dichody a vysoce kvalitni zdravotni a dlouhodobou
péci—a, ktera je pristupna vSem a kterou je moZzné z dlouhodobého hlediska
financovat. iJe dilezité Sifit politiky, které mohou dosahnout jak piiméfené socialni

ochrany tak finanéat udrzitelnosti systémii socidlni ochrany. Rada rozhodla, Ze
spoluprace v této oblasti by se méla zakladat na oteviené metode koordinace Feto

V této souvislosti je tieba vénovat pozornost specifické situaci migranta a

(6)

(7

vvznamu snahy prevadét nehlaSenou praci na radné zameéstnani.

Zajisténi minimalnich standardl a neustalého zlepSovani pracovnich podminek v EU
zaklada tustfedni linii evropské socidlni politiky a odpovidd dilezitym ramcovym
cilim Evropské unie. Spoleenstvi ma pii podporovani a dopliovani cinnosti
Clenskych statii v oblastech zdravi a bezpecnosti pracovnikl, pracovnich podminek,
véetné potieby zachovani souladu mezi rodinnym a pracovnim Zivotem, ochrany
pracovnikl v ptipadech ukoncéeni pracovni smlouvy, informovéni a icasti pracovnikli
a poskytovani poradenstvi pracovnikiim, zastupovani a kolektivni obrané zajmi
pracovnikl a zaméstnavatelt dalezitou roli.

Nediskriminace je zékladnim principem Evropské unie. Clinek 13 Smlouvy o
zaloZzeni Evropského spoleCenstvi vyzyva Kk prijimdni opatifeni k boji proti
diskriminaci na zakladé pohlavi, rasového nebo etnického piivodu, niboZenského
vyznani_nebo svétového nazoru, zdravotniho postiZeni, véku nebo sexudlni
orientace. Zikaz diskriminace je rovnéz zakotven v clanku 21 Charty zékladnich
prav Evropské unie zakazuje-diskriminactzmnozstvirozmanityeh-dtvedit. McEly by
byt upraveny zvlastni rysy téchto riznych forem diskriminace a paralelné by se mély
rozvinout vhodné Cinnosti k predchizeni a boji proti diskriminaci na zikladé
jedné &i vice skutefnosti. Proto by pri tivahidch o pristupnosti a vysledcich

12 Ut vést. 1157, 30.4. 2004, s. 18. Opraveno v Ut. vést. L 195, 2.6.2004, s.7.
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€

(9a)

programu m¢ly byt vzaty v uvahu konkrétni potteby lidi s télesnym postizenim v
souvislosti s—destupnesti-<innosti se_zajiSténim jejich plného a rovného pristupu
k ¢innostem financovanym timto programem a vysledkim_a hodnoceni téchto
¢innosti, véetné nahrad dodate¢nvch nakladu vzniklych osobam s télesnym
postiZzenim_v diisledku jejich télesného postiZzeni. Dlouholeté zkuSenosti z boje
proti nékterym formam diskriminace, véetné diskriminace na zakladé pohlavi,
mohou bvt uzite¢né i pro boj proti jinym formam diskriminace.

Na zakladé ¢lanku 13 Smlouvy o zalozeni Evropského spolecenstvi pfijala Rada tyto
smeérnice: smérnici 2000/43 ze dne 29. ¢ervna 2000, kterou se zavadi zasada rovného
zachazeni s osobami bez ohledu na jejich rasu nebo etnicky pﬁvod”, a ktera zakazuje
diskriminaci na zaklad¢ rasy ¢i etnického piivodu mimo jiné v zaméstnani, odborné
vychové, vzdélani, zbozi a sluzbach a socialni ochrané, & smérnici 2000/78 ze dne
27. listopadu 2000 o ustaveni vSeobecného ramce pro rovné zachdzeni v zaméstnani a
povolani'®, kterd zakazuje diskriminaci v zaméstnani a povolani z dévodu
nabozenského vyznani nebo viry, télesného postizeni, véku a sexudlni orientace a
smérnici 2004/113/ES ze dne 13. prosince 2004, kterou se zavadi zasada rovného
zachdzeni s muZi a Zenami v pristupu ke zboZi a sluzbdm a jejich poskvtovan'15

Zakladni zésadou prava Spolecenstvi je stejné zachdzeni pro Zeny a muze podle
¢lanki 2 a 3 Smlouvy o zaloZeni Evropského spolecenstvi a smérnice a jiné zakony
pfijaté na zdkladé této zasady hraji pfi zlepSovani situace Zen podstatnou roli.
Zkusenosti z opatfeni na urovni SpoleCenstvi ukazuji, Ze rozSifovani rovnosti pohlavi
v politikdch EU a boj s diskriminaci v praxi vold po kombinaci instrumentl, a to
veetné legislativy, nastrojii financovani a urceni hlavnich programt, navrzené tak, aby

se vzajemné dopliovaly. V souladu se zasadou swtemaﬁekehe—pﬁhh%em—lee&azee
rovayeh-pitlezitosti-pro-muze-a—zZeny; rovnosti muzt-azen Zen a muzu by-meélabyt
zaclenéna—do—vSech—sekei—programu se _bude systematické prihliZeni k otazce

rovnych prileZitosti pro muze a Zeny prosazovat ve vSech sekcich a ¢innostech
programu. V tomto programu se otazkou diskriminace na zakladé pohlavi
zabvyva zejména sekce 5. rovnost pohlavi.

Mnoho nevladnich organizaci na ruznych drovnich se miuZe vvznamné podilet na

(10)

evropské urovni prostiednictvim klicovvch siti, které pomahaji ménit orientace
politik v souvislosti s obecnvmi cili programu.

opatieniVzhledem k tomu, Ze cili_navrhovaného opatieni nelze uspokouve
dosahnout na virovni ¢lenskych stati, protoze si ¢lenské staty potiebuji vyménovat
informace na Urovni EU a potiebuji rozSifovat osvédcenou praxi v ramci celého
Spolecenstvi a prete mehoubyt vzhledem k tomu, Ze tyto cile mohou byt z divodu
mnohostranného rozméru akci a opatfeni Spolecenstvi lépe dosaZeny na urovni
SpoleCenstvi, mtize SpoleCenstvi piijmout opatfeni vsouladu s principem
subsidiarity stanovenym v ¢lanku 5 Smlouvy. V souladu se zasadou proporcionality,
jak je stanovena v uvedeném c¢lanku, toto rozhodnuti nepiekracuje ramec toho, co je
k dosaZeni takovych cilii nezbytné.
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(11)  Toto rozhodnuti stanovi finan¢ni ramec pro celou dobu trvani tohoto programu, ktery
bude zikladnim referencnim bodem pro rozpoCtovy organ ve smyslu bodu 33
interinstitucionalni dohody ze dne 6. kvétna 1999 mezi Evropskym parlamentem,
Radou a Komisi o rozpo&tové kazni a zdokonaleni rozpo&tového procesu'®.

(12)  Opatfeni nezbytna k provedeni tohoto rozhodnuti by méla byt pfijata v souladu
s rozhodnutim Rady 1999/468/ES o postupech pro vykon provadécich pravomoci
svéfenych Komisi'’.

(12a) JelikoZ je program rozdélen do péti sekci, mohou Clenské staty zajistit stridani

svvch narodnich zastupcu podle témat, ktervmi se bude vvbor napomocny

Komisi zabvvat,

ROZHODLY TAKTO

Clanek 1

Stanoveni programu

Timto rozhodnutim se stanovi program SpoleCenstvi pro zaméstnanost a socialni solidaritu
nazvany PROGRESS za ucelem finan¢ni podpory realizace cili Evropské unie v oblasti
zaméstnanosti a socialnich véci, a tim pfispéni v rameci Lisabonské strategie k dosazeni

zaméra socidlni agendy (2006 — 2010)'® Lisabonské stratesie—v-tdchto—oblastech. Probihat

bude od 1. ledna 2007 do 31. prosince 2013.

Cldnek 2
Vseobecné cile programu
1. Predkladany program sleduje nasledujici vSeobecné cile:
(1) zlepsit znalost a chdpani situace prevladajici v clenskych statech (a v jinych

zapojenych zemich) prostfednictvim analyzy, hodnoceni a podrobného
monitorovani politik;

(2) podporovat rozvoj statistickych nastrojii a metod a spolecnych ukazatelt,
pokud mozno rozdélenych podle pohlavi a vékovych skupin, v oblastech
v pusobnosti tohoto programu;

(3) ve vhodnych pripadech podporovat a monitorovat provadéni prava
Spolecenstvi a cile politik v ¢lenskych statech a hodnotit jejich u¢innost a
dopadyhednecenijefich-vhva;

(4)  propagovat praci vsiti, vzijemné ufeni a vymezeni a rozSifovani
osvédEenych postupll a inovativnich pFistupi na urovni EU;

(5)  zvysSovat povédomi zainteresovanych subjektii a Siroké vefejnosti o politikach
a cilech EU sledovanych v ramci kazdé z péti sekei;

16 Ut. vést. C 172,18.6.1999, s. 1
Y UK. vést. L 184, 17.7.1999, s. 23.

18 KOM(2005) 33, 9.2.2005.
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(6)

1a.

ve vhodnych pripadech posilovat schopnost klicovych siti EU podporovat a
dale rozvijet politiky a cile EU.

Systematické prihlizeni k otazce rovnvch prilezitosti pro muze a Zeny se

bude prosazovat ve v§ech sekcich a ¢innostech v ramci tohoto programu.

1b.

Vysledky dosaZzené v ramci sekci a ¢innosti programu se budou nalezité

predavat ziacastnénym stranam i verejnosti. Komise bude nalezZité zajiStovat

vvmény nazoru s hlavnimi zicéastnénymi subjekty.

Clanek 3

Struktura programu

Tento program bude rozdélen do nasledujicich péti sekei:

(1)
(2)
3)
(4)
)

Zaméstnanost

Socialni ochrana a zaclenéni
Pracovni podminky

Boj proti diskriminaci a rozmanitost
Rovnost pohlavi

Cldnek 4
SEKCE [: Zaméstnanost

Sekce 1 bude podporovat provadéni Evropské strategie zaméstnanosti (ESZ) takto:

(1)

(2)

€)

(4)

lepSovanim  chépani situace v zaméstnanosti a  vyhlidek, zvlasté
prostiednictvim analyzy a studii a rozvoje statistiky a spole€nych ukazateld
v ramci ESZ;

monitorovanim a hodnocenim provadéni Evropskych pokynt a doporuceni
pro zaméstnanost a jejich dopadi, zejména prostiednictvim Spole¢né
zpravy o zaméstnanosti a analyzou vzdjemné soucinnosti mezi vyménnym
syst¢tmem ESZ a obecnou hospodarskou a socialni politikou a jinymi
oblastmi politiky;

organizaci vymeén v oblasti politik a—pestaptt, osvédCenych postupi a
inovativnich pristupi a podporou vzajemného uceni v souvislosti s ESZ;

zvySovanim povédomi, rozSifovanim informaci a podporou dialogu o
vyzvach a politikdch zaméstnanosti a 0 provadéni narodnich reformnich
programi, véetné mezi regionalnimi a mistnimi Ciniteli, socidlnimi partnery
a jinymi zainteresovanymi subjekty.
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Clanek 5
SEKCE 2: Socialni ochrana a zaclenéni

Sekce 2 bude podporovat provadéni oteviené metody koordinace (OMK) v oblasti socialni
ochrany a zaclenéni takto:

(D) zlepSovanim pochopeni otdzek socialniho vylouceni a chudoby, politik socidlni
ochrany a zaclenéni, zvla§t¢ pomoci analyzy a studii a rozvoje statistiky a
spolecnych ukazateli v ramci oteviené metody koordinace v oblasti socialni
ochrany a zaclenéni;

2) monitorovanim a hodnocenim provadéni OMK eteviené—metody—koordinace

v oblasti socialni ochrany a zaclenéni a jejich dopadi na vnitrostatni urovni a na
urovni SpoleCenstvi a analyzou vzajemné soucinnosti mezi touto otevienou
metodou koordinace a ostatnimi oblastmi politiky;

3) organizaci vymeén informaci o politikach a—pestupeeh, osvédCenych postupech a
inovativnich pristupech a podporou vzijemného uceni v souvislosti se strategii
socialni ochrany a zaclenéni;

4) zvySovanim povédomi, rozSifovanim informaci a podporou dialogu o kli¢ovych
vyzvach a otazkach politiky, vznesenych v souvislosti s koordinacnim procesem EU
v oblasti socialni ochrany a socidlniho zaclenéni, vcetné mezi nevladnimi
organizacemi, regionalnimi a mistnimi Ciniteli, socialnimi partnery a jinymi
zainteresovanymi subjekty;

%) rozvijenim schopnosti klicovych siti EU plnit podporovat a déle rozvijet cile politiky
EU a strategie pro socialni ochranu a zaclenéni.
Clanek 6
SEKCE 3: Pracovni podminky

Sekce 3 bude podporovat zlepseni pracovniho prostiedi a podminek, vcéetné zdravi a
bezpecnosti prace a zachovani souladu mezi rodinnym a pracovnim Zivotem, takto:

(1) zlepSovanim pochopeni situace v souvislosti s pracovnimi podminkami,
zvlasté pomoci analyzy a studii a pripadné rozvoje statistiky a ukazateld,
jakoz i hodnocenim u¢innosti a vlivu stavajici legislativy, politik a postupti;

(2)  podporou provadéni pracovniho prava EU pesilenim ucinnym
monitorovanim, skelenim—edbeornikdt, poradinim seminaii pro subjekty
pusobici v dané oblasti, vypracovanim pokynii a praci vsiti mezi
specializovanymi subjekty, v€etné socidlnich partnerii;

(3)  provadénim preventivnich akci a prosazovanim péstevanimiultury prevence
wv-eblasti zdravi a bezpec€nosti prace;

(4)  zvySovanim povédomi, rozSifovanim informaci a podporou dialogu o
klicovych vyzvach a otazkdch politiky v souvislosti s pracovnimi
podminkami, a to i mezi socidlnimi partnery.
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Cldnek 7
SEKCE 4: Boj proti diskriminaci a rozmanitost

Sekce 4 bude podporovat ucinné provadeéni zasady nediskriminace a rozSifovat zaclenovani
této zasady ve vSech politikach EU takto:

(D) zlepSovanim pochopeni situace v souvislosti s diskriminaci, zvlasté pomoci analyzy a
studii a pripadné rozvoje statistiky a ukazatelti, stejn¢ tak jako hodnocenim
ucinnosti a vlivu stavajici legislativy, politik a postupii;

(2) podporou provadéni legislativy EU pro boj proti diskriminaci posilenim G¢innym
monitorovanim, Skolenim odborniki pofaddnim seminaiti pro subjekty pisobici
v dané oblasti a praci na siti mezi specializovanymi organizacemi aktivnimi v boji s
diskriminaci;

3) zvySovanim poveédomi, rozSifovanim informaci a podporou dialogu o kli¢ovych
vyzvach a politickych otazkdch v souvislosti s diskriminaci a systematickym
zaClenovanim zasad nediskriminace do vSech politik EU, a to i mezi nevladnimi
organizacemi pusobicimi v oblasti boje proti diskriminaci, Ciniteli na regionalni a
mistni Grovni, socidlnimi partnery a dal§imi zacastnénymi subjekty;

4) rozvijenim schopnosti klicovych siti EU plnit propagovat a dale rozvijet cile a
strategie politiky EU.

Cldnek 8
SEKCE 5: Rovnost pohlavi

Sekce 5 bude podporovat ucinné provadéni principu rovnosti pohlavi a podporovat
systematické ptihliZzeni k otdzce rovnych pfilezitosti pro muze a zeny ve vSech politikdich EU
takto:

(1) zlepSovanim pochopeni situace v souvislosti s otazkami rovnosti pohlavi a
systematického zaclenovani rovnosti pohlavi, zvlasté pomoci analyzy a studii a
popripadé rozvoje statistiky a ukazateli, jakoz 1 hodnocenim Wwc¢innosti a vlivu
stavajici legislativy, politik a postupi;

(2) podporou provadéni legislativy EU k rovnosti pohlavi pesHlenim ucinnym
monitorovanim, skelenimedbernildt; poradanim seminait pro subjekty pusobici
v dané oblasti a praci v siti mezi organizacemi specializovanymi na rovnost;

3) zvySovanim poveédomi, rozSifovanim informaci a podporou dialogu o kli¢ovych
vyzvach a politickych otdzkach v souvislosti s rovnosti pohlavi, véetné vyznamu
zachovani souladu mezi pracovnim a rodinnym Zivotem, a provadénim zasady
rovnosti pohlavi;

(4) rozvijenim schopnosti klicovych siti EU plait podporovat a dale rozvijet cile a
strategie politiky EU v oblasti rovnosti pohlavi.
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Cldnek 9
Druhy akct

Program bude financovat nasledujici druhy akci, které se mohou pripadné
realizovat na nadnarodni urovni:

(a) Analytické Cinnosti
Sbér, rozvoj a rozsifovani dat a statistik
Rozvoj a rozsifovani spole¢nych metodik a popFipadé ukazatelti/métitek
Provadeéni studii, analyzy a sledovani a rozsifovani jejich vysledkt
Provadéni hodnoceni a posouzeni vlivu a roz§ifovani jejich vysledka

Vypracovani a publikace pokyntll, a zprav a_vzdélavacich materidlii_prostiednictvim
internetu nebo jinych medii

(b)  Vzijemné uceni, zlepsovani povédomi a §ifeni informaci

Vymezeni a_vymény osvédcenych postupl, inovativnich pristupii_a zkuSenosti a
organizace srovnavacich hodnoceni a vzdjemného wudeni prostfednictvim schizek/

pracovnich seminafii / seminafi na urovni EU, na nadnarodni nebo narodni urovni,
pokud mozno s nilezitym ohledem na specifické podminky jednotlivych stati.

JA)

Organizace konferenci/seminait predsednictva

Organizace konferenci/seminafii na podporu rozvoje a provadéni prava Spolecenstvi a cilil
politik

Poradani kazdoro¢niho fora pro vsSechny zucastnéné strany ohledné hodnoceni
pokroku pri napliiovani socialni agendy a ohledné realizace jednotlivvch sekci
programu, véetné piredloZeni vysledku a dialogu o budoucich prioritach

Organizace kampani v médiich a akci pro vefejnost
Kompilace a publikace materidlli pro rozsifovani informaci a vysledkl tohoto programu
(©) Podpora hlavnich aktéra

Prispéni na provozni naklady klicovych siti EU, jejichZ ¢innosti souvisi s plnénim cilua
tohoto programu

Organizace pracovnich skupin narodnich predstavitelli za ucelem monitorovani provadéni
prava EU

Financovani Skolicich seminaiti ur¢enych edbernikiimnapréave subjektiim piisobicim v
dané oblasti, klicovym predstavitelim a jinym souvisejicim ¢initelim

Tvorba siti mezi specializovanymi subjekty na trovni EU

Financovani siti odborniku
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— Financovani observatofi na arovni EU

2a.

Vymény zaméstnancli mezi ndrodnimi spravami

Spoluprace s mezinarodnimi institucemi

Druhy akci stanovené v odst. 1) pism. b) by mély mit vyrazny rozmér EU, mély by
byt vhodného rozsahu k zajisténi skutecné ptidané hodnoty EU a mély by byt
provadény vnitrostatnimi organy a organy na niz§i Urovni, specializovanymi subjekty
podle legislativy SpoleCenstvi nebo Ciniteli, ktefi jsou v této oblasti povazovani za
klicové hrace.

Druhy akci by mély prispét k oblastem uvedenvm v ¢lanku 3. jejichZ

2b.

prostiednictvim by se mélo dosahnout cili socialni agendy v ramci Lisabonské
strategie.

Program nebude financovat Zadna opatireni k pripravé a realizaci evropskvych

roki.
Clének 10
Pristup k programu

Pfistup k tomuto programu bude otevieny vSem vefejnym a/nebo soukromym
subjektiim a institucim, zejména témto:

Clenské staty;

— wvefejné pracovni uiady a pracovni agentury;

— mistni a regionalni Grady;

specializované subjekty podle legislativy EU;

socialni partnefi;

— nevladni organizace, zejména ty organizované na urovni EU;

— untverzity instituce vys$Siho vzdélavani a vyzkumné Gstavy;

odbornici na hodnoceni;

— ndrodni statistické ufady;

— média.

Pokud se tyce akci podle €l. 9 odst. 1 pism. a) a b), miize Komise také vstoupit do
programu pfimo.
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Cldnek 11
Postup zadosti o podporu

Druhy akci uvedené v ¢lanku 9 mohou byt financovany takto:

zakdzkami na sluzby po vypsani nabidkového fizeni. Pro spolupraci s ndrodnimi
statistickymi ufady se pouziji postupy Eurostat.

Castecnd dotace navazujici na vyzvu k predkladani navrhti. V tomto piipadé¢ nesmi
spolufinancovani ze strany EU obecné piekrocit 80 % celkovych vydaji vynalozenych
pfijemcem. Jakdkoli dotace pfesahujici tento strop muze byt poskytnuta pouze za
vyjimecnych okolnosti a po peclivém prezkoumani.

Druhy akei podle €l. 9 odst. 1 bedub) mohou byt dotovany na zaklad¢ zadosti o dotace napt.
od ¢lenskych statil, v souladu s odpovidajicimi ustanovenimi finan¢niho natizeni a jeho
proviadéciho na¥izeni’’.

Clanek 12
Provadéci ustanoveni

1. Opatieni nezbytnd k provedeni tohoto rozhodnuti v souvislosti s nasledujicimi
zalezitostmi se piijmou v souladu s fidicim postupem uvedenym v ¢l. 13 odst. 2:
(a) vSeobecné pokyny k provadéni programu;
(b) roc¢ni pracovni program provadéni programu rozdéleny do jednotlivych sekei;
(©) finan¢ni podpora, kterou poskytne Spolecenstvi;
(d)  rocnirozpocet arozdélenifinancovani-mezi riizné sekee programu:
(e) postup vybéru akci, které bude Spolecenstvi podporovat, a navrh seznamu akci,
které takovou podporu ziskaji, predlozeny Komisi.
® kritéria pro hodnoceni programu, vdéetné kritérii, kterda se tvkaji
efektivnosti nakladi, a pravidel pro rozsifovani a predavani vysledki.
2. Opatieni nezbytna pro provadéni tohoto rozhodnuti v souvislosti se vSemi dalSimi
zalezitostmi budou pfijata v souladu s poradnim postupem uvedenym v ¢l. 13 odst. 3.
Clanek 13
Vybor
1. Komisi bude napomocen vybor.
2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouziji se ¢lanky 4 a 7 rozhodnuti 1999/468/ES,
s ohledem na ustanoveni ¢ldnku 8 uvedeného rozhodnuti.
19 Srov. natizeni Rady &. 1605/2002, ['H': vést. L. 248, s. 1, zejména ¢lanek 110.
20 Srov. natizeni Komise ¢. 2342/2002, UF. vést. L 357, s. 1, zejména ¢lanek 168.
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1a.

Doba uvedena v €l. 4 odst. 3 rozhodnuti 1999/468/ES je dva mésice.

Okazuje-li se na tento odstavec, pouziji se ¢lanky 3 a 7 rozhodnuti 1999/468/ES,
s ohledem na ustanoveni ¢lanku 8 uvedeného rozhodnuti.

Vybor piijme sviij jednaci fad.
Clanek 14
Spoluprdace s jinymi vybory
Komise navaze nezbytna spojeni s Vyborem pro socialni ochranu a Vyborem pro
zaméstnanost aby zajistila, Ze jsou pravidelné a pfislusn¢ informovéany o provadéni

¢innosti uvedenych v tomto rozhodnuti.

Komise také uvédomi ostatni prislu§né vvbory o cdinnostech podniknutvch

v ramci uvedenvych péti sekci programu.

Je-1i to vhodné, zajisti Komise pravidelnou a strukturovanou spolupraci mezi timto
vyborem a vybory pro sledovéni, zfizenymi pro jiné ptislusné politiky, néstroje a
akce.

Cldnek 15
Soudrznost a doplikovost

Komise ve spolupraci s ¢lenskymi staty zajisti celkovou soudrznost a doplitkovost s
ostatnimi politikami, néstroji a akcemi Unie a Spolecenstvi, zejména zavedenim
vhodnych mechanismt pro koordinaci Cinnosti programu s relevantnimi ¢innostmi
souvisejicimi s vyzkumem, spravedlnosti a vnitinimi vécmi, kulturou, vzdélavanim,
vyukou a politikou pro mladez, a v oblasti roz§ifeni a vnéjSich vztahti Spolecenstvi, a
s regionalni politikou a obecnou hospodarskou politikou. Zvlastni pozornost je
tteba vénovat moznym synergiim mezi timto predklddanym programem a programy
v oblasti vzdélavani a vyuky.

Komise a ¢lenské staty zajisti soudrznost a doplitkovost akci provadénych v ramci
tohoto programu a ostatnich pfislusnych akci Unie a Spolecenstvi, zejména v ramci
Strukturdlnich fondd a zvlasté Evropského socidlniho fondu, a_zamezi jejich

duplicité.

Komise zajisti, aby vydaje v plisobnosti programu a programem uc¢tované nebyly
uctovany na jakykoli jiny finan¢ni nastroj Spolecenstvi.

Komise pravideln¢ informuje vybor uvedeny v ¢lanku 13 o jinych akcich

Spolecenstw—kter%pﬂspwaﬁ—k—zameﬁm vramci Lisabonské strategie, které
prispivaji k dosaZeni cili socidlni agendy wv—eblasti—zaméstnanestr—a——socidlnt

potitiky.

Clenské staty vyvinou veskeré mozné Usili k zajisténi soudrznosti a dopliikovosti
¢innosti v rdmci programu a ¢innosti provadénych na vnitrostatni, regiondlni a mistni
urovni.

17

CS



Clanek 16
Ucast tretich zemi

Programu se mohou zucastnit:

e zemé ESVO/EHP v souladu s podminkami stanovenymi v dohod¢ o EHP;

e kandidatské zemé pfidruzené k EU a také zemé zépadniho Balkanu zapojené do procesu

2.

CS

stabilizace a pfidruzeni.

Clanek 17
Financovani

Finan¢ni rdmec pro provadéni ¢innosti Spolecenstvi uvedenych v tomto rozhodnuti v
obdobi od 1. ledna 2007 do 31. prosince 2013 se stanovi ve vysi 628,8 milioni eur.

Rozdé€leni financi mezi rizné sekce musi respektovat nasledujici spodni hranice:

Sekce 1 Zaméstnanost 21 %
Sekce 2 Socialni ochrana a zaclenéni 28 %
Sekce 3 Pracovni podminky 8 %
Sekce 4 Boj s diskriminaci a rozmanitost 23 %
Sekce 5 Rovnost pohlavi 8 %

Na provedeni programu bude ptidéleno maximalné 2 % z celkové financni ¢astky, na
uhradu napt. vydaji v souvislosti s fungovanim vyboru uvedeného v ¢lanku 13 nebo
hodnocenimi, kterd budou provedena dle ¢lanku 19.

Roc¢ni piidélené polozky rozpoctu a_pridéleni poloZzek jednotlivym sekcim
programu schvaluje rozpoctovy organ v mezich finanéniho vyhledu. Pridéleni
roc¢nich poloZek jednotlivym sekcim bude néleZité stanoveno v rozpoctu.

Komise mize pozadat o technickou nebo spravni pomoc ve vzajemny prospéch svij
1 pfijemcii a o podporu vydaju.

Clanek 18

Ochrana financnich zajmii Spolecenstvi

Komise zajisti, ze pfi provadéni akci financovanych v ramci tohoto rozhodnuti jsou
finan¢ni z4ymy SpoleCenstvi chranény pouzitim preventivnich opatieni proti
podvodu, korupci a dalSim nezdkonnym cinnostem, U¢innymi kontrolami a
navracenim c¢astek vyplacenych neopravnéné, a v piipadé zjisténi nesrovnalosti
ucinnymi, pfiméfenymi a vystraznymi pokutami dle natizeni Rady (ES, Euratom) €.
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2988/95 a (Euratom, ES) ¢. 2185/96, a natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)
¢. 1073/1999.

2. V piipadé akci Spolecenstvi financovanych v ramci tohoto rozhodnuti znamena
pojem ,nesrovnalost uvedeny v ¢l. 1, odst. 2 natfizeni (ES, Euratom) ¢. 2988/95
jakékoli poruSeni ustanoveni prava SpoleCenstvi nebo jakékoli nesplnéni smluvni
povinnosti vyplyvajici z jednani nebo opomenuti hospodaiského subjektu, v
dasledku kterého je nebo by mohl byt poSkozen souhrnny rozpocet SpoleCenstvi
nebo rozpocty Spolecenstvim spravované, formou neopravnéného vydaje.

3. Smlouvy a dohody jakoz i dohody se zicCastnénymi tietimi zemémi vychazejici z
tohoto rozhodnuti musi zejména obsahovat ustanoveni o dozoru a finanéni kontrole
Komise (nebo jakéhokoli zastupce Komisi zmocnéného) a auditu Uetniho dvora,
pokud je to nezbytné i na misté.

Clanek 19
Monitorovani a hodnoceni

1. K zajisténi pravidelného monitorovani programu a umoznéni nezbytnych
pfeorientovani, vypracuje Komise vyro¢ni zpravu o ¢innostech, jeZ se zaméri na
vysledky dosaZené v ramci programu, a pifedd ji programovému vyboru
uvedenému v ¢lanku 13 a Evropskému parlamentu.

2. Program podléhd sttednédobému hodnoceni na tGrovni riznych sekci s rekapitulaci
programu, aby byl zméfen pokrok dosazeny vzhledem k vlivu programovych cild,
ucinnost vyuziti zdroji a jeho pfidana hodnota pro EU. Toto hodnoceni mize byt
doplnéno o pribézna hodnoceni. Tato hodnoceni budou provadéna Komisi s pomoci
externich odbornikti. Az budou k dispozici jejich vysledky, uvedou se ve zpravé o
¢innosti uvedené v odstavci 1.

3. Nasledné hodnoceni vztahujici se na cely program provede Komise ze pomoci

externich odbornikli do 31. prosince 2015 jeden—rok—pojeho-dokenceni, aby mohl
byt zméten vliv programovych cild a jeho pfidand hodnota pro EU. Fete-hednecent

Uvedeny dokument predloZzi Komise bude—pfedlozene Evropskému parlamentu,
Rad¢ a Evropskému hospodatskému a socialnimu vyboru a Vyboru regionti.

Clanek 20
Vstup v platnost

Toto rozhodnuti vstupuje v platnost dvacatym dnem po vyhlaSeni v Urednim véstniku
Evropské unie.

V Bruselu dne [...].

Za Evropsky parlament Za Radu
predsedkyné/predseda predsedkyné/predseda
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