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Stanovisko Evropského hospoddtského a socidlniho vyboru ke sdéleni Komise Radé o evropskych
politikich tykajicich se mlideze ,ReSeni problémia mladych lidi v Evropé providéni Evropského

paktu pro mlidez a podpora aktivniho obcanstvi

66

KOM(2005) 206 v konecném znéni

(2006/C 28/07)

Dne 30. kvétna 2005 se Evropskd komise, v souladu s ¢lankem 262 Smlouvy o zalozeni Evropského spole-
¢enstvi, rozhodla konzultovat Evropsky socidlni a hospodatsky vybor ve véci vyse uvedené.

Specializovand sekce ,Zaméstnanost, socidlni véci, ob&anstvi“, kterou Vybor povéfil ptipravou podkladi
na toto téma, pfijala stanovisko dne 5. ¥jna 2005. Zpravodajkou byla pani Jillian van Turnhout.

Na 421. plendrnim zasedani, které se konalo ve dnech 26. a 27. fijna 2005 (jedndni ze dne 26. fijna
2005), piijal Evropsky hospodadisky a socidlni vybor ndsledujici stanovisko 126 hlasy pro, 0 hlasy proti a 3

clenové se zdrzeli hlasovani.

1. Uvod

1.1 Evropsky hospoddisky a socidlni vybor ocenuje
Evropsky pakt pro mlddez a jeho rozpracovani, jak uvadi toto
sdéleni Komise o evropskych politikdch tykajicich se mlddeze.
Toto sdéleni poskytuje rdmec, jenz mize slouzit jako zdklad
pro budouci rozvoj politiky v oblastech tykajicich se mladych
lid{ v Evropské unii.

1.2 Osud Evropy stdle vice zdvisi na jeji schopnosti podpo-
rovat spolecnosti piivétivé k détem a mladym lidem. Prijeti
Evropského paktu pro mlddez na jarnim zaseddni Evropské
rady v roce 2005, v rdmci pfepracované lisabonské strategie
zaméfujici se na rist a zaméstnanost, je uzndnim, Ze zacleno-
vani mladych lidi do spole¢nosti a pracovniho Zivota spolecné
s lep$im vyuzivanim jejich potencidlu je nezbytnym piedpo-
kladem pro to, aby se zajistil ndvrat k trvalému a udrzitelnému
rlstu v Evropé.

1.3 EHSV si uvédomuje mnozstvi problému, s nimiZ se
mladi lidé v dne$ni spolecnosti setkdvaji, a proto vic nez deset
let pravidelné prispivd k rozvoji politiky mlddeze na tdrovni
Spolecenstvi (). Podnitil dtilezité debaty o klicovych oblastech,

() Bila kniha: Politika mlddeze(White Paper: Youth Policy ) (Ur. vést. C
116, 20.4.2001 — zpravodajka: pani Hassett)
Bild kniha Evropske komise — Novy podnét pro evropskou mlddez
(European Commission White Paper - A New Impetus for European
Youth ) (Uf. vést. C 149, 21.6.2002 - zpravodajka: pani Hassett-van
Turnhout)
Ndvrh rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady, kterym se rok
2004 stanovuje Evropskym rokem vychovy sportem (Proposal for
a Decision of the European Parliament and of the Council establis-
hing the European Year of Education through Sport 2004 ) (Uf.vést.
C 149, 21.6.2002 - zpravodaj: panKoryfidis)
Névrh rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady, kterym se stano-
vuje akéni program Spolecenstvi na podporu subjektt aktivné puso-
bicich na evropské drovni v oﬁlasti mlddeze (Proposal for
a European Parliament and of the Council decision establishing
a Community action programme to promote bodies active at Euro-
pean level in the field of youth ) (Uf.vést. C 10, 14.1.2004 — zpravo-
dajka: pani Hassett-van Turnhout)
SOC/174 Mezigenera¢ni vztahy Ut. vést. C 157, 28.6.2005 — zpra-
vodaj: pan Bloch-Lainé)
SOC/177 Ndvrh rozhodnutf Evropského parlamentu a Rady, kterym
se zavad{ program Mlddez v akci pro obJ3 bi 2007-2013 UF. vést. C
234, 22.9.2005 — zpravodaj: pan Rodriguez Garcia-Caro)

jako je zaméstnanost mlddeze, socidlni zaclenéni, vzdéldni,
mobilita, Gicast a role nevlddnich organizaci. EHSV si je mezitim
také védom problémdi, kterym v soucasné dobé Evropskd unie
Celi, a potieby znovu ziskat davéru obcant.

1.4 EHSV doporucuje, aby mladi lidé byli umisténi do stiedu
tohoto rdmce, aby jim bylo umoznéno aktivné se tcastnit na
rozvoji politik a aby v tomto byli podporovéni. Hlavni motivaci
pro mladé lidi, aby se zapoijili, je piispivat ke zméné. Clenské
stdty a instituce museji poskytnout potiebné zdroje, podporu
a mechanismy, aby mladym lidem na vSech trovnich pomohly
zapojit se do rozhodnuti a ¢innosti, které ovliviuji jejich Zivot.
Pouze skutecny vliv povede ke skute¢né odpovédnosti.

1.5  Vice nez kdy jindy v minulosti je v zijmu Evropy, aby
se mladi lidé zapojili a podileli se na utvafeni Evropy, kterd
bude sjednocend, konkurenceschopnd, bezpecnd a piistupna
pro vSechny. Pokud md Evropskd unie pro mladé lidi néco
znamenat, musi byt v jejich Zivoté dulezitd a musi se vyslovné
zabyvat jejich potrebaml a fedit je V1d1telnym a kreativnim
zptisobem. Uspéch této iniciativy rovnéz zdvisi na tcasti vsech
dotéenych stran, pfedev§im na organizacich mlddeze, jakoz i
regiondlnich a mistnich orgdnech a socidlnich partnerech.
EHSV piijimd ,myslenku, kterd vyplyvd“ ze zpravy skupiny na
vysoké drovni o budoucnosti socidlni politiky v rozsifené
Evropské unii: ,novy mezigeneracni pakt“, aby se preslo od
,paktu zaméFeného na starsi osoby a zalozeného na strachu...k
novému paktu zaméfenému na mlddez a zaloZenému na
duvéfe ... prevést vSechny tyto obavy do principu vitéz-vitéz
spocivajictho na pozitivnim vnimdn{ budoucnosti a na nové
mezigeneracni rovnovize.”

1.6 EHSV tedy doufd, Ze toto sdéleni polozi zaklad vétsimu
partnerstvi mezi témi, ktef{ rozhoduji, a mladymi lidmi, a
to jak na evropské, tak na ndrodni drovni. Skuteéné a trvalé
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zapojeni mladych lidi a organizaci mlddeze do rozvoje
a provadéni politik zajisti, Ze se budou fesit skute¢né potieby
mladych lidi a Ze se mladi lidé budou citit soucasti lisabon-
ského procesu.

2. Situace

2.1  Na jarnim zaseddni Evropské rady ve dnech 22.-23.
bfezna pfijaly hlavy stdtd a predsedové vldd zemi EU ,Evropsky
pakt pro mladez” (%). Pfi predlozeni ndvrhu tohoto paktu ozna-
¢ily hlavy stdth a predsedové vlad Francie, Némecka, Spanélska
a Svédska ctyfi zdkladni problematické oblasti: ohroZeni
mladych lidf; potfebu rozvijet solidaritu napfi¢ generacemi ve
starnouci spole¢nosti; potfebu pfipravit mladé lidi na Zivot pro-
stfednictvim vzdélavani a odborné piipravy; potiebu lepsi
soudrznosti vech oblasti politiky, které se tykaji mladych lidi.

2.2 Sdéleni se zabyva fadou otdzek a oblasti politiky, které
se mladych lidi v Evropé velmi tykaji a které za takové byly
oznaceny i v Bilé knize Komise Novy podnét pro evropskou mlddez
a ndsledném rozhodnuti Rady ze dne 27. ¢ervna 2002, kterym
se stanovil ramec pro politiku mlddeze v Evropé.

2.3V reakci na zdvéry jarntho zaseddni Rady prijala
Evropskd komise dne 12. dubna integrované hlavni sméry ().
Tento souhrn hlavnich smérti, zahrnujici na jedné strané dopo-
rueni pro hlavni sméry hospodaiské politiky a na druhé strané
piijaty ndvrh rozhodnuti Rady o hlavnich smérech zaméstna-
nosti, by mél po dobu pfistich tii let slouzit jako zdklad pro
programy ndrodnich reforem, které maji byt sestaveny clen-
skymi staty.

2.4V avodu hlavnich smért se zdiraziiuje vyznam zapojeni
piislusnych zainteresovanych stran do lisabonské strategie
a uvadi se, Ze clenské stity i EU by mély vyuzit kazdé piilezi-
tosti k zapojeni regiondlnich a mistnich samosprav, socidlnich
partneri a obcanské spolecnosti do provadéni integrovanych
hlavnich smérd.

2.5  Zatimco se hlavni sméry hospoddiské politiky soustiedi
na prispéni ekonomickych politik k dosazeni lisabonskych cilt,
hlavni sméry zaméstnanosti se vztahuji pfedevsim k evropské
strategii zaméstnanosti a snazi se o koordinaci politik zamést-
nanosti clenskych stdtd. V hlavnich smérech zaméstnanosti se
uvadi, se zvlastnim odkazem na Evropsky pakt pro mlddez, ze
nékteré klicové cile paktu jsou zahrnuty do integrovanych hlav-
nich smért. Zejména dva hlavni sméry odrazeji obsah Evrop-
ského paktu pro mlddez: hlavni smér ¢. 18 zahrnuje budovani
cest k zaméstnanosti pro mladé lidi a sniZovdni nezaméstna-
nosti mlddeze, vétsi soulad mezi pracovnim a soukromym

() http:/fue.ewintfueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/ec/84335.pdf
(}) SOC/206, Hlavni sméry zaméstnanosti 2005-2008 (Uf. vést. C 286,
17.11.2005, zpravodaj: pan Malosse)

zivotem a zafizeni péfe o déti; hlavni smér ¢ 23 zahrnuje
snizovani poctu zaka, ktef{ pfed¢asné opoustéji skolu, zlepseni
piistupnosti odborného, stfedoskolského a vysokoskolského
vzdélavani, véetné ucnovského vzdélavani a odborné piipravy
pro podnikdni. Hlavni smér ¢ 24 také zahrnuje rozsifeni
nabidky nastrojti vzdélavani a odborné ptipravy, rozvijeni
rdmct na podporu transparentnosti a G¢inného uznavani kvali-
fikaci a uzndvani neformdlniho a informdlntho uceni. Na konci
hlavnich smérti zaméstnanosti se znovu uvédi, ze ¢lenské staty
by mély zalozit rozsahlé partnerstvi pro zménu, na kterém by
se podilely parlamentni subjekty a zainteresované strany, véetné
subjektt na regiondlni a mistni Grovni.

2.6 Tato iniciativa zdtiraziiuje Glohu mlddeze v dstfednich
oblastech lisabonského partnerstvi pro riist a zaméstnanost, ze-
jména prostfednictvim evropské strategie zaméstnanosti
a strategie socidlniho zaclenéni a rovnéz pracovniho programu
,Vzdélavani a odbornd piiprava 2010% a vyzyva k tomu, aby
iniciativy v téchto oblastech byly sladéné.

2.7  Pijeti paktu probihd soucasné s dokoncenim prvniho
cyklu provadéni Bilé knihy ,Novy podnét pro evropskou
mlddez“ z roku 2001, na kterou navadzalo usneseni Rady
z Cervna 2002. Tim byl zfizen rdmec evropské spoluprice
v oblasti mladeze pro zvySovani aktivniho obcanstvi mladych
lidi prostfednictvim oteviené metody koordinace a zavedenim
dimenze mlddeze do jinych oblasti politiky.

2.8 Evropsky pakt pro mladez tak, jak byl kone¢né pfijat na
jarnim zasedani Evropské rady, zdlraziuje, Ze je nutné, aby
mladi Evropané méli prospéch ze souhrnu politik a opatfent,
které tvof{ plné integrovanou soucdst lisabonské strategie,
a snazi se zlepsit vzdélani, odbornou pfipravu, mobilitu,
profesni integraci a socidlni za¢lenéni mladych lidi a podpofit
soulad mezi pracovnim a osobnim Zivotem. Evropsky pakt pro
mlddez chce také zajistit celkovy soulad iniciativ v téchto oblas-
tech a stit se vychodiskem pro silnou a trvalou mobilizaci ve
prospéch mladych lidi. Poznamendvd také, Ze jeho duspéch
zavisi na zapojeni viech doty¢nych stran, v prvni fadé ndrod-
nich, regiondlnich a mistnich organizaci mlddeze, jakoz i
evropskych, regiondlnich a mistnich orgdnt a socidlnich
partnert. Pro ¢lenské staty jsou navrzeny iniciativy ve tfech ob-
lastech: 1) zaméstnanost, zaclenéni a socidlni pokrok;
2) vzdélavani, odbornd piiprava a mobilita; a 3) soulad mezi
pracovnim a rodinnym Zivotem.
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3. Zapojeni mladych lidi

3.1  Béhem vypracovavani tohoto stanoviska zorganizoval
EHSV 6. zdfi 2005 konzultaci se zdstupci organizaci zapojuji-
cich mladé lidi. Vysledky této konzultace jsou zahrnuty do
stanoviska.

3.2 Zapojeni mladych lidi musi byt vychozim bodem pro
viechny oblasti. Jakdkoli politika zaméfend na mladé lidi se
musi vyznaCovat zdkladnim principem Gcasti mlddeze:
principem, ktery se znovu objevuje na evropské a mezindrodni
trovni (*). Zatimco EHSV vitd opatieni pro konzultace
s mladymi lidmi na evropské drovni, zejména prostiednictvim
zorganizovéani schiize mlddeze JEtats Généraux“ v roce 2005,
s politovanim konstatuje, Ze sdéleni dostate¢né nezmiiuje
konkrétni doporueni tykajici se toho, jak mladi lidé
a organizace mlddeze budou zapojeny a jak se budou Glastnit
na trovni ¢lenskych statt. EHSV vyzyvd Komisi a ¢lenské stdty,
aby vyuzily kreativnéjsich metod pro pfibliZeni se mladym
lidem a interakci s nimi.

3.3 EHSV zdtraznuje vyznam aktivni Gcasti a samostatnosti
mladych lidi nejen na trhu prace, ale ve spole¢nosti vSeobecné.
Aktivni tcast mladych lidi ve spolecnosti a jejich samostatnost
by mély byt cilem i metodou, kterd pfispivd k osobnimu
rozvoji mladych lidi, k jejich smyslu pro iniciativu, jejich socidl-
nimu zaclenéni a k socidlni soudrznosti v§eobecné.

3.4 EHSV s litosti konstatuje, Ze mechanismy, které maji
slouzit skute¢nému zapojeni mladych lidi a jejich organizaci,
nejsou v tomto sdéleni jasné definovdny. Béhem konzultace
dne 6. zdfi. 2005 zminéné v odstavci 3.1 bylo zdiraznéno,
napiiklad studentskymi organizacemi, jak skutecnost, Ze mlddez
bude Fidit svymi zdstupci organizace obecného zdjmu — v tomto
piipadé systém povinného socidlnitho zabezpeceni studentt —
umozni mlddezi jako celku, nikoli pouze jeji organizované
casti, nést odpovédnost a zastupovat své skupinové zdjmy.
EHSV vyzyvd Komisi a ¢lenské stity, aby vyvijely a provadély
své politiky ve spoluprdci s mladymi lidmi a organizacemi
mlddeZe a nadile je zapojovaly do vSech krokd. S mladymi
lidmi, organizacemi mlddeze a socidlnimi partnery musi
probihat konzultace o rozvoji opatfeni pro tuto iniciativu
s vnitrostaitnimi  lisabonskymi  reformnimi  programy
a o nasledujicim provadéni.

(*) Bild kniha EHSV: Politika mlddeze (EESC White Paper: Youth Policy),
Uf. vést. C 116, 20.4.2001 Prohldseni OSN k Mezindrodnimu roku
mlddeze 1985: ,Mir, Ucast, rozvoj* (Peace Participation, Develop-
ment); Umluva OSN o pravech ditéte, 1989; Evropskd charta Gcasti
mladych lidf na Zivoté mést a regionti vydand Kongresem mistnich
a regiondlnich orgdnt Evropy, 1992; Usneseni Rady a ministri pro
mlddez — schiize Rady 8. inora 1999 (UF. vést. 1999/C42/01).

3.5 EHSV se t&i na obdrzeni shrnujici zpravy (°) Komise
dokumentujici dosavadni préci ¢lenskych stitd v oblasti zapo-
jeni mlddeze jako soucdsti procesu OMK (°). EHSV doufd, Ze
tato shrnujici zprava poskytne piiklady osvédéenych postupt,
které by mohly byt obdobné pouzity v dalsich ¢lenskych
statech.

3.6 EHSV zada o objasnéni role organizaci ob¢anské spolec-
nosti, zejména organizaci mladeze, v cyklu oteviené metody
koordinace. Mélo by se pfipomenout, Ze roli nevlddnich organi-
zaci v oteviené metodé koordinace popisuje odstavec 38
zavérti Evropské rady v Lisabonu (). Vybor se svymi odbor-
nymi znalostmi a svoji zkuSenosti mtze v této oblasti hrat
aktivni dlohu a prispét ve své sféte k vytvoreni a také spusténi
mechanismu pro zapojeni mladych lidi a organizaci mlddeze.

4. Mlddez v lisabonském  partnerstvi
a zaméstnanost

pro rust

4.1  EHSV vita zvlastni pozornost, kterou pakt vénuje otdzce
zaméstnanosti mlddeze. Pakt pro mlddez by vSak mél byt
rozvijen a provadén z perspektivy, kterd ho vidi jako dilezity
cil sam o sobé& a nejen jako soucdst lisabonské strategie. A
navic, zatimco Uspéch lisabonské strategie je dtilezity pro mladé
lidi, mladi lidé jsou také dtleziti pro uspéch lisabonské stra-
tegie. Investovani do mladych lidi je nezbytné pro dosazeni
vysstho ristu a miry zaméstnanosti, trvalé inovace a veétsi
podnikavosti. Jejich zapojeni do strategie a pocit osvojeni si
jejich cilti a angazovanosti v téchto cilech je nutny, aby stra-
tegie fungovala.

4.2  Otizka zaméstnanosti je také ve stfedu zdjmu evrop-
skych obc¢anti a na boj proti nezaméstnanosti, jejiz nepfijatelnd
mira pfedstavuje skutecné riziko pro soudrznost nasich spole¢-
nosti, musi byt vyvinuto veskeré usili (*). Mira nezaméstnanosti
mlddeZe v Evropé je stile vic nez dvakrat vy$si nez primérnd
mira nezaméstnanosti. Mnoho mladych lidi Celi velmi redlné
moznosti, ze budou nezaméstnani nebo Ze budou Zivorit
s nizkym pijmem. Pro mladé lidi ze znevyhodnéného

(°) Piedpokldda se, Ze zprava bude zvefejnéna do konce roku 2005.

(°) Oteviend metoda koordinace.

(') Odstavec 38 zavéra z Lisabonu uvddi, Ze metoda srovndvani osvé-
déenych postupti a fizeni zmén bude navrzena Evropskou komisi ve
spolupraci s roznymi posk?ftovateli a uzivateli, a to socidlnimi
partnery, spolecnostmi a nevladnimi organizacemi.

() Zéavéry predsednictvi Evropské rady, Lucemburk, 1997
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prostiedi, pro etnické mensiny, imigranty, télesné postiZené
a Zeny jsou rizika socidlniho vylouceni jesté vétsi. Obecnéji se
jednd o mladez jako celek, kterd je zasazena fenomény
nejistoty, chudoby a zavislosti, coz predstavuje historicky
bezprecedentni tragédii, ale i novou prilezitost k vytvdfeni soli-
darity mezi mladezi jako celkem a piilezitost pro spolecnost,
jak se vymanit z této v Evropé dosud nepoznané situace.

4.3 Mladi lidé jsou vice ohrozeni nezaméstnanosti a, pokud
pracuji, nizkym pijmem (). Cilem lisabonské strategie je
vytvofit nejen vice pracovnich mist, ale lepsi pracovni mista.
Aby se piistup na trh préce stal redlnou moznosti pro kazdého
mladého clovéka, je tieba kldst vétsi diraz na vhodnou
odbornou ptipravu, vhodné vzdéldvani, uciovské vzdélani
a piilezitosti pro mladé lidi, které jim umozni ziskat dovednosti
nezbytné pro jejich osobni a profesni realizaci a pro jejich
zivot. Kromé toho je dulezité, aby jim priprava, kterou jim
poskytne 3kolsky systém, umoznila #dit pracovni Zivot
a uspé$né vyuzivat mechanismy celoZivotniho vzdélavani.

4.4 EHSV zdtraznuje uzndni demografickych zmén v Evropé
a ndvaznost na Zelenou knihu Komise tykajici se odpovédi na
demografické zmény (%). Napiiklad pocet osob ve veéku 0-14
let klesne od roku 2000 do roku 2015 o 11 % a tento vyvoj
bude pokracovat az do roku 2030 poklesem o 6 %. Spolu
s touto zménou EHSV zdtiraziiuje socidlni, kulturni a politickou
zménu v Evropé. Demografické zmény neznamenaji pouze
statistiku a Cisla; pfi zvazovani vhodnych politik a ¢innosti je
nutné tyto zmény pojmout ze $ir§i perspektivy. Jak jiz skupina
na vysoké drovni o budoucnosti socidlni politiky v rozsifené
Evropské unii oznamila, tato demograficka situace, kterd vyraz-
né snizi pomérny vliv mlddeze jako skupiny minimalné
v horizontu do roku 2025 muze predstavovat, jestlize se ji
chopime, piilezitost, protoze v sobé zahrnuje ,niz$i pozadavek
na socidlni zdroje“ a moznost dosdhnout vyraznych zlepseni
v této oblasti za stejné ndklady.

4.5  EHSV je proto nézoru, Ze Evropsky pakt pro mladé lidi a
s nimi by mohl znaéné zlepsit Zivotni podminky a vyhlidky
mladych lidi v Evropé a zdroveni by mohl posilit Gi¢inné prova-
déni lisabonské strategie.

5. Evropsky pakt pro mladez

5.1  EHSV vitd zdvéry Evropské rady, Ze pro mladé lidi by
mél byt pfinosem soubor politik a opatieni, ktery je plné inte-
grovan do prepracované lisabonské strategie.

(°) Zprava skupiny na vysoké trovni o budoucnosti socidlni politiky
v rozsifené Evropské unii.
(') KOM(2005) 94 - Demografické zmény — mezigeneracni solidarita.

5.2 Nasledujici aspekty integrovanych hlavnich smért byly
ve sdéleni oznaceny jako vhodné pro maximalizaci dopadu
Paktu pro mladez:

(i) opatifeni v oblasti zaméstnanosti, zaclenéni a socidlniho
pokroku mladych lidi. Integrované hlavni sméry se
soustied{ na pfispéni politik zaméstnanosti k vytvafeni vice
pracovnich mist a lepsich pracovnich mist;

(ii) opatfeni v oblasti vzdélavani, odborné pifpravy a mobility.
Integrované hlavni sméry zduraznuji, ze je nutné, aby
Evropa zvysila a zlepsila investice do lidského kapitdlu
a pfizptsobila systémy vzdélavini a odborné ptipravy.
Vyzyvaji navic clenské stity, aby rozsitily prilezitosti mobi-
lity, vcetné vétsich piilezitosti pro mladé lidi pracovat
a studovat v zahranicf;

(iv) opatfeni v oblasti souladu mezi pracovnim a rodinnym
zivotem. Integrované hlavni sméry se zabyvaji nutnosti
dosdhnout lepsi rovnovéhy v pracovnim Zivoté a zabyvaji
se pritom otdzkami péce o déti, zplisobt price, které jsou
vstiicné k rodindm, a rovnosti.

5.3 EHSV se zklamadnim konstatuje, Ze zatimco Cinnosti pro
kazdé vyse uvedené opatieni byly urceny, sdéleni neuvadi expli-
citni a méfitelné cile ani pro clenské stity, ani pro Komisi.
V dobé¢, kdy obcané pochybuji o hodnoté Evropské unie, je
nezbytné, aby Evropa byla vnimdna jako subjekt, ktery jednd
ucinné. Pro tento ucel je nezbytné, aby cile byly jednoznacné
a usilovaly o vysledek.

5.4 Nérodni vlady museji byt podporoviny v tom, aby ve
svych vnitrostdtnich reformnich programech kvantitativné
urcily plany a jasné cile. Tyto pliny a cile se museji zabyvat
nejen problémy, kterym mladi lidé ¢eli v danych oblastech, ale
museji se také zabyvat také tématy, které maji vyznamny, byt
nepfimy vliv na dosahovéni téchto cilti. Mezi témito tématy md
vyjime¢né postaveni otdzka bydleni a ubytovini a potieba
rodinné politiky zaméfené na mladé rodice. Je také dilezité,
aby byly zavedeny wc¢inné koordinaéni mechanismy jak na
evropské, tak na ndrodni Grovni za dcelem dosazeni jednot-
ného pfistupu ve viech oblastech.

5.5 EHSV pozaduje, aby se zvazilo zaclenéni nésledujicich
cilti do vnitrostatnich lisabonskych reformnich programii ¢len-
skych statt:

— kazdy clensky stdt by mél snizit pocet mladych nezaméstna-
nych lidi minimdlné o 50 % v obdobi let 2006-2010 (v
soucasnosti je mira nezaméstnanosti v Evropské unii u osob
mladsich 25 let 17,9 %) (*));

(") Strana 3 sdéleni Komise
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— rozvijet systémy socidlniho zabezpeceni, které mladym
lidem umozni byt v pozici, kdy mohou sami rozhodovat
o své budoucnosti;

— zavést opatieni na podporu socidlniho zaclenéni mladych
lidi, zejména za Gcelem boje s problémy mladych lidi, ktef
se nenachdzeji v procesu vzdélavani, odborné ptipravy,
nejsou zaméstnani nebo jsou vedeni jako nezaméstnani;

— stanovit cile snizovani rozdild mezi divkami a chlapci
v piistupu k profesnimu a technologickému vzdélavani
a snizovat rozdily nastupnich mezd;

— v letech 2006-2010 snizit pocet lidi, kteif nedokonéili
skolu, 0 50 % a podporovat pracovni stize v podnicich;

— podporovat dilezitost znalosti cizich jazykd pro lepsi vzdé-
lavaci a pracovni prilezitosti a mobilitu mladych lidf;

— podporovat podnikdni mladych prostiednictvim finanéni
a technické podpory a snizenim byrokracie, nutné pro
pievzeti, pfevod a zaloZeni podniku, na minimum;

— podporovat regulované, sledované univerzdlni vzdélavani
déti v raném véku a péci o né podle schvalenych norem;

— poskytovat dodatecnou podporu znevyhodnénym rodindm.

5.6 EHSV podporuje Komisi, aby pokracovala ve své praci
tykajici se uzndvani prace mlddeze, a t&i se na zavedeni
iniciativ v¢etné,pasu mlddeze“ (Youthpass). EHSV je nicméné
toho ndzoru, Ze samotny Youthpass neni akci dostate¢nou
k posileni uznani price mlddeze. Doporucuje tedy, aby se
Komise spojila se zaméstnavatelskymi a zaméstnaneckymi orga-
nizacemi,  zdstupci  formdlntho  vzdélavactho  systému
a piislusnymi nevladnimi organizacemi a vyvinula s nimi
vestrannou metodologii ke zvySeni povédomi o tom,Ze price
mlddeZe pfispivd k rozvoji mladeze a schopnostem, hodnotdm
a postojum, které mlddez ziskdvd aktivni acasti v organizacich
a pracovnich aktivitich mlddeze. EHSV by mohl tento proces
podpofit.

5.7  Evropské zemé, které v mezindrodni klasifikaci Svéto-
vého ekonomického féra obstdly v oblasti konkurenceschop-
nosti nejlépe, uskuteciuji vysoké investice do socidlni politiky
a systémt socidlniho zabezpeceni a vykazuji zdroven vysokou
miru zaméstnanosti a nizkou miru chudoby po socidlnich

transferech ('?). Udrzitelné systémy socidlniho zabezpeceni
spodivajici na principu solidarity poskytujici ochranu proti
vyznamnym rizikam, se kterymi se jednotlivec ve svém Zivoté
setkd, jsou zdkladem tspéchu.

5.8 EHSV vyzyva k tomu, aby vétsi pozornost byla véno-
vana mladym lidem ve venkovskych a chudych méstskych ob-
lastech. Mladi lidé jsou ¢asto znevyhodnéni z divodu oblasti,
ve které Ziji. V mnoha venkovskych a chudych méstskych ob-
lastech nemaji mladi lidé piistup k vysoce kvalitnimu vzdélani,
odborné ptipravé, mobilité, zdravotnickym sluzbdm, zafizenim
pro volny ¢as, pracovnim piileZitostem nebo nemaji moznost
zaClenit se do obcanské spolecnosti. Méla by byt zavedena
specifickd opatfeni, kterd by zajistila, Ze mladi lidé v ur¢itych
geografickych oblastech budou moci plné vyuzivat piilezitosti
a Cinit ve svém zivoté¢ rozhodnuti. Odlehlost mnoha venkov-
skych oblasti znamend, Ze mladi lidé nemaji dobry pfistup
k informacim, zejména co se tyce prilezitosti.

5.9  EHSV vitd ndvrh zahdjit v roce 2005 studii o socidlnim
zaclenéni velmi znevyhodnénych mladych lidi. Clenské stdty
vSak museji prikrocit k problému odstranéni détské chudoby
a urit okamzité cile. Reseni tohoto problému bude vyzadovat
komplexni, trvaly a finan¢né dostatecné zabezpeceny akéni
program, ktery se bude zabyvat vicedimenziondlni povahou
problému détské chudoby. Détskd chudoba md na déti znacny
dopad v mnoha oblastech, jako je zdravi, vzdélani, a dokonce
,Zivotni Sance” déti dostat se nékdy v budoucnu z pasti
chudoby. Clenské staty museji okamzité provést politiky, které
budou fesit celé spektrum téchto problémda.

5.10  Komise je zavdzdna zohlednit zdravotni postiZeni, coz
vyslovné potvrzuje v evropském akénim planu — Rovné piilezi-
tosti pro zdravotné postizené osoby z roku 2003 (*’). Komise je
proto povinna bojovat proti diskriminaci v rdmci viech svych
¢innosti. Zohlednéni zdravotniho postizeni je nutné, aby byla
zajisténa plnd acast a plné zaclenéni zdravotné postizenych
osob do spole¢nosti. EHSV zdiraziuje, Ze aby zdravotné posti-
zend mlddez byla plné zaclenéna do politiky mlddeze, museji
byt do sdéleni zahrnuty nésledujici body: rovnopravnd tcast na
aktivitich programu pro mlddez, rovnopravny pfistup
k informacim o politice mlddeze, projektech pro mlddez
a opatfeni pro zvySovani povédomi.

(") Zpréava skupiny na vysoké trovni o budoucnosti socidlni politiky
v rozsifené Evropské unii, kvéten 2004.
("*) KOM (2003) 650 v konecném znéni, 30.10.2003
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5.11 Mladi lidé netvofi homogenni skupinu. EHSV proto
doporucuje, aby politiky vytvafené na trovni ndrodnich statt
byly dostate¢né diferenciované a respektovaly jak potieby trha
prace, tak individudlni potfeby. Vybor soucasné doporucuje,
aby Evropskd komise vypracovala analyzu o situaci a potiebach
mladych lidi v Evropé.

6. Aktivni obcanstvi mladych lidi

6.1 EHSV chvili Komisi za zahrnuti aktivntho obcanstvi
mladych lidi do této iniciativy, ackoli z Evropského paktu pro
mlddez bylo vyfato. EHSV souhlasi s ndvrhem Komise
zachovat a konsolidovat ¢tyfi soucasné cile: Gicast, informovdni,
dobrovolné ¢innosti mlideze a znalosti problémt mlddeze.
EHSV vSak zdiraziiuje vyznam zaji§téni toho, aby hlavnim
zaméfenim oteviené metody koordinace nyni bylo vykazovat
konkrétni vysledky. Proto tam, kde budou nalezeny nedostatky
v systému a procesu OMK, museji byt zaznamendny a feSeny.

6.2  EHSV bere na védomi, Ze clenské stity predlozi do
konce roku 2005 zpravu o spolecnych cilech v oblasti tcasti
a informovani mlddeze a Ze v roce 2006 budou ndsledovat
zprdvy o dobrovolnych c¢innostech a lepsi znalosti prostredi
mlddeze. EHSV v8ak vyzyvd k vétsimu partnerstvi a zdtiraziuje
hodnotu, kterd spoc¢ivd v zahrnuti vSech zainteresovanych
stran, zejména mladych lidi a organizaci mlddeze, do vypraco-
vévdn{ zprdv o pokroku v jednotlivych zemich. V zdjmu tran-
sparentnosti je také dulezité, aby tyto zpravy byly vypracové-
vany vefejné a/nebo byly alesponn po predlozeni pristupné
vefejnosti. Také nevlddni organizace by mély byt podporovény,
i financné, aby vypracovaly své vlastni hodnoceni procesu
OMK.

6.3  Organizace obcanské spolecnosti a socidlni partnefi jsou
nedilnou soucdsti jakékoli pluralistické demokracie. Z tohoto
hlediska hraji organizace mlddeze hodnotnou roli pfi podpore
aktivntho obcanstvi a aktivni Gcasti. Cini tak prostfednictvim
prace piimo s mladymi lidmi a pro né, coz spocivd v budovan{
osobnich dovednosti a sebevédomi mladych lidi, takze mohou
dosdhnout svého potencidlu, optimdlni Zivotni Grovné a kvality
Zivota. Tyto organizace pracuji na mistni a regiondlni drovni
a fesi mistni problémy s pomoci osob a skupin v jejich vlastni
oblasti. Pracuji také na podpofe a budovani schopnosti
mladych lidi hdjit sami sebe. Nevladni organizace mlddeze by
mély byt adekvatné finanéné podporovany a mélo by se jim
dostat nezbytného uzndni a prostiedkd, aby byly schopny
zapojit se jako skutecné subjekty do rozhodovani a do spole¢-
nosti na viech drovnich.

6.4 'V diskusi o reprezentativnosti evropskych organizaci
obcanské spolecnosti v obcanském dialogu EHSV nékolikrat
zdiraznil (%), Ze pouze jasné stanovend reprezentativnost muze
subjektim obcanské spolecnosti dat pravo efektivné se tcastnit
procesu tvofeni a pfipravy rozhodnuti SpoleCenstvi tak, jak
tomu je u socidlnich partnerti v evropském socialnim dialogu.

6.5  EHSV se zklamdnim konstatuje, Ze hlavni piinos dobro-
volnikdi pro spole¢nost, ktery Komise zduraziovala, se tykal
jejich role pii piirodnich katastrofich. Tato role je sice
hodnotnd, ale EHSV se domniva, Ze Komise a ¢lenské staty by
mély uznat a zdtraznit trvalou a pokracujici roli, kterou dobro-
volnici hraji v mnoha nevlddnich organizacich na mistni, regio-
ndlni, ndrodni a evropské trovni. Vybor zejména vybizi clenské
stity, aby podporovaly dobrovolnické c¢innosti i vhodnymi
fiskdlnimi politikami s védomim, Ze tyto dobrovolnické
¢innosti nejen uspokojuji psychologické a etické potieby
mladych lidi, ale také umoznuji rozvinout nespocetné socidlni
sluzby nebo sniZit jejich ndklady.

6.6  EHSV lituje, ze navrZené akce jsou minimdlni a nemaji
7ddné cile nebo konkrétni pliny. Je to promarnénd prilezitost
pro pokrok v této dulezité oblasti.

6.7  Evropské programy hraji dulezitou roli pfi pFispivani
k cilam oteviené metody koordinace a Evropského paktu pro
mlddez a také pii posilovani zapojeni mladych lidi do dalsich
politik, které se jich tykaji. EHSV podporuje ndzor Komise, Ze
projekty, které podporuji mladé lidi, aby byli aktivnimi, anga-
zovanymi obcany, a které maji za cil pomoci jim rozvijet jejich
schopnosti, by mély byt vytvifeny na mistni, regiondlni,
ndrodni a evropské drovni v rdmci rGznych evropskych
programil. Ackoli by mnoho programt opravdu mohlo byt
vyuzito s timto cilem, je tfeba podporovat tyto programy, které
mladi lidé a organizace mlddeze vyuzivaji a které jsou pro né
tvofeny, a zaslouZit se o to, aby tyto programy byly mladezi
vsti{enéj$l. Vyuziti roznych programt, zejména Evropského
socidlniho fondu a strukturdlnich fondd, je velkou pfilezitosti,

(") Viz napt. dokumentace tykajici se ,Prvni dmluvy o obcanské
spolecnosti organizované na evropské tirovni“ (First Convention of
civil society organised at European level) ze dne 15. a 16. Fjna
1999 a konference o roli organizované obcanské spolecnosti
v evropské spravé véci vefej,nyc%l ze dne 8. a 9. listopadu 2001
a pifslusnych stanovisek: ,Uloha a pfinos obcanské spolecnosti
k utvafen{ Evropy“ (The role and contribution of civil society orga-
nisations in the building of Europe), 23. zaff 1999 (UFf. vést. C 329,
17. 11. 1999), ,Komise a nevlddni organizace: budovani siln&jstho

artnerstvi“ (The Commission and non-governmental organisations:

uilding a stronger partnership), 13. cervence 2000 (Uf. vést. C
268, 19. 9. 2000), ,Organizovand obcanska spolecnost a evropskd
sprava véci vefejnych — pfinos Vyboru k vypracovani bilé knihy*
(Organised civil society and European governance - the
Committee’s contribution to the drafting of the White Paper), 26.
dubna 2001 (Uf. vést. C 193, 10. 7. 2001), ,Bild kniha o evropské
spravé véci verejnych” (European Governance —a White Paper), 21.
bfezna 2002 (UF. vést. C 125, 27. 5. 2002)
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jak zménit politiku mlddeze od slov k ¢intm. Rizné projekty,
vytvofené pro zlepSeni Zivotnich podminek nebo zaméstna-
nosti mladych lidi, jsou casto p#ili§ malé na to, aby byly
z téchto fondt podporovany. Komise a ¢lenské stity by proto
mély spolupracovat s organizacemi mlddeze, aby usnadnily
vyuziti financovani programt ze strany EU ve prospéch
mladych lidi v Evropé.

6.8  EHSV je ndzoru, Ze program s nejvétsim potencidlem
pro podporu osobniho a socidlniho rozvoje mladych lidi a pro
podporu aktivniho obcanstvi, je Evropsky program pro mlddez.
Vitdme iniciativu tykajici se nového programu Mlddez v akci
pro obdobi let 2007-2013 a budeme se nadéle aktivné podilet
na piipravném procesu. S ohledem na rozsifeni programu
a nartstajici vili mladych lidi vyuzivat ho dirazné pozadujeme,
aby Rada podporila ndvrh na mirné navyseni financovani
tohoto programu na ¢astku 1200 miliéond EUR. Dile jsme
ndzoru, Ze o provadéni programu museji s mladymi lidmi,
evropskymi organizacemi mlddeze a Evropskym férem mlddeze
probihat pravidelné konzultace. EHSV vyzyvd ndrodni hospo-
défské a socidlni rady, aby se zapojily do novatorskych experi-
menttl k usnadnéni Gcasti mladych v narodnich konzultacnich
procedurdch a vyménily si osvédcené postupy tykajici se role
mladych lidi v jejich organizacich.

7. Zavedeni dimenze mlideZe do jinych oblasti politiky

7.1  EHSV podporuje ndvrh Komise zaméfit se v prvni fadé
na oblasti politiky, kterymi se zabyvd Evropsky pakt pro

V Bruselu dne 26. fjna 2005.

mlddez. EHSV nicméné zdiraziiuje vyznam integrované
a prafezové politiky mlddeze pfi vytvafeni politik v oblasti
mladeze.

7.2 Horizontalni pfistup k vytvafeni politiky zajisti koordi-
novangjsi a efektivnéjsi strategii. Clenské stéty se pii vytvaieni
politik, jako jsou napf. hlavni sméry zaméstnanosti, pravidelné
radi se zaméstnavatelskymi a odborovymi organizacemi. Stejné
tak se clenské stity museji radit s mladymi lidmi a jejich orga-
nizacemi o politikdch, které se tykaji jich.

7.3 EHSV ve svém stanovisku z vlastni iniciativy ,Obezita
v Evropé — role a povinnosti partnerti ob&anské spolecnosti“ (**)
uvadi, ze vice nez 14 miliénd déti v Evropé trpi nadvahou
a 3 miliény z nich jsou obézni. Ale mnohem vice varujici je
fakt, Ze tento pocet roste kazdy rok o 400 000. EHSV vyzyva
ke spole¢nému zapojeni vSech zainteresovanych stran véetné
mladych lidi.

7.4 Vybor sdili prioritni zdjem Komise o akce tykajici se
zdravi déti a mlddeze a zejména zdravého Zivotniho stylu. Je
piesvédcen, Ze tyto akce jsou obcany zvldst vnimdany a Ze jsou
opravdu potiebné .Pozaduje proto, aby iniciativa na podporu
akci tohoto druhu s predpoklddanym zahdjenim v roce 2006
byla pfesunuta na rok 2005 také s ohledem na konzultace
a iniciativy, které uz byly zahdjeny.

7.5  EHSV podporuje sedmy rdmcovy program pro vyzkum,
aby uskute¢nil vyzkum vlivu Gasti  mladych  lidi
na reprezentativini demokracii a dobrovolnych ¢innostech. Tato
zprava by teoreticky mohla poskytnout pochopeni vlivu tcasti.

pfedsedkyné
Evropského hospodaiského a socidlniho vyboru
Anne-Marie SIGMUND

(") SOC 201 (2005) - Obezita v Evropé — role a povinnosti partnert
obcanské spolecnosti (CESE 649/2005 fin)



