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KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI

V Bruselu dne 14.7.2004
KOM(2004) 493 v konec¢ném znéni

2004/0165 (COD)

Navrh
NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o Evropském socialnim fondu

(predlozena Komisi)
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DUVODOVA ZPRAVA

Nové ukoly pro budouci Evropsky socialni fond

Evropsky sociadlni fond (ESF) pfispiva k cili hospodatrské a socialni soudrznosti, ktery je
stanoven v ¢lanku 158 Smlouvy o zalozeni Evropského spoleCenstvi, poskytovanim podpory
politikdm a prioritdm, jejichz cilem je dosdhnout pokroku smérem k plné zaméstnanosti,
zlepSeni kvality a produktivity prace a prosazovani socidlniho zaclenéni a soudrznosti v
souladu s obecnymi zasadami a doporucenimi evropské strategie zaméestnanosti.

Pro dosazeni tohoto cile musi Evropsky socidlni fond sledovat tfi hlavni ukoly: feSeni
znacnych rozdili v zaméstnanosti, socidlnich nerovnosti, rozdili v dovednostech a nedostatku
pracovnich sil v rozsitené Unii; zvySujici se tempo hospodarské a socialni restrukturalizace v
dasledku globalizace a rozvoje hospodaistvi zaloZzeného na znalostech; a demografické
zmény, které vedou ke starnuti pracovni sily a snizovani poc¢tu pracovnik.

Posileni propojeni mezi Evropskym socialnim fondem, evropskou strategii
zameéstnanosti a dohodnutvmi cily Evropské unie v otazkach socialniho zaclenéni,
vzdélavani a odborné pripravy

V budoucim programovém obdobi je nutné posilit vazby mezi finanénim ndastrojem
Spolecenstvi a politickym ramcem SpoleCenstvi, aby Iépe pfispivaly k cilim a tkoltim
zaméstnanosti v ramci lisabonské strategie. V této souvislosti by Evropsky socialni fond mél
podporovat politiky Clenskych statd, které jsou v tzkém souladu s obecnymi zdsadami a
doporucenimi evropské strategie zaméstnanosti a s dohodnutymi cily Evropské unie v
otazkach socidlniho zac¢lenéni, vzdélavani a odborné piipravy.

Piedloha nafizeni o Evropském socidlnim fondu na obdobi 2007-2013 pfinasi soustiedény
ramec pro zasahy Evropského socidlniho fondu v réamci Unie. Pro dosazeni cila
,,konvergence* a ,,regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost™ bude Evropsky socialni
fond poskytovat podporu pro predvidani a zvladani hospodaiskych a socidlnich zmén. Jeho
zasahy se budou soustiedit na Ctyfi klicové oblasti schvalené Evropskou radou: zvySovani
prizptisobivosti pracovnikii a podnik; posileni dostupnosti zaméstnani, prevence
nezamé&stnanosti, prodlouzeni pracovniho zivota a zvySovani Uc€asti na pracovnim trhu;
posileni socidlniho za¢lenéni podporou integrace znevyhodnénych lidi do zaméstnani a boj s
diskriminaci; a podpora partnerstvi pro reformu v oblasti zaméstnanosti a zaclenéni.

V nejméné prosperujicich regionech a clenskych stitech se fond soustfedi na podporu
strukturdlnich zmén, rlstu a vytvareni pracovnich mist. Kromé vyse uvedenych priorit bude
Evropsky socidlni fond v této souvislosti v ramci cile konvergence také podporovat ¢innosti
na rozSifeni a zlepSeni investic do lidského kapitdlu, zejména na zlepSovani systémi
vzdélavani a odborné piipravy, a Cinnosti zaméfené na rozvoj instituciondlni kapacity a
efektivnosti vetejné spravy na statni, regiondlni a mistni rovni.

Kromé¢ toho tento navrh klade vétsi diiraz na zavazek SpoleCenstvi odstranit nerovnost mezi
muzi a Zenami: specifické Cinnosti feSici otazku Zen se kombinuji s vyraznym pfistupem k
rovnosti pohlavi s cilem zvysit ucast a postup zen v zaméestnani.

Do oblasti piasobnosti Evropského socidlniho bude rovnéz plné integrovana podpora
inovacnich ¢innosti a nadnarodni spoluprace v rdmci narodnich a regionalnich operacnich
programi. V ramci cilil ,,konvergence® a ,,regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost*
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Evropsky socialni fond uptfednostni financovéni nadnarodni spoluprace, véetné vymeény
zkuSenosti a nejlepSich postupit v ramci Evropské unie a financovani spolecnych ¢innosti,
piicemz tam, kde je to vhodné zajisti soudrznost a vzajemné dopliiovani s ostatnimi
nadnarodnimi programy Spolecenstvi.

Tento navrh piiklada zvlastni vyznam podpote fadné spravy véci vetejnych. Zapojeni socialni
partnerti méa velky vyznam pro programovani a provadéni priorit a operaci fondu. V ramci
nového cile konvergence boudou v této souvislosti socialni partneti povzbuzovani k aktivni
ucasti na ¢innostech zaméfenych na posilovani kapacit a na spolecnych ¢innostech v téch
oblastech politiky, ve kterych hraji rozhodujici roli.
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2004/0165 (COD)
Navrh
NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

0 Evropském socialnim fondu

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spoleCenstvi, a zejména na ¢lanek 148 této
smlouvy,

s ohledem na navrh Komise',

s ohledem na stanovisko Evropského hospodaiského a socialniho vyboru?,

. I3 . o 3
s ohledem na stanovisko Vyboru regionii”,

v souladu s postupem stanovenym v &lanku 251 Smlouvy?,

vzhledem k témto duvodim:

(1

)

3)

Natizeni (ES) €. [...] o obecnych ustanovenich tykajicich se strukturalnich fonda a
Fondu soudrznosti’ stanovuje rdamec pro ¢&innost strukturalnich fondt a Fondu
soudrznosti, zejména cile, zasady a pravidla pro partnerstvi, programovani, hodnoceni
a fizeni. Z tohoto diivodu je nezbytné vymezit poslani Evropského socidlniho fondu
(déle jen,,ESF") s ohledem na tkoly popsané v ¢lanku 146 Smlouvy a v souvislosti s
praci Clenskych statii a Spolecenstvi na rozvoji koordinované strategie zaméstnanosti
podle ¢lanku 125 Smlouvy. V zdjmu jasnosti je tfeba nahradit natfizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢. 1784/1999 ze dne 12. Cervence 1999 o Evropském
socialnim fondu®.

Je nutné stanovit specifickd ustanoveni tykajici se druhu ¢innosti, které mohou byt
financovany Evropskym sociadlnim fondem v ramci cilit definovanych v natizeni (ES)
¢. [...] [o obecnych ustanovenich tykajicich se strukturdlnich fondi a Fondu
soudrznosti].

Evropsky socidlni fond by mél podporovat politiky Elenskych stath, které jsou v
uzkém souladu s obecnymi zdsadami a doporucenimi evropské strategie zaméstnanosti
a dohodnutymi cily Spole€enstvi v oblasti socialniho zaclenéni, vzdélavani a odborné
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Ut. vést. C[..
Ut. vést. L [...
Ut. vést. L 213,
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4)

)

(6)

(7

®)

©)

(10)

(In

piipravy, aby lépe pfispé€l k provadéni cilti dohodnutych na zasedanich Evropské rady
v Lisabonu a Goéteborgu.

S cilem Iépe predvidat a zvladat zmény v ramci cile regionalni konkurenceschopnosti
a zaméstnanosti by se méla pomoc Evropského socidlniho fondu soustfedit zejména na
zvySovani ptizplsobivosti pracovnikii a podnikl, podporu dostupnosti zaméstnani a
ucasti na trhu prace, posileni socidlniho zaclenéni znevyhodnénych osob a boj s
diskriminaci a podporovat partnerstvi pro reformu.

V ramci cile konvergence a pro zvySeni hospodarského ristu, vytvofeni vétSiho
mnozstvi pracovnich pfilezitosti pro zeny a muze a zvySeni kvality a produktivity
prace je kromé téchto priorit nezbytné v nejméné rozvinutych regionech a ¢lenskych
statech rozsiftit a zlepsit investice do lidského kapitalu a zlepsit institucionalni, spravni
a soudni kapacitu zejména pro pfipravu a provadéni reforem a prosazovani acquis.

Podpora inovacénich ¢innosti a nadnarodni spoluprace je zakladni dimenzi, kterou je
tieba integrovat do oblasti pisobnosti Evropského socialniho fondu.

Je nezbytné zajistit soudrznost ¢innosti Evropského socidlniho fondu s politikami
stanovenymi v ramci evropské strategie zaméstnanosti a soustfedit podporu
Evropského sociadlniho fondu na provadéni obecnych zisad a doporuceni pro
zaméstnanost.

Uginné a efektivni provadéni &innosti podporované Evropskym socidlnim fondem
zavisi na fadné spravé véci vefejnych a partnerstvi mezi vSemi relevantnimi tzemnimi
a socio-ekonomickymi zucastnénymi stranami, zejména socidlnimi partnery a
ostatnimi uc€astniky, véetné ucastnikli na regiondlni a mistni Grovni.

Clenské staty a Komise musi zajistit, Ze provadéni priorit financovanych Evropskym
socialnim fondem v ramci cil konvergence a regiondlni konkurenceschopnosti a
zamestnanosti prispiva k podpofe rovnosti a odstraiiovani nerovnosti mezi muzi a
Zenami; piistup zaloZeny na rovnosti pohlavi je tieba kombinovat se specifickymi
¢innostmi pro zvysSeni Gi€asti Zen v zaméstnanosti a postupu zen v zaméstnani.

Evropsky socidlni fond by mél také podporovat technickou pomoc, se zvlastnim
diirazem na povzbuzovani vzajemného vzdélavani prostfednictvim vymény
zkuSenosti, prenosu dobrych postupt a zdiraziovani ptispévku Evropského socialniho
fondu k cilim a prioritdm politiky Spolecenstvi, pokud jde o zamé&stnanost a socialni
zaclenéni.

Natizeni (ES) €. [...] [o obecnych ustanovenich tykajicich se strukturalnich fondu a
Fondu soudrznosti] uvadi, Ze se zplsobilost vydajlii az na nékteré vyjimky, pro néz je
nutné pfijmout zvlastni ustanoveni, stanovi na narodni Grovni. Z tohoto diivodu je
tieba stanovit takové vyjimky pro Evropsky socidlni fond,
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PRIJALY TOTO NARIZENTI:

Clanek 1
Predmeét

Toto nafizeni stanovuje tkoly Evropského socialni fondu (,,ESF*) a oblast pisobnosti jeho
pomoci s ohledem na cile ,,konvergence* a ,,regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost*
definované¢ v c¢lanku 3 natizeni (ES) €. [...] a druhy vydaji zpisobilych pro poskytnuti
pomoci.

Cldnek 2
Poslani

1. Evropsky socialni fond posiluje hospodatskou a socialni soudrznost pomoci podpory
politik ¢lenskych stati, jejichz cilem je dosahnout plné zaméstnanosti, zlepsit kvalitu
a produktivitu prace a podporovat socialni zaclenéni a sniZeni regiondlnich rozdila v
zaméstnanosti.

Evropsky socialni fond podporuje zejména Cinnosti, které jsou v souladu s obecnymi
z4sadami a doporucenimi evropské strategie zaméstnanosti.

2. Pti provadéni ukolti uvedenych v odstavci 1 Evropsky socidlni fond podporuje
priority Spolecenstvi, které se tykaji potieby posileni socidlni soudrznosti,
konkurenceschopnosti a hospodéiského rtistu berouciho ohled na zivotni prostiedi.
Ptihlizi zejména k cilim Spolecenstvi v oblasti socialniho zaclenéni, vzdélavani a
odborné ptipravy a rovnosti pohlavi.

Cldnek 3
Rozsah pomoci

1. V ramci cili konvergence a regiondlni konkurenceschopnosti a zaméstnanosti
Evropsky socidlni fond podporuje ¢innosti s témito prioritami:

a)  zvySovani piizpusobivosti pracovnikil a podnikti, zejména podporovanim:

1)  zvySenych investic podnikid, zejména malych a stfednich podnikl, a
pracovnikli do lidskych zdroji prostiednictvim rozvoje a provadeéni
systtmi  celozivotntho uceni a strategii zlepSujicich pfistup
nekvalifikovanych nebo starSich pracovniki k odborné piiprave,
prostfednictvim transparentnosti kvalifikaci a dovednosti, Sifenim
informa¢nich a komunikacnich technologii a fidicich dovednosti a
podporou podnikavosti a inovact;
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b)

d)

predvidani a pozitivniho zvladani hospodatskych zmén, zejména pomoci
navrhovani a §ifeni inovativnéjSich a produktivnéjsich forem organizace
prace, vcetn¢ zlepSeni zdravi a bezpecnosti, urenim budoucich
pracovnich a kvalifika¢nich pozadavki a rozvojem specifickych sluzeb v
oblasti zaméstnanosti, odborné¢ piipravy a podpory pro pracujici v
souvislosti s restrukturalizaci podnikli a odvétvi.

zvySeni dostupnosti zaméstnani pro uchazece o praci a neCinné osoby,
prevence nezaméstnanosti, prodluzovani pracovniho zivota a zvySovani ucasti
zen a prist¢hovalct na trhu préace, zejména podporovanim:

)

modernizace a posilovani instituci na trhu prace, zejména sluzeb
zamestnanosti;

provadéni aktivnich a preventivnich opatfeni pro zajisténi vcasné
identifikace potieb a osobni podporu, hledani prace a mobilitu,
samostatnou vydéle¢nou ¢innost a zakladani podnikd;

specifickych ¢innosti na zvySeni udrzitelné zaméstnanosti a pracovniho
postupu zZen, snizeni segregace pohlavi na trhu prace vcetné feSeni
platovych rozdili mezi pohlavimi a sladéni pracovniho a soukromého
zivota v€etné usnadnovani ptistupu k péci o déti a péci o zavislé osoby;

specifickych ¢innosti na posileni socialni integrace pfist€hovalcl a
zvySeni jejich GiCasti na zaméstnanosti, véetné jejich vedeni a jazykového
vzdélavani a posouzeni odbornosti ziskané v zahranici.

posileni socidlniho zaclenéni znevyhodnénych osob a boj s diskriminaci,
zejména podporovanim:

i)

zaCleniovani znevyhodnénych osob, osob vyclenénych ze spolecnosti,
osob s nedokoncenym vzdélanim, ptisluSniki mensin a postizenych osob
do zaméstndni prostiednictvim opatieni na zlepSeni jejich
zaméstnavatelnosti, vcetné¢ socio-ekonomickych opatfeni, dopliujici
¢innosti a ptislusnou socialni podporu a péci;

rozmanitosti na pracovisti a boje proti diskriminaci v pfistupu na trh
prace prostiednictvim zvySovdni povédomi a =zapojeni mistnich
spoleCenstvi a podnikd.

mobilizace pro reformy v oblasti zaméstnanosti a zaclenéni, zejména
podporovanim rozvoje partnerstvi a paktii prostfednictvim siti relevantnich
ucastnikll na narodni, regionalni a mistni trovni.

V ramci cile konvergence Evropsky socialni fond podporuje také Cinnosti s témito

prioritami:

a)

rozsifovani a zlepSovani investic do lidského kapitalu, podporovanim zejména:

)

provadéni reforem systémil vzdelavani a odborné pfipravy, zvlasté s
cilem zvySeni jejich reakce na potfeby spolecnosti zalozené na
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znalostech, zlepSeni relevantnosti pocateCniho vzdélavani a odborné
ptipravy pro trh prace a neustdlého zlepSovani dovednosti ucitelit a
jinych pracovnik;

i)  zvySené celozivotni ucCasti na vzdélavani a odborné ptipravé vcetné
¢innosti zaméfenych na dosazeni podstatného snizeni poctu lidi s
nedokonc¢enym vzdélanim a zvyseni ptistupu k pocatecnimu odbornému
vzdélavani a vysokosSkolskému vzdélavani;

iii) rozvoje lidského potencidlu ve vyzkumu a inovacich, pifedevsim
prostiednictvim postgradualniho studia a odborné ptipravy vyzkumnych
pracovnikll a souvisejici prace v sitich vytvofenych mezi univerzitami,
vyzkumnymi stfedisky a podniky.

b) posilovéani instituciondlni kapacity a efektivnosti vefejné spravy a vefejnych
sluzeb na statni, regionalni a mistni trovni pro reformu a fddnou spravu véci
vetejnych zvlasté v oblasti hospodaistvi, zaméstnanosti, socidlnich zalezitosti,
zivotniho prosttedi a soudnictvi, podporovanim zejména:

1)  dobrého sestaveni politiky a programu, sledovéani, hodnoceni pomoci
studii, statistik a odbornych posudkli, podpory koordinace mezi
jednotlivymi tvary a dialogu mezi pfisluSnymi vefejnymi a soukromymi
subjekty;

i1) budovani kapacity pro provadéni politiky a programi, vcetné
prosazovani predpisti, zejména prostiednictvim odborné ptipravy
vedoucich i ostatnich pracovnikl a specifické podpory klicovych sluzeb,
inspektoratii a sociadlné¢ ekonomickych ucastniki, vcetné socialnich
partnerti a ptisluSnych nevladnich organizaci.

Pti provadéni cili a priorit uvedenych v odstavci 1 a odstavei 2 Evropsky socialni
fond podporuje Cinnosti zaméfené na podporu a Sifeni inovaci i nadndrodni a
meziregiondlni spolupraci, zejména prostiednictvim sdileni informaci, zkuSenosti,
vysledki a dobrych postupii a rozvojem doplikovych pfistupli a koordinovanych
nebo spolecnych akei.

Pti provadéni priority socialniho zaclenéni uvedené v odst. 2 pism. c¢) bod¢ 1) miize
financovani Evropského socidlniho fondu pro ¢innosti v rozsahu ptisobnosti nafizeni
(ES) €. [...] [o Evropském fondu pro regionalni rozvoj] pfedstavovat maximalné
10 % dotcené priority.

Clanek 4
Soudrznost a soustredeni

Clenské staty a fidici organy zajisti, Ze akce podporovani Evropskym socialnim
fondem je v souladu s evropskou strategii zaméstnanosti a podporuje ji. Zejména
zajisti, Ze akce stanovend ve strategickém referencnim rdmci a v operacnim
programu sleduje cile a priority této strategie v kazdém clenském staté¢ a ze se
podpora soustiedi zejména na provadéni doporuceni pro zaméstnanost podle ¢l. 128
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odst. 4 Smlouvy a na provadéni ostatnich ptisluSnych cili Spolecenstvi v oblasti
socialniho zaclenéni.

V réamci operaCnich programli se poskytuji zdroje na nejdilezitéjsi potieby a
soustiedi se na takové oblasti politiky, ve kterych miize podpora Evropského
socidlniho fondu znaénym zplisobem piispét k dosazeni cili programu. Pro
maximalizaci U¢innosti podpory Evropského socialniho fondu operacni programy
berou v tvahu zejména regiony a mista, kterd se potykaji s vaznymi problémy,
vcetné upadajicich méstskych oblasti, venkovskych oblasti a oblasti zavisejicich na
rybolovu.

Hlavni prvky vyro¢nich zprav ¢lenskych stati uvedenych v ¢lanku 19 natizeni (ES)
¢. [...] [o obecnych ustanovenich tykajicich se strukturadlnich fondd a Fondu
soudrznosti] se zapracuji do odpovidajicich ndrodnich akénich planG pro
zaméstnanost a narodnich ak¢énich plant pro socidlni zaclenéni.

Vycislené cile a ukazatele, které byly vybrany pro sledovani provadéni narodniho
strategického referencniho ramce definovaného v ¢lanku 18 natizeni (ES) €. [...] [0
obecnych ustanovenich tykajicich se strukturdlnich fond a Fondu soudrznosti], jsou
ty, které se pouzivaji pro provadéni evropské strategie zaméstnanosti a v souvislosti s
dohodnutymi cili Spolecenstvi v oblasti socidlniho zaclenéni, vzdélavani a odborné
piipravy. Ukazatele sledovani operacnich programii by mély byt v souladu s témito
vycislenymi cili.

Hodnoceni provedené v souvislosti s ¢innosti Evropského socidlniho fondu posoudi
také prispévek Cinnosti podporované Evropskym socidlnim fondem k provéadéni
evropské strategie zaméstnanosti a k dosazeni cilti SpoleCenstvi v oblasti socialniho
zaClenéni, vzdélavani a odborné ptipravy v dot¢eném clenském state.

Clanek 5
Radna sprava véci verejnych a partnerstvi

Evropsky socialni fond podporuje fadnou spravu véci verejnych a partnerstvi. Jeho
podpora je navrzena a provadéna na piislusné tzemni rovni se zvlastni pozornosti
vénované regionalni a mistni urovni v souladu s institucionalnimi opatienimi, které
jsou specifické pro kazdy Clensky stat.

Clenské stity a fidici orgin kazdého operaéniho programu zajiituje zapojeni
socialnich partnerit a adekvatni konzultace s nevlddnimi ucastniky na piisluSné
uzemni Urovni pii programovani, provadéni a sledovani podpory Evropského
socialniho fondu.

Ridici organy kazdého operacniho programu podporuji adekvatni ucast a pfistup
socialnich partnerti k ¢innostem financovanym podle ¢lanku 2 tohoto natizeni.

V ramci cile ,,konvergence* se nejméné¢ 2 % zdroji Evropského socialniho fondu
pridéli na posilovani kapacity a na ¢innosti provadéné spole¢né socialnimi partnery,
zejména co se tyce prizpusobivosti pracujicich a podniki uvedené v ¢l. 2 odst. 1
pism. a).

CS



CS

4. Ridici organ kazdého provozniho programu podporuje adekvatni ucast a pfistup
nevladnich organizaci k financovanym ¢innostem, pfedevSim v oblasti socialniho
zaclenéni a rovnosti pohlavi.

5. V piipad¢ pifeneseni zodpovédnosti za provadéni programu mulze byt podpora
v ramci programu poskytnuta prostiednictvim globalnich grantt.

Clének 6
Rovnost pohlavi

Clenské staty a fidici organy zajisti, Ze opera¢ni programy obsahuji popis zptisobu podpory
rovnosti pohlavi pfi programovani, provadéni a sledovani programi, vcetné jakychkoli
specifickych ukazatelll, a pfi hodnoceni programi.

Clinek 7
Inovace

V ramci kazdého operacniho programu ¢lenské staty a fidici orgdny vénuji zvlastni pozornost
podpofe a Sifeni inovac¢nich ¢innosti. Po konzultaci s monitorovacim vyborem uvedenym v
¢lanku 47 natizeni (ES) €. [...] [o obecnych ustanovenich tykajicich se strukturalnich fondl a
Fondu soudrznosti] vybere fidici orgdn témata pro financovani inovaci a definuje vhodné
zpusoby provadéni.

Cléanek 8
Nadnarodni spoluprace

1. Clenské staty a fidici organy zajisti, ze programovani nadnirodni a meziregionalni
spoluprace probihd ve formé specifické priority v ramci operacniho programu nebo
specifického operacniho programu.

2. Clenské staty zajisti soudrznost a vzajemné dopliiovani mezi ¢innosti fondu a akcemi
podporovanymi prostfednictvim jinych nadnarodnich programi Spolecenstvi,
zejména v oblasti vzdélavani a odborné piipravy, prostiednictvim vhodnych
koordina¢nich mechanismii pro optimalizaci vyuZivani zdroji Spolecenstvi na
podporu vzdélavani a celozivotniho uceni.

Clanek 9
Technicka pomoc
Komise podporuje zejména vymeény zkuSenosti, ¢innosti na zvySeni povédomi, semindie, sité
a vzajemna hodnoceni pro ur€ovani a $ifeni nejlepsich postupii a podporu vzajemného uceni s

cilem rozsifit rozmér politiky a ptispévek Evropského socidlniho fondu k cilim spolecenstvi v
souvislosti se zaméstnanosti a socidlnim zaclenénim.
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Clanek 10

Vyrocni a zavérecné zpravy

Vyro¢ni a zavéreéné zpravy o provadéni uvedené v clanku 49 natizeni (ES) €. [...] [o
obecnych ustanovenich tykajicich se strukturdlnich fondt a Fondu soudrznosti] obsahuji
piehled provadéni v nasledujicich oblastech:

a)
b)
c)
d)

CS

rovnost pohlavi i jakékoli specifické akce v oblasti rovnosti pohlavi;
akce na posileni socidlni integrace a zaméstnanosti pfistéhovalct;
akce na posileni socialni integrace a zaméstnanosti mensin;

inovacni Cinnosti véetné odtivodnéni témat zvolenych pro inovaci, prezentace jejich
vysledk a jejich Sifent;

¢innosti v rdmci nadnarodni nebo meziregionalni spolupréce.

Clanek 11
Zpusobilost

Evropsky socidlni fond poskytne podporu pro vefejné vydaje, které maji formu
nevratnych individualnich nebo globalnich granti, rabatu uroku z pijcky a
mikroptjcek a ndkupu zbozi a sluzeb na zakladé vefejnych zadavacich fizeni.

Pro podporu z Evropského socialniho fondu nejsou zptisobilé tyto vydaje:
a)  vratné¢ DPH;
b)  uroky z dluznych c¢astek;

c) ndkup infrastruktury, odpisovatelného movitého majetku, nemovitosti a
pozemku.

Bez ohledu na odstavec 2 tohoto ¢lanku pravidla zplsobilosti stanovena v ¢lanku 6
nafizeni (ES) ¢. [...] [o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj] plati pro akce
spolufinancované z Evropského socialni fondu, které spadaji do oblasti ptsobnosti
¢lanku [2] [natfizeni o Evropském fondu pro regionalni rozvoj].

Bez ohledu na vnitrostatni pravidla zplsobilosti mohou vydaje vykdzané v ramci
operacnich programi spolufinancovanych Evropskym socialnim fondem zahrnovat:

a) odmeény nebo platy vynaloZzené tfeti stranou ve prospeéch ti€astnikli na operace
a potvrzené piijemci, za podminky, ze takové vydaje predstavuji vnitrostatni
vetejné spolufinancovani takovéto operace v souladu s platnymi vnitrostatnim 1
predpisy;

b)  nepfimé naklady na operaci stanovené na pausalnim zakladg€, do vySe 20 %

primych nakladi vykazanych pro tuto operaci podle typu operace, souvislosti,
v niz je provadéna, a jejiho umisteéni.
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Clanek 12
Prechodna ustanoveni

Toto nafizeni nema vliv na pokra¢ovani nebo na zménu, vcetné celkového nebo ¢astecného
zruSeni, opatfeni schvalenych Radou nebo Komisi na zakladé natizeni (ES) ¢. 1784/99, které
platilo pfed dnem 1. ledna 2007.

Zadosti podané podle nafizeni (EHS) &. 1784/94 zistavaji v platnosti.

Cldnek 13
ZruSeni
Natizeni (ES) €. 1784/99 se zruSuje s u¢inkem ode dne 1. ledna 2007.

Odkazy na natizeni (ES) ¢. 1784/99 se povazuji za odkazy na toto nafizeni.

Clanek 14
Dolozka o prezkoumani
Evropsky parlament a Rada ptfezkoumaji toto nafizeni nejpozdé€ji do dne 31. prosince 2013 v
souladu s ¢lankem 251 Smlouvy.
Cldnek 15
Vstup v platnost

Toto natizeni vstupuje v platnost dvacatym dnem po vyhlaseni v Urednim véstniku Evropské
unie.

Pouzije se ode dne 1. ledna 2007.

Toto nafizeni je zadvazné v celém rozsahu a piimo pouzitelné ve vSech Clenskych statech.

V Bruselu dne [....]

Za Evropsky parlament Za Radu
predseda predseda
[.--] [...]
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