
Stanovisko Výboru regionů k oznámení Komise Radě, Evropskému parlamentu, Hospodářskému a
sociálnímu výboru a Výboru regionů o stanovení hlavních zásad pro druhé kolo iniciativy Spole-
čenství EQUAL o nadnárodní spolupráci na podporu nových prostředků k potlačování všech

forem diskriminace a nerovností na trhu práce „volný pohyb dobrých nápadů“

(2004/C 318/04)

VÝBOR REGIONŮ,

s ohledem na oznámení Komise Radě, Evropskému parlamentu, Hospodářskému a sociálnímu výboru a
Výborů regionů o stanovení hlavních zásad pro druhé kolo iniciativy Společenství EQUAL o nadnárodní
spolupráci na podporu nových prostředků k potlačování všech forem diskriminace a nerovností na trhu
práce: „volný pohyb dobrých nápadů“ COM(2003) 840 final,

s ohledem na rozhodnutí Evropské komise ze dne 5. ledna 2004 konzultovat Výbor podle prvního
odstavce článku 265 Smlouvy o založení Evropského společenství,

s ohledem na rozhodnutí svého předsedy ze dne 6. listopadu 2003 pověřit komisi pro hospodářskou a
sociální politiku, aby vypracovala stanovisko k této věci,

s ohledem na návrh stanoviska (CDR 96/2004 rev. 1) přijatý dne 30. dubna 2004 komisí pro hospodář-
skou a sociální politiku (zpravodaj: Cllr Peter Moore, městská rada v Sheffieldu (UK/ELDR)),

jednohlasně přijal na svém 55. plenárním zasedání dne 16. a 17. června 2004 (zasedání ze dne 16. června
2004) toto stanovisko.

1. Poznámky

Výbor regionů

1.1 se domnívá, že EQUAL je jedním z nejvýznamnějších
nástrojů k vytváření a šíření inovací v oblasti politiky zaměstna-
nosti a sociální politiky;

1.2 zdůrazňuje, že místní samosprávy od samého počátku
EQUAL silně podporovaly, jelikož představuje významnou
příležitost ke zlepšení a dalšímu rozvoji sociální politiky a poli-
tiky zaměstnanosti na místní i regionální úrovni. Místní a regio-
nální samosprávy také podporují přístup EQUAL týkající se
partnerství, který je v souladu se zásadami řádné správy věcí
veřejných;

1.3 se domnívá, že by klíčovými cíli mělo být rozšiřování
inovačních technologií a rozvoj praktických přístupů a dlouho-
dobé způsobilosti. Věří, že by se výsledky neměly oddělovat od
praktik rozšiřování, ale měly by být s nimi spojeny s cílem
přidat nové dimenze a zvýšit účinnost. Místní a regionální
samosprávy mohou pomoci zakotvit nové praktiky do místních
systémů poskytování služeb a místních politických sítí;

1.4 zdůrazňuje, že otázka Romů má pro místní a regionální
samosprávy zvláštní důležitost a význam. Po rozšíření budou
Romové největší typickou etnickou menšinou v Evropské unii.
Navzdory tomu, že na území dnešní EU žijí již 700 let, zůstá-
vají Romové pravděpodobně jednou z nejvíce diskriminova-

ných skupin ze všech evropských občanů. Místní a regionální
samosprávy musejí hrát rozhodující roli při řešení problémů,
kterým Romové čelí, což je skutečnost, kterou uznávají i
samotní zástupci evropských romských organizací;

1.5 zdůrazňuje také významný jev týkající se obchodování s
dětmi a ženami; věří, že místní a regionální samosprávy mají
zásadní roli při podporování blaha obce a musejí se zabývat
osobními (např. podpora obětí) a sociálními (např. předcházení
trestným činům) důsledky obchodování s lidmi a tímto
aspektem sexuálního obchodu, v této souvislosti zdůrazňuje
potřebu, aby byly místním a regionálním samosprávám přidě-
leny nezbytné prostředky a zdroje;

1.6 věří, že místní a regionální samosprávy je nutno pova-
žovat za klíčové partnery při provádění programu EQUAL a
šíření jeho výsledků.

2. Doporučení

Výbor regionů

2.1 vítá zavedení kroku k potvrzení pro akci 2; doporučuje,
aby činnost akce 3 (šíření a rozšiřování) byla začleněna stejným
způsobem, a to s cílem pomoci vyřešit problémy související
s financováním, jelikož činnost akce 3 nemá sama o sobě
mnoho typů výstupů, které financiéři očekávají (např. přímá
aktivita podporující příjemce);
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2.2 vítá příležitost rozšířit partnerství za účelem spolupráce
s přistupujícími státy – finanční předpisy v prvním kole tento
potenciál brzdily;

2.3 se domnívá, že by se rozvojová partnerství měla při
větším experimentování v oblasti ochrany proti nezaměstna-
nosti, kvality pracovních míst a tvorby přímých pracovních
příležitostí podněcovat, aby zohlednila zkušenosti a nejlepší
praxi z prvního kola – zejména aby si vzala ponaučení z toho,
kde přístupy nebyly úspěšné;

2.4 zdůrazňuje význam udržení pracovníků v zaměstnání
po delší dobu – vítá se, že Komise toto uznala se zřetelem na
stárnoucí populaci obecně, ale také s ohledem na oblasti s
tradicí těžkého průmyslu, kde se mnoho starších pracovníků
muselo, nebo stále ještě musí rekvalifikovat, aby si zajistili práci
v sektoru služeb nebo v jiných odvětvích;

2.5 se domnívá, že je důležité uznat potíže při zapojování
zaměstnavatelů k podpoře rozmanitosti, ale doporučuje poučit
se z nejlepší praxe získané v členských státech v rámci prvního
kola;

2.6 vítá podporu, která bude poskytnuta na řešení nových
výzev v souvislosti s problémy, kterým čelí romské obyvatel-
stvo a oběti obchodování s lidmi; má za to, že by se tyto a jiné
nově se objevující výzvy v celé EU měly řešit v rámci odpovída-
jícího kontextu místně, regionálně a národně, a ne působit
negativně tam, kde je třeba se zaměřit na jiné skupiny;

2.7 věří, že je nezbytné, aby všechny země dodržely stejný
harmonogram, aby se usnadnilo zakládání mezinárodních

partnerství v odpovídající době, a doba realizace by měla začít
současně, aby bylo zajištěno, že partnerství jsou efektivní. V
prvním kole tomu tak nebylo. Vítá se, že Komise znovu
potvrdila význam tohoto;

2.8 vítá příležitost stavět ve 2. kole na činnosti tématických
sítí na národní i evropské úrovni a očekává, že Komise bude ve
2. kole spatřovat větší z toho plynoucí prospěch a větší dopad.
Koncept tématických sítí se v prvním kole rozvíjel dosti
pomalu. VR věří, že řídící orgány mají významnou roli při
podpoře rozvojových partnerství, včetně toho být proaktivní
při určování klíčových osob a politik k maximalizaci dopadu
práce partnerství. Byla by prospěšná větší integrace mezi téma-
tickými sítěmi, mezi těmi, kteří odpovídají za vypracovávání
dokumentů členských států i evropských dokumentů spojených
s Evropskou strategií zaměstnanosti a politikou sociálního
zapojení. To by usnadnilo rozšiřování, které bylo stanoveno
jako výzva;

2.9 vítá návrhy na rozšiřování, zajišťující výstupy z EQUAL
pro tvůrce politik a programy Cíle 1, 2 a 3; doporučuje, aby
s tím byly formálně spojeny tématické sítě;

2.10 považuje za důležité neztratit po roce 2006 výhody
mezinárodní práce v oblasti zaměstnanosti, a proto doporučuje
zapojit mezinárodní prvek do návrhů Evropské komise týkají-
cích se programů ESF, které mají nahradit současné programy
(rovněž v rámci regionálního programu Evropského fondu pro
regionální rozvoj).

Brusel, 16. června 2004.

Prezident

Výboru regionů
Peter STRAUB
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