14.12.2022 Utedni véstnik Evropské unie L 320/1

II

(Nelegislativni akty)

NARIZENI

NARIZENI KOMISE V PRENESENE PRAVOMOCI (EU) 2022/2447
ze dne 30. z4fi 2022,

kterym se dopliiuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 upfesnénim poctu

a nazvu proménnych shromazdovanych kazdych osm let v oblasti pracovnich sil, které se tykaji

»mladych lidi na trhu price*, ,,dosazeného stupné vzdélini — podrobnych ddaji, véetné pferuSeného
nebo pfedcasné ukonceného vzdélini“ a ,,sladéni pracovniho a rodinného Zivota“

(Text s vyznamem pro EHP)

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovéni Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1700 ze dne 10. fijna 2019, kterym se zavadi spolecny
rdmec pro evropské statistiky tykajici se osob a domdcnosti zaloZené na individudlnich tdajich sbiranych na zdkladé
vybérovych souborti, méni nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 808/2004, (ES) ¢. 452/2008 a (ES)
¢. 1338/2008 a zrusuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 11772003 a nafizeni Rady (ES) ¢. 577/98 (),
a zejména na ¢L. 6 odst. 1 uvedeného natizeni,

vzhledem k témto diivodim:

1)  Aby byly pokryty potieby zjisténé v piislusnych dil¢ich tématech v oblasti pracovnich sil, méla by Komise upfesnit
y byly pokryty p Y Z) p Y p y p
pocet a ndzev proménnych shromazdovanych kazdych osm let, které maji byt poprvé shromdzdény v letech 2024
a2025.

(2)  Komise by méla upfesnit pocet a nazev proménnych shromazdovanych kazdych osm let, které se tykaji dil¢ich témat
v oblasti pracovnich sil ,mladi lidé na trhu prace, ,dosazeny stupeii vzdéldni — podrobné tidaje, v¢etné pieruseného
nebo pfedéasné ukonc¢eného vzdélani“ a ,sladéni pracovniho a rodinného Zivota“,

PRIJALA TOTO NARIZENI:

Cldnek 1

Pocet a ndzev proménnych shromazdovanych kazdych osm let, které se tykaji dil¢ich témat v oblasti pracovnich sil ,mladi
lidé na trhu prace®, ,dosazeny stupen vzdélani — podrobné tdaje, véetné preruseného nebo predcasné ukonceného
vzdélani“ a ,sladéni pracovniho a rodinného Zivota“, jsou stanoveny v piiloze.

Cldnek 2
Toto naifzeni vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhlaseni v Urednim véstniku Evropské unie.

() Uf.vést. L 2611, 14.10.2019, s. 1.
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Toto nafizent je zdvazné v celém rozsahu a piimo pouZitelné ve vSech ¢lenskych statech.

V Bruselu dne 30. z4{ 2022.

Za Komisi
piedsedkyné
Ursula VON DER LEYEN



PRILOHA

Pocet a ndzev proménnych shromazdovanych kaZdych osm let v oblasti pracovnich sil, které se tykaji ,,mladych lidi na trhu price, ,dosazeného stupné
vzdéldni — podrobnych ddaji, véetné pferuSeného nebo predcasné ukonceného vzdélini“ (prvni provedeni v roce 2024) a ,,sladéni pracovniho a rodinného
Zivota“ (prvni provedeni v roce 2025)

Téma Dilef téma Identifikdtor proménné Nézev proménné

LEVMATCH i;):;léai Irlglrejrxn dosazenym stupném vzdélani a soucasnym nebo poslednim hlavnim

03e. Ucast na trhu price — 3

shromaZzdované proménné (3 | Mladi lidé na trhu prace Soulad mezi oborem nejvyssi trovné tispésné ukonceného vzdélani a soucasnym
<1 FIELDMATCH , , <
kazdych osm let) nebo poslednim hlavnim zaméstnanim
SKILLMATCH Soulad mezi dovednostmi a soucasnym nebo poslednim hlavnim zaméstnanim
DROPEDUC Pred¢asné ukoncené formalni vzdélavani nebo odbornd piiprava
E)Atb.)Dosaien)'/ stupel Dosazeny stupefi vzdéléni — podrobné DROPEDUCLEVEL Uroveit predcasné ukonéeného formélniho vzdélavani nebo odborné pifpravy
vzdélinia 4 b’solv?vanavstufha udaje, véetné preruseného nebo predcasné lavn{ dévod konceni formalnih Slavani h
— 4 shromazdované proménné (4 ANy DROPEDUCREAS Hlavni dtivod nedokonéeni programu formalniho vzdélavani uvedeného
kaidjch osmm let) ukonceneno vzaelani v DROPEDUCLEVEL

MEDLEVQUAL Kvalifikace se stfednim dosaZenym stupném vzdélani
CHCARRES Existence pravidelnych pecovatelskych povinnosti vii¢i détem do 14 let
CHCARAGE Vék nejmladsiho ditéte nebo vnoucete, o néz je peovano
CHCARUSE Vyuzivani sluzeb péce o déti
CHCAROBS Hlavni diivod nevyuzivani sluzeb péce o déti
ELCARRES Existence pravidelnych pecovatelskych povinnosti vii¢i nemocnym, oslabenym nebo

03f. Ucast na trhu prace — 11 zdravotné postizenym rodinnym pfislusnikéim ve véku 15 a vice let

shror?la id’:;;gﬁlh (Fs rr(r)l‘r?eetr)my ch-| Sladéni pracovniho a rodinného Zivota ELCARINT Intenzita péce o nemocné, oslabené nebo zdravotné postizené rodinné piislusniky
CAREFFEM Dopad pecovatelskych povinnosti na zaméstnan{
WORKOBS Hlavni pfekdzka v zaméstndni branici sladéni pracovniho a rodinného Zivota
CHNUMBER Pocet vlastnich vychovdvanych déti
PARLEAV Vyuzivani pracovniho volna z rodinnych davoda
PARLENG Délka vyuzitého pracovniho volna z rodinnych dvoda
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