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OBECNE ZASADY

OBECNE ZASADY EVROPSKE CENTRALNI BANKY (EU) 2021/2256
ze dne 2. listopadu 2021,
kterymi se stanovi zdsady etického rimce jednotného mechanismu dohledu (ECB[2021/50)

(pFepracované znéni)

RADA GUVERNERU EVROPSKE CENTRALNI BANKY,

s ohledem na nafizeni Rady (EU) ¢. 1024/2013 ze dne 15. fijna 2013, kterym se Evropské centralni bance svéfuji zvlastni
tikoly tykajici se politik, které se vztahuji k obezfetnostnimu dohledu nad tivérovymi institucemi ('), a zejména na ¢l. 6
odst. 1 ve spojeni s ¢l. 6 odst. 7 uvedeného nafizent,

vzhledem k témto dtvodim:

(1) V obecnych zdsaddch Evropské centralni banky (EU) 2015/856 (ECB/2015/12) () je tfeba provést fadu zmén.
V zdjmu srozumitelnosti by mély byt obecné zdsady (EU) 2015/856 (ECB/2015/12) pfepracovany.

(2) P plnéni tikolt svéfenych Evropské centrdlni bance (ECB) a vnitrostdtnim p¥islusnym orgdnim ¢lenskych statd,
které se tcastni jednotného mechanismu dohledu, podle natizeni (EU) ¢. 1024/2013, dodrzuji ECB a vnitrostatn{
piislusné orgdny zdsady nezédvislosti, odpovédnosti a transparentnosti a zachovéavaji nejvyssi standardy profesni
etiky a integrity vcetné nulové tolerance vii¢i nevhodnému chovani a obtézovéni. Ridici rdmec, ktery zarucuje
dodrzovani téchto zdsad a standardd, je klicovym prvkem pro zajisténi davéryhodnosti jednotného mechanismu
dohledu a md zdsadni vyznam pro zajisténi divéry dohlizenych subjektii a obcand Unie.

(3)  V této souvislosti pfijala Rada guvernérii v roce 2015 obecné zdsady (EU) 2015/856 (ECB[2015/12), které stanovily
zdsady spolecného etického ramce jednotného mechanismu dohledu (ddle jen ,eticky rdmec jednotného
mechanismu dohledu®), ktery zajistuje dtivéryhodnost a dobrou povést jednotného mechanismu dohledu, jakoz
i davéru vefejnosti v integritu a nestrannost ¢lent organti a zaméstnanctt ECB a vnitrostatnich ptislusnych organt
¢lenskych stat, které se Gcastni jednotného mechanismu dohledu.

(4)  Rada guvernért je toho ndzoru, Ze v zdjmu zachovani nejvyssich standardii profesni etiky a integrity je tfeba dale
rozvijet stdvajici spole¢né minimalni standardy a pravidla, jejichz cilem je pfedchdzet obchodovéni zasvécenych
osob a zneuzivani nevefejnych informaci jednotného mechanismu dohledu, jakoz i predchdzet a fesit stfety z4jmdl.
V této souvislosti povazuje Rada guvernérii za dilezité, aby ECB a vnitrostdtni pfislusné organy pfijaly opatfent,
jejichz cilem je zabréanit dokonce i zddni, Ze dochdzi k obchodovéni zasvécenych osob, zneuzivani nevefejnych
informaci nebo k moznému stietu zdjma. I kdyz by ECB a vnitrostatn{ pfislusné orgdny mély mit urcitou volnost
pii vymezovani nejvhodnéjstho rdmce pro tato opatfeni, v zdjmu ndlezité ochrany dobré povésti jednotného
mechanismu dohledu je zdroven dileZité, aby se pfinejmensim na zaméstnance ECB a vnitrostdtnich pfislusnych
organd pii provadéni tkold jednotného mechanismu dohledu vztahoval soubor sladénych opatieni, zejména pokud
jde o pravidla tykajici se kritickych soukromych finan¢nich transakci. Tato sladénd opatfeni by se méla vztahovat téz
na ¢leny vnitintho orgdnu, ktery md administrativni ajnebo poradni funkce, jez p¥imo ¢ nepfimo souviseji
s provadénim dkolt jednotného mechanismu dohledu vnitrostatnimi p¥islusnymi organy.

(5)  Aby byla zachovdna divéra dohlizenych subjektd a ob¢ant Unie v to, Ze zaméstnanci ECB a vnitrostdtnich
piislusnych orgdnt a ¢lenové jejich orgdnt vykonavaji svou ¢innost zcela nestranng, je tieba zabranit situacim, které
mohou byt vnimdny jako stfet z4jma. Za timto Géelem by se od téch zaméstnancti a ¢lent orgdnt, kteff maji pFistup
k trzné citlivym informacim, mélo vyzadovat, aby pii provddéni soukromych finan¢nich transakci dodrzovali
zvlastni pravidla a normy, zejména pokud se tyto transakce tykaji regulovanych subjekti.

() Ut vést. L 287, 29.10.2013, s. 63.
() Obecné zdsady Evropské centrdlni banky (EU) 2015/856 ze dne 12. bfezna 2015, kterymi se stanovi zdsady etického rdmce
jednotného mechanismu dohledu (ECB[2015/12) (Ut. vést. L 135, 2.6.2015, s. 29).



L 454[22

Utedni véstnik Evropské unie 17.12.2021

Zatimco eticky rdmec jednotného mechanismu dohledu se vztahuje pouze na plnéni tikold v oblasti dohledu,
v zdjmu zajisténi co nejsirstho souladu standardd integrity a fadné spravy mezi ndrodnimi centrdlnimi bankami
a vnitrostdtnimi p¥islu§nymi orgdny ptijala Rada guvernérti obecné zasady Evropské centrdlni banky (EU) 2015/855
(ECBJ2015/11) () , kterymi se stanovi zdsady etického rdmce Eurosystému (ddle jen ,eticky rdmec Eurosystému®),
které se vztahuji na plnéni tikold, které ndrodni centrdlni banky plni v rdmci Eurosystému.

Zasady stanovené obecnymi zdsadami (EU) 2015/856 (ECB/2015/12) byly doplnény postupy pro provadéni
etického rdmce jednotného mechanismu dohledu (Ethics Framework for the SSM Implementation (EFSI)
practices) (), které schvilila Rada guvernérti a které byly provedeny ve vnitfnich pravidlech a postupech piijatych
ECB a vnitrostatnimi piislusnymi organy. Uvedené postupy vcetné zejména provadéciho postupu €. 4, ktery se tyka
funkce zajistovani shody s predpisy (funkce compliance), by mély byt zaclenény do revidovaného etického rdmce
jednotného mechanismu dohledu, a to zptisobem, ktery zaru¢i uplatnéni zdsady organizacni autonomie kazdého
vnitrostatniho pfslusného orgdnu.

S cilem zajistit, aby eticky rdmec jednotného mechanismu dohledu i nadéle odrazel nalezité standardy a osvédcené
postupy, které zohlednuji nejnovéjsi praxi orgdnt dohledu a orgdnd Unie, se v obecnych zdsadich (EU) 2015/856
(ECB/2015/12) stanovi, Ze Rada guvernéri provadi pravidelny pfezkum. Vstupem v platnost kodexu chovéni
vysoce postavenych tfedniké ECB (ddle jen ,jednotny kodex) (°) byly ddle posileny jednotné standardy profesni
etiky pro vSechny ¢leny vrcholnych orgdnd ECB a jejich ndhradniky. Vzhledem k vyse uvedenym skute¢nostem
povazuje Rada guvernérli za nezbytné upravit stdvajici standardy stanovené v etickém rdmci jednotného
mechanismu dohledu.

S cilem vytvofit interinstituciondlni férum pro vyménu zkuSenosti v otdzkich etiky a compliance a v otazkach
tykajicich se provddéni obecnych zdsad (EU) 2015/855 (ECB/2015/11) a obecnych zdsad (EU) 2015/856
(ECB/2015/12) ustavila Rada guvernért pracovni skupinu pro etiku a compliance (Ethics and Compliance Officers Task
Force). S ohledem na rostouci vyznam téchto otdzek a z toho vyplyvajici potiebu usilovat o ambiciéznéjsi standardy
na trovni jednotného mechanismu dohledu, jakoz i s cilem podpofit jednotné provadént etického rdmce jednotného
mechanismu dohledu povazovala Rada guvernérti za vhodné rozsifit pravomoci pracovni skupiny pro etiku
a compliance a transformovat ji na stdlou konferenci o etice a compliance (Ethics and Compliance Conference). Tyto
roz§ifené pravomoci by jednotnému mechanismu dohledu mély umozZnit nalezit€ Feit problémy spojené
s dynamickou povahou standardi integrity a fddné spravy.

(10) S cilem zajistit celkovou konzistentnost téchto etickych rdmct by mély byt hlavni koncepty tykajici se stfetu zdjmd,

pHjimani dard a projevi pohostinnosti a zdkazu zneuZivani nevefejnych informaci, jak jsou uvedeny v obecnych
zdsadach (EU) 2015/855 (ECB/2015/11) a (EU) 2015/856 (ECB/2015/12), déle rozpracovany a mély by byt sladény
s jednotnym kodexem. PoZadavky na provétovani osob pied piijetim do pracovniho poméru a omezeni po skonceni
pracovniho poméru by mély byt rozsifeny tak, aby se netykaly jen vedoucich pracovniki jednotného mechanismu
dohledu, ktefi jsou podiizeni pfimo vykonné drovni, s cilem G¢inné fesit obavy souvisejici s problematikou
,otacivych dvef{“ mezi orgdny bankovniho dohledu a soukromym sektorem, zejména téastniky finan¢niho trhu.

(11) Ackoli se eticky ramec jednotného mechanismu dohledu vztahuje pouze na plnéni dkold v oblasti dohledu, je

zddouci, aby ECB a vnitrostatn{ pfislu§né orgdny uplatiiovaly rovnocenné standardy i na ¢leny svych orgdnti, své
zaméstnance a dalsi osoby vykonavajici tkoly, které s jednotnym mechanismem dohledu nesouviseji.

(12) Ustanovenimi téchto obecnych zdsad nejsou dot¢eny piisluiné vnitrostdtni pravni pfedpisy, zejména pracovnépravni

piedpisy.

(13) Ustanovenimi téchto obecnych zdsad by nemél byt dotcen jednotny kodex ani jakékoli pozadavky etického chovéni

stanovené ve specifickych oblastech, které minimdlné spliuji zdsady etického rdmce jednotného mechanismu
dohledu,

Obecné zdsady Evropské centrdlni banky (EU) 2015/855 ze dne 12. bfezna 2015, kterymi se stanovi zdsady etického rdmce

Eurosystému a zrusuji obecné zdsady ECB/2002/6 o minimdlnich standardech pro Evropskou centrdlni banku a ndrodni centrdlni
banky pfi provddéni operaci ménové politiky, provadén{ devizovych operaci s devizovymi rezervami ECB a sprdvé devizovych rezerv
ECB (ECB/2015/11) (UR. vést. L 135, 2.6.2015, s. 23).

Viz dokument ,Ethics Framework for the SSM Implementation Practices” ze dne 12. biezna 2015, ktery je k dispozici v databazi EUR-
Lex.

Kodex chovani vysoce postavenych tiednikéi Evropské centrdlni banky (Ut. vést. C 89, 8.3.2019, s. 2).
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PRIJALA TYTO OBECNE ZASADY:

KAPITOLA I

Obecnd ustanoveni

Cldnek 1
Oblast piisobnosti

1. Tyto obecné zdsady se vztahuji na Evropskou centrdlni banku (ECB) a vnitrostatni p¥islusné organy pfi plnéni tikola
svéfenych ECB v oblasti dohledu. Vniténi pravidla, kterd ECB a vnitrostdtni p¥islu§né orgdny pfijmou za icelem provedeni
ustanoveni téchto obecnych zdsad, se vztahuji na jejich zaméstnance a ¢leny jejich orgdna.

2. Vrozsahu, v jakém to umoziuji pravni pfedpisy, usiluji ECB a vnitrostdtni pfisluné orgdny o rozsifeni povinnosti
vymezenych pfi provedeni téchto obecnych zdsad téz na osoby, které jsou zapojeny do plnéni tkolt v oblasti dohledu
a které nejsou zaméstnanci ECB a vnitrostdtnich p¥islusnych orgdn.

Cldnek 2
Definice

Pro Gcely téchto obecnych zasad:

(1) ,vnitrostatnim p¥islusnym orgdnem" se rozumi vnitrostatni piislusny orgdn ve smyslu ¢l. 2 bodu 2 nafizeni Rady (EU)
¢. 1024/2013. Touto definici nejsou dotéena ujednani podle vnitrostdtnich pravnich ptedpist, kterd svéfuji urcité
tkoly v oblasti dohledu ndrodni centrdlni bance, kterd neni urcena jako vnitrostitni piislusny orgdn. V takovém
piipadé se odkaz na vnitrostdtni pfislusny orgdn v téchto obecnych zdsaddch vztahuje téZ na ndrodni centralni
banku, pokud jde o tikoly, které ji byly svéfeny vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy;

(2) ,etickym ramcem jednotného mechanismu dohledu® se rozumi ustanoveni téchto obecnych zdsad, jak jsou provedena
ECB a kazdym vnitrostatnim piislu§nym orgdnem;

(3) ,nevefejnymi informacemi” se rozuméjf informace bez ohledu na jejich formu, které se tykaji plnéni tkola svéfenych
ECB a vnitrostatnim piislusnym orgdntim v oblasti dohledu a které nebyly zvefejnény;

(4) ,triné citlivou informaci“ se rozumi nevefejnd informace presné povahy, jejiz zvefejnéni by pravdépodobné mélo
znalny vliv na cenu aktiv nebo ceny na finan¢nich trzich;

(5) ,zaméstnancem” se rozumi osoba, kterd je v pracovnim poméru s ECB nebo vnitrostitnim piislu§nym orgdnem,
s vyjimkou pfipadd, kdy jsou této osobé svéfeny vylucné tkoly, jez nesouviseji s plnénim tkold v oblasti dohledu
podle nafizeni (EU) ¢. 1024/2013;

(6) .clenem organu“ se rozumi ¢len rozhodovactho nebo jiného vnitintho orgdnu ECB nebo vnitrostatnich p¥islusnych
organd, ktery neni zaméstnancem, s vyjimkou pipadi, kdy jsou tomuto ¢lenu orgdnu svéfeny vylucné ukoly, jez
nesouviseji s plnénim tikolt v oblasti dohledu podle nafizeni (EU) ¢. 1024/2013;

(7)  ,regulovanym subjektem* se rozumf:

a) ménova finan¢ni instituce ve smyslu ¢l. 2 bodu 1 pism. b nafizeni Evropské centrdlni banky (EU) 2021/379
(ECBJ2021/2) (%), avak s vyloucenim fondt penézniho trhu;

() Naifzen{ Evropské centrdlni banky (EU) 2021/379 ze dne 22. ledna 2021 o rozvahovych polozkdch dGvérovych instituci a sektoru
ménovych finan¢nich instituci (ECB/2021/2) (UF. vést. L 73, 3.3.2021, s. 16).
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b) Gvérova instituce, kterd neni ménovou finanéni instituci, ve smyslu ¢l. 2 bodu 4 nafizeni (EU) 2021/379
(ECB/2021/2);

¢) finan¢ni holdingovd spolecnost ve smyslu ¢l. 4 odst. 1 bodu 20 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
¢.575/2013 ();

d) smiSend finan¢ni holdingovd spolecnost ve smyslu ¢l. 2 bodu 15 smérnice Evropského parlamentu a Rady
2002/87ES (%;

e) finan¢ni konglomerdt ve smyslu ¢l. 2 bodu 14 smérnice 2002/87|ES, ktery podléhd dopliikovému dohledu ECB
podle ¢l. 4 odst. 1 pism. h) nafizeni (EU) & 1024/2013;

o«

(8) ,stietem zdjmt“ se rozumi situace, kdy osobni zdjmy mohou ovlivnit nebo mohou byt vnimdny tak, Ze ovliviiuji
nestranné a objektivni plnéni tkolt a povinnosti;

(9) ,osobnim zdjmem" se rozumi vyhoda ¢i potencidlni vyhoda — finané¢ni ¢i nefinan¢ni povahy — pro zaméstnance nebo
¢lena orgdnu, mimo jiné v¢etné vyhody pro ptimé rodinné piislusniky (tj. pro rodice, déti, sourozence), manzela/
manzelku & partnera/partnerku;

(10) ,kratkodobym obchodovdnim“ se rozumi ndkup a nasledny prodej nebo prodej a ndsledny ndkup téhoz finan¢niho
néstroje béhem 90 kalenddfnich dnd;

zakdzano nebo pfedtim, neZ se na néj zacal tento zakaz osobné vztahovat, nebo které ¢len organu nebo zaméstnanec
ziskal pozdéji v dusledku okolnosti, na néz nemél zadny vliv;

(12) ,vyhodou“ se rozumi dar, projev pohostinnosti nebo jind vyhoda, at uz finanéni, vécné nebo jiné povahy, jez nejsou
sjednanou odménou za poskytnuté sluzby a na néz pifjemce nemd jinak ndrok.

Cldnek 3

Vnitrostdtni pfedpisy, které jsou v rozporu s témito obecnymi zisadami, a pouZitelnost riiznych etickych ramci

1. Pokud pouzitelné vnitrostatni pravni pfedpisy brdni vnitrostdtnimu pFislusnému orgdnu v provedeni urcitého
ustanoveni téchto obecnych zdsad, bez zbyte¢ného odkladu o tom informuje ECB a pfijme piiméfend opatieni, kterd ma
k dispozici, aby prekonal pfekdzku, kterou tyto vnitrostdtni pravni piedpisy predstavuji, s cilem dosdhnout
harmonizovaného provadéni téchto obecnych zdsad v ramci jednotného mechanismu dohledu.

2. Ustanovenimi téchto obecnych zdsad nejsou dotéena pFisnéjsi etickd pravidla stanovend ECB nebo vnitrostdtnimi
piislusnymi orgdny, kterd se vztahuji na jejich zaméstnance a ¢leny jejich orgdna.

() Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 575/2013 ze dne 26. Cervna 2013 o obezietnostnich pozadavcich na tdvérové
instituce a 0 zméné nafizen{ (EU) ¢. 648/2012 (Ut. vést. L 176, 27.6.2013, 5. 1).

(®) Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/87[ES ze dne 16. prosince 2002 o doplitkovém dozoru nad Gvérovymi institucemi,
pojistovnami a investicnimi podniky ve finanénim konglomerdtu a o zméné smérnice Rady 73/239/EHS, 79/267[EHS, 92[49/EHS,
92/96/EHS, 93/6/EHS a 93/22/EHS a smérnice Evropského parlamentu a Rady 98/78/ES a 2000/12/ES (UF. vést. L 35, 11.2.2003,
s. 1).
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KAPITOLA II

Standardy etického chovini

CAST 1

VSEOBECNE ZASADY

Cldnek 4
Zékladni zdsady

1. ECB a vnitrostatni pfislusné orgdny piijmou nezbytnd opatfeni k zajisténi toho, aby jejich zaméstnanci a ¢lenové
jejich orgdnti dodrzovali pfi plnéni svych tikolti a povinnosti nejvyssi standardy etického chovéni.

2. Vsouvislosti s plnénim povinnosti podle odstavce 1 ECB a vnitrostatni piislu§né orgdny piijmou zejména nezbytnd
opatieni k zaji§téni toho, aby jejich zaméstnanci a ¢lenové jejich orgdnti jednali Cestné, nezédvisle, nestranné, s respektem
a uvazlivé tak, aby se vyhnuli jakékoli formé nevhodného chovani nebo obtézovani, a rovnéz bez ohledu na vlastni zdjem,
¢imz se zachovd a posili diivéra vefejnosti v jednotny mechanismus dohledu.

Cldnek 5
Vztahy s externimi stranami

ECB a vnitrostdtni pfislusné orgdny pfijmou nezbytnd opatieni k zajisténi toho, aby jejich zaméstnanci a ¢lenové jejich
organd, ktefi se setkdvaji s externimi stranami - a zejména se zdstupci odvétvi finan¢nich sluzeb - a) zachovavali pfi
interakci s externimi stranami neutralitu a dodrZovali zdsadu rovného zachdzeni; b) vedli zdkladni zdznamy o téchto
setkdnich a c) vyhybali se jakémukoli jedndni, které by mohlo byt vnimédno jako poskytovani vyhod externim strandm,
véetné vyhod obchodni povahy nebo prestize.

CAST 2

PREDCHAZENI STRETUM ZAJMU A JEJICH RESENI

Cldnek 6
Stfet zdjma

1. ECB a vnitrostdtni piislusné orgdny zavedou mechanismy pro feseni situace, kdy je uchaze¢ o misto, jenz md byt
jmenovan zaméstnancem, ve stfetu zdjmi vyplyvajicim mimo jiné z pfedchozi profesni ¢innosti, drzby finan¢nich aktiv,
soukromych ¢innosti nebo osobnich vztah.

2. ECB avnitrostatni p¥islu§né orgdny pfijmou vnitini pravidla, kterd vyzaduji, aby se jejich zaméstnanci a ¢lenové jejich
organtl béhem svého zaméstnani vyhnuli jakékoli situaci, kterd by mohla vést ke stfetu zdjmd, a aby tyto situace ozndmili.
ECB a vnitrostdtni ptislusné organy pfijmou nezbytnd opatieni k zajisténi toho, aby byl ozndmeny stfet zdjmt Fadné
zaregistrovan a aby byla k dispozici a pfijata vhodna opatfeni k jeho feSeni nebo zmirnéni, véetné zprosténi povinnosti
v dané zdleZitosti.

3. ECB a vnitrostdtni piislusné orgdny zavedou mechanismy za t¢elem posouzeni a prevence moznych stfetd z4jmu
vyplyvajicich z profesni ¢innosti, kterou jejich zaméstnanci a ¢lenové jejich organt vykondvaji po skonceni pracovniho
poméru; mezi né patii pfiméfené oznamovaci povinnosti a pfechodnd obdobi po skonceni funkee.
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4. ECB a vnitrostatni pfislusné organy pfipadné zavedou mechanismy za ti¢elem posouzeni a prevence moznych stfett
z4jmu vyplyvajicich z profesni ¢innosti, kterou jejich zaméstnanci a ¢lenové jejich organti vykondvaji béhem neplaceného
volna.

Cldnek 7
Zikaz piijimani vyhod

1. ECB a vnitrostdtni pfislusné orgdny pfijmou vnitini pravidla, kterd jejich zaméstnancim a ¢lentim jejich organt
zakazuji vyZzadovat, dostdvat nebo pfijimat piislib tykajici se pFjjeti jakékoli vyhody v jejich prospéch nebo ve prospéch
jinych osob, kterd jakkoli souvisi s vykonem jejich sluzebnich povinnosti.

2. ECB a vnitrostdtn{ piislusné orgdny mohou ve svych vnitinich pravidlech stanovit vyjimky ze zdkazu uvedeného
v odstavci 1, pokud jde o vyhody nabizené centrdlnimi bankami, vnitrostdtnimi p¥islusnymi orgdny, orgdny, institucemi
nebo jinymi subjekty Unie, mezindrodnimi organizacemi a vladnimi subjekty, jakoZ i akademickou obci a pokud jde
o vyhody obvyklé ¢i zanedbatelné hodnoty nabizené soukromym sektorem, za pfedpokladu, ze vyhody poskytované
soukromym sektorem nejsou Casté a nepochdzeji od téhoz zdroje. ECB a vnitrostdtni pfislusné orgdny pfijmou nezbytnd
opatieni, kterymi zajisti, aby tyto vyjimky neovlivnily nezdvislost a nestrannost jejich zaméstnancti a ¢lent: jejich orgdnd
a aby takto nemohly byt vnimany.

CAST 3

SLUZEBNI TAJEMSTVI A PREDCHAZEN{ ZNEUZITI NEVEREJNYCH INFORMACI

Cldnek 8
SluZzebni tajemstvi a zdkaz zvefejiiovani nevefejnych informaci

S ohledem na povinnost zachovévat sluzebni tajemstvi, kterd vyplyva z ¢lanku 37 statutu Evropského systému centralnich
bank a Evropské centrdlni banky, ¢l. 27 odst. 1 nafizen{ (EU) ¢. 10242013 a ¢lanku 53 smérnice Evropského parlamentu
a Rady 2013/36/EU (), pfijmou ECB a vnitrostitni pfislusné organy nezbytnd opatieni, kterymi zajisti, aby jejich
zaméstnanci a ¢lenové jejich organti dodrzovali pozadavky na zachovavani sluzebniho tajemstvi, které se na né vztahuji,
a aby jim bylo zakdzdno zpiistupriovat nevefejné informace tfetim osobdm, pokud nejsou oprdvnény tyto informace
zvefejnit.

Cldnek 9
Zékaz zneuZivini nevefejnych informaci

1. ECB a vnitrostatni pfislu§né organy pfijmou nezbytnd opatfeni, kterymi zajisti, aby jejich zaméstnanciim a ¢lenam
jejich organti bylo zakdzano zneuZivat nevefejné informace.

2. Zékaz zneuZivani nevefejnych informaci se vztahuje minimdlné na vyuZzivani nevefejnych informaci: a) pro dcely
soukromych finan¢nich transakci na vlastni Géet nebo na tcet tretich osob a b) s cilem doporuit tfetim osobdm, aby
jednaly na zdkladé téchto nevefejnych informaci, nebo je k tomu navadeét.

() Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2013/36/EU ze dne 26. Cervna 2013 o piistupu k ¢innosti Gvérovych instituc
a o obezietnostnim dohledu nad Gvérovymi institucemi a investicnimi podniky, o zméné smérnice 2002/87[ES a zruseni smérnic
2006/48/ES a 2006/49/ES (U. vést. L 176, 27.6.2013, 5. 338-436).
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Cldnek 10

Obecné zisady tykajici se soukromych finan¢nich transakci

ECB a vnitrostatni p¥isluiné organy piijmou nezbytna opatfeni, kterymi zajisti, aby byli jejich zaméstnanci a ¢lenové jejich
orgdnd pii provadéni soukromych finan¢nich transakei na vlastni Gcet nebo na tcet téetich osob povinni jednat obezietné,
zachovavat zdrzenlivost a sledovat stfednédoby az dlouhodoby investi¢ni horizont.

Cldnek 11

Zvlastni omezeni tykajici se kritickych soukromych finan¢nich transakci

1. S ptihlédnutim ke kritériim a¢innosti, efektivity a proporcionality pfijmou ECB a vnitrostatni piislu§né orgdny vnitini
pravidla pro zaméstnance a cleny orgdnd, ktefl maji pfi plnéni tkold jednotného mechanismu dohledu jiny nez
jednordzovy piistup k trzné citlivym informacim (ddle jen ,osoby s pfistupem k trzné citlivym informacim®), a zavedou
zvlastni omezeni uvedend v odstavci 2 tykajici se soukromych finan¢nich transakei, které Gizce souviseji s plnénim kol
jednotného mechanismu dohledu nebo tak mohou byt vnimany (déle jen ,kritické soukromé finan¢ni transakce®).
2. Vnitini pravidla uvedend v odstavci 1:
a) zakdzou kritické soukromé finan¢ni transakce s:

i) kapitdlovymi a dluhovymi néstroji vydanymi regulovanym subjektem;

ii) derivaty souvisejicimi s kapitdlovymi a dluhovymi ndstroji vydanymi regulovanym subjektem;

iii) podilovymi jednotkami subjektd kolektivniho investovani, jejichz deklarovand investi¢ni politika je zaméfena
vyhradné na regulované subjekty;

b) podle potieby omezi kritické soukromé finanéni transakce a

¢) omezi kritkodobé obchodovani.

3. S piihlédnutim ke kritériim ti¢innosti, efektivity a proporcionality mohou vnitini pravidla pfijatd podle odst. 2 pism.
b) a ¢) zahrnovat jedno nebo vice z nésledujicich omezen{ p¥islusné transakce:

a) zakaz;

b) pozadavek na pfedchozi povolen;

¢) pozadavek na ptedbézné nebo nasledné oznament;

d) obdobi embarga, béhem néhoz nelze tyto transakce uskutecnit.

4. ECB a vnitrosttni piislusné orgdny ve svych vnitinich ptedpisech: i) stanovi, Ze osoby s pFistupem k trzné citlivym
informacim ozndmi své aktiva z dfivéjsi doby vzdy, kdyZz drzba téchto aktiv zakladd stfet z4jmi v souvislosti se zapojenim
téchto osob do tkoli jednotného mechanismu dohledu; a ii) zfdi mechanismus, ktery zajisti, aby stfety zdjmi vyplyvajici
z drzby aktiv z diivéjsi doby byly vyfeSeny v pfiméfené lhiité, véetné moznosti pozadovat, aby aktiva z dfivéjsi doby, kterd

zaklddaji stfet zdjmd, byla v pfiméfené Ihtit¢ proddna. ECB a vnitrostdtni p¥islusné organy mohou ve svych vnitfnich
pravidlech stanovit, Ze aktiva z diivéjsi doby, kterd nezaklddaji stfet zajmd, si lze ponechat.

5. ECB a vnitrostatni pfislusné orgdny stanovi ve svych vnitfnich pravidlech podminky a zéruky, za nichz se zvlastni
omezeni vymezend v tomto ¢ldnku nevztahuji na osoby s pistupem k trzné citlivym informacim, které svéti spravu svych
soukromych finan¢nich aktiv nezavislé tfeti osobé na zdkladé pisemné smlouvy o spravé aktiv.

6.  ECB a vnitrostatni piislusné organy mohou ptijmout vniténi pravidla, kterymi uplatni omezeni stanovend v tomto
¢lanku na své zameéstnance a ¢leny svych orgdnt, kteff nejsou osobami s pfistupem k trzné citlivym informacim.

7. ECB a vnitrostatni pfislusné orgdny piijmou nezbytnd opatfeni k tipravé svych vnitfnich pravidel, kterymi se uklddaji
zvlastni omezeni tykajici se kritickych soukromych finan¢nich transakei uvedend v odstavci 2, tak aby odrdzela rozhodnuti
Rady guvernéra.
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KAPITOLA Il

Spoluprdce a provddéni etického ramce Jednotného Mechanismu Dohledu

Cldnek 12

Nezdvisld funkce etiky a/nebo compliance

1. ECB a vnitrostatni piislusné orgdny ptijmou nezbytnd opatieni, aby zajistily, Ze maji zfizenu zvlastni funkci etiky
a/nebo compliance - kterd je hlavni funkci #zenf rizik - na podporu svych rozhodovacich organa pfi provadéni etického
ramce jednotného mechanismu dohledu. Funkce etiky a/nebo compliance musi mit ndlezité postaveni, autoritu
a nezdvislost, které jsou nezbytné pro plnéni jejich tikolti. Musi pfimo podléhat - hierarchicky nebo funkéné - nejvyssi
trovni fizeni v rdmci ECB nebo piipadné relevantniho vnitrostitniho p¥islusného organu. Poskytnou se ji odpovidajici
zdroje, aby mohla plnit své tkoly, sledovat vyvoj v dané oblasti a udrzovat své odborné znalosti na aktudln{ drovni.

2. Povinnosti funkce etiky a/nebo compliance ve vztahu k etickému rdmci jednotného mechanismu dohledu zahrnuji: a)
poskytovanl poradenstvi a pokynti ohledné vykladu a uplatnovam etlckeho ramce )ednotneho mechanismu dohledu b)
zvySovani povédomi a provadéni povinné odborné prlpravy, ¢) zji§tovani a posuzovani rizik nedodrzeni pfedpiss; d)
sledovéni a kontrola dodrzovani pfedpisti; e) oznamovani ptipad nedodrzeni piedpist; f) Vypracovam internich prav1del
a postupu ECB nebo pfipadné relevantntho pfislu§ného vnitrostitni organu nebo pr1sp1vam k jejich vypracovani a g)
piipravu vyro¢ni zpravy ECB nebo pfipadné relevantniho pfislusného vnitrostatn{ orgdnu podle ¢l. 15 odst. 1.

3. ECB a vnitrostdtni pfisluiné orgdny piijmou nezbytnd opatieni k zajisténi fddného a v€asného zapojeni funkce etiky
a/nebo compliance do feseni zdlezitosti, které mohou mit dopad na eticky ramec jednotného mechanismu dohledu.

4.  Funkce etiky a/nebo compliance ECB a vnitrostdtnich piislusnych orgdnti zachdzi s informacemi ziskanymi pii
vykonu svych povinnosti s co nejvétsi davérnosti a zpracovava a uchovavd veskeré osobni tdaje v souladu s platnymi
pravidly pro ochranu tdaja.

5.V piipadech, kdy funkce etiky a/nebo compliance ECB a vnitrostdtnich piislusnych orgdnt plni dalsi tkoly
a povinnosti, pfijmou ECB a vnitrostitni piislu§né orgdny nezbytnd opatfeni, kterymi zajisti, aby veskeré tyto tkoly
a povinnosti byly slucitelné se samotnou funkci etiky ajnebo compliance nebo s tkoly a povinnostmi organizacni
jednotky, s niZ je funkce etiky a/nebo compliance organiza¢né spjata.

Cldnek 13
Sledovani dodrZovani pravidel

1. ECB a vnitrostitni pfislusné orgdny maji zavedeny mechanismy pro sledovani dodrzovani pravidel, kterymi se
provadgji tyto obecné zdsady. Sledovani zahrnuje zejména dodrzovani vnitinich pravidel, kterymi se provadgji zvlastni
omezeni tykajici se kritickych soukromych finan¢nich transakei podle ¢lanku 11, a pifpadné pravidelné ajnebo ad hoc
kontroly dodrzovén{ pravidel.

2. Sledovinim dodrzovani pravidel nejsou dotCena vnitini pravidla umoziujici provadét vnitini vySetfovani
v piipadech, kdy existuje podezieni, Ze zaméstnanec nebo ¢len orgdnu porusil pravidla, kterymi se provadéji tyto obecné

zdsady.
Cldnek 14
Oznamoviéni nedodrZeni pravidel a ndsledny postup
1.  ECB a vnitrostdtni pFislusné orgdny pfijmou vnitini pravidla pro whistleblowing, jakoZ i vnitini postupy pro

oznamovéni piipadi nedodrzeni pravidel, kterymi se provddéji tyto obecné zdsady. Tato vnitini pravidla a postupy
zahrnuji opatteni k zajisténi nélezité ochrany osob, které oznamuji p¥ipady nedodrzeni pravidel.
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2. ECB a vnitrostatni ptislusné organy piijmou nezbytnd opatteni k zajisténi toho, aby potencidlni pfipady nedodrzeni
pravidel byly feseny, vcetné pfipadného pfijeti pfiméfenych disciplindrnich opatfeni v souladu s platnymi disciplindrnimi
pravidly a postupy.

3. ECB a vnitrostatni pfislusné orgdny oznamuji vSechny zdvazné piipady tykajici se nedodrzeni vnitfnich pravidel,
kterymi se provddéji tyto obecné zdsady, bez zbyte¢ného odkladu Radé guvernéri prostiednictvim Vyboru pro

organiza¢ni rozvoj a Rady dohledu v souladu s pfislusnymi vnitinimi postupy a soucasné o tom informuji Vybor pro audit
a konferenci o etice a compliance.

KAPITOLA IV

Zdvéreénd ustanoveni

Cldnek 15
Poddvini zprdv a pfezkum

1. ECB a vnitrostdtni piislusné orgdny piedklddaji konferenci o etice a compliance vyro¢ni zpravu o provadéni téchto
obecnych zdsad za G¢elem vymény informaci o provadéni téchto obecnych zdsad a pfipravy nadchédzejicich pfezkumi
a/nebo usnadnéni vypracovavéni spole¢nych piistupt, jak je uvedeno v ¢l. 12 odst. 2.

2. Rada guvernéri pfezkouma tyto obecné zasady nejméné jednou za tii roky pocinaje dnem, kdy méla byt podle ¢l. 17
odst. 2 pouzita pravidla a opatfeni k provedeni téchto obecnych zdsad, nebo na doporuceni konference o etice
a compliance.

Cldnek 16
ZrusSeni

1. Obecné zdsady (EU) 2015/856 (ECB/2015/12) se zrusuji.

2. Odkazy na obecné zdsady (EU) 2015/856 (ECB/2015/12) se povazuji za odkazy na tyto obecné zdsady v souladu se
srovndvaci tabulkou obsaZenou v pfiloze téchto obecnych zdsad.

Cldnek 17
Nabyti 4¢inku a provadéni
1. Tyto obecné zdsady nabyvaji G¢inku dnem ozndmeni vnitrostatnim p¥islusnym orgdntim.

2. ECB a vnitrostatni pfislusné organy pfijmou opatieni nezbytnd k provedeni téchto obecnych zdsad a dosaZeni
souladu s nimi a pravidla a opatfeni, kterymi se tyto obecné zdsady provadéji, pouziji ode dne 1. ¢ervna 2023. Vnitrostatni
piislusné orgdny uvédomi ECB o jakychkoli piekazkach provedeni téchto obecnych zdsad a nejpozdéji do 1. dubna 2023
informuji ECB o textech a prostiedcich, které se tykaji téchto opatfeni.

Cldnek 18
Urceni

Tyto obecné zdsady jsou urceny ECB a vnitrostatnim pfislusnym orgdntim.
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Ve Frankfurtu nad Mohanem dne 2. listopadu 2021.

Za Radu guvernérii ECB
Prezidentka ECB
Christine LAGARDE
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