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ROZHODNUTI

ROZHODNUTI RADY
ze dne 8. listopadu 2011,

kterym se méni rozhodnuti Rady 2011/734/EU urcené Recku s cilem posilit a prohloubit fiskalni
dohled a vyzvat Recko, aby u¢inilo opatfeni ke sniZeni schodku, kterd jsou povazovina za nezbytnd
pro ndpravu situace nadmérného schodku

(2011/791/EU)

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména
na ¢l. 126 odst. 9 a ¢ldnek 136 této smlouvy,

s ohledem na doporuceni Evropské komise,

vzhledem k témto dtvoddim:

(4)

Ustanoveni ¢l. 136 odst. 1 pism. a) Smlouvy o fungovani
EU umoziuje, aby byla pfijata opatieni tykajici se ¢len-
skych stdtd, jejichz ménou je euro, k posileni koordinace
jejich rozpoctové kazné a dohledu nad ni.

Clanek 126 Smlouvy o fungovani EU stanovi, Ze se
Clenské stity vyvaruji nadmérnych schodkil vefejnych
financi, a urcuje, jak pfi nadmérném schodku postupovat.
Pakt o stabilité a ristu, jehoz ¢dst o ndpravé podrobnéji
upravuje postup pii nadmérném schodku, poskytuje
rdmec pro podporu vladnich politik zaméfenych na
rychly  ndvrat ke zdravému stavu  rozpocti
s pfihlédnutim k hospodaiské situaci.

Dne 27. dubna 2009 Rada v souladu s ¢l. 104 odst. 6
Smlouvy o zaloZeni Evropského spolecenstvi rozhodla,
7e v Recku existuje nadmérny schodek.

Dne 10. kvétna 2010 prijala Rada rozhodnuti
2010/320[EU (!) urcené Recku podle ¢l. 126 odst. 9

(") Uf. vést. L 145, 11.6.2010, s. 6.

a ¢lanku 136 s cilem posilit a prohloubit fiskalni dohled
a vyzvat Recko, aby ucinilo opatienf ke snizeni schodku,
kterd jsou povazovdna za nezbytnd pro ndpravu situace
nadmérného schodku, a to nejpozdéji do roku 2014.
Rada stanovila ndsledujici postup korekce nadmérného
schodku:  schodky vefejnych financi nepfesdhnou
18 508 miliont EUR v roce 2010, 17 065 miliont
EUR v roce 2011, 14 916 miliond EUR v roce 2012,
11 399 miliondt EUR v roce 2013 a 6 385 milionti EUR
v roce 2014.

Rozhodnuti 2010/320/EU bylo nékolikrdt podstatné
zménéno (3. Vzhledem k novym zméndm bylo rozhod-
nutim 2011/734[EU (}) ze dne 12. cervence 2011
z divodu piehlednosti pfijato jeho prepracované znéni.

V zdf{ 2011 se ukdzalo, Ze s ohledem na plnéni rozpoctu
do zéfi by byl v pfipadé, Ze se politika nezméni, cilovy
schodek pro rok 2011 vyrazné ptekrocen, coz by ohro-
zilo celkovou divéryhodnost programu. V fjnu 2011
feckd vlida ozndmila opatfeni sméfujici k minimalizaci
zhorseni stavu rozpoctu v roce 2011 a predstavila navrh
rozpoctu na rok 2012 zaméfeny na dodrzeni stropu
schodku pro rok 2012 stanoveny v rozhodnut
2010/320/EU. Tato opatfeni maji byt pfijata ve formé
zdkona do konce ffjna 2011. O téchto opatienich
vedly fecké orgny a ttvary Komise rozsdhlé diskuze.

S ohledem na vySe uvedené tvahy se jevi jako vhodné
pozménit rozhodnuti 2011/734/EU v fadé boda
a ponechat lhatu pro ndpravu nadmérného schodku
beze zmény,

() Rozhodnuti 2010/486/EU (Uk. vést. L 241, 14.9.2010, s. 12);
rozhodnuti 2011/57LEU (UF. vést. L 26, 29.1.2011, s. 15); rozhod-
qutf 2011/257/EU (Ut. vést. L 110, 29.4.2011, s. 26).

() Utvést. L 296, 15.11.2011, s. 38.
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PRIJALA TOTO ROZHODNUTT:

Clanek 1

Cldnek 2 rozhodnuti 2011/734/EU se méni takto:

1) Vkladd se novy odstavec, ktery znf:

,6a. Recko bezodkladné piijme a provede nasledujici
opatient:
a) omezeni osvobozeni od dané, zejména nezdanitelnych

casti prijmu fyzickych osob, s cilem zvysit pifjem
nejméné o 2 831 miliontt EUR v roce 2012;

trvald dafi z nemovitosti vybirand prostfednictvim faktur
za elektfinu s cilem vybrat alespoil 1 667 miliontt EUR
v roce 2011 a 1 750 miliont EUR rocné v roce 2012
a ndsledujicich letech;

okamzité zavedeni revidované mzdové tabulky pro stdtn{
zaméstnance, jez piispéje k omezeni vydaji minimédlné
0 101 milion&t EUR v roce 2011 s pfenesenym déinkem
alespoit 552 miliontt EUR v roce 2012, které doplni
uspory stanovené ve strednédobé fiskdlni strategii do
roku 2015. Tato reforma bude zahrnovat vsechny
zaméstnance vladnich instituci s vyjimkou zaméstnanct,
na néz se vztahuji zvldstni mzdové rezimy. Tyto Cisté
uspory zohlediuji dopad tohoto opatfeni na dan
z pijmu a piispévky na socidlni zabezpeleni, jakoz
i bonusy vypldcené zvldstnim kategoriim zaméstnanct;

snizeni hlavnich a doplikovych duchodd, jakoz
i pausdlnich d&dstek vypldcenych pifi odchodu do
dichodu, s cilem uSetfit nejméné 219 miliond EUR
v roce 2011 s pfenesenym ucinkem 446 miliond EUR
v roce 2012 vedle dspor stanovenych ve stfednédobé
fiskalni strategii;

maximdlni vyse vydaji ze Zeleného fondu je stanovena
na 5% vkladid do tohoto fondu s cilem usetiit 360
miliontt EUR v roce 2012;

ministerskd rozhodnuti nebo obézniky, jejichz pred-
métem jsou opatfeni tykajici se spotfebni dané ze
zemniho plynu, topného oleje a dané z vozidel stano-
vend ve stiednédobé fiskalni strategii;

ministerskd rozhodnuti o jednotné regulaci ddvek zdra-
votni péce poskytovanych fondy socidlniho zabezpecen;

pravni predpisy tykajici se vybéru soliddrniho piispévku
prostiednictvim srazkové dang;

i)

n)

ministerskd rozhodnuti o ruseni a sluCovani subjektd
a vyrazném snizovani poctu jejich zaméstnancti. Témito
rozhodnutimi  budou dotéeny subjekty KED, ETA,
ODDY, Ndrodni ustav pro mlddez, EOMEX, IGME,
OSK, DEPANOM, THEMIS, ETHYAGE, ERT a dalsich
35 mensich subjektd;

ministerské rozhodnuti specifikujici kritéria invalidity pro
pfizndvani invalidnich dachodd, kterd budou v souladu
s plnénim cili tykajicich se Gspor stanovenych ve stied-
nédobé fiskdlni strategii;

zdkon o zmrazeni valorizace hlavnich a dopliakovych
dichodii do roku 2015;

L itiv iy
dokonceni pozitivntho seznamu pro farmaceutické
vyrobky, ktery stanovi ceny t¢tované fondiim socidlniho
zabezpelent;

pfevod nasledujicich aktiv na privatiza¢ni fond HRADF
(Hellenic Republic Asset Development Fund): Alpha
Bank (0,619 % akcii); National Bank of Greece (1,234 %
akcif); Piraeus Bank (1,308 % akcii); sprdva piistavu
Piraeus (23,1 % akcii); sprava pfistavu Thessaloniki
(23,3 % akcii); sprava piistavi Elefsina, Lavrio, Igoume-
nitsa, Alexandroupolis, Volos, Kavala, Corfu, Patras,
Rafina, Heraklion (100 %); Athens Water and Sewerage
Company (27,3 %); Thessaloniki Water and Sewerage
Company (40 %); regiondlni stdtni leti§té (pfevod
koncesi); piibfezni zafizeni na uskladnéni zemniho
plynu ,South Kavala“ (pfevod ekonomickych prav,
pokud jde o soucasné a budouci koncese); fecké délnice
(pfevod ekonomickych prav, pokud jde o soucasné
a budouci koncese); Egnatia odos (100 %); Hellenic
Post (90 %); OPAP, SA (29 %); ¢tyfi statni budovy;

jmenovani prévnich, technickych a finan¢nich poradct
pro minimdlné 14 z téchto privatizaci, které jsou plino-
vany do konce roku 2012;

na zdkladé dialogu se socidlnimi partnery a s ohledem na
cil vytvofeni a zachovani pracovnich mist a zlepSeni
konkurenceschopnosti firem dal$i opatfeni, kterd umozni
tpravu mezd s ohledem na hospodaiské podminky.
Zejména je tieba zajistit, aby rozsifovani plsobnosti
odvétvovych kolektivnich smluv a tzv. zdsady piiznivej-
$tho ustanoveni bylo po dobu uplatiovani stiednédobé
fiskdlni strategie pozastaveno tak, aby dohody na trovni
podnikdt mély ptednost pied odvétvovymi kolektivnimi
smlouvami, a déle aby kolektivni dohody na drovni
podniki mohly byt sjedndny bud odbory, nebo -
v piipadé neexistence firemnich odbori - radami
zaméstnanc nebo dalsimi zastoupenimi zaméstnanct,
bez ohledu na velikost firmy.”
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2) Odstavec 7 se méni takto:

a) pismeno a) se nahrazuje timto:

,a) rozpocet na rok 2012 v souladu s cili stfednédobé
fiskdlni strategie a cilovym schodkem stanovenym
timto rozhodnutim; aktualizaci a zvefejnéni informaci
o nékterych opatfenich stanovenych ve stfednédobé
fiskdlni strategii; a legislativni akty v oblasti dani
a vydajti, které jsou nezbytné k provadéni rozpoctu
zarovenl s rozpoctem;”;

b) pismeno d) se nahrazuje timto:

,d) posouzeni vysledkt prvni fize nezdvislého funkéniho
pfezkumu dstiedni sprévy, jehoz vysledkem bude
akéni plidn provadéni operacnich doporuceni. Tato
doporuceni by méla urcit, jak dosdhnout jednodussi
a Ucinngjsi vetejné sluzby, stanovit jasnou zodpovéd-
nost a linie fizeni oddéleni ministerstev, odstranit
piekryvajici se pravomoci a zlepsit mobilitu mezi
ministerstvy a v jejich rdmci; dokoncit probihajici
funkéni prezkum stdvajicich socidlnich program;®

¢) dopliji se novd pismena, kterd znéji:

o) jmenovani poradcd pro dal§i privatizatni operace
planované na rok 2012, které nejsou zahrnuty do
odst. 6a pism. n); urychleni zdpisu vlastnictvi stitnich
pozemkd a prijeti sekunddrnich pravnich predpisti
o ubytovani v cestovnim ruchu a o vyuZzivani
pozemkd; zfizeni a zahdjeni ¢innosti nového sekreta-
ridtu pro vefejny majetek, ktery bude spolupracovat
s nové sloucenou organizaci KED[ETA (instituce pro
sprdvu nemovitosti a instituce pro nemovitosti
v cestovnim ruchu), jez bude pfipravovat nemovitosti
pro privatizaci komeréntho a obchodovatelného
majetku. Cilem je zlepsit spravu nemovitého majetku,
zbavit jej zatizeni a pfipravit jej k privatizaci; vytvo-
feni Sesti portfolii nemovitého majetku v HRDAF;
pfijeti pravntho aktu o prevodu  movitého
a nemovitého majetku uzavienych subjektt na stat;

j) reformu sprivy pifjmé prostiednictvim aktivace
oddéleni pro velké danové poplatniky; odstranéni
piekazek acelné spravy dani zavedenim klicovych
reforem nového danového zdkona, véetné vymény
vedoucich pracovnikd, ktefi nespliuji vykonnostni
cile, a nového posouzeni kompetenci auditort;; zahé-
jeni ¢innosti nové vytvoreného orgdnu pro rychlé
feSeni spravnich sport, ktery bude rychle fesit
rozsdhlé spory (tj. do 90 dnil); provedeni centralizace
funkci a jejich spojeni nejméné v 31 danovych
ufadech;

k) posileni kontroly vydaji prostfednictvim jmenovani
stalych finan¢nich Géetnich na vSech ministerstvech;

1) zvefejnéni stfednédobého planu pracovnich mist na
obdobi do roku 2015 v souladu s pravidlem ,1 novy
zaméstnanec na 5 odchdzejicich®, ktery se tykd
obecné celé vlddy bez oborovych vyjimek; prevedeni
piiblizné 15 000 pracovnikd, ktef{ jsou v soucasné
dobé zaméstnavani rGznymi vlddnimi subjekty, do
rezervy pracovnich sil a odesldni pfiblizné 15 000
zaméstnanct do predcasného dichodu. Zaméstnanci
v rezervé pracovnich sil a v pfedasném diichodu
dostanou 60 % svého zdkladniho platu (bez prescasi
a pfiplatk®) na dobu nejdéle 12 mésicti. Toto obdobi
12 mésicd miZe byt prodlouzeno az na 24 mésict
u zaméstnanch, ktefi se blizi dichodovému véku.
Platby zaméstnancim v rezervé pracovnich sil se
povazuji za soucast jejich platu;

m) revizi seznamu ndroénych a fyzicky namdhavych
povolani a omezeni oblasti jeho pisobnosti na
nejvyse 10 % pracovnich sil. Dukladny prezkum
fungovani vedlejsich/doplikovych vefejnych penzij-
nich fondd, véetné fondl socidlni péée a systémui
jednorazovych plateb s cilem stabilizovat vydaje na
dichody, zarucit rozpocétovou neutralitu téchto
systémdl a zajistit stfednédobou a dlouhodobou udrzi-
telnost systému. Piezkum povede k dalsimu sniZeni
poctu stévajicich fondd, odstranéni nerovnovéhy ve
fondech, které vykazuji deficit, stabilizaci soucasnych
vydaji na udrzitelné trovni pomoci vhodnych tprav,
které se budou provadét od 1. ledna 2012, a k dlou-
hodobé udrzitelnosti vedlejsich systémt diky piisné
vazbé mezi ptispévky a ddvkami.

3) V odstavci 8 se dopliiuji novéd pismena, kterd znéji:

,¢) uskute¢néni druhé fize stavajictho funkéniho prezkumu

socidlnich ~ programti, kterd zahrnuje podrobngjsi
pfezkum konkrétnich programt s cilem omezit pflisnou
roztfi§ténost, vytvofit Gspory a zajistit G¢innost;

uplatnéni elektronického predepisovani u vsech Iékai-
skych dkont (Iéky, doporudeni, diagnostika, operace)
jak v zafizenich stdtniho zdravotniho systému, tak
u poskytovateltt péce smluvné zajisténych prostiednic-
tvim EOPYY a fondi socidlniho zabezpeceni; predkladani
podrobnych mési¢nich auditorskych zprdv u zafizeni
staitntho zdravotniho systému a poskytovateld péce;
zavedeni niz$i sazby spolutcasti pacientd na thradé
generickych 1é¢iv, jejichZ cena je vyrazné niz$i nez refe-
renéni cena (méné nez 60 % referen¢ni ceny), na zdkladé
zkudenosti z ostatnich ¢lenskych stat; zavedeni povin-
nosti pro fondy socidlntho zabezpeceni zvefejiovat
vyro¢ni zpravy o predepisovani lé¢ivych ptipravkd; piijeti
registrti zdvazkd ve vSech nemocnicich;
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e) posun k novému centralizovanému zaddvani zakdzek na

léky a zdravotnicky materidl pro stitni zdravotni systém
prostfednictvim koordina¢niho vyboru pro zdsobovéni
s podporou vyboru pro specifikaci za pouziti jednotného
systému kodii pro zdravotnicky materidl a 1éky;

a socidlni pfevody (tak, aby byla zachovina zdkladni soci-
alni ochrana); omezeni vydajii na obranu, aniz by byla
ohroZena schopnost obrany zemé; reorganizaci tstfedni
a mistni spravy; Gpravu systémi zvlastnich mezd; uptes-
néni dal§i racionalizace vydaji na 1éCivé pripravky

a provoznich vydajii nemocnic a socidlnich davek.”

f) pfijeti pravnich pfedpisti zjednodusujicich postup pied-
kladani a schvalovani dodate¢nych rozpoctt, aby doslo Cldnek 2
k posileni kontroly vydajti; pokracovani v procesu vytva-
feni registra zdvazkd, které budou pokryvat cely vladni
sektor.”

Toto rozhodnuti nabyva a¢inku dnem ozndmeni.

Clanek 3

4) Dopliuje se novy odstavec, ktery zni: Toto rozhodnuti je uréeno Recké republice.

,9.  Recko piijme do konce Cervna 2012 tato opatieni:
V Bruselu dne 8. listopadu 2011.

a) vypracovan{ opatieni, kterd budou pfijata spole¢né

s rozpoty na rok 2013 a na rok 2014, zahdjeni 74 Radu
pfezkumu programt vefejnych vydajii s cilem stanovit y
opatfen{ dosahujici 3 % HDP. Pii pfezkumu bude vyuZita predseda

externi odbornd pomoc a pfezkum se zaméf{ na penzijni J. VINCENT-ROSTOWSKI



