
NAŘÍZENÍ RADY (EU) č. 1240/2010 

ze dne 20. prosince 2010, 

kterým se ode dne 1. července 2010 upravuje sazba příspěvku úředníků a ostatních zaměstnanců 
Evropské unie do důchodového systému 

RADA EVROPSKÉ UNIE, 

s ohledem na Smlouvu o fungování Evropské unie, 

s ohledem na služební řád úředníků Evropských společenství 
a pracovní řád ostatních zaměstnanců Společenství, stanovené 
nařízením (EHS, Euratom, ESUO) č. 259/68 ( 1 ), a zejména na 
článek 83a a přílohu XII služebního řádu, 

s ohledem na návrh Evropské komise, 

vzhledem k těmto důvodům: 

(1) V souladu s článkem 13 přílohy XII služebního řádu 
předložil Eurostat dne 1. září 2010 zprávu 
o pojistněmatematickém posouzení důchodového 
systému pro rok 2010, která aktualizuje parametry 
uvedené v této příloze. Z tohoto posouzení vyplývá, že 

sazba příspěvku potřebná k udržení pojistněmatematické 
rovnováhy důchodového systému činí 11,6 % základního 
platu. 

(2) V zájmu udržení pojistněmatematické rovnováhy důcho­
dového systému úředníků a ostatních zaměstnanců 
Evropských společenství je tedy třeba upravit sazbu 
příspěvku na 11,6 % základního platu, 

PŘIJALA TOTO NAŘÍZENÍ: 

Článek 1 

S účinkem ode dne 1. července 2010 se sazba příspěvku podle 
čl. 83 odst. 2 služebního řádu stanoví na 11,6 %. 

Článek 2 

Toto nařízení vstupuje v platnost prvním dnem po vyhlášení 
v Úředním věstníku Evropské unie. 

Toto nařízení je závazné v celém rozsahu a přímo použitelné ve všech členských státech. 

V Bruselu dne 20. prosince 2010. 

Za Radu 
předsedkyně 

J. SCHAUVLIEGE
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( 1 ) Úř. věst. L 56, 4.3.1968, s. 1.


