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KOMISE

SPRAVNI KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI PRO SOCIALN{ ZABEZPECEN] MIGRUJICICH
PRACOVNIKU

ROZHODNUTI & 207
ze dne 7. dubna 2006

tykajici se vykladu clinku 76 a &l. 79 odst. 3 nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 a ¢&l. 10 odst. 1 nafizeni
(EHS) ¢&. 574/72 o soubéhu rodinnych divek nebo pfidavki

(Text s vyznamem pro EHP a pro dohodu mezi EU a Svycarskem)
(2006/442[ES)

SPRAVNI KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI PRO SOCIALNI ZABEZPECENI MIGRUJICICH PRACOVNIKU,

s ohledem na ¢l. 81 pism. a) nafizeni Rady (EHS) ¢. 1408/71 ze dne 14. ¢ervna 1971 o aplikaci soustav
pohybujici se v rdmci Spolecenstvi, na jehoz zdkladé je povinnosti Administrativni komise Fesit vSechny
administrativni zaleZitosti vyplyvajici z nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 a pozdgjsich nafizeni (1),

s ohledem na ¢ldnek 76 a ¢l. 79 odst. 3 uvedeného nafizeni a ¢l. 10 odst. 1 nafizeni Rady (EHS)
& 574/720),

vzhledem k tomu, Ze:

(1)  Je dilezité zndt rozsah rodinnych ddvek nebo rodinnych pfidavkd vyplacenych z ,diivodu vykonu
povoldni“ nebo ,na zdkladé vykonu vydélecné ¢innosti“ podle ¢lanku 76 a ¢l. 79 odst. 3 nafizeni
(EHS) & 1408)71.

(2)  Nalezeji-li za stejné obdobi rodinné davky dvéma raznym osobdm pro stejného rodinného p#slus-
nika podle pravnich pfedpisti jednoho stdtu a zdroven podle pravnich pfedpisti stitu, na jehoz tizemi{
maji rodinni piislusnici bydlidté, je ndrok na rodinné davky nebo rodinné piidavky podle pravnich
piedpisti prvniho stitu pozastaven aZ do vyse ¢dstky rodinnych dévek poskytovanych podle pravnich
piedpisti druhého ¢lenského stitu v souladu s ¢ldnkem 76 nafizeni (EHS) ¢. 1408/71, jestlize rodinné
dévky nalezeji podle pravnich pfedpist druhého stitu ,z divodu vykonu povoldni“. Obdobné
ustanoveni tykajici se ddvek pro dichodce a sirotky je obsazeno v ¢l. 79 odst. 3 nafizeni (EHS)
& 140871

(3)  Clanek 76 a ¢l. 79 odst. 3 naifzeni (EHS) ¢ 1408/71 nerozlisuji mezi ddvkami nebo piidavky
vypldcenymi z divodu vykonu neplaceného povoldni nebo na zdkladé vykonu neplacené vydélecné
dinnosti a témi vyplacenymi z divodu vykonu placeného povolani nebo na zakladé vykonu placené
vydéle¢né Cinnosti.

(4 Kromé toho pravni predpisy nékterych ¢lenskych statti stanovi, Ze obdobi pozastaveni nebo preruseni
soucasného zaméstndni nebo vydéle¢né cinnosti z divodu dovolené, nezaméstnanosti, docCasné
pracovni neschopnosti, stavek nebo vyluk jsou povazovina za obdobi zaméstndni nebo vydélecné
¢innosti pro tcely ziskdni ndroku na rodinné davky nebo rodinné piispévky nebo jsou povazovina
za obdobi necinnosti, na zdkladé kterého piipadné vznikd bud sdm o sobé nebo v dasledku pied-
choziho zaméstnani nebo vydéletné ¢innosti narok na rodinné davky nebo rodinné piidavky.

(1) Uk vést. L 149, 5.7.1971, s. 2. Naiizeni naposledy novelizovino naiizenim Evropského parlamentu a Rady (ES)

¢ 629/2006 (Uf vést. L 114, 27.4.2006, s. 1).
(3 UF. vést. L 74, 27.3.1972, s. 1. Nafizeni naposledy novelizovdno nafizenim (ES) ¢. 629/2006.
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S cilem vyhnout se nejistoté nebo rozdilim ve vykladu je dalezité definovat rozsah vyrazi ,vykon
povoldni“ a ,vykon vydéle¢né cinnosti.

Je rovnéz nezbytné zndt rozsah vyrazu ,vydéle¢nd ¢innost” uvedeného v ¢l. 10 odst. 1 nafizeni (EHS)
& 574/72.

Nalezeji-li za stejné obdobi rodinné davky dvéma rtiznym osobdm pro stejného rodinného piislus-
nika podle pravnich predpisii jednoho stdtu a zdroveri podle prévnich pfedpist jiného stdtu, podle
kterych ziskdni ndroku na davky nepodléhd podminkdm pojisténi, zaméstndni nebo samostatné
vydélecné ¢innosti, je ndrok na rodinné davky podle pravnich pfedpisti prvniho stitu pozastaven
az do vyse &astky rodinnych davek poskytovanych podle pravnich pfedpistt druhého stitu v souladu
s ¢l. 10 odst. 1 pism. b) bodu i) nafizeni (EHS) ¢. 574/72, jestlize je ve druhém stdté vykondvina
vydélecnd cinnost . Obdobné ustanoveni tykajici se ddvek pro dichodce a sirotky je obsazeno v
¢l. 10 odst. 1 pism. b) bodu ii) natizeni (EHS) & 574/72.

V piipadé soubéhu rodinnych ddvek nebo pfidavkd je ucelem ¢l. 10 odst. 1 proptjcit vykonu
vydéle¢né cinnosti v ¢lenském staté, kde narok na rodinné davky nebo piidavky nevyplyvd z této
¢innosti, stejny acinek jako v ¢lenském stdt€, kde uvedeny ndrok z vykonu vydéle¢né ¢innosti vznikd.
Clanek 76 a ¢l. 79 odst. 3 naiizeni (EHS) & 1408/71 a ¢&l. 10 odst. 1 nafizeni (EHS) & 574/72 by
mély byt vykladany stejnym zpiisobem.

V piipadé, kdy je status aktivniho zaméstndni pracovnika pozastaven z divodu neplacené dovolené
dané osoby po narozeni ditéte a za dcelem vychovy tohoto ditéte, odkdzal Soudni dvir Evropskych
spolecenstvi na cldnek 73 nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 ve spojeni s ¢l. 13 odst. 2 pism. a) nafizeni
(EHS) ¢ 1408/71 ('). Uvedend neplacend dovolend musi byt proto povaZovdna za povoldni nebo
vydélecnou ¢innost pro Géely ¢lanku 76 a ¢l. 79 odst. 3 nafizeni (EHS) ¢. 1408/71, jakoZ i pro tcely
¢l. 10 odst. 1 nafizeni (EHS) ¢. 574/72. V této souvislosti Soudni dvir potvrdil, Ze vyse uvedend
ustanoveni lze pouZit, pouze pokud ma doty¢nd osoba status zaméstnané nebo samostatné vydélecné
osoby ve smyslu ¢l. 1 pism. a) nafizeni (EHS) ¢. 1408/71, ktery vyzaduje, aby byla tato osoba
pojisténa alespori v jednom odvétvi systému socidlntho zabezpeceni. Tim jsou vylouceny osoby na
neplacené dovolené, které jiz nejsou pojistény v ramci Zddného systému socidlniho zabezpeceni
piislusného ¢lenského stétu.

Vzhledem k rtiznorodosti systémt neplacené dovolené a probihajicim zméndm vnitrostitnich prav-
nich pfedpist je k dispozici pouze demonstrativni seznam piipadd, kdy je osoba béhem trvani
dovolené povazovidna za osobu vykondvajici povoldni nebo vydéle¢nou ¢innost. Z uvedeného diivodu
neni vhodné vymezit vSechny ptipady, ve kterych je takova neplacend dovolend rovnocennd zamést-
néni nebo vydéle¢né ¢innosti, a piipady, kdy nezbytnd tizkd vazba na vydélecnou ¢innost chybi.

Po zvazeni s ohledem na podminky uvedené v ¢l. 80 odst. 3 nafizeni (EHS) ¢. 1408/71,

ROZHODLA TAKTO:

1. Pro dcely clanku 76 a ¢l. 79 odst. 3 nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 se rodinné davky nebo rodinné piidavky
povazuji za splatné z ,dtivodu vykonu povoldni“ nebo ,na zdkladé vykonu vydéle¢né ¢innosti* zejména:

a) pii faktickém vykonu povoldni nebo vydélecné Cinnosti, téZ neplacené; a také

(") Rozsudek ze dne 7. Cervna 2005 ve véci C-543/03, ,Dodl a Oberhollenzer/Tiroler Gebietskrankenkasse”.



29.6.2006 Utedni véstnik Evropské unie

L 175/85

b) v priibéhu jakéhokoliv obdobi docasného pozastaveni uvedeného povoldni nebo vydéle¢né ¢innosti

i) z divodu nemoci, matefstvi, pracovniho tirazu, nemoci z povoldni nebo nezaméstnanosti, pokud
jsou v téchto piipadech vyplaceny mzdy nebo davky, s vyjimkou dichodd; nebo

ii) béhem placené dovolené, stavky nebo vyluky; nebo

i) béhem neplacené dovolené za tcelem vychovy ditéte, pokud je tato dovolend povazovina za
rovnocennou zaméstndni nebo vydéle¢né ¢innosti v souladu s odpovidajicimi pravnimi piedpisy.

2. Pro Gcely ¢l. 10 odst. 1 nafizeni (EHS) ¢. 574[72 se za ,vykon vydéle¢né Cinnosti“ povazuje zejména:
a) fakticky vykon vydélecné ¢innosti, téZ neplacené; a také
b) docasné pozastaveni uvedené vydélecné cinnosti

i) z divodu nemoci, matefstvi, pracovniho tirazu, nemoci z povoldni nebo nezaméstnanosti, pokud
jsou v té&chto piipadech vypldceny mzdy nebo davky, s vyjimkou dichodt; nebo

ii) béhem placené dovolené, stavky nebo vyluky; nebo

i) béhem neplacené dovolené za tcelem vychovy ditéte, pokud je tato dovolend povazovédna za
rovnocennou zaméstndni nebo vydélecné ¢innosti v souladu s odpovidajicimi pravnimi predpisy.

3. Toto rozhodnuti nahrazuje rozhodnuti ¢. 119 ze dne 24. tnora 1983. Vstoupi v platnost prvnim dnem

po vyhlaseni v Ufednim véstnika Evropské unie.

piedseda sprdvni komise
Bernhard SPIEGEL




