272 Utedni véstnik Evropské unie 06/sv. 4
32001L0086
10.11.2001 UREDNI VESTNIK EVROPSKYCH SPOLECENSTVI L 294/22

SMERNICE RADY 2001/86/ES
ze dne 8. Fijna 2001,
kterou se dopliiuje statut evropské spolecnosti s ohledem na zapojeni zaméstnancit

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zalozeni Evropského spolecenstvi,
a zejména na clanek 308 této smlouvy,

s ohledem na pozménény ndvrh Komise (1),

s ohledem na stanovisko Evropského parlamentu (2),

s ohledem na stanovisko Hospodaiského a socidlniho vyboru (3),

Vzhledem k témto dévodam:

(1)

N

S

K dosazeni cild Smlouvy stanovi nafizeni Rady (ES)
¢. 2157/2001 (%) statut evropské spolecnosti (SE).

Ucelem tohoto nafizeni je vytvofit jednotny pravni ramec,
ve kterém by spole¢nosti z rtiznych ¢lenskych statti mohly
planovat a provadét reorganizaci svych podnikatelskych
¢innosti v méfitku Spolecenstvi.

Na podporu socidlnich cilt Spolecenstvi musi byt ptijaty
zvlastni piedpisy, zejména v oblasti zapojeni zaméstnancd,
aby bylo zajisténo, Ze zaloZeni SE nemd mit za ndsledek
zanik nebo omezeni praxe v oblasti zapojeni zaméstnancd,
kterd je obvykld ve spole¢nostech podilejicich se na zalo-
zeni SE. Tohoto cile by mélo byt dosazeno vytvofenim
souboru pravidel v této oblasti, kterd doplni ustanoveni
zminéného nafizeni.

Jelikoz cilt navrhované akce, jak bylo uvedeno vyse,
nemuze byt uspokojivé dosazeno ¢lenskymi stity, poné-
vadz cilem je vytvofit soubor pravidel o zapojeni zamést-
nancti pouzitelnych na SE, a proto jej mtize byt vzhledem
z divodu rozsahu ¢i G¢inkd navrhované akce l1épe dosa-
zeno Spolecenstvim. Spolecenstvi miiZe pfijmout opatfeni

. vest. C 138, 29.5.1991, s. 8.
. vest. C 342, 20.12.1993, s. 15.
. vest. C 124, 21.5.1990, s. 34.

Viz strana 1 v tomto ¢isle Uredniho véstniku.

(10)

v souladu se zdsadou subsidiarity podle ¢lanku 5 Smlouvy.
V souladu se zdsadou proporcionality podle uvedeného
¢lanku tato smérnice nepfekro¢i rdmec toho, co je
nezbytné pro dosazeni téchto cil.

Kviili velké rozmanitosti pravidel a praxe v jednotlivych
¢lenskych statech, pokud jde o zpiisob, jakym se zdstupci
zaméstnanct podileji na rozhodovani v rdmci spole¢nosti,
neni vhodné vytvafet jednotny evropsky model tcasti
zaméstnancti pouzitelny na SE.

Ve viech piipadech zaloZeni SE by vSak mély byt zajistény
postupy pro poskytovani informaci a projedndni na nad-
ndrodni drovni.

Existuje-li v jedné nebo vice spolecnostech zakladajicich SE
pravo na ucast zaméstnanct, mélo by byt toto pravo
zachovdno pievedenim na SE po jejim zaloZeni,
nerozhodnou-li strany jinak.

Konkrétni postupy tykajici se nadnarodniho informovani
a projedndni se zaméstnanci a jejich pifpadné Gcasti, které
se uplatiuji na jednotlivé SE, by mély byt definoviny
pfednostné prostiednictvim dohody mezi doty¢nymi stra-
nami nebo v piipadé neexistence dohody pomoci uplat-
néni souboru podptirnych pravidel.

Clenské stity by naddle mély mit moznost neuplatiiovat
referen¢ni ustanoveni tykajici se tcasti v ptipadé fize
vzhledem k rozmanitosti vnitrosttnich systému zapojeni
zaméstnanctl. Stdvajici systémy a obvykld praxe tcasti,
popfipadé na trovni zicastnénych spole¢nosti, musi byt
v uvedeném pifpadé zachoviny dpravou predpisii pro
zapis do rejstitku.

Pravidla hlasovani v rdmci zvlastniho vyboru zastupujiciho
zaméstnance pro Ucely jedndni, zejména pii uzavirdni
dohod stanovicich nizsi miru Gcasti, nez je mira existujici
v jedné nebo ve vice ztcastnénych spole¢nostech, by méla
byt Gmérnd riziku zdniku nebo omezen{ stdvajicich
systému a zvyklosti v oblasti Gcasti. Toto riziko je veétsi
v pipadé SE vytvofené pfeménou nebo fuzi nez pfi
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(13)

(15)

(16)

zaloZeni holdingové spolecnosti nebo spole¢né dcefiné
spole¢nosti.

Nevedou-li jedndni mezi zdstupci zaméstnanci
a pislusnymi orgdny zicastnénych spolecnosti k dohodg,
mély by byt vytvoreny urcité standardni pozadavky uplat-
flované na SE po jejim zaloZeni. Tyto standardni poza-
davky by mély zajistit G¢inné postupy pii nadndrodnim
informovani a projedndni se zaméstnanci a jejich Gcast
v piislusnych orgdnech SE, pokud existovala takovd tcast
v zucastnénych spole¢nostech pied zaloZenim SE.

Je tieba stanovit, Ze zastupci zaméstnancti jednajici v ramci
smérnice pifi vykonu svych funkci pozivaji podobné
ochrany a zaruk, jaké poskytuji zdstupcim zaméstnancti
pravni predpisy nebo zvyklosti zemé zaméstnani. Neméli
by podléhat 7ddné diskriminaci v dasledku fddného
vykonu ¢innosti a méli by pozivat pfimérené ochrany,
pokud jde o propusténi ze zaméstndni nebo jiné sankce.

Duvérnost citlivych daji by méla byt zachovdna i po
uplynuti funkéniho obdobi zdstupct zaméstnanct a mélo
by byt pfijato ustanoveni, které by umoznilo pfislusnému
organu SE neposkytnout ddaje, které by po zvefejnéni
mohly vdzné poskodit fungovéni SE.

Vztahuje-li se na SE a jeji dcefiné spole¢nosti a zdvody
smérnice Rady 94/45/ES ze dne 22. zdfi 1994 o ziizeni
evropské rady zaméstnancti nebo vytvofeni postupu pro
informovan{ a projedndni se zaméstnanci v podnicich
ptsobicich na tizemi Spolecenstvi a skupindch podnikd
pusobicich na Gzemi Spolecenstvi (1), neméla by se usta-
noveni uvedené smérnice a vnitrostitni pravni predpisy
pfijaté k jejimu provedeni uplatiiovat na SE ani na jeji
dcefiné spole¢nosti nebo zdvody, nerozhodne-li zvldstni
vyjedndvaci vybor nezahdjit jedndni nebo ukoncit jiz
zahdjend jednani.

Pravidla stanovend touto smérnici by se neméla dotknout
ostatnich stavajicich prav tykajicich se zapojeni a nemusi
mit vliv na ostatni stdvajici struktury zastoupeni podle
pravnich pfedpist Spolecenstvi a vnitrostatnich pravnich
predpisti a zvyklosti.

Clenské staty by mély piijmout vhodnd opatfeni v ptipade,
ze nejsou dodrzeny povinnosti stanovené v této smérnici.

(1) Ut vést. L 254, 30.9.1994, s. 64. Smérnice naposledy pozménénd

smérnici 97/74/ES (Uf. vést. L 10, 16.1.1998, s. 22).

(17)

(19)

Smlouva neposkytuje Spolecenstvi jiné pravomoci
nezbytné pro pfijeti navrhované smérnice kromé téch sta-
novenych v ¢lanku 308.

Zékladni zdsadou a stanovenym tcelem této smérnice je
zajistit zaméstnancim nabytd prava v oblasti jejich zapo-
jeni do rozhodovéni podniku. Prdva zaméstnancti existu-
jici pfed zalozenim SE by méla byt zakladem pro prava
zaméstnancli v oblasti zapojeni v SE (zdsada ,pfedtim
i potom®). V diisledku toho by se tento pifstup mél uplat-
nit nejen na zalozeni nové SE, ale také na strukturalni
zmény ve stdvajici SE a ve spole¢nostech dotcenych témito
strukturalnimi zménami.

Clenské stity by mély byt schopny zajistit, aby zdstupci
odborovych svaztt mohli byt ¢leny zvlastnitho vyjed-
navaciho vyboru bez ohledu na to, zda jsou zaméstnani
spolecnosti zGcastnénou na zaloZeni SE. V této souvislosti
by ¢lenské stity mély byt zejména schopny zavést toto
pravo v piipadech, kdy zdstupci odborovych svazti maji
pravo byt ¢leny a hlasovat v dozor¢ich nebo spravnich
organech spole¢nosti v souladu s vnitrostdtnimi pravnimi

predpisy.

V nékterych ¢lenskych stitech jsou zapojeni zaméstnanci
a jiné oblasti vztahti mezi socidlnimi partnery zaloZeny jak
na vnitrostdtnich pravnich ptedpisech, tak na zvyklostech,
piicemz zvyklostmi se v této souvislosti rozumi také kolek-
tivni smlouvy na drovni ¢lenského stitu, odvétvi nebo
podniku,

PRIJALA TUTO SMERNICI:

ODDIL I

OBECNA USTANOVEN(

Cldnek 1

Cil

1. Tato smérnice upravuje zapojeni zaméstnancti do zdleZitosti

evropskych akciovych spole¢nosti (Societas Europaea, déle jen
,SE“), uvedenych v nafizeni (ES) ¢. 2157/2001.
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2. K tomuto tcelu se v kazdé SE piijme tprava zapojeni zamést-
nanct postupem vyjedndvan{ uvedenym v ¢lancich 3 az 6 nebo
za okolnosti uvedenych v ¢lanku 7 v souladu s p¥ilohou.

Cldnek 2

Definice

Pro tcely této smérnice se:

a) ,SE* rozumi spolecnost zaloZend podle nafizeni (ES)
& 2157/2001;

b) ,zGCastnénymi spole¢nostmi® rozuméji spole¢nosti pfimo se
Gcastnici na zaloZeni SE;

¢) ,dcefinou spole¢nosti“ spole¢nosti rozumi spole¢nost, nad niz
matefskd spolecnost vykondvd dominantni vliv ve smyslu ¢l. 3
odst. 2 az 7 smérnice 94/45[ES;

d) ,doty¢nou dcefinou spolecnosti nebo zdvodem* rozumi
dcefind spole¢nost nebo zdvod zdcastnéné spolecnosti, ktery
se ma stat dcefinou spole¢nosti nebo zdvodem SE po jejim
zaloZeni;

e) ,zdstupci zaméstnancli” rozuméji zdstupci zaméstnanct sta-
noveni vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy nebo zvyklostmi;

f) ,zastupujicim orgdnem“ rozumi orgdn zastupujici zamést-
nance, ktery byl zf{zen na zdkladé dohod uvedenych v ¢lanku
4 nebo v souladu s pfilohou za ti¢elem informovani a projed-
ndni se zaméstnanci SE a jejich deefinych spole¢nosti a zavodt
nachdzejicich se ve Spolecenstvi a piipadné za tGcelem vyko-
ndvéni prav na tcast ve vztahu k SE;

g) ,zvldstnim vyjedndvacim vyborem“ rozumi vybor ziizeny
v souladu s ¢lankem 3 pro vyjednédvéni s piislu§nym orgdnem
zucastnénych spole¢nosti, pokud jde o pfijeti Gpravy pro
zapojeni zameéstnanct v SE;

h) ,zapojenim zaméstnanci“ rozumi mechanismus, v¢etné infor-
movani, projedndni a ticasti, pomoci néhoz mohou zdstupci
zaméstnanct ovliviiovat rozhodnuti, kterd maji byt ve spolec-
nosti pfijata;

i) ,informovanim“ rozumi informovani orgdnu zastupujictho
zaméstnance nebo zdstupctl zaméstnanct piislusnym orga-
nem SE o zdlezitostech, které se tykaji samotné SE

a kterékoli z jejich dcefinych spole¢nosti nebo zdvodu
nachdzejicich se v jiném ¢lenském stdté nebo které prekracuji
pravomoci rozhodovacich orgdnt v jednotlivém ¢lenském
staté, a to v dobé, zplisobem a o obsahu, které umoznuji zas-
tupctim zaméstnanct, aby dukladné posoudili mozny dopad
a piipadné pfipravili projednéni s piislu§nym orgdnem SE;

j) .projednanim“ rozumi navdzani dialogu a vyména ndzort
mezi orgdnem zastupujicim zaméstnance nebo zdstupci
zaméstnanctl a piislusnym orgdnem SE, a to v dobg, zptiso-
bem a o obsahu, které umoziiuji zdstupcim zaméstnancii
vyjadiit na zdkladé poskytnutych informaci stanovisko
k planovanym opattenim piislusného organu, které lze vzit
v Gvahu v procesu rozhodovani v rdmci SE;

k) ,acasti“ rozumi vliv orgdnu zastupujiciho zaméstnance nebo
zastupcl  zaméstnanc na  zdleZitosti  spolecnosti
prostiednictvim:

— préva volit nebo jmenovat nékteré ¢cleny dozoréiho nebo
spravniho orgdnu spole¢nosti nebo

— prava doporucovat nebo zamitat jmenovani nékterych
nebo viech ¢lentt dozor¢tho nebo spravnitho orgdnu spo-
lecnosti.

ODDIL II

POSTUP VYJEDNAVAN({

Cldnek 3

Vytvofeni zvldstniho vyjedndvaciho vyboru

1. Pokud fidici nebo spravni orgdny zdcastnénych spole¢nosti
vypracuji pldn na zaloZeni SE, u¢ini co nejdiive po zvefejnéni
ndvrhu podminek fize nebo vytvoreni holdingové spole¢nosti
nebo po dohodnuti planu vytvofit dcefinou spole¢nost nebo
planu na pfeménu na SE nezbytné kroky, vcetné poskytnut{ infor-
maci o totoZnosti ztcastnénych spolecnosti, doty¢nych deefinych
spolecnosti nebo zdvodii a o poctu jejich zaméstnanct, pro zahé-
jeni jedndni se zdstupci zaméstnancll spole¢nosti o tUpravach
zapojeni zameéstnanct v SE.

2. Za timto Gcelem se zfizuje zvlastni vyjednavaci vybor zastu-
pujici zaméstnance zucastnénych spole¢nosti a doty¢nych
dcefinych spole¢nosti nebo zdvodi v souladu s témito ustanove-
nimi:
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a) Pfi volbé nebo jmenovani ¢lenti zvldstniho vyjedndvaciho
vyboru musi byt zajisténo,

i) aby tito ¢lenové byli zvoleni nebo jmenovani v poméru
k poctu zaméstnanct, které zaméstndvaji zicastnéné spo-
le¢nosti a doty¢né dcefiné spole¢nosti a zdvody v kazdém
Clenském staté, tak, ze se pro kazdy clensky stat pridéli
jedno kieslo na podil zaméstnancii zaméstnanych
ve zminéném clenském stdté rovnajici se 10 % nebo
zlomku tohoto procenta z celkového poctu zaméstnanct
zaméstnanych zicastnénymi spole¢nostmi a doty¢nymi
dcefinymi spole¢nostmi nebo zdvody ve viech ¢lenskych
statech dohromady;

i) aby v pfipadé SE vytvorené fiizi bylo pfitomno tolik dalsich
doplaujicich ¢lent z kazdého c¢lenského statu, kolik je
zapotiebi k zajisténi toho, aby zvlastni vyjedndvaci vybor
zahrnoval nejméné jednoho ¢lena zastupujictho kazdou
zacastnénou spolecnost, kterd je v uvedeném c¢lenském
staté zapsdna do rejstitku a md zde zaméstnance a kterd
mé zaniknout jako samostatnd pravnickd osoba v dusledku
zapsani SE do rejstitku, pokud

— pocet téchto dopliiujicich ¢lent nepiekracuje 20 %
poctu ¢lentt jmenovanych na zdkladé bodu i) a

— slozen{ zvlastniho vyjednévaciho vyboru nepovede ke
dvojimu zastoupeni doty¢nych zaméstnanct.

Pokud je pocet téchto spole¢nosti vyssi nez pocet dopliujicich
¢lent podle prvniho pododstavee, piidéli se tato dopliujici
kfesla spole¢nostem v rtiznych ¢lenskych stitech v sestupném
potadi podle poctu zaméstnanct, které zaméstnavaji.

b) Clenské staty stanovi zpfisob, ktery méd byt pouzit pro volbu
nebo jmenovani ¢lend zvldstniho vyjednavaciho vyboru, kteff
maji byt zvoleni nebo jmenovani na jejich Gzemi. Pfijmou
nezbytnd opatieni k zajisténi, aby, je-li to mozné, tito ¢lenové
zahrnovali nejméné jednoho zdstupce z kazdé zicastnéné
spole¢nosti, kterd ma zaméstnance v doty¢ném c¢lenském
staté. Tato opatfeni nesméji zvySovat celkovy pocet ¢lent.

Clenské stity mohou stanovit, ze mezi témito ¢leny mohou
byt zdstupci odborovych svazd, a to i ti, ktef nejsou zamést-
nanci ztcastnéné spolecnosti nebo doty¢né dcefiné spolec-
nosti nebo zdvodu.

Aniz jsou dotéeny vnitrostdtni pravni piedpisy nebo zvyklosti
stanovici prahové hodnoty pro vytvofeni zastupujiciho
organu, stanovi ¢lenské stity, ze zaméstnanci spole¢nosti
nebo zdvodu, ve kterych nezdvisle na jejich vili neptisobi
zadni zéstupci zaméstnancti, maji pravo volit nebo jmenovat
¢leny zvlastniho vyjedndvactho vyboru.

3. Zvlastni vyjednéavaci vybor a piislusné organy zdcastnénych
spolecnosti stanovi pisemnou dohodou tGpravu zapojeni zamést-
nanct v SE.

Za timto tcelem piislusné orgdny ztcastnénych spole¢nosti uvé-
domi zvlastn{ vyjednavaci vybor o planu zalozZit SE a o skutec-
ném pribéhu zakldddn{ az do okamziku zdpisu SE do rejstiiku.

4. Svyhradou odstavce 6 pfijiméd zvlastni vyjedndvaci vybor roz-
hodnuti nadpolovi¢ni vétsinou svych clent za pfedpokladu, Ze
tato vétsina zastupuje rovnéz nadpolovi¢ni vétsinu zaméstnanct.
Kazdy ¢len ma jeden hlas. Vede-li viak vysledek jedndni k ome-
zen{ prav na tcast, jsou vétsinou pozadovanou pro schvaleni této
dohody hlasy dvou tfetin ¢lent zvlastniho vyjedndvaciho vyboru,
ktef{ zastupuji nejméné dvé tietiny zaméstnanct, a tato vétsina
musi zahrnovat hlasy ¢lent, ktefi zastupuji zaméstnance zamést-
nané nejméné ve dvou ¢lenskych stdtech, a to

— v piipadé SE, kterd ma byt zaloZena ftzi, pokud se Gcast vzta-
huje na nejméné 25 % z celkového poctu zaméstnanct ztcast-
nénych spole¢nosti nebo

— v piipadé SE, kterd md byt zaloZena vytvofenim holdingové
spole¢nosti nebo dcefiné spole¢nosti, pokud se Gcast vztahuje
na nejméné 50 % z celkového poctu zaméstnanct zicast-
nénych spolecnosti.

Omezenim prdv na ucast se rozumi podil ¢lenti organt SE
ve smyslu ¢l. 2 pism. k), ktery je nizsi nez nejvyssi podil existujici
v zti¢astnénych spolecnostech.

5. Za Gcelem jedndni mize zvldstni vyjedndvaci vybor pozadat
odborniky podle svého vybéru, napiiklad zdstupce prisluinych
odborovych svazii na trovni Spolecenstvi, aby mu byli ndpo-
mocni. Tito odbornici se mohou na Zddost zvlastniho vyjed-
ndvactho vyboru Gcastnit zaseddni jako poradci, je-li to vhodné na
podporu celistvosti a soudrznosti na tirovni Spolecenstvi. Zvlastn{
vyjedndvaci vybor se mize rozhodnout informovat o zahdjeni
jednani zastupce vhodnych externich organizaci véetné odbo-
rovych svaza.
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6. Zvlastni vyjedndvaci vybor muize rozhodnout nize uvedenou
vétsinou hlasti o nezahdjenf jedndni nebo ukoncent jiz zahdjenych
jedndni a o pouziti tipravy o informovani a projednani se zamést-
nanci platné v clenskych statech, ve kterych md SE zaméstnance.
Timto rozhodnutim se zastavuje postup k uzavieni dohody uve-
dené v clanku 4. Je-li pfijato takovéto rozhodnuti, ustanoveni
piilohy se nepouZiji.

Vétsinou pozadovanou k rozhodnuti o nezahdjeni nebo ukonéeni
jednani jsou hlasy dvou tietin ¢lend, ktefi zastupuji nejméné dvé
tfetiny zaméstnanct, a tato vétdina musi zahrnovat hlasy ¢lent,
ktef{ zastupuji zaméstnance zaméstnané v nejméné dvou ¢len-
skych statech.

V ptipadé SE zaloZené pfeménou se tento odstavec nepouZzije, je-li
ve spole¢nosti, kterd md byt pfeménéna, zavedena tcast.

Zvlastni vyjednavaci vybor se znovu svolava na pisemnou zadost
nejméné 10 % zaméstnanct SE, jejich dcefinych spole¢nosti
a zdvodu, nebo jejich zdstupcti nejdfive dva roky po vyse uvede-
ném rozhodnuti, ledaze se strany usnesly znovu zahdjit jednani
dfive. Rozhodne-li se zvldstni vyjedndvaci vybor znovu zahdjit
jednani s vedenim spole¢nosti, avsak pii téchto jedndnich neni
dosazeno dohody, ustanoveni ptilohy se nepouziji.

7. Veskeré vydaje souvisejici s ¢innosti zvldstniho vyjednévaciho
vybor a obecné s vyjedndvanim hradi zacastnéné spolecnosti, aby
zvlastni vyjedndvaci vybor mohl provadét své tkoly nalezitym
zptisobem.

V souladu s touto zadsadou mohou ¢lenské staty stanovit rozpoc-
tové pravidla pro financovani ¢innosti zvldstniho vyjednavaciho
vyboru. Tato pravidla mohou zejména omezit hrazeni nékladd
pouze na jednoho odbornika.

Cldnek 4

Obsah dohody

1. Pfislusné orgdny zucastnénych spolecnosti a zvlastni vyjed-
ndvaci vybor musi jednat v duchu spoluprdce, aby dosdhly
dohody o Gpravé pro zapojeni zaméstnanct v SE.

2. AniZ je dot¢ena autonomie stran a s vyhradou odstavce 4, sta-
novi dohoda mezi piislusnymi orgdny zdcastnénych spole¢nosti
a zvlastnim vyjednavacim vyborem podle odstavce 1:

a) oblast pusobnosti dohody;

b) sloZeni, pocet ¢lenti a rozdéleni kiesel zastupujiciho orgdnu,
ktery je partnerem pro vyjedndvéni ptislusného orgdnu SE
v souvislosti s tipravami informovéni a projednani se zamést-
nanci SE a jejich dcefinych spole¢nosti a zdvodd;

¢) pravomoci a postup informovani a projedndni se zastupujicim
organem;

d) Cetnost zasedani zastupujictho orgdnu;

e) finan¢ni a hmotné prostiedky, které je tfeba zastupujicimu
organu poskytnout;

f) rozhodnou-li se strany v priibéhu jedndni zavést jeden nebo
vice postuptl pro informovani a projedndni namisto ziizen{
zastupujictho orgdnu, Gpravy pro provadéni téchto postupt;

g) rozhodnou-li se strany v prabéhu jedndni zavést Gpravu pro
Gcast, obsah této udpravy vcetné (piipadné) pocltu clent
v spravnim nebo dozor¢im orgdnu SE, které jsou zaméstnanci
opravnéni volit, jmenovat, doporucovat nebo zamitat,
postupy pro volby, jmenovéni, doporucovéni nebo zamitani
téchto ¢lenti zaméstnanci a jejich prava;

h) den vstupu dohody v platnost a doba jejiho trvani, pfipady,
ve kterych by méla byt dohoda znovu sjedndna, a postup pro
nové jednani.

3. Neni-li v dohod¢ stanoveno jinak, nepodléha dohoda referenc-
nim ustanovenim uvedenym v piiloze.

4. Aniz je dotcen ¢l. 13 odst. 3 pism. a), musi dohoda v ptipadé
SE zaloZené preménou zajistit pfinejmensim stejnou droven vech
podminek zapojeni zaméstnancti, jakd existuje ve spole¢nosti, jez
mé byt pfeménéna na SE.
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Cldnek 5
Doba trvéani vyjedndvani

1. Jednani se zahajuji, jakmile je zfizen zvlastni vyjedndvaci
vybor, a mohou trvat aZ Sest mésictl.

2. Strany se mohou spole¢né dohodnout na prodlouzeni jednani
nad dobu uvedenou v odstavci 1, a to az na dobu jednoho roku
od zfizeni zvldstniho vyjednavaciho vyboru.

Cldnek 6

Pravni pfedpisy uplatiiované na postup vyjedndvani

Neni-li v této smérnici stanoveno jinak, uplatiiuji se na postup
vyjedndvani podle ¢ldnku 3 az 5 préavni predpisy ¢lenského stdtu,
ve kterém bude mit SE své sidlo.

Cldnek 7

Referenc¢ni ustanoveni

1. K dosazeni cile uvedeného v ¢ldnku 1 stanovi ¢lenské stity,
aniz je dotéen niZe uvedeny odstavec 3, referenéni ustanoveni pro
zapojeni zaméstnanct, kterd musi byt v souladu s ustanovenimi
uvedenymi v piiloze.

Referen¢ni ustanoveni stanovend pravnimi predpisy clenského
stdtu, ve kterém ma mit SE sidlo, se uplatiiuji ode dne zdpisu SE
do rejstitku, pokud

a) se strany takto dohodly nebo
b) ve lhuté stanovené v ¢lanku 5 nebyla uzaviena dohoda a

— prisludny orgdn kazdé zicastnéné spolecnosti se rozhodl
piijmout uplatnéni referenénich ustanoveni ve vztahu
k SE, a tim pokracovat v postupu k zdpisu SE do rejstitku
p postup p )
a

— zvlastni vyjednavaci vybor nepfijal rozhodnuti podle ¢l. 3
odst. 6.

2. Kromé toho se referen¢ni ustanoveni stanovend vnitrostatnimi
pravnimi pfedpisy ¢lenského stdtu, ve kterém md byt SE zapsdna
do rejstitku, uplatiiuji v souladu s ¢asti 3 piilohy pouze:

a) v piipadé SE zalozené pteménou, jestlize se na spolecnost
pfeménénou na SE vztahovaly pfedpisy ¢lenského stdtu tyka-
jici se icasti zaméstnanct ve spravnim nebo dozor¢im organu;

b) v piipadé SE zalozené fazi:

— uplatriovala-li se pfed zdpisem SE do rejstitku jedna nebo
vice forem dGcasti zaméstnancti v jedné nebo vice ztcast-
nénych spolecnostech zahrnujicich nejméné 25 % z

celkového poctu zaméstnancti ve vSech ziicastnénych spo-
le¢nostech nebo

— uplatnovala-li se pied zdpisem SE do rejstiiku jedna nebo
vice forem tcasti zaméstnancl v jedné nebo vice zdcast-
nénych spole¢nostech zahrnujicich méné nez 25 % z cel-
kového poctu zaméstnancti ve viech ztcastnénych spolec-
nostech a pokud takto rozhodl zvlastni vyjednavaci vybor;

¢) v ptipadé SE zaloZené ziizenim holdingové spolecnosti nebo
dcefiné spole¢nosti:

— uplatriovala-li se pfed zdpisem SE do rejstiiku jedna nebo
vice forem Gcasti zaméstnanctl v jedné nebo vice ztcast-
nénych spolecnostech zahrnujicich nejméné 50 % z celko-
vého poctu zaméstnancti ve viech ztcastnénych spolec-
nostech nebo

— uplatnovala-li se pied zdpisem SE do rejstiiku jedna nebo
vice forem tcasti zaméstnanct v jedné nebo vice zdcast-
nénych spole¢nostech zahrnujicich méné nez 50 % z cel-
kového poctu zaméstnancti ve viech ztcastnénych spolec-
nostech a pokud takto rozhodl zvldstni vyjednavaci vybor.

Jestlize se v riznych zicastnénych spole¢nostech pouzivala
vice neZ jedna forma tcasti zaméstnanct, rozhodne zvldstni
vyjedndvaci vybor, kterd z téchto forem musi byt zavedena
v SE. Clenské stity mohou stanovit pravidla pouzitelnd
v piipadé, nebylo-li v této otdzce pro SE zapsanou do rejstitku
na jejich tzemi ptijato rozhodnuti. Zvlastni vyjednavaci vybor
uvédomi piislu§né orgdny ztcastnénych spolecnosti o roz-
hodnutich pfijatych podle tohoto odstavce.

3. Clenské staty mohou stanovit, ze referenén ustanoveni v ¢sti
3 ptilohy se nepouziji v ptipadé uvedeném v odst. 2 pism. b).

ODDIL III

RUZNA USTANOVENI

Cldnek 8

Mil¢enlivost a ditvérnost informaci

1. Clenské stity stanovi, Ze ¢lenové zvlastniho vyjedndvaciho
vyboru nebo zastupujictho organu a odbornici, kteff jsou jim
ndpomocni, nejsou opravnéni poskytovat tfetim osobdm infor-
mace, které jim byly sdéleny jako davérné.

Totéz plati pro zdstupce zaméstnanct v ramci postupu informo-
vani a projedndni.
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Tato povinnost trva bez ohledu na misto, kde se doty¢nd osoba
nachdzi, i po uplynutf jejtho funkéniho obdobi.

2. Kazdy clensky stdt stanovi, Ze dozor¢i nebo spravni orgén SE
nebo organ zucastnéné spole¢nosti se sidlem na jeho Gzemi nej-
sou ve zvlastnich piipadech a za podminek a omezeni urcenych
vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy povinny podavat informace,
pokud jsou takové povahy, Ze by jejich zvefejnéni mohlo podle
objektivnich kritérii vaZné ohrozit nebo poskodit fungovani SE
(nebo piipadné zdcastnéné spolecnosti) nebo jejich dcefinych
spolecnosti a zdvodi.

Clensky stat méize toto osvobozeni podminit piedchozim sprav-
nim nebo soudnim schvalenim.

3. Kazdy clensky stit maze pfijmout zvlastni ustanoveni pro SE
usazené na jeho tzemi, které pfimo a pfevdzné sleduji cil ideolo-
gického smérovani tykajici se informovéani o ndzorech a jejich
vyjadfovani, za podminky, Ze ke dni pFijeti této smérnice jsou tato
zvla$tni ustanoveni{ jiz obsaZena ve wvnitrostdtnich pravnich
predpisech.

4. Pii uplatiiovéni odstavcd 1, 2 a 3 stanovi ¢lenské stdty spravni
nebo soudni fizeni o opravném prostfedku, kterd mohou zahdjit
zdstupci zaméstnanct, pokud dozoréi nebo spravni orgn SE
nebo zicastnéné spolecnosti vyzaduji divérnost informaci nebo
odmitaji informace poskytnout.

Tato fizeni mohou zahrnovat fizeni urcend pro zachovéni davér-
nosti doty¢nych informaci.

Cldnek 9

Fungovini zastupujiciho orgdnu a postup informovani
zaméstnanci a projedndni se zaméstnanci

Prislusny orgdn SE a zastupujici orgdn pracuji v duchu spolupréce
pfi dodrzovéni vzdjemnych prav a povinnosti.

Totéz plati pro spoluprdci mezi dozoréim nebo spravnim
organem SE a zastupci zaméstnanct v ramci postupu informovan{
zaméstnancll a projedndni se zaméstnanci.

Cldnek 10

Ochrana zistupcii zaméstnanci

Clenové zvldstniho vyjedndvactho vyboru, ¢lenové zastupujictho
orgdnu, zdstupci zaméstnancti vykondvajici funkce v rdmci
postupu informovani zdstupcli zaméstnanct a projedndni se
zdstupci zaméstnanctl v dozor¢im nebo spravnim organu SE, ktef{
jsou zaméstnanci SE, jejich dcefinych spole¢nosti nebo zdvoda
nebo zucastnénych spolecnosti, pozivaji pii vykonu svych funkci
stejné ochrany a zdruk jako zdstupci zaméstnanci podle
vnitrostdtnich prdvnich pfedpist nebo zvyklosti uplatnovanych
zemi zaméstnani.

To se tykd zejména ucasti na schiizich zvldstniho vyjednavaciho
vyboru nebo zastupujictho orgdnu, na vSech ostatnich schtizich
pofddanych v rdmci dohody uvedené v ¢l. 4 odst. 2 pism. f) nebo
na schtizich spravniho nebo dozorétho organu, jakoz i vyplaceni
mezd ¢lentm, ktef{ jsou zaméstnanci zdcastnéné spolecnosti
nebo SE, jejich dcefinych spole¢nosti nebo zavodt, po dobu
neptitomnosti nezbytnou k vykonu jejich funkei.

Cldnek 11

ZneuZiti postupii

Clenské stéty piijmou v souladu s prévem Spolecenstvi ptislusnd
opatfeni zaméfend na pfedchdzeni zneuziti SE k odnéti prav
zaméstnancti na zapojeni nebo k odpirdni téchto prav.

Cldnek 12

Dodrzovani smérnice

1. Kazdy ¢lensky stat zajisti, aby vedeni zdvoda SE a dozor¢i
nebo spravni orgdny dcefinych spole¢nosti a zticastnénych spo-
le¢nosti, které se nachdzeji na jeho tizemy, a zastupci zaméstnanct
nebo pfipadné zaméstnanci dodrzovali povinnosti stanovené
touto smérnici, bez ohledu na to, zda md SE sidlo na jeho tizemi.

2. Clenské stity piijmou vhodnd opatieni pro piipad nedodr-
zovani této smérnice; zejména zajisti, aby byla k dispozici spravni
nebo soudni fizeni, kterd umozni splnéni povinnosti vyplyvajicich
z této smérnice.
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Cldnek 13

Vztah mezi touto smérnici a jinymi ustanovenimi

1. Je-li SE podnikem ptisobicim na Gzemi Spolecenstvi nebo Fidi-
cim podnikem skupiny podnika ptisobici na Gzemi Spolecenstvi
ve smyslu smérnice 94/45/ES nebo smérnice 97/74/ES (), kterou
se rozsifuje oblast piisobnosti uvedené smérnice na Spojené
kralovstvi, neuplatiiuji se na né ani na jejich dcefiné spole¢nosti
ustanoveni téchto smérnic a vnitrostatn{ pravni pfedpisy piijaté
k jejich provedeni.

Rozhodne-li se vak zvlastni vyjednavaci vybor v souladu s ¢l. 3
odst. 6 nezahdjit jedndni nebo ukondit jiz zahdjend jedndni, pou-
Zije se smérnice 94/45(ES nebo smérnice 97/74/ES a vnitrostatni
pravni predpisy piijaté k jejich provedeni.

2. Ustanoveni o ucasti zaméstnanci v orgdnech spolecnosti
podle vnitrostatnich pravnich pfedpisti nebo zvyklosti s vyjimkou
téch, kterymi se provadi tato smérnice, se nepouZiji na spolecnosti
zaloZené v souladu s nafizenim (ES) ¢. 21572001, na které se
vztahuje tato smérnice.

3. Touto smérnici nejsou dotéena:

a) stdvajici prava zaméstnanct na zapojeni podle vnitrostdtnich
pravnich predpist nebo zvyklostl' v ¢lenskych statech, kterd
nalezeji zaméstnancim SE a jejich dcefinych spole¢nosti nebo
zdvodd, s vyjimkou Gcasti v organech SE;

b) ustanoveni o Gcasti v orgdnech podle vnitrostatnich pravnich
piedpisti nebo zvyklosti a uplatiiovanych na dcefiné spolec-
nosti SE.

4. K zachovani prav uvedenych v odstavci 3 mohou ¢lenské staty

pfijmout nezbytnd opatfeni, aby i po zdpisu SE do rejstitku byly

zachovény struktury zastoupeni zaméstnanct v zdcastnénych

spole¢nostech, které maji zaniknout jako samostatné pravnické

osoby.

Cldnek 14

Zavérena ustanoveni

1. Clenské stéty pfijmou pravni a spravni predpisy nezbytné pro
dosazeni souladu s touto smérnici nejpozdéji do 8. fjna 2004

() Uk vést. L 10, 16.1.1998, s. 22.

nebo zajisti, aby nejpozdéji k uvedenému dni socidlni partnefi
zavedli nezbytnd opatfeni prostfednictvim dohod; ¢lenské staty
musi pfijmout veskerd nezbytnd opatien, kterd jim umozni kdy-
koli zajistit vysledky ulozené touto smérnici. Neprodlené o nich
uvédomi Komisi.

2. Tato opatieni ptijatd ¢lenskymi stity musi obsahovat odkaz na

tuto smérnici nebo musi byt takovy odkaz ucinén pii jejich
tfednim vyhldseni. Zptsob odkazu si stanovi ¢lenské staty.

Cldnek 15
Piezkum Komisi

Nejpozdéji do 8. fijna 2007 Komise pfezkoumd po konzultaci
Clenskych sttt a socidlnich partnerti na trovni Spolecenstvi
postupy pro uplatiovini této smérnice, aby Radé piipadné
navrhla potfebné zmény.

Cldnek 16
Vstup v platnost

Tato smérnice vstupuje v platnost dnem vyhldseni v Ufednim
vestniku Evropskych spolecenstvi.

Cldnek 17
Urcéeni

Tato smérnice je urCena clenskym statim.

V Lucemburku dne 8. fijna 2001.

Za Radu
predsedkyné

L. ONKELINX
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PRILOHA

REFERENCNI USTANOVENI

(podle cldnku 7)

Cist 1: SloZeni orgdnu zastupujiciho zamé&stnance

Za ti¢elem dosazent cile popsaného v ¢lanku 1 a v p¥ipadech uvedenych v clanku 7 se zfizuje zastupujici orgdn v sou-
ladu s témito pravidly:

a) Zastupujici orgdn se sklddd ze zaméstnanct SE a jejich dcefinych spolecnosti a zdvodd, které ze svého stiedu voli
nebo jmenuji zdstupci zaméstnancti, nebo, nejsou-li uréeni, vsichni zaméstnanci.

b) Volba nebo jmenovani ¢lent: zastupujictho orgdnu se provadi podle vnitrostatnich pravnich predpist nebo zvyk-
losti.

Clenské staty stanovi pravidla k zajisténi toho, aby pocet ¢lentt zastupujiciho orgdnu a rozdéleni kiesel v tomto
organu byly upraveny tak, aby byly zohlediiovany zmény, ke kterym v SE a jejich deefinych spole¢nostech a zdvo-
dech dochazi.

¢) Je-li to odiavodnéno poctem ¢lent, zvoli si zastupujici orgdn ze svého stiedu uZsi vybor tvoreny nejvyse tiemi
¢leny.

d) Zastupujici organ pFijme svijj jednaci fad.

) Clenové zastupujiciho orgédnu jsou voleni nebo jmenovéni v poméru k poctu zaméstnancd, které zaméstnévaji
zucastnéné spolecnosti a doty¢né dcefiné spolecnosti a zdvody v kazdém clenském stdté, tak, Ze se pro kazdy ¢len-
sky stat pridéli jedno kieslo na podil zaméstnancti zaméstnanych ve zminéném clenském stdté rovnajici se 10 %
nebo zlomku tohoto procenta z celkového poctu zaméstnanc zaméstnanych zacastnénymi spolecnostmi
a doty¢nymi dcefinymi spolecnostmi nebo zdvody ve viech clenskych stitech dohromady.

f) O slozeni zastupujictho orgdnu SE je informovan piislusny orgdn.

g) Ctyfi roky po svém zifzeni piezkoumd zastupujici orgdn, zda m4 zahdjit jedndni o uzavieni dohody uvedené
v ¢lncich 4 a 7, nebo zda se maji naddle uplatiiovat referencni ustanoveni pfijatd v souladu s touto ptilohou.

Ustanoveni ¢l. 3 odst. 4 aZ 7 a ¢lanky 4 az 6 se pouziji obdobné¢, pokud bylo pfijato rozhodnuti o vyjednani
dohody podle ¢ldnku 4, a v tom ptipadé se slova ,zvldstni vyjedndvaci vybor“ nahrazuji slovy ,zastupujici organ“.
Nebyla-li dohoda uzaviena ve Thté stanovené pro konec vyjednavani, uplatiiuje se nadale Gprava pfijatd puvodné
v souladu s referen¢nimi ustanovenimi.

Cist 2:  Referencni ustanoveni pro informovini a projedndni

Pasobnost a pravomoc zastupujiciho organu zfizeného v SE se fdi témito pravidly:

a) Plsobnost zastupujictho orgdnu se omezuje na zdlezitosti, které se tykaji SE samotné a jejich dcefinych spolec-
nosti a zdvodii nachdzejicich se v jiném ¢lenském stité nebo které presahuji pravomoci rozhodovacich orgdnt
v jednotlivém clenském staté.

b) Aniz jsou doteny schiize konané podle pismena c), ma zastupujici orgdn pravo, aby byl informovan, bylo s nim
projednéno a aby se za timto icelem nejméné jednou ro¢né sesel s piislusnym organem SE, o vyvoji obchodnich
¢innosti SE a jejich vyhledech na zékladé pravidelnych zprav vypracovanych piislusnym orgdnem. Uvédomi
o tom mistni veden{ spole¢nosti.

Prislusny orgdn SE poskytne zastupujicimu orgdnu pofad jedndni spravniho nebo piipadné fidiciho a dozorctho
orgénu a kopie vSech dokumentt predanych valné hromadé jejich akciondfa.
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Schize se tykd zejména struktury, hospodéiské a financni situace, pravdépodobného vyvoje obchodnich ¢in-
nosti, vyroby a odbytu, situace a pravdépodobného vyvoje zaméstnanosti, investic a podstatnych zmén tykajicich
se organizace, zavadéni novych pracovnich metod nebo vyrobnich procest, presunu vyroby, fizi, omezeni nebo
uzavieni podnikd, zdvoda nebo jejich dilezitych ¢dsti a hromadného propousténi.

Nastanou-li mimofddné okolnosti, které maji vyrazny dopad na zdjmy zaméstnancti, zejména pii pfemisténi nebo
zavieni zdvodti nebo podnikd nebo pfi hromadném propousténi, méd zastupujici orgdn pravo byt o tom infor-
movan. Zastupujici orgdn nebo, je-li tak rozhodnuto zejména z diivodu naléhavosti, uzsi vybor je opravnén sejit
se na zadost s piislusnym orgdnem SE nebo jinou lépe odpovidajici trovni vedeni SE, kterd md vlastni rozhodo-
vaci pravomoci, aby byl informovan o opatfenich, kterd se vyznamné dotykaji zjmi zaméstnanct, a aby s nim
byla tato opatfeni projednana.

Rozhodne-li se piislusny orgdn nejednat v souladu se stanoviskem zastupujictho orgdnu, ma tento orgn pravo
sejit se znovu s piislusnym orgdnem SE za ticelem dosazeni dohody.

Schize organizované uzsim vyborem se mohou rovnéz tcastnit ¢lenové zastupujictho orgdnu, ktef{ zastupuji
zaméstnance, kteff jsou témito opatfenimi bezprostfedné dotceni.

Tato schize se nedotykd vyhradnich prav piislusného orgdnu.
Clenské staty mohou stanovit pravidla tykajici se piedsednictv{ schiizi zaméfenych na informovén{ a projednani.

Zastupujici orgdn nebo uzs{ vybor, piipadné rozsiteny podle pism. ¢) tfettho pododstavce, jsou opravnény sejit
se pied schuzi s piislusnym orgdnem SE bez Gcasti zdstupct pifslusného orgdnu.

Aniz je dotcen ¢ldnek 8, informuji ¢lenové zastupujictho orgdnu zdstupce zaméstnanct SE a jejich deefinych spo-
le¢nosti a zdvodi o obsahu a vysledcich informovani a projedndni.

Zastupujicimu orgdnu nebo uz§imu vyboru mohou byt ndpomocni odbornici podle jejich vybéru.

Je-li to nezbytné k plnént jejich tkold, maji clenové zastupujiciho orgdnu ndrok na placené pracovni volno za
ticelem Gcasti na Skoleni.

Vydaje zastupujictho orgdnu hradi SE, kterd poskytuje ¢lendm zastupujictho orgdnu finanéni a hmotné
prostredky, aby jim umoznila plnit jejich povinnosti odpovidajicim zptsobem.

Neni-li dohodnuto jinak, hradi SE zejména néklady na porddani jedndni a na tlumoceni a néklady na ubytovan{
a cestovni vydaje ¢lenti zastupujictho orgdnu a uzstho vyboru.

Clenské stity mohou pfi zachovani téchto zdsad stanovit rozpoctovd pravidla pro fungovéni zastupujictho
orgdnu. Mohou zejména omezit tGhradu ndklad pouze na jednoho odbornika.

Cést 3: Referenéni ustanoveni tykajici se tiCasti

Ucast zaméstnanct v SE se #di témito ustanovenimi:

a)

V pifpadé SE zaloZené pfeménou, uplatiiovala-li se pravidla clenského stdtu tykajici se ticasti zaméstnanch
ve spravnim nebo dozor¢im orgdnu pred zdpisem do rejstitku, uplatiiuji se na SE naddle vSechna hlediska ticasti
zaméstnancu. Za timto G¢elem se uplatiiuje obdobné pismeno b).

V ostatnich pfipadech zaloZeni SE jsou zaméstnanci SE, jejich dcefinych spole¢nosti a zdvodii nebo jejich zastu-
pujici orgdn opravnéni volit, jmenovat, doporucovat nebo zamitat jmenovani takového poctu ¢lent spravniho
nebo dozorciho orgdnu SE, ktery se rovnd nejvyssimu platnému podilu v doty¢nych zdcastnénych spolecnostech
pied zdpisem SE do rejstitku.
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Neuplatriovala-li zddnd ze zicastnénych spolecnosti ped zdpisem do rejstitku pravidla o Gcasti zaméstnanc,
neni SE povinna zavést piedpisy tykajici se Gicasti zaméstnanctl.

Zastupujici orgdn rozhodne o rozdéleni kfesel ve spravnim nebo dozoréim orgdnu ¢lentim, kteff zastupuji
zaméstnance z riiznych ¢lenskych stdtd, nebo o zpfisobu, kterym mohou zaméstnanci SE doporucovat nebo
zamitat jmenovani ¢lent téchto orgdnt podle podilu zaméstnanct SE v kazdém clenském stdté. Nejsou-li podle
tohoto pomérného kritéria zastoupeni zaméstnanci jednoho nebo vice ¢lenskych statd, jmenuje zastupujici orgdn
¢lena z jednoho z téchto ¢lenskych stdtti, prednostné z clenského stétu, ve kterém md SE své sidlo, je-li to mozné.
Kazdy ¢lensky stat mize urcit, jak rozdéli kiesla, kterd mu jsou pfipsdna ve spravnim nebo dozor¢im orgdnu.

Kazdy ¢len spravniho nebo piipadné dozor¢iho orgdnu SE, ktery byl zvolen, jmenovédn nebo doporucen zastu-
pujicim orgdnem nebo za urcitych okolnosti zaméstnanci, je fddnym clenem se stejnymi prévy a povinnostmi,
jaké maji ¢lenové zastupujici akciondfe, véetné hlasovaciho prava.



