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L187/5 UREDNI VESTNIK EVROPSKYCH SPOLECENSTVI 26.7.2000

NARIZENI KOMISE (ES) &. 1626/2000
ze dne 24. &ervence 2000,

kterym se provaddi nafizeni Rady (ES) ¢ 577/98 o organizaci vybérového Setfeni pracovnich sil
ve Spolecenstvi, pokud se jednd o program modulis ad hoc pro zjiStovani pracovnich sil na roky 2001 az
2004

KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVI, (2)  Opatieni tohoto nafizeni jsou v souladu se stanoviskem
Vyboru pro statistické programy, ziizeného rozhodnutim

Rady 89/382/EHS, Euratom (3),
s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi,

PRIJALA TOTO NARIZENI:
s ohledem na nafizeni Rady (ES) ¢. 577/98 ze dne 9. bfezna 1998 J

o organizaci vybérového $etfeni pracovnich sil ve Spolecenstvi (1), 5
naposledy pozménéné nafizenim Komise (ES) €. 1578/2000 (2, Cldnek 1

jmé ¢l. 4 odst. 2 uvedeného nafizeni,
a zejmena na ¢l % odst. = uvedeneho narizent Program modult ad hoc na roky 2001 az 2004 je uveden v piiloze

tohoto nafizeni.
vzhledem k témto davodim:

Cldnek 2
(1)  Podle ¢l. 4 odst. 2 nafizeni (ES) ¢. 577/98 se kazdorocné Toto nafizeni vstupuje v platnost dvacdtym dnem po vyhldsenf
sestavuje vicelety program modult ad hoc. v Ufednim véstniku Evropskych spolecenstvi.

Toto natizeni je zdvazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve viech ¢lenskych statech.

V Bruselu dne 24. ¢ervence 2000.

Za Komisi
Pedro SOLBES MIRA

clen Komise

() Uk vést. L77,14.3.1998,s. 3. _—
() Uf. vést. L 181, 20.7.2000, s. 39. () Uk vést. L 181, 28.6.1989, s. 47.
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PRILOHA

ZJISTOVANI PRACOVNICH SIL

Vicelety program moduli ad hoc

Délka a uspofadani pracovni doby

Seznam proménnych: viz nafizeni Komise (ES) ¢. 1578/2000 ze dne 19. ¢ervence 2000, kterym se provadi nafizen{
Rady (ES) ¢. 577/98 o organizaci vybérového Setfenf pracovnich sil ve Spolecenstvi, pokud jde o specifikaci
modulu ad hoc o délce a struktufe pracovni doby v roce 2001 (Ut. vést. L 181, 20.7.2000, s. 39)

Referencni obdobi: druhé ¢tvrtleti roku 2001
Dotéené clenské stdty a regiony: vechny

Vzorek: stejny jako pro bézné moduly; pokud je v3ak jednotkou vybérového 3etfeni jednotlivec, o ostatnich
¢lenech domdcnosti se Zadné informace nevyzaduji

Preddni vysledkii: do 31. bfezna 2002

Zaméstndvani zdravotné postizenych osob
Seznam proménnych: bude stanoven do bfezna 2001
Referencni obdobi: druhé ¢tvrtleti roku 2002
Dotcené clenské stdty a regiony: budou stanoveny

Vzorek: zdravotné postizené osoby; pokud je vSak jednotkou vybérového Setfeni jednotlivec, o ostatnich ¢lenech
domécnosti se zddné informace nevyzaduji

Preddni vysledkii: do 31. bfezna 2003

Celozivotni uceni

Seznam proménnych: bude stanoven do bfezna 2002
Referencni obdobi: druhé ctvrtleti roku 2003

Dotcené clenské stdty a regiony: budou stanoveny

Vzorek: stejny jako pro bézné moduly; pokud je viak jednotkou vybérového Setfeni jednotlivec, o ostatnich
¢lenech domécnosti se Zadné informace nevyzaduji

Preddni vysledkii: do 31. bfezna 2004

Prechod ze skoly do pracovniho Zivota

Seznam proménnych: bude stanoven do bfezna 2003

Referencni obdobi: druhé ctvrtleti roku 2004

Dotcené clenské stdty a regiony: budou stanoveny

Vzorek: osoby, které ukondily skolni vzdélani v poslednich péti az deseti letech (véetné osob, které skolni
vzdélavani prerusily alespon na jeden rok a poté v ném opét pokracovaly); pokud je viak jednotkou vybérového
Setfeni jednotlivec, o ostatnich ¢lenech domécnosti se zadné informace nevyzaduji

Preddni vysledkii: do 31. bfezna 2000



