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SMERNICE RADY 2000/79/ES
ze dne 27. listopadu 2000
o Evropské dohodé o organizaci pracovni doby mobilnich pracovniki v civilnim letectvi uzaviené mezi
Sdruzenim evropskych leteckych spole¢nosti (AEA), Evropskou federaci pracovnikii v dopravé (ETF),
Evropskym sdruzenim technickych letovych posidek (ECA), Evropskym sdruzenim leteckych
spolecnosti (ERA) a Mezindrodnim sdruZenim leteckych dopravci (IACA)

(Text s vyznamem pro EHP)

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi,
a zejména na ¢l. 139 odst. 2 této smlouvy,

s ohledem na ndvrh Komise,

vzhledem k témto divodim:

(1)

Socidlni partnefi mohou v souladu s ¢l. 139 odst. 2
Smlouvy spolecné zadat, aby byly dohody uzaviené na
trovni Spolelenstvi provddény rozhodnutim Rady na
ndvrh Komise.

Rada pfijala smérnici 93/104[ES o nékterych aspektech
tpravy pracovni doby (1). Civilni letectvi bylo jednim
z odvétvi a ¢innosti vynatych z oblasti ptisobnosti uvedené
smérnice. Evropsky parlament a Rada pfijaly smérnici
2000/34/ES, kterou se méni smérnice 93/104/ES, aby se
jeji oblast pusobnosti rozsifila na odvétvi a ¢innosti dfive
z jeji oblasti ptisobnosti vynaté.

Komise v souladu s ¢l. 138 odst. 2 Smlouvy konzultovala
se socidlnimi partnery otdzku mozné zaméfen{ akce Spo-
lecenstvi tykajici se odvétvi a ¢innosti, na néz se smérnice
93/104/ES nevztahuje.

Komise po takové konzultaci usoudila, Ze akce Spolecen-
stvi v této oblasti je Gicelnd, a znovu konzultovala se soci-
alnimi partnery na trovni Spolecenstvi obsah zamysleného
ndvrhu podle ¢l. 138 odst. 3 Smlouvy.

Sdruzeni evropskych leteckych spolecnosti (AEA), Evrop-
skd federace pracovnikt v dopravé (ETF), Evropské sdru-
zen{ technickych letovych posidek (ECA), Evropské sdru-
zeni regiondlnich leteckych  spole¢nosti  (ERA)
a Mezindrodni sdruzeni leteckych dopravca (IACA) infor-
movaly podle ¢l. 138 odst. 4 Smlouvy Komisi o svém
umyslu zahdjit postup.

Uvedené organizace uzaviely dne 22. bfezna 2000 Evrop-
skou dohodu o organizaci pracovni doby mobilnich
zaméstnanct v civilnim letectvi.

(] Uf. vést. L 307, 13.12.1993, s. 18. Smérnice ve znéni smérnice

2000/34/ES (UK. vést. L 195, 1.8.2000, 5. 41).

(7)

(10)

(11)

(12)

(14)

Tato dohoda obsahuje spole¢nou zadost, aby Komise pro-
vedla dohodu rozhodnutim Rady na nédvrh Komise v sou-
ladu s ¢l. 139 odst. 2 Smlouvy.

Tato smérnice a dohoda stanovi specifi¢téjsi pozadavky
tykajici se organizace pracovni doby mobilnich zamést-
nanct v civilnim letectvi ve smyslu ¢lanku 14 smérnice
93/104/ES.

Podle ¢l. 2 odst. 7 smérnice 93/104/ES se mobilnim pra-
covnikem rozumi kazdy pracovnik zaméstnany jako ¢len
posddky v podniku, ktery poskytuje sluzby v osobni
dopravé nebo prepravé zbozi po silnici, letecky nebo vnit-
rozemskou plavbou.

Vhodnym néstrojem pro provedeni dohody je smérnice
ve smyslu ¢clanku 249 Smlouvy.

Vzhledem k vysoce integrované povaze odvétvi civilniho
letectvi a podminkdm hospodaiské soutéze, které zde vlad-
nou, nemuize byt cilt této smérnice chranit zdravi a bez-
pecnost pracovnikii dosazeno uspokojivé na trovni ¢len-
skych statd, a proto jich maze byt v souladu se zdsadou
subsidiarity stanovenou v ¢lanku 5 Smlouvy lépe dosazeno
na rovni Spolecenstvi. Tato smérnice nepfekracuje rimec
toho, co je nezbytné pro dosazeni téchto cili.

Pokud jde o pojmy pouzité v dohodé, které v ni nejsou
zvlast vymezeny, ponechdva tato smérnice ¢lenskym sta-
tim volnost vymezit je v souladu s vnitrostatnimi prav-
nimi pfedpisy a zvyklostmi, obdobné jako u jinych smér-
nic z oblasti socidlni politiky pouzivajicich obdobné
pojmy, za predpokladu, Ze tyto definice odpovidaji obsahu
dohody.

Komise vypracovala ndvrh smérnice v souladu se svym
sdélenim ze dne 20. kvétna 1998 o pfizpusobeni
a podpore socidlntho dialogu na drovni Spolecenstvi
s ohledem na reprezentativnost podepsanych stran a prav-
nost kazdého ustanoveni dohody. Podepsané strany jsou
dohromady dostate¢né reprezentativni, aby mohly zastu-
povat ¢leny posddek zaméstnané u podniku, ktery posky-
tuje sluzby osobni dopravy a ndkladni pfepravy v civilni
letecké dopravé.

Komise vypracovala ndvrh smérnice v souladu s ¢l. 137
odst. 2 Smlouvy, ktery stanovi, Ze smérnice v oblasti
socidlni politiky ,by nemély uklddat Zadni spravni, finan¢ni
ani prdvni omezeni branici zakldddni a rozvoji malych
a stfednich podnika“.
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(15) Tato smérnice a dohoda zavadéji minimdln{ normy. Clen-
ské staty nebo socidlni partnefi mohou zachovat nebo
zavést pfiznivéjsi ustanovent.

(16) Provadéni této smérnice nesmi odtvodiovat zhorseni
stavu existujictho v jednotlivych ¢lenskych statech.

(17) Komise uvédomila Evropsky parlament, Hospodafsky
a socidlni vybor a Vybor regiont a zaslala jim ndvrh smér-
nice obsahujici dohodu.

(18) Evropsky parlament piijal dne 3. fijna 2000 usnesen{
o rdmcové dohodé socidlnich partnert.

(19) Provedeni dohody pfispivd k dosazeni cild uvedenych
v ¢lanku 136 Smlouvy,

PRIJALA TUTO SMERNICI:

Cldnek 1

Ucelem této smérnice je provedeni evropské dohody o organizaci
pracovni doby mobilnich zaméstnanci v civilnim letectvi
uzavienou dne 22. bfezna 2000 mezi organizacemi, které
zastupuji socidlni partnery v odvétvi civilntho letectvi: Sdruzenim
evropskych leteckych spolecnosti (AEA), Evropskou federaci
pracovnikd v dopravé (ETF), Evropskym sdruzenim technickych
letovych posadek (ECA), Evropskym sdruzenim regiondlnich
leteckych spole¢nosti (ERA) a Mezindrodnim sdruzenim leteckych
dopravca (IACA).

Znéni dohody je obsazeno v piiloze.

Cldnek 2

1. Clenské staty mohou zachovat v platnosti nebo zavést tipravu
piznivéjsi, nez jakou stanovi tato smérnice.

2. Provadéni této smérnice za Zadnych okolnosti neodtivodniuje
pokles obecné trovné ochrany pracovniki v oblastech, na které
se tato smérnice vztahuje. Pravo ¢lenskych statti nebo socidlnich
partnert pfijimat s ohledem na vyvoj okolnosti pravni nebo
smluvn{ ustanoveni, kterd se li${ od ustanoveni platnych v oka-
mziku pijeti této smérnice, neni dotéeno, pokud jsou zachovany
minimélni pozadavky podle této smérnice.

Cldnek 3

Clenské stity uvedou v G&innost prévni a spravni predpisy
nezbytné pro dosazeni souladu s touto smérnici nejpozdéji do
1. prosince 2003, nebo zajisti, aby nejpozdéji k uvedenému dni
socidlni partnefi zavedli nezbytnd opatieni dohodou. Clenské
staty musi pFijmout veskerd nezbytnd opatfeni, kterd jim umozni
kdykoli zarucit vysledky stanovené touto smérnici. Neprodlené
o nich uvédom{ Komisi.

Tato opatieni pfijatd ¢lenskymi stity musi obsahovat odkaz na

tuto smérnici nebo musi byt takovy odkaz ucinén pii jejich
tfednim vyhlaseni. Zptisob odkazu si stanovi ¢lenské staty.

Cldnek 4

Tato smérnice vstupuje v platnost dnem vyhlaseni v Urednim
véstniku Evropskych spolecenstvi.

Cldnek 5

Tato smérnice je ur¢ena ¢lenskym statim.

V Bruselu dne 27. listopadu 2000.

Za Radu
predsedkyné
E. GUIGOU
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PRILOHA

Evropskd dohoda o organizaci pracovni doby mobilnich pracovnika v civilnim letectvi uzaviend mezi SdruZenim

evropskych leteckych spolecnosti (AEA), Evropskou federaci pracovnikiai v dopravé (ETF), Evropskym sdruZenim

technickych letovych posidek (ECA), Evropskym sdruZenim regiondlnich leteckych spole¢nosti (ERA)
a Mezindrodnim sdruZenim leteckych dopravci (IACA)

S ohledem na Smlouvu a zaloZeni Evropského Spolecenstvi, a zejména na ¢ldnek 138 a ¢l. 139 odst. 2 této smlouvy,

s ohledem na ¢l. 139 odst. 2 Smlouvy, ktery stanovi, Ze dohody uzaviené na Grovni Spolecenstvi mohou byt na zdklad¢ spolecné
zddosti podepsanych stran provddény rozhodnutim Rady na ndvrh Komise,

s ohledem na to, Ze podepsané strany timto tuto zddost podavaji,

s ohledem na skute¢nost, Ze podepsané strany povazuji ustanovent této dohody za ,specifictéjsi pozadavky* ve smyslu ¢lanku 14
smérnice Rady 93/104/[ES a Ze ustanoveni uvedené smérnice by neméla byt uplatiiovéna,

UZAVRELY PODEPSANE STRANY TUTO DOHODU:

Ustanoveni 1

. Dohoda se vztahuje na pracovni dobu mobilnich zaméstnanct
v civilnim letectvi.

. Dohoda stanovi specifi¢téjsi pozadavky ve smyslu ¢lanku 14
smérnice Rady 93/104/ES tykajici se organizace pracovni
doby mobilnich zaméstnanct v civilnim letectvi.

Ustanoveni 2

. ,Pracovni dobou* se rozumi jakdkoli doba, po kterou zamést-
nanec v souladu s vnitrostitnimi pravnimi pfedpisy nebo
zvyklostmi pracuje, je zaméstnavateli k dispozici a vykondva
svou ¢innost nebo plni tikoly.

. ,Mobilnimi zaméstnanci v civilnim letectvi“ se rozuméji ¢le-
nové posadek na palubé civilntho letadla zaméstnani podni-
kem usazenym v nékterém ¢lenském staté.

. ,Celkovou dobou letu” se rozumi doba mezi okamzikem, kdy
letadlo vyjede z parkovaciho stanovisté, aby vzlétlo, az do oka-
mziku, kdy se zastavi na parkovacim stanovisti v misté urceni
a vSechny motory jsou vypnuty.

Ustanoveni 3

. Mobilni zaméstnanci v civilnim letectvi maji ndrok na place-
nou dovolenou za kalendafni rok v trvani nejméné ¢tyf tydnt
v souladu s podminkami pro ndrok na dovolenou a pro
pfizndni placené dovolené stanovenymi vnitrostatnimi prav-
nimi pfedpisy nebo zvyklostmi.

. Minimélni dobu placené ro¢ni dovolené nelze nahradit
finan¢ni ndhradou, s vyjimkou pipadt ukonceni pracovniho
poméru.

Ustanoveni 4

1. a) Mobilni zaméstnanci v civilnim letectvi maji ndrok na bez-
platné vysetfeni zdravotniho stavu pted pfijetim a poté
v pravidelnych intervalech.

b) Mobilni zaméstnanci v civilnim letectvi, ktefi trpi zdravot-
nimi potiZemi, jejichZ souvislost s praci v noci byla uznana,
musi byt co nejdfive pfevedeni na mobilni nebo nemobilni
préci ve dne, pro niz maji predpoklady.

2. Na bezplatné lékatské vySetfen{ uvedené v odst. 1 pism. a) se
vztahuje lékatské tajemstvi.

3. Bezplatné lékaiské vySetfeni uvedené v odst. 1 pism. a) mize
tvofit soucdst statniho systému zdravotni péce.

Ustanoveni 5

1. Mobilnim zaméstnanciim v civilnim letectvi musi byt poskyt-
nuta ochrana bezpecnosti a zdravi odpovidajici povaze jejich
prace.

2. S ohledem na bezpecnost a zdravi mobilnich zaméstnanct
v civilnim letectvi musi byt kdykoli k dispozici p¥iméfené
ochranné a preventivn{ sluzby nebo prostredky.

Ustanoveni 6

Musi byt u¢inéna nezbytnd opatfeni, aby zaméstnavatel, ktery mé
v tmyslu organizovat prici podle urcitého pracovniho rytmu,
bral v Gvahu obecnou zdsadu, Ze prdce must byt pfizptisobena
zaméstnanci.

Ustanoveni 7

Informace o specifickych pracovnich rytmech mobilnich zamést-
nancti v civilnim letectvi musi byt na Zzddost poskytnuty
piislusnym organtim.
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Ustanoveni 8

1. Pracovni doba se posuzuje, aniz jsou doteny jakékoli pozdéjsi
pravni pfedpisy SpoleCenstvi o omezeni doby letu a sluzby
a o pozadavcich na odpocinek, ve spojeni s vnitrostitnimi
pravnimi piedpisy v této oblasti, které musi byt vzaty v Gvahu
ve viech souvisejicich otdzkach.

2. Maximadlni ro¢ni pracovni doba, v¢etné nékterych dob poho-
tovosti pied nastoupenim sluzby vymezenych platnymi prav-
nimi ptedpisy, ¢ini 2 000 hodin, z toho je celkovéa doba letu
omezena na 900 hodin.

3. Maximélni{ ro¢ni pracovni doba musi byt co nejrovnomérnéji
rozdélena na cely rok.

Ustanoveni 9
Aniz je dotcen ¢ldnek 3, musi byt mobilnim zaméstnancim
v civilnim letectvi poskytnuty pfedem ozndmené dny bez sluzby
a bez pohotovosti, a to takto:

a) nejméné 7 mistnich dnt v kazdém kalenddfnim mésici, které
mohou zahrnovat zdkonem stanovenou dobu odpocinku;

b) nejméné 96 mistnich dnt v kalendainim roce, které mohou
zahrnovat zékonem stanovenou dobu odpocinku.

Ustanoveni 10

Strany prezkoumaji vySe uvedend ustanoveni dva roky po ué)ly-
nuti lhaty (Fro provedeni stanovené v rozhodnuti Rady o uvedeni
této dohody v platnost.

V Bruselu dne 22. bfezna 2000.
Sdruzeni evropskyich leteckyich spolecnosti (AEA)

Karl-Heinz Neumeister, generdlni tajemnik

Manfred Merz, mistopfedseda socidlniho vyboru AEA,
pfedseda vyjednavaci skupiny

Evropskd federace pracovnikii v dopravé (ETF)

Brenda O’Brien, niméstkyné generdlniho tajemnika
Betty Lecouturier, predsedkyné vyboru palubnich privodéich

Bent Gehlsen, ¢len vyjedndvaci skupiny, vybor palubnich
pravodéich

Evropské sdruzeni technickyich letovyich posddek (ECA)

Kapitdn Francesco Gentile, predseda
Kapitdn Bill Archer, mistopfedseda
Giancarlo Crivellaro, generalni tajemnik

Evropské sdruZeni regiondlnich leteckych spolecnosti (ERA)

Mike Ambrose, generalni feditel

Mezindrodni sdruZeni leteckych dopravcii (IACA)

Marc Frisque, generdln{ feditel

Allan Brown, feditel pro leteckou politiku a odvétvové
zalezitosti



