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32000D0750
2.12.2000 UREDNI VESTNIK EVROPSKYCH SPOLECENSTVI L 303/23
ROZHODNUTI RADY
ze dne 27. listopadu 2000,
kterym se stanovi akéni program Spolecenstvi pro boj proti diskriminaci (2001 az 2006)
(2000/750/ES)
RADA EVROPSKE UNIE, (4)  PFi provadéni tohoto programu Spolecenstvi v souladu se

s ohledem na Smlouvu o zalozeni Evropského spolecenstvi,
a zejména na ¢lanek 13 této smlouvy,

s ohledem na ndvrh Komise,
s ohledem na stanovisko Evropského parlamentu (1),
po poradé s Hospodatskym a socidlnim vyborem (2),

po poradé s Vyborem regiontl (3),

vzhledem k témto dtvodiim:

(1) Evropskd unie je zaloZena na zdsaddch svobody, demokra-
cie, dodrzovani lidskych prav a zakladnich svobod a prav-
niho statu, zdsaddch, které jsou spolecné ¢lenskym statim.
V souladu se Smlouvou o Evropské unii Unie cti zakladni
prava zarucend Evropskou umluvou o ochrané lidskych ()
prav a zakladnich svobod a ta, jeZ vyplyvaji z dstavnich tra-
dic spole¢nych ¢lenskym statam, jako obecné zdsady prava
Spolecenstvi.

(2)  Evropsky parlament diirazné a opakované vyzyval Evrop-
skou unii, aby vytvofila a posilila svou politiku v oblasti
rovného zachdzeni a rovnych piilezitost s pfihlédnutim ke
viem divodim diskriminace.

(3)  Evropskd unie odmitd vSechny teorie, které se snazi
doklddat existenci riiznych lidskych ras. Pouzivani slova
y,rasa“ v tomto rozhodnuti neznamend v zadném piipadé
piijeti takovych teoril.

(") Stanovisko ze dne 5 rifjna 2000 (dosud nezvefejnéné v Uiednim
véstniku).

() UK vést. C 204, 18.7.2000, s. 82.

() UF. vést. C 226, 8.8.2000, s. 1.

Smlouvou usiluje o odstranéni nerovnosti a o podporu
rovnosti muzi a Zen, zejména proto, Ze Zeny jsou Casto
obétmi nékolikandsobné diskriminace.

Jednotlivé formy diskriminace nelze hodnotit podle jejich
vyznamu: vSechny jsou stejné nepfijatelné. Cilem tohoto
programu je vyména zkusenosti s jiZ existujicimi osvéd-
Cenymi postupy v jednotlivych clenskych stitech a pod-
pora vytvareni novych postupts a politik pro boj proti dis-
kriminaci véetné nékolikandsobné diskriminace. Toto
rozhodnuti maze ptispét k vytvoreni celkové strategie pro
potirani vSech forem diskriminace, kterou je tfeba nadéle
soubézné rozvijet.

ZkuSenosti s akcemi na drovni Spoledenstvi, zejména
v oblasti rovnosti pohlavi, ukazuji, ze boj proti diskrimi-
naci vyzaduje v praxi pouziti soubort opatfenti, predevsim
legislativnich nastrojii a konkrétnich akci, kterd se vza-
jemné posiluji. Obdobné ponauceni lze ziskat i ze zkuse-
nosti s bojem proti diskriminaci na zdkladé rasového
a etnického ptivodu a zdravotniho postiZeni.

Tento program by se mél zabyvat vSemi davody diskrimi-
nace s vyjimkou diskriminace na zdkladé pohlavi, kterd je
pfedmétem zvldstni akce Spolecenstvi. Diskriminace zalo-
Zend na rtiznych davodech miZe mit obdobné znaky a lze
proti ni bojovat obdobnymi prostiedky. Zkusenosti zis-
kané béhem mnoha let pfi potirdni diskriminace zaloZené
na uréitych davodech, véetné diskriminace na zdkladé
pohlavi, je mozné vyuzit pfi boji proti diskriminaci z jinych
dtvodt. Je viak tfeba prihlédnout ke zvldstnostem jednot-
livych forem diskriminace. Proto je tieba ptihlizet ke
zvlastnim potfebdm zdravotné postizenych osob v oblasti
piistupu k ¢innostem a k vysledkam.
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(8)  Program je tieba otevit viem vefejnym a soukromym sub-
jektim a orgdnim zapojenym do boje proti diskriminaci.
V této souvislosti je tfeba prihlizet ke zkuSenostem
a odbornym znalostem mistnich a vnitrostatnich nevlad-
nich organizaci.

(9)  Mnoho nevlddnich organizaci na evropské tirovni ma zku-
Senosti a odborné znalosti v oblasti boje proti diskriminaci
a vystupuji na evropské drovni na obranu diskrimino-
vanych osob. Mohou proto vyznamnym zptisobem piispét
k lepsimu pochopeni jednotlivych forem a G¢inkd diskri-
minace a zajistit, aby vypracovani, provddéni a sledovani
programu piihliZely ke zkuSenostem obéti diskriminace.
Spolecenstvi v minulosti poskytovalo zdkladni finan¢ni
prostfedky rtiznym organizacim ¢innym v oblasti diskri-
minace; proto zdkladni financovdni Gc¢inné pisobicich
nevlddnich organizaci miZe byt cennym ndstrojem pii boji
proti diskriminaci.

(10) Opatieni nezbytnd pro provddéni tohoto rozhodnuti
budou pfijimdna v souladu s rozhodnutim Rady
1999/468[ES ze dne 28. Cervna 1999 o postupech pro
vykon provadécich pravomoci svéfenych Komisi (1).

(11) Ma-li mit akce Spolecenstvi vyssi pfidanou hodnotu, musf
Komise ve spoluprici s Clenskymi stity zajistit, aby
opatfeni na vSech tGrovnich provddénd na zikladé tohoto
rozhodnuti a jinych politik, ndstroji a akci Spolecenstvi
v této oblasti, zejména opatieni v ramci Evropského social-
niho fondu v oblasti vzdélavini a skoleni a rovnych
piilezitosti pro muze a Zeny a opatieni na podporu spole-
¢enského zapojeni, byla soudrznd a navzdjem se doplio-
vala. Zaroveti je tieba zajistit soudrznost a vzdjemné dopl-
niovani s odpovidajicimi ¢innostmi Evropského stfediska
pro sledovani rasismu a xenofobie.

(12) Dohoda o Evropském hospodaiském prostoru (Dohoda
o EHP) stanovi uzsi spoluprdci v socidlni oblasti mezi
Evropskym spolecenstvim a jeho ¢lenskymi staty na jedné
strané a mezi zemémi Evropského sdruzeni volného
obchodu zapojenymi v Evropském hospodaiském pro-
storu (ESVO/EHP) na strané druhé. Je vSak téeba pfijmout
opatfeni, aby se tento program otevtel ucasti kandidat-
skych zem stfedni a vychodni Evropy v souladu s podmin-
kami stanovenymi v evropskych dohodach, jejich dodat-
kovych protokolech a v rozhodnutich p#islusnych rad
piidruzent; pro Kypr, Maltu a Turecko by tato ticast méla
byt financovdna dodate¢nymi prosttedky podle postupt,
jeZ je tfeba s témito zemémi dohodnout.

(13) V tomto rozhodnuti je uvedena finanéni referen¢ni ¢astka
ve smyslu bodu 34 interinstituciondlni dohody ze dne
6. kvétna 1999 mezi Evropskym parlamentem, Radou

() Uk vést. L 184, 17.7.1999, s. 23.

a Komisi (2) pro celou dobu trvani programu, aniz by byly
dotéeny pravomoci rozpoctového orginu vymezené
ve Smlouve.

(14) Komise a ¢lenské staty musi usilovat o to, aby veskeré
texty, hlavni sméry a vyzvy k poddvani ndvrhii zvefejnéné
na zdkladé tohoto programu byly sepsany jasnym, jedno-
duchym a pfistupnym zptsobem.

(15) Je tieba prihlizet k tomu, Ze je pfipadné nezbytné posky-
tovat zvlastni pomoc pii pfekondvani prekdzek nékterych
osob pro jejich zapojeni do tohoto programu.

(16) Pro tspéch jakékoli akce Spolecenstvi je nezbytné sledovat
a hodnotit vysledky ve vztahu ke stanovenym ciltim.

(17) 'V souladu se zdsadou subsidiarity uvedenou v ¢lanku 5
Smlouvy nemtiZe byt cile navrhovaného programu, jimz
chce Spolecenstvi pFispét k boji proti diskriminaci, dosa-
Zeno uspokojivé na urovni ¢lenskych statd, nebot k jejich
dosazeni je zejména nutnd mnohostrannd spolupréce,
mezindrodni vyména informaci a Sifeni osvéd¢enych
postupti na Girovni Spoleenstvi. V souladu se zdsadou pro-
porcionality stanovenou v uvedeném ¢lanku nepfekracuje
toto rozhodnuti rdmec toho, co je nezbytné pro dosazeni
téchto cild,

ROZHODLA TAKTO:

Cldnek 1
Vytvofeni programu

Timto rozhodnutim se vytvai{ pro obdobi od 1. ledna 20001 do
31. prosince 2006 akéni program Spolecenstvi na podporu
opatfeni pro boj proti pfimé i nepfimé diskriminaci na zdkladé
rasového nebo etnického ptivodu, ndbozenského vyznani nebo
svétového ndzoru, zdravotniho postizeni, véku nebo sexudlni
orientace (dale jen ,program®).

Cldnek 2
Cile

V mezich pravomoci Spolecenstvi program podporuje a dopliiuje
tsilf na Grovni Spolecenstvi a ¢lenskych stdtd zaméfené na pod-
poru opatfeni pro ptedchdzeni jednoduché nebo nékoli-
kandsobné diskriminaci a pro boj proti ni, s ohledem na ptipadny
budouci legislativni vyvoj. Program sleduje tyto cile:

a) pomoci pochopeni otdzek souvisejicich s diskriminaci
zlepSenim znalosti o tomto jevu a zhodnocenim d¢innosti
politik a praxe;

b) rozvijet schopnost G¢inné pedchazet diskriminaci a bojovat
proti ni, zejména posilovanim prostiedkd umoznujicich orga-
nizacim jednat a podporou vymény informaci a osvédcenych
postuptl i spoluprice a vytvofenim sité na evropské tGrovni,
s prihlédnutim ke zvldStnostem jednotlivych forem
diskriminace;

() Ut vést. C 172, 18.6.1999, s. 1.
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¢) podporovat a ifit hodnoty a zvyklosti, které jsou zakladem
boje proti diskriminaci, véetné opatieni zvysujicich povédomi
o této zdleZitosti.

Cldnek 3
Akce Spolecenstvi

1. K dosazeni cilii stanovenych v ¢lanku 2 Ize na mezindrodni
drovni provadét tyto akce:

a) analyza faktori souvisejicich s diskriminaci, zejména pro-
vadénim studif a zavddénim kvalitativnich a kvantitativnich
ukazatelG a standardi odpovidajicich vnitrostatnimu pravu
a zvyklostem; hodnoceni ti¢innosti a vlivu protidiskriminac-
nich pravnich predpisit a zvyklosti spolu s w¢innym
rozsitovanim vysledkd;

b) mezindrodni spoluprice a podpora zapojeni aktivnich part-
nerl v oblasti pfedchdzeni diskriminaci a boje proti ni véetné
nevlddnich organizaci do sité na evropské trovni;

¢) zvySovani povédomi, zejména s cilem zdtiraznit evropsky roz-
mér boje proti diskriminaci a zvefejovani vysledka pro-
gramu, zvlasté prostiednictvim sdéleni, publikaci, kampani
a akci.

2. Zptisoby provadéni akei Spolecenstvi podle odstavce 1 jsou
uvedeny v piiloze.

Cldnek 4
Provddéni programu a spolupréce s ¢lenskymi stity
1. Komise

a) zajisti provadéni akci Spolecenstvi na zakladé programu v sou-
ladu s piilohou;

b) udrzuje s predstaviteli nevladnich organizaci a socidlnimi part-
nery na evropské drovni pravidelnou vyménu ndzort ke kon-
cepci, provadéni a sledovani programu a odpovidajicim poli-
tickym orientacim. Za timto dcelem zpfistupni Komise
uzite¢né informace nevladnim organizacim a socialnim part-
nerim. Komise uvédomi o téchto ndzorech vybor ziizeny
podle ¢lanku 6.

2. Komise ve spoluprdci s clenskymi stity pfijme opatieni
nezbytnd, aby

a) podpofila Gicast vsech dotéenych stran véetné nevlddnich orga-
nizaci viech velikosti na tomto programu;

b) podpofila aktivni partnerstvi a dialog mezi viemi tcastniky
programu, mimo jiné s cilem podporovat integrovany a koor-
dinovany pfistup k boji proti diskriminaci;

c) zajistila rozsifovani vysledkda akei provddénych v rdmci pro-
gramu;

d) poskytovala srozumitelné informace a zajistila odpovidajici
publicitu a sledovani akci podporovanych v rdmci programu.

Cldnek 5
Provéadéci opatfeni

1. Opatieni nezbytna pro provadéni tohoto rozhodnuti tykajici

se nize uvedenych oblasti jsou pfijimdna spravnim postupem

podle ¢l. 6 odst. 2:

a) obecné zdsady pro provadéni programu;

b) ro¢ni pldn prace pro provadéni akci v rdmci programu véetné
moznosti upravit nebo doplnit témata programu;

¢) finanéni podpora poskytovand Spolecenstvim;

d) rocni rozpocet a rozdéleni prostredkd mezi jednotlivé akce
programu;

e) zpusoby vybéru akci a organizaci podporovanych Spolecen-
stvim a ndvrh seznamu akci a organizaci pfedlozeny Komisi
pro takovou podporu;

f) kriteria pro sledovani a hodnoceni programu, a zejména jeho
efektivity nédkladdi, a zptsoby Sifeni a prevodu vysledkd.

2. Pro vsechny ostatni otdzky jsou opatfeni nezbytnd pro pro-
vadéni tohoto rozhodnuti pfijimadna poradnim postupem podle
¢l. 6 odst. 3.

Cldnek 6

Vybor
1. Komisi je ndpomocen vybor.

2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouZiji se ¢lanky 4 a 7 roz-
hodnuti 1999/468/ES.

Doba uvedend v ¢l. 4 odst. 3 rozhodnuti 1999/468[ES je dva
mésice.

3. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouziji se ¢lanky 3 a 7 roz-
hodnuti 1999/468/ES.

4. Vybor pfijme svijj jednaci rad.

Cldnek 7
Spoluprice s ostatnimi vybory

S cilem zajistit soudrZnost programu s ostatnimi opatfenimi
uvedenymi v ¢ldnku 8 a jejich vzdjemné dopliiovani Komise
pravidelné informuje vybor o jinych akcich Spolecenstvi, které
piispivaji k potirdni diskriminace. Je-li to vhodné, zajisti Komise
pravidelnou a organizovanou spolupraci mezi timto vyborem
a vybory pro sledovéni zf{zenymi pro ostatni p¥ibuzné politiky,
nastroje a akce.
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Cldnek 8
Soudrznost a vzdjemné dopliiovani

1. Komise zajisti ve spoluprdci s ¢lenskymi stity celkovou sou-
drznost s ostatnimi politikami, ndstroji a akcemi Unie a Spole¢en-
stvi, zejména zavedenim vhodnych mechanismt umoznujicich
koordinaci ¢innosti programu s pifbuznymi ¢innostmi, které se
tykaji vyzkumu, zaméstnavani, rovnosti Zen a muzd, socidlniho
zaflenéni, kultury, vzdélavani, skoleni a politiky pro mlddez,
a s ¢innostmi v oblasti vngjsich vztahti Spoledenstvi.

2. Komise a ¢lenské staty zajisti soudrznost a vzdjemné dopliio-
vani akci provddénych podle tohoto programu a jinych
piibuznych akci Unie a Spolecenstvi, zvldsté akei v rdmci struk-
turdlnich fondt a iniciativy Spolecenstvi nazvané Equal.

3. Clenské staty usiluji co nejvice o zajisténi soudrznosti a vza-
jemného dopliovéni ¢innosti v ramci tohoto programu s ¢innos-
tmi provadénymi na stdtni, regiondlni a mistni trovni.

Cldnek 9

Utast zemi ESVO[EHP, pfidruZenych zemi stfedni
a vychodni Evropy, Kypru, Malty a Turecka

Program je otevien k tcasti

a) zemi ESVOJ/EHP v souladu s podminkami stanovenymi
v Dohodé o EHP;

b) kandiddtskych zemi stfedni a vychodni Evropy v souladu
s podminkami stanovenymi v evropskych dohodéch, jejich
dodatkovych protokolech a v rozhodnutich piislusnych rad
pfidruzent;

¢) Kypru, Malty a Turecka, jejichz t¢ast bude financovdna doda-
te¢nymi prostiedky podle postupt, jez budou s témito zemémi
dohodnuty.

Cldnek 10
Financovani

1. Financni referen¢ni ¢dstka pro provadéni programu v obdobi
2001 az 2006 ¢ini 98,4 milionu EUR.

2. Rocni prispévky schvaluje rozpoctovy orgdn v mezich financ-

niho vyhledu.

Cldnek 11
Sledovéani a hodnoceni

1. Komise zajisti pravidelné sledovani programu ve spolupraci
s ¢lenskymi staty postupy podle ¢l. 6 odst. 2 nebo ¢l. 6 odst. 3.

2. Komise hodnoti program za pomoci nezavislych odbornik.
Toto hodnocen se tykd relevance, tic¢innosti a efektivitou ndkladd
u akci provadénych s ohledem na cile uvedené v ¢lanku 2. Hod-
noceni rovnéz zkoumd dopad programu jako celku.

Hodnoceni rovnéz zkoumd, jak se vzdjemné dopliuji akce pro-
vadéné v rdmci programu a akce provadéné na zdkladé jinych
politik, ndstroji a akci Spolecenstvi.

3. Komise predlozi Evropskému parlamentu, Radé, Hos-
podafskému a socidlnimu vyboru a Vyboru regionti hodnotici
zpravu o provadéni programu do 31. prosince 2005.

Cldnek 12
Vstup v platnost

Toto rozhodnuti vstupuje v platnost dnem zvefejnéni v Urednim
veéstniku Evropskych spolecenstvi.
V Bruselu dne 27. listopadu 2000.

Za Radu
piedsedkyné
E. GUIGOU
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PRILOHA

POKYNY K PROVADENI PROGRAMU

Oblasti akci

Program se miize v rdmci pravomoci, které Smlouva svéfuje Spolecenstvi, tykat téchto oblasti:
a) nediskriminace ve vefejné spravé a vefejnou spravou;

b) nediskriminace ve sdélovacich prostiedcich a sdélovacimi prostiedky;

¢) rovnd Gcast pfi piijimani politickych, hospodaiskych a socidlnich rozhodnutf;

d) rovny piistup ke zbozi a sluzbdm a poskytovani zbozi a sluzeb, které jsou dostupné vefejnosti, zejména
v oblasti bydleni, dopravy, kultury, ¢innosti ve volném case a sportu;

e) ucinné sledovani diskriminace véetné nékolikandsobné diskriminace;

f) Gcinné siteni informaci o pravech na rovné zachdzeni a nediskriminaci;

g) zaclenéni do ostatnich oblasti protidiskriminacnich politik a praxe.

Ve vSech svych bodech program respektuje zdsadu zaclenéni rovnosti muzi a Zen do ostatnich oblasti.

Pfi provadéni tohoto programu muZze Komise ke vzdgjemnému prospéchu Komise a pifjemcti vyuzivat technické
nebo administrativni pomoci pfi urCovéni, ptipravé, fizeni, sledovdni, auditu dcetnictvi a kontrole programu
nebo projektd.

Komise muaZe rovnéz zpracovavat studie, organizovat zasedani odbornikii, vést informacni a publika¢ni akce,

které piimo souviseji s pfedmétem tohoto programu.

Piistup k programu

Zapodminek a podle zptisobti provadéni programu upfesnénych v této pifloze maji ptistup k tomuto programu
vetejné nebo soukromé subjekty a organy zapojené do boje proti diskriminaci, zejména:

a) clenské staty;

b) mistni a regiondlni organy;

¢) subjekty pro podporu rovného zachdzenf;
d) socidlni partnefi;

e) nevlddni organizace;

f) vysoké skoly a vyzkumné dstavy;

g) vnitrostatni statistické dfady;

h) sdélovaci prostiedky.

Akce

0ddil 1 —Analyza a hodnoceni
Podporu mohou ziskat tyto ¢innosti:

1) vytvofeni a $ifeni srovnatelnych statistickych fad, jimiZ je mozné zjistit miru diskriminace ve Spole¢enstvi
v souladu s vnitrostdtnim pravem a zvyklostmi;

2) vytvofeni a §ifeni metod a indikdtor pro hodnoceni G¢innosti protidiskriminac¢nich politik a praxe (urceni
standardd) v souladu s vnitrostatnim pravem a zvyklostmi;

3) analyza protidiskriminacnich préavnich predpist a zvyklosti pomoci vyro¢nich zprdv s cilem zhodnotit jejich
ucinnost a §ifit zjisténé poznatky;

4) provadéni tematickych studif v rdmci prednostnich témat, jez srovnévaji a stavéji proti sobé piijaté p¥istupy
jednak pro kazdy z dtivodi diskriminace, a jednak mezi jednotlivymi davody.
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Pfi provadéni tohoto oddilu zajisti Komise zejména soudrznost a vzdjemné dopliiovani s ¢innostmi Evropského
stiediska pro sledovani rasismu a xenofobie, s riamcovym programem Spolecenstvi pro vyzkum, technologicky
rozvoj a demonstrace a se statistickym programem Spolecenstvi.

0ddil 2 —Posileni akceschopnosti

NiZe uvedené ¢innosti mohou ziskat podporu za Géelem zlepseni akceschopnosti a ticinnosti pifjemct podpory
ticastnicich se boje proti diskriminaci v oblastech, na které se vztahuje tento program:

1) mezindrodni vyménné akce, pfi nichz si nékolik subjektt nejméné ze ti{ clenskych statt vyménuje informace
a pieddvd zkusenosti a osvédcené postupy. Tyto akce mohou zahrnovat srovndvani tcinnosti postupti,
metod a ndstroji ve vztahu k vybranym tématiim, vzdjemné pfeddvani a uplatiovani osvédcenych postupt,
vyménu pracovnikd, spolecny vyvoj produktd, postupd, strategif a metod, Gpravu metod, ndstroji a postupti
oznacenych jako osvédcéené postupy pro rtzné souvislosti a spolecné sifeni vysledkd, propagacnich
materidlt a akci. P vybéru zddosti o financovéni piihlizi program k rtiznym formdm diskriminace;

2) zdkladni financovéni celoevropskych nevlddnich organizaci se zkuSenostmi s bojem proti diskriminaci,
s obranou osob, které jsou jeji obéti, s cilem podporovat vytvofeni integrovaného a koordinovaného piistupu
k boji proti diskriminaci.

Zdkladni financovani je omezeno na 90 % vydajd, pro které Ize ziskat podporu.

Zpusoby vybéru téchto organizaci mohou piihlizet k odlisnosti a riznorodosti skupin, které jsou vystaveny
diskriminaci.

0ddil 3 —ZvySovéani povédomi
Podporu mohou ziskat tyto ¢innosti:

1) poradani konferenci, semindfi a akci na evropské drovni;

2) poradani semindfti na podporu provadéni prava Spolecenstvi v oblasti nediskriminace ¢lenskymi staty
a podpora evropského rozméru u akei pofadanych na vnitrostdtn{ tirovni;

3) poradani kampani a akci ve sdélovacich prostiedcich na podporu mezindrodni vymény informaci a zjistovan{

a sifen{ osvédCenych postupti véetné udélovani cen dspénym akcim v rdmci oddilu 2 s cilem posilovat
povédomi o boji proti diskriminaci na evropské Grovni;

4) zvefejiovani materidlG zaméfenych na rozsifovéani vysledk programu, a zejména vytvofeni internetové
adresy uvadgjici piiklady osvédcenych postupt, féra pro vyménu ndpada a databdze partnerd, kteif by se
mohli G¢astnit mezindrodnich vyménnych akei.

2.7 x2

Postup pro pfedklddini Zidosti o podporu

Oddil 1:  Tento oddil se piedevsim provadi prostiednictvim vyzev k podévani nabidek. Pokud jde o spolupraci
s vnitrostatnimi statistickymi afady, pouziji se postupy Eurostatu.
Oddil 2: Oddil 2 body 1 a 2 se provadi prostiednictvim vyzev k poddvani ndvrhi, které se pfedklddaji Komisi.

0Oddil 3: Tento oddil se obecné provadi prostrednictvim vyzev k podavani nabidek. Akce v rdmci oddilu 3 bodt
2 a 3 v8ak mohou ziskat podporu na zdkladé zddosti o pomoc podanych napiiklad ¢lenskymi stdty.



