110 Utedni véstnik Evropské unie 05/sv. 2
31992L0085
28.11.1992 UREDNI VESTNIK EVROPSKYCH SPOLECENSTVI L 3481

SMERNICE RADY 92/85/EHS
ze dne 19. fijna 1992

o zavddéni opatieni pro zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prici téhotnych zaméstnanky
a zaméstnankyn kritce po porodu nebo kojicich zaméstnankyii (desitd smérnice ve smyslu
¢l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS)

RADA EVROPSKYCH SPOLECENSTVI,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského hospodéiského
spolecenstvi, a zejména na ¢lanek 118a této smlouvy,

s ohledem na ndvrh Komise (!) vypracovany po konzul-
taci s Poradnim vyborem pro bezpe¢nost, hygienu a ochranu
zdravi pfi praci,

ve spolupréci s Evropskym parlamentem (%)
s ohledem na stanovisko Hospodaiského a socidlniho vyboru (3)

vzhledem k tomu, Ze ¢linek 118a Smlouvy stanovi, Ze Rada
piijimd smérnice urcujici minimélni pozadavky na podporu
zlepSovani zejména pracovniho prostiedi a k zabezpeceni vyssi
trovné ochrany bezpecnosti a zdravi pracovnikd;

vzhledem k tomu, Ze tato smérnice neodivodiiuje zddné snizeni
trovni ochrany, jichZ bylo jiz dosazeno v jednotlivych ¢lenskych
statech, protoze ¢lenské stity se Smlouvou zavézaly podporovat
zlepSovani podminek v této oblasti, harmonizovat pod-
minky a soucasné zachovavat zvySenou trover;

vzhledem k tomu, Ze podle ¢ldnku 118a Smlouvy by tyto smér-
nice nemély uklddat zadnd spravni, finan¢ni ani pravni omezen{
branici zakldddni a rozvoji malych a stfednich podnik;

Q] Ur vést. C 281, 9.11.1990,s. 3 a Ur vést. C 25, 1.2.1991, 5. 9.
(3 Ut.vést.C19,28.1.1991,s. 177 a Uf. vést. C 150, 15.6.1992, 5. 99.
(}) Uf. vest. C 41, 18.2.1991, s. 29.

vzhledem k tomu, Ze na zdkladé rozhodnuti 74/325[EHS (%)
naposledy pozménéného aktem o pfistoupeni z roku 1985, kon-
zultuje Komise pii vypracovdvéni ndvrh v této oblasti Poradni
vybor pro bezpec¢nost, hygienu a ochranu zdravi pfi praci;

vzhledem k tomu, Ze Charta Spolecenstvi o zakladnich socidlnich
prévech pracovnikd, pfijatd na zaseddni Evropské rady ve Stras-
burku dne 9. prosince 1989 hlavami statd nebo predsedy vlad
jedendcti ¢lenskych stdtd, stanovi v bodé 19, ze

,Kazdému pracovnikovi musi byt vytvofeny uspokojivé bez-
pecné a zdravé podminky v jeho pracovnim prostiedi. Musi
byt pfijata vhodnd opattent, aby se dosahlo dalsi harmonizace
podminek v této oblasti a zdroven byla zachovéna jiz u¢inéna
zlepeni.;

vzhledem k tomu, Ze Komise ve svém akénim programu pro pro-
vedeni Charty Spolecenstvi o zakladnich socidlnich pravech pra-
covnikt zahrnula do svych cila pFijeti smérnice Rady o ochrané
téhotnych Zen pii praci;

vzhledem k tomu, Ze ¢ldnek 15 smérnice Rady 89/391/EHS ze
dne 12. Cervna 1989 o zavadéni opatieni pro zlepSeni bezpec-
nosti a ochrany zdravi pracovnikd pfi praci (°) stanovi, Ze zvlast
ohrozené rizikové skupiny musi byt chrdnény proti nebezpe¢im,
ktera je zvlast ohrozuji;

vzhledem k tomu, Ze t€hotné zaméstnankyné a zaméstnankyné
kratce po porodu nebo kojici zaméstnankyné musi byt v mnoha

f. vést. L 185, 9.7.1974,s. 15.
f.vést. L 183, 29.6.1989, s. 1.
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ohledech povazovany za zvlast ohrozené rizikové skupiny a musi-
byt piijata opatfeni s ohledem na jejich bezpecnost a zdravi;

vzhledem k tomu, Ze ochrana bezpe¢nosti a zdravi téhotnych
zaméstnankyn a zaméstnankyn kratce po porodu nebo kojicich
zaméstnankyn by neméla vyustit v nepfiznivé zachdzeni s nimi na
trhu préce, ani se nepfiznivé dotykat smérnic o rovném zachdzeni
pro muze a Zeny;

vzhledem k tomu, Ze nékteré typy ¢innosti mohou predstavovat
pro téhotné zaméstnankyné a zaméstnankyné kratce po porodu
nebo kojici zaméstnankyné zvlastni rizika spocivajici v expozici
nebezpecnym latkdm, v postupech nebo pracovnich podminkéach;
Ze takovd rizika proto musi byt hodnocena a vysledky hodnoceni
sdéleny zaméstnankynim nebo jejich zastupctim;

vzhledem k tomu, Ze pokud vysledek takového hodnoceni odhali
riziko pro bezpecnost nebo zdravi zaméstnankyné, musi byt
piijata opatfeni k jeji ochrané;

vzhledem k tomu, Ze té¢hotné a kojici zaméstnankyné nesméji
vykondvat ¢innosti, u kterych bylo zjisténo riziko expozice
nékterym zvldsté nebezpecnym ¢initeldm nebo pracovnim pod-
minkdm ohroZujicim bezpec¢nost nebo zdravi;

vzhledem k tomu, Ze je tfeba pfijmout ustanoveni, aby na téhot-
nych zaméstnankynich a zaméstnankynich kritce po porodu
nebo kojicich zaméstnankynich nebyla pozadovdna no¢ni prace,
pokud je to nezbytné z hlediska jejich bezpecnosti a zdravi;

vzhledem k tomu, Ze zranitelnost téhotnych zaméstnan-
kyn a zaméstnankyn kratce po porodu nebo kojicich zaméstnan-
kyn ¢ini nezbytnym ndrok na matefskou dovolenou po dobu nej-
méné ¢trndcti po sobé jdoucich tydnt, rozlozenych pfed porodem
nebo po porodu, a povinnou matetskou dovolenou v trvani nej-
méné dvou tydna rozlozenych pred nebo po porodu;

vzhledem k tomu, Ze riziko vypovédi z diivodii spojenych s jejich
stavem muze mit $kodlivé ndsledky na télesny a dusevni stav
t€hotnych zaméstnankyn a zaméstnankyn krétce po porodu nebo
kojicich zaméstnankyn; Ze je proto nutné stanovit zakaz vypo-
védi;

vzhledem k tomu, Ze opatfeni pro organizaci prace tykajici se
ochrany zdravi t€hotnych zaméstnankyn a zaméstnankyn kratce
po porodu nebo kojicich zaméstnankyil by se mijela tc¢inkem,
pokud by nebyla doprovdzena zachovdnim prav vyplyvajicich
z pracovni smlouvy, véetné zachovini odmény nebo ndroku na
odpovidajici davku;

vzhledem k tomu, Ze by se opatieni tykajici se matefské dovolené
rovnéz mijela G¢inkem, pokud by nebyla provazena zachovinim
prav vyplyvajicich z pracovni smlouvy nebo ndroku na
odpovidajici davku;

vzhledem k tomu, Ze pojem pfiméfena davka v ptipadé matetské
dovolené musi byt povazovan za technickou otdzku za celem

stanoveni minimalni trovné ochrany a v zddném ptipadé by
nemél byt vyklidin uZivinim analogie mezi téhoten-
stvim a nemoci,

PRIJALA TUTO SMERNICI:

ODDIL I

UCEL A DEFINICE

1. Ucelem této smérnice, kterd je desdtou samostatnou smér-
nici ve smyslu ¢l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS, je uskute¢-
fiovan{ opatfeni pro zlepSeni bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci téhotnych zaméstnankyn a zaméstnankyn krétce po porodu
nebo kojicich zaméstnankyi.

2. Smérnice 89/391/EHS se s vyjimkou ¢l. 2 odst. 2 vzta-
huje v plném rozsahu na celou oblast uvedenou v odstavci 1, aniz
jsou dotcena pisnéjsi nebo zvldstni ustanoveni této smérnice.

3. Tato smérnice nesmi zpusobit sniZen{ drovné ochrany posky-
tované téhotnym zaméstnankynim a zaméstnankynim kratce po
porodu nebo kojicim zaméstnankynim ve srovndni se situaci,
kterd existuje v kazdém clenském stdté ke dni prijeti této smér-
nice.

Cldnek 2
Definice

Pro tcely této smérnice:

74

a) téhotnou zaméstnankyni“ se rozumi té¢hotnd zaméstnankyngé,
kterd uvédomi svého zaméstnavatele o svém stavu v sou-
ladu s vnitrostdtnimi pradvnimi pfredpisy nebo zvyklostmi;

b) ,zaméstnankyni krdtce po porodu® se rozumi kazdd zaméstnan-
kyné krdtce po porodu ve smyslu vnitrostitnich pravnich
predpisti nebo zvyklosti, kterd uvédomi svého zaméstnava-
tele o svém stavu v souladu s uvedenymi pravnimi predpisy
a/nebo zvyklostmi;

7

) Lkojici zaméstnankyni se rozumi kazdd kojici zaméstnan-
kyné ve smyslu vnitrostdtnich pravnich predpisti nebo zvyk-
losti, kterd uvédomi zaméstnavatele o svém stavu v sou-
ladu s uvedenymi pravnimi pfedpisy nebo zvyklostmi.
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ODDIL II

OBECNA USTANOVENI

Cldnek 3
Obecné zisady

1. Komise po projednani s ¢lenskymi stity a za pomoci Porad-
niho vyboru pro bezpecnost, hygienu a ochranu zdravi pii praci
vypracuje obecné zdsady pro hodnoceni chemickych, fyzikdl-
nich a biologickych ¢initelt a primyslovych postupt, které jsou
povazovany za rizikové pro zaméstnankyné ve smyslu ¢lanku 2.

Obecné zdsady uvedené v prvnim pododstavci se vztahuji také na
pohyb a drzeni téla, dusevni a télesnou tnavu a jiné druhy
télesné a dusevni zatéZe spojené s praci vykondvanou zaméstnan-
kynémi ve smyslu ¢lanku 2.

2. Utelem obecnych zdsad uvedenych v odstavci 1 je vytvofit
névod pro hodnoceni uvedené v ¢l. 4 odst. 1.

K tomuto tcelu ¢lenské staty upozorni vSechny zaméstnava-
tele a v§echny zaméstnankyné nebo jejich zdstupce v ptislusnych
¢lenskych statech na tyto obecné zdsady.

Cldnek 4
Hodnoceni a informovani

1. Pro vsechny ¢innosti, které by mohly predstavovat zvlastni
riziko expozice ¢initelim, postuptim nebo pracovnim podmin-
kam, jejichz nevycerpdvajici seznam je uveden v piiloze I, zhod-
noti zaméstnavatel povahu, stupei a trvani expozice v piislusném
podniku nebo zdvod¢, které jsou vystaveny zaméstnan-
kyné ve smyslu ¢ldnku 2, bud’ pfimo, nebo pomoci sluzeb pro-
vadgjicich ochrannd opatfeni a opatfeni k prevenci rizik uvede-
nych v ¢lanku 7 smérnice 89/391/EHS, s cilem:

— zhodnotit vechna rizika pro bezpecnost a zdravi a vSechny
mozné ucinky na t€hotenstvi nebo kojeni zaméstnan-
kyn ve smyslu ¢lanku 2,

— rozhodnout, jakd opatfeni je tieba pfijmout.

2. Aniz je dotcen ¢lanek 10 smérnice 89/391/EHS, jsou zamést-
nankyné ve smyslu ¢lanku 2 a zaméstnankyné, které by se mohly
dostat do situaci uvedenych v ¢lanku 2 v doty¢ném podniku nebo
zdvodg, nebo jejich zdstupci informovani o vysledcich hodnoceni
uvedeného v odstavci 1 a o vSech opatienich tykajicich se
zdravi a bezpe¢nosti pfi praci.

Cldnek 5
Disledky vysledkid hodnoceni

1. Aniz je dotéen cldnek 6 smérnice 89/391/EHS, jestlize
vysledky hodnoceni uvedeného v ¢l. 4 odst. 1 odhali riziko pro
bezpec¢nost nebo zdravi nebo t¢inku na téhotenstvi nebo kojeni
zaméstnankyné ve smyslu ¢ldnku 2, zaméstnavatel piijme
nezbytna opatieni, aby zabranil expozici doty¢né zaméstnankyné
tomuto riziku tim, ze docasné upravi jeji pracovni podminky
nebo jeji pracovni dobu.

2. Neni-li dprava jejich pracovnich podminek nebo pracovni
doby technicky nebo objektivné proveditelnd nebo nemaze-li byt
rozumné pozadovana na zakladé ndlezitého odtivodnéni, pfijme
zaméstnavatel nezbytnd opatfeni k prevedeni zaméstnankyné na
jiné pracovni misto.

3. Neni-li pfevedeni na jiné pracovni misto technicky nebo objek-
tivné proveditelné nebo nelze-li je rozumné pozadovat na zékladé
ndlezitého odavodnéni, je doty¢né zaméstnankyni pfiznano
volno v souladu s vnitrostatnimi pravnimi ptedpisy nebo zvyk-
lostmi na celé obdobi nezbytné k ochrané jeji bezpe¢nosti nebo
jejtho zdravi.

4. Tento ¢lanek se pouzije obdobné na piipad, kdy zaméstnan-
kyné vykonavd ¢innost, kterd je zakdzana podle ¢lanku 6, a oté-
hotni nebo za¢ne kojit a uvédomi o tom svého zaméstnavatele.

Cldnek 6
Zékaz expozice

Kromé obecnych ustanoveni tykajicich se ochrany pracovnikd,
zejména téch, kterd se tykaji limitnich hodnot pro expozici pfi
praci,

1. nesméji byt téhotné zaméstnankyné ve smyslu ¢l. 2 pism. a) za
zadnych okolnosti povinny vykondvat ¢innosti, u kterych
hodnoceni odhalilo riziko expozice ¢initeldm nebo pracovnim
podminkdm vyjmenovanym v piiloze II ¢asti A, které by
ohrozily jejich bezpe¢nost nebo zdravi;

2. nesméji byt kojici zaméstnankyné ve smyslu ¢lanku 2 pism. c)
za zadnych okolnosti povinny vykondvat ¢innosti, u kterych
hodnoceni odhalilo riziko expozice ¢initelim nebo pracovnim
podminkdm vyjmenovanym v piloze II ¢asti B, které by ohro-
zily jejich bezpe¢nost nebo zdravi.

Cldnek 7
No¢ni prace

1. Clenské stity pfijmou nezbytnd opatfeni, aby zajistily, ze
zaméstnankyné ve smyslu ¢linku 2 nejsou povinny vykondvat
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noéni praci v dobé téhotenstvi a v dobé nésledujici po porodu,
kterou ur¢i vnitrostdtni orgdn piislusny pro bezpecnost
prace a ochranu zdravi, je-li v souladu s postupy stanovenymi
¢lenskymi staty pfedlozeno lékafské potvrzeni uvadgjici, ze to je
nezbytné pro bezpecnost a zdravi doty¢né zaméstnankyné.

2. Opatfeni uvedend v odstavci 1 musi zahrnout moznost, v sou-
ladu s vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy nebo zvyklostmi:

a) prevedeni na praci ve dne, nebo

b) uvolnéni z prace nebo prodlouzeni matefské dovo-
lené v piipadech, kdy toto pfevedeni neni technicky nebo
objektivné proveditelné nebo nemtize byt rozumné poza-
dovéno na zdkladé nélezitého odivodnéni.

Cldnek 8
Mateiskd dovolend

1. Clenské stity piijmou nezbytnd opatieni, aby zajistily, Ze
zaméstnankyné ve smyslu cldnku 2 maji ndrok na nepfetrzité
obdobi nejméné &trnacti tydnt mateiské dovolené rozlozené pred
nebo po porodu v souladu s vnitrosttnimi pravnimi pfedpisy
nebo zvyklostmi.

2. Matetskd dovolend uvedend v odstavci 1 musi zahrnovat
povinnou matefskou dovolenou v rozsahu nejméné dvou tydnti
rozlozenych pied nebo po porodu v souladu s vnitrostdtnimi
pravnimi predpisy nebo zvyklostmi.

Cldnek 9
Pracovni volno pro prenatdlni vySetfeni

Clenské staty ptijmou nezbytna opatieni, aby zajistily, ze téhotné
zaméstnankyné ve smyslu ¢l 2 pism. a) maji ndrok,
v souladu s vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy nebo zvyklostmi, na
pracovni volno bez ztrity odmény, aby se mohly podrobit
prenatdlnimu  vySetfeni, pokud se tato vySetfeni musi
konat v pracovni dobé.

Cldnek 10

Zikaz vypovédi

K zaruceni zaméstnankynim ve smyslu ¢lanku 2 vykonu jejich
prav na bezpecnost a ochranu zdravi uznanych podle tohoto
¢lanku se stanovi, Ze:

1. ¢lenské staty pfijmou nezbytnd opatfeni k zdkazu vypovédi
dané zaméstnankynim ve smyslu ¢ldnku 2 po dobu od
pocatku jejich tehotenstvi az do konce jejich matetské dovo-
lené uvedené v ¢l. 8 odst. 1, kromé vyjimecnych pFipadi
nesouvisejicich s jejich stavem, které jsou dovoleny podle vni-
trostatnich pravnich ptedpist nebo zvyklosti a poptipadé za
piedpokladu, Ze k tomu d4 pFislusny orgdn souhlas;

2. je-li zaméstnankyni ve smyslu ¢lanku 2 ddna vypovéd béhem
doby uvedené v bodu 1, musi zaméstnavatel uvést ndlezité
odtivodnéni pisemné;

3. clenské stity pfijmou nezbytnd opatieni k ochrané zamést-
nankyti ve smyslu ¢lanku 2 pfed ndsledky vypovédi, kterd je
na zékladé bodu 1 protipravni.

Cldnek 11

Prava vyplyvajici z pracovni smlouvy

K zaruceni zaméstnankynim ve smyslu ¢ldnku 2 vykonu jejich
prav na ochranu bezpe¢nosti a zdravi uznanych timto ¢ldnkem se
stanovi, ze:

1. v ptipadech uvedenych v clancich 5, 6 a 7 musi byt zamést-
nankynim ve smyslu ¢lanku 2 zajisténa v souladu s vnitrostat-
nimi  pravnimi predpisy nebo zvyklostmi prdva
vyplyvajici z pracovni smlouvy, véetné zachovani odmény za
préci, nebo ndroku na odpovidajici davky;

2. v ptipadé uvedeném v ¢lanku 8 musi byt:

a) zaméstnankynim ve smyslu ¢lanku 2 zajisténa prava
vyplyvajici z pracovni smlouvy, jind nez jsou prava uve-
dend v pismenu b) niZe,

b) zaméstnankynim ve smyslu ¢lanku 2 zajisténo zachovani
odmény za praci nebo ndroku na odpovidajici davky;

3. dévky uvedené v bod¢ 2 pism. b) se povazuji za odpovidajici,
jestlize zajistuji piijem nejméné rovnocenny tomu, jaky by
méla doty¢nd zaméstnankyné v piipadé preruSeni cin-
nosti z diivodil spojenych se zdravotnim stavem, v mezich
piipadného stropu stanoveného vnitrostdtnimi pravnimi

predpisy;

4. Clenské stity mohou podminit ndrok na odménu za praci
nebo na dévky uvedené v bodech 1 a 2 pism. b) tim, Ze
doty¢nd zaméstnankyné musi splnit podminky pro ziskdni
ndroku na tyto ddvky stanovené vnitrostatnimi pravnimi

predpisy.
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Tyto podminky nesmi za zddnych okolnosti stanovit doby
pfedchoziho zaméstnani piesahujici 12 mésict bezprosttedné
pied predpokladanym datem porodu.

Cldnek 12
Ochrana priv

Clenské stity zavedou do svych vnitrostitnich prévnich f4dt
veskerd opatfeni nezbytnd k tomu, aby umoznily vSem
zaméstnankynim, které se citi poskozeny neplnénim povinnosti
vyplyvajicich z této smérnice, uplatnit svd prava soudni cestou
nebo, v souladu s wvnitrostitnimi pravnimi pfedpisy nebo
zvyklostmi, tim, Ze se obrdti na jiny p¥islusny organ.

Cldnek 13
Upravy ptiloh

1. Upravy piflohy I isté technického rdzu v souvislosti s tech-
nickym rozvojem a se zménami v mezindrodnich pfedpisech &i
specifikacich a poznatcich v oblasti, na kterou se vztahuje tato
smérnice, se pfijimaji postupem podle ¢lanku 17 smérnice
89/391/EHS.

2. Piloha II maze byt zménéna pouze postupem podle ¢lanku
118a Smlouvy.

Cldnek 14
Z4aveére¢nd ustanoveni

1. Clenské stity uvedou v dcinnost pravni a spravn{ predpisy
nezbytné pro dosaZeni souladu s touto smérnici nejpozdéji do
dvou let po jejim piijeti nebo zajisti nejpozdéji do dvou let po
pfijeti této smérnice, Ze oba socidlni partnefi zavedou nezbytnd
ustanoveni prostfednictvim kolektivnich smluv, pficemz ¢lenské
staity musi piijmout vSechna nezbytnd ustanoveni, kterd jim

umozni trvale zarucit vysledky stanovené touto smérnici. Nepro-
dlené o nich uvédomi Komisi.

2. Tato opatfen piijatd clenskymi staty musi obsahovat odkaz na
tuto smérnici nebo musi byt takovy odkaz ucinén pii jejich
ufednim vyhldseni. Zptsob odkazu si stanovi ¢lenské staty.

3. Clenské stity sdéli Komisi znéni hlavnich ustanoveni vnitro-
statnich pravnich predpist, které pfijaly nebo piijmou v oblasti
ptsobnosti této smérnice.

4. Kazdych pét let pfedlozi ¢lenské stity Komisi zpravu o prak-
tickém provadéni této smérnice a uvedou stanoviska socidlnich
partnert.

Poprvé viak ¢lenské staty pfedlozi Komisi zpravu o praktickém
provadéni této smérnice s uvedenim stanovisek socidlnich part-
ner ¢tyfi roky po jejim piijeti.

Komise o tom uvédomi Evropsky parlament, Radu,
Hospodatsky a socidlni vybor a Poradni vybor pro bezpe¢nost,
hygienu a ochranu zdravi pii praci.

5. Komise poddvd pravidelné Evropskému parlamentu,
Radé a Hospodaiskému a socidlnimu vyboru zpravu o provadéni
této smérnice s ohledem na odstavce 1, 2 a 3.

6. Rada tuto smérnici pfezkouma na zdkladé hodnoceni prove-
deného na zdkladé zprav uvedenych v odst. 4 druhém podod-
stavci a popifpadé na zdkladé ndvrhu pfedlozeného Komisi nej-
pozdgji do péti let po pfijeti této smérnice.

Cldnek 15

Tato smérnice je urCena clenskym statGm.

V Lucemburku dne 19. fijna 1992.

Za Radu
piedseda
D. CURRY
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PRILOHA 1

NEVYCERPAVAJICI SEZNAM CINITELU, POSTUPU A PRACOVNICH PODMINEK

uvedenych v ¢l. 4 odst. 1

A. Cinitele

1. Fyzikdlni cinitele, pokud se na né pohlizi jako na Cinitele poskozujici plod nebo takové, které by mohly zpi-
sobit odloucenti placenty, zejména:

a) ndrazy, vibrace nebo pohyb,

b) manipulace bfemeny spojend s riziky, zejména pro zddovou a bederni oblast,
¢) hluk,

d) ionizujici zéfent (),

e) neionizujici zafeni,

f) extrémni chlad nebo teplo,

g) pohyby a drZeni téla, pfesunovéni, bud uvnitt, nebo mimo podnik, dusevni a télesnd nava a jiné fyzické
zatézujici vlivy spojené s ¢innost{ zaméstnankyn ve smyslu ¢lanku 2 smérnice.

2. Biologické cinitele
Biologické ¢initele rizikovych skupin 2, 3 a 4 ve smyslu ¢l. 2 pism. d), body 2, 3 a 4 smérnice 90/679/EHS (),
pokud je zndmo, Ze tyto Cinitele nebo 1écebnd opatfeni vynucend v disledku téchto Cinitel& ohrozuji zdravi
t€hotnych Zen a nenarozeného ditéte, a pokud dosud nejsou uvedeny v piiloze IL.

3. Chemické cinitele

Nésledujici chemické cinitele, pokud je zndmo, Ze ohrozuji zdravi téhotnych Zen a nenarozeného
ditéte, a pokud dosud nejsou uvedeny v pifloze II:

a) latky oznacené R 40, R 45, R 46 a R 47 podle smérnice 67/548EHS (2), pokud dosud nejsou uve-
deny v piiloze 11,

b) chemické ¢initele uvedené v pifloze I smérnice 90/394/EHS (3),
¢) rtut a slouceniny rtuti,

d) antimitotické léky,

e) oxid uhelnaty,

f) chemické ¢initele se zndmym a nebezpecnym pronikdnim pokozkou.

Postupy

Pramyslové postupy uvedené v ptiloze I smérnice 90/394/EHS.

Pracovni podminky

Tézebni price v podzemi.

Viz smérnice 80/836/Euratom, UF. vést. L 246, 17.9.1980, s. 1.

UF. vést. L 374, 31.12.1990, s. 1.

UF. vést. L 196, 16.8.1967, s. 1. Smérnice naposledy pozménénd smérnici 90/517/EHS (UF. vést. L 287, 19.10.1990, s. 37).
Ut vést. L 196, 26.7.1990, s. 1.
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PRILOHA II

NEVYCERPAVAJICI SEZNAM CINITELU A PRACOVNICH PODMINEK

uvedeny v ¢lanku 6

A. Téhotné zaméstnankyné ve smyslu ¢l. 2 pism. a)
1. Cinitele
a) Fyzikdlni ¢initele
Préce pfi pfetlaku, napf. prace v pretlakovych komorach a potdpéni.
b) Biologické cinitele
— toxoplasma,
— virus zardének,

pokud téhotné zaméstnankyné nejsou odpovidajicim zptisobem proti témto ¢initelim chrénény imuni-
zaci.

¢) Chemické cinitele
Olovo a slouceniny olova, pokud tyto ¢initele mohou byt absorbovany lidskym organismem.
2. Pracovni podminky

Tézebni prace v podzemi.

B. Kojici zaméstnankyné ve smyslu ¢l. 2 pism. c)
1. Cinitele
a) Chemické cinitele
Olovo a slouceniny olova, pokud tyto litky mohou byt absorbovany lidskym organismem.
2. Pracovni podminky

Tézebni price v podzemi.
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ProhldSeni Rady a Komise tykajici se ¢l. 11 odst. 3 smérnice 92/85/EHS, ze zdpisu 1608. zaseddni Rady
(Lucemburk, 19. fijna 1992)

RADA A KOMISE stanovily, ze:

,Pii urCeni vyse ddvek uvedenych v ¢l. 11 odst. 2 pism. b) a odst. 3 se z Cisté technickych divodi odkazuje na
davky, které by zaméstnankyné dostala v piipadé preruseni své ¢innosti z divoda spojenych s jejim zdravotnim
stavem. Smyslem takového odkazu neni v Zddném piipadé naznacit, Ze t€hotenstvi a porod jsou stavény na stej-
nou droven s nemoci. Vnitrostdtni pravni pfedpisy o socidlnim zabezpeceni viech ¢lenskych stdtd stanovi,
Ze v piipadé nepfitomnosti v praci z divodu nemoci jsou vyplaceny dévky. Vztah k témto davkdm ve zvolené
formulaci md pouze tcel poslouzit jako konkrétni urcend referencni ¢astka ve viech clenskych statech pro uréeni
minimalni ¢astky ddvek v matefstvi. Pokud se v jednotlivych statech vypldceji davky prevysujici ty, které jsou
stanoveny v této smérnici, jsou tyto ddvky samoziejmé zachovany. To ostatné vyplyva z ¢l. 1 odst. 3 smérnice.”



