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NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU)
2016/679

ze dne 27. dubna 2016

o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udaji a o volném pohybu téchto tdaji a o zruSeni smérnice
95/46/ES (obecné narizeni o ochrané osobnich udaji)

(Text s vyznamem pro EHP)

KAPITOLA 1

Obecna ustanoveni

Clének 1

Piredmét a cile

1.  Toto nafizeni stanovi pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a pravidla tykajici se
volného pohybu osobnich udaju.

2. Toto nafizeni chrani zakladni prava a svobody fyzickych osob,
a zejména jejich pravo na ochranu osobnich udaja.

3. Volny pohyb osobnich udaji v Unii neni z divodu ochrany fyzic-
kych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji omezen ani
zakéazan.

Clanek 2

Vécna pusobnost

1.  Toto nafizeni se vztahuje na zcela nebo Castecné automatizované
zpracovani osobnich udaji a na neautomatizované zpracovani téch
osobnich udaju, které jsou obsaZeny v evidenci nebo do ni maji byt
zafazeny.

2.  Toto nafizeni se nevztahuje na zpracovani osobnich udaji
provadéné:

a) pri vykonu Ccinnosti, které nespadaji do oblasti plisobnosti prava
Unie;

b) ¢lenskymi staty pfi vykonu ¢innosti, které spadaji do oblasti ptisob-
nosti hlavy V kapitoly 2 Smlouvy o EU;

¢) fyzickou osobou v priubéhu vyluéné osobnich ¢i domacich Cinnosti;

d) prislusnymi organy za ucelem prevence, vysetfovani, odhalovani ¢i
stihani trestnych ¢inlt nebo vykonu tresti, véetné ochrany pied hroz-
bami pro vefejnou bezpecnost a jejich predchazeni.

3. Na zpracovani osobnich udaji organy, institucemi a jinymi
subjekty Unie se vztahuje nafizeni (ES) ¢. 45/2001. Natizeni (ES)
¢. 45/2001 a dalsi pravni akty Unie tykajici se takového zpracovani
osobnich daji jsou uzpusobeny zdsadam a pravidlim tohoto nafizeni
podle ¢lanku 98.
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4.  Timto nafizenim neni dotéeno uplatiovani smérnice 2000/31/ES,
zejména pokud jde o pravidla tykajici se odpovédnosti poskytovatell
zprostiedkovatelskych sluzeb uvedend v clancich 12 az 15 uvedené
smérnice.

Clének 3

Mistni ptasobnost

1.  Toto nafizeni se vztahuje na zpracovani osobnich udaji v souvi-
slosti s Cinnostmi provozovny spravce nebo zpracovatele v Unii bez
ohledu na to, zda zpracovani probihda v Unii ¢i mimo ni.

2. Toto nafizeni se vztahuje na zpracovani osobnich tdaju subjektd
udajt, které se nachazeji v Unii, spravcem nebo zpracovatelem, ktery
neni usazen v Unii, pokud ¢innosti zpracovani souviseji:

a) s nabidkou zbozi nebo sluzeb témto subjektim udaji v Unii, bez
ohledu na to, zda je od subjektti idaji pozadovana platba; nebo

b) s monitorovanim jejich chovani, pokud k nému dochazi v ramci
Unie.

3.  Toto nafizeni se vztahuje na zpracovani osobnich dajii spravcem,
ktery neni usazen v Unii, ale na misté, kde se pravo ¢lenského statu
uplatituje na zdkladé¢ mezinirodniho prava vefejného.

Cléanek 4

Definice

Pro ucely tohoto nafizeni se rozumi:

1) ,,osobnimi udaji“ veskeré informace o identifikované nebo identifi-
kovatelné fyzické osobé (dale jen ,,subjekt udaju“); identifikova-
telnou fyzickou osobou je fyzickd osoba, kterou lze piimo ¢i
nepiimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikator,
napfiklad jméno, identifikacni cislo, lokacni Udaje, sitovy identifi-
kator nebo na jeden ¢i vice zvlastnich prvki fyzické, fyziologickeé,
geneticke, psychické, ekonomické, kulturni nebo spolecenské iden-
tity této fyzické osoby;

2) ,,zpracovanim® jakakoliv operace nebo soubor operaci, které¢ jsou
provadény s osobnimi udaji nebo soubory osobnich udaji pomoci
¢i bez pomoci automatizovanych postupti, jako je shromazdéni,
zaznamenani, uspofadani, strukturovani, uloZeni, pfizplsobeni
nebo pozménéni, vyhledani, nahlédnuti, pouziti, zpfistupnéni
pfenosem, Sifeni nebo jakékoliv jiné zpiistupnéni, sefazeni ¢i zkom-
binovani, omezeni, vymaz nebo zniceni;

3) ,,omezenim zpracovani“ oznaceni uloZenych osobnich udaji za
ucelem omezeni jejich zpracovani v budoucnu;
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

»profilovanim* jakakoli forma automatizovaného zpracovani osob-
nich udaji spocivajici v jejich pouziti k hodnoceni nékterych osob-
nich aspektd vztahujicich se k fyzické osob¢, zejména k rozboru
nebo odhadu aspekti tykajicich se jejiho pracovniho vykonu,
ekonomické situace, zdravotniho stavu, osobnich preferenci, zajmu,
spolehlivosti, chovani, mista, kde se nachazi, nebo pohybu;

»pseudonymizaci® zpracovani osobnich udaju tak, Ze jiz nemohou
byt pfifazeny konkrétnimu subjektu tdaji bez pouziti dodate¢nych
informaci, pokud jsou tyto dodatecné informace uchovavany odd¢-
lené a vztahuji se na né technicka a organiza¢ni opatieni, aby bylo
zajisténo, ze nebudou pfifazeny identifikované ¢i identifikovatelné
fyzické osobé;

»evidenci® jakykoliv strukturovany soubor osobnich udaji piistup-
nych podle zvlastnich kritérii, at’ jiz je centralizovany, decentrali-
zovany, nebo rozdéleny podle funkcniho ¢i zemépisného hlediska;

»spraveem® fyzickd nebo pravnickd osoba, organ vefejné moci,
agentura nebo jiny subjekt, ktery sim nebo spolec¢né s jinymi urcuje
ucely a prostfedky zpracovani osobnich udaji; jsou-li ucely
a prostfedky tohoto zpracovani urceny pravem Unie ¢i ¢lenského
staitu, muze toto pravo urCit doteného spravce nebo zvlastni
kritéria pro jeho urceni;

»zpracovatelem* fyzicka nebo pravnicka osoba, organ verejné moci,
agentura nebo jiny subjekt, ktery zpracovava osobni udaje pro
spravce;

»prijemcem* fyzickd nebo pravnickd osoba, organ vefejné moci,
agentura nebo jiny subjekt, kterym jsou osobni udaje poskytnuty,
at’ uz se jednd o treti stranu, ¢i nikoli. AvSak organy vefejné moci,
které mohou ziskavat osobni udaje v ramci zvlastniho Setfeni
v souladu s pravem clenského stitu, se za piijemce nepovazuji;
zpracovani téchto osobnich udaji témito organy vefejné moci
musi byt v souladu s pouzitelnymi pravidly ochrany udaji pro
dané ucely zpracovani;

Htreti stranou® fyzicka nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci,
agentura nebo jiny subjekt, ktery neni subjektem udajl, spravcem,
zpracovatelem ani osobou piimo podléhajici spravci nebo zpraco-
vateli, jez je opravnéna ke zpracovani osobnich udaji;

»souhlasem® subjektu 0daji jakykoli svobodny, konkrétni, informo-
vany a jednoznacny projev vile, kterym subjekt udaji dava prohla-
Senim ¢i jinym zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani
svych osobnich udaju;

»porusenim zabezpeceni osobnich Udaja“ poruSeni zabezpeceni,
které vede k nahodnému nebo protipravnimu zniceni, ztraté,
zméné nebo neopravnénému poskytnuti nebo zpfistupnéni pienase-
nych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udaji;
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13) ,,genetickymi daji“ osobni udaje tykajici se zdédénych nebo ziska-
nych genetickych znakd fyzické osoby, které poskytuji jedinecné
informace o jeji fyziologii Ci zdravi a které vyplyvaji zejména
z analyzy biologického vzorku dotené fyzické osoby;

14) ,,biometrickymi idaji“ osobni daje vyplyvajici z konkrétniho tech-
nického zpracovani tykajici se fyzickych ¢i fyziologickych znaki
nebo znakl chovani fyzické osoby, které umoznuje nebo potvrzuje
jedine¢nou identifikaci, napfiklad zobrazeni oblieje nebo daktylo-
skopické tdaje;

15) ,,udaji o zdravotnim stavu“ osobni udaje tykajici se té€lesného nebo
dusevniho zdravi fyzické osoby, vcetné udaji o poskytnuti zdravot-
nich sluzeb, které vypovidaji o jejim zdravotnim stavu;

16) ,hlavni provozovnou:

a) v pripadé spravce s provozovnami ve vice nez jednom ¢lenském
staté¢ misto, kde se nachazi jeho ustfedni sprava v Unii, ledaze
jsou rozhodnuti o ucelech a prostiedcich zpracovani osobnich
udaji pfijimana v jiné provozovné spravce v Unii a tato jinad
provozovna ma pravomoc vymahat provadéni téchto rozhodnuti,
pri¢emz v takovém piipadé€ je za hlavni provozovnu povazovana
provozovna, ktera tato rozhodnuti piijala;

b) v pripadé zpracovatele s provozovnami ve vice neZ jednom
Clenském stat€ misto, kde se nachazi jeho ustfedni sprava
v Unii, nebo pokud zpracovatel nema v Unii zadnou ustfedni
spravu, pak ta provozovna zpracovatele v Unii, kde probihaji
hlavni ¢innosti zpracovani v souvislosti s ¢innostmi provozovny
zpracovatele, v rozsahu, v jakém se na zpracovatele vztahuji
specifické povinnosti podle tohoto nafizeni;

17) ,,zastupcem® jakakoli fyzicka nebo pravnickéd osoba usazena v Unii,
kterda je spravcem nebo zpracovatelem uréena pisemné podle
clanku 27 k tomu, aby spravce nebo zpracovatele zastupovala,
pokud jde o prislusné povinnosti spravce nebo zpracovatele ve
smyslu tohoto natizeni;

18) ,,podnikem* jakakoli fyzickd nebo pravnickd osoba vykonavajici
hospodaiskou ¢innost bez ohledu na jeji pravni formu, véetné osob-
nich spolecnosti nebo sdruzeni, ktera bézné vykonavaji hospodai-
skou ¢innost;

19) ,,skupinou podnikd*“ skupina zahrnujici fidici podnik a jim fizené
podniky;

20) ,,zavaznymi podnikovymi pravidly” koncepce ochrany osobnich
udajt, kterou dodrzuje spravce nebo zpracovatel usazeny na
uzemi Clenského statu pii jednorazovych nebo soubornych pteda-
nich osobnich udaji spravci nebo zpracovateli v jedné nebo vice
tietich zemich v ramci skupiny podnikii nebo uskupeni podnikl
vykonavajicich spole¢nou hospodatskou ¢innost;

21) ,,dozorovym ufadem‘ nezavisly organ vefejné moci zfizeny Clen-
skym statem podle ¢lanku 51;
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22)

23)

24)

25)

26)

1.

a)

Q)

»dot¢enym dozorovym ufadem‘ dozorovy tufad, které¢ho se zpraco-
vani osobnich daji dotyka, nebot”:

a) spravce Ci zpracovatel je usazen na uzemi ¢lenského statu tohoto
dozorového uradu;

b) subjekty udaji s bydlistém v ¢lenském staté tohoto dozorového
ufadu jsou nebo pravdépodobné budou zpracovanim podstatné
dotceny, nebo

¢) u n¢j byla podana stiznost;

»pfeshraniénim zpracovanim bud’

a) zpracovani osobnich 1daji, které probiha v souvislosti
s Cinnostmi provozoven ve vice neZ jednom clenském state
spravee ¢i zpracovatele v Unii, je-li tento spravce ¢i zpracovatel
usazen ve vice nez jednom Elenském staté; nebo

b) zpracovani osobnich udaji, které probiha v souvislosti
s ¢innostmi jediné provozovny spravce ¢i zpracovatele v Unii,
ale kterym jsou nebo pravdépodobné budou podstatné dotéeny
subjekty udaji ve vice neZ jednom c¢lenském state;

,relevantni a odivodnénou namitkou namitka vici navrhu rozhod-
nuti za Gc¢elem posouzeni, zda doslo k poruSeni tohoto nafizeni,
nebo zda je zamysSleny tkon v souvislosti se spravcem ¢i zpraco-
vatelem v souladu s timto nafizenim, ktera jasné dokazuje vyznam-
nost rizik vyplyvajicich z navrhu rozhodnuti, pokud jde o zékladni
prava a svobody subjektti tdajd, pfipadné volny pohyb osobnich
udaji v ramcei Unie;

,sluzbou informacni spolecnosti sluzba ve smyslu ¢l. 1 odst. 1
pism. b) smérnice (EU) 2015/1535 ();

»mezindrodni organizaci“ organizace a ji podfizené subjekty podlé-
hajici mezinarodnimu pravu vefejnému nebo jiny subjekt zfizeny
dohodou mezi dvéma nebo vice zemémi nebo na jejim zaklade.

KAPITOLA 11

Zasady
Clanek 5
Zasady zpracovani osobnich udaji

Osobni tdaje musi byt:

ve vztahu k subjektu udaji zpracovavany korektné a zakonnym
a transparentnim zpisobem (,,zdkonnost, korektnost a transparent-
nost*);

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2015/1535 ze dne 9. zafi

2015 o postupu pfi poskytovani informaci v oblasti technickych piedpis
a pfedpisti pro sluzby informacni spolecnosti (Ut. vést. L 241, 17.9.2015,
s. 1).
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b) shromazd’'ovany pro urcité, vyslovné vyjadiené a legitimni ucely
a nesm¢&ji byt dale zpracovavany zpasobem, ktery je s témito
ucely neslucitelny; dalsi zpracovani pro ucely archivace ve vefejném
zajmu, pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statis-
tické tcely se podle ¢l. 89 odst. 1 nepovazuje za neslucitelné
s puvodnimi ucely (,,ucelové omezeni®);

¢) primétené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu
k ucelu, pro ktery jsou zpracovavany (,,minimalizace udaju‘);

d) presné a v piipadé potieby aktualizované; musi byt pfijata veskera
rozumna opatfeni, aby osobni udaje, které jsou nepiesné s piihléd-
nutim k Acelim, pro které se zpracovavaji, byly bezodkladné vyma-
zany nebo opraveny (,,pfesnost);

e) ulozeny ve form¢é umoznujici identifikaci subjektd udaji po dobu ne
delsi, nez je nezbytné pro ucely, pro které jsou zpracovavany; osobni
udaje lze ulozit po delsi dobu, pokud se zpracovavaji vyhradné pro
ucely archivace ve vefejném zajmu, pro uUcely védeckého ¢i histo-
rického vyzkumu nebo pro statistické ucely podle ¢l. 89 odst. 1, a to
za predpokladu provedeni pfislusnych technickych a organizaénich
opatfeni pozZadovanych timto nafizenim s cilem =zarucit prava
a svobody subjektu udajii (,,omezeni ulozeni“);

f) zpracovavany zpusobem, ktery zajisti nalezité zabezpeceni osobnich
udaju, vcetn¢ jejich ochrany pomoci vhodnych technickych nebo
organiza¢nich opatieni pied neopravnénym ¢i protipravnim zpraco-
vanim a pfed ndhodnou ztratou, zni¢enim nebo poskozenim (,,inte-
grita a diveérnost®);

2. Spravce odpovida za dodrzeni odstavce 1 a musi byt schopen toto
dodrzeni souladu dolozit (,,odpovédnost®).

Clének 6

Zikonnost zpracovani

1.  Zpracovani je zakonné, pouze pokud je splnéna nejméné jedna
z téchto podminek a pouze v odpovidajicim rozsahu:

a) subjekt udaji udélil souhlas se zpracovanim svych osobnich udaji
pro jeden ¢i vice konkrétnich uceld;

b) zpracovéani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je
subjekt daji, nebo za Ucelem prijeti opatfeni na zadost subjektu
udajt pfed uzavienim smlouvy;

¢) zpracovani je nezbytné pro splnéni prdvni povinnosti, kterd se na
spravce vztahuje;

d) zpracovani je nezbytné pro ochranu zivotné dualezitych zajma
subjektu udaji nebo jiné fyzické osoby;
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e) zpracovani je nezbytné pro splnéni tikolu provadéného ve vefejném
zajmu nebo pii vykonu vefejné moci, kterym je povéfen spravce;

f) zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zajma ptislusného
spravee Ci treti strany, kromé piipadi, kdy pred témito zajmy maji
pfednost zajmy nebo zékladni prava a svobody subjektu udaji vyza-
dujici ochranu osobnich daji, zejména pokud je subjektem udaji
dite.

Prvni pododstavec pism. f) se netyka zpracovani provadéného organy
vefejné moci pii plnéni jejich ukolt.

2. Clenské staty mohou zachovat nebo zavést konkrétngj$i ustano-
veni, aby pfizpasobily pouZzivani pravidel tohoto nafizeni ohledné zpra-
covani ke splnéni odst. 1 pism. c) a e) tim, Ze presnéji urci konkrétni
pozadavky na zpracovani a jina opatfeni k zajisténi zakonného a spra-
vedlivého zpracovani, a to i u jinych zvlastnich situaci, pfi nichz
dochazi ke zpracovani, jak stanovi kapitola IX.

3. Zaklad pro zpracovani podle odst. 1 pism. c) a e) musi byt
stanoven:

a) pravem Unie nebo

b) pravem clenského statu, které se na spravce vztahuje.

Utel zpracovani musi vychazet z tohoto pravniho zakladu, nebo pokud
jde o zpracovani uvedené v odst. 1 pism. e), musi byt toto zpracovani
nutné pro splnéni ukolu provadéného ve vetejném zajmu ¢i pii vykonu
vefejné moci, kterym je povéfen spravce. Tento pravni zaklad muze
obsahovat konkrétni ustanoveni pro pfizpisobeni uplatiiovani pravidel
tohoto nafizeni, véetné obecnych podminek, kterymi se fidi zadkonnost
zpracovani spravcem, typu osobnich udajt, které maji byt zpracovany,
dotéenych subjektd udaji, subjektd, kterym lze osobni Udaje poskyt-
nout, a ucelu tohoto poskytovani, ucelového omezeni, doby ulozeni
a jednotlivych operaci zpracovani a postupl zpracovani, jakoz i dalSich
opatfeni k zajisténi zakonného a spravedlivého zpracovani, jako jsou
opatfeni pro jiné zvlastni situace, pii nichz dochazi ke zpracovani,
nez stanovi kapitola IX. Pravo Unie nebo ¢lenského statu musi spliiovat
cil vefejného zajmu a musi byt pfiméfené sledovanému legitimnimu cili.

4. Pokud zpracovani pro jiny ucel, nez pro ktery byly osobni tdaje
shroméazdény, neni zaloZzeno na souhlasu subjektu udajii nebo na pravu
Unie ¢i Clenského statu, ktery v demokratické spolecnosti predstavuje
nutné a pfiméfené opatieni k zajisténi cild uvedenych v ¢l. 23 odst. 1,
zohledni spravce v z4jmu zjisténi toho, zda je zpracovani pro jiny ucel
slucitelné s ucely, pro néz byly osobni udaje ptivodné shromazdény,
mimo jiné:

a) jakoukoli vazbu mezi ucely, kvili nimz byly osobni tdaje shromaz-
dény, a ucely zamysleného dal§iho zpracovani;
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b) okolnosti, za nichz byly osobni tdaje shromazdény, zejména pokud
jde o vztah mezi subjekty tdaji a spravcem;

¢) povahu osobnich udaji, zejména zda jsou zpracovavany zvlastni
kategorie osobnich udajii podle ¢lanku 9 nebo osobni udaje tykajici
se odsouzeni v trestnich vécech a trestnych ¢int podle ¢lanku 10;

d) mozné dusledky zamysleného dalsiho zpracovani pro subjekty tdaji;

e) existenci vhodnych zaruk, mezi néz miZze patfit Sifrovani nebo
pseudonymizace.

Clének 7

Podminky vyjadieni souhlasu

1. Pokud je zpracovani zalozeno na souhlasu, musi byt spravce
schopen dolozit, ze subjekt tidajii udélil souhlas se zpracovanim svych
osobnich udajt.

2. Pokud je souhlas subjektu udaji vyjadien pisemnym prohlasenim,
které se tyka rovnéz jinych skuteCnosti, musi byt zadost o vyjadreni
souhlasu piedlozena zplsobem, ktery je od téchto jinych skutecnosti
jasn¢ odlisitelny, a je srozumitelny a snadno pfistupny za pouziti
jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedkii. Jakakoli ¢ast tohoto
prohlaseni, kterd pfedstavuje poruSeni tohoto nafizeni, neni zavazna.

3. Subjekt udajii ma pravo sviyj souhlas kdykoli odvolat. Odvolanim
souhlasu neni dotena zakonnost zpracovéani zalozeného na souhlasu
pfed jeho odvolanim. Pfed udélenim souhlasu o tom bude subjekt
udaji informovan. Odvolat souhlas musi byt stejné snadné jako jej
poskytnout.

4.  Pii posuzovani toho, zda je souhlas svobodny, musi byt dusledné
zohlednéna skuteénost, zda je mimo jiné plnéni smlouvy, véetné poskyt-
nuti sluzby, podminéno souhlasem se zpracovanim osobnich udaj,
které neni pro plnéni dané smlouvy nutné.

Clanek 8

Podminky pouzZitelné na souhlas ditéte v souvislosti se sluzbami
informacni spole¢nosti

1.  Pokud se pouzije ¢l. 6 odst. 1 pism. a) v souvislosti s nabidkou
sluzeb informacni spolecnosti pfimo ditéti, je zpracovani osobnich tdaji
ditéte zakonné, je-li dit¢ ve véku nejméne 16 let. Je-li dit¢ mladsi 16 let,
je takové zpracovani zakonné pouze tehdy a do té miry, pokud byl tento
souhlas vyjadfen nebo schvalen osobou, kterd vykonava rodi¢ovskou
zodpoveédnost k ditéti.

Clenské staty mohou pro uvedené udely pravnim piedpisem stanovit
niz8i vek, ne vsak nizsi nez 13 let.
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2. Spravce vyvine pfiméfené usili s ohledem na dostupnou techno-
logii, aby v takovychto ptipadech ovéfil, ze byl souhlas vyjadien nebo
schvalen osobou, kterd vykonavéa rodicovskou zodpovédnost k ditéti.

3. Odstavcem 1 neni dotceno obecné smluvni pravo ¢Elenskych stati,
napiiklad pravidla tykajici se platnosti, uzavirani nebo u¢inkti smlouvy
vzhledem k ditéti.

Clanek 9

Zpracovani zvlaStnich kategorii osobnich udajia

1.  Zakazuje se zpracovani osobnich udaju, které vypovidaji o rasovém
¢i etnickém ptvodu, politickych nazorech, nabozenském vyznani Ci
filozofickém piesvédceni nebo Clenstvi v odborech, a zpracovani gene-
tickych udaji, biometrickych udaji za ucelem jedinecné identifikace
fyzické osoby a udajii o zdravotnim stavu ¢i o sexualnim Zivoté nebo
sexualni orientaci fyzické osoby.

2. Odstavec 1 se nepouzije, pokud jde o nektery z t€chto piipadi:

a) subjekt udaji udélil vyslovny souhlas se zpracovanim téchto osob-
nich udaji pro jeden nebo vice stanovenych uceli, s vyjimkou
pifipadd, kdy pravo Unie nebo clenského statu stanovi, Ze zakaz
uvedeny v odstavci 1 nemuze byt subjektem tdaji zruSen;

b) zpracovani je nezbytné pro ucely plnéni povinnosti a vykon zvlast-
nich prav spravce nebo subjektu udaji v oblasti pracovniho prava
a prava v oblasti socidlniho zabezpeceni a socialni ochrany, pokud je
povoleno pravem Unie nebo clenského statu nebo kolektivni
dohodou podle prava clenského statu, v némz se stanovi vhodné
zaruky tykajici se zakladnich prav a zajml subjektu udaji;

¢) zpracovani je nutné pro ochranu zivotné dulezitych zdjmu subjektu
udaju nebo jiné fyzické osoby v piipadé, Ze subjekt udaji neni
fyzicky nebo pravné zpusobily udélit souhlas;

d) zpracovani provadi v ramci svych opravnénych Cinnosti a s vhod-
nymi zarukami nadace, sdruzeni nebo jiny neziskovy subjekt, ktery
sleduje politické, filozofické, nabozenské nebo odborové cile, a za
podminky, Ze se zpracovani vztahuje pouze na soucasné nebo byvalé
¢leny tohoto subjektu nebo na osoby, které¢ s nim udrzuji pravidelné
styky souvisejici s jeho cili, a Ze tyto osobni udaje nejsou bez
souhlasu subjektu udaji zpfistupiiovany mimo tento subjekt;

e) zpracovani se tykd osobnich Udaji zjevné zvefejnénych subjektem
udaju;

f) zpracovani je nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich
narokll nebo pokud soudy jednaji v ramci svych soudnich pravo-
moci;
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g) zpracovani je nezbytné z divodu vyznamného verejného zajmu na
zakladé prava Unie nebo Clenského statu, které je ptiméfené sledo-
vanému cili, dodrzuje podstatu prava na ochranu udaji a poskytuje
vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu zékladnich prav a zajmu
subjektu udaju;

h) zpracovani je nezbytné pro ucely preventivniho nebo pracovniho
l€kafstvi, pro posouzeni pracovni schopnosti zaméstnance, 1ékaiské
diagnostiky, poskytovani zdravotni nebo socidlni péce ¢i 1écby nebo
fizeni systéml a sluZzeb zdravotni nebo socialni péce na zakladé
prava Unie nebo clenského statu nebo podle smlouvy se zdravot-
nickym pracovnikem a pifi splnéni podminek a zaruk uvedenych
v odstavcei 3;

i) zpracovani je nezbytné z divodu vefejného zajmu v oblasti vefej-
ného zdravi, jako je ochrana pfed vaznymi pfeshrani¢nimi zdravot-
nimi hrozbami nebo zajisténi piisnych norem kvality a bezpecnosti
zdravotni péce a 1é¢ivych pripravki nebo zdravotnickych prostiedk,
na zékladé prava Unie nebo clenského statu, které stanovi odpovi-
dajici a zvlastni opatfeni pro zajisténi prav a svobod subjektu udaji,
zejména sluzebniho tajemstvi;

j) zpracovani je nezbytné pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro
ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické ticely
v souladu s ¢l. 89 odst. 1 na zakladé prava Unie nebo clenského
statu, které je piimétené sledovanému cili, dodrzuje podstatu prava
na ochranu udaji a poskytuje vhodné a konkrétni zaruky pro
ochranu zakladnich prav a zajmt subjektu tdaja.

vC2
3. Osobni udaje uvedené v odstavci 1 mohou byt zpracovavany pro
ucely uvedené v odst. 2 pism. h), jsou-li tyto udaje zpracovany pracov-
nikem vézanym sluzebnim tajemstvim podle prdva Unie nebo c¢lenského
statu nebo pravidel stanovenych pfislusSnymi vnitrostatnimi organy nebo
na jeho odpovédnost nebo jinou osobou rovnéz vdzanou povinnosti
mlcenlivosti podle prava Unie nebo ¢lenského statu nebo pravidel stano-

venych pfislusnymi vnitrostatnimi organy.

4. Clenské staty mohou zachovat nebo zavést dalsi podminky, véetng
omezeni, pokud jde o zpracovani genetickych udaji, biometrickych
udaju ¢i udaji o zdravotnim stavu.

Clanek 10

Zpracovani osobnich udaji tykajicich se odsouzeni v trestnich
vécech a trestnych ¢inii

Zpracovani osobnich udaji tykajicich se odsouzeni v trestnich vécech
a trestnych ¢ind ¢i souvisejicich bezpe€nostnich opatieni na zakladé
¢l. 6 odst. 1 se mize provadét pouze pod dozorem organu vefejné
moci, nebo pokud je povoleno pravem Unie nebo clenského statu
poskytujicim vhodné zaruky, pokud jde o prava a svobody subjekti
udajt. Jakykoli souhrnny rejstifk tresth muze byt veden pouze pod
dozorem organu vefejné moci.
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Clének 11

Zpracovani, které nevyZaduje identifikaci

1. Pokud tucely, pro néz spravce zpracovava osobni udaje, od spravce
nevyzaduji nebo jiz nevyzaduji identifikaci subjektu 1udaji, nema
spravce povinnost uchovévat, ziskdvat nebo zpracovavat dodatecné
informace za ucelem identifikace subjektu udaji vyluéné kvuli dosazeni
souladu s timto nafizenim.

2. Je-li v pfipadech uvedenych v odstavci 1 tohoto ¢lanku spravce
s to dolozit, Ze neni schopen identifikovat subjekt udaji, informuje
o této skutecnosti subjekt udajii, pokud je to mozné. V takovychto
pfipadech se neuplatni clanky 15 az 20, s vyjimkou pfipadtd, kdy
subjekt udaji za ucelem vykonu svych prav podle uvedenych ¢lanki
poskytne dodate¢né informace umoziujici jeho identifikaci.

KAPITOLA 111

Prava subjektu udajii

0ddil 1

Transparentnost a postupy

Clének 12

Transparentni informace, sdéleni a postupy pro vykon prav
subjektu udaja

1.  Spravce pfijme vhodna opatieni, aby poskytl subjektu udaji
struénym, transparentnim, srozumitelnym a snadno pfistupnym
zplisobem za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostfedkd
veskeré informace uvedené v Clancich 13 a 14 a ucinil veSkera sdéleni
podle ¢lankt 15 az 22 a 34 o zpracovani, zejména pokud se jedna
o informace urené konkrétn¢ ditéti. Informace poskytne pisemné
nebo jinymi prostiedky, vcetné ve vhodnych ptipadech v elektronické
formé. Pokud si to subjekt 0dajli vyzada, mohou byt informace poskyt-
nuty ustné, a to za predpokladu, Ze identita subjektu udajt je prokazana
jinymi zptisoby.

2. Spravce usnadnuje vykon prav subjektu udaji podle ¢lanka 15 az
22. V pripadech uvedenych v ¢l. 11 odst. 2 spravce neodmitne vyhovét
zadosti subjektu udaji za ucelem vykonu jeho prav podle ¢lankt 15 az
22, ledaze dolozi, Ze nemiZe zjistit totoznost subjektu idaja.

3. Spravce poskytne subjektu tidaji informace o opatfenich piijatych
na zadost podle ¢lankd 15 az 22, a to bez zbyte¢ného odkladu
a v kazdém piipadé do jednoho mésice od obdrzeni Zadosti. Tuto
lhiitu je mozné v piipadé potfeby a s ohledem na slozitost a pocet
zadosti prodlouzit o dalsi dva mésice. Spravce informuje subjekt
udaji o jakémkoliv takovém prodlouzeni do jednoho mésice od
obdrzeni zadosti spolu s divody pro tento odklad. Jestlize subjekt
udaji podava zadost v elektronické forme, poskytnou se informace
v elektronické formé, je-li to mozné, pokud subjekt udaji nepozada
0 jiny zpusob.
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4.  Pokud spravce nepfijme opatieni, o néz subjekt udaji pozadal,
informuje bezodkladné a nejpozdéji do jednoho mésice od piijeti zadosti
subjekt udaji o diivodech nepfijeti opatfeni a 0 moznosti podat stiznost
u dozorového ufadu a zadat o soudni ochranu.

5.  Informace podle ¢lankti 13 a 14 a veskerd sdéleni se poskytuji
a veskera opatieni podle ¢lankd 15 az 22 a 34 se pfijimaji bezplatné.
Jsou-li zadosti podané subjektem udajii zjevné nediivodné nebo nepfi-
meéfené, zejména protoze se opakuji, mize spravce bud”

a) ulozit pfiméfeny poplatek zohlediujici administrativni naklady
spojené s poskytnutim pozadovanych informaci nebo sdéleni nebo
s prijetim pozadovanych opatfeni; nebo

b) odmitnout zadosti vyhovét.

Zjevnou nedivodnost nebo nepiimétenost zadosti doklada spravce.

6.  Aniz je dotCen ¢lanek 11, pokud ma spravce diivodné pochybnosti
o totoznosti fyzické osoby, kterd podava zadost podle ¢lankd 15 az 21,
muze pozaddat o poskytnuti dodatecnych informaci nezbytnych
k potvrzeni totoznosti subjektu udajt.

7.  Informace, které maji byt subjektim udaji poskytnuty podle
¢lankd 13 a 14, mohou byt doplnény standardizovanymi ikonami
s cilem poskytnout snadno viditelnym, srozumitelnym a jasnym
zpusobem piehled o zamysleném zpracovani. Pokud jsou ikony prezen-
tovany v elektronické formé, musi byt strojové Citelné.

8. Komisi je svéfena pravomoc pfijimat akty v pfenesené pravomoci
v souladu s ¢lankem 92 za wc¢elem urceni informaci, které maji byt
sdéleny pomoci ikon, a postupli pro poskytovani standardizovanych
ikon.

Oddil 2

Informace a pristup k osobnim adajam

Cldnek 13
Informace poskytované v pripadé, Ze osobni udaje jsou ziskany od

subjektu udaja

1. Pokud se osobni udaje tykajici se subjektu udaju ziskavaji od
subjektu dajii, poskytne spravce v okamziku ziskani osobnich udaju
subjektu udaju tyto informace:

a) totoznost a kontaktni idaje spravce a jeho piipadného zastupce;

b) pripadn¢ kontaktni udaje pfipadného povétence pro ochranu osob-
nich udaju;

¢) ucely zpracovani, pro které jsou osobni udaje urceny, a pravni zaklad
pro zpracovani;
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d) opravnéné zajmy spravce nebo tieti strany v piipadé, ze je zpraco-
vani zalozeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. f);

e) pripadné piijemce nebo kategorie piijemcii osobnich udaji;

f) pripadny umysl spravce ptredat osobni udaje do tfeti zemé nebo
mezinarodni organizaci a existenci ¢i neexistenci rozhodnuti Komise
o odpovidajici ochrané nebo, v pripadech pfedani uvedenych v ¢lan-
cich 46 nebo 47 nebo ¢l. 49 odst. 1 druhém pododstavci, odkaz na
vhodné zaruky a prostiedky k ziskani kopie téchto tdajii nebo infor-
mace o tom, kde byly tyto udaje zpfistupnény.

2. Vedle informaci uvedenych v odstavei 1 poskytne spravce
subjektu udaji v okamziku ziskani osobnich udaju tyto dalsi informace,
jsou-li nezbytné pro zajisténi spravedlivého a transparentniho zpraco-
vani:

a) doba, po kterou budou osobni udaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné
ur€it, kritéria pouZzitd pro stanoveni této doby;

b) existence prava pozadovat od spravce piistup k osobnim udajim
tykajicim se subjektu udaji, jejich opravu nebo vymaz, popiipadé
omezeni zpracovani, a vznést namitku proti zpracovani, jakoz i prava
na prenositelnost tdaji;

¢) pokud je zpracovani zalozeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9
odst. 2 pism. a), existence prava odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim
dotCena zakonnost zpracovani zalozeného na souhlasu pted jeho
odvolanim;

d) existence prava podat stiznost u dozorového ufadu;

e) skuteCnost, zda poskytovani osobnich udaji je zdkonnym ¢i
smluvnim pozadavkem, nebo pozadavkem, ktery je nutny pro
uzavieni smlouvy, a zda ma subjekt idaji povinnost osobni udaje
poskytnout, a ohledn¢ moznych dusledkd neposkytnuti téchto tdaji;

f) skutecnost, Zze dochazi k automatizovanému rozhodovani, vcetné
profilovani, uvedenému v ¢l. 22 odst. 1 a 4, a pfinejmensim v téchto
pripadech smysluplné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz
i vyznamu a predpokladanych dusledkti takového zpracovani pro
subjekt udaju.

3.  Pokud spravce hodla osobni udaje dale zpracovavat pro jiny tcel,
nez je ucel, pro ktery byly shromazdény, poskytne subjektu udajt jeste
pred uvedenym dal§im zpracovanim informace o tomto jiném tucelu
a prislusné dalsi informace uvedené v odstavci 2.

4.  Odstavce 1, 2 a 3 se nepouziji, pokud subjekt udaju jiz uvedené
informace ma, a do té miry, v niZ je ma.
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Clanek 14

Informace poskytované v pripadé, Ze osobni udaje nebyly ziskany
od subjektu udajua

1. Jestlize osobni tidaje nebyly ziskany od subjektu udajt, poskytne
spravce subjektu daji tyto informace:

a) totoznost a kontaktni idaje spravce a ptipadné jeho zastupce;

b) piipadné kontaktni idaje pripadného povéfence pro ochranu osob-
nich udaju;

¢) ucely zpracovani, pro které jsou osobni tdaje urceny, a pravni zaklad
pro zpracovani;

d) kategorie dotcenych osobnich udaju;
e) pripadné piijemce nebo kategorie piijemcii osobnich udaji;

f) pripadny zameér spravce predat osobni Udaje pfijemci ve tieti zemi
nebo mezinarodni organizaci a existence ¢i neexistence rozhodnuti
Komise o odpovidajici ochrané nebo, v pfipadech pfedani uvedenych
v c¢lancich 46 nebo 47 nebo v ¢l. 49 odst. 1 druhém pododstavci,
odkaz na vhodné zaruky a prostiedky k ziskani kopie téchto udaji
nebo informace o tom, kde byly tyto udaje zpfistupnény.

2. Kromé¢ informaci uvedenych v odstavci 1 poskytne spravce
subjektu idajli tyto dalsi informace, jsou-li nezbytné pro zajiSténi spra-
vedlivého a transparentniho zpracovani ve vztahu k subjektu udaji:

a) doba, po kterou budou osobni udaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné
urcit, kritéria pouzitd pro stanoveni této doby;

b) opravnéné zajmy spravce nebo treti strany v piipadé, ze je zpraco-
vani zalozeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. f);

c) existence prava pozadovat od spravce piistup k osobnim vdajim
tykajicim se subjektu udajd, jejich opravu nebo vymaz anebo
omezeni zpracovani a prava vznést namitku proti zpracovani, jakoZz
i prava na prenositelnost udajui;

d) pokud je zpracovani zalozeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9
odst. 2 pism. a), existence prava odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim
dot¢ena zakonnost zpracovani zaloZzen¢ho na souhlasu pfed jeho
odvolanim;

e) existence prava podat stiznost u dozorového ufadu;

f) zdroj, ze kterého osobni udaje pochazeji, a piipadn¢ informace
o tom, zda udaje pochazeji z vefejné¢ dostupnych zdroji;

g) skuteCnost, ze dochdzi k automatizovanému rozhodovani, vcetné
profilovani, uvedenému v ¢l. 22 odst. 1 a 4, a pfinejmensim v téchto
ptipadech smysluplné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz
i vyznamu a pfedpokladanych disledkti takového zpracovani pro
subjekt udaju.
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3. Spravce poskytne informace uvedené v odstavcich 1 a 2:

a) v pifimétené lhuté¢ po ziskani osobnich udaji, ale nejpozdéji do
jednoho meésice, s ohledem na konkrétni okolnosti, za nichZ jsou
osobni udaje zpracovavany;

b) nejpozdéji v okamziku, kdy poprvé dojde ke komunikaci se
subjektem udaji, maji-li byt osobni tdaje pouzity pro ucely této
komunikace; nebo

¢) nejpozdé€ji pii prvnim zpfistupnéni osobnich udaji, pokud je ma
v umyslu zpfistupnit jinému piijemci.

4.  Pokud spravce hodla osobni udaje dale zpracovat pro jiny ucel,
nez pro ktery byly ziskany, poskytne subjektu udaji jest¢ pred
uvedenym dal§im zpracovanim informace o tomto jiném ucelu
a prislusné dalsi informace uvedené v odstavci 2.

5. Odstavce 1 az 4 se nepouziji, pokud a do té miry, v niz:

a) subjekt Udajl jiz uvedené informace ma;

b) se ukaze, ze poskytnuti takovych informaci neni mozné nebo by
vyzadovalo nepfimétené Usili; to plati zejména v pfipadé zpracovani
pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro Ucely veédeckého ci
historického vyzkumu nebo pro statistické ucely s vyhradou
podminek a zaruk uvedenych v ¢l. 89 odst. 1, nebo pokud je prav-
dépodobné, Ze uplatnéni povinnosti uvedené v odstavci 1 tohoto
¢lanku by znemoznilo nebo vazné ohrozilo dosazeni cili uvedeného
zpracovani. V takovych pfipadech pfijme spravce vhodnd opatfeni na
ochranu prav, svobod a opravnénych zajmt subjektu udaji, vcetné
zpiistupnéni danych informaci vefejnosti;

c) je ziskdvani nebo zpfistupnéni vyslovné stanoveno pravem Unie
nebo Clenského statu, které se na spravce vztahuje a v némZ jsou
stanovena vhodna opatfeni na ochranu opravnénych zajmut subjektu
udaji; nebo

d) osobni udaje musi zistat divérné s ohledem na povinnost zacho-

vavat sluzebni tajemstvi upravenou pravem Unie nebo ¢lenského
statu, vcetn¢ zakonné povinnosti mlcenlivosti.

Clének 15

Pravo subjektu udaji na pristup

1.  Subjekt udaji ma pravo ziskat od spravce potvrzeni, zda osobni
udaje, které se ho tykaji, jsou ¢i nejsou zpracovavany, a pokud je tomu
tak, ma pravo ziskat piistup k témto osobnim udajim a k nasledujicim
informacim:

a) ucely zpracovani;
b) kategorie dotenych osobnich udaji;
¢) prijemci nebo kategorie pfijemcl, kterym osobni tdaje byly nebo

budou zpristupnény, zejména piijemci ve tretich zemich nebo v mezi-
narodnich organizacich;
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d) planovana doba, po kterou budou osobni udaje ulozeny, nebo neni-li
ji mozné urcit, kritéria pouzitd ke stanoveni této doby;

e) existence prava pozadovat od spravce opravu nebo vymaz osobnich
udaji tykajicich se subjektu udaji nebo omezeni jejich zpracovani
a nebo vznést namitku proti tomuto zpracovani;

f) pravo podat stiznost u dozorového ufadu;

g) veskeré dostupné informace o zdroji osobnich udajli, pokud nejsou
ziskany od subjektu udaji;

h) skutecnost, ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, vcetné
profilovani, uvedenému v ¢l. 22 odst. 1 a 4, a pfinejmensim v téchto
ptipadech smysluplné informace tykajici se pouzitého postupu, jakoz
1 vyznamu a pfedpoklddanych disledkii takového zpracovani pro
subjekt udaju.

2. Pokud se osobni udaje piedavaji do tfeti zemé nebo mezinarodni
organizaci, ma subjekt 0daji pravo byt informovan o vhodnych zaru-
kach podle ¢lanku 46, které se vztahuji na piedani.

3. Spravce poskytne kopii zpracovavanych osobnich udaji. Za dalsi
kopie na Zzadost subjektu udaji mulze spravce ucCtovat pfiméfeny
poplatek na zéakladé administrativnich nakladt. Jestlize subjekt tdaja
podava zadost v elektronické formé, poskytnou se informace v elektro-
nické formé, ktera se bézné pouzivd, pokud subjekt udaji nepozada
0 jiny zpusob.

4. Pravem ziskat kopii uvedenou v odstavci 3 nesméji byt neptizniveé
dotéena prava a svobody jinych osob.

Oddil 3

Oprava a vymaz

Clének 16

Pravo na opravu

Subjekt udaji ma pravo na to, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu
opravil neptfesné osobni tudaje, které se ho tykaji. S ptihlédnutim
k Ucelim zpracovani ma subjekt 0dajli pravo na doplnéni netplnych
osobnich udaji, a to i poskytnutim dodate¢né¢ho prohlaseni.

Clének 17

Pravo na vymaz (,pravo byt zapomenut*)

1.  Subjekt 0daji ma pravo na to, aby spravce bez zbytecného
odkladu vymazal osobni udaje, které¢ se daného subjektu udaji tykaji,
a spravce ma povinnost osobni udaje bez zbytecného odkladu vymazat,
pokud je dan jeden z téchto divodu:

a) osobni udaje jiz nejsou potiebné pro ucely, pro které¢ byly shromaz-
dény nebo jinak zpracovany;
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b) subjekt udaji odvola souhlas, na jehoz zakladé byly udaje podle ¢l. 6
odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a) zpracovany, a neexistuje
zadny dalsi pravni divod pro zpracovani;

c) subjekt udajii vznese namitky proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1
a neexistuji zadné prevazujici opravnéné divody pro zpracovani
nebo subjekt Udaji vznese namitky proti zpracovani podle ¢l. 21
odst. 2;

d) osobni udaje byly zpracovany protipravne;

e) osobni udaje musi byt vymazany ke splnéni pravni povinnosti stano-
vené v pravu Unie nebo clenského statu, které se na spravce
vztahuje;

f) osobni tdaje byly shromazdény v souvislosti s nabidkou sluzeb
informacni spole¢nosti podle ¢l. 8 odst. 1.

2. Jestlize spravce osobni udaje zvefejnil a je povinen je podle
odstavce 1 vymazat, pfijme s ohledem na dostupnou technologii
a naklady na provedeni pfimétené kroky, vcetné technickych opatteni,
aby informoval spravce, ktefi tyto osobni udaje zpracovavaji, ze je
subjekt udaju zada, aby vymazali veskeré odkazy na tyto osobni udaje,
jejich kopie ¢i replikace.

3. Odstavce 1 a 2 se neuplatni, pokud je zpracovani nezbytné:

a) pro vykon prava na svobodu projevu a informace;

b) pro splnéni pravni povinnosti, jeZ vyZaduje zpracovani podle prava
Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje, nebo pro
splnéni tkolu provedeného ve vefejném zajmu nebo pii vykonu
vefejné moci, kterym je spravce povéren;

¢) z diavodu vetejného zajmu v oblasti vefejného zdravi v souladu s ¢l.
9 odst. 2 pism. h) a i) a ¢l. 9 odst. 3;

d) pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely védeckého ¢i
historického vyzkumu ¢i pro statistické ucely v souladu s ¢l. 89
odst. 1, pokud je pravdépodobné, ze by pravo uvedené v odstavci
1 znemoznilo nebo vazné ohrozilo splnéni cili uvedeného zpraco-
vani;

e) pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku.

Clanek 18

Priavo na omezeni zpracovani

1. Subjekt Gdaji mé pravo na to, aby spravce omezil zpracovani,
v kterémkoli z téchto pfipadi:

a) subjekt udaji popira piesnost osobnich udaji, a to na dobu
potiebnou k tomu, aby spravce mohl pfesnost osobnich tdaji ovéfit;
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b) zpracovani je protipravni a subjekt udaji odmitd vymaz osobnich
udaji a zada misto toho o omezeni jejich pouziti;

c) spravce jiz osobni Udaje nepotfebuje pro ucely zpracovani, ale
subjekt tdaji je pozaduje pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich
narokii;

d) subjekt udaju vznesl namitku proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1,
dokud nebude ovéteno, zda opravnéné divody spravce prevazuji nad
opravnénymi divody subjektu udajt.

2. Pokud bylo zpracovani omezeno podle odstavce 1, mohou byt tyto
osobni udaje, s vyjimkou jejich ulozeni, zpracovany pouze se souhlasem
subjektu udajl, nebo z divodu urceni, vykonu nebo obhajoby pravnich
narokt, z divodu ochrany prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo
z divoda dilezitého vefejného zajmu Unie nebo nékterého clenského
statu.

3. Subjekt udajl, ktery dosahl omezeni zpracovani podle odstavce 1,
je spravcem predem upozornén na to, ze bude omezeni zpracovani
zruseno.

Clének 19

Oznamovaci povinnost ohledné opravy nebo vymazu osobnich
udaji nebo omezeni zpracovani

Spravce oznamuje jednotlivym piijemctim, jimz byly osobni udaje
zpiistupnény, veSkeré opravy nebo vymazy osobnich udaji nebo
omezeni zpracovani provedené v souladu s ¢lankem 16, ¢l. 17 odst. 1
a Clankem 18, s vyjimkou pfipadd, kdy se to ukaze jako nemozné nebo
to vyzaduje nepfimétené usili. Spravce informuje subjekt tidaji o téchto
piijemcich, pokud to subjekt udaju pozaduje.

Clének 20

Pravo na prenositelnost udaji

1. Subjekt udaji ma pravo ziskat osobni udaje, které se ho tykaji, jez
poskytl spravci, ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojove
¢itelném formatu, a pravo predat tyto udaje jinému spravci, aniz by
tomu spravce, kterému byly osobni tdaje poskytnuty, branil, a to
v pripadé, ze:

a) zpracovani je zaloZeno na souhlasu podle ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo
¢l. 9 odst. 2 pism. a) nebo na smlouvé podle ¢l. 6 odst. 1 pism. b); a

b) zpracovani se provadi automatizovan¢.

2. Pii vykonu svého prava na prenositelnost tdaji podle odstavce 1
maé subjekt 0dajli pravo na to, aby osobni udaje byly pfeddny piimo
jednim spravcem spravci druhému, je-li to technicky proveditelné.
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3. Vykonem prava uvedeného v odstavci 1 tohoto ¢lanku neni dotcen
¢lanek 17. Toto pravo se neuplatni na zpracovani nezbytné pro splnéni
ukolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu vefejné moci,
kterym je spravce povéren.

4. Pravem uvedenym v odstavci 1 nesmi byt nepiiznivé dotCena
prava a svobody jinych osob.

Oddil 4

Pravo vznést namitku a automatizované
individualni rozhodovani

Clanek 21

Pravo vznést namitku

1. Subjekt udaji ma z divodi tykajicich se jeho konkrétni situace
pravo kdykoli vznést namitku proti zpracovani osobnich udaji, které se
jej tykaji, na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. e) nebo f), véetné profilovani
zalozeného na téchto ustanovenich. Spravce osobni udaje dale nezpra-
covava, pokud neprokaze zavazné opravnéné divody pro zpracovani,
které pfevazuji nad z4jmy nebo pravy a svobodami subjektu dajli, nebo
pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku.

2. Pokud se osobni udaje zpracovavaji pro ucely pifimého marke-
tingu, ma subjekt udaji pravo vznést kdykoli namitku proti zpracovani
osobnich udaju, které se ho tykaji, pro tento marketing, coz zahrnuje
i profilovani, pokud se tykéd tohoto pfimého marketingu.

3.  Pokud subjekt tidaji vznese namitku proti zpracovani pro ucely
pfimého marketingu, nebudou jiz osobni udaje pro tyto ucely zpraco-
vavany.

4. Subjekt udaji je na pravo uvedené v odstavcich 1 a 2 vyslovné
upozornén a toto pravo je uvedeno zietelné a oddélené od jakychkoli
jinych informaci, a to nejpozdé€ji v okamZiku prvni komunikace se
subjektem tdaja.

5.V souvislosti s vyuzivanim sluzeb informacni spolecnosti, a aniz
je dotcena smérnice 2002/58/ES, mize subjekt udaji uplatnit své pravo
vznést namitku automatizovanymi prostfedky pomoci technickych speci-
fikaci.

6.  Jsou-li osobni udaje zpracovavany pro ucely védeckého ¢i histo-
rického vyzkumu nebo pro statistické ucely podle ¢l. 89 odst. 1, ma
subjekt udaji, z divoda tykajicich se jeho konkrétni situace, pravo
vznést namitku proti zpracovani osobnich tdaji, které se ho tykaji,
ledaze je zpracovani nezbytné pro splnéni ukolu provadéného z divoda
vetejného zajmu.
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Clanek 22

Automatizované individualni rozhodovani, véetné profilovani

1. Subjekt udaji ma pravo nebyt predmétem zadné¢ho rozhodnuti
zalozeného vyhradné na automatizovaném zpracovani, vcetné profilo-
vani, které ma pro n¢ho pravni ucinky nebo se ho obdobnym zpiisobem
vyznamné dotyka.

2. Odstavec 1 se nepouzije, pokud je rozhodnuti:

a) nezbytné k uzavfeni nebo plnéni smlouvy mezi subjektem udaji
a spravcem udaju;

b) povoleno pravem Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce
vztahuje a které rovnéz stanovi vhodna opatieni zajist'ujici ochranu
prav a svobod a opravnénych zajma subjektu udajii; nebo

¢) zalozeno na vyslovném souhlasu subjektu udaja.

3.V ptipadech uvedenych v odst. 2 pism. a) a c¢) provede spravce
udaji vhodna opatieni na ochranu prav a svobod a opravnénych zajma
subjektu idaju, alespont prava na lidsky zasah ze strany spravce, prava
vyjadfit svlij ndzor a prava napadnout rozhodnuti.

4.  Rozhodnuti uvedena v odstavci 2 se neopiraji o zvlastni kategorie
osobnich tdaji uvedené v ¢l. 9 odst. 1, pokud se neuplatni ¢l. 9 odst. 2
pism. a) nebo g) a nejsou zavedena vhodnéa opatieni pro zajisténi prav
a svobod a opravnénych zajmi subjektu udaja.

Oddil 5

Omezeni

Clanek 23

Omezeni

1.  Pravo Unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce nebo zpra-
covatele vztahuje, miize prostfednictvim legislativniho opatfeni omezit
rozsah povinnosti a prav uvedenych v ¢lancich 12 az 22 a v ¢lanku 34,
jakoz i v ¢lanku 5, v rozsahu, v jakém ustanoveni tohoto ¢lanku odpo-
vidaji praviim a povinnostem stanovenym v ¢lancich 12 az 22, jestlize
takové omezeni respektuje podstatu zakladnich prav a svobod a pred-
stavuje nezbytné a piiméfené opatfeni v demokratické spolecnosti
s cilem zajistit:

a) narodni bezpecnost;

b) obranu;

¢) verejnou bezpecnost;

d) prevenci, vySetifovani, odhalovani ¢i stihani trestnych ¢ini nebo
vykon trestil, véetn¢ ochrany pred hrozbami pro vetejnou bezpecnost
a jejich predchazeni;
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e) jiné dalezité cile obecného vefejného zajmu Unie nebo clenského
statu, zejména dualezity hospodaisky nebo finan¢ni zajem Unie
nebo clenského statu, véetné ménovych, rozpoctovych a danovych
zalezitosti, vefejné¢ho zdravi a socialniho zabezpeceni;

f) ochranu nezavislosti soudnictvi a soudnich fizeni;

g) prevenci, vySetfovani, odhalovani a stihani poruSovani etickych
pravidel regulovanych povolani;

h) monitorovaci, inspekéni nebo regulacni funkci spojenou, i pouze
prilezitostné, s vykonem vefejné moci v pfipadech uvedenych
v pismenech a) az e) a g);

i) ochranu subjektu udaji nebo prav a svobod druhych;

j) vymahani obcanskopravnich narokd.

2. Kazdé legislativni opatfeni uvedené v odstavci 1 zejména obsahuje
konkrétni ustanoveni, alespon, je-li to relevantni, pokud jde o:

a) Ucely zpracovani nebo kategorie zpracovani;
b) kategorie osobnich udaji;
¢) rozsah zavedenych omezeni;

d) zaruky proti zneuziti Gdaji nebo protipravnimu pfistupu k nim &i
jejich protipravnimu piedani;

e) specifikaci spravci nebo kategorie spravci;

f) doby uloZeni a platné zaruky s ohledem na povahu, rozsah a tucely
zpracovani nebo kategorie zpracovani;

g) rizika z hlediska prav a svobod subjekt udaji; a

h) prévo subjekt tdajii byt informovani o daném omezeni, pokud toto
informovani nemiiZze byt na Gjmu ucelu omezeni.

KAPITOLA 1V

Spravce a zpracovatel

0ddil 1

Obecné povinnosti

Clének 24

Odpovédnost spravce

1. S ptihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a ucelim zpracovani
i k rlzn¢ pravdépodobnym a rizné¢ zivaznym riziklm pro prava
a svobody fyzickych osob zavede spravce vhodna technicka a organi-
zalni opatieni, aby zajistil a byl schopen dolozit, Ze zpracovani je
provadéno v souladu s timto nafizenim. Tato opatfeni musi byt podle
potieby revidovana a aktualizovana.
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2. Pokud je to s ohledem na ¢innosti zpracovani pfimetené, zahrnuji
opatfeni uvedena v odstavci 1 uplatiovani vhodnych koncepci v oblasti
ochrany udaji spravcem.

3. K doloZeni plnéni povinnosti spravce lze pouzit i dodrzovani
schvalenych kodexti chovani uvedenych v ¢lanku 40 nebo schvalenych
mechanismi pro vydavani osvédceni uvedenych v ¢lanku 42.

Clének 25

Zamérna a standardni ochrana osobnich udaju

1. S ptihlédnutim ke stavu techniky, nakladim na provedeni, povaze,
rozsahu, kontextu a U€elim zpracovani i k rtzné pravdépodobnym
a ruzn¢ zavaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych osob, jez
s sebou zpracovani nese, zavede spravce jak v dobé urceni prostiedkd
pro zpracovéni, tak v dobé zpracovani samotného vhodna technicka
a organizani opatfeni, jako je pseudonymizace, jejichz tcelem je
provadét zasady ochrany udaji, jako je minimalizace udajl, uc¢innym
zpisobem a zaClenit do zpracovani nezbytné zaruky, tak aby splnil
pozadavky tohoto nafizeni a ochranil prava subjektt udaja.

2. Spravce zavede vhodna technicka a organizacni opatfeni k zajisténi
toho, aby se standardné zpracovavaly pouze osobni udaje, jez jsou pro
kazdy konkrétni ucel daného zpracovani nezbytné. Tato povinnost se
tykd mnozstvi shroméazdénych osobnich udajt, rozsahu jejich zpraco-
vani, doby jejich ulozeni a jejich dostupnosti. Tato opatieni zejména
zajisti, aby osobni udaje nebyly standardné bez zasahu ¢Eloveéka zpiis-
tupnény neomezenému poctu fyzickych osob.

3. K dolozeni plnéni pozadavkl stanovenych v odstavcich 1 a 2
tohoto ¢lanku lze pouzit i schvaleny mechanismus pro vydavani osvéd-
¢eni podle ¢lanku 42.

Clének 26

Spole¢ni spravei

1.  Pokud ucely a prostiedky zpracovani stanovi spole¢né dva nebo
vice spravcd, jsou spolenymi spravei. Spoleni spravei mezi sebou
transparentnim ujednanim vymezi své podily na odpovédnosti za plnéni
povinnosti podle tohoto natfizeni, zejména pokud jde o vykon prav
subjektu dajd, a své povinnosti poskytovat informace uvedené v ¢lan-
cich 13 a 14, pokud tuto odpovédnost spravcl nestanovi pravo Unie
nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje. V ujednani mtze byt
uréeno kontaktni misto pro subjekty udajt.
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2. Ujednani uvedené v odstavci 1 nalezité zohledni ulohy spole¢nych
spravcu a jejich vztahy vici subjektim tdaji. Subjekt Gdaji musi byt
o podstatnych prvcich ujednani informovan.

3.  Bez ohledu na podminky ujedndni uvedeného v odstavci 1 mulze
subjekt udaji vykonavat sva prava podle tohoto nafizeni u kazdého ze
spraveu i vacéi kazdému z nich.

Clének 27

Zastupci spravcei nebo zpracovateld, ktefi nejsou usazeni v Unii

1.  Pokud se pouzije ¢l. 3 odst. 2, spravce nebo zpracovatel pisemné
jmenuje svého zastupce v Unii.

2. Povinnost uvedena v odstavci 1 tohoto ¢lanku se nevztahuje na:

a) zpracovani, které je prilezitostné, nezahrnuje, ve velkém méfitku,
zpracovani zvlastnich kategorii udaji uvedenych v ¢l. 9 odst. 1
nebo zpracovani osobnich daji tykajicich se odsouzeni v trestnich
vécech a trestnych ¢inti uvedenych v c¢lanku 10, a u n¢hoz je
nepravdépodobné, Ze by s ohledem na svou povahu, kontext, rozsah
a ucely predstavovalo riziko pro prava a svobody fyzickych osob;
nebo

b) organ vetejné moci nebo vefejny subjekt.

3. Zastupce je usazen v jednom z Clenskych statd, ve kterém se
vyskytuji subjekty udajii, jejichz osobni udaje jsou zpracovavany
v souvislosti s nabizenym zbozim ¢i sluzbami, nebo jejichz chovani
je monitorovano.

4.  Zastupce je spravcem nebo zpracovatelem zmocnén v tom smyslu,
ze se na n¢j vedle spravce nebo zpracovatele nebo misto nich mohou
obracet zejména dozorové tfady a subjekty udaji ohledné vSech otazek
souvisejicich se zpracovanim za ucelem zajisténi souladu s timto nafi-
zenim.

5. Tim, ze spravce nebo zpracovatel jmenuje svého zastupce, nejsou
dotCeny pravni kroky, které by mohly byt zahajeny proti spravci nebo
zpracovateli samotnému.

Cléanek 28

Zpracovatel

1.  Pokud ma byt zpracovani provedeno za spravce, vyuZije spravce
pouze ty zpracovatele, kteti poskytuji dostate¢né zaruky zavedeni vhod-
nych technickych a organiza¢nich opatfeni tak, aby dané zpracovani
spliiovalo pozadavky tohoto nafizeni a aby byla zajiSténa ochrana
prav subjektu tdaja.
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2. Zpracovatel nezapoji do zpracovani zadného dalSiho zpracovatele
bez predchoziho konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni
spravce. V piipadé obecného pisemného povoleni zpracovatel spravce
informuje o veskerych zamyslenych zménach tykajicich se pfijeti
dalsich zpracovatelti nebo jejich nahrazeni, a poskytne tak spravci prile-
zitost vyslovit vici t€mto zméndm namitky.

3. Zpracovani zpracovatelem se fidi smlouvou nebo jinym pravnim
aktem podle prdva Unie nebo ¢lenského statu, které zavazuji zpracova-
tele vici spravci a v nichZ je stanoven pfedmét a doba trvani zpraco-
vani, povaha a ucel zpracovani, typ osobnich udajii a kategorie subjektd
udajti, povinnosti a prava spravce. Tato smlouva nebo jiny pravni akt
zejména stanovi, zZe zpracovatel:

a) zpracovava osobni udaje pouze na zéklad¢ dolozenych pokyni
spravce, véetné v otazkach ptredani osobnich udaji do tfeti zemé
nebo mezindrodni organizaci, pokud mu toto zpracovéani jiz
neuklada pravo Unie nebo pravo Clenského statu, které se na zpra-
covatele vztahuje; v takovém pripad¢ zpracovatel spravce informuje
o tomto pravnim pozadavku pfed zpracovanim, ledaze by tyto
pravni ptedpisy toto informovani zakazovaly z dilezitych divodu
vetejného zajmu;

b) zajistuje, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni tdaje zava-
zaly k divérnosti nebo aby se na n¢ vztahovala zdkonna povinnost
duvérnosti;

¢) pfijme vSechna opatfeni pozadovana podle ¢lanku 32;

d) dodrzuje podminky pro zapojeni dalSiho zpracovatele uvedené
v odstavcich 2 a 4;

e) zohlednuje povahu zpracovani, je spravci ndpomocen prostiednic-
tvim vhodnych technickych a organizacnich opatteni, pokud je to
mozné, pro splnéni spravcovy povinnosti reagovat na Zzadosti
o vykon prav subjektu udaji stanovenych v kapitole III;

f) je spravci napomocen pii zajistovani souladu s povinnostmi podle
¢lankd 32 az 36, a to pii zohlednéni povahy zpracovani a informaci,
jez ma zpracovatel k dispozici;

g) v souladu s rozhodnutim spravce vsechny osobni udaje bud
vymaze, nebo je vrati spravci po ukonceni poskytovani sluzeb
spojenych se zpracovanim, a vymaZze existujici kopie, pokud
pravo Unie nebo ¢lenského statu nepozaduje ulozeni danych osob-
nich udajt;

h) poskytne spravci veskeré informace potiebné k dolozeni toho, Ze
byly splnény povinnosti stanovené v tomto ¢lanku, a umozni audity,
vcetné inspekci, provadéné spravcem nebo jinym auditorem, kterého
spravce povetil, a k témto auditim prispéje.
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Pokud jde o prvni pododstavec pism. h), informuje zpracovatel neprod-
lené spravce v piipadé, ze podle jeho nazoru urity pokyn porusuje toto
nafizeni nebo jiné pfedpisy Unie nebo clenského statu tykajici se
ochrany udaju.

4. Pokud zpracovatel zapoji dal§iho zpracovatele, aby jménem
spravce provedl urcité Cinnosti zpracovani, musi byt tomuto dalSimu
zpracovateli uloZzeny na zakladé smlouvy nebo jiného pravniho aktu
podle prava Unie nebo clenského statu stejné povinnosti na ochranu
udajt, jaké jsou uvedeny ve smlouvé nebo jiném pravnim aktu mezi
spraveem a zpracovatelem podle odstavce 3, a to zejména poskytnuti
dostatecnych zaruk, pokud jde o zavedeni vhodnych technickych a orga-
nizaénich opatfeni tak, aby zpracovani spliiovalo pozadavky tohoto nafi-
zeni. Neplni-li uvedeny dal$i zpracovatel své povinnosti v oblasti
ochrany udaju, odpovida spravci za plnéni povinnosti dotéeného dalsiho
zpracovatele 1 nadale pln€ prvotni zpracovatel.

5. K doloZeni dostatecnych zaruk podle odstavct 1 a 4 tohoto ¢lan-
ku lze pouzit i skutenost, ze zpracovatel dodrzuje schvaleny kodex
chovani uvedeny v ¢lanku 40 nebo schvaleny mechanismus pro vyda-
vani osvédceni uvedeny v ¢lanku 42.

6.  Aniz jsou dotéeny individudlni smlouvy mezi spravcem a zpraco-
vatelem, mohou byt smlouvy nebo jiné pravni akty podle odstavet 3 a 4
tohoto ¢lanku zaloZzeny zcela nebo Castecné na standardnich smluvnich
dolozkach podle odstavcli 7 a 8 tohoto ¢lanku, mimo jiné i v piipad¢, Ze
jsou soucasti osvédceni udéleného spravci ¢i zpracovateli podle ¢lankd
42 a 43.

7.  Pro zalezitosti uvedené v odstavcich 3 a 4 tohoto ¢lanku muze
standardni smluvni dolozky stanovit Komise pfezkumnym postupem
podle ¢l. 93 odst. 2.

8. Pro zélezitosti uvedené v odstavcich 3 a 4 tohoto ¢lanku muze
standardni smluvni dolozky piijmout dozorovy ufad v souladu s mecha-
nismem jednotnosti uvedenym v ¢lanku 63.

9.  Smlouva nebo jiny pravni akt podle odstavci 3 a 4 musi byt
vyhotoveny pisemné, v to pocitaje i elektronickou formu.

10.  Aniz jsou dotéeny ¢lanky 82, 83 a 84, pokud zpracovatel porusi
toto nafizeni tim, Ze ur¢i ucely a prostfedky zpracovani, povazuje se
ve vztahu k takovému zpracovani za spravce.
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Clének 29

Zpracovani z povéreni spravce nebo zpracovatele

Zpracovatel a jakakoliv osoba, ktera jednd z povéteni spravce nebo
zpracovatele a ma pfistup k osobnim tdajim, mize tyto osobni tdaje
zpracovavat pouze na pokyn spravce, ledaze ji jejich zpracovani uklada
pravo Unie nebo clenského statu.

Clének 30

Zaznamy o cinnostech zpracovani

1. Kazdy spravce a jeho piipadny zastupce vede zaznamy o ¢innos-
tech zpracovani, za néz odpovida. Tyto zaznamy obsahuji vSechny tyto
informace:

a) jméno a kontaktni udaje spravce a piipadného spolecného spravce,
zastupce spravce a poveétence pro ochranu osobnich udaji;

b) ucely zpracovani;

¢) popis kategorii subjektti udaji a kategorii osobnich udaju;

d) kategorie pfijemct, kterym byly nebo budou osobni tdaje zpfistup-
nény, véetné piijemcl ve tietich zemich nebo mezinarodnich orga-
nizacich;

e) informace o pifipadném predani osobnich udaji do tfeti zemé nebo
mezinarodni organizaci, véetn¢ identifikace této tfeti zemé ¢i mezi-
narodni organizace, a v piipadé ptedani podle ¢l. 49 odst. 1 druhého
pododstavce dolozeni vhodnych zaruk;

f) je-li to mozné, planované lhlty pro vymaz jednotlivych kategorii
udaju;

g) je-li to mozné, obecny popis technickych a organizacnich bezpec-
nostnich opatfeni uvedenych v ¢l. 32 odst. 1.

2. Kazdy zpracovatel a jeho pfipadny zastupce vede zaznamy
o vSech kategoriich ¢innosti zpracovani provadénych pro spravce, jez
obsahuji:

a) jméno a kontaktni Uidaje zpracovatele nebo zpracovateli a kazdého
spravce, pro néhoz zpracovatel jednd, a ptipadného zastupce spravce
nebo zpracovatele a povéfence pro ochranu osobnich tdaji;

b) kategorie zpracovani provadéného pro kazdého ze spravci;

¢) informace o ptipadném ptedani osobnich udaji do tfeti zemé nebo
mezinarodni organizaci, véetné identifikace této tfeti zemé& ¢i mezi-
narodni organizace, a v piipadé ptredani podle ¢l. 49 odst. 1 druhého
pododstavce dolozeni vhodnych zaruk;
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d) je-li to mozné, obecny popis technickych a organizacnich bezpec-
nostnich opatfeni uvedenych v ¢l. 32 odst. 1.

3.  Zaznamy podle odstavct 1 a 2 se vyhotovuji pisemné, v to poci-
taje i elektronickou formu.

4.  Spravce, zpracovatel nebo piipadny zastupce spravce nebo zpra-
covatele poskytne zaznamy na pozadani dozorového utadu.

5. Povinnosti uvedené v odstavcich 1 a 2 se nepouziji pro podnik
nebo organizaci zamé&stnavajici méné nez 250 osob, ledaze zpracovani,
které provadi, pravdépodobné piedstavuje riziko pro prava a svobody
subjektt tdaji, zpracovani neni pfileZitostné, nebo zahrnuje zpracovani
zvlastnich kategorii udaji uvedenych v ¢l. 9 odst. 1 nebo osobnich
udaju tykajicich se odsouzeni v trestnich vécech a trestnych ¢inti uvede-
nych v ¢lanku 10.

Clanek 31
Spoluprace s dozorovym uiadem

Spravce a zpracovatel a pripadny zastupce spravce nebo zpracovatele
spolupracuji na pozadani s dozorovym ufadem pii plnéni jeho ukold.

0ddil 2

Zabezpeleni osobnich uadaju

Clének 32

Zabezpeceni zpracovani

1. S ptihlédnutim ke stavu techniky, nakladim na provedeni, povaze,
rozsahu, kontextu a ucelim zpracovani i k rizné¢ pravdépodobnym
a ruzn¢ zavaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych osob,
provedou spravce a zpracovatel vhodna technickd a organizacéni
opatieni, aby zajistili urovenn zabezpeceni odpovidajici danému riziku,
piipadné vcetné:

a) pseudonymizace a Sifrovani osobnich udaju;

b) schopnosti zajistit neustalou divérnost, integritu, dostupnost a odol-
nost systémil a sluZzeb zpracovani;

¢) schopnosti obnovit dostupnost osobnich tdaji a pfistup k nim vcas
v pfipadé fyzickych ¢i technickych incidentt;

d) procesu pravidelného testovani, posuzovani a hodnoceni ucinnosti
zavedenych technickych a organiza¢nich opatfeni pro zajiSténi zabez-
peceni zpracovani.
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2. Pti posuzovani vhodné urovné zabezpeceni se zohledni zejména
rizika, ktera pfedstavuje zpracovani, zejména nahodné nebo protipravni
zniceni, ztrata, pozmeénovani, neopravnéné zpfistupnéni predavanych,
ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udaji, nebo neoprav-
nény pfistup k nim.

3. K dolozeni plnéni pozadavkil stanovenych v odstavci 1 tohoto
¢lanku lze pouzit i dodrZzovani schvaleného kodexu chovani uvedeného
v c¢lanku 40 nebo schvaleného mechanismu pro vydavani osvédceni
uvedeného v ¢lanku 42.

4.  Spravce a zpracovatel pfijmou opatfeni pro zajisténi toho, aby
jakakoliv fyzicka osoba, kterd jedna z povéieni spravce nebo zpracova-
tele a ma pristup k osobnim udajim, zpracovavala tyto osobni tdaje
pouze na pokyn spravce, pokud ji jejich zpracovani jiz neukladad pravo
Unie nebo ¢lenského statu.

Clanek 33

Ohlasovani pripadid poruSeni zabezpefeni osobnich tdaji
dozorovému uradu

1. Jakékoli poruseni zabezpeceni osobnich idaji spravce bez zbytec-
ného odkladu a pokud mozno do 72 hodin od okamziku, kdy se o ném
dozvédél, ohlasi dozorovému ufadu piislusnému podle ¢lanku 55, ledaze
je nepravdépodobné, Ze by toto porusSeni mélo za nasledek riziko pro
prava a svobody fyzickych osob. Pokud neni ohldSeni dozorovému
ufadu ucinéno do 72 hodin, musi byt souc¢asné¢ s nim uvedeny divody
tohoto zpozdeéni.

2. Jakmile zpracovatel zjisti poruseni zabezpeCeni osobnich udaju,
ohlasi je bez zbyte¢ného odkladu spravci.

3. Ohlaseni podle odstavce 1 musi pfinejmensim obsahovat:

a) popis povahy daného pripadu poruSeni zabezpeceni osobnich tdaji
vcetné, pokud je to mozné, kategorii a ptiblizného poctu dotcenych
subjektd Udaji a kategorii a pfiblizného mnozstvi dotéenych
zaznamu osobnich udaji;

b) jméno a kontaktni idaje povéfence pro ochranu osobnich udaji nebo

v

¢) popis pravdépodobnych disledki poruseni zabezpeceni osobnich
udaju;

d) popis opatieni, kterd spravce piijal nebo navrhl k pifijeti s cilem
vyfesit dané poruseni zabezpeCeni osobnich udaji, vcetné piipad-
nych opatfeni ke zmirnéni moznych nepfiznivych dopadt.

4. Neni-li mozné poskytnout informace soucasné, mohou byt poskyt-
nuty postupné bez dal$iho zbyte¢ného odkladu.
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5. Spravce dokumentuje veskeré piipady poruseni zabezpeceni osob-
nich daju, pficemz uvede skutecnosti, které se tykaji daného poruseni,
jeho ucinky a pfijatd napravna opatfeni. Tato dokumentace musi dozo-
rovému Ufadu umoznit ovéfeni souladu s timto clankem.

Clanek 34

Oznamovani piipadi poruseni zabezpeceni osobnich tidajua subjektu
udaji

1. Pokud je pravdépodobné, ze urCity piipad poruseni zabezpeceni
osobnich tdaji bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody
fyzickych osob, ozndmi spravce toto poruSeni bez zbytecného odkladu
subjektu udaja.

2.V oznameni uréeném subjektu udaju podle odstavce 1 tohoto
¢lanku se za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedki
popiSe povaha poruseni zabezpeCeni osobnich udaji a uvedou se
v ném pfinejmensim informace a opatfeni uvedené v ¢l. 33 odst. 3
pism. b), ¢) a d).

3. Oznameni subjektu 0daji uvedené v odstavci 1 se nevyzaduje,
je-li splnéna kterakoli z téchto podminek:

a) spravce zavedl ndleZitd technickd a organizani ochranni opatieni
a tato opatfeni byla pouzita u osobnich udaju dotéenych porusenim
zabezpeceni osobnich tidajl, zejména takova, kterd ¢ini tyto daje
nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni opravnén k nim mit
pristup, jako je napiiklad Sifrovani;

b) spravce pfijal naslednd opatfeni, kterd zajisti, Ze vysoké riziko pro
prava a svobody subjektti udaji podle odstavce 1 se jiz pravdépo-
dobné neprojevi;

¢) vyzadovalo by to nepfiméfené usili. V takovém piipadé musi byt
subjekty udajl informovany stejné ucinnym zptisobem pomoci vetej-
ného oznameni nebo podobného opatieni.

4. Jestlize spravce dotéenému subjektu Udaji poruseni zabezpeceni
osobnich 0daji jeSt¢ neozndmil, mize dozorovy ufad po posouzeni
pravdépodobnosti toho, Ze dané poruseni bude mit za nasledek vysoké
riziko, pozadovat, aby tak ucinil, nebo mize rozhodnout, Ze je splnéna
nékterd z podminek uvedenych v odstavci 3.

Oddil 3

Posouzeni vlivu na ochranu osobnich wudaju
a predchozi konzultace

Clanek 35

Posouzeni vliva na ochranu osobnich udaji

1.  Pokud je pravdépodobné, ze urCity druh zpracovani, zejména pfi
vyuziti novych technologii, bude mit s ptihlédnutim k povaze, rozsahu,
kontextu a ucelim zpracovani za nasledek vysoké riziko pro prava
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a svobody fyzickych osob, provede spravce pied zpracovanim posou-
zeni vlivu zamyslenych operaci zpracovani na ochranu osobnich udaju.
Pro soubor podobnych operaci zpracovani, které predstavuji podobné
riziko, mtze stacit jedno posouzeni.

2. Pri provadéni posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaji si
spravce vyzada posudek povéfence pro ochranu osobnich udaju, byl-li
jmenovan.

3. Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaji podle odstavce 1 je
nutné zejména v téchto ptipadech:

a) systematické a rozsahlé vyhodnocovani osobnich aspektii tykajicich
se fyzickych osob, které je zalozeno na automatizovaném zpraco-
vani, v€etné profilovani, a na némz se zakladaji rozhodnuti, ktera
vyvolavaji ve vztahu k fyzickym osobam pravni G¢inky nebo maji na
fyzické osoby podobné zavazny dopad;

b) rozsahlé zpracovani zvlaStnich kategorii tidaji uvedenych v ¢l. 9
odst. 1 nebo osobnich udaji tykajicich se odsouzeni v trestnich
vécech a trestnych ¢inll uvedenych v ¢lanku 10; nebo

¢) rozsahlé systematické monitorovani vetejné piistupnych prostort.

4.  Dozorovy urad sestavi a zvefejni seznam druhii operaci zpraco-
vani, které podléhaji pozadavku na posouzeni vlivu na ochranu osob-
nich udaji podle odstavce 1. Dozorovy ufad uvedené seznamy pieda
sboru uvedenému v c¢lanku 68.

5. Dozorovy ufad miize rovnéZ sestavit a zvefejnit seznam druht
operaci zpracovani, u nichZ neni posouzeni vlivu na ochranu osobnich
udaji nutné. Dozorovy ufad uvedené seznamy pieda sboru.

6. Pred pfijetim seznamd podle odstavcl 4 a 5 pouzije pfislusny
dozorovy ufad mechanismus jednotnosti uvedeny v ¢lanku 63, pokud
tyto seznamy zahrnuji ¢innosti zpracovani souvisejici s nabidkou zbozi
¢i sluzeb subjektim daji nebo s monitorovanim jejich chovani v néko-
lika clenskych statech, nebo jestlize dané seznamy mohou vyrazné
ovlivnit volny pohyb osobnich udaji v ramci Unie.

7. Posouzeni obsahuje alesponi:

a) systematicky popis zamyslenych operaci zpracovani a ucely zpraco-
vani, pfipadné vcetné opravnénych zajmu spravce;

b) posouzeni nezbytnosti a pfiméfenosti operaci zpracovani z hlediska
ucelu;

¢) posouzeni rizik pro prava a svobody subjektd udaji uvedenych
v odstavci 1; a

d) planovana opatieni k feSeni téchto rizik, véetné zaruk, bezpecnost-
nich opatfeni a mechanismt k zajisténi ochrany osobnich tdaji a k
dolozeni souladu s timto nafizenim, s pfihlédnutim k pravim a oprav-
nénym zajmum subjektd udaji a dal$ich dotcenych osob.
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8. Dodrzovani schvalenych kodext chovani podle ¢lanku 40 prislus-
nymi spravci nebo zpracovateli se tadné zohledni pii posuzovani
dopadu operaci zpracovani provadénych témito spravci ¢i zpracovateli,
zejména pro ucely posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju.

9.  Spravce ve vhodnych ptipadech ziska k zamyslenému zpracovani
stanovisko subjektll udajii nebo jejich zastupct, aniz by byla dotCena
ochrana obchodnich ¢i vefejnych zajma nebo zabezpeceni operaci zpra-
covani.

10.  Pokud mé zpracovani podle ¢l. 6 odst. 1 pism. c¢) nebo e) pravni
zéklad v pravu Unie nebo Clenského statu, které se na spravce vztahuje,
a toto pravo upravuje konkrétni operaci nebo soubor operaci zpracovani
a pokud bylo posouzeni vlivu na ochranu osobnich dajl jiz provedeno
jakozto soucast obecného posouzeni dopadd v souvislosti s piijetim
uvedeného pravniho zakladu, odstavce 1 az 7 se nepouziji, ledaze by
Clenské staty povazovaly provedeni tohoto posouzeni pied Cinnostmi
zpracovani za nezbytné.

11.  Spravce ptipadné provede prezkum s cilem posoudit, zda je zpra-
covani provadéno v souladu s posouzenim vlivu na ochranu osobnich
udajt alespont v pfipadech, kdy dojde ke zméné rizika, jez predstavuji
operace zpracovani.

Clének 36

Predchozi konzultace

1. Spravce konzultuje pted zpracovanim s dozorovym uradem, pokud
z posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju podle ¢lanku 35 vyplyva,
ze by dané zpracovani mélo za nasledek vysoké riziko v ptipadé€, ze by
spravce neprijal opatieni ke zmirnéni tohoto rizika.

2. Pokud se dozorovy ufad domniva, ze by zamyslené zpracovani
uvedené v odstavci 1 porusilo toto nafizeni, zejména pokud spravce
nedostate¢né urcil ¢i zmirnil riziko, upozorni na to spravce a piipadné
zpracovatele 0daji pisemné ve 1hlté nejvySe osmi tydni od obdrzeni
zadosti o konzultaci a mlze uplatnit kteroukoli ze svych pravomoci
uvedenych v ¢lanku 58. Tato lhita mlze byt s ohledem na slozitost
zamysleného zpracovani prodlouzena o Sest tydnt. Dozorovy ufad infor-
muje spravce a piipadné zpracovatele o kazdém takovém prodlouzeni
a o jeho divodech do jednoho mésice od obdrzeni zadosti o konzultaci.
Tyto lhity mohou byt pozastaveny, dokud dozorovy ufad neobdrzi
veskeré informace, o které pozadal pro ucely konzultace.

3. Pfi konzultaci s dozorovym ufadem podle odstavce 1 mu spravce
poskytne informace o téchto aspektech:

a) ve vhodnych piipadech rozdéleni odpovédnosti spravce, spole¢nych
spravcu a zpracovatelli zapojenych do zpracovani, zejména v ptipade
zpracovani v ramci skupiny podnikd;
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b) ucely a zplisoby zamysleného zpracovani;

c) opatieni a zaruky poskytnuté za ucelem ochrany prav a svobod
subjekt udaji podle tohoto nafizeni;

d) kontaktni udaje pfipadného povétence pro ochranu osobnich tdaji;
e) posouzeni vlivu na ochranu osobnich tdaji podle ¢lanku 35 a
f) veskeré dalsi informace, o které dozorovy ufad pozada.

4.  Clenské staty konzultuji s dozorovym ufadem b&hem piipravy
navrhu legislativniho opatfeni, které ma pfijmout vnitrostatni parlament,
nebo navrhu regulacniho opatfeni zaloZené¢ho na takovém legislativnim
opatfeni, jez souvisi se zpracovanim.

5. Bez ohledu na odstavec 1 miize pravo clenského statu od spravcu
vyzadovat, aby konzultovali s dozorovym tfadem a ziskali od néj pred-
chozi povoleni, pokud jde o zpracovani spravcem za Ucelem vykonani
ukolu ve verfejném zajmu, véetné zpracovani v souvislosti se socidlni
ochranou a vefejnym zdravim.

O0ddil 4

Povérenec pro ochranu osobnich udaju

Clének 37

Jmenovani povérence pro ochranu osobnich vidajia

1. Spravce a zpracovatel jmenuji povéfence pro ochranu osobnich
udaji v kazdém piipadé, kdy:

a) zpracovani provadi organ vefejné moci ¢i vefejny subjekt, s vyjimkou
soudd jednajicich v ramci svych soudnich pravomoci;

b) hlavni ¢innosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v operacich zpra-
covani, které kvili své povaze, svému rozsahu nebo svym ucelim
vyzaduji rozsahlé pravidelné a systematické monitorovani subjektt
udaji; nebo

¢) hlavni Cinnosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v rozsahlém
zpracovani zvlastnich kategorii daji uvedenych v ¢lanku 9 nebo
osobnich udaju tykajicich se odsouzeni v trestnich vécech a trestnych
¢inti uvedenych v ¢lanku 10.

2. Skupina podnikd muize jmenovat jediného povéfence pro ochranu
osobnich udaji, pokud je snadno dosazitelny z kazdého podniku.

3. Je-li spravce nebo zpracovatel organem vefejné moci €i vefejnym
subjektem, mtize byt s pfihlédnutim k jejich organizacni struktufe a veli-
kosti jmenovan jediny povéfenec pro ochranu osobnich udaji pro
nékolik takovych organti nebo subjektd.
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4.V jinych pfipadech, nez jaké jsou uvedeny v odstavci 1, mohou
nebo, vyzaduje-li to pravo Unie nebo ¢lenského statu, musi povéfence
pro ochranu osobnich tdaji jmenovat spravce nebo zpracovatel nebo
sdruzeni a jiné subjekty zastupujici kategorie spravcl ¢i zpracovateld.
Povéfenec pro ochranu osobnich udaji mize jednat ve prospéch tako-
vychto sdruzeni a jinych subjektl zastupujicich spravce nebo
zpracovatele.

5. Povéfenec pro ochranu osobnich tdaji musi byt jmenovan na
zakladé svych profesnich kvalit, zejména na zékladé¢ svych odbornych
znalosti prava a praxe v oblasti ochrany udaji a své schopnosti plnit
ukoly stanovené v ¢lanku 39.

6. Povéfenec pro ochranu osobnich Udaji mize byt pracovnikem
spravce Ci zpracovatele, nebo muize ukoly plnit na zakladé smlouvy
o poskytovani sluzeb.

7.  Spravce nebo zpracovatel zvetejni kontaktni udaje povétence pro
ochranu osobnich udaji a sdéli je dozorovému ufadu.

Clanek 38

Postaveni povéfence pro ochranu osobnich tudaju

1.  Spravce a zpracovatel zajisti, aby byl povéfenec pro ochranu osob-
nich udajl nalezit¢ a vCas zapojen do veskerych zalezitosti souvisejicich
s ochranou osobnich daja.

2. Spravce a zpracovatel podporuji povéfence pro ochranu osobnich
udaju pii plnéni ukold uvedenych v clanku 39 tim, Ze mu poskytuji
zdroje nezbytné k plnéni téchto ukoll, pfistup k osobnim udajim
a operacim zpracovani a zdroje nezbytné k udrzovani jeho odbornych
znalosti.

3. Spravce a zpracovatel zajisti, aby povéfenec pro ochranu osobnich
udaji nedostaval zadné pokyny tykajici se vykonu téchto tukolu.
V souvislosti s plnénim svych ukold neni spravcem nebo zpracovatelem
propustén ani sankcionovan. Povéfenec pro ochranu osobnich tdaja je
pfimo podfizen vrcholovym fidicim pracovnikiim sprdvce nebo
zpracovatele.

4.  Subjekty tdaji se mohou obracet na povétence pro ochranu osob-
nich udaji ve vSech zalezitostech souvisejicich se zpracovanim jejich
osobnich udajii a vykonem jejich prav podle tohoto nafizeni.

5. Povéfenec pro ochranu osobnich daji je v souvislosti s vykonem
svych ukoll vazan tajemstvim nebo divérnosti, v souladu s pravem
Unie nebo ¢lenského statu.

6. Povéfenec pro ochranu osobnich udaji mize plnit i jiné tkoly
a povinnosti. Spravce nebo zpracovatel zajisti, aby zadné z téchto
ukolld a povinnosti nevedly ke stfetu zajmu.
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Clének 39

Ukoly povéience pro ochranu osobnich udajii

1.  Povéfenec pro ochranu osobnich udaji vykonava alespon tyto
ukoly:

a) poskytovani informaci a poradenstvi spravcim nebo zpracovatelim
a zaméstnanctim, ktefi provadé€ji zpracovani, o jejich povinnostech
podle tohoto nafizeni a dalSich ptedpisit Unie nebo clenskych statd
v oblasti ochrany udaju;

b) monitorovani souladu s timto nafizenim, dal§imi pfedpisy Unie nebo
Clenskych statd v oblasti ochrany udaju a s koncepcemi spravce nebo
zpracovatele v oblasti ochrany osobnich udaji, vcetné rozdéleni
odpovédnosti, zvySovani povédomi a odborné ptipravy pracovnikl
zapojenych do operaci zpracovani a souvisejicich auditi;

¢) poskytovani poradenstvi na pozadani, pokud jde o posouzeni vlivu
na ochranu osobnich udaji, a monitorovani jeho uplatiovani podle
¢lanku 35;

d) spoluprace s dozorovym uradem a

e) pusobeni jako kontaktni misto pro dozorovy urad v zaleZitostech
tykajicich se zpracovéani, vcetné piedchozi konzultace podle
¢lanku 36, a pripadné vedeni konzultaci v jakékoli jiné véci.

2. Povéfenec pro ochranu osobnich udaji bere pii plnéni svych ukoli
patficny ohled na riziko spojené s operacemi zpracovani a soucasné
piihlizi k povaze, rozsahu, kontextu a Gfelim zpracovani.

Oddil 5

Kodexy chovani a vydavani osvédceni

Clanek 40

Kodexy chovani

1. Clenské staty, dozorové ufady, sbor a Komise podporuji vypraco-
vani kodext chovani, které maji pfispét k fadnému uplatiiovani tohoto
nafizeni s ohledem na konkrétni povahu riznych odvétvi provadéjicich
zpracovani a na konkrétni potieby mikropodnikd a malych a stfednich
podnikd.

2. Sdruzeni nebo jiné subjekty zastupujici rizné kategorie spravci
nebo zpracovateli mohou vypracovavat kodexy chovani nebo tyto
kodexy upravovat €i rozsifovat, a to s cilem upfesnit uplatiiovani usta-
noveni tohoto nafizeni, mimo jiné pokud jde o:

a) spravedlivé a transparentni zpracovani;
b) opravnéné zdjmy, jez spravci v konkrétnich situacich sleduji;

¢) shromazd’ovani osobnich udaju;
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d) pseudonymizaci osobnich daji;

e) informace poskytované vefejnosti a subjektim udaju;

f) vykon prav subjektl udaji;

g) informace poskytované détem a jejich ochranu a zplsob ziskavani
souhlasu nositele rodi¢ovské zodpovédnosti nad ditétem;

h) opatteni a postupy uvedené v ¢lancich 24 a 25 a opatfeni k zajisténi
zabezpeceni zpracovani podle ¢lanku 32;

i) ohlasovani ptipadl poruseni zabezpeceni osobnich tdaji dozorovym
ufadim a oznamovani téchto ptipad poruseni subjektim udaji;

j) predavani osobnich udaju do tfetich zemi nebo mezinarodnim orga-
nizacim; nebo

k) mimosoudni vyrovnani a jiné postupy pro feSeni sporli mezi spravci
a subjekty udaji v souvislosti se zpracovanim, aniz by byla dotcena
prava subjektt tdaji podle ¢lankt 77 a 79.

3. Vedle spravci a zpracovatell, na néz se vztahuje toto nafizeni
vztahuje, mohou kodexy chovani schvalené podle odstavce 5 tohoto
¢lanku a majici vSeobecnou platnost podle odstavce 9 tohoto ¢lanku do-
drzovat i spravci nebo zpracovatelé, na néz se podle clanku 3 toto
nafizeni nevztahuje, s cilem poskytnout vhodné zaruky v ramci predani
osobnich udajii do tfetich zemi nebo mezinarodnim organizacim za
podminek uvedenych v ¢l. 46 odst. 2 pism. e). Za ucelem uplatiovani
téchto vhodnych zaruk, a to i pokud jde o prava subjekt tidajd, ptijmou
tito spravci nebo zpracovatelé prostiednictvim smluvnich néstrojii nebo
jinych pravné zavaznych nastroji zavazné a vymahatelné zavazky.

4.  Kodex chovani uvedeny v odstavci 2 tohoto ¢lanku obsahuje
mechanismy, které umoziuji subjektu uvedenému v ¢l. 41 odst. 1
provadét povinné monitorovani dodrzovani jeho ustanoveni spravci
nebo zpracovateli, ktefi se zavazali jej dodrzovat, aniz tim jsou dotceny
ukoly a pravomoci dozorovych turadt, které jsou pfislusné podle
¢lanku 55 nebo 56.

5. SdruZeni nebo jiné subjekty uvedené v odstavci 2 tohoto clanku,
které maji v umyslu vypracovat kodex chovani nebo upravit ¢i rozsitit
existujici kodex, predlozi navrh kodexu ¢i ndvrhy na Upravu ¢i rozsifeni
kodexu dozorového utadu, ktery je prislusny podle ¢lanku 55. Dozorovy
ufad vyda stanovisko k tomu, zda je dany navrh kodexu nebo navrh na
upravu ¢i rozsiteni kodexu v souladu s timto nafizenim, a pokud shleda,
ze tento navrh nebo navrh na upravu ny ¢i rozsifeni kodexu poskytuje
dostatecné vhodné zaruky, schvali je;j.

6. Je-li kodex chovani nebo navrh na tpravu ¢i rozsifeni kodexu
schvalen v souladu s odstavcem 5 a jestlize se kodex chovani nevzta-
huje na ¢innosti zpracovani v nékolika ¢lenskych statech, dozorovy ufad
dany kodex zaregistruje a zvefejni.
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7.  Pokud se ndvrh kodexu chovani tyké4 ¢innosti zpracovani v néko-
lika Clenskych statech, predlozi dozorovy ufad piislusny podle
¢lanku 55 navrh kodexu nebo navrh na Upravu ¢i rozSifeni kodexu
pfed jeho schvalenim v ramci postupu podle ¢lanku 63 sboru a ten
vyda stanovisko k tomu, zda je navrh kodexu nebo navrh na upravu
¢i rozsifeni kodexu v souladu s timto nafizenim nebo zda v situaci
uvedené v odstavci 3 tohoto ¢lanku poskytuje vhodné zaruky.

8. Pokud se ve stanovisku uvedeném v odstavci 7 potvrdi, Ze kodex
chovéani nebo néavrh na tpravu ¢i rozsiteni kodexu je v souladu s timto
nafizenim nebo Ze v situaci uvedené v odstavci 3 poskytuji vhodné
zaruky, predlozi sbor své stanovisko Komisi.

9. Komise muze prostfednictvim provadécich aktd rozhodnout, Ze
schvéleny kodex chovani, jeho Uprava ¢i rozsifeni, které ji byly ptedlo-
zeny podle odstavce 8 tohoto ¢lanku, maji vSeobecnou platnost v ramci
Unie. Tyto provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem podle
¢l. 93 odst. 2.

10. Komise zajisti odpovidajici zvefejnéni schvalenych kodex,
o nichz bylo v souladu s odstavecem 9 rozhodnuto, zZe maji vSeobecnou
platnost.

11.  Sbor vSechny schvalené kodexy chovani a jejich upravy &i rozsi-
feni shromazdi v registru a vhodnym zplisobem je zpfistupni vefejnosti.

Clének 41

Monitorovani schvalenych kodexi chovani

1.  AniZ jsou dotéeny ukoly a pravomoci pfislusného dozorového
ufadu podle ¢lankt 57 a 58, mze monitorovani souladu s kodexem
chovani podle ¢lanku 40 provadét subjekt, ktery ma ohledné predmétu
kodexu pftislusnou uroven odbornych znalosti a je pro tento cel akre-
ditovan ptislusnym dozorovym uradem.

2. Subjekt uvedeny v odstavci 1 muze byt akreditovan pro monito-
rovani souladu s kodexem chovani, pokud tento subjekt:

a) prokazal ke spokojenosti ptislusného dozorového tradu svoji nezavi-
slost a odborné znalosti ohledné pfedmétu kodexu;

b) stanovil postupy, které mu umoziuji posoudit zpusobilost dotéenych
spraveu a zpracovatell, pokud jde o uplatnovani kodexu, monito-
rovat, zda jeho ustanoveni dodrzuji, a pravidelné pfezkoumavat jeho
fungovani;

¢) stanovil postupy a struktury pro feSeni stiznosti na poruSovani
kodexu nebo na zpusob, jak spravce nebo zpracovatel kodex uplat-
foval nebo uplatiiuje, a ucinil tyto postupy a struktury pro subjekty
udajui a pro vefejnost transparentnimi; a

d) ke spokojenosti pfislusného dozorového uradu prokézal, ze jeho
ukoly a povinnosti nevedou ke stietu zajmu.



02016R0679 — CS — 04.05.2016 — 000.003 — 38

3. Piislusny dozorovy ufad piedlozi navrh pozadavkl na akreditaci
subjektu uvedeného v odstavci 1 tohoto ¢lanku sboru podle mechanismu
jednotnosti uvedené¢ho v ¢lanku 63.

4.  Aniz jsou dotCeny ukoly a pravomoci piislusného dozorového
ufadu a aniz je dotCena kapitola VIII, pfijme subjekt uvedeny v odstavci
1 tohoto ¢lanku s vyhradou vhodnych zaruk v pifipadech poruSovani
kodexu spravcem nebo zpracovatelem vhodna opatfeni, véetné pozasta-
veni ucasti daného spravce nebo zpracovatele na kodexu nebo jeho
vylouceni z této ucasti. O téchto opatfenich a divodech jejich pfijeti
informuje pfislusny dozorovy ufad.

5.  Piislusny dozorovy urad zruSi akreditaci subjektu uvedeného
v odstavci 1, jestlize nejsou nebo jiz prestaly byt dodrzovany podminky
akreditace nebo jestlize jsou Cinnosti tohoto subjektu v rozporu s timto
nafizenim.

6. Tento Clanek se netyka zpracovani provadéného organy veiejné
moci a vefejnymi subjekty.

Clének 42

Vydavani osvédceni

1. Clenské staty, dozorové ufady, sbor a Komise podpoii, zejména na
urovni Unie, zavedeni mechanismt pro vydavani osvédceni o ochrané
udajt a zavedeni peceti a znamek dokladajicich ochranu udaji pro ucely
prokazéni souladu s timto nafizenim v piipadé operaci zpracovani
provadénych spravci a zpracovateli. Zohledni se specifické potieby
mikropodnikli a malych a stfednich podniki.

2. Vedle dodrzovani spravci a zpracovateli, na néz se vztahuje toto
nafizeni, mohou byt mechanismy pro vydavani osvédceni o ochrané
udaju a prislusné peceté ¢i znamky schvalené podle odstavce 5 tohoto
¢lanku zavedeny rovnéz za Gi¢elem prokazani existence vhodnych zaruk
poskytnutych spravci nebo zpracovateli, na néz se podle ¢lanku 3 toto
nafizeni nevztahuje, v ramci predavani osobnich udaji do tfetich zemi
nebo mezindrodnim organizacim za podminek uvedenych v €l. 46 odst.
2 pism. f). Za ucelem uplatnovani téchto vhodnych zaruk, a to i pokud
jde o prava subjektl tdajd, pfijmou tito spravci nebo zpracovatelé
prostiednictvim smluvnich nebo jinych pravné zavaznych nastroji
zavazné a vymahatelné zavazky.

3. Vydavani osvédCeni je dobrovolné a dostupné prostiednictvim
postupu, ktery je transparentni.

4.  Osvédcenim podle tohoto c¢lanku se nesnizuje odpovédnost
spravce nebo zpracovatele za soulad s timto nafizenim a nejsou jim
dotceny tukoly a pravomoci dozorovych ufadd, které jsou pfislusné
podle ¢lanku 55 nebo 56.
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5. Osvédceni podle tohoto clanku vydavaji subjekty pro vydavani
osvédéeni uvedené v c¢lanku 43 nebo prislusny dozorovy ufad na
zaklad¢ kritérii jim schvalenych podle ¢l. 58 odst. 3 nebo schvalenych
sborem podle ¢lanku 63. Jsou-li kritéria schvalena sborem, muiize to vést
k vydani spoleéného osvédceni, evropské peceti ochrany udaju.

6. Spravce nebo zpracovatel, ktery predlozi své zpracovani mecha-
nismu pro vydavani osvédéeni, poskytne subjektu pro vydavani osvéd-
¢eni uvedenému v c¢lanku 43 nebo ptfipadné piislusnému dozorovému
ufadu veSkeré informace a pfistup ke svym Cinnostem zpracovani, které
jsou pro provedeni postupu vydavani osvédceni nezbytné.

7. Osvédceni se vydava spravci nebo zpracovateli na dobu nejvyse tii
let a 1ze je obnovit za stejnych podminek, pokud jsou i nadale plnéna
pfislusna kritéria. Nejsou-li kritéria pro osvédceni plnéna, nebo pokud
jiz prestala byt plnéna, subjekty pro vydavani osvédCeni podle
¢lanku 43 nebo piislusny dozorovy ufad uvedené osvédéeni odeberou.

8. Sbor vSechny mechanismy pro vydavani osvédCeni o ochrané
udaju a pfislusné peceté ¢i zndmky shromazdi v registru a vhodnym
zpusobem je zpfistupni vefejnosti.

Clének 43

Subjekty pro vydavani osvédéeni

1.  AniZz jsou dotéeny ukoly a pravomoci piislusného dozorového
ufadu podle ¢lankt 57 a 58, osvédCeni vydavd a obnovuje subjekt
pro vydavani osvédceni, ktery ma ptisluSnou tGroven odbornych znalosti
ohledn¢ ochrany udaji, a to poté, co informoval dozorovy tfad s cilem
umoznit ptipadné vykon jeho pravomoci podle ¢l. 58 odst. 2 pism. h).
Clenské staty zajisti, aby byly tyto subjekty pro vydavani osvédéeni
akreditovany jednim nebo obéma z nasledujicich organt:

a) dozorovym ufadem, ktery je pfislusny podle ¢lanku 55 nebo 56;
nebo

b) vnitrostatnim akreditatnim organem urenym v souladu s nafizenim
Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢&. 765/2008 (1), v souladu
s normou EN-ISO/IEC 17065/2012 a s dodateénymi pozadavky
stanovenymi dozorovym ufadem, ktery je piislusSny podle
¢lanku 55 nebo 56.

2. Subjekt pro vydavani osvédceni uvedeny v odstavci 1 je pro tento
ucel akreditovan v souladu s uvedenym odstavcem, pouze pokud:

a) prokazal ke spokojenosti pfislusného dozorového ufadu svoji nezavi-
slost a odborné znalosti ohledné pfedmétu osvédcenti;

(") Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) &. 765/2008 ze dne 9. Eervence
2008, kterym se stanovi pozadavky na akreditaci a dozor nad trhem tykajici
se uvadeéni vyrobkl na trh a kterym se zruSuje nafizeni (EHS) ¢. 339/93 (Ut.
veést. L 218, 13.8.2008, s. 30).
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b) se zavazal dodrzovat kritéria uvedena v ¢l. 42 odst. 5 a schvalena
dozorovym utadem, ktery je pfislusny podle ¢lanku 55 nebo 56,
nebo sborem podle ¢lanku 63;

¢) stanovil postupy pro vydavani, pravidelny ptrezkum a odebirani
osvédceni, peceti a znamek dokladajicich ochranu udaji;

d) stanovil postupy a struktury pro feSeni stiznosti tykajicich se poru-
Sovani osvédceni nebo zpiisobu, jak spravce nebo zpracovatel osvéd-
¢eni uplatiioval nebo uplatiuje, a ucinil tyto postupy a struktury pro
subjekty udajii a pro vefejnost transparentnimi; a

e) ke spokojenosti piislusného dozorového uradu dolozil, Ze jeho ukoly
a povinnosti nevedou ke stfetu zajmu.

3. Akreditace subjektt pro vydavani osvédceni uvedenych v odstav-
cich 1 a 2 tohoto ¢lanku probihd na zakladé pozadavkd schvalenych
dozorovym ufadem, ktery je pfislusny podle ¢lanku 55 nebo 56, nebo
sborem podle ¢lanku 63. V ptipad¢ akreditace podle odst. 1 pism. b)
tohoto ¢lanku tyto pozadavky dopliuji pozadavky stanovené v nafi-
zeni (ES) €. 765/2008 a technicka pravidla, ktera popisuji metody
a postupy subjektil pro vydavéani osvédceni.

4. Subjekty pro vydavani osvédceni uvedené v odstavci 1 jsou odpo-
védné za tadné posouzeni vedouci k vydani osvédéeni nebo k jeho
odebrani, aniz je dotCena odpovédnost spravce nebo zpracovatele za
soulad s timto nafizenim. Akreditace se vydava na obdobi nejvySe
péti let a lze ji obnovit za stejnych podminek, pokud dany subjekt
pro vydavani osvédcCeni splituje piislusné pozadavky stanovené timto
¢lankem.

5. Subjekty pro vydavani osvédéeni uvedené v odstavci 1 sdéli
pfislusnym dozorovym ufadim dtvody pro vydani nebo odebrani poza-
dovaného osvédceni.

6. Pozadavky podle odstavce 3 tohoto ¢lanku a kritéria podle ¢l. 42
odst. 5 zvefejni dozorovy ufad ve snadno pfistupné formé. Dozorové
ufady je predaji také sboru.

7.  Aniz je dotcena kapitola VIII, zrusi pfislusny dozorovy utad nebo
vnitrostatni akreditaéni organ akreditaci, kterou udé@lil subjektu pro
vydavani osvédCeni podle odstavce 1 tohoto Clanku, jestlize nejsou
nebo jiz prestaly byt dodrzovany podminky akreditace, nebo kroky
tohoto subjektu pro vydavani osvédceni poruSuji toto nafizeni.

8. Komisi je svéfena pravomoc pfijimat akty v pfenesené pravomoci
v souladu s ¢lankem 92 za Gcelem upiesnéni pozadavki, které je tfeba
zohlednit v souvislosti s mechanismy pro vydavani osvédceni o ochrané
udajui podle ¢l. 42 odst. 1.
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9. Komise muze piijmout provadéci akty, kterymi stanovi technické
normy pro mechanismy vydavani osvédéeni a pro peceti a znamky
dokladajici ochranu udajii a mechanismy pro prosazovani a uzndvani
mechanismi vydavani osvédceni a peceti a znamek dokladajicich
ochranu tdaju. Tyto provadéci akty se pfijimaji pfezkumnym postupem
podle ¢l. 93 odst. 2.

KAPITOLA V

Pieddvdni osobnich udajit do tfetich zemi nebo mezindrodnim
organizacim

Clének 44

Obecna zasada pro predavani

K jakémukoli pfedani osobnich tdaji, které jsou pfedmétem zpracovani
nebo které jsou uréeny ke zpracovani po predani do tfeti zemé& nebo
mezinarodni organizaci, mize dojit pouze tehdy, splni-li spravce a zpra-
covatel v zavislosti na dalSich ustanovenich tohoto natizeni podminky
stanovené v této kapitole, véetné¢ podminek pro dal$i predavani osob-
nich udaji z dané tieti zemé nebo mezinarodni organizace do jiné treti
zem¢ nebo jiné mezindrodni organizaci. VeSkerd ustanoveni této
kapitoly se pouziji s cilem zajistit, aby tUroven ochrany fyzickych
osob zarucena timto nafizenim nebyla znehodnocena.

Clanek 45

Pi‘edani zaloZené na rozhodnuti o odpovidajici ochrané

1.  Predavani osobnich udaji do urcité tfeti zem¢é nebo uréité mezi-
narodni organizaci se mize uskutecnit, jestlize Komise rozhodla, ze tato
tieti zemé, urCité tizemi nebo jedno ¢i vice konkrétnich odvétvi v této
tteti zemi, nebo tato mezindrodni organizace zajistuji odpovidajici
uroven ochrany. Takovéto predani nevyzaduje zadné zvlastni povoleni.

2. Pfi posuzovani odpovidajici trovné ochrany vezme Komise
v uvahu zejména tyto prvky:

a) pravni stat, dodrzovéani lidskych prav a zékladnich svobod, piislusné
pravni predpisy, obecné i odvétvové, véetné téch, které se tykaji
vetejné bezpecnosti, obrany, narodni bezpecnosti a trestniho prava
a pristupu organu vefejné moci k osobnim udajiim, jakoz i provadéni
téchto pravnich predpist, pravidla ochrany tudaji, profesni pravidla
a souvisejici bezpe€nostni opatieni, vetné pravidel dalSiho pred-
avani osobnich udaji do dalsi tfeti zem¢ nebo mezinarodni organi-
zaci, kterd jsou v dané tfeti zemi nebo mezinarodni organizaci
dodrzovéna, judikaturu, jakoZz i existenci U€innych a vymahatelnych
prav subjektu udaji a ucinné spravni a soudni ochrany pro subjekty
udaju, jejichz osobni udaje se predavaji;

b) existenci a G¢inné fungovani jednoho nebo vice nezavislych dozoro-
vych ufadu, které pasobi v dané tieti zemi nebo kterym podléha
dand mezinidrodni organizace, piisluSnych zajiStovat a vymadhat
soulad s pravidly pro ochranu udajl, véetné pfiméfenych vymaha-
cich pravomoci, poskytovat pomoc a poradenstvi subjektim udaji
pii vykonu jejich prav a spolupracovat s dozorovymi ufady clen-
skych statd, a
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¢) mezinarodni zavazky, které¢ dana tfeti zem¢ nebo mezinarodni orga-
nizace prijala, nebo jiné zavazky vyplyvajici z pravné zavaznych
umluv nebo nastroji, jakoz i z jeji Ucasti v mnohostrannych C¢i
regionalnich systémech, zejména pokud jde o ochranu osobnich
udajti.

3. Komise mize po posouzeni odpovidajici arovné ochrany prostied-
nictvim provadéciho aktu rozhodnout, ze urcita tieti zemé, urcité tizemi
¢i jedno nebo vice konkrétnich odvétvi v urcité tieti zemi nebo urcitd
mezinarodni organizace zajiStuje odpovidajici wroven ochrany ve
smyslu odstavce 2 tohoto ¢lanku. Uvedeny provadéci akt stanovi
mechanismus pro pravidelny pfezkum provadény nejméné kazdé cCtyfi
roky, ktery zohledni veskery relevantni vyvoj v dotcené tieti zemi nebo
mezindrodni organizaci. Stanovi také svou uzemni a odvétvovou piisob-
nost a piipadné ur¢i dozorovy ufad nebo tufady uvedené v odst. 2
pism. b) tohoto c¢lanku. Tento provadéci akt se pfijiméd pfezkumnym
postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

4.  Komise pribézné sleduje vyvoj ve tfetich zemich a mezinarodnich
organizacich, jenz by mohl ovlivnit fungovani rozhodnuti pfijatych
podle odstavce 3 tohoto ¢lanku a rozhodnuti ptijatych na zakladé ¢l. 25
odst. 6 smérnice 95/46/ES.

5. Komise v pfipadé, Ze to vyplyne z dostupnych informaci, zejména
na zéklad¢ prezkumu uvedeného v odstavci 3 tohoto ¢lanku, rozhodne,
7e urcita tieti zemé, uréité uzemi nebo konkrétni odvétvi v urcité tieti
zemi nebo urcitd mezinarodni organizace jiz nezajiStuje odpovidajici
uroven ochrany ve smyslu odstavce 2 tohoto ¢lanku, v nezbytné mite
rozhodnuti uvedené v odstavci 3 tohoto ¢lanku provadécimi akty bez
zpétné plisobnosti zrusi nebo zmeéni anebo pozastavi jeho pouzitelnost.
Tyto provadéci akty se piijimaji pfezkumnym postupem podle ¢l. 93
odst. 2.

V zavaznych, naléhavych a ftadné odluvodnénych piipadech pfijme
Komise postupem podle ¢l. 93 odst. 3 okamzité pouzitelné provadéci
akty.

6. Komise zahdji s danou tieti zemi nebo mezinarodni organizaci
konzultace s cilem napravit stav, ktery vedl k rozhodnuti podle odstavce 5.

7. Rozhodnutim podle odstavce 5 tohoto ¢lanku neni dotceno pted-
avani osobnich udaji do dané tfeti zemé, na uréité uzemi nebo jednomu
nebo vice konkrétnim odvétvim v dané tieti zemi nebo dané mezi-
narodni organizaci podle ¢lankt 46 az 49.

8.  Komise zveiejni v Urednim véstniku Evropské unie a na svych
internetovych strankach seznam tfetich zemi, tizemi a konkrétnich
odvétvi ve tretich zemich a mezinarodnich organizaci, v nichZ podle
jejiho rozhodnuti odpovidajici uroveit ochrany je, nebo naopak jiz neni
zajisténa.
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9.  Rozhodnuti pfijatd Komisi na zékladé ¢l. 25 odst. 6 smérnice
95/46/ES zlstavaji platna az do chvile, kdy je Komise zméni, nahradi
nebo zrusi rozhodnutim pfijatym podle odstavce 3 nebo 5 tohoto ¢lanku.

Clének 46

Pi'edavani zaloZené na vhodnych zarukach

1. Jestlize neexistuje rozhodnuti podle ¢l. 45 odst. 3, spravce nebo
zpracovatel mohou pfedat osobni udaje do treti zem¢ nebo mezinarodni
organizaci, pouze pokud spravce nebo zpracovatel poskytl vhodné
zaruky a za podminky, Ze jsou k dispozici vymahatelnd prava subjektu
udaji a U¢innad pravni ochrana subjektt tdaja.

2. Vhodné zaruky uvedené v odstavci 1 mohou byt stanoveny, aniz
je zapotiebi jakékoli zvlastni povoleni dozorového uradu, pomoci:

a) pravné zavazného a vymahatelného nastroje mezi organy vefejné
moci nebo vefejnymi subjekty;

b

~

zavaznych podnikovych pravidel v souladu s ¢lankem 47,

C

~

standardnich doloZzek o ochran¢ osobnich udaji pfijatych Komisi
prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2;

d

~

standardnich dolozek o ochrané udaji pfijatych dozorovym tradem
a schvalenych Komisi pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2;

O
~

schvalené¢ho kodexu chovani podle ¢lanku 40 spolu se zavaznymi
a vymahatelnymi zdvazky spravce nebo zpracovatele ve tieti zemi
uplatiovat vhodné zaruky, a to i ohledné prav subjekt udaji; nebo

f) schvaleného mechanismu pro vydani osvédceni podle Clanku 42
spolu se zavaznymi a vymahatelnymi zavazky spravce nebo zpraco-
vatele ve tfeti zemi uplatiiovat vhodné zaruky, a to i ohledné prav
subjekt udaju.

3. S vyhradou povoleni od pfislusného dozorového tfadu mohou byt
vhodné zaruky uvedené v odstavci 1 rovnéz stanoveny zejména pomoci:

a) smluvnich dolozek mezi spravcem nebo zpracovatelem a spravcem,
zpracovatelem nebo piijemcem osobnich Udaji ve tfeti zemi nebo
v mezinarodni organizaci; nebo

b) ustanoveni urcenych k vloZeni do spravnich ujedndni mezi organy
vefejné moci nebo vefejnymi subjekty, ktera zahrnuji vymahatelna
a U¢inna prava subjektu tdaju.

4. Dozorovy ufad pouzije mechanismus jednotnosti uvedeny v ¢l. 63
v ptipadech uvedenych v odstavci 3 tohoto ¢lanku.



02016R0679 — CS — 04.05.2016 — 000.003 — 44

5. Povoleni ¢lenského statu nebo dozorového tfadu na zékladé ¢l. 26
odst. 2 smérnice 95/46/ES zlstavaji platna az do chvile, kdy je dozo-
rovy ufad v piipadé potfeby zméni, nahradi nebo zruSi. Rozhodnuti
pfijatd Komisi na zéklad¢ ¢l. 26 odst. 4 smérnice 95/46/ES zlstavaji
platna az do chvile, kdy je Komise podle potfeby zméni, nahradi nebo
zrusi rozhodnutim pfijatym podle odstavce 2 tohoto ¢lanku.

Clanek 47

Zavazna podnikova pravidla

1.  Piislusny dozorovy tufad schvaluje v souladu s mechanismem
jednotnosti stanovenym v ¢lanku 63 zdvaznd podnikova pravidla za
piedpokladu, Ze:

a) jsou pravné zavazna a platna pro vSechny a prosazovana vsemi
dotcenymi ¢leny skupiny podnikd nebo uskupeni podnikd vykona-
vajicich spole¢nou hospodafskou ¢innost, véetné jejich zaméstnanct;

b) subjektlim udaji vyslovné pfiznavaji vymahatelna prava v souvislosti
se zpracovanim jejich osobnich udaji; a

¢) splnuji pozadavky stanovené v odstavci 2.

2.  Zéavaznd podnikovd pravidla uvedend v odstavei 1 vymezuji
pfinejmensim:

a) strukturu a kontaktni idaje skupiny podnikti nebo uskupeni podnikii
vykonavajicich spole¢nou hospodaiskou cinnost a kazdého z jejich
¢lenu;

b) piedani udaji nebo soubor piedani, véetné kategorii osobnich udaju,
typu zpracovani a jeho ucelt, typu dotéenych subjekti tdaji a uréeni
dané tfeti zem¢ nebo danych tfetich zemi;

¢) svoji pravné zavaznou povahu, a to interné i extern¢;

d) pouziti obecnych zasad pro ochranu udaji, zejména ucelové
omezeni, minimalizaci Udaji, omezenou dobu uloZeni, kvalitu
udaju, zdmérnou a standardni ochranu osobnich udaju, pravni zéklad
pro zpracovani, zpracovani zvlaStnich kategorii osobnich udaji;
opatfeni k zajisténi zabezpecCeni udaji a pozadavky ohledné dal§iho
predavani subjektiim, které podnikovymi pravidly nejsou vazany;

e) prava subjektd udajii v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich
udaju a prostiedky jejich vykonu, véetné prava nebyt predmétem
rozhodnuti zaloZenych vyhradné na automatizovaném zpracovani,
véetn¢ profilovani v souladu s ¢lankem 22, prava podat stiznost
u pfislusného dozorového ufadu a pfislusnych soudt c¢lenskych
statl v souladu s clankem 79, pravni ochrany a pripadné€ i prava
na odskodnéni v ptipadé poruseni zavaznych podnikovych pravidel,



02016R0679 — CS — 04.05.2016 — 000.003 — 45

f) pfijeti odpovédnosti spravcem nebo zpracovatelem usazenym na
uzemi nékterého Clenského statu za jakékoli poruSeni zavaznych
podnikovych pravidel kterymkoli dotéenym clenem neusazenym
v Unii; spravce nebo zpracovatel se mize této odpovédnosti zcela
nebo z¢asti zprostit, pouze pokud prokaze, ze za okolnost, jez vedla
ke vzniku Skody, neni dany ¢len odpovédny;

g) zpusob poskytovani informaci o zdvaznych podnikovych pravidlech,
zejména o ustanovenich uvedenych v pismenech d), e) a f) tohoto
odstavce, subjektim tdajd, vedle informaci uvedenych v ¢lancich
13 a 14;

h) tkoly vSech povéfencii pro ochranu osobnich udaji jmenovanych
v souladu s ¢lankem 37, nebo jakékoli jiné osoby ¢i subjektu pove-
feného monitorovanim souladu se zdvaznymi podnikovymi pravidly
v ramci skupiny podnikti nebo uskupeni podnikii vykonavajicich
spolecnou hospodatskou ¢innost a sledovani Skoleni a vyfizovani
stiznosti;

1) postupy pro vyfizovani stiznosti;

j) mechanismy, které maji v ramci skupiny podnik nebo uskupeni
podnik vykonavajicich spolecnou hospodaiskou c¢innost zajistit
oveéfovani souladu se zavaznymi podnikovymi pravidly. Tyto
mechanismy zahrnuji audity ochrany udaji a metody zajisténi
opravnych opatieni pro ochranu prav subjektu udaji. Vysledky
takového ovéfeni by mély byt oznameny osobé nebo subjektu
uvedenému v pismenu h) a radé fidiciho podniku skupiny podniki
nebo uskupeni podnikti vykonavajicich spolecnou hospodaiskou
¢innost a na pozadani by mély byt zpfistupnény ptislusnému dozo-
rovému ufadu;

k) mechanismy pro podavani zprdv a pro zaznamenavani zmén
pravidel a hlaSeni té&chto zmén dozorovému ufadu;

1) mechanismus spoluprace s dozorovym ufadem, ktery zajisti dodrzo-
vani pravidel kazdym ¢lenem skupiny podnikd nebo uskupeni
podnikl vykonavajicich spolecnou hospodaiskou cinnost, zejména
zptistupniovani vysledk ovetovani opatieni uvedenych v pismenu j)
dozorovému ufadu;

m) mechanismy pro podavani zprav prislusnému dozorovému ufadu
o pravnich pozadavcich, kterym je ¢len skupiny podnikti nebo usku-
peni podnikti vykondvajicich spolecnou hospodaiskou cinnost
podfizen ve tfeti zemi a které mohou mit podstatny negativni ucinek
na zaruky poskytované zdvaznymi podnikovymi pravidly; a

n) vhodnou odbornou pfipravu v oblasti ochrany udaji pro pracovniky,
ktefi maji k osobnim tdajim trvaly nebo pravidelny ptistup.

3. Komise mize u zavaznych podnikovych pravidel ve smyslu tohoto
¢lanku uréit format a postupy pro vymeénu informaci mezi spravci,
zpracovateli a dozorovymi ufady. Tyto provadéci akty se pfijimaji
pfezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.
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Cldanek 48
Predavani ¢i zverejiiovani udaji nepovolené pravem Unie

Rozhodnuti soudniho organu a rozhodnuti spravniho organu tieti zemé,
jez po spravci nebo zpracovateli pozaduji pfedani nebo zptistupnéni
osobnich udaji, 1ze jakymkoli zpiisobem uznat nebo vymahat, pouze
pokud vychazeji z mezindrodni dohody, naptiklad imluvy o vzajemné
pravni pomoci, ktera je v platnosti mezi Zadajici tieti zemi a Unii nebo
¢lenskym statem, aniz jsou dotceny jin¢ divody pro pfedani podle této
kapitoly.

Clanek 49

Vyjimky pro specifické situace

1. Jestlize neexistuje rozhodnuti o odpovidajici ochrané podle ¢l. 45
odst. 3 ani vhodné zaruky podle ¢lanku 46, vcetné zavaznych podniko-
vych pravidel, mize se pfedani nebo soubor predani osobnich udaji do
tieti zem& nebo mezinarodni organizaci uskute¢nit pouze pfi splnéni
jedné z nasledujicich podminek:

a) dany subjekt Udaji byl informovan o moznych rizicich, ktera pro néj
v dusledku absence rozhodnuti o odpovidajici ochran¢ a vhodnych
zaruk vyplyvaji, a nasledné k navrhovanému piedani vydal svij
vyslovny souhlas;

b) predani je nezbytné pro splnéni smlouvy mezi subjektem udaji
a spravcem nebo pro provedeni opatieni pfijatych pfed uzavienim
smlouvy na zadost subjektu udaji;

c) predani je nezbytné pro uzavieni nebo splnéni smlouvy, ktera byla
uzaviena v zajmu subjektu udaji mezi spravcem a jinou fyzickou
nebo pravnickou osobou;

d) predani je nezbytné z dilezitych divodd vetejného zajmu;

e) predani je nezbytné pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich
narokii;

f) pfedani je nezbytné k ochrané zivotné dulezitych zajmi subjektu
udaji nebo jinych osob v pripadé, ze subjekt udaji neni fyzicky
nebo pravné zplsobily udé€lit sviij souhlas;

g) k predani dochazi z rejstiiku, ktery je na zakladé prava Unie nebo
¢lenského statu uren pro informovéani vefejnosti a je piistupny
k nahlizeni vefejnosti obecn¢ nebo jakékoli osobé¢, ktera muze
prokazat opravnény zajem, avsak pouze pokud jsou v daném ptipadé
splnény podminky pro nahlizeni stanovené pravem Unie nebo c¢len-
ského statu.
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Jestlize by nékteré predani nemohlo byt zalozeno na nékterém z ustano-
veni ¢lanku 45 nebo 46, véetné ustanoveni o zavaznych podnikovych
pravidlech, a zadna z vyjimek pro specifickou situaci uvedenych
v prvnim pododstavci neni pouzitelna, mize k predani do tfeti zemé
nebo mezindrodni organizaci dojit pouze tehdy, pokud toto pfedani neni
opakované, tyka se pouze omezeného poctu subjektt udaji, je nezbytné
pro ucely zavaznych opravnénych zajmu spravce, které nejsou pieva-
zeny zéajmy nebo pravy a svobodami subjektu udaji, a pokud spravce
posoudil vSechny okolnosti daného predani udaji a na zakladé tohoto
posouzeni poskytl vhodné zaruky pro ochranu osobnich udaji. Spravce
o takovém predani informuje dozorovy ufad. Spravce musi kromé
poskytnuti informaci uvedenych v ¢lancich 13 a 14 subjekt udaja infor-
movat o predani a o zavaznych legitimnich zajmech, které sledoval.

2. Predmétem predani podle odst. 1 prvniho pododstavce pism. g)
nejsou veskeré osobni daje nebo veskeré kategorie osobnich udaji,
které jsou v rejstiiku obsazeny. Ma-li rejstiik slouzit k nahlizeni osobam
majicim opravnény zdjem, pfedani se uskutecni, pouze pokud o to tyto
osoby pozadaji nebo pokud tyto osoby maji byt piijemcem.

3. Ustanoveni odst. 1 prvniho pododstavce pism. a), b) a ¢) a druhého
pododstavce se nevztahuji na ¢innosti provadéné organy vetejné moci
pfi vykonu jejich Ufednich pravomoci.

4.  Vefejny zajem uvedeny v odst. 1 prvnim pododstavci pism. d)
musi byt uznavan pravem Unie nebo pravem c¢lenského statu, které se
na spravce vztahuje.

5.V pfipad¢ absence rozhodnuti o odpovidajici ochrané¢ mtze pravo
Unie nebo c¢lenského statu z dilezitych duvodd vetejného zajmu
vyslovng stanovit omezeni pfedani konkrétnich kategorii osobnich
daji do tfeti zemé& nebo mezinarodni organizaci. Clenské staty ohlasi
takova ustanoveni Komisi.

6. Spravce nebo zpracovatel zaznamena posouzeni i vhodné zaruky
uvedené v odst. 1 druhém pododstavci tohoto ¢Elanku v zaznamech
uvedenych v ¢lanku 30.

Cléanek 50

Mezinarodni spoluprace v zdjmu ochrany osobnich udaji

Ve vztahu k tfetim zemim a mezindrodnim organizacim podniknou
Komise a dozorové utady vhodné kroky v zajmu:

a) rozvoje mechanismll pro mezinarodni spolupraci, aby se usnadnilo
ucinné prosazovani pravnich predpist na ochranu osobnich udaji;

b) poskytovani vzijemné pomoci na mezindrodni Urovni pifi prosazo-
vani pravnich pfedpisti na ochranu osobnich udaji, a to i formou
oznamovani, postupovani stiznosti, pomoci pfi vySetifovani a vymény
informaci, pod podminkou vhodnych zaruk ochrany osobnich udaji
a jinych zakladnich prav a svobod,
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¢) zapojeni piislusnych zicastnénych stran do diskuse a Cinnosti zaci-
lenych na prohlubovani mezinarodni spoluprace pii prosazovani
pravnich pfedpisii na ochranu osobnich udaji;

d) podpofeni vymény a dokumentace v souvislosti s pravnimi piedpisy
a praxi v oblasti ochrany osobnich udajii, mimo jiné o kompetencnich
sporech se tfetimi zemémi.

KAPITOLA VI

Nezavislé dozorové urady

Oddil 1

Nezavislost postaveni

Cléanek 51

Dozorovy turad

1.  Kazdy ¢lensky stat stanovi, ze jeden nebo vice nezavislych organt
vefejné moci jsou poveéfeny monitorovanim uplatiiovani tohoto nafizeni
s cilem chranit zékladni prava a svobody fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim jejich osobnich udajii a usnadnit volny pohyb osobnich
udajt uvnité Unie (dale jen ,,dozorovy trad®).

2. Kazdy dozorovy ufad pfispivd k jednotnému uplatiovani tohoto
naftizeni v celé Unii. Dozorové ufady za timto Gcelem spolupracuji mezi
sebou a s Komisi v souladu s kapitolou VIIL.

3. Pokud je v nékterém clenském staté ziizen vice nez jeden dozo-
rovy ufad, ur¢i tento Clensky stat dozorovy ufad, jenz ma tyto ufady
zastupovat ve sboru, a stanovi mechanismus, ktery zajisti, Ze budou
ostatni dozorové turady dodrzovat pravidla tykajici se mechanismu
jednotnosti uvedené¢ho v ¢lanku 63.

4. Kazdy clensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni
ustanoveni, kterd pfijme podle této kapitoly, a bez zbyte¢ného odkladu
jakékoliv nasledné zmény tykajici se téchto ustanoveni.

Clanek 52

Nezavislost

1. Kazdy dozorovy ufad jedna pii plnéni tkold a pfi vykonu svych
pravomoci podle tohoto nafizeni zcela nezévisle.

2. Clen & &lenové kazdého dozorového ufadu musi byt pii plnéni
svych tkolll a vykonu svych pravomoci podle tohoto nafizeni i nadale
nezavisli na vn&jsim vlivu, pfimém ¢i nepiimém, a od nikoho nesmé;ji
vyzadovat ani pfijimat pokyny.

3. Clen & ¢lenové kazdého dozorového tfadu se zdrzi jakéhokoli
jednani neslucitelného s jejich funkci a béhem svého funkéniho obdobi
nesmé&ji vykondvat zadnou vydélenou ani nevydéleCnou pracovni
¢innost neslucitelnou s touto funkei.
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4.  Kazdy clensky stat zajisti, aby byl kazdy dozorovy urad vybaven
lidskymi, technickymi a finan¢nimi zdroji, prostorami a infrastrukturou,
které bude potiebovat pro U€inné plnéni svych tkolt a vykon svych
pravomoci, vcetné¢ ukolli a pravomoci, jez je tieba plnit v ramci
vzéjemné pomoci, spoluprace a ucasti ve sboru.

5. Kazdy clensky stat zajisti, aby kazdy dozorovy trad vybiral a mél
své vlastni zaméstnance, ktefi podléhaji vyluéné tizeni ¢lenem ¢i ¢leny
tohoto dozorového Ufadu.

6. Kazdy clensky stat zajisti, aby kazdy dozorovy tufad podléhal
finan¢ni kontrole, kterd neovlivni jeho nezavislost, a aby mél samo-
statny vefejny rocni rozpocet, ktery muze byt soucasti celkového
zemského nebo statniho rozpoctu.

Clének 53

Obecné podminky pro ¢leny dozorového uiradu

1. Clenské staty stanovi, ze kazdy ¢len jejich dozorovych ufadi je
jmenovan transparentnim zpuisobem:

— parlamentem,
— vladou,
— hlavou statu, nebo

— nezavislym subjektem, kterému toto jmenovani svéfi pravo Clen-
ského statu.

2. Kazdy ¢len musi mit kvalifikaci, zkusenosti a dovednosti, zejména
v oblasti ochrany osobnich tdaji, potfebné k plnéni svych povinnosti
a vykonu svych pravomoci.

3. Povinnosti ¢lena konci uplynutim jeho funkéniho obdobi, odstou-
penim nebo povinnym odchodem do dichodu v souladu s pravem
daného clenského statu.

4. Clen miZe byt odvolan pouze v piipadé zavazného pochybeni
nebo pokud piestane spliiovat podminky pro plnéni svych povinnosti.

Clének 54

Pravidla pro ziizeni dozorového uradu

1. Kazdy clensky stat upravi pravnim predpisem vSechny tyto zale-
Zitosti:

a) ziizeni kazdého dozorového utadu;

b) kvalifikaci a podminky zpusobilosti pozadované pro jmenovani
¢lenem kazdého dozorového uradu;

¢) pravidla a postupy pro jmenovani Clena nebo Clenti kazdého dozo-
rového ufadu;

d) délku funkcniho obdobi Clena ¢i Clent kazdého dozorového uradu,
ktera Cini nejméné Ctyii roky, s vyjimkou prvniho jmenovani po
24. kvétnu 2016, kdy nékteti ¢lenové mohou byt jmenovani na
dobu kratsi, je-li k ochrané nezavislosti dozorového ufadu nutny
proces postupného jmenovani;
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e) zda a pfipadné¢ na kolik funkénich obdobi mohou byt ¢len ¢i ¢lenové
kazdého dozorového ufadu jmenovani opétovneé;

f) podminky, jimiz se fidi povinnosti ¢lena nebo ¢lend a pracovnikl
kazdého dozorového ufadu, zdkaz jednani a pracovnich ¢innosti
a vyuzivani vyhod neslucitelnych s témito podminkami b&hem
funk¢éniho obdobi a po jeho skonceni a pravidla, jimiz se fidi ukon-
ceni zaméstnani.

2. Clen ¢&i &lenové a pracovnici kazdého dozorového wiadu jsou,
v souladu s pravem Unie nebo ¢lenského statu, vazani béhem funkéniho
obdobi i po jeho skonceni sluzebnim tajemstvim, pokud jde o veskeré
davérné informace, o nichz se dozvédi béhem plnéni svych ukold ¢i
vykonu svych pravomoci. Béhem jejich funkéniho obdobi se tato povin-
nost zachovavat sluzebni tajemstvi vztahuje zejména na ohlaseni poru-
Seni tohoto nafizeni uéinéna fyzickymi osobami.

Oddil 2

Prislusnost, ikoly a pravomoci

Clanek 55

PrisluSnost

1. Kazdy dozorovy ufad je na tizemi svého Clenského statu ptislusny
k plnéni kol a vykonu pravomoci, které mu byly svéfeny v souladu
s timto nafizenim.

2. Pokud zpracovani provadéji organy vetejné moci nebo soukromé
subjekty jednajici na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. c) nebo e), je
pfislusnym dozorovy tfad dotceného ¢lenského statu. V takovych piipa-
dech se nepouzije ¢lanek 56.

3.  Dozorové urady nejsou pfislusné k dozoru nad operacemi zpraco-
vani, které provadéji soudy jednajici v ramci svych soudnich pravomoci.

Clének 56

Prislusnost vedouciho dozorového uiradu

1. Aniz je dotéen clanek 55, je dozorovy ufad pro hlavni nebo
jedinou provozovnu spravce Ci zpracovatele pfislusny k tomu, aby
jednal jako vedouci dozorovy ufad v pfipadé preshrani¢niho zpracovani
provadéného timto sprdvcem c¢i zpracovatelem v souladu s postupem
stanovenym v ¢lanku 60.

2. Odchyln¢ od odstavce 1 je kazdy dozorovy ufad piislusny k tomu,
aby se zabyval stiZznostmi, které u né&j byly podany, nebo moznym
porusenim tohoto nafizeni, pokud se dana zaleZitost tykd pouze provo-
zovny v jeho Clenském staté nebo jsou touto zalezitosti podstatnym
zpusobem dotleny subjekty udaji pouze v jeho Clenském staté.
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3.V pfipadech uvedenych v odstavci 2 tohoto ¢lanku dany dozorovy
ufad o této zalezitosti neprodlen¢ informuje vedouci dozorovy trad. Ve
Ihiite¢ tif tydnG po obdrzeni téchto informaci vedouci dozorovy urad
rozhodne, zda se postupem podle ¢lanku 60 bude danou véci zabyvat
¢i nikoli, a zohledni pfitom, zda se v ¢lenském stat€¢ dozorového uradu,
ktery jej informoval, nachazi provozovna spravce nebo zpracovatele ¢i
nikoli.

4.  Pokud vedouci dozorovy ufad rozhodne, ze se véci zabyvat bude,
pouzije se postup podle ¢lanku 60. Dozorovy ufad, ktery vedouci dozo-
rovy ufad informoval, mize vedoucimu dozorovému ufadu piedlozit
navrh rozhodnuti. Vedouci dozorovy ufad tento navrh co nejvice
zohledni pfi ptipravé navrhu rozhodnuti podle ¢l. 60 odst. 3.

5. Pokud vedouci dozorovy ufad rozhodne, ze se véci zabyvat
nebude, zabyva se ji v souladu s clanky 61 a 62 dozorovy ufad,
ktery informoval vedouci dozorovy ufad.

6.  Provadgji-li spravce Ci zpracovatel preshranicni zpracovani, je pro
né jedinym piislusnym organem vedouci dozorovy utad.

Cldnek 57
Ukoly

1. AniZ jsou dotleny dalsi tkoly stanovené timto nafizenim, kazdy
dozorovy ufad na svém Uzemi:

a) monitoruje a vymaha uplatiiovani tohoto nafizeni,

b) zvySuje povédomi vefejnosti o rizicich, pravidlech, zarukach
a pravech v souvislosti se zpracovdnim a podporuje porozumeéni
témto otazkam. Zvlastni pozornost se pfitom vénuje akcim, které
jsou urceny specialné pro déti;

¢) v souladu s pravem clenského statu poskytuje poradenstvi vnitros-
tatnimu parlamentu, vladé a dal$im organim a institucim ohledné
legislativnich a spravnich opatfeni tykajicich se ochrany prav
a svobod fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim,;

d) podporuje povédomi spravcl a zpracovateld o jejich povinnostech
podle tohoto nafizeni;

e) na pozadani poskytuje vSem subjektim udaji informace ohledné
vykonu jejich prav podle tohoto nafizeni a, je-li to vhodné, spolu-
pracuje za timto ucelem s dozorovymi ufady v jinych c¢lenskych
statech;

f) zabyva se stiznostmi, které mu poda subjekt udajii nebo subjekt,
organizace Ci sdruzeni v souladu s ¢lankem 80, a ve vhodné mife
prosetfuje predmét stiznosti a v pfimétené lhaté¢ informuje stéZova-
tele o vyvoji a vysledku Setfeni, zejména v piipadech, kdy je zapo-
tiebi dalsi Setfeni nebo koordinace s jinym dozorovym uradem;
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g) s cilem zajistit jednotné uplatinovani a prosazovani tohoto nafizeni
spolupracuje s dal$imi dozorovymi ufady, mimo jiné formou sdileni
informaci, a s témito ufady si vzdjemné poskytuje pomoc;

h) provadi Setfeni o uplatiiovani tohoto nafizeni, mimo jiné na zakladé
informaci obdrzenych od jiného dozorového tradu ¢i jiného organu
vefejné moci;

i) monitoruje vyvoj v relevantnich oblastech, pokud ma vliv na
ochranu osobnich udajt, zejména vyvoj informacnich a komunikac-
nich technologii a obchodnich praktik;

j) prijima standardni smluvni dolozky uvedené v ¢l. 28 odst. 8 a ¢l. 46
odst. 2 pism. d);

k) pripravuje a udrzuje seznam v souvislosti s pozadavkem provadét
posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju podle ¢l. 35 odst. 4;

1) poskytuje poradenstvi o operacich zpracovani uvedenych v ¢l. 36
odst. 2;

m) podporuje vypracovani kodext chovani podle ¢l. 40 odst. 1, vydava
stanoviska a schvaluje takové kodexy chovani, které poskytuji
dostatecné zaruky podle ¢l. 40 odst. 5;

n) vybizi k zavedeni mechanismi pro vydavani osvédceni o ochrané
udaji a peceti a znamek dokladajicich ochranu udaji podle ¢l. 42
odst. 1 a schvaluje kritéria pro vydavani osvédceni podle ¢l. 42
odst. 5;

0) piipadné provadi pravidelny pfezkum osvédceni vydanych v souladu
s ¢l. 42 odst. 7;

p) navrhuje a zvefejiiuje pozadavky na akreditaci subjektu pro moni-
torovani kodext chovani podle ¢lanku 41 a subjektu pro vydavani
osvédceni podle ¢lanku 43;

q) provadi schvalovani subjektu pro monitorovani kodexti chovani
podle clanku 41 a subjektu pro vydavani osvédéeni podle
¢lanku 43;

r) schvaluje smluvni dolozky a ustanoveni uvedené v ¢l. 46 odst. 3;
s) schvaluje zavazna podnikova pravidla podle ¢lanku 47;
t) prispiva k ¢innostem sboru;

u) vede interni zdznamy o poruSenich tohoto nafizeni a o opatfenich
prijatych podle ¢l. 58 odst. 2; a

v) plni veskeré dalsi tikoly souvisejici s ochranou osobnich udaju.

2. Kazdy dozorovy ufad usnadiiuje podavani stiznosti uvedenych
v odst. 1 pism. f) takovymi opatfenimi, jako je poskytnuti formuléfe
pro podavani stiznosti, ktery lze vyplnit i v elektronické formé, aniz
jsou vylouceny jiné¢ komunikacni prostredky.

3. Provadéni ukold kazdého dozorového uradu je pro subjekty udaji
a pro ptipadné povéfence pro ochranu osobnich udajii bezplatné.
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4.  Jestlize jsou pozadavky zjevné¢ nedivodné nebo nepfiméiené,
zejména protoze se opakuji, mize dozorovy ufad ulozit pfiméfeny
poplatek na zakladé svych administrativnich nakladt nebo odmitnout
zadosti vyhovét. Zjevnou ned@vodnost nebo nepfiméfenost zadosti
doklada dozorovy ufrad.

Clének 58

Pravomoci

1. Kazdy dozorovy tiad ma vSechny tyto vySetfovaci pravomoci:

a) naridit spravci a zpracovateli, pfipadné zastupci spravce nebo zpra-
covatele, aby mu poskytli veskeré informace, které potrebuje k plnéni
svych ukolt;

b) provadét vysSetfovani formou auditi ochrany udaji;

¢) provadét prezkum osvédceni vydanych v souladu s ¢l. 42 odst. 7;

d) ohlasit spravci nebo zpracovateli tidajné poruseni tohoto nafizeni;

e) ziskat od spravce a zpracovatele piistup ke vSem osobnim udajim
a ke vSem informacim, které potfebuje k vykonu svych ukoli;

f) ziskat pfistup do vSech prostor, v nichz spravce a zpracovatel plsobi,
véetné pristupu k veskerému zafizeni a prostfedkim uréenym ke
zpracovani udajii, v souladu s procesnim pravem Unie nebo clen-
ského statu.

2. Kazdy dozorovy tfad ma vSechny tyto napravné pravomoci:

a) upozornit spravce ¢i zpracovatele, ze zamyslené operace zpracovani
pravdépodobné porusuji toto nafizeni;

b) udélit napomenuti spravci ¢i zpracovateli, jehoZ operace zpracovani
porusily toto nafizeni;

¢) nafidit spravci nebo zpracovateli, aby vyhovéli zadostem subjektu
udaji o vykon jeho prav podle tohoto nafizeni;

d) naridit spravci ¢i zpracovateli, aby uvedl operace zpracovani do
souladu s timto nafizenim, a to pfipadné predepsanym zplsobem
a ve stanovené lhuté;

e) naridit spravci, aby subjektu Udajii oznamil ptipady poruseni zabez-
peceni osobnich udaju;

f) ulozit docasné nebo trvalé omezeni zpracovani, véetné jeho zakazu;
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g) naridit opravu ¢i vymaz osobnich Udaji nebo omezeni zpracovani
podle ¢lanki 16, 17 a 18 a ohlasovani takovych opatfeni piijemctim,
jimZz byly osobni udaje zpfistupnény podle ¢l. 17 odst. 2 a ¢lanku 19;

h) odebrat osvédceni nebo natidit, aby subjekt pro vydavani osvédceni
odebral osvédéeni vydané podle ¢lankt 42 a 43, nebo aby osvédéeni
nevydal, pokud pozadavky na osvédceni plnény nejsou nebo jiz
ptestaly byt plnény;

i) ulozit spravni pokutu podle ¢lanku 83 vedle ¢i namisto opatieni
uvedenych v tomto odstavci, podle okolnosti kazdého jednotlivého
pripadu;

j) nafidit pferuSeni tokd udaji ptijemci ve tfeti zemi nebo tokl tdaji
mezinarodni organizaci.

3.  Kazdy dozorovy ufad ma vSechny tyto povolovaci a poradni
pravomoci:

a) poskytovat poradenstvi spravci v souladu s postupem predchozi
konzultace podle ¢lanku 36;

b) z vlastniho podnétu nebo na pozadani vydavat stanoviska urcena
vnitrostatnimu parlamentu, vladé c¢lenského statu nebo v souladu
s pravem clenského stdtu dal§im institucim a subjektim, jakoZz
i vefejnosti, ohledné¢ veskerych otdzek souvisejicich s ochranou
osobnich udajui;

¢) povolovat zpracovani uvedené v ¢l. 36 odst. 5, pokud pravo clen-
ského statu takové predchozi povoleni vyZzaduje;

d) vydavat stanoviska a schvalovat navrhy kodexti chovani podle ¢l. 40
odst. 5;

e) akreditovat subjekty pro vydavani osvédceni podle ¢lanku 43;

f) vydavat osvédCeni a schvalovat kritéria pro vydavani osvédceni
podle ¢l. 42 odst. 5;

g) pfijimat standardni doloZky o ochrané idajii podle ¢l. 28 odst. 8 a ¢l.
46 odst. 2 pism. d);

h) povolovat smluvni dolozky podle ¢l. 46 odst. 3 pism. a);

i) povolovat spravni ujednani podle ¢l. 46 odst. 3 pism. b);

j) schvalovat zavazna podnikova pravidla podle ¢lanku 47.

4. Vykon pravomoci svéfenych timto ¢lankem dozorovému ufadu
podléhd vhodnym zarukdm, vcetné ucinné soudni ochrany a spravedli-
vého procesu, stanovenym v pravu Unie a Clenského statu v souladu
s Listinou.

5. Kazdy clensky stat v pravnich predpisech stanovi, ze jeho dozo-
rovy Gfad ma pravomoc upozornit na poruSeni tohoto nafizeni justicni
organy, a pokud je to vhodné, zahdjit soudni fizeni ¢i se do néj jinak
zapojit s cilem vymoci dodrzeni tohoto nafizeni.
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6. Kazdy clensky stat mize v pravnich ptfedpisech stanovit, Ze jeho
dozorovy ufad ma dalsi pravomoci nez ty uvedené v odstavcich 1, 2
a 3. Vykon téchto pravomoci nesmi naruSit G¢inné fungovani kapito-
ly VIL

Clének 59

Zpravy o ¢innosti

Kazdy dozorovy urad vypracovava vyrocni zpravy o své Cinnosti, které
mohou obsahovat seznam druhii ohlasenych poruseni a druht opatieni
piijatych podle ¢l. 58 odst. 2. Tyto zpravy predklada vnitrostatnimu
parlamentu, vladé a dal$im organim urCenym pravem dotceného cClen-
ského statu. Dale je zpfistupni vetejnosti, Komisi a sboru.

KAPITOLA VIl

Spoluprdce a jednotnost

0ddil 1

Spoluprace

Clének 60

Spoluprace mezi vedoucim dozorovym turadem a dalSimi dot¢enymi
dozorovymi uiady

1. Vedouci dozorovy ufad spolupracuje s ostatnimi dotéenymi dozo-
rovymi Gfady v souladu s timto ¢lankem ve snaze dosdhnout konsensu.
Vedouci dozorovy trad a dotéené dozorové urady si vzajemné vymeénuji
veskeré relevantni informace.

2. Vedouci dozorovy ufad muze kdykoliv pozadat dalsi dotCené
dozorové tufady o poskytnuti vzajemné pomoci podle c¢lanku 61
a muze provadét spolecné postupy podle ¢lanku 62, zejména pokud
jde o vedeni Setfeni nebo monitorovani provadéni opatfeni tykajicich
se spravce Ci zpracovatele usazenych v jiném ¢lenském state.

3. Vedouci dozorovy ufad neprodlené sd€li relevantni informace
o dané zalezitosti ostatnim dotéenym dozorovym ufadiim. Neprodlené
pfedlozi ostatnim dot¢enym dozorovym ufadiim navrh rozhodnuti, aby
se k nému vyjadfily, a fadné zohledni jejich stanoviska.

4. Pokud ve lhaté ctyf tydnt kterykoliv z ostatnich dotcenych dozo-
rovych ufadd poté, co byl v souladu s odstavcem 3 tohoto ¢lanku kon-
zultovan, vznese k navrhu rozhodnuti relevantni a odtvodnénou
namitku, postoupi vedouci dozorovy ufad v pripadé, Ze relevantni
a odtivodnénou namitku nesdili nebo ji povazuje za irelevantni ¢i nedi-
vodnou, zélezitost k feSeni v rdmci mechanismu jednotnosti uvedeného
v Clanku 63.
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5. Pokud ma vedouci dozorovy ufad v umyslu vznesenou relevantni
a oduvodnénou namitku zohlednit, pfedlozi ostatnim dotéenym dozo-
rovym Ufadiim revidovany ndvrh rozhodnuti k vyjadfeni. Tento revido-
vany navrh rozhodnuti podléha postupu uvedenému v odstavei 4
v ramci dvoutydenni lhity.

6.  Pokud ve lhité uvedené v odstavcich 4 a 5 nevznesl zadny z ostat-
nich dot¢enych dozorovych ufadd namitku proti navrhu rozhodnuti
predloZzenému vedoucim dozorovym ufadem, ma se za to, ze vedouci
dozorovy ufad a dotcené dozorové trady s timto navrhem rozhodnuti
souhlasi a toto rozhodnuti je pro né zavazné.

7. Vedouci dozorovy ufad dané rozhodnuti pfijme, ohldsi je hlavni
nebo jediné provozovné spravce Ci zpracovatele a o daném rozhodnuti
veetné shrnuti relevantnich skuteCnosti a divodl informuje ostatni
dot¢ené dozorové ufady a sbor. Dozorovy ufad, u néjz byla poddna
stiznost, informuje o daném rozhodnuti stéZzovatele.

8. Odchyln¢ od odstavce 7, pokud je stiznost odmitnuta nebo zamit-
nuta, pfijme rozhodnuti dozorovy ufad, u né&jz byla stiznost podana;
tento Ufad oznami rozhodnuti stéZovateli a informuje o ném spravce.

9. Pokud se vedouci dozorovy ufad a dotené dozorové ufady
shodnou na tom, ze urCité Casti stiznosti odmitnou nebo zamitnou
a ze budou reagovat na jiné Casti této stiznosti, pfijme se pro kazdou
z téchto Casti dané véci samostatné rozhodnuti. Vedouci dozorovy trad
prijme rozhodnuti o Casti tykajici se tikonl souvisejicich se spravcem,
ohlasi je hlavni nebo jediné provozovné spravce ¢i zpracovatele na
uzemi svého clenského statu a informuje o ném stéZovatele, zatimco
dozorovy ufad stéZovatele pfijme rozhodnuti o ¢asti tykajici se odmit-
nuti ¢i zamitnuti této stiznosti, oznami je danému stéZovateli a informuje
0 ném spravce nebo zpracovatele.

10.  Poté, co mu bylo oznameno rozhodnuti vedouciho dozorového
ufadu podle odstavcti 7 a 9, pfijme spravce nebo zpracovatel opatieni
nezbytna k zajisténi souladu s danym rozhodnutim, pokud jde o ¢innosti
zpracovani provadéné v souvislosti se v§emi jeho provozovnami v Unii.
Spravce nebo zpracovatel oznami opatieni piijatd k zajiSténi souladu
s danym rozhodnutim vedoucimu dozorovému ufadu, ktery o tom infor-
muje ostatni dotéené dozorové urady.

11. Pokud mé za vyjimecnych okolnosti dotéeny dozorovy ufrad
diivody se domnivat, Zze je tfeba naléhavé jednat, aby byly ochranény
zajmy subjektd udaju, pouzije se postup pro naléhavé piipady podle
¢lanku 66.

12.  Vedouci dozorovy ufad a ostatni dotené dozorové ufady si
vzéjemné poskytuji informace pozadované podle tohoto c¢lanku, a to
v elektronické formé za pouziti standardizovaného formatu.
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Cléanek 61

Vzajemna pomoc

1. Dozorové ufady si vzajemné poskytuji relevantni informace
a pomoc v zajmu soudrzného provadéni a uplatiiovani tohoto nafizeni
a zavedou opatfeni pro Gi€innou vzajemnou spolupraci. Vzajemna spolu-
prace zahrnuje zejména zadosti o informace a opatfeni v oblasti dozoru,
naptiklad zadosti o pfedchozi povoleni a konzultace, inspekce a Setieni.

2. Kazdy dozorovy uiad pfijme vSechna vhodna opatfeni, kterd jsou
pozadovana v odpovéd na zadost jiného dozorového tradu, a to bez
zbytecného odkladu a nejpozdé€ji do jednoho meésice od obdrzeni této
zadosti. K témto opatfenim miZze patiit zejména predani relevantnich
informaci o prubéhu Setieni.

3. Zadost o pomoc musi obsahovat viechny potiebné informace
véetné svého ucelu a divodi. Vyménované informace se pouziji
pouze pro ucely, pro které byly vyzadany.

4. Dozadany dozorovy ufad nesmi odmitnout zadosti vyhovét,
ledaze:

a) neni pro predmét zadosti nebo pro opatieni, o jejichz vykon je
zadan, piislusny; nebo

b) vyhovénim zadosti by doslo k poruSeni tohoto natfizeni nebo prava
Unie ¢i c¢lenského statu, které se na dozadany dozorovy urad
vztahuje.

5.  Dozadany dozorovy ufad informuje Zzadajici dozorovy ufad
o vysledcich nebo pfipadné o pokroku ¢i opatfenich, jez byla pfijata
k vyfizeni zadosti. Jestlize dozadany dozorovy ufad zadosti nevyhovi na
zéakladé odstavce 4, uvede divody svého rozhodnuti.

6. Dozadané dozorové ufady poskytuji informace, které po nich
zadaji jiné dozorové trady, zpravidla v elektronické formé za pouziti
standardizovaného formatu.

7. Dozadané dozorové ufady za zadné ukony, které provedou na
zéakladé Zadosti o vzajemnou pomoc, neuctuji poplatky. Ve vyjimeénych
pfipadech se mohou dozorové ufady dohodnout na pravidlech pro
vzajemné odSkodnéni za zvlastni vydaje vyplyvajici z poskytnuti
vzajemné pomoci.

8. Pokud dozorovy ufad neposkytne informace uvedené v odstavci 5
tohoto ¢lanku do jednoho mésice od obdrzeni Zadosti jiného dozorového
ufadu, mlze dozadujici dozorovy ufad pfijmout na Uzemi svého c¢len-
ského statu predbézné opatieni podle ¢l. 55 odst. 1. V takovém pripadé
se nutnost naléhavé jednat podle ¢l. 66 odst. 1 povazuje za splnénou,
coz vyzaduje pfijeti naléhavého zdvazného rozhodnuti sboru podle ¢l. 66
odst. 2.
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9. Komise mize prostiednictvim provadécich akth urcit format
a postupy pro vzajemnou pomoc podle tohoto ¢lanku a mulze urdit,
jak ma probihat elektronickd vyména informaci mezi dozorovymi
ufady navzijem a mezi dozorovymi ufady a sborem, zejména pak
muize ur¢it standardizovany format uvedeny v odstavci 6 tohoto ¢lanku.
Tyto provadéci akty se piijimaji pfezkumnym postupem podle ¢l. 93
odst. 2.

Clének 62

Spole¢né postupy dozorovych uradu

1.  Dozorové utady podle potieby provadéji spolecné postupy, vcetné
spole¢nych Setfeni a spoleénych donucovacich opatieni, do nichz jsou
zapojeni Clenové nebo pracovnici dozorovych ufadd z jinych clenskych
statd.

2. Pokud ma spravce nebo zpracovatel provozovny v nékolika ¢len-
skych statech, nebo pokud je pravdépodobné, Ze operacemi zpracovani
bude podstatné dotfen vyznamny pocet subjektli udaji ve vice nez
jednom c¢lenském staté, ma dozorovy ufad kazdého z téchto Clenskych
statl pravo Ucastnit se spoleénych postupi. Dozorovy ufad piislusny
podle ¢l. 56 odst. 1 nebo 4 vyzve dozorovy uiad kazdého z téchto
Clenskych statd k ucasti na téchto spole¢nych postupech a na zadost
nékterého dozorového tradu o Gcast bez odkladu odpovi.

3.  Dozorovy ufad mize v souladu s pravem c¢lenského statu a s
povolenim vysilajiciho dozorového ufadu svétovat pravomoci véetné
vySetiovacich pravomoci ¢lentim nebo pracovnikim vysilajiciho dozo-
rového ufadu zapojenym do spoleénych postupti, nebo pokud to
umoziiuje pravo Clenského statu hostitelského dozorového tradu,
povolit ¢lenim nebo pracovnikiim vysilajictho dozorového ufadu, aby
vykonévali své vySetfovaci pravomoci v souladu s pravem clenského
statu vysilajictho dozorového uradu. Tyto vySetfovaci pravomoci mohou
byt vykonavany pouze pod vedenim a za piitomnosti ¢lend nebo
pracovnikd hostitelského dozorového ufadu. Na ¢leny nebo pracovniky
vysilajiciho dozorového ufadu se vztahuje pravo clenského statu hosti-
telského dozorového uradu.

4. Pokud pracovnici vysilajictho dozorového tfadu plisobi v souladu
s odstavcem 1 v jiném ¢lenském staté, prijima clensky stat hostitelského
dozorového tfadu odpovédnost za jejich jednani, véetné odpovédnosti
za Skody, které tito pracovnici béhem svych tkonl zpisobi, v souladu
s pravem Clenského statu, na jehoz izemi ptisobi.

5. Clensky stat, na jehoz tzemi byla $koda zplisobena, nahradi tuto
Skodu za stejnych podminek, jaké se vztahuji na Skody zplsobené jeho
vlastnimi pracovniky. Clensky stat vysilajiciho dozorového titadu, jeho
pracovnici zpusobi Skodu jakékoli osobé na tzemi jiného clenského
statu, nahradi tomuto jinému clenskému statu v plné vysi castky,
které tento stat jménem dotCenych pracovnikii vyplatil opravnénym
osobam.

6. 'V piipadé uvedeném v odstavci 1 a s vyjimkou odstavce 5 se
kazdy Clensky stat ziekne pozadavki vici jinému ¢Elenskému statu na
nahradu Skody uvedené v odstavci 4, aniz jsou dotcena jeho prava vuci
tretim stranam.
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7. Jestlize je planovan spoleény postup a néktery dozorovy ufad
nesplni do jednoho mésice povinnost stanovenou v odst. 2 tohoto ¢lan-
ku druhé vété, mohou ostatni dozorové Ufady pfijmout na tzemi svého
¢lenského statu v souladu s ¢lankem 55 predbézné opatfeni. V takovém
pfipadé¢ se nutnost naléhavé jednat podle ¢l. 66 odst. 1 povazuje za
splnénou, coz vyzaduje pfijeti naléhavého stanoviska nebo naléhavého
zavazného rozhodnuti sboru podle ¢l. 66 odst. 2.

0ddil 2

Jednotnost

Clének 63

Mechanismus jednotnosti

S cilem prispét k jednotnému uplatiiovani tohoto nafizeni v celé¢ Unii
spolupracuji dozorové ufady mezi sebou navzajem a ve vhodnych pftipa-
dech s Komisi prostiednictvim mechanismu jednotnosti stanoveného
v tomto oddile.

Clének 64

Stanovisko sboru

1. Sbor vyda stanovisko, hodla-li ptislusny dozorovy ufad piijmout
nékteré z nize uvedenych opatfeni. Za timto tiCelem pfislusny dozorovy
ufad oznadmi sboru navrh rozhodnuti, pokud:

a) ma za cil pfijmout seznam operaci zpracovani podléhajicich poza-
davku na posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju podle ¢l. 35
odst. 4;

b) se tyka zalezitosti podle ¢l. 40 odst. 7, zda je navrh kodexu chovani
nebo zména ¢i rozsifeni kodexu chovani v souladu s timto nafi-
zenim;

¢) ma za cil schvalit pozadavky na akreditaci subjektu podle ¢l. 41
odst. 3 nebo subjektu pro vydavani osvédCeni podle ¢l. 43 odst. 3
nebo kritéria pro vydavani osvédceni podle ¢l. 42 odst. 5;

d) ma za cil stanovit standardni dolozky o ochrané udaji podle ¢l. 46
odst. 2 pism. d) a ¢l. 28 odst. 8;

e) ma za cil schvalit smluvni dolozky podle ¢l. 46 odst. 3 pism. a);
nebo

f) ma za cil schvalit zavazna podnikova pravidla ve smyslu ¢lanku 47.

2. Kterykoli dozorovy ufad, predseda sboru nebo Komise mohou
pozadat, aby sbor posoudil jakoukoli zalezitost s obecnou plsobnosti
nebo s ucinky ve vice nez jednom clenském staté za ucelem ziskani
stanoviska, zejména v ptipad€, kdy pfislusny dozorovy ufad nesplni
povinnosti souvisejici se vzajemnou pomoci podle ¢lanku 61 nebo se
spole¢nymi postupy podle ¢lanku 62.
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3.V pripadech uvedenych v odstavcich 1 a 2 vyda sbor stanovisko
k zélezitosti, ktera mu byla pfedloZena, pokud jiz stanovisko ke stejné
zalezitosti nevydal. Toto stanovisko se pfijme do osmi tydnil prostou
vétsinou Clent sboru. Tato lhta muze byt prodlouzena o dalSich Sest
tydni s ohledem na slozitost dané zalezitosti. Pokud jde o néavrh
rozhodnuti uvedeny v odstavci 1 zaslany c¢lenim sboru v souladu
s odstavcem 5, ma se za to, Ze Clenové, ktefi v pfiméfené lhuté stano-
vené predsedou nevznesli namitky, s navrhem rozhodnuti souhlasi.

4.  Dozorové ufady a Komise elektronickymi prostiedky a za pouziti
standardizovaného formatu bez zbyte¢ného odkladu oznamuji sboru
veskeré relevantni informace, pfipadné véetné shrnuti skutecnosti,
navrhu rozhodnuti, divodl, pro které je nezbytné takové opatfeni
pfijmout, a stanoviska dalSich dot¢enych dozorovych utadi.

5. Pfedseda sboru bez zbyte¢ného odkladu elektronickymi prostredky
sdéluje:

a) Clenim sboru a Komisi veskeré relevantni informace, které byly radé
pro ochranu udaji sdéleny, a to za pouziti standardizovaného
formatu. V nezbytnych ptipadech poskytne sekretariat sboru
preklady relevantnich informaci; a

b) dozorovému uradu uvedenému v odstavcich 1 a 2 a Komisi stano-
visko, které zvetejni.

6. Béchem lhity uvedené v odstavei 3 nepfijme pfislusny dozorovy
ufad uvedeny v odstavci 1 svlij navrh rozhodnuti podle odstavce 1.

7.  Pfislusny dozorovy ufad uvedeny v odstavci 1 stanovisko sboru co
nejvice zohledni a do dvou tydnid po obdrzeni stanoviska v elektronické
formé sdéli predsedovi sboru, zda sviij navrh rozhodnuti zachova nebo
jej zméni, a rozhodne-li se je zmeénit, zasle mu pozménény navrh
rozhodnuti za pouziti standardizovaného formatu.

8. Pokud ve lhGté uvedené v odstavci 7 tohoto ¢lanku informuje
pfislusny dozorovy tfad uvedeny v odstavci 1 predsedu sboru o tom,
ze nema v umyslu se stanoviskem sboru fidit, at’ jiz zcela nebo ¢astecné,
a uvede relevantni diivody, pouzije se ¢l. 65 odst. 1.

Clének 65

ReSeni sport sborem

1. S cilem zajistit, aby toto nafizeni bylo v jednotlivych ptipadech
spravné a disledné uplatiiovano, ptijme sbor zavazné rozhodnuti v téchto
piipadech:

a) P»C1 pokud v pfipadé¢ uvedeném v ¢l. 60 odst. 4 vznesl dotfeny
dozorovy urad relevantni a odivodnénou ndmitku vici navrhu
rozhodnuti vedouciho dozorového ufadu nebo pokud vedouci dozo-
rovy ufad tuto ndmitku nezohlednil nebo ji zamitl jako irelevantni ¢i
nedivodnou. € Zavazné rozhodnuti se tyka vSech zalezitosti,
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které jsou predmétem relevantni a odivodnéné namitky, zejména
dojde-li k poruseni tohoto nafizeni;

b) pokud existuji protikladné nazory ohledné toho, ktery dotéeny dozo-
rovy ufad je pfisluSny pro hlavni provozovnu;

¢) pokud v pfipadech uvedenych v ¢l. 64 odst. 1 pfislusny dozorovy
ufad nepozada o stanovisko sboru nebo pokud se tento uGfad nefidi
stanoviskem sboru vydanym podle ¢lanku 64. V takovém piipad¢
muize danou zalezitost ohlasit sboru kterykoliv dotéeny dozorovy
ufad nebo Komise.

2. Rozhodnuti uvedené v odstavci 1 pfijmou do jednoho mésice od
postoupeni dané zalezitosti ¢lenové sboru dvouttetinovou vétsSinou. Tato
lhita mize byt z divodu slozitosti dané zalezitosti prodlouzena o dalsi
meésic. Rozhodnuti uvedené v odstavci 1 musi byt odiivodnéno a urceno
vedoucimu dozorovému ufadu a vSem dotéenym dozorovym uradim
a je pro n¢ zavazné.

3. Pokud sbor nemohl rozhodnuti pfijmout ve lhitich uvedenych
v odstavci 2, ptijme své rozhodnuti do dvou tydnt po uplynuti druhého
mésice uvedeného v odstavci 2 prostou vétSinou svych ¢lend. Pokud
¢lenové sboru hlasuji nerozhodné, rozhodnuti se pfijme na zakladé hlasu
jeho predsedy.

4. Béhem lhit uvedenych v odstavcich 2 a 3 nepfijmou dotené
dozorové Ufady zadné rozhodnuti o zélezitosti piedloZzené sboru podle
odstavce 1.

5. Predseda sboru bez zbyte¢ného odkladu oznami rozhodnuti
uvedené v odstavci 1 dotenym dozorovym ufadim. Uvédomi o tom
Komisi. Rozhodnuti se neprodlené zvetejni na internetovych strankach
sboru poté, co dozorovy ufad oznamil kone¢né rozhodnuti podle
odstavce 6.

6. Vedouci dozorovy tfad nebo dozorovy utad, u né&jz byla stiznost
podana, pfijme své kone¢né rozhodnuti na zédkladé rozhodnuti uvede-
ného v odstavci 1 tohoto ¢lanku bez zbyte¢ného odkladu a nejpozdéji
do jednoho mésice poté, co sbor oznamil své rozhodnuti. Vedouci
dozorovy ufad nebo dozorovy utad, u néjz byla stiznost podana, infor-
muje sbor o dni oznameni svého konec¢ného rozhodnuti spravci nebo
zpracovateli a subjektu udajii. Kone¢né rozhodnuti dotcenych dozoro-
vych ufadu se prijme podle ¢l. 60 odst. 7, 8 a 9. Konec¢né rozhodnuti
musi odkazovat na rozhodnuti uvedené v odstavci 1 tohoto
¢lanku a uvadét, Ze rozhodnuti zminéné v uvedeném odstavci bude
zvefejnéno na internetovych strankach sboru v souladu s odstavcem 5
tohoto ¢lanku. Ke konecnému rozhodnuti se pfilozi rozhodnuti uvedené
v odstavci 1 tohoto ¢lanku.
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Cldanek 66
Postup pro naléhavé pripady

1. Dotceny dozorovy urad se za vyjimecnych okolnosti, kdy se
domniva, Ze je tfeba naléhavé jednat v zajmu ochrany prav a svobod
subjektti 0idaji, mize odchylit od mechanismu jednotnosti uvedeného
v Clancich 63, 64 a 65 nebo od postupu uvedeného v ¢lanku 60 a okam-
zité ptijmout predbézna opatfeni s pravnimi €inky na svém uzemi a se
stanovenou dobou platnosti, kterd nepfesahne tfi mésice. Tento dozo-
rovy ufad neprodlené oznami tato opatfeni a divody pro jejich piijeti
ostatnim dotéenym dozorovym ufadim, sboru a Komisi.

2. Pokud néktery dozorovy ufad pfijal opatfeni podle odstavce 1
a domniva se, ze je tieba naléhavé pfijmout koneéna opatfeni, mize
pozadat sbor o naléhavé stanovisko nebo naléhavé zavazné rozhodnuti,
pfi¢emz svou zadost o takové stanovisko nebo rozhodnuti odiivodni.

3. O naléhavé stanovisko nebo o naléhavé zavazné rozhodnuti mize
sbor pozadat kterykoli dozorovy ufad, jestlize ptislusny dozorovy trad
nepfijal vhodné opatieni v situaci, kdy je tfeba naléhavé jednat v zajmu
ochrany prav a svobod subjektt udajti, ptiCemz svou zadost o takové
stanovisko ¢i rozhodnuti oduvodni, stejné jako naléhavou potiebu
jednat.

4. Odchylné od ¢l. 64 odst. 3 a ¢l. 65 odst. 2 se naléhavé stanovisko
nebo naléhavé zavazné rozhodnuti uvedend v odstavcich 2 a 3 tohoto
¢lanku pfijimaji do dvou tydnt prostou vétSinou clent sboru.

Clének 67

Vymeéna informaci

Komise mize pfijimat provadéci akty s obecnou plisobnosti za tcelem
urCeni toho, jak bude probihat elektronicka vyména informaci mezi
dozorovymi ufady navzajem a mezi dozorovymi Ufady a sborem,
zejména urCeni standardizovaného formatu uvedeného v ¢lanku 64.

Tyto provadéci akty se piijimaji pfezkumnym postupem podle ¢l. 93
odst. 2.

Oddil 3

Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaji

Clanek 68

Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaji

1.  Ztizuje se Evropsky sbor pro ochranu osobnich udaju (dale jen
,»sbor) jako subjekt Unie s pravni subjektivitou.

2. Sbor zastupuje jeho predseda.
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3. Sbor tvoii vedouci jednoho dozorového ufadu z kazdého clen-
ského statu a evropsky inspektor ochrany tdaji nebo jejich zastupci.

4. Pokud je v nckterém clenském stat€ za monitorovani toho, zda
jsou uplatinovana ustanoveni tohoto nafizeni, odpovédny vice nez jeden
dozorovy tfad, je v souladu s pravem tohoto ¢lenského statu jmenovan
spole¢ny zastupce.

5. Komise ma pravo ucastnit se ¢innosti a schiizek sboru, aniz by
méla hlasovaci pravo. Komise jmenuje svého zastupce. Pfedseda sboru
informuje Komisi o ¢innostech sboru.

6. 'V pfipadech uvedenych v ¢lanku 65 ma evropsky inspektor
ochrany udaji hlasovaci pravo pouze pro rozhodnuti tykajici se zasad
a pravidel pouzitelnych pro organy, instituce a jiné subjekty Unie, jez
v podstaté odpovidaji pozadavkiim tohoto nafizeni.

Clének 69

Nezavislost

1. Sbor jedna pii plnéni svych ukold nebo vykonu svych pravomoci
podle ¢lankt 70 a 71 nezavisle.

2. AnizZ jsou dotceny Zadosti Komise uvedené v ¢l. 70 odst. 1 a 2,
sbor pfi plnéni svych ukold nebo vykonu svych pravomoci od nikoho
nevyzaduje ani nepfijima pokyny.

Cldnek 70
Ukoly sboru

1.  Sbor zajistuje jednotné uplatiovani tohoto nafizeni. Za timto
ucelem sbor z vlastniho podnétu nebo pripadné na zddost Komise
zejména:

a) monitoruje a zajiSt'uje fadné uplatiovani tohoto natizeni v ptipadech
uvedenych v ¢lancich 64 a 65, aniz jsou dotéeny ukoly vnitrostat-
nich dozorovych uradu;

b) poskytuje poradenstvi Komisi ve veskerych zalezitostech souviseji-
cich s ochranou osobnich daji v Unii veetné jakychkoli navrho-
vanych zmén tohoto nafizeni;

¢) poskytuje poradenstvi Komisi ohledné¢ formy a postupti vymény
informaci mezi spravci, zpracovateli a dozorovymi ufady pro
zavazna podnikova pravidla;
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d)

g)

h)

i)

k)

)

m)

vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy tykajici se postupti
pro vymaz odkazd, kopii nebo replikaci osobnich udaji z vetejné
dostupnych komunikacnich sluzeb, jak je uvedeno v €l. 17 odst. 2;

prosetfuje z vlastniho podnétu, na zadost nékterého ze svych ¢lent
nebo na Zadost Komise veSkeré otdzky tykajici se uplatiiovani
tohoto nafizeni a vydava pokyny, doporuceni a osvédcené postupy,
aby podporoval soudrzné uplatiiovani tohoto nafizeni;

vydava pokyny, doporuceni a osveédéené postupy v souladu
s pismenem e) tohoto odstavce za G¢elem dal$iho vymezeni kritérii
a podminek, které maji platit pro rozhodnuti zalozena na profilovani
podle ¢l. 22 odst. 2;

vydava pokyny, doporuceni a osvédéené postupy v souladu
s pismenem e¢) tohoto odstavce, jak zjistit pfipady poruseni zabez-
peceni osobnich udaji a jak urcit zbytecny odklad podle ¢l. 33 odst.
1 a 2 a konkrétni okolnosti, za nichz jsou spravce a zpracovatel
povinni poruseni ohlasit;

vydava pokyny, doporuceni a osvédéené postupy v souladu
s pismenem e) tohoto odstavce, pokud jde o okolnosti, za jakych
je pravdépodobné, Ze poruseni zabezpeceni osobnich udaji bude mit
za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, jak
je uvedeno v ¢l. 34 odst. 1;

vydava pokyny, doporuceni a osvédCené postupy v souladu
s pismenem e) tohoto odstavce za ucelem dalSiho vymezeni kritérii
a pozadavkd pro predavani osobnich tdaji na zakladé zavaznych
podnikovych pravidel, kterymi se ¥idi spravci, a zavaznych podni-
kovych pravidel, kterymi se tidi zpracovatelé, a dalSich pozadavkt
potfebnych k zajisténi ochrany osobnich daji dotéenych subjekti
udaji uvedenych v c¢lanku 47;

vydava pokyny, doporuceni a osvédCené postupy v souladu
s pismenem e) tohoto odstavce za ucelem dalSiho vymezeni kritérii
a pozadavkil pro predavani osobnich tdaji na zéklad¢ ¢l. 49 odst. 1;

vypracovava pokyny pro dozorové ufady o uplatiovani opatieni
uvedenych v ¢l. 58 odst. 1, 2 a 3 a stanovi spravni pokuty podle
¢lanku 83;

prezkoumava praktické uplatinovani pokynt, doporuceni a osvédce-
nych postupt;

vydava pokyny, doporuceni a osvédéené postupy v souladu
pismenem e¢) tohoto odstavce pro zavedeni spoleénych postupti
pro podavéani zprav fyzickymi osobami v pfipadé¢ poruseni tohoto
nafizeni podle ¢l. 54 odst. 2;
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n) podporuje vypracovani kodexti chovani a zavedeni mechanismi pro
vydavani osvédceni o ochrané udaji a zavedeni peceti a znamek
dokladajicich ochranu udaji podle ¢lankt 40 a 42;

o) schvaluje kritéria pro vydavani osvédceni podle ¢l. 42 odst. 5
a provozuje vefejny registr mechanismit pro vydavani osvédéeni
o ochrané¢ udaju a prislusnych peceti ¢i znamek podle ¢l. 42 odst. 8
a spravcu Ci zpracovatelt, ktefi jsou drziteli osvédCeni a jsou
usazeni ve tfetich zemich, podle ¢l. 42 odst. 7;

p) schvaluje pozadavky uvedené v ¢l. 43 odst. 3 pro ucely akreditace
subjektti pro vydavani osvédceni uvedenych v clanku 43;

q) poskytuje Komisi stanovisko k pozadavkiim na vydani osvédceni
uvedenym v ¢l. 43 odst. 8;

r) poskytuje Komisi stanovisko k ikondm uvedenym v €l. 12 odst. 7;

s) poskytuje Komisi stanovisko pro posouzeni odpovidajici trovné
ochrany ve tfeti zemi nebo v mezinarodni organizaci, i pro posou-
zeni, zda urcita tieti zemé, urcité tizemi nebo jedno ¢&i vice konkrét-
nich odvétvi v urcité tfeti zemi nebo urcitd mezinarodni organizace
jiz nezajistuje odpovidajici uroven ochrany. Za timto ucelem
poskytne Komise sboru veskerou potiebnou dokumentaci, vcetné
korespondence s vladou dané tfeti zemé s ohledem na tuto tieti
zemi, Uzemi ¢i konkrétni odvétvi nebo s mezinarodni organizaci;

t) vydava stanoviska k navrhim rozhodnuti dozorovych uradi podle
mechanismu jednotnosti uvedeného v ¢l. 64 odst. 1, k zalezitostem
predlozenym podle ¢l. 64 odst. 2 a vydava zavaznd rozhodnuti
podle clanku 65, vcetné v pripadech uvedenych v clanku 66;

u) podporuje spoluprdci a ucinnou dvoustrannou a vicestrannou
vyménu informaci a osvédc¢enych postupii mezi dozorovymi urady;

v) podporuje spole¢né skolici programy a usnadiiuje vymény pracov-
nik mezi dozorovymi ufady a piipadn¢ i s dozorovymi ufady
tietich zemi nebo s mezinarodnimi organizacemi;

w) podporuje vyménu znalosti a dokumentli o pravnich ptedpisech
v oblasti ochrany udaji a zavedenych postupech s dozorovymi
ufady pro ochranu udaji po celém svéte,

x) vydava stanoviska ke kodexiim chovani vypracovanym na turovni
Unie podle ¢l. 40 odst. 9); a

y) provozuje vefejné piistupny elektronicky registr rozhodnuti pfijatych
dozorovymi tfady a soudy k otdzkam feSenym v ramci mechanismu
jednotnosti.

2. Jestlize Komise zada sbor o poradenstvi, mtze uvést uréitou lhitu
s piihlédnutim k naléhavosti dané zalezitosti.
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3. Sbor zasila sva stanoviska, pokyny, doporuceni a osvédcené
postupy Komisi a vyboru uvedenému v ¢lanku 93 a zvefejnuje je.

4. Sbor ve vhodnych pfipadech konzultuje zucastnéné strany
a poskytne jim moznost se v rozumné lhité vyjadiit. Sbor vysledky
postupu konzultace vefejné zpfistupni, aniz je tim dotcen clanek 76.

Cldanek 71

Zpravy
1. Sbor vypracovava vyrocni zpravy, pokud jde o ochranu fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim v Unii, pfipadné ve tfetich zemich

a v mezindrodnich organizacich. Zpravy se zvefejiuji a predavaji
Evropskému parlamentu, Rad¢ a Komisi.

2. Vyro¢ni zpravy obsahuji posouzeni praktického uplatiovani
pokynt, doporuceni a osvédCenych postupti uvedenych v ¢l. 70 odst.
1 pism. 1), jakoz i zavaznych rozhodnuti uvedenych v ¢lanku 65.

Clanek 72
Postup

1. Sbor pfijimd rozhodnuti prostou vétSinou svych clentli, pokud
v tomto nafizeni neni stanoveno jinak.

2. Sbor ptijme dvoutietinovou vétsSinou svych ¢lend svij jednaci fad
a pripravi si vlastni provozni opatfeni.

Clének 73
Predseda

1. Sbor si prostou vétsinou zvoli z fad svych ¢lenti predsedu a dva
mistoptedsedy.

2. Funk¢ni obdobi pfedsedy a mistopfedsedu trva pét let a lze je
jednou prodlouzit.

Cléanek 74
Ukoly piedsedy

1.  Predseda plni nasledujici tkoly:

a) svolava zasedani sboru a pfipravuje pro né pofad jednani;

b) oznamuje rozhodnuti piijatd sborem podle ¢lanku 65 vedoucimu
dozorovému ufadu a dotéenym dozorovym ufadim,;
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¢) zajiStuje v€asné plnéni tikolli sborem, zejména v souvislosti s mecha-
nismem jednotnosti uvedenym v ¢lanku 63.

2. Sbor stanovi ve svém jednacim fadu rozdéleni tikolti mezi pred-
sedu a mistopredsedy.

Clének 75

Sekretariat

1. Sbor ma k dispozici sekretariat, jehoz sluzby poskytuje evropsky
inspektor ochrany tdaja.

2. Sekretariat plni své tkoly vyluéné v souladu s pokyny predsedy
sboru.

3. Na pracovniky evropského inspektora ochrany udaji podilejici se
na plnéni tkold svéfenych sboru timto nafizenim se vztahuji jiné hierar-
chické linie nez na pracovniky podilejici se na plnéni ukolii svéfenych
evropskému inspektorovi ochrany udaju.

4. Sbor s evropskym inspektorem ochrany udaji v piipadé potieby
vypracuji a zvefejni memorandum o porozuméni, jimz se provadi tento
¢lanek a vymezuji podminky jejich spoluprace a jenz je pouzitelny pro
pracovniky evropského inspektora ochrany udaji podilejici se na plnéni
ukoll svéfenych sboru timto nafizenim.

5. Sekretariat zajiStuje sboru analytickou, administrativni a logis-
tickou podporu.

6.  Sekretariat odpovida zejména za:

a) kazdodenni fungovani sboru;

b) komunikaci mezi ¢leny sboru, jeho pfedsedou a Komisi;

¢) komunikaci s jinymi institucemi a vefejnosti;

d) vyuzivani elektronickych prostfedkd k interni a externi komunikaci;

e) preklady relevantnich informaci;

f) pripravu zasedani sboru a navazujici opatieni;

g) pripravu, navrhovani a zvefejiovani stanovisek, rozhodnuti o urov-
nani spori mezi dozorovymi ufady a jinych textl pfijimanych
sborem.
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Clének 76

Divérnost

1. Poklada-li to sbor za nezbytné, jsou jeho jednani divérnd, jak je
stanoveno v jednacim fadu sboru.

2. Pfistup k dokumentim pfedkladanym ¢lentim sboru, odbornikiim
a zastupcim tfetich stran se fidi nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (ES) ¢. 1049/2001 (V).

KAPITOLA VIII

Pravni ochrana, odpovédnost a sankce

Cléanek 77

Pravo podat stiznost u dozorového uradu

1.  Aniz jsou dotCeny jakékoliv jiné prostfedky spravni nebo soudni
ochrany, ma kazdy subjekt udajii pravo podat stiznost u nékterého dozo-
rového ufadu, zejména v Clenském staté svého obvyklého bydliste,
mista vykonu zaméstnani nebo mista, kde doslo k tidajnému poruseni,
pokud se subjekt udaji domniva, ze zpracovanim jeho osobnich udaji
je poruseno toto nafizeni.

2. Dozorovy ufad, kterému byla stiznost podana, informuje stézova-
tele o pokroku v feSeni stiznosti a o jeho vysledku, jakoz i 0 moznosti
soudni ochrany podle ¢lanku 78.

Clanek 78

Pravo na ucinnou soudni ochranu vuéi dozorovému uradu

1.  Aniz je dotcena jakakoli jina spravni ¢i mimosoudni ochrana, ma
kazda fyzicka nebo pravnickd osoba pravo na ucinnou soudni ochranu
proti pravné zavaznému rozhodnuti dozorového uradu, které se ji tyka.

2. AniZ je dotCena jakékoli jind spravni ¢i mimosoudni ochrana, ma
kazdy subjekt tdajii pravo na ucinnou soudni ochranu, pokud se dozo-
rovy ufad, ktery je ptislusny podle ¢lankl 55 a 56, stiznosti nezabyva
nebo pokud neinformuje subjekt udaji do tii mésicli o pokroku v feSeni
stiznosti podané podle ¢lanku 77 ¢i o jeho vysledku.

3. Rizeni proti dozorovému ufadu se zahajuje u soudt toho clen-
ského statu, v némz je dany dozorovy trad ziizen.

4. Je-li zahjeno fizeni proti rozhodnuti dozorového ufadu, kterému
predchazelo stanovisko nebo rozhodnuti sboru v rdmci mechanismu
jednotnosti, dozorovy ufad toto stanovisko nebo rozhodnuti ptedlozi
soudu.

(') Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 ze dne
30. kvétna 2001 o piistupu vefejnosti k dokumentim Evropského parlamentu,
Rady a Komise (Uf. vést. L 145, 31.5.2001, s. 43).
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Cléanek 79

Pravo na ucinnou soudni ochranu vii¢i spravci nebo zpracovateli

1. AniZ je dotcena jakékoli dostupnd spravni ¢i mimosoudni ochrana,
vcetné prava na podani stiznosti u dozorového tfadu podle ¢lanku 77,
mé kazdy subjekt udajli pravo na uc¢innou soudni ochranu, pokud mé za
to, Ze jeho prava podle tohoto nafizeni byla porusena v disledku zpra-
covani jeho osobnich udaji v rozporu s timto nafizenim.

2. Rizeni proti spravci nebo zpracovateli se zahajuje u soudt toho
¢lenského statu, v némz ma dany spravce nebo zpracovatel provozovnu.
Rizeni se miZe popiipadé zahajit i u soudd &lenského stitu, kde ma
subjekt udaju své obvyklé bydlisté, s vyjimkou pfipadl, kdy je spravce
nebo zpracovatel organem vefejné moci nékteré¢ho ¢lenského statu, ktery
jedna v ramci vykonu vefejné moci.

Clének 80

Zastupovani subjekta udaji

1. Subjekt udaji ma pravo povéfit neziskovy subjekt, organizaci
nebo sdruZeni, jez byly fadné zaloZeny v souladu s pravem nékterého
Clenského statu, jejichz statutarni cile jsou ve vefejném zajmu a jez
vyvijeji ¢innost v oblasti ochrany prav a svobod subjektti udaji ohledné
ochrany jejich osobnich udajl, aby jeho jménem podal stiznost, uplatnil
prava uvedena v clancich 77, 78 a 79 a, pokud tak stanovi pravo
¢lenského statu, uplatnil pravo na odskodnéni podle ¢lanku 82.

2. Clenské staty mohou stanovit, Ze jakykoliv subjekt, organizace
nebo sdruzeni uvedené v odstavei 1 tohoto ¢lanku mé bez ohledu na
povéfeni od subjektu tidaji pravo podat v daném ¢lenském state stiznost
u dozorového uradu piislusného podle ¢lanku 77 a vykondvat prava
uvedena v €lancich 78 a 79, pokud se domniva, ze v dusledku zpraco-
vani byla porusena prava subjektu udaji podle tohoto nafizeni.

Clének 81

PreruSeni Fizeni

1.  Ma-li ptislusny soud ¢lenského statu informace o tom, ze u soudu
jiného c¢lenského statu probihd fizeni tykajici se stejného predmétu,
pokud jde o zpracovani provadéné tymz spravcem nebo zpracovatelem,
kontaktuje dany soud jiného ¢lenského statu, aby existenci takového
fizeni overil.

2. Probiha-li u soudu jiného c¢lenského statu tizeni tykajici se stej-
ného predmétu, pokud jde o zpracovani provadéné tymz spravcem nebo
zpracovatelem, kterykoliv z prislusnych soudi, u nichz nebylo fizeni
zahéjeno jako prvni, mize své fizeni pferusit.
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3. Pokud toto fizeni probihd v prvnim stupni, kterykoliv ze soudd,
u nichz nebylo ftizeni zahéjeno jako prvni, se miZze na navrh jedné ze
stran také prohlasit za nepfislusny, je-li soud, u n¢hoz bylo fizeni zaha-
jeno jako prvni, pfislusny pro dana fizeni a spojeni té€chto fizeni je podle
prava statu tohoto soudu ptipustné.

Clének 82

Pravo na nahradu Gjmy a odpovédnost

1.  Kdokoli, kdo v disledku poruseni tohoto natizeni utrpél hmotnou
¢i nehmotnou jmu, ma pravo obdrzet od spravce nebo zpracovatele
nahradu utrpéné ujmy.

2. Spravce zapojeny do zpracovani je odpovédny za Gjmu, kterou
zpusobi zpracovanim, jez porusuje toto nafizeni. Zpracovatel je za
ujmu zplsobenou zpracovanim odpovédny pouze v piipadé, Ze nesplnil
povinnosti stanovené timto nafizenim konkrétné pro zpracovatele nebo
ze jednal nad ramec zakonnych pokyni spravce nebo v rozporu s nimi.

3. Spravce nebo zpracovatel jsou odpoveédnosti podle odstavce 2
zpro$téni, pokud prokazi, ze nenesou zadnym zplsobem odpovédnost
za udalost, ktera ke vzniku (jmy vedla.

4.  Je-li do téhoz zpracovani zapojen vice nez jeden spravce nebo
zpracovatel, nebo spravce i zpracovatel, a nesou-li podle odstavci 2
a 3 odpovédnost za jakoukoliv Skodu zptisobenou danym zpracovanim,
nese kazdy spravce nebo zpracovatel odpovédnost za celou Ujmu, tak
aby byla zajiSténa U¢innd nahrada Gjmy subjektu udajt.

5. Jestlize néktery spradvce nebo zpracovatel zaplatil v souladu
s odstavcem 4 plnou nahradu zplisobené Ujmy, ma pravo zadat od
ostatnich spravcli nebo zpracovateli zapojenych do téhoz zpracovani
vraceni Casti nahrady, ktera odpovida jejich podilu na odpovédnosti
za ujmu v souladu s podminkami v odstavci 2.

6.  Soudni fizeni za Gc¢elem vykonu prava na nahradu Gjmy se zaha-
juji u soudu piislusnych podle prava ¢lenského statu uvedeného v ¢l. 79
odst. 2.

Clének 83

Obecné podminky pro ukladani spravnich pokut

1. Kazdy dozorovy ufad zajisti, aby ukladani spravnich pokut
v souladu s timto ¢lankem ohledné poruSeni tohoto nafizeni podle
odstavcil 4, 5 a 6 bylo v kazdém jednotlivém pfipad€ ucinné, pfimétené
a odrazujici.



02016R0679 — CS — 04.05.2016 — 000.003 — 71

2. Spravni pokuty se ukladaji podle okolnosti kazdého jednotlivého
pfipadu kromé ¢i namisto opatieni uvedenych v ¢l. 58 odst. 2 pism. a)
az h) a j). Pii rozhodovani o tom, zda ulozit spravni pokutu, a rozhodo-
vani o vysi spravni pokuty v jednotlivych piipadech se tadné zohledni
tyto okolnosti:

a) povaha, zavaznost a délka trvani poruseni s pifihlédnutim k povaze,
rozsahu ¢i Gcelu dotéeného zpracovani, jakoz i k poctu dotcenych
subjektti udaji a mife Skody, jez jim byla zpisobena;

b) zda k poruSeni doslo umysIné nebo z nedbalosti;

¢) kroky podniknuté spravcem ¢i zpracovatelem ke zmirnéni Skod
zpusobenych subjektim tudaji;

d) mira odpovédnosti spravce ¢i zpracovatele s piihlédnutim k tech-
nickym a organiza¢nim opatfenim jimi zavedenym podle ¢lanka 25
a 32;

e) veskera relevantni pfedchozi poruSeni spravcem ¢i zpracovatelem;

f) mira spoluprace s dozorovym ufadem za ucelem napravy daného
poruSeni a zmirnéni jeho moznych nezadoucich ucinku;

g) kategorie osobnich tidaji dotéené danym porusenim;

h) zplsob, jakym se dozorovy ufad dozvédél o poruseni, zejména zda
spravee i zpracovatel poruSeni oznamil, a pokud ano, v jaké mife;

i) v pfipadé, ze vuéi danému spravci nebo zpracovateli byla v souvi-
slosti s tymz pfedmétem diive nafizena opatfeni uvedend v ¢l. 58
odst. 2, splnéni téchto opatieni;

j) dodrzovani schvéalenych kodexti chovani podle clanku 40 nebo
schvaleného mechanismu pro vydavani osvédceni podle ¢lanku 42 a

k) jakoukoliv jinou pfitézujici nebo polehéujici okolnost vztahujici se
na okolnosti daného pfipadu, jako jsou ziskany finan¢ni prospéch ¢i
zamezeni ztratam, piimo ¢i nepifimo vyplyvajici z poruseni.

3. Pokud spravce nebo zpracovatel imysln¢ ¢i z nedbalosti u stejnych
nebo souvisejicich operaci zpracovani porusi vice ustanoveni tohoto
nafizeni, nesmi celkova vySe spravni pokuty prekroCit vysi stanovenou

4. Za poruseni nasledujicich ustanoveni 1ze v souladu s odstavcem 2
ulozit spravni pokuty az do vySe 10 000 000 EUR, nebo jedna-li se
o podnik, az do vyse 2 % celkového ro¢niho obratu celosvétové za
pfedchozi finanéni rok, podle toho, kterd hodnota je vySsi:

a) povinnosti spravce a zpracovatele podle ¢lanka 8, 11, 25 az 39, 42
a 43;
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b) povinnosti subjektu pro vydavani osvédceni podle ¢lankt 42 a 43;

¢) povinnosti subjektu pro monitorovani souladu s kodexem chovani
podle ¢l. 41 odst. 4.

5. Za poruseni nasledujicich ustanoveni lze v souladu s odstavcem 2
uloZzit spravni pokuty az do vySe 20 000 000 EUR, nebo jedna-li se
o podnik, az do vySe 4 % celkového ro¢niho obratu celosvétové za
pfedchozi finan¢ni rok, podle toho, ktera hodnota je vyssi:

a) zékladni zésady pro zpracovani, vcetné podminek tykajicich se
souhlasu podle ¢lanku 5, 6, 7 a 9;

b) prava subjekti daji podle ¢lanka 12 az 22;

c) predani osobnich udaji pfijemci ve tfeti zemi nebo mezinarodni
organizaci podle ¢lankt 44 az 49;

d) jakékoli povinnosti vyplyvajici z pravnich predpist ¢lenského statu
pfijatych na zéklad¢ kapitoly IX;

e) nesplnéni piikazu nebo docasné ¢i trvalé omezeni zpracovani nebo
preruseni tokti udajii dozorovym ufadem podle ¢l. 58 odst. 2 nebo
neposkytnuti pfistupu v rozporu s ¢l. 58 odst. 1.

6. Za nesplnéni piikazu dozorového ufadu podle ¢l. 58 odst. 2 lze
v souladu s odstavcem 2 tohoto ¢lanku ulozit spravni pokuty az do vyse
20 000 000 EUR, nebo jedna-li se o podnik, az do vyse 4 % celkového
ro¢niho obratu celosvétové za piedchozi rozpoctovy rok, podle toho, co
je vyssi.

7.  Aniz jsou dotCeny napravné pravomoci dozorovych ufadl podle
¢l. 58 odst. 2, muze kazdy Clensky stat stanovit pravidla tykajici se toho,
zda a do jaké miry je mozno ukladat spravni pokuty organiim vefejné
moci a vefejnym subjektim usazenym v daném clenském state.

8. Na vykon pravomoci dozorovym tfadem podle tohoto ¢lanku se
vztahuji vhodné procesni zaruky v souladu s pravem Unie a ¢lenského
statu, vcetn¢ ucinné soudni ochrany a spravedlivého procesu.

9.  Neumoziuje-li pravo clenského statu uloZeni spravnich pokut,
muze se pouzit tento Clanek tak, aby podnét k ulozeni pokuty dal
piislusny dozorovy ufad a aby pokuta byla uloZena pftisluSnymi vnitros-
tatnimi soudy, a soucasné je tieba zajistit, aby tyto prostiedky pravni
ochrany byly ucinné a aby jejich ucinek byl rovnocenny se spravnimi
pokutami, jez ukladaji dozorové urady. UloZzené pokuty musi byt
v kazdém pripadé ucinné, primétené a odrazujici. Tyto Clenské staty
oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pfislusna ustanoveni svych pravnich
predpisi, ktera pfijmou podle tohoto odstavce, a bez prodleni jakékoliv
nasledné novely nebo zmény tykajici se téchto ustanoveni.
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Clének 84

Sankce

1. Clenské staty stanovi pravidla pro jiné sankce, jez se maji ukladat
za poruseni tohoto nafizeni, zejména za poruseni, na néz se nevztahuji
spravni pokuty podle ¢lanku 83, a ucini veskerda opatfeni nezbytna
k zajisténi jejich uplatiovani. Tyto sankce musi byt ucinné, piiméfené
a odrazujici.

2. Kazdy clensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni
pfedpisy, které piijme podle odstavce 1, a bez zbytecného odkladu
jakékoliv nasledné zmény tykajici se téchto ustanoveni.

KAPITOLA IX

Ustanoveni tykajici se zvldaStnich situaci, pFi nich? dochazi ke
gpracovani

Clének 85

Zpracovani a svoboda projevu a informaci

1. Clenské staty uvedou prostfednictvim pravnich predpisti pravo na
ochranu osobnich daji podle tohoto nafizeni do souladu s pravem na
svobodu projevu a informaci, véetné zpracovani pro novinafské ucely
a pro ucely akademického, uméleckého ¢i literarniho projevu.

2. Pro zpracovani pro novinaiské ucely nebo pro ucely akademic-
kého, uméleckého ¢i literarniho projevu ¢lenské staty stanovi odchylky
a vyjimky z kapitoly II (zasady), kapitoly III (prava subjektu udaji),
kapitoly IV (spravce a zpracovatel), kapitoly V (pfedavani osobnich
udaji do tfeti zem¢ nebo mezinarodni organizaci), kapitoly VI (neza-
vislé dozorové urady), kapitoly VII (spoluprace a jednotnost) a kapito-
ly IX (zvlastni situace, pfi nichz dochézi ke zpracovani osobnich udajt),
pokud je to nutné k uvedeni prava na ochranu osobnich udaji do
souladu se svobodou projevu a informaci.

3. Kazdy c¢lensky stat ohlasi Komisi pravni ustanoveni, ktera pfijme
podle odstavce 2, a bez prodleni jakékoliv nasledné novely nebo zmény
tykajici se téchto ustanoveni.

Clének 86

Zpracovani a pristup verejnosti k uFednim dokumentim

Osobni udaje v Ufednich dokumentech, které jsou v drzeni organu
vefejné moci ¢i vefejného nebo soukromého subjektu za UiCelem plnéni
ukolu ve vefejném zajmu, muze tento organ ¢i subjekt zpfistupnit
v souladu s pravem Unie nebo ¢lenského statu, kterému podléha, aby
tak zajistil soulad mezi piistupem vefejnosti k ufednim dokumentim
a pravem na ochranu osobnich udaji podle tohoto nafizeni.
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Clének 87

Zpracovani narodnich identifikacnich ¢isel

Clenské stity mohou dale stanovit zvlastni podminky pro zpracovani
narodnich identifikacnich ¢isel nebo jakychkoliv jinych vSeobecné
uplatilovanych identifikatorli. V takovém piipad€¢ se narodni identifi-
kacni Cislo nebo jakykoliv jiny vSeobecn¢ uplatiiovany identifikator
pouzije pouze v zavislosti na vhodnych zarukach prav a svobod daného
subjektu udaji podle tohoto nafizeni.

Clanek 88

Zpracovani v souvislosti se zaméstnanim

1. Clenské stity mohou pravnim predpisem nebo kolektivnimi
smlouvami stanovit konkrétnéj$i pravidla k zajisténi ochrany prav
a svobod ve vztahu ke zpracovani osobnich idaji zaméstnanct v souvi-
slosti se zaméstnanim, zejména za ucelem naboru, plnéni pracovni
smlouvy vcetné plnéni povinnosti stanovenych zdkonem nebo kolektiv-
nimi smlouvami, fizeni, pldnovani a organizace prace, za Ucelem zajis-
téni rovnosti a rozmanitosti na pracovisti, zdravi a bezpec¢nosti na praco-
visti, ochrany majetku zaméstnavatele nebo majetku zakaznika, dale za
ucelem individudlniho a kolektivniho vykonu a pozivani prav a vyhod
spojenych se zaméstndnim a za Ucelem ukonceni zaméstnaneckého
pomeru.

2. Tato pravidla zahrnuji zvlaStni a vhodnd opatfeni zajiSt'ujici
ochranu lidské dustojnosti, opravnénych zajmi a zakladnich prav
subjektii udajl, predevsim pokud jde o transparentnost zpracovani, pred-
avani osobnich tdaji v ramci skupiny podnikti nebo uskupeni podniki
vykonavajicich spole¢nou hospodafskou ¢innost a systémy monitoro-
vani na pracovisti.

3.  Kazdy clensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni
ustanoveni, kterd pfijme podle odstavce 1, a bez zbyte¢ného odkladu
jakékoliv nasledné zmény tykajici se téchto ustanoveni.

Clének 89

Zaruky a odchylky tykajici se zpracovani pro ucely archivace
ve vefejném zajmu, pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu
nebo pro statistické ucely

1.  Zpracovani pro ucely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely
védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely podléha
v souladu s timto nafizenim vhodnym zarukam prav a svobod subjektu
udaji. Tyto zaruky zajisti, aby byla zavedena technickd a organizac¢ni
opatfeni, zejména s cilem zajistit dodrzovani zasady minimalizace udaja.
Tato opatfeni mohou zahrnovat pseudonymizaci za podminky, Ze lze
timto zptusobem splnit sledované ucely. Pokud mohou byt sledované
ucely splnény dal$im zpracovanim, které neumoziuje nebo které
pfestane umoziovat identifikaci subjektli udaji, musi byt tyto ucely
splnény timto zpisobem.
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2. Jsou-li osobni udaje zpracovany pro ucely védeckého ¢i historic-
kého vyzkumu nebo pro statistické ucely, muze pravo Unie nebo Clen-
ského statu stanovit odchylky od prav uvedenych v ¢lancich 15, 16, 18
a 21, s vyhradou podminek a zaruk uvedenych v odstavci 1 tohoto
¢lanku, pokud je pravdépodobné, ze by dand prava znemoznila nebo
vazn€ ohrozila splnéni zvlastnich ucelt, a tyto odchylky jsou pro
splnéni téchto ucelii nezbytné.

3. Jsou-li osobni Udaje zpracovany pro ucely archivace ve verejném
zajmu, maze pravo Unie nebo Elenského statu stanovit odchylky od
prav uvedenych v clancich 15, 16, 18, 19, 20 a 21, s vyhradou
podminek a zaruk uvedenych v odstavci 1 tohoto c¢lanku, pokud je
pravdépodobné, ze by dana prava znemoznila nebo vazné ohrozila
splnéni zvlastnich 0celt, a tyto odchylky jsou pro splnéni téchto
ucelti nezbytné.

4.  Pokud typ zpracovani uvedeny v odstavcich 2 a 3 slouzi zaroven
k jinému ucelu, povolené odchylky se vztahuji pouze na zpracovani pro
ucely uvedené ve zminénych odstavcich.

Clének 90

Povinnost mléenlivosti

1. Je-li to nutné a pfimétené pro soulad prava na ochranu osobnich
udaji s povinnosti mi¢enlivosti, mohou ¢lenské staty pfijmout zvlastni
pravidla, aby stanovily pravomoci dozorovych utadi podle ¢l. 58 odst.
1 pism. e) a f) ve vztahu ke spravcim nebo zpracovatelim, jez podle
prava Unie nebo clenského statu anebo pravidel stanovenych pfislus-
nymi organy Clenskych statd podléhaji povinnosti zachovavat sluzebni
tajemstvi nebo jinym rovnocennym povinnostem mlcenlivosti. Tato
pravidla plati pouze ve vztahu k osobnim udajim, které spravce nebo
zpracovatel obdrzel nebo ziskal pfi ¢innosti podléhajici této povinnosti
mlcenlivosti.

2. Kazdy clensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravidla,
ktera piijme podle odstavce 1, a bez odkladu jakékoliv nédsledné zmény
tykajici se téchto ustanoveni.

Cléanek 91

Zavedena pravidla pro ochranu udaji uplatiiovana cirkvemi
a naboZenskymi sdruZenimi

1. Jestlize cirkve a ndbozenska sdruzeni nebo spolecenstvi v nékterém
Clenském stat¢ v dob&é vstupu tohoto nafizeni v platnost uplatiuji
komplexni pravidla tykajici se ochrany fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim, tato pravidla mohou nadale platit za predpokladu, ze
se uvedou do souladu s timto nafizenim.

2. Na cirkve a nabozenska sdruzeni uplatiiujici komplexni pravidla
v souladu s odstavcem 1 tohoto ¢lanku dohlizi nezavisly dozorovy utad,
ktery muze byt zvlastni, za predpokladu, ze spliiuje podminky stanovené
v kapitole VI.
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KAPITOLA X

Akty v pienesené pravomoci a provdadéci akty

Clének 92

Vykon pienesené pravomoci

1.  Pravomoc pfijimat akty v pfenesené pravomoci svéiena Komisi
podléha podminkam stanovenym v tomto ¢lanku.

2. Pravomoc pfijimat akty v prenesené pravomoci uvedena v ¢l. 12
odst. 8 a ¢l. 43 odst. 8 je svéfena Komisi na dobu neurcitou pocinaje
dnem 24. kvétna 2016.

3.  Evropsky parlament nebo Rada mohou pifeneseni pravomoci
uvedené v €l. 12 odst. 8 a ¢l. 43 odst. 8 kdykoli zrusit. Rozhodnutim
o zruseni se ukoncuje pfeneseni pravomoci v ném blize uréené. Rozhod-
nuti nabyva uéinku prvnim dnem po zvefejnéni v Urednim véstniku
Evropské unie, nebo k pozdé€jsimu dni, ktery je v ném upiesnén. Nedo-
tyka se platnosti jiz platnych aktli v pienesené pravomoci.

4.  Piijeti aktu v pfenesené pravomoci Komise neprodlené¢ oznami
soucasné Evropskému parlamentu a Radé.

5. Akt v pfenesené pravomoci pfijaty podle ¢l. 12 odst. 8 a ¢l. 43
odst. 8 vstoupi v platnost, pouze pokud proti nému Evropsky parlament
nebo Rada nevyslovi namitky ve lhuté tfi mésicti ode dne, kdy jim byl
tento akt ozndmen, nebo pokud Evropsky parlament i Rada pred uply-
nutim této lhity informuji Komisi o tom, Zze namitky nevyslovi.
Z podnétu Evropského parlamentu nebo Rady se tato lhdta prodlouzi
o tfi meésice.

Clének 93

Postupy projednavani ve vyboru

1.  Komisi je napomocen vybor. Tento vybor je vyborem ve smyslu
nafizeni (EU) ¢. 182/2011.

2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouzije se ¢lanek 5 nafizeni (EU)
¢. 182/2011.

3.  Odkazuje-li se na tento odstavec, pouzije se CcClanek 8
nafizeni (EU) ¢. 182/2011 ve spojeni s ¢lankem 5 uvedeného natfizeni.

KAPITOLA XI

ZavéreCnd ustanoveni

Clének 94

ZruSeni smérnice 95/46/ES

1.  Smérnice 95/46/ES se zrusuje s uCinkem ode dne 25. kvétna 2018.
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2. Odkazy na zruSenou smérnici se povazuji za odkazy na toto nafi-
zeni. Odkazy na pracovni skupinu pro ochranu fyzickych osob v souvi-
slosti se zpracovanim osobnich Udajli zfizenou ¢lankem 29 smérnice
95/46/ES se povazuji za odkazy na Evropsky sbor pro ochranu osobnich
udaju zfizeny timto nafizenim.

Clanek 95
Vztah ke smérnici 2002/58/ES

Toto nafizeni neukladd zadné dalsi povinnosti fyzickym nebo prav-
nickym osobam, pokud jde o zpracovani ve spojeni s poskytovanim
vetejné dostupnych sluzeb elektronickych komunikaci ve vetejnych
komunikacnich sitich v Unii, co se tyCe zalezitosti, u nichz se na n¢
vztahuji konkrétni povinnosti s tymz cilem stanovené ve smeérnici
2002/58/ES.

Clének 96

Vztah k d¥ive uzavienym dohodam

Mezinarodni dohody zahrnujici pfedavani osobnich tdaji do tretich
zemi ¢i mezindrodnim organizacim, které byly uzavieny clenskymi
staty prede dnem 24. kvétna 2016 a jsou v souladu s pravem Unie
pouzitelnym pied timto dnem, zistavaji v platnosti, dokud nebudou
zménény, nahrazeny ¢i zruseny.

Clanek 97

Zpravy Komise

1. Do 25. kvétna 2020 a poté kazdé Ctyfi roky predlozi Komise
Evropskému parlamentu a Radé zpravu o hodnoceni a pfezkumu tohoto
nafizeni.

2.V souvislosti s hodnocenimi a pfezkumy uvedenymi v odstavci 1
Komise pfezkoumd zejména uplatiiovani a fungovéni:

a) kapitoly V o ptredavani osobnich udaji do tfetich zemi nebo mezi-
narodnim organizacim, se zvlaStnim zfetelem na rozhodnuti pfijata
podle ¢l. 45 odst. 3 tohoto nafizeni a rozhodnuti pfijata podle ¢l. 25
odst. 6 smérnice 95/46/ES;

b) kapitoly VII o spolupraci a jednotnosti.

3. Pro ucel odstavce 1 muze Komise pozadat ¢lenské staty a dozorové
ufady o informace.

4.  Pii provadéni hodnoceni a piezkumii podle odstavci 1 a 2, vezme
Komise v tvahu postoje a zjisténi Evropského parlamentu, Rady
a dalsich relevantnich subjektti nebo zdroja.

5. Komise v ptipad¢é potfeby ptedlozi navrhy na zménu tohoto nafi-
zeni, zvlasté s prihlédnutim k vyvoji informacnich technologii a dosaze-
nému pokroku v informacéni spole¢nosti.
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Clének 98

Pfezkum jinych pravnich akti Unie v oblasti ochrany udaji

Bude-li to vhodné, pfedlozi Komise legislativni navrhy s cilem zménit
jiné pravni akty Unie v oblasti ochrany osobnich tdaji, a zajistit tak
jednotnou a soudrznou ochranu fyzickych osob v souvislosti se zpraco-
vanim osobnich udaji. Jedna se zejména o pravidla tykajici se ochrany
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich daji organy,
institucemi a jinymi subjekty Unie a pravidla tykajici se volného
pohybu téchto udaja.

Clanek 99
Vstup v platnost a pouzitelnost
1.~ Toto nafizeni vstupuje v platnost dvacatym dnem po vyhlaSeni
v Urednim véstniku Evropské unie.
2. Toto nafizeni se pouzije ode dne 25. kvétna 2018.

Toto nafizeni je zavazné v celém rozsahu a piimo pouzitelné ve vSech
Clenskych statech.
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