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II 

(Незаконодателни актове) 

РЕГЛАМЕНТИ 

ДЕЛЕГИРАН РЕГЛАМЕНТ (ЕС) 2019/697 НА КОМИСИЯТА 

от 14 февруари 2019 година 

за изменение на Делегиран регламент (ЕС) 2015/2195 за допълване на Регламент (ЕС) 
№ 1304/2013 на Европейския парламент и на Съвета относно Европейския социален фонд по 
отношение на определянето на стандартни таблици на единичните разходи и еднократни суми за 

възстановяването на разходи от Комисията на държавите членки 

ЕВРОПЕЙСКАТА КОМИСИЯ, 

като взе предвид Договора за функционирането на Европейския съюз, 

като взе предвид Регламент (ЕС) № 1304/2013 на Европейския парламент и на Съвета от 17 декември 2013 г. относно 
Европейския социален фонд и за отмяна на Регламент (ЕО) № 1081/2006 на Съвета (1), и по-специално член 14, 
параграф 1 от него, 

като има предвид, че: 

(1)  С цел опростяване на използването на Европейския социален фонд (ЕСФ) и намаляване на административната 
тежест за бенефициерите е целесъобразно да се разшири обхватът на стандартните таблици на единичните разходи 
и еднократните суми за възстановяване на разходи на държавите членки. Стандартните таблици на единичните 
разходи и еднократните суми за възстановяване на разходи на държавите членки следва да бъдат определени въз 
основа на данни, предоставени от държавите членки или публикувани от Евростат, и въз основа на съвместно 
договорени методи, включително методите, посочени в член 67, параграф 5 и член 68б, параграф 1 от Регламент 
(ЕС) № 1303/2013 на Европейския парламент и на Съвета (2). 

(2)  Като се вземат предвид значителните различия между държавите членки по отношение на нивото на разходите за 
даден вид операция, с цел да бъдат отчетени техните особености определянето и размерът на сумите в 
стандартните таблици на единичните разходи и еднократните суми могат да се различават в зависимост от вида на 
операцията и съответната държава членка. 

(3)  Чехия, Франция, Хърватия, Италия, Нидерландия и Обединеното кралство представиха методи за изменение на 
съществуващите стандартни таблици на единичните разходи или за определяне на допълнителни стандартни 
таблици на единичните разходи за възстановяване на разходи от Комисията за видове операции, които все още не 
попадат в приложното поле на Делегиран регламент (ЕС) 2015/2195 на Комисията (3). 

(4)  Малта представи метод за определяне на еднократни суми. 

(5)  Поради това Делегиран регламент (ЕС) 2015/2195 следва да бъде съответно изменен, 
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(1) ОВ L 347, 20.12.2013 г., стр. 470. 
(2) Регламент (ЕС) № 1303/2013 на Европейския парламент и на Съвета от 17 декември 2013 г. за определяне на общоприложими 

разпоредби за Европейския фонд за регионално развитие, Европейския социален фонд, Кохезионния фонд, Европейския земеделски фонд 
за развитие на селските райони и Европейския фонд за морско дело и рибарство и за определяне на общи разпоредби за Европейския фонд 
за регионално развитие, Европейския социален фонд, Кохезионния фонд и Европейския фонд за морско дело и рибарство, и за отмяна на 
Регламент (ЕО) № 1083/2006 на Съвета (ОВ L 347, 20.12.2013 г., стр. 320). 

(3) Делегиран регламент (ЕС) 2015/2195 на Комисията от 9 юли 2015 година за допълване на Регламент (ЕС) № 1304/2013 на Европейския 
парламент и на Съвета относно Европейския социален фонд по отношение на определянето на стандартни таблици на единичните разходи 
и еднократни суми за възстановяването на разходи от Комисията на държавите членки (ОВ L 313, 28.11.2015 г., стр. 22). 



ПРИЕ НАСТОЯЩИЯ РЕГЛАМЕНТ: 

Член 1 

Регламент (ЕС) 2015/2195 се изменя, както следва:  

(1) Приложение II се заменя с текста на приложение I към настоящия регламент.  

(2) Приложение III се заменя с текста в приложение II към настоящия регламент.  

(3) Приложение V се заменя с текста в приложение III към настоящия регламент;  

(4) Приложение VI се заменя с текста от приложение IV към настоящия регламент.  

(5) Приложение IX се заменя с текста на приложение V към настоящия регламент.  

(6) Приложение XVI се заменя с текста в приложение VI към настоящия регламент.  

(7) Приложение XIX се заменя с текста в приложение VII към настоящия регламент. 

Член 2 

Настоящият регламент влиза в сила на двадесетия ден след деня на публикуването му в Официален вестник на 
Европейския съюз. 

Настоящият регламент е задължителен в своята цялост и се прилага пряко във всички държави 
членки. 

Съставено в Брюксел на 14 февруари 2019 година. 

За Комисията 

Председател 
Jean-Claude JUNCKER  
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ПРИЛОЖЕНИЕ I 

„ПРИЛОЖЕНИЕ II 

Условия за възстановяване на разходи въз основа на стандартни таблици на единичните разходи за Франция 

1. Определяне на стандартните таблици на единичните разходи 

Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите Мерна единица за показателя Суми (в EUR) 

1. „Garantie Jeunes“, подпома­
гани по приоритетна ос 1 
„Accompagner les jeunes 
NEET vers et dans l'emploi“ 
на оперативна програма 
„PROGRAMME OPÉRATI­
ONNEL NATIONAL POUR 
LA MISE EN ŒUVRE DE  
L'INITIATIVE POUR L'EM­
PLOI DES JEUNES EN ME­
TROPOLE ET OUTRE-MER“ 
(CCI-2014FR05M9OP001) 

Млади NEET (1), 
постигнали 
положителен резултат с 
подкрепата на „Garantie 
jeunes“ най-късно 12 
месеца след началото на 
менторството 

— надбавки, изплащани 
на участника; 

— разходи за 
активиране, 
направени от т.нар. 
„missions locales“ 

Брой на младите NEET, постигнали ня­
кой от следните резултати най-късно 12 
месеца след началото на менторството: 

— записали са се в курс за професио­
нално обучение, завършващ с изда­
ването на сертификат, по един от 
следните начини: 

—  включвайки се в програма за 
учене през целия живот или 

—  включвайки се в курс за базово 
обучение 

или 

—  са създали дружество или 

—  са намерили работа или 

—  са прекарали най-малко 80 работни 
дни (със или без заплащане) в про­
фесионална среда 

6 400 

7.5.2019 г. 
L 119/3 

О
фициален вестник на Европейския съю

з 
BG

    



Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите Мерна единица за показателя Суми (в EUR) 

2. Обучение на безработните, 
предоставено от акредити­
рани организации за обуче­
ние с подкрепата на опера­
тивна програма „Ile-de- 
France“ (CCI 
2014FR05M0OP001) 

Участници, завършили 
успешно курс за 
обучение. 

Всички допустими 
разходи за операцията. 

Брой на участниците с един от следните 
резултати от преминат курс за обучение: 

— получили са диплома или потвърж­
дение за придобити компетентности 
в края на своя курс за обучение; 

— намерили са работа с продължител­
ност най-малко един месец; 

—  записали са се в допълнителен курс 
за професионално обучение; 

—  записали са се отново в предишната 
си учебна програма след прекъсване 
или 

—  са получили достъп до процес на 
официално валидиране на придоби­
тите от тях компетентности. 

Ако даден участник постигне повече от 
един успешен резултат при завършен 
курс за обучение, му се възстановява 
само една сума за това обучение. 

Катего­
рия Сектор Сума 

1 
Здравеопазване 

3 931 
Безопасност на стоки и хора 

2 

Дейности за култура, спорт и сво­
бодно време 

4 556 

Услуги за хора 

Обработване на меки материали 

Хранително-вкусова промишле­
ност, готварство 

Търговия и продажби 

Хотелиерство, ресторантьорство 

Здравословни и безопасни условия 
на труд 

3 

Обучение за секретарски умения и 
автоматизация на офиса 

5 695 

Социална работа 

Електроника 

Фризьорство, поддържане на кра­
сота и здраве 

Поддръжка на транспортни сред­
ства и съоръжения 

Транспорт, манипулиране и съхра­
няване 

4 

Селско стопанство 

7 054 

Околна среда 

Строителство на сгради и инфра­
структура 

Технологии на отпечатване и пу­
бликуване 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите Мерна единица за показателя Суми (в EUR) 

3. Обучение на безработните, 
предоставено от акредити­
рани организации за обуче­
ние с подкрепата на следните 
оперативни програми: 

Rhône-Alpes (CCI 
2014FR16M2OP010) 

както и 

Auvergne (CCI 
2014FR16M0OP002) 

Участници, завършили 
успешно курс за 
обучение. 

Всички допустими 
разходи за операцията. 

Брой на участниците с един от следните 
резултати от преминат курс за обучение: 

— получили са диплома, която е офи­
циално заверена от представителна 
професионална организация или от 
служба на правителството; 

— получили са потвърждение за при­
добити компетентности в края на 
своя курс за обучение; 

—  намерили са работа; 

—  записали са се в допълнителен курс 
за професионално обучение; 

—  записали са се отново в предишната 
си учебна програма след прекъсване 
или 

—  са получили достъп до процес на 
официално валидиране на придоби­
тите от тях компетентности. 

Допълнително за категория 5, брой 
участници, завършили успешно, както е 
описано по-горе, които имат право да 
получат помощ от региона Auvergne- 
Rhône-Alpes (2). 

Ако даден участник постигне повече от 
един успешен резултат при завършен 
курс за обучение, му се възстановява 
само една сума за това обучение. 

Катего­
рия Сектор Сума 

1 

Транспорт, логистика и туризъм 

4 403 

Банково дело, застраховане 

Мениджмънт, бизнес администра­
ция, създаване на предприятия 

Услуги за физически лица и общ­
ности 

2 

Здравеопазване и социална работа, 
отдих и културна и спортна дей­
ност 

5 214 
Ресторантьорство, хотелиерство и 
хранителна промишленост 

Търговия 

Обработване на меки материали и 
дърво; графични отрасли 

3 

Строителство на сгради и инфра­
структура 

7 853 

Преработващи отрасли 

Машиностроене, металообрабо­
тване 

Селско стопанство, морско дело и 
рибарство 

Комуникация, информация, изку­
ство и развлечения 

4 

Поддръжка 

9 605 Електротехника, електроника 

Информационни технологии и те­
лекомуникация 

5 Помощи 1 901 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите Мерна единица за показателя Суми (в EUR) 

4. Обучение за придобиване на 
квалификация и професио­
нално обучение по оператив­
ната програма на ЕСФ за 
Реюнион (CCI 
2014FR05SFOP005) – прио­
ритетна ос 1. Насърчаване на 
развитието конкурентоспо­
собно и иновативно обще­
ство, основано на знанията. 

Предоставяне на 
обучение за 
придобиване на 
квалификация или 
умения, или обучение, 
завършващо с 
издаването на 
сертификат. 

Всички допустими 
разходи за операцията. 

Брой пълни месеци (3) на участник с 
един от следните резултати по време на 
или в края на курса за обучение: 

— получили са диплома, която е офи­
циално заверена от представителна 
професионална организация или от 
служба на правителството; 

— получили са потвърждение за при­
добити компетентности по време на 
или в края на своя курс за обуче­
ние; 

категория сума 

A1 3 131 

B1 4 277 

C1 2 763 

D1 2 470 

D2 2 332 

D3 3 465 

E1 2 841 

E2 3 392 

E3 2 569 

F1 2 319 

F2 2 990 

F3 2 910 

G1 2 381 

5. Професионално обучение за 
предварителна квалификация 
на възрастни по оперативната 
програма на ЕСФ за Реюнион 
(CCI 2014FR05SFOP005) — 
приоритетна ос 1. Насърча­
ване на развитието конкурен­
тоспособно и иновативно об­
щество, основано на 
знанията. 

Предоставяне на 
професионално 
обучение, водещо до 
достъп до обучение за 
придобиване на 
квалификация или 
професионално 
обучение. 

Всички допустими 
разходи за операцията. 

Брой пълни месеци на участник с един 
от следните резултати по време на или в 
края на курса за обучение: 

— получили са потвърждение за при­
добити компетентности по време на 
или в края на своя курс за обуче­
ние; 

— получили са достъп до допълните­
лен курс за професионално обуче­
ние. 

категория сума 

H1 2 805 

(1) Млади хора, незаети с работа, учене или обучение, които участват в дадена операция, подпомагана по оперативна програма „PROGRAMME OPÉRATIONNEL NATIONAL POUR LA MISE EN ŒUVRE DE L'INI­
TIATIVE POUR L'EMPLOI DES JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-MER“ 

(2)  Правото за получаване на помощ се определя с Декрет № 88-368 от 15 април 1988 г., изменен с Декрет № 2002-1551 от 23 декември 2002 г. 
(3)  Включително месеците в център за обучение или в рамките на дадено предприятие.   
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2. Актуализиране на сумите 

Сумата на единичния разход 1. се основава отчасти на стандартната таблица на единичните разходи, финансирани изцяло 
от Франция. От общата сума в размер на 6 400 EUR, 1 600 EUR съответстват на стандартната таблица на единичните 
разходи, определена с „instruction ministérielle du 11 octobre 2013 relative à l'expérimentation Garantie Jeunes prise 
pour l'application du décret 2013-80 du 1er octobre 2013 ainsi que par l'instruction ministérielle du 20 mars 2014“ за 
покриване на разходите, направени от обществените служби за заетост на младежите (т. нар. „Missions Locales“) за 
менторство на NEET, включващи се в операцията „Garantie Jeunes“. 

Единичен разход 1. следва да се актуализира от държавата членка в съответствие с актуализациите съгласно националните 
правила на стандартната таблица на единичните разходи от 1 600 ЕUR, посочени в параграф 1 по-горе, което покрива 
разходите, направени от обществените служби за заетост на младежите. 

Сумите на единични разходи 2. и 3. се основават на цени при възлагане на обществени поръчки за часове на обучение в 
съответните области и географски райони. Тези суми ще бъдат коригирани, когато процесът за възлагане на обществени 
поръчки за основните курсове за обучение се повтаря, съгласно следната формула: 

Нова цена (без ДДС) = Стара цена (без ДДС) × (0,5 + 0,5 × Sr/So) 

Sr е индексът за броя на наетите лица на Националния институт по статистика и икономически изследвания (INSEE) 
(идентификатор 1567446) от последната ежемесечна публикация на датата на коригиране 

So е индексът за броя на наетите лица на Националния институт по статистика и икономически изследвания (INSEE) 
(идентификатор 1567446) от ежемесечната публикация на датата на подаването на оферта за първата актуализация; след 
това, за следващите корекции, тя се базира на ежемесечната публикация на датата на годишнината от датата на 
представяне на оферта. 

Сумите на единичните разходи 4 и 5 могат да се регулират въз основа на темпа на инфлацията в Реюнион (индекс на 
INSEE) — референтна година 2017.“  
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ПРИЛОЖЕНИЕ II 

„ПРИЛОЖЕНИЕ III 

Условия за възстановяване на разходи въз основа на стандартни таблици на единичните разходи за Чехия 

1. Определяне на стандартните таблици на единичните разходи 

Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

1. Създаване на ново детско заведение по 
приоритетна ос 1 на оперативна про­
грама „Заетост“ (2014CZ05M9OP001) и 
приоритетна ос 4 на оперативна про­
грама „Прага — Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001) 

Новосъздадено място в 
ново детско заведение 

— закупуване на 
оборудване за детско 
заведение; 

— управление на 
проектната фаза за 
създаването на 
детското заведение. 

Брой новосъздадени места в 
ново детско заведение (2) 

20 544 с ДДС или 17 451 без ДДС 

2. Преобразуване на вече съществуващо дет­
ско заведение в „детска група“ по прио­
ритетна ос 1 на оперативна програма 
„Заетост“ (2014CZ05M9OP001) и прио­
ритетна ос 4 на оперативна програма 
„Прага — Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001) 

Преобразувано място в 
детска група (3) 

— закупуване на 
оборудване за 
преобразувано 
детско заведение; 

— закупуване на 
учебни помагала; 

— управление на 
проектната фаза за 
преобразуването на 
детското заведение 

Брой преобразувани места в 
детска група (4) 

9 891 с ДДС или 8 642 без ДДС 

3. Стопанисване на детско заведение по 
приоритетна ос 1 на оперативна про­
грама „Заетост“ (2014CZ05M9OP001) и 
приоритетна ос 4 на оперативна про­
грама „Прага — Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001) 

Запълване на едно място 
в детско заведение 

— заплати на 
преподавателския 
състав и другия 
персонал, 

— стопанисване на 
детското заведение, 

— управление на 
стопанисването 

Степен на запълване на 
капацитета (5) 

730 (6) 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

4. Повишаване на квалификацията на персо­
нала на детското заведение по приори­
тетна ос 1 на оперативна програма „Зае­
тост“ (2014CZ05M9OP001) и 
приоритетна ос 4 на оперативна про­
грама „Прага — Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001) 

Придобиване на 
квалификация като 
помощник-възпитател в 
детско заведение 

— обучение и изпити 
за придобиване на 
професионална 
квалификация 

Брой лица, получили 
удостоверение за 
професионална 
квалификация като 
помощник-възпитател в 
детско заведение 

14 760 

5. Наемане на помещения за детско заведе­
ние по приоритетна ос 1 на оперативна 
програма „Заетост“ 
(2014CZ05M9OP001) и приоритетна ос 
4 на оперативна програма „Прага — По­
люс на растеж“ (2014CZ16M2OP001) 

Запълване на едно място 
в детско заведение 

— Наем на помещения 
за детско заведение 

Степен на запълване на 
капацитета (7). 

64 (8) 

6. Допълнително външно професионално 
обучение на служители по приоритетна 
ос 1 на оперативна програма „Заетост“ 
(2014CZ05M9OP001) 

Един час (60 минути) 
участие на служител във 
външен курс на 
обучение по общи 
информационни 
технологии (ИТ) 

Всички допустими 
разходи, включително: 

— преки разходи за 
предоставяне на 
обучение; 

— непреки разходи; 

— заплати на 
участниците. 

Брой отработени часове на 
служител. 

324 

7. Допълнително външно професионално 
обучение на служители по приоритетна 
ос 1 на оперативна програма „Заетост“ 
(2014CZ05M9OP001) 

Един час (60 минути) 
участие на служител във 
външен курс на 
обучение за 
придобиване на „меки“ 
и управленски умения 

Всички допустими 
разходи, включително: 

— преки разходи за 
предоставяне на 
обучение; 

— непреки разходи; 

— заплати на 
участниците. 

Брой отработени часове на 
служител. 

593 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

8. Допълнително външно професионално 
обучение на служители по приоритетна 
ос 1 на оперативна програма „Заетост“ 
(2014CZ05M9OP001) 

Един час (60 минути) 
участие на служител във 
външни курсове за 
езиково обучение 

Всички допустими 
разходи, включително: 

— преки разходи за 
предоставяне на 
обучение; 

— непреки разходи; 

— заплати на 
участниците. 

Брой отработени часове на 
служител 

230 

9. Допълнително външно професионално 
обучение на служители по приоритетна 
ос 1 на оперативна програма „Заетост“ 
(2014CZ05M9OP001) 

Един час (60 минути) 
участие на служител в 
курс на обучение по 
специализирани 
информационни 
технологии 

Всички допустими 
разходи, включително: 

— преки разходи за 
предоставяне на 
обучение; 

— непреки разходи; 

— заплати на 
участниците. 

Брой отработени часове на 
служител 

609 

10. Допълнително външно професионално 
обучение на служители по приоритетна 
ос 1 на оперативна програма „Заетост“ 
(2014CZ05M9OP001) 

Един час (60 минути) 
участие на служител във 
външен курс на 
обучение по 
счетоводство, икономика 
и право 

Всички допустими 
разходи, включително: 

— преки разходи за 
предоставяне на 
обучение; 

— непреки разходи; 

— заплати на 
участниците. 

Брой отработени часове на 
служител 

436 

11. Допълнително външно професионално 
обучение на служители по приоритетна 
ос 1 на оперативна програма „Заетост“ 
(2014CZ05M9OP001) 

Един час (60 минути) 
участие на служител във 
външен технически курс 
и друго професионално 
обучение 

Всички допустими 
разходи, включително: 

— преки разходи за 
предоставяне на 
обучение; 

— непреки разходи; 

— заплати на 
участниците. 

Брой отработени часове на 
служител 

252 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

12. Допълнително вътрешно (9) професио­
нално обучение на служители по прио­
ритетна ос 1 на оперативна програма 
„Заетост“ (2014CZ05M9OP001) 

Един час (60 минути) 
участие на служител в 
курс на обучение, 
предоставян от вътрешен 
обучител в някоя от 
следните области: 

— общи 
информационни 
технологии (ИТ) 

— „меки“ и 
управленски умения 

— езици 

— специализирани 
информационни 
технологии 

— счетоводство, 
икономика и право 

— техническо и друго 
професионално 
обучение. 

Всички допустими 
разходи, включително: 

— преки разходи за 
персонал; 

— непреки разходи; 

— заплати на 
участниците. 

Брой отработени часове на 
служител 

144 

13. Подкрепа, предоставена от персонал на 
временни договори, за училище/образо­
вателна институция по приоритетна ос 
3 на оперативна програма „Научни из­
следвания, развойна дейност и образо­
вание“ (2014CZ05M2OP001) 

0,1 еквивалент на пълно 
работно време (ЕПРВ), 
отработено като 
училищен психолог  
и/или специализиран 
училищен педагог на 
месец 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал 

Брой 0,1 ЕПРВ, отработени 
на месец 

5 871 

14. Подкрепа, предоставена от персонал на 
временни договори, за училище/образо­
вателна институция по приоритетна ос 
3 на оперативна програма „Научни из­
следвания, развойна дейност и образо­
вание“ (2014CZ05M2OP001) 

0,1 ЕПРВ, отработени от 
училищен асистент и/ 
или социален педагог на 
месец. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал 

Брой 0,1 ЕПРВ, отработени 
на месец 

Училищен асистент: 3 617 

Социален педагог: 4 849 

15. Подкрепа, предоставена от персонал на 
временни договори, за училище/образо­
вателна институция по приоритетна ос 
3 на оперативна програма „Научни из­
следвания, развойна дейност и образо­
вание“ (2014CZ05M2OP001) 

0,1 ЕПРВ, отработени от 
бавачка на месец 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой 0,1 ЕПРВ, отработени 
на месец 

3 402 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

16. Осигуряване на извънкласни дейности 
за деца/ученици, които са изложени на 
риск от неуспех в училище, по приори­
тетна ос 3 на оперативна програма 
„Научни изследвания, развойна дейност 
и образование“ (2014CZ05M2OP001) 
и приоритетна ос 4 на оперативна про­
грама „Прага — Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001) 

Осигуряване на блок от 
16 урока извънкласни 
дейности с 
продължителност 90 
минути на урок, 
предоставени на група 
от най-малко 6 деца/ 
ученици, от които 2 са 
изложени на риск от 
неуспех в училище. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой завършени блокове от 
16 урока с 
продължителност 90 
минути на урок, 
предоставени на група от 
най-малко 6 деца/ученици, 
от които 2 са изложени на 
риск от неуспех в училище. 

17 833 

17. Подкрепа, оказвана на ученици, изло­
жени на риск от неуспех в училище, 
чрез предоставяне на целенасочени 
уроци по приоритетна ос 3 на опера­
тивна програма „Научни изследвания, 
развойна дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) и приоритетна 
ос 4 на оперативна програма „Прага — 
Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001) 

Предоставяне на блок от 
16 часа целенасочени 
уроци за група от най- 
малко 3 записани 
ученици, които са 
изложени на риск от 
неуспех в училище. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой завършени блокове от 
16 часа, предоставени на 
група от най-малко 3 
записани ученици, които са 
изложени на риск от 
неуспех в училище. 

8 917 

18. Професионално развитие на педагози 
чрез структурирани курсове за обучение 
по приоритетна ос 3 на оперативна 
програма „Научни изследвания, раз­
война дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) и приоритетна 
ос 4 на оперативна програма „Прага — 
Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001) 

Часове професионално 
обучение, предоставено 
на педагози. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
предоставяне на 
обучение. 

Брой отработени часове 
обучение на педагог  

1) 435 за обучение по време на обичайна класна дейност  

2) 170 за обучение извън времето за обичайна класна 
дейност 

19. Предоставяне на информация на роди­
тели посредством срещи по приоритетна 
ос 3 на оперативна програма „Научни 
изследвания, развойна дейност и обра­
зование“ (2014CZ05M2OP001) и 
приоритетна ос 4 на оперативна про­
грама „Прага — Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001) 

Тематична среща с 
участието на минимум 
осем родители в 
продължение на 
минимум два часа (120 
минути). 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой тематични срещи с 
участието на минимум осем 
родители в продължение на 
минимум два часа (120 
минути). 

3 872 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

20. Професионално развитие на педагози в 
училища и образователни институции 
по приоритетна ос 3 на оперативна 
програма „Научни изследвания, раз­
война дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) 

Блок от 30 часа външно 
менторство/коучинг, 
предоставено на група 
от 3 до 8 педагози. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой завършени блокове от 
30 часа външно 
менторство/коучинг, 
предоставено на група от 3 
до 8 педагози. 

31 191 

21. Професионално развитие на педагози в 
училища и образователни институции 
по приоритетна ос 3 на оперативна 
програма „Научни изследвания, раз­
война дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) 

Цикъл на обучение от 
15 часа на структуриран 
обмен на опит от 
педагог 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой завършени цикли от 
15 часа обучение на 
педагог, извършващ 
структурирано посещение 
на друг педагог в друго 
училище. 

4 505 

22. Професионално развитие на педагози в 
училища и образователни институции 
по приоритетна ос 3 на оперативна 
програма „Научни изследвания, раз­
война дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) 

Цикъл от 10 часа 
обучение чрез взаимно 
сътрудничество с 
участието на група от 
най-малко 3 педагози. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой завършени цикли от 
10 часа обучение с 
участието на група от най- 
малко 3 педагози. 

8 456 

23. Професионално развитие на преподава­
телския състав в училище/образователна 
институция по приоритетна ос 3 на 
оперативна програма „Научни изследва­
ния, развойна дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) 

Преподаване в  
тандем (10) от 2,75 часа. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал: 

Брой проведени уроци по 
метода преподаване в 
тандем 

815 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

24. Професионално развитие на педагози в 
училище/образователна институция по 
приоритетна ос 3 на оперативна про­
грама „Научни изследвания, развойна 
дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) 

Цикъл от 19 часа 
взаимно сътрудничество 
и обучение с участието 
на експерт и 2 педагози. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой завършени цикли от 
19 часа обучение с 
участието на експерт и 
други 2 педагози. 

5 637 

25. Предоставяне на съвети за кариерно 
развитие в училища и сътрудничество 
между училища и работодатели по 
приоритетна ос 3 на оперативна про­
грама „Научни изследвания, развойна 
дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) 

0,1 ЕПРВ, отработени на 
месец от кариерен 
съветник и/или 
координатор на 
сътрудничество между 
училище и работодатели 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал 

Брой 0,1 ЕПРВ, отработени 
на месец 

4 942 

26. Професионално развитие на педагози в 
училище/образователна институция по 
приоритетна ос 3 на оперативна про­
грама „Научни изследвания, развойна 
дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) 

Цикъл на обучение от 
8,5 часа чрез 
структуриран обмен на 
опит от педагог и 
ментор. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал 

Брой завършени цикли на 
обучение от 8,5 часа на 
структурирано посещение в 
друга институция/ 
дружество/заведение. 

2 395 

27. Развитие на професионалните компетен­
ции на педагози по приоритетна ос 3 
на оперативна програма „Научни из­
следвания, развойна дейност и образо­
вание“ (2014CZ05M2OP001) и прио­
ритетна ос 4 на оперативна програма 
„Прага — Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001). 

Цикъл от 3,75 часа или 
4 цикъла по 3,75 часа 
обучение с участието на 
педагог и експерт/техник 
по ИКТ. 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал 

Брой завършени цикли от 
3,75 часа обучение с 
участието на педагог и 
експерт/техник по ИКТ. 

Един цикъл: 1 103 

Четири цикъла: 4 412 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

28. Мобилност на изследователите по прио­
ритетна ос 2 на оперативна програма 
„Научни изследвания, развойна дейност 
и образование“ (2014CZ05M2OP001). 

Месеци в мобилност на 
изследовател. 

Всички допустими 
разходи за операцията. 

Брой на месеците в 
мобилност на изследовател. 

Компоненти Сума (11) (EUR) 

Надбавки за издръжка (за 
мобилност при влизане в 
CZ) 

Дете 2 674 

Възрастен 3 990 

Сумите за надбавки за издръжка за изходна мобилност от 
Чешката република се изчисляват, като сумите за мобил­
ност при влизане се умножат със съответния корекционен 
коефициент, посочен в точка 3 по-долу, в зависимост от 
приемната държава. 

Надбавки за мобилност 600 

Семейни надбавки 500 

Разходи за 
научноизследователска 
дейност, обучение и 
създаване на мрежи 

800 

Разходи за управление и 
непреки разходи 

650 

29. Подкрепа за ученици с различен май­
чин език, учители или родители с по­
мощта на междукултурен работник или 
владеещ два езика помощник по прио­
ритетна ос 4 на оперативна програма 
„Прага — Полюс на растеж“ 
(2014CZ16M2OP001). 

1) 0,1 ЕПРВ, отработени 
на месец от 
междукултурен 
работник (12) или 
владеещ два езика 
помощник. 

2) Един час (60 
минути), отработен 
от междукултурен 
работник (13). 

Всички допустими 
разходи за операцията. 

1) Брой 0,1 ЕПРВ, 
отработени от 
междукултурен 
работник или владеещ 
два езика помощник за 
един месец. 

2) Брой часове, отработени 
от междукултурен 
работник.  

1) Междукултурен работник: 5 373 

Владеещ два езика помощник: 4 464  

2) Междукултурен работник: 308 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

30. Международни проекти за мобилност 
за обучение на образователния персонал 
по приоритетна ос 4 „Образование, обу­
чение и подкрепа на заетостта“ на опе­
ративна програма „Прага — Полюс на 
растеж“ (2014CZ16M2OP001). 

Четиридневен стаж за 
образователния 
персонал в училище в 
друга европейска 
държава, състоящ се от 
най-малко 24 часа 
образователни дейности. 

Всички допустими 
разходи за операцията, а 
именно: 

1) Заплати за 
участниците; 

2) Разходи, свързани с 
организиране на 
стажа в приемното и 
изпращащото 
училище; 

3) Пътни и дневни 
разходи; 

Брой четиридневни 
стажове, в които е участвал 
образователен персонал в 
училище в друга европейска 
държава. 

1)  5 087 

2)  350 EUR 

3) Към тези суми за всеки 4-дневен стаж може да се до­
бави сума за един участник за покриване на пътни и 
дневни разходи, както следва: 

Пътни разходи в зависимост от разстоянието, както 
следва (14):   

Сума 

10—99 km: 20 EUR 

100—499 km: 180 EUR 

500—1 999 km: 275 EUR 

2 000—2 999 km: 360 EUR 

3 000—3 999 km: 530 EUR 

4 000—7 999 km: 820 EUR 

8 000 km и повече: 1 300 ЕUR 

Дневни разходи в зависимост от държавата, както 
следва:   

Сума 

Дания, Ирландия, Норвегия, 
Швеция, Обединено кралство 

448 EUR 

Белгия, България, Гърция, 
Франция, Италия, Кипър, 
Люксембург, Унгария, Австрия, 
Полша, Румъния, Финландия 

392 EUR 

Германия, Испания, Латвия, 
Малта, Португалия, Словакия 

336 ЕUR 

Естония, Хърватия, Литва, 
Словения 

280 EUR 
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Видове операции Наименование на показа­
теля Категория на разходите (1) Мерна единица за показателя Суми 

(в национална валута CZK, ако не е посочено друго) 

31. Развитие на информационните и кому­
никационни технологии (ИКТ), умения 
на ученици и персонал в училищата/ 
образователните институции по приори­
тетна ос 3 на оперативна програма 
„Научни изследвания, развойна дейност 
и образование“ (2014CZ05M2OP001) 

Урок с продължителност 
45 минути с използване 
на ИКТ инструменти, 
при минимум от 10 
ученици, от които поне 
3 са изложени на риск 
от неуспех в училище. 

Всички допустими 
разходи за операцията, 
включително преките 
разходи за ИКТ и 
преките разходи за 
персонал 

Урок с продължителност 45 
минути, при минимум от 
10 ученици, от които поне 
3 са изложени на риск от 
неуспех в училище. 

2 000 

32. Професионално развитие на преподава­
телския състав по приоритетна ос 3 на 
оперативна програма „Научни изследва­
ния, развойна дейност и образование“ 
(2014CZ05M2OP001) 

Ден на проекта, през 
който се провежда 
съвместно преподаване 
от преподавателския 
състав 

Всички допустими 
разходи, включително 
пътните разходи и 
преките разходи за 
персонал 

Брой на дните на съвместно 
преподаване по проекта, 
които отговарят на 
следните изисквания: 

— състоят се от 4 урока по 
45 минути на обучение 
извън обичайната 
училищна среда 

— на група от най-малко 
10 ученици, от които 
поне 3 са изложени на 
риск от неуспех в 
училище, допълнени с 
най-малко 60 минути 
на съвместно изготвяне 
и обсъждане 

6 477  

(1) За единични разходи 1—5 посочените категории разходи покриват всички разходи, свързани със съответната операция, освен за видове операции 1 и 2, които може да включват и други категории разходи.  
(2) Тоест нови места, които са включени в капацитета на новото детско заведение съгласно националните разпоредби и за които има доказателства, че са оборудвани.  
(3) „Детска група“ означава, че същата е регистрирана като детска група съгласно националното законодателство за предоставянето на услуги за полагане на грижи за деца в детски групи. 
(4) Тоест места в съществуващо детско заведение, което е новорегистрирано като детска група в съответствие с националното законодателство, включени официално в капацитета на тази група, за които има доказа­

телства, че са оборудвани. 
(5) Степента на запълване на капацитета се определя като броят на децата, които посещават детското заведение за половин ден в продължение на 6 месеца, се раздели на максималния капацитет на детското заве­

дение за половин ден в продължение на 6 месеца и се умножи по 100.  
(6) Тази сума ще се изплаща за всеки 1 процентен пункт запълване за едно място до максимум 75 процентни пункта за период от 6 месеца. Ако степента на запълване на капацитета е по-ниска от 20 %, разходите 

не се възстановяват. 
(7) Степента на запълване на капацитета се определя като броят на децата, които посещават детското заведение за половин ден в продължение на 6 месеца, се раздели на максималния капацитет на детското заве­

дение за половин ден в продължение на 6 месеца и се умножи по 100.  
(8) Тази сума ще се изплаща за всеки 1 процентен пункт запълване за едно място до максимум 75 процентни пункта за период от 6 месеца. Ако степента на запълване на капацитета е по-ниска от 20 %, разходите 

не се възстановяват.  
(9) Вътрешно обучение означава обучение, предоставено от вътрешен обучител. 

(10) Преподаването в тандем трябва да се разбира като сътрудничество на двама педагози с цел взаимното укрепване на тяхното професионално развитие чрез съвместно планиране, изпълнение и обсъждане на мето­
дите на преподаване в клас.  

(11) Общата сума на участник ще зависи от характеристиките на всеки един случай на мобилност и приложимостта на всеки от определените компоненти.  
(12) Този показател ще се използва за междукултурни работници или владеещи два езика помощници, наети направо от училището на база пълно или непълно работно време.  
(13) Този показател ще се използва за външни междукултурни работници, наети от училището за предоставяне на услуги на почасова ставка.  
(14) Въз основа на пропътуваното разстояние от всеки участник. Пропътуваните разстояния се изчисляват с помощта на поддържания от Европейската комисия калкулатор за разстояния — http://ec.europa. 

eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.   
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2. Актуализиране на сумите. 

Ставката за единични разходи 6—11 може да се актуализира, като се замени първоначалната ставка на минималната 
работна заплата в метода за изчисление, която се състои от минималната работна заплата, разходите за предоставяне на 
обучение и непреките разходи. 

Ставката за единичен разход 12 може да се актуализира посредством заместването на първоначалните преки разходи за 
персонал, включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски, и/или заплатите на участниците, 
включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски, в метода за изчисление, който се състои от 
преките разходи за персонал, включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски, и/или заплатите на 
участниците, включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски. 

Ставката за единични разходи 13—17, 19—27 и 29 може да се актуализира, като се заменят първоначалните преки 
разходи за персонал, включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски, в метода за изчисление, 
който се състои от преките разходи за персонал, включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски, 
плюс непреките разходи. 

Ставката за единичен разход 18 може да се актуализира посредством заместването на работните заплати на участниците, 
включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски, в метода за изчисление, който се състои от 
разходите за предоставяне на обучение и заплатите на участниците, включително социалноосигурителните и здравноосигу­
рителните вноски, плюс непреките разходи. 

Ставките за единичен разход 28 може да се актуализират, като се заменят сумите за надбавки за издръжка, надбавки за 
мобилност, семейни надбавки, разходи за научноизследователска дейност, обучение и създаване на мрежи, разходи за 
управление и непреки разходи. 

Ставката за единичен разход 30 може да се актуализира, като се заменят първоначалните преки разходи за персонал, 
включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски, разходите, свързани с организиране на стажа в 
приемното и изпращащото училище, и пътните и дневните разходи в метода за изчисление, който се състои от преките 
разходи за персонал, включително социалноосигурителните и здравноосигурителните вноски, разходите, свързани с 
организиране на стажа в приемното и изпращащото училище, и пътните и дневните разходи. 

Ставката за единичен разход 32 може да се актуализира посредством заместването на сумата за пътуване в метода за 
изчисление, която се състои от преките разходи за пътуване, плюс преките разходи за персонала, плюс непреките разходи. 

Актуализациите се основават на следните актуализирани данни: 

—  за минималната заплата: измененията на минималната заплата са определени в Правителствен декрет № 567/2006 
Coll; 

—  за социалноосигурителните вноски: измененията на вноските на работодателите за социална сигурност са определени 
в Закон № 589/1992 Coll. относно социалната сигурност; както и 

—  за здравноосигурителните вноски: измененията на вноските на работодателите за здравно осигуряване са определени в 
Закон № 592/1992 Coll. относно здравноосигурителните вноски. 

—  За средните заплати, за да се определят работните заплати/разходите за персонал, промените в последните 
публикувани годишни данни за съответните категории могат да бъдат намерени в информационната система за 
средните доходи (www.ISPV.cz). 

—  За надбавките за издръжка, надбавките за мобилност, семейните надбавки, разходите за научноизследователска 
дейност, обучение и създаване на мрежи, разходите за управление и непреките разходи, ставките за дейностите 
„Мария Склодовска-Кюри“ по програма „Хоризонт 2020“ се актуализират съгласно публикацията в https://ec.europa. 
eu/research/mariecurieactions/ 

— За пътните, дневните и организационните разходи по единичен разход 30, актуализации на сумите за пътни и органи­
зационни разходи, както и индивидуалното подпомагане, определено от Европейската комисия за Ключово действие 1 
(проекти за мобилност) по програмата „Еразъм+“ (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_bg). 

—  Единичните разходи за пътуване по единичен разход 32, актуализациите на сумите за пътувания на разстояние между 
10 и 99 км, както е посочено в калкулатора на разстояния на програма „Еразъм +“ (http://ec.europa. 
eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_bg). 

3. Таблица на коефициенти във връзка с изходната мобилност на изследователи 

Държава Коефициент за 
корекция  Държава Коефициент за 

корекция 

Албания 0,908  Латвия 0,906 

Аржентина 0,698  Люксембург 1,193 

Австралия 1,253  Унгария 0,909 
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Държава Коефициент за 
корекция  Държава Коефициент за 

корекция 

Белгия 1,193  Северна Македония 0,816 

Босна и Херцеговина 0,878  Малта 1,069 

Бразилия 1,098  Мексико 0,840 

България 0,853  Република Молдова 0,729 

Черна гора 0,798  Германия 1,179 

Чехия 1,000  Нидерландия 1,245 

Китай 1,014  Норвегия 1,574 

Дания 1,615  Полша 0,912 

Естония 0,934  Португалия 1,063 

Фарьорски острови 1,600  Австрия 1,251 

Финландия 1,391  Сърбия 0,801 

Франция 1,325  Румъния 0,815 

Хърватия 1,163  Русия 1,378 

Индия 0,630  Гърция 1,106 

Индонезия 0,899  Словакия 0,986 

Ирландия 1,354  Словения 1,027 

Италия 1,273  Испания 1,165 

Израел 1,297  Швеция 1,333 

Япония 1,383  Швейцария 1,350 

Република Южна Африка 0,666  Турция 1,033 

Южна Корея 1,255  Украйна 1,101 

Канада 1,031  Съединени Американски Щати 1,186 

Кипър 1,095  Обединено кралство 1,436 

Литва 0,872  Виетнам 0,610“     
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ПРИЛОЖЕНИЕ III 

„ПРИЛОЖЕНИЕ V 

Условия за възстановяване на разходи въз основа на стандартни таблици на единичните разходи и еднократните суми за Малта 

1. Определяне на стандартните таблици на единичните разходи 

Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показателите Суми 
(в ЕUR) 

1. Помощ за заетост (Схема A2Е) по прио­
ритетна ос 1 на оперативна програма II 
на ЕСФ „Инвестиране в човешкия капи­
тал за създаване на повече възможности 
и насърчаване на благоденствието на 
обществото“ (2014MT05SFOP001) 

Помощ за заетост, изплащана ежесед­
мично на работници в неравностойно 
положение, в силно неравностойно 
положение или с увреждания (1). 

Всички разходи, 
свързани със 
субсидирането на 
заетостта. 

Брой седмици заетост на служител. 1. Работници в неравностойно положе­
ние — 85 на седмица за максимум 
52 седмици.  

2. Работници в силно неравностойно 
положение — 85 на седмица за 
максимум 104 седмици.  

3. Работници с увреждания — 125 на 
седмица за максимум 156 седмици. 

2. Помощ за обучение (схема „Инвести­
ране в умения“) за предприятия в част­
ния сектор по приоритетна ос 3 на опе­
ративна програма II на ЕСФ 
„Инвестиране в човешкия капитал за 
създаване на повече възможности и на­
сърчаване на благоденствието на обще­
ството“ (2014MT05SFOP001) 

Участие в един час акредитирано или 
неакредитирано външно обучение 

Преки разходи за 
предоставяне на 
външно обучение 

Брой отработени часове на участник 25 

3. Помощ за обучение (схема „Инвести­
ране в умения“) за предприятия в част­
ния сектор по приоритетна ос 3 на опе­
ративна програма II на ЕСФ 
„Инвестиране в човешкия капитал за 
създаване на повече възможности и на­
сърчаване на благоденствието на обще­
ството“ (2014MT05SFOP001) 

Предоставяне на един час акредити­
рано или неакредитирано външно 
обучение. 

Разходи за заплата за 
вътрешен обучител. 

Брой отработени часове предоставено 
обучение за един обучител. 

4,90 
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Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показателите Суми 
(в ЕUR) 

4. Помощ за обучение (схема „Инвести­
ране в умения“) за предприятия в част­
ния сектор по приоритетна ос 3 на опе­
ративна програма II на ЕСФ 
„Инвестиране в човешкия капитал за 
създаване на повече възможности и на­
сърчаване на благоденствието на обще­
ството“ (2014MT05SFOP001) 

Участие в един час акредитирано или 
неакредитирано вътрешно или 
външно обучение. 

Разходи за заплата за 
участник. 

Брой отработени часове на участник. 4,90 

5. Обучение и професионален опит по га­
ранцията за младежта (ГМ), приори­
тетна ос 1, инвестиционен приоритет 
8ii на ОП 2014MT05SFOP001 

(1) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които получават доклад за 
профилиране (profiling report). 

Всички допустими 
разходи за 
операцията. 

(1)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които получават до­
клад за профилиране (profiling re­
port). 

(1)  доклад за профилиране (profiling 
report): 2 000,60 

(2) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които завършват обучението 
си. 

(2)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които получават сви­
детелство за преминато обучение. 

(2) свидетелство за преминато обуче­
ние: 1 714,80 

(3) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които са придобили профе­
сионален опит. 

(3)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които получават сви­
детелство за придобит професио­
нален опит. 

(3) свидетелство за придобит профе­
сионален опит: 2 000,60 

6. Обучение в областта на ИТ по гаран­
цията за младежта (ГМ), приоритетна 
ос 1, инвестиционен приоритет 8ii на 
ОП 2014MT05SFOP001. 

(1) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които започват курса по ИТ 
съгласно Малтийската квалифика­
ционна рамка (МQF) (2), Ниво 2, 
предлаган чрез програмата за ал­
тернативно учене (АLP). 

Всички допустими 
разходи за 
операцията. 

(1)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които започват курса 
по ИТ, ниво 2, предлаган чрез 
АLP. 

(1)  Начало на обучението по ИТ: 
226,50 

(2) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които завършват курса по 
ИТ по МQF, Ниво 2, предлаган 
чрез АLP. 

(2)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които получават сви­
детелство за завършен курс по ИТ, 
ниво 2, предлаган чрез АLP. 

(2) Свидетелство за завършено обуче­
ние по ИТ: 528,50 
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Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показателите Суми 
(в ЕUR) 

7. Обучение в областта на ИТ (Европейски 
сертификат за компютърни умения, 
ЕСDL) по гаранцията за младежта (ГМ), 
приоритетна ос 1, инвестиционен прио­
ритет 8ii на ОП 2014MT05SFOP001. 

(1) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които започват курса по 
МQF, Ниво 3, за стандартен Евро­
пейски сертификат за компютърни 
умения (ЕСDL) (3), предлаган чрез 
програмата за алтернативно учене 
(АLP). 

Всички допустими 
разходи за 
операцията. 

(1)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които започват курса 
за стандартен ЕСDL, Ниво 3, 
предлаган чрез АLP. 

(1)  Начало на курса за ЕСDL: 114,60 

(2) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които завършват курса за 
стандартен ЕСDL по МQF, Ниво 
3, предлаган чрез АLP. 

(2)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които получават сви­
детелство за завършен курс за 
стандартен ЕСDL, Ниво 3, предла­
ган чрез АLP. 

(2)  Свидетелство за завършен курс за 
стандартен ЕСDL: 267,40 

8. Занятия по превенция за Малтийския 
колеж за изящни изкуства, наука и тех­
нологии (Malta College for Arts, 
Science and Technology, МСАST) по га­
ранцията за младежта (ГМ), приори­
тетна ос 1, инвестиционен приоритет 
8ii на ОП 2014MT05SFOP001. 

(1) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които започват обучение по 
превенция в МСАST. 

Всички допустими 
разходи за 
операцията. 

(1)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които започват обуче­
ние по превенция в МСАST. 

(1)  Начало на занятия по превенция за 
МСАST: 90,90 

(2) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които полагат изпит в 
МСАST след посещаване на заня­
тия по превенция. 

(2)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които полагат изпит в 
МСАST след посещаване на заня­
тия по превенция. 

(2)  Положили изпит в МСАST: 181,80 

(3) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които продължават редовен 
курс на МСАST през следващата 
академична година, или потвърж­
дение, че участникът е издържал 
окончателния изпит на МСАST и 
е придобил пълна квалификация. 

(3) Брой млади хора, които продъл­
жават редовен курс на МСАST 
през следващата академична го­
дина, или потвърждение, че учас­
тникът е издържал окончателния 
изпит на МСАST и е придобил 
пълна квалификация. 

(3) Издържали изпита в МСАST и про­
дължили по редовната учебна про­
грама или придобили пълна квали­
фикация: 30,30 
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Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показателите Суми 
(в ЕUR) 

9. Занятия по превенция за получаване на 
свидетелство за завършено средно обра­
зование (Secondary Education Certifi­
cate, SEC) на Министерството на обра­
зованието и заетостта (МЕDE) по 
гаранцията за младежта (ГМ), приори­
тетна ос 1, инвестиционен приоритет 
8ii на ОП 2014MT05SFOP001. 

(1) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които започват обучение по 
превенция за МЕDE/SEC. 

Всички допустими 
разходи за 
операцията. 

(1)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които започват обуче­
ние по превенция за МЕDE/SEC. 

(1)  Начало на занятия по превенция за 
МЕDE/SEC: 88,50 

(2) Млади хора на възраст под 25 го­
дини, които полагат изпит за МЕ­
DE/SEC след посещаване на заня­
тия по превенция. 

(2)  Брой млади хора на възраст под 
25 години, които полагат изпит 
за МЕDE/SEC след посещаване на 
занятия по превенция. 

(2)  Полагане на изпита за МЕDE/SEC: 
162,25 

(3)  Млади хора, издържали изпита за 
МЕDE/SEC с по-добри оценки от 
предходните. 

(3) Брой млади хора, издържали из­
пита за МЕDE/SEC с по-добри 
оценки в сравнение с миналото. 

(3)  Издържали изпита за МЕDE/SEC с 
по-добри оценки в сравнение с ми­
налото: 44,25 

(1)  Както е определено в Регламент (ЕС) № 651/2014 на Комисията от 17 юни 2014 г. за обявяване на някои категории помощи за съвместими с общия пазар в приложение на членове 107 и 108 от Договора 
(ОВ L 187, 26.6.2014 г., стр. 1). 

(2)  https://ncfhe.gov.mt/en/Pages/MQF.aspx 
(3)  http://ecdl.org  

2. Актуализиране на сумите 

Единичен разход 1 може да се актуализира, като се заменят първоначалната минимална заплата и/или задължителната премия и/или седмичните надбавки и/или социалноосигурителните 
вноски в метода за изчисление, който се състои от най-ниската седмична ставка на националната минимална заплата за определена година, задължителната премия, седмичните надбавки и 
вноските за социално осигуряване, като този резултат се раздели на 2. 

Единичен разход 2 може да се актуализира, като се приложи годишният темп на инфлация към съответните ставки. От 2017 г. за дадена година N това може да се прави, като се прилага 
темпът на инфлация за година N – 1, както е публикуван на уебсайта на Малтийската национална статистическа служба: https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_ 
Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx 

Единични разходи 3 и 4 може да се актуализират, като се заменят първоначалната национална минимална работна заплата за лица на 18 години или повече и/или задължителните премии 
и/или седмичните надбавки и/или социалноосигурителните вноски в метода за изчисление, който се състои от часовата ставка на националната минимална работна заплата за лица на 18 
години или повече за дадена година, задължителните премии, седмичните надбавки и вноските за социално осигуряване. 

Актуализациите се основават на следните актуализирани данни: 

—  Националната минимална работна заплата се определя в националното вторично законодателство 452.71 (Наредба за националната минимална работна заплата). 

—  Задължителните премии, седмичните надбавки и вноските за социално осигуряване се определят в глава 452 на малтийското законодателство относно заетостта и промишлените 
отношения. 

Единични разходи 5—9 може да се актуализират в съответствие със стойността на инфлацията на национално равнище за съответната година, през която се извършва дадената корекция. 
Годишните темпове на инфлация се публикуват от Националната статистическа служба и могат да се намерят на: https://nso.gov.mt/en/nso/Selected_Indicators/Retail_Price_ 
Index/Pages/Index-of-Inflation.aspx. 
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3. Определяне на еднократните суми 

Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показателите Суми 
(в ЕUR) 

Всички операции по оперативна програма 
2014MT05SFOP001 

Нов общ размер на разходите, включени 
в заявление за плащане (т.е. общите допу­
стими разходи, включени в заявление за 
плащане, които все още не са били взети 
предвид при изчисляването на вноска от 
100 000 EUR) за покриване на непре­
ките разходи за операцията. 

Непреки разходи. Вноски от 100 000 EUR на нови общи 
разходи за група (1) по операции, вклю­
чени в заявление за плащане, представено 
на Европейската комисия. 

Вж. точка 4. 

(1)  Операциите са групирани по вид на бенефициера и размер на проекта. Операции с общ бюджет за проекта, както е договорено с подписването на първоначалното споразумение за безвъзмездни средства, под 
750 000 EUR са малки операции, операции от 750 000 EUR до 3 000 000 EUR са средни операции и операции от 3 000 000 EUR или повече са големи операции.  

4. Суми 

Категория субект Публичен субект Министерство/отдел Неправителствени организации Публична служба по заетостта 

Размер на проекта 

Голям 8 000 EUR 8 000 EUR / 25 000 EUR 

Среден 25 000 EUR 25 000 EUR / 25 000 EUR 

Малък 25 000 EUR 25 000 EUR 25 000 EUR 25 000 EUR  

5. Актуализиране на сумите 

Не е приложимо.“  
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ПРИЛОЖЕНИЕ IV 

„ПРИЛОЖЕНИЕ VI 

Условия за възстановяване на разходи въз основа на стандартни таблици на единичните разходи за Италия 

1. Определяне на стандартните таблици на единичните разходи 

Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показате­
лите 

Суми 
(в ЕUR) 

1. Мярка 1.B от националната оперативна 
програма „Инициатива за младежка зае­
тост“ (2014IT05M9OP001) и подобни 
операции (1) по: 

— Регионална оперативна програма 
(РОП) Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Емилия Романя 2014IT05S­
FOP003 

— РОП Фриули-Венеция Джулия 
2014IT05SFOP004 

— РОП Лацио 2014IT05SFOP005 

— РОП Лигурия 2014IT05SFOP006 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001 

— РОП Пиемонт 2014IT05SFOP013 

— РОП Пулия 2014IT16M2OP002 

— РОП Сардиния 2014IT05SFOP021 

— РОП Сицилия 2014IT05SFOP014 

— ОП Тренто 2014IT05SFOP018 

— РОП Умбрия 2014IT05SFOP010 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011  

Почасова ставка за 1-во 
ниво подкрепа 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой часове, 
предоставящи 1-во ниво 
подкрепа 

34,00 
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— Национална оперативна програма 
(НОП) „Системи за активни поли­
тики за заетост“ (PON SPAO) 
2014IT05SFOP002 

— РОП Тоскана ЕСФ 2014IT05S­
FOP015 

2. Мярка 1.C от национална оперативна 
програма „Инициатива за младежка зае­
тост“ (2014IT05M9OP001) и подобни 
операции (2) по: 

— РОП Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Емилия Романя 2014IT05S­
FOP003 

— РОП Фриули-Венеция Джулия 
2014IT05SFOP004 

— РОП Лацио 2014IT05SFOP005 

— РОП Лигурия 2014IT05SFOP006 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001 

— РОП Пиемонт 2014IT05SFOP013 

— РОП Пулия 2014IT16M2OP002 

— РОП Сардиния 2014IT05SFOP021 

— РОП Сицилия 2014IT05SFOP014 

— ОП Тренто 2014IT05SFOP018 

— РОП Умбрия 2014IT05SFOP010 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011 

— НОП „Системи за активни политики 
за заетост“ (PON SPAO) 2014IT05S­
FOP002 

— РОП Тоскана ЕСФ 2014IT05S­
FOP015 

Почасова ставка за 
специалист или 2-ро ниво 
подкрепа 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал. 

Брой часове, 
предоставящи 
специалист или 2-ро 
ниво подкрепа 

35,50 
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3. Мярка 2.A, 2.B, 4.A, 4.C и 7.1 от на­
ционална оперативна програма „Ини­
циатива за младежка заетост“ 
(2014IT05M9OP001) и подобни опера­
ции (3) по: 

— РОП Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Лацио 2014IT05SFOP005 

— РОП Лигурия 2014IT05SFOP006 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001 

— РОП Пулия 2014IT16M2OP002 

— РОП Сардиния 2014IT05SFOP021 

— РОП Сицилия 2014IT05SFOP014 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011 

— НОП „Системи за активни политики 
за заетост“ (PON SPAO) 2014IT05S­
FOP002 

— РОП Тоскана ЕСФ 2014IT05S­
FOP015 

А. Почасова ставка за 
следните обучения: 

— Обучение, 
съсредоточено върху 
интеграцията на 
пазара на труда; 

— Реинтегриране в 
образователната 
система и системата 
за обучение на 
млади хора на 
възраст между 15 и 
18 години; 

— Стажуване за 
придобиване на 
квалификация и на 
професионална 
диплома; 

— Стажуване за висша 
подготовка и научни 
изследвания; 

— Обучение за 
самостоятелна 
заетост и 
предприемачество (4) 

Тази почасова ставка 
зависи от вида на класа 
(A, B или C (5)) 

Б. Почасова ставка на 
обучаващ се 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал, като се 
изключи всяка надбавка, 
която се изплаща на 
участниците. 

Брой часове на курс 
обучение, разграничени 
по вид клас, и брой 
часове на обучаващ се.  

ВИД КЛАС  ПОЧАСОВА 
СТАВКА ЗА КУРС  

ПОЧАСОВА 
СТАВКА ЗА ОБУ­

ЧАВАЩ СЕ 

C 73,13 0,80 

B 117,00 

A 146,25 

7.5.2019 г. 
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4. Мярка 3 от национална оперативна про­
грама „Инициатива за младежка заетост“ 
(2014IT05M9OP001) и подобни опера­
ции (6) по: 

— РОП Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Емилия Романя 2014IT05S­
FOP003 

— РОП Фриули-Венеция Джулия 
2014IT05SFOP004 

— РОП Лацио 2014IT05SFOP005 

— РОП Лигурия 2014IT05SFOP006 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001 

— РОП Пиемонт 2014IT05SFOP013 

— РОП Пулия 2014IT16M2OP002 

— РОП Сардиния 2014IT05SFOP021 

— РОП Сицилия 2014IT05SFOP014 

— ОП Тренто 2014IT05SFOP018 

— РОП Умбрия 2014IT05SFOP010 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011 

— НОП „Системи за активни политики 
за заетост“ (PON SPAO) 2014IT05S­
FOP002 

— РОП Тоскана ЕСФ 2014IT05S­
FOP015 

Нови трудови договори в 
резултат на 
професионалните съвети 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал 

Брой нови трудови 
договори, разграничени 
по вид на договора и 
класификация на 
профила (от ниска до 
много висока) (7)  

Класификация на про­
фила  НИСЪК  СРЕ­

ДЕН  ВИСОК  
МНО­

ГО ВИ­
СОК 

Безсрочен договор и 
договор за стажуване 
на 1-во и 3-о ниво 

1 500 2 000 2 500 3 000 

2-ро ниво стажуване, 
срочен и временен 
договор ≥ 12 месеца 

1 000 1 300 1 600 2 000 

срочен и временен 
договор за 6—12 
месеца 

600 800 1 000 1 200 
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5. Мярка 5 от национална оперативна про­
грама „Инициатива за младежка заетост“ 
(2014IT05M9OP001) и подобни опера­
ции (8) по: 

— РОП Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Емилия Романя 2014IT05S­
FOP003 

— РОП Фриули-Венеция Джулия 
2014IT05SFOP004 

— РОП Лацио 2014IT05SFOP005 

— РОП Лигурия 2014IT05SFOP006 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001 

— РОП Пиемонт 2014IT05SFOP013 

— РОП Пулия 2014IT16M2OP002 

— РОП Сардиния 2014IT05SFOP021 

— РОП Сицилия 2014IT05SFOP014 

— ОП Тренто 2014IT05SFOP018 

— РОП Умбрия 2014IT05SFOP010 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011 

— НОП „Системи за активни политики 
за заетост“ (PON SPAO) 2014IT05S­
FOP002 

Нови регионални/ 
междурегионални/ 
международни стажове 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонала за 
осигуряването на стажа. 

Брой стажове, 
разпределени по 
класификация на 
профила.    

НИСЪК  СРЕ­
ДЕН  ВИСОК  

МНО­
ГО ВИ­

СОК 

РЕГИОНАЛНИ/МЕЖДУ­
РЕГИОНАЛНИ/МЕЖДУ­

НАРОДНИ 

200 300 400 500 
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6. Мярка 5 от национална оперативна про­
грама „Инициатива за младежка заетост“ 
(2014IT05M9OP001) и подобни опера­
ции (9) по: 

— РОП Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Емилия Романя 2014IT05S­
FOP003 

— РОП Фриули-Венеция Джулия 
2014IT05SFOP004 

— РОП Лигурия 2014IT05SFOP006 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001 

— РОП Пиемонт 2014IT05SFOP013 

— РОП Пулия 2014IT16M2OP002 

— РОП Сардиния 2014IT05SFOP021 

— РОП Сицилия 2014IT05SFOP014 

— ОП Тренто 2014IT05SFOP018 

— РОП Умбрия 2014IT05SFOP010 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011 

— НОП „Системи за активни политики 
за заетост“ (PON SPAO) 2014IT05S­
FOP002 

Стажове в рамките на 
междурегионалната 
мобилност 

За междурегионалната 
мобилност: всички 
допустими разходи, 
включително пътни 
разходи, настаняване и 
храна, но без 
надбавките, изплащани 
на участниците 

Брой стажове в 
зависимост от мястото 
на провеждане, а за 
междурегионалната 
мобилност — в 
зависимост от 
продължителността на 
стажа. 

Междурегионална мобилност по ставките, определени в 
точка 3.4 

Стажове в рамките на 
международната мобилност 

За международната 
мобилност: всички 
допустими разходи. 

Международна мобилност по ставките, определени в точка 
3.5 

7.5.2019 г. 
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7. Мярка 6 от национална оперативна про­
грама „Инициатива за младежка заетост“ 
(2014IT05M9OP001) и подобни опера­
ции (10) по: 

— РОП Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Емилия Романя 2014IT05S­
FOP003 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001 

— РОП Пиемонт 2014IT05SFOP013 

— РОП Умбрия 2014IT05SFOP010 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011 

— НОП „Системи за активни политики 
за заетост“ (PON SPAO) 2014IT05S­
FOP002 

30-часов блок общо 
подготвително обучение за 
достъп до публичната 
служба 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонала, с изключение 
на надбавките и 
осигуровките. 

Брой участници, които 
завършват 30-часовия 
блок обучение. 

90 

8. Мярка 7.1 от национална оперативна 
програма „Инициатива за младежка зае­
тост“ (2014IT05M9OP001) и подобни 
операции (11) по: 

— РОП Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Емилия Романя 2014IT05S­
FOP003 

— РОП Фриули-Венеция Джулия 
2014IT05SFOP004 

— РОП Лацио 2014IT05SFOP005 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001  

Почасова ставка за подкрепа 
на самостоятелната заетост 
и предприемачеството (12) 

Всички допустими 
разходи, включително 
преките разходи за 
персонал, с изключение 
на надбавки. 

Брой часове на 
предоставената на 
участниците подкрепа. 

40 

7.5.2019 г. 
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— РОП Сардиния 2014IT05SFOP021 

— РОП Сицилия 2014IT05SFOP014 

— ОП Тренто 2014IT05SFOP018 

— РОП Умбрия 2014IT05SFOP010 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011 

— НОП „Системи за активни политики 
за заетост“ (PON SPAO) 2014IT05S­
FOP002 

— РОП Тоскана ЕСФ 2014IT05S­
FOP015 

9. Мярка 8 от национална оперативна про­
грама „Инициатива за младежка заетост“ 
(2014IT05M9OP001) и подобни опера­
ции (13) по: 

— РОП Абруцо 2014IT05SFOP009 

— РОП Базиликата 2014IT05SFOP016 

— ОП Болцано 2014IT05SFOP017 

— РОП Калабрия 2014IT16M2OP006 

— РОП Кампания 2014IT05SFOP020 

— РОП Лигурия 2014IT05SFOP006 

— РОП Молизе 2014IT16M2OP001 

— РОП Пулия 2014IT16M2OP002 

— РОП Сардиния 2014IT05SFOP021 

— РОП Сицилия 2014IT05SFOP014 

— ОП Тренто 2014IT05SFOP018 

— РОП Умбрия 2014IT05SFOP010 

— РОП Вале д'Аоста 2014IT05S­
FOP011 

— НОП „Системи за активни политики 
за заетост“ (PON SPAO) 2014IT05S­
FOP002 

— РОП Тоскана ЕСФ 2014IT05S­
FOP015 

А. Трудови договори в 
резултат на 
професионална 
междурегионална 
мобилност или 
професионална 
международна 
мобилност; 

Б. Интервю за наемане на 
работа по 
професионална 
международна 
мобилност 

Всички допустими 
разходи (еднократна 
надбавка за път, 
настаняване и храна, 
надбавка за интервю), с 
изключение на 
допълнителните 
надбавки за хора в 
неравностойно 
положение и всички 
надбавки за път, 
настаняване или храна в 
рамките на 
междурегионална 
мобилност, осигурени от 
работодателя. 

Брой трудови договори 
или интервюта за 
работа, разграничени по 
мястото на провеждане 

—  Професионална междурегионална мобилност съгласно 
сумите за повече от 600 часа, предвидени в 
точка 3.4 (14) 

— Професионалната международна мобилност с цел ин­
тервю за работа съгласно сумите, определени в та­
блица 3.6 

—  Професионалната международна мобилност съгласно 
сумите, определени в таблица 3.7 

7.5.2019 г. 
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10. Операции, които водят до повишаване 
на броя на позициите за докторантури 
в промишления сектор по следните 
оперативни програми: 

— НОП „Научни изследвания“ 2014 
IT16M20P005 

— РОП Базиликата ЕСФ 2014IT05S­
FOP016 

— РОП Кампания ЕСФ 2014IT05S­
FOP020 

— РОП Пулия ЕФРР ЕСФ 2014IT16­
M2OP002 

— РОП Калабрия ЕФРР ЕСФ 
2014IT16M2OP006 

— РОП Абруцо ЕСФ 2014IT05S­
FOP009 

— РОП Сардиния ЕСФ 2014IT05S­
FOP021 

— РОП Молизе ЕФРР ЕСФ 2014IT16­
M2OP001 

— РОП Фриули-Венеция Джулия 
ЕСФ 2014IT05SFOP004 

— РОП Лигурия ЕСФ 2014IT05S­
FOP006 

— РОП Ломбардия ЕСФ 2014IT05S­
FOP007 

— РОП Вале д'Аоста ЕСФ 2014IT05S­
FOP011 

— РОП Тоскана ЕСФ 2014IT05S­
FOP015 

— АП Болцано ЕСФ 2014IT05S­
FOP017  

Месеци, прекарани в работа 
по докторантура. 

Всички допустими 
разходи за участника 
(заплата и съответни 
социалноосигурителни 
вноски) и институцията, 
която предлага 
докторантурата (преки и 
непреки разходи). 

Брой месеци, прекарани 
в работа по 
докторантура, в 
зависимост от 
местонахождението — в 
Италия или в чужбина. 

Без престой в чужбина: 

1 927,63 на месец 

С престой в чужбина: 

2 891,45 на месец 
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— РОП Сицилия ЕСФ 2014IT05S­
FOP014 

— РОП Умбрия ЕСФ 2014IT05S­
FOP010 

— РОП Емилия Романя ЕСФ 
2014IT05SFOP003 

— АП Тренто 2014IT05SFOP018 

11. Обучение за възрастни по ОП „Образо­
вание“ 2014IT05M20P001 

Участници, получаващи 
удостоверение за завършен 
курс на обучение за 
възрастни 

Всички категории 
разходи 

Брой участници, 
получаващи 
удостоверение за 
завършен курс на 
обучение за възрастни, 
разграничени по 
продължителност на 
модула и наличие на 
допълнителна 
специфична помощ (15) 

327 (30-часов модул) 

357 (30-часов модул с допълнителна специфична помощ) 

654 (60-часов модул) 

684 (60-часов модул с допълнителна специфична помощ) 

1 090 (100-часов модул) 

1 120 (100-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ) 

12. Дейности, свързани с гражданството и 
върховенството на закона по ОП 
„Образование“ 2014IT05M20P001 

Участници, получаващи 
удостоверение за 
инициативи, свързани с 
гражданството и 
върховенството на закона 

Всички категории 
разходи 

Брой участници, 
получаващи 
удостоверение за 
инициативи, свързани с 
гражданството и 
върховенството на 
закона, разграничени по 
продължителност на 
модула, наличие на 
допълнителна 
специфична помощ и 
надбавка за храна. 

191,10 (30-часов модул) 

221,10 (30-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ) 

261,10 (30-часов модул с надбавка за храна) 

291,10 (30-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ и надбавка за храна) 

382,20 (60-часов модул) 

412,20 (60-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ) 

522,20 (60-часов модул с надбавка за храна) 

552,20 (60-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ и надбавка за храна) 

637,00 (100-часов модул) 

667,00 (100-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ) 

871,00 (100-часов модул с надбавка за храна) 

901,00 (100-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ и надбавка за храна) 
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Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показате­
лите 

Суми 
(в ЕUR) 

13. Теоретично обучение в класна стая по 
ОП „Образование“ 2014IT05M20P001 

Участници, получаващи 
удостоверение за завършено 
теоретично обучение в 
класна стая 

Всички категории 
разходи 

Брой участници, 
получаващи 
удостоверение за 
завършено теоретично 
обучение в класна стая, 
разграничени по 
продължителност на 
модула, наличие на 
допълнителна 
специфична помощ и 
надбавка за храна. 

360,60 (30-часов модул) 

390,60 (30-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ) 

430,60 (30-часов модул с надбавка за храна) 

460,60 (30-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ и надбавка за храна) 

721,20 (60-часов модул) 

751,20 (60-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ) 

861,20 (60-часов модул с надбавка за храна) 

891,20 (60-часов модул с допълнителна специфична по­
мощ и надбавка за храна) 

1 202,00 (100-часов модул) 

1 232,00 (100-часов модул с допълнителна специфична 
помощ) 

1 436,00 (100-часов модул с надбавка за храна) 

1 466,00 (100-часов модул с допълнителна специфична 
помощ и надбавка за храна) 

14. Езиково обучение в контекста на меж­
дународна мобилност по ОП „Образо­
вание“ 2014IT05M20P001 

Участници, получаващи 
удостоверение за завършено 
езиково обучение след 
международна мобилност. 

Всички категории 
разходи, с изключение 
на разходите за път и 
настаняване на лица, 
придружаващи 
участниците. 

Брой участници, 
получаващи 
удостоверение за 
завършено езиково 
обучение след 
международна 
мобилност, 
разграничени по 
продължителност на 
модула, държава и 
продължителност на 
престоя и пропътувано 
разстояние. 

774,00 (40-часов модул) 

1 161,00 (60-часов модул) 

1 548,00 (80-часов модул) 

Към тези суми за всеки участник може да се добави дневна 
сума за покриване на разходите за настаняване, разграни­
чени по държава, както е посочено в точка 3.8 по-долу, 
както и следната сума за пътни разходи: 

km  Сума 

100—499 · 180 

500—1 999 · 275 

2 000—2 999 · 360 

3 000—3 999 · 530 

4 000—7 999 · 820 

8 000—19 999 · 1 100 
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Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показате­
лите 

Суми 
(в ЕUR) 

15. Практики по ОП „Образование“ 
2014IT05M20P001 

Участници, получаващи 
удостоверение за завършена 
практика, със или без 
международна мобилност. 

Всички категории 
разходи, с изключение 
на разходите за път и 
настаняване на лица, 
придружаващи 
участниците. 

Брой участници, 
получаващи 
удостоверение за 
завършена практика, със 
или без международна 
мобилност, 
разграничени по 
продължителност на 
модула и, в случай на 
международна 
мобилност, държава, 
продължителност на 
престоя и пропътувано 
разстояние. 

786,60 (60-часов модул) 

1 179,90 (90-часов модул) 

1 573,20 (120-часов модул) 

3 146,40 (240-часов модул) 

За практиките с международна мобилност към тези суми за 
всеки участник може да се добави дневна сума за покри­
ване на разходите за настаняване, разграничени по дър­
жава, както е посочено в точка 3.8 по-долу, както и след­
ната сума за пътни разходи: 

km  Сума 

100—499 · 180 

500—1 999 · 275 

2 000—2 999 · 360 

3 000—3 999 · 530 

4 000—7 999 · 820 

8 000—19 999 · 1 100 

16. Езиково обучение и практики в кон­
текста на международна мобилност по 
ОП „Образование“ 2014IT05M20P001 

Лица, придружаващи 
участниците 

Разходи за път и 
настаняване 

Брой лица, 
придружаващи 
участниците 

Разходи за настаняване на участник, разграничени по дър­
жава, както е посочено в точка 3.8 по-долу, както и след­
ната сума за пътни разходи: 

km  Сума 

100—499 · 180 

500—1 999 · 275 

2 000—2 999 · 360 

3 000—3 999 · 530 

4 000—7 999 · 820 

8 000—19 999 · 1 100 
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Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показате­
лите 

Суми 
(в ЕUR) 

17. Обучение във висши технически ин­
ститути по следните ОП: 

— 2014IT05SFOP016 (РОП ЕСФ Ба­
зиликата) 

— 2014IT16M2OP006 (РОП ЕСФ/ 
ЕФРР Калабрия) 

— 2014IT05SFOP020 (РОП ЕСФ 
Кампания) 

— 2014IT16M2OP002 (РОП ЕСФ/ 
ЕФРР Пулия) 

— 2014IT05SFOP014 (РОП ЕСФ Си­
цилия) 

— 2014IT05SFOP009 (РОП ЕСФ 
Абруцо) 

— 2014IT16M2OP001 (РОП ЕСФ 
Молизе) 

— 2014IT05SFOP021 (РОП ЕСФ 
Сардиния) 

— 2014IT05SFOP017 (РОП ЕСФ 
Болцано) 

— 2014IT05SFOP003 (РОП ЕСФ 
Емилия Романя) 

— 2014IT05SFOP004 (РОП ЕСФ 
Фриули-Венеция Джулия) 

— 2014IT05SFOP005 (РОП ЕСФ Ла­
цио) 

— 2014IT05SFOP006 (РОП ЕСФ Ли­
гурия) 

— 2014IT05SFOP007 (РОП ЕСФ 
Ломбардия) 

— 2014IT05SFOP008 (РОП ЕСФ 
Марке) 

— 2014IT05SFOP013 (РОП ЕСФ 
Пиемонт) 

— 2014IT05SFOP015 (РОП ЕСФ То­
скана)  

Участие в курс за обучение 
във висш технически 
институт (16) 

Завършен курс на обучение 
във висш технически 
институт 

Единичните разходи 
обхващат всички 
категории допустими 
разходи, с изключение 
на разходите, свързани с 
курсовете, предлагани от 
сертифицирани 
центрове, които са 
задължителни за 
получаване на 
задължително 
сертифициране, 
предвидено от 
разпоредбите на 
Министерството на 
инфраструктурата и 
транспорта, в областите 
„Мобилност на хора и 
стоки — управление на 
военноморско превозно 
средство“и „Мобилност 
на хора и стоки — 
управление на 
оборудване и бордова 
апаратура“ 

Брой часове на участие в 
курс за обучение във 
висш технически 
институт 

Освен това, броя на 
участниците, които 
успешно са завършили 
академична година (17) 
на курс за обучение във 
висш технически 
институт. 

Почасова ставка 49,93 

За 2-годишни курсове за завършена го­
дина: 

4 809,50 

За 3-годишни курсове за завършена го­
дина: 

3 206,30 

7.5.2019 г. 
L 119/37 

О
фициален вестник на Европейския съю

з 
BG

    



Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показате­
лите 

Суми 
(в ЕUR) 

— 2014IT05SFOP010 (РОП ЕСФ Ум­
брия) 

— 2014IT05SFOP011 (РОП ЕСФ 
Вале д'Аоста) 

— 2014IT05SFOP012 (РОП ЕСФ Ве­
нето) 

18. Програми за мобилност за изследова­
тели по ОП 2014IT16M20P005— 
2014—2020 Оперативна програма 
„Научни изследвания и иновации“, 
действие I.2 от ос I „Човешки капитал“. 
Програми за мобилност за изследова­
тели 

Месечни разходи за 
изследовател на срочен 
трудов договор (18) 

Всички категории 
разходи. 

Брой месеци, прекарани 
на територията на 
обекта или извън 
учебния комплекс от 
изследовател, нает по 
силата на Закон № 
240/2010 за период от 
36 месеца, и избран 
чрез публичен конкурс в 
държавен или частен 
университет в някой от 
регионите, които са 
бенефициери на 
помощта. 

А.  Без периоди на дейност извън учебния комплекс или в 
чужбина за изследователи, във връзка с вид дейност 
„мобилност (19)“ 

4 885,38 EUR 

Б.  С периоди на дейност извън учебния комплекс или в 
чужбина за изследователи във връзка с вид дейност 
„Мобилност“ и за изследователи във връзка с вид дей­
ност „Привличане (20)“ 

5 496,05 EUR   

(1) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по мярка 1.B от национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за различни целеви групи.  
(2) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по мярка 1.C от национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за различни целеви групи.  
(3) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по мерки 2.A, 2.B, 4.A, 4.C и 7.1 от национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за 

различни целеви групи.  
(4) За единичен разход 3, свързан с обучението за самостоятелна заетост и предприемачество, сумата ще бъде възстановена само в случай на образуване на група от 4 или повече обучаващи се.  
(5) Определянето на класовете е в съответствие с разпоредбите на Министерско циркулярно писмо № 2 от 2 февруари 2009 г. Това циркулярно писмо определя класовете според вида на преподавателите, 

предоставящи обучение.  
(6) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по мярка 3 от национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за различни целеви групи.  
(7) Младият човек ще бъде профилиран в един от предвидените четири класа (нисък, среден, висок, много висок) въз основа на следните променливи: 

—  възраст, 
—  пол, 
—  образование, 
—  трудов статус една година по-рано, 
—  регион и провинция, в които се намира компетентният орган, поел отговорност за младежа, 
—  езикови познания (само за чуждите граждани, които не са получили образователната си квалификация в Италия), за чиято оценка ще се използва вече разработената методика за издаване на разрешение за 

пребиваване в ЕО на дългосрочно пребиваващи лица. 
Въз основа на променливите, определени за младите хора, се изчислява „коефициент за неравностойност“ със стойност между 0 и 1.  

(8) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по мярка 5 от национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за различни целеви групи.  
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(9) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по мярка 5 от национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за различни целеви групи.  
(10) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за различни целеви групи.  
(11) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по мярка 7.1 от национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за различни целеви групи. 
(12) За единичен разход 8, свързан с подкрепата за самостоятелната заетост и предприемачеството, сумата ще бъде възстановена само в случай на индивидуално или индивидуализирано обучение („индивидуали­

зирано“ означава максимум 3 обучаващи се).  
(13) Под „подобни операции“ се разбира, че те включват операции с дейности, подобни на тези по мярка 8 от национална оперативна програма „Инициатива за младежка заетост“, но за различни целеви групи.  
(14) Сумите в таблица 3.4 са максималните платими надбавки. Когато работодателят предоставя надбавка за път, настаняване или храна, надбавката, посочена в точка 3.4, се намалява със: 

—  сумата, посочена в точка 3.1 за пътуване (в зависимост от местоназначението) 
—  сумата, посочена в точка 3.2 за настаняване (в зависимост от местоназначението) 
—  сумата, посочена в точка 3.3 за храна (в зависимост от местоназначението) 
Сумите, посочени в таблици 3.1, 3.2 и 3.3, също ще са платими и в случаите, когато бенефициерът заплаща само категориите надбавки, посочени в тези таблици.  

(15) Допълнителната специфична помощ е ограничена до един брой на учащ се на модул.  
(16) „Istituto Tecnico Superiore“  
(17) Успешно приключване на академична година съответства на допускане до следващата година или допускане до крайния изпит.  
(18) Изследовател, нает по силата на Закон № 240/2010 за период от 36 месеца с постоянен срочен договор, избран чрез публичен конкурс  
(19) Вид дейност Мобилност 

Във връзка с този вид дейност националната оперативна програма ще съфинансира международната мобилност на изследователи с докторска степен до четири години (към момента на публикуването на 
поканата) от придобиване на степента. НОП ще подкрепи назначаването съгласно Закон № 240/2010 (член 24.3, буква а) от изследователи на постоянен срочен трудов договор, преди всичко за да ги насочи 
към програми за международна мобилност.  

(20) Вид дейност Привличане 
Този вид дейност ще съфинансира връщането в по-слабо развитите региони и регионите в преход на изследователите, назначени съгласно Закон № 240/2010 (член 24.3, буква а), които притежават докторска 
степен от не повече от осем години към момента на публикуването на поканата, работещи в университети/научноизследователски институти/предприятия/други институции извън целевите области на НОП или 
дори в чужбина, с опит от най-малко две години в тези структури.                                                                                                                                                                                                                                                            

2. Актуализиране на сумите 

а)  За стандартните таблици на единични разходи 1—9 сумите могат да бъдат актуализирани, когато индексът FOI (индекс за потребителските цени за семействата на работниците и 
служителите, с изключение на тютюневите изделия) показва парично преизчисляване, равно на или превишаващо 5 %. По-специално, през дадена година Y актуализирането се прави, ако 
в период Y + T разликата между основните коефициенти, посочени в индекса FOI за тези години, е равна или по-висока от 5 %. Приетата за базова година, въз основа на която бяха 
актуализирани сумите, е 2014 г. Когато този процент е равен на 5 % или по-висок, всеки единичен разход може да бъде съответно актуализиран. 

б)  За стандартната таблица на единични разходи 10 ставката може да се актуализира, като се замени месечната стипендия и/или социалноосигурителните вноски в метода за изчисление, 
който се състои от месечната стипендия, социалноосигурителните вноски и сума за всички останали разходи. Актуализирани данни се съдържат в измененията на Министерски декрет от 
18.6.2008 г. (в който се определя общата брутна годишна сума на стипендиите за докторанти) и актуализирането на всеки две години на размера на социалноосигурителните вноски 
(Циркулярно писмо № 13 от 29.1.2016 г. на генералния директор на INPS — Националния институт за социална сигурност). 

в)  За стандартните таблици на единични разходи 11—15, които се основават на историческия среден брой удостоверения (краен резултат), издадени за всеки модул, ставката може да бъде 
коригирана в края на всяка финансова година (31.12), след оценка от страна на управляващия орган на изпълнението на операциите, свързани с всеки от единичните разходи. Когато тази 
оценка показва разлика в средния брой удостоверения за всеки модул за всеки вид обучение в сравнение със средния брой, използван като основа за изчисляването на съществуващите 
единични разходи, ще бъдат изчислени нови единични разходи по следната формула: 

ЕРнови = ЕРстари + Отклонение 

където: 

Отклонение = ЕРстари – (ЕРстари * Краен резултатнов/Краен резултатстар) 
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г)  За стандартните таблици на единични разходи 17, ставките ще бъдат преразглеждани на всеки четири години и, ако при определяне на 2017 г. за референтна година, е налице 
увеличение от повече от 5 %, ще бъде направена корекция от Националния статистически институт (ISTAT) въз основа на индекса за потребителските цени FOI (индекс за потребителските 
цени за семействата на работниците и служителите, с изключение на тютюневите изделия). 

д)  За стандартните таблици на единични разходи 18, ставката може да се актуализира след приемането на изменения на действащото законодателство (което включва Закон № 240/2010, 
Президентски указ № 232/2011, Закон № 232/2016 (Закона за държавния бюджет за 2017 г.), Закон № 448/1998 „Misure di finanza pubblica per la stabilizzazione e lo sviluppo“, 
Закон № 335/1995, Законодателен декрет № 446/1997 и Президентски указ № 1032/1973), както и промени на ставките на социалноосигурителните вноски. 

3.1 Междурегионални пътни разходи (в евро) 

Регион на 
произход 

Пътни разходи 

Регион по местоназначение 

Вале 
д'Аоста 

АП 
Болцано 

АП 
Тренто Лигурия Пие­

монт Ломбардия Венето 

Фриу­
ли- 

Венеция 
Джулия 

Емилия 
Романя Тоскана Марке Абруцо Умбрия Лацио Кампа­

ния Молизе Базили­
ката Пулия Кала­

брия 
Сици­

лия 
Сарди­

ния 

Абруцо 269,30 211,17 198,50 148,63 231,83 232,74 201,95 226,34 167,99 68,60 58,98 0,00 23,32 25,81 125,43 45,79 83,99 93,05 164,82 165,16 182,46 

Базилика­
та 271,11 236,02 227,31 236,81 294,55 239,98 259,23 264,89 201,50 176,59 97,35 83,99 142,75 67,92 33,96 31,24 0,00 55,47 71,43 114,33 224,18 

Калабрия 369,32 285,04 273,72 242,02 351,32 340,51 304,28 304,39 270,32 238,63 243,15 164,82 178,18 139,01 90,33 85,58 71,43 69,05 0,00 75,62 280,55 

Кампания 253,00 271,68 259,06 113,20 246,78 221,87 165,84 302,24 178,86 160,74 169,86 125,43 151,01 99,62 0,00 21,28 33,96 89,20 90,33 113,20 190,22 

Емилия 
Романя 146,48 81,50 74,71 38,26 129,05 92,82 63,39 55,47 0,00 54,34 62,26 167,99 52,07 131,31 178,86 160,52 201,50 140,37 270,32 292,06 188,94 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

129,05 103,24 82,30 120,22 175,52 99,62 37,36 0,00 55,47 70,18 163,01 226,34 162,50 113,20 302,24 218,87 264,89 241,12 304,39 325,00 279,13 

Лацио 230,31 172,06 160,74 129,05 210,55 201,50 165,27 113,20 131,31 99,62 70,18 25,81 54,34 0,00 99,62 29,21 67,92 113,20 139,01 138,10 156,65 

Лигурия 53,66 113,94 105,11 0,00 36,22 49,81 106,41 120,22 38,26 67,47 118,07 148,63 75,50 129,05 113,20 152,03 236,81 250,17 242,02 231,61 224,15 

Ломбар­
дия 59,37 97,35 76,47 49,81 67,92 0,00 69,05 99,62 92,82 113,20 108,67 232,74 84,90 201,50 221,87 223,91 239,98 179,99 340,51 335,07 179,51 

Марке 200,25 84,90 76,98 118,07 119,99 108,67 70,18 163,01 62,26 108,11 0,00 58,98 43,92 70,18 169,86 75,96 97,35 107,54 243,15 216,21 251,20 

Молизе 259,51 196,06 194,31 152,03 232,97 223,91 194,48 218,87 160,52 126,56 75,96 45,79 106,75 29,21 21,28 0,00 31,24 70,30 85,58 140,48 185,85 

АП 
Болцано 118,58 0,00 36,22 113,94 151,35 97,35 96,22 103,24 81,50 110,94 84,90 67,92 127,01 172,06 271,68 196,06 236,02 138,10 285,04 310,17 273,47 

АП Тренто 112,24 36,22 0,00 105,11 147,22 76,47 19,02 82,30 74,71 99,62 76,98 198,50 120,44 160,74 259,06 194,31 227,31 132,44 273,72 308,24 247,26 
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Регион на 
произход 

Пътни разходи 

Регион по местоназначение 

Вале 
д'Аоста 

АП 
Болцано 

АП 
Тренто Лигурия Пие­

монт Ломбардия Венето 

Фриу­
ли- 

Венеция 
Джулия 

Емилия 
Романя Тоскана Марке Абруцо Умбрия Лацио Кампа­

ния Молизе Базили­
ката Пулия Кала­

брия 
Сици­

лия 
Сарди­

ния 

Пиемонт 17,43 151,35 147,22 36,22 0,00 67,92 103,01 175,52 129,05 147,16 119,99 231,83 181,74 210,55 246,78 232,97 294,55 191,31 351,32 273,60 187,92 

Пулия 275,59 138,10 132,44 250,17 191,31 179,99 164,71 241,12 140,37 212,82 107,54 93,05 156,78 113,20 89,20 70,30 55,47 0,00 69,05 147,61 279,42 

Сардиния 205,36 273,47 247,26 224,15 187,92 179,51 248,56 279,13 188,94 189,41 251,20 182,46 210,98 156,65 190,22 185,85 224,18 279,42 280,55 185,82 0,00 

Сицилия 350,35 310,17 308,24 231,61 273,60 335,07 303,38 325,00 292,06 273,94 216,21 165,16 189,50 138,10 113,20 140,48 114,33 147,61 75,62 0,00 185,82 

Тоскана 169,12 110,94 99,62 67,47 147,16 113,20 95,09 70,18 54,34 0,00 108,11 68,60 36,22 99,62 160,74 126,56 176,59 212,82 238,63 273,94 189,41 

Умбрия 199,18 127,01 120,44 75,50 181,74 84,90 125,14 162,50 52,07 36,22 43,92 23,32 0,00 54,34 151,01 106,75 142,75 156,78 178,18 189,50 210,98 

Вале 
д'Аоста 0,00 118,58 112,24 53,66 17,43 59,37 155,03 129,05 146,48 169,12 200,25 269,30 199,18 230,31 253,00 259,51 271,11 275,59 369,32 350,35 205,36 

Венето 155,03 96,22 19,02 106,41 103,01 69,05 0,00 37,36 63,39 95,09 70,18 201,95 125,14 165,27 165,84 194,48 259,23 164,71 304,28 303,38 248,56  

3.2 Разходи за настаняване по време на междурегионален престой (за повече от 600 часа) (в евро) 

Регион на 
произход 

РАЗХОДИ ЗА НАСТАНЯВАНЕ 

Регион по местоназначение 

Вале 
д'Аоста 

АП 
Болцано 

АП 
Тренто Лигурия Пие­

монт Ломбардия Венето 
Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Емилия 
Романя Тоскана Марке Абруцо Умбрия Лацио Кампа­

ния Молизе Базили­
ката Пулия Кала­

брия 
Сици­

лия 
Сарди­

ния 

Абруцо 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Базилика­
та 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Калабрия 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Кампания 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Емилия 
Романя 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 
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Регион на 
произход 

РАЗХОДИ ЗА НАСТАНЯВАНЕ 

Регион по местоназначение 

Вале 
д'Аоста 

АП 
Болцано 

АП 
Тренто Лигурия Пие­

монт Ломбардия Венето 
Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Емилия 
Романя Тоскана Марке Абруцо Умбрия Лацио Кампа­

ния Молизе Базили­
ката Пулия Кала­

брия 
Сици­

лия 
Сарди­

ния 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Лацио 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Лигурия 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Ломбар­
дия 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Марке 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Молизе 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

АП 
Болцано 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

АП Тренто 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Пиемонт 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Пулия 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Сардиния 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Сицилия 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Тоскана 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Умбрия 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Вале 
д'Аоста 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62 

Венето 803,84 1 153,94 788,70 741,25 695,62 1 229,98 700,07 703,65 967,41 1 227,68 601,19 578,51 628,23 1 229,68 930,19 519,08 684,62 607,95 575,50 988,35 600,62  
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3.3 Дневни надбавки при междурегионален престой (за повече от 600 часа) (в евро) 

Регион на 
произход 

РАЗХОДИ ЗА ХРАНА 

Регион по местоназначение 

Вале 
д'Аоста 

АП 
Болцано 

АП 
Тренто Лигурия Пие­

монт Ломбардия Венето 
Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Емилия 
Романя Тоскана Марке Абруцо Умбрия Лацио Кампа­

ния Молизе Базили­
ката Пулия Кала­

брия 
Сици­

лия 
Сарди­

ния 

Абруцо 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Базилика­
та 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Калабрия 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Кампания 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Емилия 
Романя 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Лацио 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Лигурия 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Ломбар­
дия 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Марке 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Молизе 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

АП 
Болцано 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

АП Тренто 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Пиемонт 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Пулия 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Сардиния 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 
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Регион на 
произход 

РАЗХОДИ ЗА ХРАНА 

Регион по местоназначение 

Вале 
д'Аоста 

АП 
Болцано 

АП 
Тренто Лигурия Пие­

монт Ломбардия Венето 
Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Емилия 
Романя Тоскана Марке Абруцо Умбрия Лацио Кампа­

ния Молизе Базили­
ката Пулия Кала­

брия 
Сици­

лия 
Сарди­

ния 

Сицилия 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Тоскана 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Умбрия 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Вале 
д'Аоста 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27 

Венето 482,30 252,45 320,93 407,41 521,52 502,26 416,04 616,19 514,94 200,21 480,95 433,27 641,87 596,60 298,90 638,86 205,47 440,97 487,71 359,11 256,27  

3.4 Междурегионални надбавки за стажове (в евро) 

Брой на часовете 
обучение Абруцо Базиликата Калабрия Кампания Емилия 

Романя 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Лацио Лигурия Ломбардия Марке Молизе АП 
Болцано АП Тренто Пиемонт Пулия Сардиния Сицилия Тоскана Умбрия Вале  

д'Аоста Венето 

Ре
ги

он
, в

 к
ой

то
 се

 п
ро

ве
ж

да
 о

бу
че

ни
ет

о Ва
ле

 д
'А

ос
та

 

160 611,70 613,51 711,72 595,40 488,88 471,45 572,71 396,06 401,77 542,65 601,91 460,98 454,64 359,83 617,99 547,76 692,75 511,52 541,58 — 497,43 

161—200 613,84 615,65 713,86 597,54 491,02 473,59 574,85 398,20 403,91 544,79 604,05 463,12 456,78 361,97 620,13 549,90 694,89 513,66 543,72 — 499,57 

201—249 699,44 701,25 799,46 683,14 576,62 559,19 660,45 483,80 489,51 630,39 689,65 548,72 542,38 447,57 705,73 635,50 780,49 599,26 629,32 — 585,17 

250—300 804,30 806,11 904,32 788,00 681,48 664,05 765,31 588,66 594,37 735,25 794,51 653,58 647,24 552,43 810,59 740,36 885,35 704,12 734,18 — 690,03 

301—600 913,44 915,25 1 013,46 897,14 790,62 773,19 874,45 697,80 703,51 844,39 903,65 762,72 756,38 661,57 919,73 849,50 994,49 813,26 843,32 — 799,17 

> 600 1 555,44 1 557,25 1 655,46 1 539,14 1 432,62 1 415,19 1 516,45 1 339,80 1 345,51 1 486,39 1 545,65 1 404,72 1 398,38 1 303,57 1 561,73 1 491,50 1 636,49 1 455,26 1 485,32 — 1 441,17 

Бо
лц

ан
о 

160 585,59 610,44 659,45 646,09 455,92 477,65 546,48 488,35 471,77 459,31 570,48 — 410,64 525,76 512,52 647,88 684,58 485,35 501,42 492,99 470,63 

161—200 587,93 612,78 661,79 648,43 458,26 479,99 548,82 490,69 474,11 461,65 572,82 — 412,98 528,10 514,86 650,22 686,92 487,69 503,76 495,33 472,97 

201—249 681,53 706,38 755,39 742,04 551,86 573,60 642,42 584,29 567,71 555,26 666,42 — 506,58 621,71 608,46 743,83 780,53 581,29 597,37 588,93 566,58 

250—300 796,20 821,04 870,06 856,70 666,53 688,26 757,09 698,96 682,37 669,92 781,08 — 621,25 736,37 723,13 858,49 895,19 695,96 712,03 703,60 681,24 

301—600 915,54 940,39 989,40 976,05 785,87 807,60 876,43 818,30 801,72 789,27 900,43 — 740,59 855,71 842,47 977,83 1 014,53 815,30 831,38 822,94 800,59 

> 600 1 617,57 1 642,41 1 691,43 1 678,07 1 487,90 1 509,63 1 578,46 1 520,33 1 503,74 1 491,29 1 602,45 — 1 442,62 1 557,74 1 544,50 1 679,86 1 716,56 1 517,33 1 533,40 1 524,97 1 502,61 

7.5.2019 г. 
L 119/44 

О
фициален вестник на Европейския съю

з 
BG

    



Брой на часовете 
обучение Абруцо Базиликата Калабрия Кампания Емилия 

Романя 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Лацио Лигурия Ломбардия Марке Молизе АП 
Болцано АП Тренто Пиемонт Пулия Сардиния Сицилия Тоскана Умбрия Вале  

д'Аоста Венето  

Тр
ен

то
 

160 493,91 522,71 569,13 554,47 370,12 377,71 456,15 400,52 371,88 372,38 489,72 331,63 — 442,63 427,85 542,67 603,65 395,02 415,85 407,65 314,43 

161—200 495,75 524,56 570,97 556,31 371,97 379,55 458,00 402,36 373,72 374,23 491,56 333,48 — 444,47 429,70 544,52 605,50 396,87 417,70 409,49 316,27 

201—249 569,60 598,41 644,82 630,17 445,82 453,40 531,85 476,21 447,57 448,08 565,42 407,33 — 518,32 503,55 618,37 679,35 470,72 491,55 483,35 390,12 

250—300 660,07 688,88 735,29 720,63 536,29 543,87 622,32 566,68 538,04 538,55 655,88 497,80 — 608,79 594,02 708,84 769,82 561,19 582,02 573,81 480,59 

301—600 754,23 783,04 829,46 814,80 630,45 638,03 716,48 660,84 632,20 632,71 750,05 591,96 — 702,95 688,18 803,00 863,98 655,35 676,18 667,98 574,76 

> 600 1 308,13 1 336,93 1 383,35 1 368,69 1 184,34 1 191,93 1 270,37 1 214,74 1 186,10 1 186,61 1 303,94 1 145,85 — 1 256,85 1 242,07 1 356,89 1 417,87 1 209,25 1 230,07 1 221,87 1 128,65 

Ли
гу

ри
я 

160 454,43 542,61 547,82 419,00 344,06 426,02 434,85 — 355,61 423,87 457,83 419,74 410,91 342,02 555,97 529,95 537,41 373,27 381,30 359,46 412,21 

161—200 456,34 544,52 549,73 420,91 345,97 427,93 436,76 — 357,52 425,78 459,74 421,65 412,82 343,93 557,88 531,86 539,32 375,18 383,21 361,37 414,12 

201—249 532,79 620,97 626,18 497,36 422,42 504,38 513,21 — 433,97 502,23 536,19 498,10 489,27 420,38 634,33 608,31 615,77 451,63 459,66 437,82 490,57 

250—300 626,44 714,63 719,83 591,01 516,07 598,03 606,86 — 527,62 595,88 629,84 591,75 582,92 514,04 727,98 701,96 709,42 545,28 553,32 531,47 584,22 

301—600 723,92 812,10 817,31 688,48 613,55 695,50 704,33 — 625,09 693,35 727,31 689,22 680,39 611,51 825,46 799,43 806,89 642,75 650,79 628,94 681,69 

> 600 1 297,29 1 385,47 1 390,68 1 261,86 1 186,92 1 268,88 1 277,71 — 1 198,47 1 266,73 1 300,69 1 262,59 1 253,76 1 184,88 1 398,83 1 372,81 1 380,27 1 216,13 1 224,16 1 202,32 1 255,07 

П
ие

мо
нт

 

160 555,86 618,58 675,35 570,81 453,08 499,55 534,58 360,26 391,95 444,02 557,00 475,38 471,25 — 515,34 511,95 597,64 471,19 505,77 341,46 427,04 

161—200 557,89 620,60 677,37 572,83 455,10 501,57 536,61 362,28 393,98 446,05 559,02 477,40 473,27 — 517,36 513,98 599,66 473,22 507,80 343,49 429,07 

201—249 638,90 701,61 758,38 653,84 536,11 582,58 617,62 443,29 474,98 527,06 640,03 558,41 554,28 — 598,37 594,99 680,67 554,22 588,81 424,50 510,08 

250—300 738,13 800,85 857,61 753,07 635,35 681,82 716,85 542,52 574,22 626,29 739,26 657,65 653,52 — 697,61 694,22 779,90 653,46 688,04 523,73 609,31 

301—600 841,42 904,13 960,90 856,36 738,63 785,10 820,14 645,81 677,50 729,58 842,55 760,93 756,80 — 800,89 797,51 883,19 756,74 791,33 627,02 712,60 

> 600 1 448,98 1 511,69 1 568,46 1 463,92 1 346,19 1 392,66 1 427,69 1 253,37 1 285,06 1 337,13 1 450,11 1 368,49 1 364,36 — 1 408,45 1 405,07 1 490,75 1 364,30 1 398,88 1 234,57 1 320,15 

Ло
мб

ар
ди

я 

160 693,90 701,15 801,67 683,03 553,99 560,78 662,66 510,97 — 569,83 685,07 558,51 537,63 529,08 641,15 640,67 796,23 574,36 546,06 520,54 530,21 

161—200 696,78 704,03 804,55 685,92 556,87 563,66 665,54 513,85 — 572,72 687,95 561,40 540,51 531,96 644,03 643,56 799,12 577,24 548,94 523,42 533,10 

201—249 812,07 819,32 919,84 801,21 672,16 678,95 780,83 629,14 — 688,01 803,24 676,69 655,80 647,26 759,32 758,85 914,41 692,54 664,24 638,71 648,39 

250—300 953,31 960,55 1 061,07 942,44 813,39 820,18 922,06 770,37 — 829,24 944,48 817,92 797,03 788,49 900,55 900,08 1 055,64 833,77 805,47 779,94 789,62 

301—600 1 100,30 1 107,55 1 208,07 1 089,43 960,39 967,18 1 069,06 917,37 — 976,23 1 091,47 964,91 944,03 935,48 1 047,55 1 047,07 1 202,63 980,76 952,46 926,94 936,61 

> 600 1 964,98 1 972,23 2 072,75 1 954,11 1 825,07 1 831,86 1 933,74 1 782,05 — 1 840,91 1 956,15 1 829,59 1 808,71 1 800,16 1 912,23 1 911,75 2 067,31 1 845,44 1 817,14 1 791,61 1 801,29 

7.5.2019 г. 
L 119/45 

О
фициален вестник на Европейския съю

з 
BG

    



Брой на часовете 
обучение Абруцо Базиликата Калабрия Кампания Емилия 

Романя 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Лацио Лигурия Ломбардия Марке Молизе АП 
Болцано АП Тренто Пиемонт Пулия Сардиния Сицилия Тоскана Умбрия Вале  

д'Аоста Венето  

Ве
не

то
 

160 499,08 556,36 601,42 462,97 360,53 334,49 462,41 403,54 366,19 367,32 491,61 393,36 316,15 400,15 461,84 545,70 600,51 392,22 422,28 452,16 — 

161—200 500,94 558,22 603,27 464,83 362,38 336,35 464,26 405,40 368,04 369,18 493,47 395,21 318,01 402,00 463,70 547,56 602,37 394,08 424,13 454,02 — 

201—249 575,22 632,50 677,56 539,11 436,67 410,63 538,55 479,68 442,33 443,46 567,75 469,50 392,29 476,29 537,98 621,84 676,65 468,36 498,42 528,30 — 

250—300 666,22 723,50 768,56 630,11 527,67 501,63 629,55 570,68 533,33 534,46 658,75 560,49 483,29 567,29 628,98 712,84 767,65 559,36 589,42 619,30 — 

301—600 760,93 818,21 863,27 724,82 622,38 596,34 724,26 665,39 628,04 629,17 753,46 655,21 578,00 662,00 723,69 807,55 862,36 654,07 684,13 714,01 — 

> 600 1 318,06 1 375,34 1 420,39 1 281,95 1 179,51 1 153,47 1 281,39 1 222,52 1 185,17 1 186,30 1 310,59 1 212,33 1 135,13 1 219,13 1 280,82 1 364,68 1 419,49 1 211,20 1 241,26 1 271,14 — 

Ф
ри

ул
и—

Ве
не

ци
я 

Дж
ул

ия
 

160 577,72 616,26 655,77 653,62 406,84 — 464,57 471,59 450,99 514,38 570,24 454,61 433,67 526,89 592,49 630,50 676,37 421,56 513,87 480,42 388,73 

161—200 579,91 618,46 657,96 655,81 409,04 — 466,77 473,79 453,18 516,58 572,44 456,81 435,86 529,08 594,68 632,70 678,57 423,75 516,07 482,62 390,92 

201—249 667,75 706,30 745,81 743,66 496,88 — 554,61 561,63 541,03 604,42 660,28 544,65 523,71 616,93 682,53 720,54 766,41 511,60 603,91 570,46 478,77 

250—300 775,36 813,91 853,41 851,26 604,49 — 662,22 669,24 648,63 712,03 767,89 652,26 631,32 724,54 790,13 828,15 874,02 619,20 711,52 678,07 586,37 

301—600 887,36 925,91 965,41 963,26 716,49 — 774,22 781,24 760,63 824,03 879,89 764,26 743,31 836,54 902,13 940,15 986,02 731,20 823,52 790,07 698,37 

> 600 1 546,18 1 584,73 1 624,24 1 622,09 1 375,31 — 1 433,04 1 440,06 1 419,46 1 482,85 1 538,71 1 423,08 1 402,14 1 495,36 1 560,96 1 598,97 1 644,84 1 390,03 1 482,34 1 448,89 1 357,20  

Брой на часовете 
обучение Абруцо Базиликата Калабрия Кампания Емилия 

Романя 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Лацио Лигурия Ломбардия Марке Молизе АП 
Болцано АП Тренто Пиемонт Пулия Сардиния Сицилия Тоскана Умбрия Вале  

д'Аоста Венето 

Ре
ги

он
, в

 к
ой

то
 се

 п
ро

ве
ж

да
 о

бу
че

ни
ет

о 

Ем
ил

ия
 Р

ом
ан

я 

160 562,62 596,13 664,95 573,49 — 450,10 525,95 432,89 487,46 456,89 555,15 476,14 469,35 523,68 535,00 583,58 686,69 448,97 446,71 541,11 458,03 

161—200 565,09 598,60 667,42 575,96 — 452,57 528,41 435,36 489,92 459,36 557,62 478,60 471,81 526,15 537,47 586,04 689,16 451,44 449,17 543,58 460,49 

201—249 663,75 697,25 766,08 674,61 — 551,23 627,07 534,02 588,58 558,02 656,28 577,26 570,47 624,81 636,13 684,70 787,81 550,09 547,83 642,24 559,15 

250—300 784,60 818,11 886,94 795,47 — 672,08 747,93 654,88 709,44 678,87 777,13 698,12 691,33 745,66 756,98 805,56 908,67 670,95 668,69 763,10 680,01 

301—600 910,39 943,90 1 012,73 921,26 — 797,87 873,72 780,67 835,23 804,66 902,92 823,91 817,12 871,45 882,77 931,35 1 034,46 796,74 794,48 888,88 805,80 

> 600 1 650,33 1 683,84 1 752,66 1 661,20 — 1 537,81 1 613,65 1 520,60 1 575,16 1 544,60 1 642,86 1 563,84 1 557,05 1 611,39 1 622,71 1 671,28 1 774,40 1 536,68 1 534,41 1 628,82 1 545,73 

То
ск

ан
а 

160 448,73 556,73 618,76 540,88 434,47 450,32 479,75 447,60 493,34 488,24 506,69 491,07 479,75 527,30 592,95 569,54 654,08 — 416,36 549,26 475,22 

161—200 451,11 559,10 621,14 543,26 436,85 452,70 482,13 449,98 495,71 490,62 509,07 493,45 482,13 529,67 595,33 571,92 656,46 — 418,74 551,63 477,60 

201—249 546,14 654,14 716,17 638,29 531,88 547,73 577,16 545,01 590,75 585,65 604,10 588,48 577,16 624,71 690,36 666,95 751,49 — 513,77 646,67 572,63 

250—300 662,56 770,55 832,59 754,71 648,30 664,15 693,58 661,43 707,16 702,07 720,52 704,90 693,58 741,12 806,78 783,37 867,91 — 630,19 763,08 689,05 

301—600 783,73 891,72 953,76 875,87 769,47 785,31 814,75 782,60 828,33 823,24 841,69 826,07 814,75 862,29 927,95 904,54 989,07 — 751,35 884,25 810,22 

> 600 1 496,48 1 604,48 1 666,51 1 588,63 1 482,22 1 498,07 1 527,50 1 495,35 1 541,08 1 535,99 1 554,44 1 538,82 1 527,50 1 575,04 1 640,70 1 617,29 1 701,83 — 1 464,11 1 597,01 1 522,97 

7.5.2019 г. 
L 119/46 

О
фициален вестник на Европейския съю

з 
BG

    



Брой на часовете 
обучение Абруцо Базиликата Калабрия Кампания Емилия 

Романя 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Лацио Лигурия Ломбардия Марке Молизе АП 
Болцано АП Тренто Пиемонт Пулия Сардиния Сицилия Тоскана Умбрия Вале  

д'Аоста Венето  

М
ар

ке
 

160 347,07 385,44 531,24 457,95 350,35 451,10 358,27 406,16 396,76 — 364,05 372,99 365,07 408,08 395,63 539,29 504,30 396,20 332,01 488,34 358,27 

161—200 348,87 387,24 533,04 459,75 352,15 452,90 360,07 407,96 398,56 — 365,85 374,79 366,87 409,88 397,43 541,09 506,10 398,00 333,81 490,14 360,07 

201—249 420,89 459,27 605,07 531,77 424,17 524,92 432,10 479,98 470,59 — 437,87 446,81 438,89 481,91 469,45 613,12 578,13 470,02 405,83 562,16 432,10 

250—300 509,12 547,49 693,29 620,00 512,40 613,15 520,32 568,21 558,81 — 526,10 535,04 527,12 570,13 557,68 701,34 666,35 558,25 494,06 650,39 520,32 

301—600 600,95 639,32 785,12 711,83 604,23 704,98 612,15 660,04 650,64 — 617,93 626,87 618,95 661,96 649,51 793,17 758,18 650,08 585,89 742,22 612,15 

> 600 1 141,12 1 179,49 1 325,29 1 251,99 1 144,40 1 245,15 1 152,32 1 200,21 1 190,81 — 1 158,10 1 167,04 1 159,11 1 202,13 1 189,68 1 333,34 1 298,35 1 190,24 1 126,06 1 282,39 1 152,32 

А
бр

уц
о 

160 — 353,35 434,18 394,78 437,35 495,70 295,17 417,99 502,10 328,34 315,15 337,28 467,86 501,19 362,41 451,81 434,52 337,96 292,68 538,66 471,31 

161—200 — 355,04 435,86 396,47 439,03 497,39 296,85 419,67 503,78 330,02 316,83 338,96 469,54 502,88 364,09 453,50 436,20 339,64 294,36 540,35 472,99 

201—249 — 422,38 503,20 463,81 506,37 564,73 364,19 487,01 571,12 397,36 384,17 406,30 536,88 570,22 431,43 520,84 503,54 406,98 361,70 607,69 540,33 

250—300 — 504,87 585,69 546,30 588,86 647,22 446,68 569,51 653,61 479,85 466,66 488,79 619,37 652,71 513,92 603,33 586,03 489,47 444,19 690,18 622,82 

301—600 — 590,73 671,55 632,16 674,72 733,08 532,54 655,36 739,47 565,71 552,52 574,65 705,23 738,57 599,78 689,19 671,89 575,33 530,05 776,03 708,68 

> 600 — 1 095,77 1 176,60 1 137,21 1 179,77 1 238,12 1 037,59 1 160,41 1 244,52 1 070,76 1 057,57 1 079,70 1 210,28 1 243,61 1 104,83 1 194,24 1 176,94 1 080,38 1 035,10 1 281,08 1 213,73 

Ум
бр

ия
 

160 361,45 480,87 516,31 489,14 390,20 500,63 392,46 413,63 423,03 382,05 444,88 465,14 458,57 519,87 494,91 549,11 527,63 374,35 — 537,30 463,27 

161—200 363,56 482,99 518,42 491,25 392,31 502,74 394,58 415,75 425,14 384,16 446,99 467,25 460,69 521,98 497,02 551,22 529,74 376,47 — 539,42 465,38 

201—249 448,09 567,52 602,95 575,78 476,85 587,27 479,11 500,28 509,67 468,70 531,52 551,78 545,22 606,52 581,56 635,76 614,27 461,00 — 623,95 549,92 

250—300 551,65 671,07 706,50 679,34 580,40 690,82 582,66 603,83 613,23 572,25 635,07 655,34 648,77 710,07 685,11 739,31 717,82 564,55 — 727,50 653,47 

301—600 659,42 778,85 814,28 787,11 688,18 798,60 690,44 711,61 721,00 680,03 742,85 763,12 756,55 817,85 792,89 847,09 825,60 672,33 — 835,28 761,25 

> 600 1 293,42 1 412,84 1 448,27 1 421,11 1 322,17 1 432,59 1 324,43 1 345,60 1 355,00 1 314,02 1 376,84 1 397,11 1 390,54 1 451,84 1 426,88 1 481,08 1 459,59 1 306,32 — 1 469,27 1 395,24 

Ла
ци

о 

160 512,01 554,12 625,21 585,81 617,51 599,40 — 615,25 687,69 556,38 515,40 658,26 646,94 696,75 599,40 642,84 624,30 585,81 540,53 716,50 651,47 

161—200 515,05 557,16 628,25 588,85 620,55 602,44 — 618,28 690,73 559,42 518,44 661,30 649,98 699,79 602,44 645,88 627,34 588,85 543,57 719,54 654,51 

201—249 636,60 678,71 749,80 710,40 742,10 723,99 — 739,83 812,28 680,97 639,99 782,85 771,53 821,34 723,99 767,43 748,89 710,40 665,12 841,09 776,06 

250—300 785,49 827,60 898,69 859,30 891,00 872,88 — 888,73 961,18 829,87 788,89 931,75 920,43 970,24 872,88 916,33 897,79 859,30 814,02 989,99 924,96 

301—600 940,47 982,58 1 053,67 1 014,27 1 045,97 1 027,86 — 1 043,71 1 116,15 984,84 943,86 1 086,72 1 075,40 1 125,21 1 027,86 1 071,31 1 052,76 1 014,27 968,99 1 144,96 1 079,93 

> 600 1 852,09 1 894,20 1 965,29 1 925,89 1 957,59 1 939,48 — 1 955,33 2 027,77 1 896,46 1 855,48 1 998,34 1 987,02 2 036,83 1 939,48 1 982,93 1 964,38 1 925,89 1 880,61 2 056,58 1 991,55 

7.5.2019 г. 
L 119/47 

О
фициален вестник на Европейския съю

з 
BG

    



Брой на часовете 
обучение Абруцо Базиликата Калабрия Кампания Емилия 

Романя 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Лацио Лигурия Ломбардия Марке Молизе АП 
Болцано АП Тренто Пиемонт Пулия Сардиния Сицилия Тоскана Умбрия Вале  

д'Аоста Венето  

Ка
мп

ан
ия

 

160 452,64 361,17 417,55 — 506,07 629,46 426,83 440,41 549,08 497,07 348,49 598,89 586,27 573,99 416,41 517,43 440,41 487,96 478,22 580,21 493,05 

161—200 454,68 363,22 419,59 — 508,11 631,50 428,87 442,46 551,13 499,11 350,54 600,94 588,32 576,03 418,46 519,48 442,46 490,00 480,27 582,26 495,10 

201—249 536,49 445,02 501,39 — 589,92 713,30 510,68 524,26 632,93 580,92 432,34 682,74 670,12 657,84 500,26 601,28 524,26 571,80 562,07 664,06 576,90 

250—300 636,69 545,23 601,60 — 690,13 813,51 610,89 624,47 733,14 681,13 532,55 782,95 770,33 758,05 600,47 701,49 624,47 672,01 662,28 764,27 677,11 

301—600 740,99 649,53 705,90 — 794,42 917,81 715,18 728,77 837,44 785,42 636,85 887,25 874,63 862,34 704,77 805,79 728,77 776,31 766,58 868,57 781,41 

> 600 1 354,52 1 263,05 1 319,43 — 1 407,95 1 531,34 1 328,71 1 342,29 1 450,96 1 398,95 1 250,37 1 500,77 1 488,15 1 475,87 1 318,29 1 419,31 1 342,29 1 389,84 1 380,10 1 482,09 1 394,93 

М
ол

из
е 

160 354,06 339,51 393,85 329,55 468,79 527,14 337,48 460,30 532,18 384,23 — 504,33 502,58 541,24 378,57 494,12 448,75 434,83 415,02 567,78 502,75 

161—200 355,99 341,44 395,78 331,48 470,71 529,07 339,40 462,22 534,11 386,15 — 506,26 504,50 543,16 380,49 496,05 450,68 436,75 416,94 569,71 504,67 

201—249 433,05 418,51 472,84 408,55 547,78 606,14 416,47 539,29 611,17 463,22 — 583,33 581,57 620,23 457,56 573,12 527,75 513,82 494,01 646,78 581,74 

250—300 527,46 512,92 567,25 502,95 642,19 700,54 510,88 633,70 705,58 557,63 — 677,73 675,98 714,64 551,97 667,52 622,15 608,23 588,42 741,18 676,15 

301—600 625,72 611,18 665,51 601,21 740,45 798,81 609,14 731,96 803,84 655,89 — 776,00 774,24 812,90 650,23 765,78 720,41 706,49 686,68 839,44 774,41 

> 600 1 203,73 1 189,18 1 243,52 1 179,22 1 318,46 1 376,81 1 187,14 1 309,97 1 381,85 1 233,90 — 1 354,00 1 352,25 1 390,90 1 228,24 1 343,79 1 298,42 1 284,50 1 264,69 1 417,45 1 352,42  

Брой на часовете 
обучение Абруцо Базиликата Калабрия Кампания Емилия 

Романя 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Лацио Лигурия Ломбардия Марке Молизе АП 
Болцано АП Тренто Пиемонт Пулия Сардиния Сицилия Тоскана Умбрия Вале  

д'Аоста Венето 

Ре
ги

он
, в

 к
ой

то
 се

 п
ро

ве
ж

да
 о

бу
че

ни
ет

о 

Ба
зи

ли
ка

та
 

160 320,95 — 308,39 270,92 438,46 501,85 304,88 473,77 476,94 334,31 268,20 472,98 464,27 531,51 292,43 461,14 351,29 413,55 379,71 508,07 496,19 

161—200 322,44 — 309,87 272,40 439,94 503,33 306,36 475,26 478,43 335,79 269,68 474,46 465,75 532,99 293,91 462,62 352,77 415,03 381,19 509,56 497,67 

201—249 381,68 — 369,11 331,64 499,18 562,57 365,60 534,50 537,67 395,03 328,92 533,70 524,99 592,23 353,15 521,86 412,01 474,27 440,43 568,80 556,91 

250—300 454,25 — 441,68 404,21 571,75 635,14 438,17 607,07 610,23 467,60 401,49 606,27 597,56 664,80 425,72 594,43 484,58 546,84 513,00 641,36 629,48 

301—600 529,78 — 517,21 479,74 647,28 710,67 513,70 682,60 685,77 543,13 477,02 681,80 673,09 740,33 501,25 669,96 560,11 622,37 588,53 716,90 705,01 

> 600 974,08 — 961,51 924,04 1 091,58 1 154,97 958,00 1 126,90 1 130,07 987,43 921,33 1 126,10 1 117,39 1 184,63 945,55 1 114,26 1 004,41 1 066,67 1 032,83 1 161,20 1 149,31 

П
ул

ия
 

160 372,30 334,71 348,30 368,45 419,61 520,36 392,45 529,42 459,23 386,79 349,54 417,35 411,69 470,55 — 558,67 426,86 492,06 436,03 554,83 443,95 

161—200 374,04 336,46 350,04 370,19 421,36 522,11 394,19 531,16 460,98 388,53 351,29 419,09 413,43 472,30 — 560,41 428,60 493,81 437,77 556,58 445,70 

201—249 443,85 406,27 419,85 440,00 491,17 591,92 464,00 600,97 530,79 458,34 421,10 488,91 483,25 542,11 — 630,22 498,41 563,62 507,58 626,39 515,51 

250—300 529,37 491,79 505,37 525,52 576,69 677,44 549,52 686,49 616,31 543,86 506,62 574,42 568,76 627,63 — 715,74 583,93 649,14 593,10 711,91 601,03 

301—600 618,38 580,80 594,38 614,53 665,70 766,45 638,53 775,50 705,32 632,87 595,63 663,43 657,77 716,64 — 804,75 672,94 738,15 682,11 800,92 690,04 

> 600 1 141,97 1 104,38 1 117,97 1 138,12 1 189,28 1 290,03 1 162,11 1 299,09 1 228,90 1 156,45 1 119,21 1 187,02 1 181,36 1 240,22 — 1 328,34 1 196,53 1 261,73 1 205,70 1 324,50 1 213,62 
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Брой на часовете 
обучение Абруцо Базиликата Калабрия Кампания Емилия 

Романя 

Фриули- 
Венеция 
Джулия 

Лацио Лигурия Ломбардия Марке Молизе АП 
Болцано АП Тренто Пиемонт Пулия Сардиния Сицилия Тоскана Умбрия Вале  

д'Аоста Венето  

Ка
ла

бр
ия

 

160 447,87 354,48 — 373,38 553,37 587,45 422,06 525,07 623,56 526,20 368,63 568,09 556,77 634,37 352,10 563,61 358,67 521,68 461,23 652,37 587,33 

161—200 449,64 356,25 — 375,15 555,14 589,22 423,83 526,84 625,33 527,97 370,40 569,86 558,54 636,14 353,87 565,38 360,44 523,45 463,00 654,14 589,10 

201—249 520,40 427,01 — 445,92 625,90 659,98 494,59 597,60 696,09 598,74 441,16 640,62 629,30 706,90 424,64 636,14 431,20 594,21 533,76 724,90 659,86 

250—300 607,09 513,70 — 532,60 712,59 746,66 581,28 684,29 782,77 685,42 527,85 727,31 715,99 793,58 511,32 722,82 517,89 680,89 620,44 811,58 746,55 

301—600 697,31 603,92 — 622,82 802,81 836,88 671,50 774,51 873,00 775,64 618,07 817,53 806,21 883,81 601,54 813,04 608,11 771,12 710,67 901,81 836,77 

> 600 1 228,03 1 134,64 — 1 153,54 1 333,53 1 367,61 1 202,22 1 305,23 1 403,72 1 306,36 1 148,79 1 348,25 1 336,93 1 414,53 1 132,26 1 343,77 1 138,83 1 301,84 1 241,39 1 432,53 1 367,49 

Си
ци

ли
я 

160 523,88 473,06 434,34 471,93 650,78 683,72 496,83 590,33 693,80 574,94 499,21 668,89 666,97 632,33 506,34 544,54 — 632,67 548,22 709,08 662,10 

161—200 526,13 475,30 436,59 474,17 653,02 685,96 499,07 592,57 696,04 577,18 501,45 671,14 669,21 634,57 508,58 546,79 — 634,91 550,46 711,32 664,34 

201—249 615,81 564,98 526,27 563,85 742,70 775,65 588,75 682,26 785,72 666,86 591,13 760,82 758,89 724,25 598,26 636,47 — 724,59 640,15 801,00 754,02 

250—300 725,67 674,84 636,13 673,71 852,56 885,51 698,61 792,12 895,58 776,72 700,99 870,68 868,75 834,11 708,12 746,33 — 834,45 750,01 910,86 863,88 

301—600 840,01 789,18 750,47 788,05 966,91 999,85 812,96 906,46 1 009,92 891,06 815,33 985,02 983,10 948,46 822,46 860,67 — 948,80 864,35 1 025,21 978,23 

> 600 1 512,62 1 461,79 1 423,08 1 460,66 1 639,52 1 672,46 1 485,57 1 579,07 1 682,53 1 563,67 1 487,94 1 657,63 1 655,71 1 621,07 1 495,08 1 533,28 — 1 621,41 1 536,96 1 697,82 1 650,84 

Са
рд

ин
ия

 

160 410,58 452,31 508,68 418,35 417,07 507,25 384,77 452,27 407,64 479,33 413,98 501,59 475,39 416,05 507,55 — 413,94 417,53 439,11 433,48 476,69 

161—200 412,01 453,73 510,10 419,77 418,49 508,68 386,20 453,70 409,06 480,75 415,40 503,02 476,81 417,47 508,97 — 415,37 418,96 440,53 434,91 478,11 

201—249 469,04 510,76 567,14 476,80 475,52 565,71 443,23 510,73 466,09 537,78 472,43 560,05 533,84 474,50 566,00 — 472,40 475,99 497,56 491,94 535,15 

250—300 538,90 580,63 637,00 546,67 545,39 635,57 513,09 580,59 535,96 607,65 542,30 629,91 603,71 544,37 635,87 — 542,26 545,85 567,43 561,80 605,01 

301—600 611,61 653,34 709,71 619,38 618,10 708,29 585,80 653,31 608,67 680,36 615,01 702,63 676,42 617,08 708,58 — 614,98 618,56 640,14 634,51 677,72 

> 600 1 039,35 1 081,07 1 137,45 1 047,11 1 045,83 1 136,02 1 013,54 1 081,04 1 036,40 1 108,09 1 042,74 1 130,36 1 104,15 1 044,81 1 136,31 — 1 042,71 1 046,30 1 067,87 1 062,25 1 105,46   
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3.5 Надбавки за стажове по международна мобилност (в евро) 

Държава 
Месеци 

SA (1) MA (2) GA (3) 
1 2 3 4 5 6 

Австрия 1 617 2 312 3 094 4 082 4 732 5 382 162,5 650,2 22,733 

Белгия 1 501 2 183 2 841 3 719 4 305 4 890 151,0 585,3 21,575 

България 990 1 413 1 831 2 583 2 980 3 377 99,2 396,7 13,97 

Кипър 1 342 1 854 2 499 3 316 3 957 4 495 134,5 538,2 18,94 

Чехия 1 365 1 876 2 522 3 369 4 018 4 564 136,5 546,17 19,51 

Германия 1 477 2 114 2 751 3 749 4 344 4 939 148,7 594,67 21,24 

Дания 1 973 2 840 3 707 5 080,5 5 889 6 698 202,1 808,5 28,88 

Естония 1 504 2 226 2 949 3 765 4 366 4 968 150,3 601,33 21,48 

Испания 1 552 2 199 2 860 3 894 4 514 5 133 154,8 619,17 22,11 

Финландия 1 806 2 587 3 351 4 537 5 260 5 982 180,6 722,5 25,80 

Франция 1 771 2 533 3 295 4 451 5 162 5 873 177,8 711 25,39 

Обединено кралство 1 972 2 820 3 668 4 950 5 737 6 525 196,9 787,67 28,13 

Унгария 1 255 1 790 2 324 3 223 3 727 4 231 126,1 504,33 18,01 

Гърция 1 402 2 000 2 598 3 674 4 251 4 828 144,2 576,83 20,60 

Ирландия 1 788 2 559 3 330 4 493 5 210 5 927 179,3 717,3 25,62 

Исландия 1 614 2 312 3 011 4 062 4 710 5 358 162 648 23,14 

Лихтенщайн 1 978 2 817 3 656 4 968 5 758 6 547 197,4 789,5 28,20 

Литва 1 145 1 639 2 133 2 912 3 420 3 882 115,6 462,3 16,51 

Люксембург 1 501 2 148 2 794 3 802 4 406 5 010 151 604 21,57 

Латвия 1 204 1 721 2 238 3 104 3 589 4 074 121,2 484,8 17,32 

Малта 1 315 1 883 2 452 3 362 3 891 4 420 132,3 529 18,89 

Нидерландия 1 597 2 350 3 058 4 144 4 805 5 466 165,3 661,2 23,61 

Норвегия 2 129 3 035 3 942 5 341 6 189 7 036 211,9 847,7 30,27 

Полша 1 232 1 758 2 284 3 174 3 669 4 165 123,9 495,5 17,70 

Португалия 1 371 1 959 2 548 3 492 4 041 4 591 137,4 549,5 19,63 

Румъния 1 056 1 507 1 958 2 745 3 170 3 596 106,3 425,3 15,19 

Швеция 1 771 2 533 3 288 4 452 5 161 5 871 177,3 709,3 25,33 

Словения 1 363 1 945 2 526 3 465 4 011 4 556 136,3 545,3 19,48 

Словакия 1 293 1 850 2 408 3 308 3 827 4 346 129,8 519,2 18,54 

Турция 1 194 1 706 2 218 3 071 3 552 4 033 120,3 481 17,18 
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Държава 
Месеци 

SA (1) MA (2) GA (3) 
1 2 3 4 5 6 

Швейцария 1 879 2 579 3 279 4 670 5 370 6 070 175,0 700,0 25,00 

Хърватия 1 157 1 589 2 021 2 953 3 385 3 817 108 432 15,43  

(1)  SA = допълнителна седмица 
(2)  MА = допълнителен месец 
(3)  GA = допълнителен ден                                                                                                                                                                    

3.6 Надбавки за интервю(та) 

Място или държава на 
местоназначение Разстояние (km) 

Сума (EUR) 

Пътуване и  
настаняване Дневна надбавка 

Която и да е държава от 
ЕС-28 или Исландия и 
Норвегия 

0 — 50 0 50/ден (> 12 часа) 25/ ½ ден (> 6 - 12 часа) 
Maкс. 3 дни 

> 50 — 250 100 

> 250 — 500 250 

> 500 350  

3.7 Надбавка за преместване в друга държава членка (практика в предприятие) 

Страна на местоназначение Сума (EUR) 

Австрия 1 025 

Белгия 970 

България 635 

Хърватия 675 

Кипър 835 

Чехия 750 

Дания 1 270 

Естония 750 

Финландия 1 090 

Франция 1 045 

Германия 940 

Гърция 910 

Унгария 655 

Исландия 945 

Ирландия 1 015 

Италия 995 

Латвия 675 
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Страна на местоназначение Сума (EUR) 

Литва 675 

Люксембург 970 

Малта 825 

Нидерландия 950 

Норвегия 1 270 

Полша 655 

Португалия 825 

Румъния 635 

Словакия 740 

Словения 825 

Испания 890 

Швеция 1 090 

Обединено кралство 1 060  

3.8 Дневни разходи за настаняване (в евро)   

Дневни надбавки за ученика Дневни надбавки за персонала 

Група на държавата Държава (ден 1 — 
ден 14) 

(ден 15 — 
ден 60) 

(ден 1 — 
ден 14) 

(ден 15 — 
ден 60) 

Група А Обединено кралство 90 63 128 90 

Група B Дания 86 60 128 90 

Група C Нидерландия 83 58 128 90  

Швеция 83 58 128 90 

Група D Кипър 77 54 112 78  

Финландия 77 54 112 78  

Люксембург 77 54 112 78 

Група E Австрия 74 52 112 78  

Белгия 74 52 112 78  

България 74 52 112 78  

Чехия 74 52 112 78 

Група F Гърция 70 49 112 78  

Унгария 70 49 112 78  

Швейцария 70 49 112 78  

Лихтенщайн 70 49 112 78  

Норвегия 70 49 112 78  

Полша 70 49 112 78  

Румъния 70 49 112 78  

Турция 70 49 112 78 
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Дневни надбавки за ученика Дневни надбавки за персонала 

Група на държавата Държава (ден 1 — 
ден 14) 

(ден 15 — 
ден 60) 

(ден 1 — 
ден 14) 

(ден 15 — 
ден 60) 

Група G Германия 67 47 96 67  

Испания 67 47 96 67  

Латвия 67 47 96 67  

Северна Македония 67 47 96 67  

Малта 67 47 96 67  

Словакия 67 47 96 67 

Група H Хърватия 58 41 80 56  

Естония 58 41 80 56  

Литва 58 41 80 56  

Словения 58 41 80 56 

Група I Франция 80 56 112 78  

Ирландия 80 56 128 90  

Исландия 80 56 112 78 

Група L Португалия 64 45 96 67“    
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ПРИЛОЖЕНИЕ V 

„ПРИЛОЖЕНИЕ IX 

Условия за възстановяване на разходи въз основа на единичните разходи и еднократните суми за Нидерландия 

1. Определяне на стандартните таблици на единичните разходи 

Видове операции Име на показателите Категория на разходите Мерна единица за показателите Суми 
(в ЕUR) 

1. Дейности за реинтеграция на лишените от 
свобода в сектор „Затвори“ 

Приоритетна ос 1 

OП 2014NL05SFOP001 

Инвестиционен приоритет: 9i — Активно 
приобщаване 

Календарни дни на участие на лишен от сво­
бода по време на периода на интервенция (1) 
в сектор „Затвори“ (GW). 

Всички допустими разходи (раз­
ходи за персонал, други преки и 
непреки разходи). 

Брой календарни дни на участие на 
лишен от свобода по време на пе­
риода на интервенция 

14,50 

2. Дейности за реинтеграция на лишените от 
свобода в сектор „Съдебно-медицински 
грижи“ (Forzo) 

Приоритетна ос 1 

OП 2014NL05SFOP001 

Инвестиционен приоритет: Активно 
приобщаване 

Календарни дни на участие на лишен от сво­
бода по време на периода на интервенция в 
сектор „Съдебно-медицински грижи“ (Forzo) 

Всички допустими разходи (раз­
ходи за персонал, други преки и 
непреки разходи). 

Брой календарни дни на участие на 
лишен от свобода по време на пе­
риода на интервенция 

21,00 

3. Дейности за реинтеграция на непълно­
летни правонарушители и младежи в ин­
ституции под надзор въз основа на граж­
данскоправно съдебно решение 

Приоритетна ос 1 

OП 2014NL05SFOP001 

Инвестиционен приоритет: 9i — Активно 
приобщаване 

Календарни дни на участие на непълнолетен 
правонарушител и младеж по време на пе­
риода на интервенция в сектор „Непълно­
летни правонарушители и младежи в инсти­
туции за лишаване от свобода по силата на 
гражданското право“ (JI) 

Всички допустими разходи (раз­
ходи за персонал, други преки и 
непреки разходи). 

Брой календарни дни на участие на 
непълнолетен правонарушител и мла­
деж по време на периода на интервен­
ция. 

26,50 

4. Професионални съвети за млади хора с 
увреждания 

OП 2014NL05SFOP001 

Инвестиционен приоритет: 9i — Активно 
приобщаване 

Предоставяне на професионални съвети на 
млади хора с увреждания, които получават 
обезщетения от Агенцията за осигуряване на 
работниците и служителите (UWV), за осигу­
ряване и поддържане на платена заетост на 
отворения пазар на труда 

Всички допустими разходи. Брой часове на предоставени профе­
сионални съвети на участник. 

55,05 

(1)  За целите на операции от вида 1—3 периодът на интервенция е този между датата на започване и датата на приключване на дейността за реинтеграция.  
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2. Актуализиране на сумите 

Сумите на единичните разходи, определени за видовете операции 1—3, се актуализират ежегодно в съответствие с нидерландския индекс на потребителските цени (CPI): https://www.cbs. 
nl/nl-nl/conversie/uitgelicht/de-consumentenprijsindex. Стойностите на индекса са публикувани на уебсайта CBS Statline. 

Първата индексация ще бъде изчислена през 2017 г. Базовата година за сумите на единичните разходи, поместени в настоящото приложение, е 2015 г. (CPI 2015 г. = 100). 

Считано от 2017 г., всяка година (N) сумите се индексират чрез прилагане на CPI за година N – 1, като 2015 г. се приема за базова година. За изчисляване на сумите на единичните разходи 
се използва следната формула, която се прилага през дадена година: 

Суми на единичните разходи през година N = суми на единичните разходи, включени в настоящото приложение * CPI през година N – 1 (с базова година 2015 = 100)/100 

Сумите на единичните разходи, определени за видовете операции за единичните разходи 4 ще бъдат коригирани, когато законовите разпоредби за професионалните съвети претърпят 
промяна съгласно нидерландското право. За да се вземе предвид фактът, че определеният брой часове невинаги се използва, установеният процент от 60 %, който образува основата за 
изчисляване на почасовата сума, ще се преизчислява на всеки две 2 години, както настоящите изчисления са направени при базова година 2018. Ако средната стойност се различава с повече 
от 2 процента от общия брой часове, новият процент ще се прилага като нова средна стойност. 

3. Определяне на еднократната сума 

Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показателя Суми 
(в ЕUR) 

Техническа помощ 

Приоритетна ос 4 

2014NL05SFOP001 

Нов общ размер на разходите, включени в зая­
вление за плащане (т.е. общите допустими раз­
ходи, включени в заявление за плащане, които 
все още не са били взети предвид при изчисля­
ването на вноска от 100 000 EUR). 

Всички допустими разходи. Вноски от 100 000 EUR на нови общи разходи, 
включени в заявление за плащане, представено 
на Европейската комисия, до достигане на мак­
сималната сума (1), предвидена в бюджета в рам­
ките на приоритетна ос „Техническа помощ“. 

5 690 

(1)  В съответствие с член 119 от Регламент (ЕС) № 1303/2013.  

4. Актуализиране на сумите 

Не е приложимо.“  
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ПРИЛОЖЕНИЕ VI 

„ПРИЛОЖЕНИЕ XVI 

Условия за възстановяване на разходи въз основа на стандартни таблици на единичните разходи за Хърватия 

1. Определяне на стандартните таблици на единичните разходи 

Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показателите Суми 
(в НRK) 

1. Подобряване на достъпа до обра­
зование за обучаващи се в нерав­
ностойно положение на равнище 
преди висше образование, като 
се предоставя целева професио­
нална подкрепа на обучаващите 
се чрез помощник-учители по 
приоритетна ос 3 „Образование 
и обучение през целия живот“ 
на оперативна програма „Ефек­
тивно управление на човешките 
ресурси“ (2014HR05M9OP001) 

Брой отработени месеци от по­
мощник-учител 

Всички допустими разходи за 
операцията 

Брой отработени месеци 4 530,18 

2. Професионално обучение по 
приоритетна ос 1 „Висока степен 
на заетост и мобилност на па­
зара на труда“ на оперативна 
програма „Ефективно управление 
на човешките ресурси“ 
(2014HR05M9OP001) 

Месеци на участие в професио­
нално обучение 

Всички допустими разходи за 
операцията, с изключение на 
пътните разходи за участника, 
разходите за образование и 
професионален изпит на учас­
тника (ако е приложимо) 

Брой месеци на участие в про­
фесионално обучение 

За участници без предишен професионален 
опит: 

3 318,81 

За участници с предишен професионален 
опит: 

а) за първите 12 месеца на участие в профе­
сионално обучение 

3 791,19 

б) за последните 12 месеца на участие в про­
фесионално обучение 

3 318,81 

3. Програми за обществено благоу­
стройство, подпомагани по прио­
ритетна ос 1 „Висока степен на 
заетост и мобилност на пазара 
на труда“ и приоритетна ос 2 
„Социално приобщаване“ на опе­
ративна програма „Ефективно 
управление на човешките ре­
сурси“ (2014HR05M9OP001) 

Месеци, през които се изплаща по­
мощ за заетост на служителите в 
програма за обществено благоу­
стройство 

Всички допустими разходи за 
операцията, с изключение на 
пътните разходи за участника, 
разходите за образование и 
професионален изпит на учас­
тника (ако е приложимо) 

Брой месеци на помощи за тру­
дова заетост на служител 

а)  3 943,24 

при заетост на пълно работно време — 
100 % интензитет на помощта за заетост 

б)  1 971,62 

при заетост на пълно работно време — 50 
% интензитет на помощта за заетост, при 
заетост на половин работен ден — 100 % 
интензитет на помощта за заетост 
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Видове операции Наименование на показателя Категория на разходите Мерна единица за показателите Суми 
(в НRK) 

4. Мерки за активизиране на пазара 
на труда, подпомагани по прио­
ритетна ос 1 „Висока степен на 
заетост и мобилност на пазара 
на труда“ и приоритетна ос 2 
„Социално приобщаване“ на опе­
ративна програма „Ефективно 
управление на човешките ре­
сурси“ (2014HR05M9OP001) 

Месеци, през които участникът 
взема участие в мярка за активна 
политика по заетостта. 

Пътни разходи Брой на месеците участие в 
мярка за активна политика по 
заетостта. 

452,16 

5. Мярка за активна политика по 
заетостта под формата на субси­
дии за заплати, предоставяни на 
работодателите за работници в 
неравностойно положение или 
работници с увреждания, подпо­
магани по приоритетна ос 1 „Ви­
сока степен на заетост и мобил­
ност на пазара на труда“ на 
оперативна програма „Ефективно 
управление на човешките ре­
сурси“ (2014HR05M9OP001) 

Месеци, през които се изплаща по­
мощ за заетост на работници в не­
равностойно положение или ра­
ботници с увреждания. 

Всички допустими разходи за 
операцията, с изключение на 
пътните разходи на участника. 

Брой месеци, през които се из­
плаща помощ за заетост на ра­
ботници в неравностойно поло­
жение или работници с 
увреждания, за най-много 12 
месеца на работник. 

Вариант 1 — работници в неравностойно по­
ложение без предишен професионален опит 

а)  1 682,27 (за ISCED (1) 0,1) 

б)  2 048,92 (за ISCED 2,3,4) 

в)  2 695,94 (за ISCED 5,6,7,8) 

Вариант 2 — работници в неравностойно по­
ложение с предишен професионален опит 

а)  1 971,63 (за ISCED 0,1) 

б)  2 516,21 (за ISCED 2,3,4) 

в)  3 145,78 (за ISCED 5,6,7,8) 

Вариант 3 — работници с увреждания без 
предишен професионален опит 

а)  2 523,40 (за ISCED 0,1) 

б)  3 073,38 (за ISCED 2,3,4) 

в)  4 043,92 (за ISCED 5,6,7,8) 

Вариант 4 — работници с увреждания с пред­
ишен професионален опит 

а)  2 957,43 (за ISCED 0,1) 

б)  3 774,32 (за ISCED 2,3,4) 

в)  4 718,68 (за ISCED 5,6,7,8) 

(1)  Международна стандартна класификация на образованието (International Standard Classification of Education (ISCED): https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/International_Standard_ 
Classification_of_Education_%28ISCED%29   
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2. Актуализиране на сумите 

Сумата за единични разходи 2 се актуализира всяка календарна година, като в метода за изчисление се заменя сумата за 
финансова помощ и вноската за задължително осигуряване. 

Актуализациите ще се основават: 

—  за финансовата помощ — на промените в законоустановената минимална заплата съгласно Наредбата за минималната 
работна заплата, издадена от правителството, публикувана в Официален вестник на Република Хърватия (https://www. 
nn.hr), 

—  за вноските за задължително осигуряване — на промените на минималните месечни основи съгласно заповедта за 
основите за изчисляване на вноските за задължително осигуряване, издадена от министъра на финансите, публикувана 
в Официален вестник на Република Хърватия (https://www.nn.hr). 

Освен това, всяка промяна в разпоредбите на Закона за насърчаване на заетостта, уреждащи реда и условията за 
определяне на финансовите помощи и плащанията на задължителни осигурителни вноски за професионално обучение 
и/или всяка промяна в разпоредбите на Закона за вноските (№ 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 
148/13, 41/14, 143/14, 115/16), уреждащи изчисляването на задължителните вноски, може да доведе до промени в 
предлагания метод за изчисление. 

Сумата за единични разходи 3 се актуализира всяка календарна година, като в метода за изчисление се заменя сумата за 
законоустановената минимална заплата и годишния процент на отпуските по болест. 

Актуализациите ще се основават на: 

—  промени в законоустановената минимална заплата съгласно Декрет за минималната работна заплата, издаден от 
правителството за една календарна година, публикувани в Официален вестник на Република Хърватия (https://www. 
nn.hr) съгласно член 7 от Закона за минималната работна заплата (№ 39/13), 

—  промените в официалния годишен процент на отпуските по болест в Хърватия, публикуван на уебсайта на 
Хърватският фонд за здравно осигуряване (http://www.hzzo.hr/o-zavodu/izvjesca/). Освен това, всяка промяна в 
разпоредбите на Закона за вноските (№ 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 
115/16), уреждащи изчисляването на задължителните вноски, може да доведе до промени в предлагания метод за 
изчисление. 

Сумата за единични разходи 5 се актуализира всяка календарна година, като в метода за изчисление се заменят сумата за 
субсидии за всяка категория работник и официалният годишен процент на отпуските по болест. 

Актуализациите ще се основават: 

—  за субсидиране на заплатите — на промените в сумите, публикувани в реда и условията, определяни от хърватските 
служби по заетостта (CES) всяка година и за всяка категория работници, 

—  промените в официалния годишен процент на отпуските по болест в Хърватия, публикувани на уебсайта на 
Хърватския фонд за здравно осигуряване (http://www.hzzo.hr/o-zavodu/izvjesca/). Освен това, всяка промяна в 
разпоредбите на Закона за вноските (№ 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 
115/16), уреждащи изчисляването на задължителните вноски, може да доведе до промени в предлагания метод за 
изчисление.“  
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ПРИЛОЖЕНИЕ VII 

„ПРИЛОЖЕНИЕ XIX 

Условия за възстановяване на разходи въз основа на стандартни таблици на единичните разходи за Обединеното кралство. 

1. Определяне на стандартните таблици на единичните разходи 

Видове операции Наименование на показателя Категория на разхо­
дите Мерна единица за показателите Суми в GBP 

1. Професионална подготовка по 
приоритетна ос 3 на оператив­
ната програма на ЕСФ за Се­
верна Ирландия (2014UK05S­
FOP004) 

Наети на работа участници на възраст 
не по-малко от 16 години, работещи за 
пълна и формална професионална под­
готовка. 

Всички 
допустими 
разходи за 
операцията. 

Брой участници, работещи за пълна и фор­
мална професионална подготовка. 

Сумите се изчисляват в зависимост от: 

възрастта (1) и уврежданията на участника, 

постигнатото целево ниво на квалифика­
ция, 

категорията на финансиране и равнището 
на професионално обучение, както е посо­
чено в точка 3. по-долу. 

2. Обучение и предоставена на 
участниците подкрепа по прио­
ритетни оси 1 и 2 на опера­
тивната програма на ЕСФ за 
Северна Ирландия 
(2014UK05SFOP004) 

Месеци или часове, отработени от пер­
сонала по операции за подпомагане или 
обучение на участниците в четири на­
правления: 

1. достъп до трудова заетост (безра­
ботни или икономически неак­
тивни);  

2. млади хора, незаети с работа, учене 
или обучение (NEET) от възрастовата 
група 16—24 години;  

3. пригодността за заетост сред хората 
с увреждания; 

4. програма за подпомагане на семей­
ството от общността. 

Всички 
допустими 
разходи за 
операцията. 

Брой часове или месеци, отработени от слу­
жител, диференцирани по категории: 

— за персонала на пълно работно време, от­
работил всички договорени часове по 
операцията, годишната ставка се разделя 
на 12, за да се установи месечна ставка; 

—  за персонала на непълно работно време, 
отработил определен брой часове по опе­
рацията, месечната ставка ще бъде уста­
новена съгласно следната формула: [при­
ложима почасова ставка x договорени 
часове труд на седмица х 45,15 седмици 
годишно]/12 месеца; 

—  за служители на непълно работно време, 
които не са отработили всички догово­
рени часове на операция, приложимата 
почасова ставка ще се прилага за отрабо­
тените часове по операцията. 

1. Годишна ставка за служители, рабо­
тещи на пълно работно време: 

Помощен персонал 27 000 

Персонал за изпълнение на 
операцията 

39 500 

Специалисти за целите на 
операцията/персонал за 
управление на операцията 

61 000 

2.  Почасова ставка за персонал, работещ 
на непълно работно време: 

Помощен персонал 15,60 

Персонал за изпълнение на 
операцията 

22,90 

Специалисти за целите на 
операцията/персонал за 
управление на операцията 

35,40 

(1)  „Млад човек“ е лице на възраст от 16 до 24 години, докато „лице на зряла възраст“ се определя като лице на възраст не по-малко от 25 години.  
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2. Актуализиране на сумите 

За единичен разход 2, сумите могат да бъдат актуализирани, като се приложи годишният темп на инфлация веднъж годишно от 1 април (https://www.ons.gov. 
uk/economy/inflationandpriceindices - rounded figures). 

3. Суми (в GBP)  

ПРОФЕСИОНАЛНА ПОДГОТОВКА НИВО 2 — Млад човек.  

Праг за задействане 
Категории на финансиране (Бележка 1) Надбавка за 

увреждания 1 2 3 4 5 6 

1 Одобрение на личния план за обучение 330 330 330 330 330 330 610 

2 Целево ниво (Бележка 2)         

Постигане на 20 %—25 % от рамковите единици на професионална подготовка (1) 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 40 %—45 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 60 %—65 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 80 %—85 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220 

3 Постигане на основни умения (Бележка 3) 330 330 330 330 330 330 0 

4 Постигане на Ниво 2 на национална професионална квалификация 330 380 440 550 600 660 220 

5 Постигане на пълно Ниво 2 на рамката за професионална подготовка 330 380 440 820 880 930 0 

6 Стимул за работодателя 500 500 500 750 750 750 0 

(1) Рамкови единици на професионална подготовка (Apprenticeship Framework Units) са елементите на определеното/необходимото обучение (т.е. модулите), които са съставни части на квалификациите. Квалифи­
кациите за професионална подготовка Ниво 2 са публикувани на: https://www.nidirect.gov.uk/articles/level-2-frameworks-apprenticeships, а за професионална подготовка Ниво 3 на: https://www.nidirect.gov. 
uk/articles/level-3-frameworks-apprenticeships   

ПРОФЕСИОНАЛНА ПОДГОТОВКА НИВО 2 — Лице на зряла възраст  

Праг за задействане 
Категории на финансиране (Бележка 1) Надбавка за 

увреждания 1 2 3 4 5 6 

1 Одобрение на личния план за обучение 165 165 165 165 165 165 305 
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ПРОФЕСИОНАЛНА ПОДГОТОВКА НИВО 2 — Лице на зряла възраст  

Праг за задействане 
Категории на финансиране (Бележка 1) Надбавка за 

увреждания 1 2 3 4 5 6 

2 Плащания за целево ниво (Бележка 2)         

Постигане на 20 %—25 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 40 %—45 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 60 %—65 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 80 %—85 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110 

3 Постигане на основни умения (Бележка 3) 165 165 165 165 165 165 0 

4 Постигане на Ниво 2 на национална професионална квалификация 165 190 220 275 300 330 110 

5 Постигане на пълно Ниво 2 на рамката за професионална подготовка 165 190 220 410 440 465 0 

6 Стимул за работодателя 250 250 250 375 375 375 0   

ПРОФЕСИОНАЛНА ПОДГОТОВКА НИВО 3 (PROGRESSION ROUTE (ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ПО-НАТАТЪШЕН НАПРЕДЪК И ОБРАЗОВАНИЕ) — Млад човек  

Праг за задействане 
Категории на финансиране (Бележка 1) Надбавка за 

увреждания 1 2 3 4 5 6 

1 Одобрение на личния план за обучение 220 220 220 220 220 220 610 

2 Плащания за целево ниво (Бележка 2)         

Постигане на 20 %—25 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 40 %—45 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 60 %—65 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 80 %—85 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220 
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ПРОФЕСИОНАЛНА ПОДГОТОВКА НИВО 3 (PROGRESSION ROUTE (ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ПО-НАТАТЪШЕН НАПРЕДЪК И ОБРАЗОВАНИЕ) — Млад човек  

Праг за задействане 
Категории на финансиране (Бележка 1) Надбавка за 

увреждания 1 2 3 4 5 6 

3 Постигане на основни умения (Бележка 3) 330 330 330 330 330 330 0 

4 Постигане на Ниво 3 на национална професионална квалификация 770 820 880 990 1 040 1 100 220 

5 Постигане на пълно Ниво 3 на рамката за професионална подготовка 990 1 150 1 320 1 870 2 030 2 200 0 

6 Стимул за работодателя 500 500 500 750 750 750 0   

ПРОФЕСИОНАЛНА ПОДГОТОВКА НИВО 3 (ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ПО-НАТАТЪШЕН НАПРЕДЪК И ОБРАЗОВАНИЕ) — Участници в професионална подготовка на зряла възраст (ЛИЦА НА ЗРЯЛА 
ВЪЗРАСТ)  

Праг за задействане 
Категории на финансиране (Бележка 1) Надбавка за 

увреждания 1 2 3 4 5 6 

1 Одобрение на личния план за обучение 110 110 110 110 110 110 305 

2 Плащания за целево ниво (Бележка 2)         

Постигане на 20 %—25 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 40 %—45 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 60 %—65 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 80 %—85 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110 

3 Постигане на основни умения (Бележка 3) 165 165 165 165 165 165 0 

4 Постигане на Ниво 3 на национална професионална квалификация 385 410 440 495 520 550 110 

5 Постигане на пълно Ниво 3 на рамката за професионална подготовка 495 575 660 935 1 015 1 100 0 

6 Стимул за работодателя 250 250 250 375 375 375 0  
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ПРОФЕСИОНАЛНА ПОДГОТОВКА НИВО 3 (С ПРОДЪЛЖАВАНЕ ОТ НИВО 2) (Бележка 4) — Млад човек  

Праг за задействане 
Категории на финансиране (Бележка 1) Надбавка за 

увреждания 1 2 3 4 5 6 

1 Одобрение на личния план за обучение 330 330 330 330 330 330 610 

2 Плащания за целево ниво (Бележка 2)         

Постигане на 20 %—25 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 40 %—45 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 60 %—65 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 80 %—85 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220 

4 Постигане на Ниво 2 на национална професионална квалификация 660 710 770 990 1 040 1 100 220           

Плащане на задържане/започване (Бележка 5) 220 220 220 220 220 220 610 

2 Плащания за целево ниво (Бележка 2)         

Постигане на 20 %—25 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 40 %—45 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 60 %—65 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220  

Постигане на 80 %—-85 % от рамковите единици на професионална подготовка 380 440 490 710 770 820 220 

3 Постигане на основни умения (Бележка 2) 330 330 330 330 330 330 0 

4 Постигане на Ниво 3 на национална професионална квалификация 770 820 880 990 1 040 1 100 220 

5 Постигане на пълно Ниво 3 на рамката за професионална подготовка 990 1 150 1 320 1 870 2 030 2 200 0 

6 Стимул за работодателя 1 000 1 000 1 000 1 500 1 500 1 500 0  
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ПРОФЕСИОНАЛНА ПОДГОТОВКА НИВО 3 (С ПРОДЪЛЖАВАНЕ ОТ НИВО 2) (Бележка 4) — Участници в професионална подготовка на зряла възраст (ЛИЦА НА ЗРЯЛА ВЪЗРАСТ)  

Праг за задействане 
Категории на финансиране (Бележка 1) Надбавка за 

увреждания 1 2 3 4 5 6 

1 Одобрение на личния план за обучение 165 165 165 165 165 165 305 

2 Плащания за целево ниво (Бележка 2)         

Постигане на 20 %—25 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 40 %—45 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 60 %—65 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 80 %—85 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110 

4 Постигане на Ниво 2 на национална професионална квалификация 330 355 385 495 520 550 110           

Плащане на запазване/започване (Бележка 5) 110 110 110 110 110 110 305 

2 Плащания за целево ниво (Бележка 2)         

Постигане на 20 %—25 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 40 %—45 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 60 %—65 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110  

Постигане на 80 %—-85 % от рамковите единици на професионална подготовка 190 220 245 355 385 410 110 

3 Постигане на основни умения (Бележка 3) 165 165 165 165 165 165 0 

4 Постигане на Ниво 3 на национална професионална квалификация 385 410 440 495 520 550 110 

5 Постигане на пълно Ниво 3 на рамката за професионална подготовка 495 575 660 935 1 015 1 100 0 

6 Стимул за работодателя 500 500 500 750 750 750 0   
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Забележки 

1.  Пълният списък на рамките за професионална подготовка и категориите на финансиране, към които се отнасят, са 
определени в приложения 1 и 2 на „Apprenticeships NI 2017 Operational Requirements“ (Оперативни изисквания за 
професионална подготовка NI 2017), публикувани на адрес: https://www.economy-ni.gov. 
uk/publications/apprenticeship-guidelines 

2.  Плащания за целево ниво се изплащат след завършване на целевите единици на съгласуваната обща рамка. За 
изчисляване на постигнатия процент, завършването на целите единици или на части от единици в рамката се отчита в 
съответствие с „Apprenticeships NI 2017 Operational Requirements“ (Оперативни изисквания за професионална 
подготовка NI 2017) на адрес: https://www.economy-ni.gov.uk/publications/apprenticeship-guidelines 

3.  Основните умения се състоят от комуникация, прилагане на определен брой ИКТ. Сумата за основни умения е 
ограничена до едно изплащане на участник от 55 GBP за лице на зряла възраст/110 GBP на млад човек за всяко 
основно умение от комуникацията, прилагане на определен брой ИКТ. 

4.  При професионална подготовка Ниво 3 (с продължаване от Ниво 2) стажанти с досегашен опит от обучение на Ниво 2 
могат да продължат към рамка на Ниво 3, като се вземе предвид предишното им обучение и резултатите от него. Това 
може да даде възможност на стажанта да премине към Ниво 3, без да е завършил пълната рамка на Ниво 2. 

5.  Прилага се, когато участникът е завършил и постигнал всички елементи на квалификация на Ниво 2 и продължава към 
професионална подготовка на Ниво 3.“  
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РЕГЛАМЕНТ (ЕС) 2019/698 НА КОМИСИЯТА 

от 30 април 2019 година 

за изменение на приложения III и V към Регламент (ЕО) № 1223/2009 на Европейския парламент 
и на Съвета относно козметичните продукти 

(текст от значение за ЕИП) 

ЕВРОПЕЙСКАТА КОМИСИЯ, 

като взе предвид Договора за функционирането на Европейския съюз, 

като взе предвид Регламент (ЕО) № 1223/2009 на Европейския парламент и на Съвета от 30 ноември 2009 г. относно 
козметичните продукти (1), и по-специално член 31, параграф 1 от него, 

като има предвид, че: 

(1)  Веществото 1-(имидазол-1-ил)-3,3-диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он, с наименование по Международната 
номенклатура на козметичните съставки (INCI) climbazole, понастоящем е разрешено за употреба като консервант 
в козметични продукти при максимална концентрация от 0,5 % в готовия за употреба препарат. То е включено във 
вписване 32 от приложение V към Регламент (ЕО) № 1223/2009. В съответствие с член 14, параграф 1, буква г), 
подточка ii) от Регламент (ЕО) № 1223/2009 Climbazole може да се съдържа в козметични продукти и когато 
предназначението му е различно от това на консервант, но единствено в рамките на пределната концентрация, 
определена във вписване 32 от приложение V. 

(2)  Научният комитет по безопасност на потребителите (НКБП) заключи на пленарното си заседание от 21—22 юни 
2018 г. в допълнение към предходните си становища относно Climbazole (2), че при сценарий за съвкупна 
експозиция Climbazole е безопасен, когато се използва като консервант в кремове за лице, лосиони за коса и 
продукти за грижа за краката при максимална концентрация от 0,2 %, а когато се използва като консервант в 
шампоани с отмиване — при максимална концентрация от 0,5 %. 

(3)  НКБП заключи също така, че при сценарий за съвкупна експозиция Climbazole е безопасен, когато се използва 
като агент против пърхот в шампоани с отмиване при максимална концентрация от 2 %. 

(4)  С оглед на посоченото допълнение съществува потенциален риск за здравето на човека, произтичащ от употребата 
на Climbazole като консервант или за цели, различни от тези на консервантите, при допустимата към момента 
максимална концентрация от 0,5 % за всички козметични продукти. Поради това използването на Climbazole като 
консервант следва да се допуска само за кремове за лице, лосиони за коса, продукти за грижа за краката и 
шампоани с отмиване. Максималната концентрация следва да бъде 0,2 % за кремове за лице, лосиони за коса и 
продукти за грижа за краката и 0,5 % за шампоани с отмиване. 

(5)  Използването на Climbazole за цели, различни от тези на консервантите, следва да бъде ограничено до шампоани 
с отмиване, когато веществото се използва като агент против пърхот. За тази употреба максималната концентрация 
следва да бъде 2 %. 

(6)  Поради това Регламент (ЕО) № 1223/2009 следва да бъде съответно изменен. 

(7)  На промишлеността следва да се предостави разумен период от време, за да се приспособи към новите изисквания, 
като внесе необходимите корекции във формулировките на продуктите, за да гарантира, че на пазара се пускат 
единствено продукти, които отговарят на новите изисквания. На промишлеността следва също така да се 
предостави разумен период от време за да изтегли от пазара продуктите, които не отговарят на новите изисквания. 

(8)  Мерките, предвидени в настоящия регламент, са в съответствие със становището на Постоянния комитет по 
козметичните продукти, 

ПРИЕ НАСТОЯЩИЯ РЕГЛАМЕНТ: 

Член 1 

Приложение III към Регламент (ЕО) № 1223/2009 се изменя в съответствие с приложение I към настоящия регламент. 
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Член 2 

В приложение V към Регламент (ЕО) № 1223/2009 вписване 32 се заменя с текста в приложение II към настоящия 
регламент. 

Член 3 

1. От 27 ноември 2019 г. на пазара на Съюза не се пускат козметични продукти, съдържащи 1-(имидазол-1-ил)-3,3- 
диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он за цели, различни от целите на консервантите, и несъответстващи на ограни­
ченията, определени в настоящия регламент. 

От 27 февруари 2020 г. на пазара на Съюза не се предоставят козметични продукти, съдържащи 1-(имидазол-1-ил)-3,3- 
диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он за цели, различни от целите на консервантите, и несъответстващи на ограни­
ченията, определени в настоящия регламент. 

2. От 27 ноември 2019 г. на пазара на Съюза не се пускат козметични продукти, съдържащи 1-(имидазол-1-ил)-3,3- 
диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он като консервант и несъответстващи на ограниченията, определени в настоящия 
регламент. 

От 27 февруари 2020 г. на пазара на Съюза не се предоставят козметични продукти, съдържащи 1-(имидазол-1-ил)-3,3- 
диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он като консервант и несъответстващи на ограниченията, определени в настоящия 
регламент. 

Член 4 

Настоящият регламент влиза в сила на двадесетия ден след деня на публикуването му в Официален вестник на 
Европейския съюз. 

Член 2 се прилага от 27 ноември 2019 г. 

Настоящият регламент е задължителен в своята цялост и се прилага пряко във всички държави 
членки. 

Съставено в Брюксел на 30 април 2019 година. 

За Комисията 

Председател 
Jean-Claude JUNCKER  
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ПРИЛОЖЕНИЕ I 

В приложение III към Регламент (ЕО) № 1223/2009 се добавя следното вписване: 

Референтен 
номер 

Идентификация на веществата Ограничения 
Формулировка 
на условията за 

употреба и 
предупрежде­

нията 

Химично наименова­
ние/INN 

Общоприето 
наименование 
съгласно спра­

вочника на 
съставките 

CAS номер ЕО номер 
Вид на 

продукта, части 
на тялото 

Максимална 
концентрация в 

готовия за 
употреба 
препарат 

Други 

а б в г д е ж з и 

„310 1-(Имидазол-1-ил)-3,3- 
диметил-1-(4- 
хлорофенокси)бутан-2- 
он (*) 

Climbazole 38083-17-9 253-775-4 Шампоани 
против 
пърхот с 
отмиване (**) 

2,0 % (**) За цели, различни от предотвратяване на раз­
витието на микроорганизми в продукта. Тази 
цел трябва да бъде очевидна от представя­
нето на продукта (**)   

(*) За употребата като консервант вж. приложение V, вписване 32.  
(**) От 27 ноември 2019 г. на пазара на Съюза не се пускат козметични продукти, съдържащи 1-(имидазол-1-ил)-3,3-диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он и несъответстващи на посочените ограничения. 

От 27 февруари 2020 г. на пазара на Съюза не се предоставят козметични продукти, съдържащи 1-(имидазол-1-ил)-3,3-диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он и несъответстващи на посочените ограничения.“   
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ПРИЛОЖЕНИЕ II 

Референтен 
номер 

Идентификация на веществото Условия 

Формулировка на 
условията за 

употреба и преду­
прежденията 

Химично наименова­
ние/INN 

Общоприето 
наименование 

съгласно справоч­
ника на състав­

ките 

CAS номер ЕО номер Вид на продукта, части на тялото 

Максимална 
концентрация в 

готовия за употреба 
препарат 

Други  

а б в г д е ж з и 

„32 1-(Имидазол-1-ил)-3,3- 
диметил-1-(4- 
хлорофенокси)бутан-2- 
он (*) 

Climbazole 38083-17-9 253-775-4 а)  Лосиони за коса (**) 

б)  Кремове за лице (**) 

в)  Продукти за грижа за краката (**) 

г)  Шампоани с отмиване (**)  

а)  0,2 % (**) 

б)  0,2 % (**) 

в)  0,2 % (**) 

г)  0,5 % (**)     

(*) За употребите, различни от тази като консервант, вж. приложение III, вписване 310.  
(**) От 27 ноември 2019 г. на пазара на Съюза не се пускат козметични продукти, съдържащи 1-(имидазол-1-ил)-3,3-диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он и несъответстващи на посочените условия. 

От 27 февруари 2020 г. на пазара на Съюза не се предоставят козметични продукти, съдържащи 1-(имидазол-1-ил)-3,3-диметил-1-(4-хлорофенокси)бутан-2-он и несъответстващи на посочените условия.“   
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РЕГЛАМЕНТ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ (ЕС) 2019/699 НА КОМИСИЯТА 

от 6 май 2019 година 

за определяне на техническата информация, необходима за изчисляването на техническите 
резерви и основните собствени средства за целите на отчитането с референтни дати в периода 
31 март 2019 г. — 29 юни 2019 г. в съответствие с Директива 2009/138/ЕО на Европейския 
парламент и на Съвета относно започването и упражняването на застрахователна и 

презастрахователна дейност 

(текст от значение за ЕИП) 

ЕВРОПЕЙСКАТА КОМИСИЯ, 

като взе предвид Договора за функционирането на Европейския съюз, 

като взе предвид Директива 2009/138/ЕО на Европейския парламент и на Съвета от 25 ноември 2009 г. относно 
започването и упражняването на застрахователна и презастрахователна дейност (Платежоспособност II) (1), и по-специално 
член 77д, параграф 2, третата алинея от нея, 

като има предвид, че: 

(1)  За да се гарантира, че застрахователните и презастрахователните предприятия изчисляват техническите резерви и 
основните собствени средства за целите на Директива 2009/138/ЕО при еднакви условия, е необходимо за всяка 
референтна дата да се определи техническата информация за съответните срочни структури на безрисковия лихвен 
процент, за основните спредове за изчисляване на изравнителната корекция, както и за корекциите за 
променливост. 

(2)  Използваната от застрахователните и презастрахователните предприятия техническа информация следва да се 
основава на пазарните данни към края на последния месец, предшестващ първата референтна отчетна дата, за 
която се прилага настоящият регламент. На 4 април 2019 г. Европейският орган за застраховане и професионално 
пенсионно осигуряване предостави на Комисията техническата информация, отнасяща се до пазарните данни към 
края на март 2019 г. Тази информация бе публикувана на 4 април 2019 г. в съответствие с член 77д, параграф 1 
от Директива 2009/138/ЕО. 

(3)  Тъй като е наложително техническата информация да бъде достъпна без забавяне, настоящият регламент следва да 
влезе в сила по спешност. 

(4)  Поради съображения от пруденциален характер е необходимо при изчисляването на техническите резерви и 
основните собствени средства застрахователните и презастрахователните предприятия да използват една и съща 
техническа информация, независимо от датата, на която се отчитат пред съответните компетентни органи. Поради 
това настоящият регламент следва да се прилага от първата референтна отчетна дата, за която се прилагат неговите 
разпоредби. 

(5)  За да може във възможно най-кратки срокове да се обезпечи правната сигурност и поради надлежно обосновани 
съображения, свързани с належащата потребност от незабавен достъп до информацията за съответната срочна 
структура на безрисковия лихвен процент, е необходимо предвидените в настоящия регламент мерки да се приемат 
в съответствие с член 8 във връзка с член 4 от Регламент (ЕС) № 182/2011 на Европейския парламент и на 
Съвета (2), 

ПРИЕ НАСТОЯЩИЯ РЕГЛАМЕНТ: 

Член 1 

1. За изчисляването на техническите резерви и основните собствени средства за целите на отчитането с референтни 
дати в периода 31 март 2019 г. — 29 юни 2019 г. застрахователните и презастрахователните предприятия използват 
техническата информация, посочена в параграф 2. 

2. За всяка съответна валута техническата информация, използвана за изчисляването на най-добрата прогнозна оценка 
в съответствие с член 77 от Директива 2009/138/ЕО, на изравнителната корекция — в съответствие с член 77в от 
посочената директива, и на корекцията за променливост — в съответствие с член 77г от посочената директива, е, както 
следва: 

а)  съответните срочни структури на безрисковия лихвен процент, определени в приложение I; 
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б)  основните спредове за изчисляване на изравнителната корекция, определени в приложение II; 

в)  за всеки съответен национален застрахователен пазар — корекциите за променливост, определени в приложение III. 

Член 2 

Настоящият регламент влиза в сила в деня след деня на публикуването му в Официален вестник на Европейския съюз. 

Той се прилага от 31 март 2019 г. 

Настоящият регламент е задължителен в своята цялост и се прилага пряко във всички държави 
членки. 

Съставено в Брюксел на 6 май 2019 година. 

За Комисията 

Председател 
Jean-Claude JUNCKER  
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ПРИЛОЖЕНИЕ I 

Съответни срочни структури на безрисковия лихвен процент за изчисляване на най-добрата 
прогнозна оценка, без изравнителна корекция или корекция за променливост 

Срок до падежа 
(в години) Евро Чешка крона Датска крона Форинт Kрона Kунa 

1  – 0,330 %  1,993 %  – 0,340 %  0,288 %  – 0,055 %  – 0,033 % 

2  – 0,290 %  1,904 %  – 0,300 %  0,917 %  0,003 %  0,050 % 

3  – 0,240 %  1,833 %  – 0,250 %  1,129 %  0,081 %  0,208 % 

4  – 0,168 %  1,765 %  – 0,178 %  1,417 %  0,171 %  0,442 % 

5  – 0,088 %  1,711 %  – 0,098 %  1,691 %  0,273 %  0,721 % 

6  0,001 %  1,670 %  – 0,009 %  1,954 %  0,371 %  1,001 % 

7  0,095 %  1,651 %  0,085 %  2,229 %  0,471 %  1,256 % 

8  0,191 %  1,652 %  0,181 %  2,437 %  0,568 %  1,476 % 

9  0,290 %  1,664 %  0,280 %  2,600 %  0,658 %  1,658 % 

10  0,378 %  1,678 %  0,367 %  2,730 %  0,746 %  1,811 % 

11  0,460 %  1,681 %  0,450 %  2,847 %  0,891 %  1,941 % 

12  0,541 %  1,684 %  0,531 %  2,956 %  1,064 %  2,054 % 

13  0,619 %  1,697 %  0,609 %  3,055 %  1,239 %  2,154 % 

14  0,687 %  1,721 %  0,677 %  3,146 %  1,405 %  2,243 % 

15  0,741 %  1,754 %  0,731 %  3,227 %  1,557 %  2,323 % 

16  0,779 %  1,794 %  0,769 %  3,298 %  1,695 %  2,395 % 

17  0,809 %  1,840 %  0,798 %  3,362 %  1,820 %  2,460 % 

18  0,838 %  1,889 %  0,827 %  3,419 %  1,932 %  2,521 % 

19  0,871 %  1,940 %  0,860 %  3,470 %  2,033 %  2,576 % 

20  0,911 %  1,992 %  0,901 %  3,516 %  2,125 %  2,627 % 

21  0,962 %  2,043 %  0,951 %  3,559 %  2,209 %  2,674 % 

22  1,019 %  2,094 %  1,009 %  3,597 %  2,285 %  2,718 % 

23  1,081 %  2,144 %  1,071 %  3,633 %  2,354 %  2,760 % 

24  1,146 %  2,192 %  1,136 %  3,666 %  2,418 %  2,798 % 

25  1,212 %  2,240 %  1,203 %  3,696 %  2,477 %  2,834 % 

26  1,278 %  2,285 %  1,269 %  3,724 %  2,531 %  2,868 % 

27  1,344 %  2,330 %  1,335 %  3,750 %  2,582 %  2,900 % 

28  1,409 %  2,372 %  1,400 %  3,775 %  2,629 %  2,930 % 

29  1,473 %  2,413 %  1,464 %  3,798 %  2,672 %  2,959 % 

30  1,535 %  2,453 %  1,526 %  3,819 %  2,713 %  2,986 % 

31  1,595 %  2,491 %  1,587 %  3,839 %  2,751 %  3,011 % 

32  1,653 %  2,527 %  1,645 %  3,858 %  2,787 %  3,036 % 

33  1,709 %  2,562 %  1,702 %  3,876 %  2,820 %  3,059 % 

34  1,764 %  2,596 %  1,757 %  3,893 %  2,852 %  3,081 % 

35  1,816 %  2,628 %  1,809 %  3,909 %  2,882 %  3,102 % 

36  1,867 %  2,659 %  1,860 %  3,925 %  2,910 %  3,122 % 

37  1,915 %  2,689 %  1,909 %  3,939 %  2,936 %  3,141 % 

38  1,962 %  2,717 %  1,956 %  3,953 %  2,962 %  3,159 % 
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Срок до падежа 
(в години) Евро Чешка крона Датска крона Форинт Kрона Kунa 

39  2,007 %  2,745 %  2,001 %  3,966 %  2,986 %  3,176 % 

40  2,050 %  2,771 %  2,044 %  3,978 %  3,008 %  3,193 % 

41  2,092 %  2,796 %  2,086 %  3,990 %  3,030 %  3,209 % 

42  2,132 %  2,820 %  2,126 %  4,002 %  3,051 %  3,224 % 

43  2,171 %  2,844 %  2,165 %  4,013 %  3,070 %  3,239 % 

44  2,208 %  2,866 %  2,202 %  4,023 %  3,089 %  3,253 % 

45  2,243 %  2,888 %  2,238 %  4,033 %  3,107 %  3,266 % 

46  2,278 %  2,909 %  2,272 %  4,043 %  3,124 %  3,279 % 

47  2,311 %  2,929 %  2,305 %  4,052 %  3,141 %  3,292 % 

48  2,342 %  2,948 %  2,337 %  4,061 %  3,156 %  3,304 % 

49  2,373 %  2,967 %  2,368 %  4,070 %  3,172 %  3,315 % 

50  2,402 %  2,985 %  2,397 %  4,078 %  3,186 %  3,327 % 

51  2,431 %  3,002 %  2,426 %  4,086 %  3,200 %  3,337 % 

52  2,458 %  3,019 %  2,453 %  4,093 %  3,213 %  3,348 % 

53  2,485 %  3,035 %  2,480 %  4,101 %  3,226 %  3,358 % 

54  2,510 %  3,050 %  2,506 %  4,108 %  3,239 %  3,367 % 

55  2,535 %  3,065 %  2,531 %  4,115 %  3,251 %  3,377 % 

56  2,559 %  3,080 %  2,555 %  4,121 %  3,262 %  3,386 % 

57  2,582 %  3,094 %  2,578 %  4,128 %  3,273 %  3,395 % 

58  2,605 %  3,108 %  2,600 %  4,134 %  3,284 %  3,403 % 

59  2,626 %  3,121 %  2,622 %  4,140 %  3,295 %  3,411 % 

60  2,647 %  3,133 %  2,643 %  4,146 %  3,305 %  3,419 % 

61  2,667 %  3,146 %  2,663 %  4,151 %  3,314 %  3,427 % 

62  2,687 %  3,158 %  2,683 %  4,157 %  3,324 %  3,434 % 

63  2,706 %  3,169 %  2,702 %  4,162 %  3,333 %  3,442 % 

64  2,724 %  3,181 %  2,720 %  4,167 %  3,342 %  3,449 % 

65  2,742 %  3,192 %  2,738 %  4,172 %  3,350 %  3,456 % 

66  2,760 %  3,202 %  2,756 %  4,177 %  3,359 %  3,462 % 

67  2,777 %  3,213 %  2,773 %  4,182 %  3,367 %  3,469 % 

68  2,793 %  3,223 %  2,789 %  4,186 %  3,375 %  3,475 % 

69  2,809 %  3,232 %  2,805 %  4,191 %  3,382 %  3,481 % 

70  2,824 %  3,242 %  2,821 %  4,195 %  3,390 %  3,487 % 

71  2,839 %  3,251 %  2,836 %  4,199 %  3,397 %  3,493 % 

72  2,854 %  3,260 %  2,850 %  4,203 %  3,404 %  3,498 % 

73  2,868 %  3,269 %  2,865 %  4,207 %  3,410 %  3,504 % 

74  2,882 %  3,277 %  2,879 %  4,211 %  3,417 %  3,509 % 

75  2,896 %  3,285 %  2,892 %  4,215 %  3,423 %  3,514 % 

76  2,909 %  3,293 %  2,905 %  4,219 %  3,430 %  3,519 % 

77  2,921 %  3,301 %  2,918 %  4,222 %  3,436 %  3,524 % 

78  2,934 %  3,309 %  2,931 %  4,226 %  3,442 %  3,529 % 

79  2,946 %  3,316 %  2,943 %  4,229 %  3,448 %  3,533 % 

80  2,958 %  3,323 %  2,955 %  4,233 %  3,453 %  3,538 % 

7.5.2019 г. L 119/73 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Евро Чешка крона Датска крона Форинт Kрона Kунa 

81  2,970 %  3,331 %  2,966 %  4,236 %  3,459 %  3,542 % 

82  2,981 %  3,337 %  2,978 %  4,239 %  3,464 %  3,547 % 

83  2,992 %  3,344 %  2,989 %  4,242 %  3,469 %  3,551 % 

84  3,003 %  3,351 %  3,000 %  4,245 %  3,474 %  3,555 % 

85  3,013 %  3,357 %  3,010 %  4,248 %  3,479 %  3,559 % 

86  3,023 %  3,364 %  3,020 %  4,251 %  3,484 %  3,563 % 

87  3,033 %  3,370 %  3,030 %  4,254 %  3,489 %  3,567 % 

88  3,043 %  3,376 %  3,040 %  4,257 %  3,494 %  3,571 % 

89  3,053 %  3,382 %  3,050 %  4,259 %  3,498 %  3,574 % 

90  3,062 %  3,387 %  3,059 %  4,262 %  3,503 %  3,578 % 

91  3,071 %  3,393 %  3,068 %  4,265 %  3,507 %  3,582 % 

92  3,080 %  3,398 %  3,077 %  4,267 %  3,511 %  3,585 % 

93  3,089 %  3,404 %  3,086 %  4,270 %  3,516 %  3,588 % 

94  3,098 %  3,409 %  3,095 %  4,272 %  3,520 %  3,592 % 

95  3,106 %  3,414 %  3,103 %  4,274 %  3,524 %  3,595 % 

96  3,114 %  3,419 %  3,112 %  4,277 %  3,528 %  3,598 % 

97  3,122 %  3,424 %  3,120 %  4,279 %  3,531 %  3,601 % 

98  3,130 %  3,429 %  3,128 %  4,281 %  3,535 %  3,604 % 

99  3,138 %  3,434 %  3,135 %  4,283 %  3,539 %  3,607 % 

100  3,146 %  3,438 %  3,143 %  4,286 %  3,542 %  3,610 % 

101  3,153 %  3,443 %  3,150 %  4,288 %  3,546 %  3,613 % 

102  3,160 %  3,447 %  3,158 %  4,290 %  3,549 %  3,616 % 

103  3,168 %  3,452 %  3,165 %  4,292 %  3,553 %  3,619 % 

104  3,175 %  3,456 %  3,172 %  4,294 %  3,556 %  3,621 % 

105  3,181 %  3,460 %  3,179 %  4,296 %  3,559 %  3,624 % 

106  3,188 %  3,465 %  3,186 %  4,298 %  3,563 %  3,626 % 

107  3,195 %  3,469 %  3,192 %  4,300 %  3,566 %  3,629 % 

108  3,201 %  3,473 %  3,199 %  4,301 %  3,569 %  3,632 % 

109  3,208 %  3,476 %  3,205 %  4,303 %  3,572 %  3,634 % 

110  3,214 %  3,480 %  3,212 %  4,305 %  3,575 %  3,636 % 

111  3,220 %  3,484 %  3,218 %  4,307 %  3,578 %  3,639 % 

112  3,226 %  3,488 %  3,224 %  4,308 %  3,581 %  3,641 % 

113  3,232 %  3,491 %  3,230 %  4,310 %  3,583 %  3,643 % 

114  3,238 %  3,495 %  3,236 %  4,312 %  3,586 %  3,646 % 

115  3,244 %  3,499 %  3,241 %  4,313 %  3,589 %  3,648 % 

116  3,249 %  3,502 %  3,247 %  4,315 %  3,592 %  3,650 % 

117  3,255 %  3,505 %  3,253 %  4,317 %  3,594 %  3,652 % 

118  3,260 %  3,509 %  3,258 %  4,318 %  3,597 %  3,654 % 

119  3,266 %  3,512 %  3,264 %  4,320 %  3,599 %  3,656 % 

120  3,271 %  3,515 %  3,269 %  4,321 %  3,602 %  3,658 % 

121  3,276 %  3,518 %  3,274 %  4,323 %  3,604 %  3,660 % 

122  3,281 %  3,522 %  3,279 %  4,324 %  3,607 %  3,662 % 
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Срок до падежа 
(в години) Евро Чешка крона Датска крона Форинт Kрона Kунa 

123  3,286 %  3,525 %  3,284 %  4,326 %  3,609 %  3,664 % 

124  3,291 %  3,528 %  3,289 %  4,327 %  3,612 %  3,666 % 

125  3,296 %  3,531 %  3,294 %  4,328 %  3,614 %  3,668 % 

126  3,301 %  3,534 %  3,299 %  4,330 %  3,616 %  3,670 % 

127  3,306 %  3,536 %  3,303 %  4,331 %  3,618 %  3,672 % 

128  3,310 %  3,539 %  3,308 %  4,332 %  3,621 %  3,673 % 

129  3,315 %  3,542 %  3,313 %  4,334 %  3,623 %  3,675 % 

130  3,319 %  3,545 %  3,317 %  4,335 %  3,625 %  3,677 % 

131  3,324 %  3,547 %  3,322 %  4,336 %  3,627 %  3,679 % 

132  3,328 %  3,550 %  3,326 %  4,337 %  3,629 %  3,680 % 

133  3,332 %  3,553 %  3,330 %  4,339 %  3,631 %  3,682 % 

134  3,336 %  3,555 %  3,335 %  4,340 %  3,633 %  3,684 % 

135  3,341 %  3,558 %  3,339 %  4,341 %  3,635 %  3,685 % 

136  3,345 %  3,560 %  3,343 %  4,342 %  3,637 %  3,687 % 

137  3,349 %  3,563 %  3,347 %  4,343 %  3,639 %  3,688 % 

138  3,353 %  3,565 %  3,351 %  4,344 %  3,641 %  3,690 % 

139  3,357 %  3,568 %  3,355 %  4,346 %  3,643 %  3,691 % 

140  3,361 %  3,570 %  3,359 %  4,347 %  3,644 %  3,693 % 

141  3,364 %  3,572 %  3,363 %  4,348 %  3,646 %  3,694 % 

142  3,368 %  3,575 %  3,366 %  4,349 %  3,648 %  3,696 % 

143  3,372 %  3,577 %  3,370 %  4,350 %  3,650 %  3,697 % 

144  3,376 %  3,579 %  3,374 %  4,351 %  3,652 %  3,699 % 

145  3,379 %  3,581 %  3,377 %  4,352 %  3,653 %  3,700 % 

146  3,383 %  3,584 %  3,381 %  4,353 %  3,655 %  3,701 % 

147  3,386 %  3,586 %  3,384 %  4,354 %  3,657 %  3,703 % 

148  3,390 %  3,588 %  3,388 %  4,355 %  3,658 %  3,704 % 

149  3,393 %  3,590 %  3,391 %  4,356 %  3,660 %  3,705 % 

150  3,396 %  3,592 %  3,395 %  4,357 %  3,661 %  3,707 %  

Срок до падежа 
(в години) Лев Британска лира Румънска лея Злота Крона Норвежка крона 

1  – 0,380 %  0,839 %  3,019 %  1,412 %  4,368 %  1,404 % 

2  – 0,340 %  0,830 %  3,322 %  1,565 %  4,380 %  1,574 % 

3  – 0,290 %  0,872 %  3,619 %  1,737 %  4,395 %  1,627 % 

4  – 0,218 %  0,914 %  3,890 %  1,924 %  4,404 %  1,667 % 

5  – 0,139 %  0,951 %  4,103 %  2,094 %  4,410 %  1,703 % 

6  – 0,049 %  0,984 %  4,266 %  2,253 %  4,417 %  1,737 % 

7  0,044 %  1,014 %  4,407 %  2,421 %  4,425 %  1,770 % 

8  0,140 %  1,044 %  4,543 %  2,563 %  4,430 %  1,804 % 

9  0,240 %  1,065 %  4,678 %  2,680 %  4,430 %  1,836 % 

10  0,327 %  1,103 %  4,831 %  2,746 %  4,427 %  1,871 % 

11  0,409 %  1,130 %  4,951 %  2,798 %  4,421 %  1,914 % 

12  0,490 %  1,155 %  5,034 %  2,844 %  4,413 %  1,964 % 

7.5.2019 г. L 119/75 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Лев Британска лира Румънска лея Злота Крона Норвежка крона 

13  0,568 %  1,167 %  5,090 %  2,887 %  4,404 %  2,017 % 

14  0,636 %  1,195 %  5,126 %  2,927 %  4,394 %  2,072 % 

15  0,689 %  1,210 %  5,147 %  2,964 %  4,384 %  2,127 % 

16  0,727 %  1,224 %  5,156 %  2,998 %  4,374 %  2,181 % 

17  0,757 %  1,235 %  5,156 %  3,030 %  4,363 %  2,235 % 

18  0,785 %  1,233 %  5,149 %  3,060 %  4,353 %  2,287 % 

19  0,818 %  1,251 %  5,137 %  3,089 %  4,342 %  2,337 % 

20  0,859 %  1,258 %  5,122 %  3,115 %  4,332 %  2,385 % 

21  0,911 %  1,261 %  5,103 %  3,141 %  4,322 %  2,432 % 

22  0,969 %  1,264 %  5,083 %  3,165 %  4,312 %  2,477 % 

23  1,032 %  1,266 %  5,060 %  3,187 %  4,302 %  2,520 % 

24  1,098 %  1,268 %  5,037 %  3,208 %  4,292 %  2,561 % 

25  1,165 %  1,268 %  5,013 %  3,229 %  4,283 %  2,600 % 

26  1,233 %  1,266 %  4,989 %  3,248 %  4,274 %  2,638 % 

27  1,300 %  1,263 %  4,965 %  3,266 %  4,265 %  2,673 % 

28  1,366 %  1,260 %  4,941 %  3,284 %  4,257 %  2,708 % 

29  1,431 %  1,257 %  4,917 %  3,301 %  4,249 %  2,741 % 

30  1,494 %  1,255 %  4,894 %  3,316 %  4,241 %  2,772 % 

31  1,555 %  1,253 %  4,871 %  3,332 %  4,233 %  2,802 % 

32  1,614 %  1,251 %  4,848 %  3,346 %  4,225 %  2,831 % 

33  1,672 %  1,250 %  4,826 %  3,360 %  4,218 %  2,858 % 

34  1,727 %  1,250 %  4,805 %  3,373 %  4,211 %  2,885 % 

35  1,780 %  1,250 %  4,784 %  3,386 %  4,204 %  2,910 % 

36  1,832 %  1,250 %  4,764 %  3,398 %  4,198 %  2,934 % 

37  1,881 %  1,249 %  4,745 %  3,410 %  4,192 %  2,957 % 

38  1,929 %  1,246 %  4,726 %  3,421 %  4,185 %  2,979 % 

39  1,975 %  1,241 %  4,707 %  3,432 %  4,179 %  3,001 % 

40  2,019 %  1,234 %  4,690 %  3,442 %  4,174 %  3,021 % 

41  2,061 %  1,223 %  4,673 %  3,452 %  4,168 %  3,041 % 

42  2,102 %  1,212 %  4,656 %  3,462 %  4,163 %  3,060 % 

43  2,141 %  1,200 %  4,640 %  3,471 %  4,158 %  3,078 % 

44  2,179 %  1,190 %  4,625 %  3,480 %  4,153 %  3,095 % 

45  2,215 %  1,183 %  4,610 %  3,488 %  4,148 %  3,112 % 

46  2,250 %  1,178 %  4,596 %  3,496 %  4,143 %  3,128 % 

47  2,283 %  1,178 %  4,582 %  3,504 %  4,139 %  3,144 % 

48  2,316 %  1,181 %  4,569 %  3,512 %  4,134 %  3,159 % 

49  2,347 %  1,189 %  4,556 %  3,519 %  4,130 %  3,173 % 

50  2,377 %  1,201 %  4,543 %  3,526 %  4,126 %  3,187 % 

51  2,406 %  1,218 %  4,531 %  3,533 %  4,122 %  3,200 % 

52  2,434 %  1,239 %  4,520 %  3,540 %  4,118 %  3,213 % 

53  2,461 %  1,264 %  4,508 %  3,546 %  4,114 %  3,226 % 

54  2,487 %  1,290 %  4,497 %  3,553 %  4,110 %  3,238 % 

7.5.2019 г. L 119/76 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Лев Британска лира Румънска лея Злота Крона Норвежка крона 

55  2,512 %  1,319 %  4,487 %  3,559 %  4,107 %  3,249 % 

56  2,536 %  1,348 %  4,477 %  3,564 %  4,104 %  3,261 % 

57  2,560 %  1,379 %  4,467 %  3,570 %  4,100 %  3,272 % 

58  2,582 %  1,410 %  4,457 %  3,576 %  4,097 %  3,282 % 

59  2,604 %  1,442 %  4,448 %  3,581 %  4,094 %  3,293 % 

60  2,626 %  1,474 %  4,439 %  3,586 %  4,091 %  3,302 % 

61  2,646 %  1,506 %  4,430 %  3,591 %  4,088 %  3,312 % 

62  2,666 %  1,537 %  4,422 %  3,596 %  4,085 %  3,321 % 

63  2,686 %  1,569 %  4,414 %  3,600 %  4,082 %  3,330 % 

64  2,704 %  1,600 %  4,406 %  3,605 %  4,079 %  3,339 % 

65  2,723 %  1,631 %  4,398 %  3,609 %  4,077 %  3,348 % 

66  2,740 %  1,661 %  4,391 %  3,614 %  4,074 %  3,356 % 

67  2,757 %  1,691 %  4,383 %  3,618 %  4,072 %  3,364 % 

68  2,774 %  1,721 %  4,376 %  3,622 %  4,069 %  3,372 % 

69  2,790 %  1,750 %  4,369 %  3,626 %  4,067 %  3,379 % 

70  2,806 %  1,778 %  4,363 %  3,630 %  4,065 %  3,387 % 

71  2,821 %  1,806 %  4,356 %  3,633 %  4,062 %  3,394 % 

72  2,836 %  1,833 %  4,350 %  3,637 %  4,060 %  3,401 % 

73  2,851 %  1,860 %  4,344 %  3,641 %  4,058 %  3,408 % 

74  2,865 %  1,886 %  4,338 %  3,644 %  4,056 %  3,414 % 

75  2,878 %  1,912 %  4,332 %  3,647 %  4,054 %  3,421 % 

76  2,892 %  1,937 %  4,326 %  3,651 %  4,052 %  3,427 % 

77  2,905 %  1,961 %  4,321 %  3,654 %  4,050 %  3,433 % 

78  2,917 %  1,985 %  4,315 %  3,657 %  4,048 %  3,439 % 

79  2,930 %  2,009 %  4,310 %  3,660 %  4,046 %  3,445 % 

80  2,942 %  2,032 %  4,305 %  3,663 %  4,044 %  3,450 % 

81  2,954 %  2,054 %  4,300 %  3,666 %  4,043 %  3,456 % 

82  2,965 %  2,076 %  4,295 %  3,669 %  4,041 %  3,461 % 

83  2,976 %  2,098 %  4,290 %  3,672 %  4,039 %  3,467 % 

84  2,987 %  2,119 %  4,286 %  3,674 %  4,038 %  3,472 % 

85  2,998 %  2,139 %  4,281 %  3,677 %  4,036 %  3,477 % 

86  3,008 %  2,159 %  4,277 %  3,679 %  4,034 %  3,482 % 

87  3,019 %  2,179 %  4,272 %  3,682 %  4,033 %  3,486 % 

88  3,029 %  2,198 %  4,268 %  3,684 %  4,031 %  3,491 % 

89  3,038 %  2,217 %  4,264 %  3,687 %  4,030 %  3,496 % 

90  3,048 %  2,235 %  4,260 %  3,689 %  4,028 %  3,500 % 

91  3,057 %  2,253 %  4,256 %  3,692 %  4,027 %  3,505 % 

92  3,066 %  2,271 %  4,252 %  3,694 %  4,026 %  3,509 % 

93  3,075 %  2,288 %  4,248 %  3,696 %  4,024 %  3,513 % 

94  3,084 %  2,305 %  4,245 %  3,698 %  4,023 %  3,517 % 

95  3,092 %  2,322 %  4,241 %  3,700 %  4,022 %  3,521 % 

96  3,101 %  2,338 %  4,237 %  3,702 %  4,020 %  3,525 % 

7.5.2019 г. L 119/77 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Лев Британска лира Румънска лея Злота Крона Норвежка крона 

97  3,109 %  2,354 %  4,234 %  3,704 %  4,019 %  3,529 % 

98  3,117 %  2,370 %  4,231 %  3,706 %  4,018 %  3,533 % 

99  3,125 %  2,385 %  4,227 %  3,708 %  4,017 %  3,536 % 

100  3,133 %  2,400 %  4,224 %  3,710 %  4,016 %  3,540 % 

101  3,140 %  2,415 %  4,221 %  3,712 %  4,015 %  3,544 % 

102  3,148 %  2,429 %  4,218 %  3,714 %  4,013 %  3,547 % 

103  3,155 %  2,443 %  4,215 %  3,716 %  4,012 %  3,550 % 

104  3,162 %  2,457 %  4,211 %  3,717 %  4,011 %  3,554 % 

105  3,169 %  2,471 %  4,209 %  3,719 %  4,010 %  3,557 % 

106  3,176 %  2,484 %  4,206 %  3,721 %  4,009 %  3,560 % 

107  3,183 %  2,497 %  4,203 %  3,723 %  4,008 %  3,564 % 

108  3,189 %  2,510 %  4,200 %  3,724 %  4,007 %  3,567 % 

109  3,196 %  2,523 %  4,197 %  3,726 %  4,006 %  3,570 % 

110  3,202 %  2,535 %  4,194 %  3,727 %  4,005 %  3,573 % 

111  3,208 %  2,548 %  4,192 %  3,729 %  4,004 %  3,576 % 

112  3,215 %  2,559 %  4,189 %  3,730 %  4,003 %  3,579 % 

113  3,221 %  2,571 %  4,187 %  3,732 %  4,002 %  3,581 % 

114  3,227 %  2,583 %  4,184 %  3,733 %  4,002 %  3,584 % 

115  3,232 %  2,594 %  4,182 %  3,735 %  4,001 %  3,587 % 

116  3,238 %  2,605 %  4,179 %  3,736 %  4,000 %  3,590 % 

117  3,244 %  2,616 %  4,177 %  3,738 %  3,999 %  3,592 % 

118  3,249 %  2,627 %  4,174 %  3,739 %  3,998 %  3,595 % 

119  3,255 %  2,638 %  4,172 %  3,740 %  3,997 %  3,597 % 

120  3,260 %  2,648 %  4,170 %  3,742 %  3,996 %  3,600 % 

121  3,265 %  2,659 %  4,168 %  3,743 %  3,996 %  3,602 % 

122  3,271 %  2,669 %  4,165 %  3,744 %  3,995 %  3,605 % 

123  3,276 %  2,679 %  4,163 %  3,746 %  3,994 %  3,607 % 

124  3,281 %  2,688 %  4,161 %  3,747 %  3,993 %  3,610 % 

125  3,286 %  2,698 %  4,159 %  3,748 %  3,993 %  3,612 % 

126  3,291 %  2,708 %  4,157 %  3,749 %  3,992 %  3,614 % 

127  3,295 %  2,717 %  4,155 %  3,750 %  3,991 %  3,616 % 

128  3,300 %  2,726 %  4,153 %  3,752 %  3,990 %  3,619 % 

129  3,305 %  2,735 %  4,151 %  3,753 %  3,990 %  3,621 % 

130  3,309 %  2,744 %  4,149 %  3,754 %  3,989 %  3,623 % 

131  3,314 %  2,753 %  4,147 %  3,755 %  3,988 %  3,625 % 

132  3,318 %  2,761 %  4,145 %  3,756 %  3,988 %  3,627 % 

133  3,323 %  2,770 %  4,143 %  3,757 %  3,987 %  3,629 % 

134  3,327 %  2,778 %  4,142 %  3,758 %  3,986 %  3,631 % 

135  3,331 %  2,787 %  4,140 %  3,759 %  3,986 %  3,633 % 

136  3,335 %  2,795 %  4,138 %  3,760 %  3,985 %  3,635 % 

137  3,339 %  2,803 %  4,136 %  3,761 %  3,984 %  3,637 % 

138  3,343 %  2,811 %  4,135 %  3,762 %  3,984 %  3,639 % 

7.5.2019 г. L 119/78 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Лев Британска лира Румънска лея Злота Крона Норвежка крона 

139  3,347 %  2,818 %  4,133 %  3,763 %  3,983 %  3,641 % 

140  3,351 %  2,826 %  4,131 %  3,764 %  3,983 %  3,643 % 

141  3,355 %  2,834 %  4,130 %  3,765 %  3,982 %  3,645 % 

142  3,359 %  2,841 %  4,128 %  3,766 %  3,981 %  3,646 % 

143  3,363 %  2,849 %  4,126 %  3,767 %  3,981 %  3,648 % 

144  3,367 %  2,856 %  4,125 %  3,768 %  3,980 %  3,650 % 

145  3,370 %  2,863 %  4,123 %  3,769 %  3,980 %  3,652 % 

146  3,374 %  2,870 %  4,122 %  3,770 %  3,979 %  3,653 % 

147  3,377 %  2,877 %  4,120 %  3,771 %  3,979 %  3,655 % 

148  3,381 %  2,884 %  4,119 %  3,772 %  3,978 %  3,657 % 

149  3,384 %  2,891 %  4,117 %  3,773 %  3,978 %  3,658 % 

150  3,388 %  2,897 %  4,116 %  3,773 %  3,977 %  3,660 %  

Срок до падежа 
(в години) 

Швейцарски 
франк 

Австралийски 
долар Бат Канадски долар Чилийско песо Колумбийско 

песо 

1  – 0,757 %  1,421 %  1,606 %  1,812 %  2,881 %  4,181 % 

2  – 0,740 %  1,320 %  1,647 %  1,731 %  2,932 %  4,625 % 

3  – 0,678 %  1,309 %  1,688 %  1,704 %  3,010 %  4,914 % 

4  – 0,603 %  1,343 %  1,724 %  1,709 %  3,116 %  5,231 % 

5  – 0,524 %  1,403 %  1,755 %  1,729 %  3,234 %  5,438 % 

6  – 0,435 %  1,477 %  1,799 %  1,760 %  3,340 %  5,661 % 

7  – 0,347 %  1,553 %  1,855 %  1,793 %  3,436 %  5,849 % 

8  – 0,257 %  1,626 %  1,916 %  1,829 %  3,528 %  6,033 % 

9  – 0,175 %  1,692 %  1,969 %  1,851 %  3,612 %  6,207 % 

10  – 0,083 %  1,753 %  2,005 %  1,922 %  3,686 %  6,359 % 

11  – 0,028 %  1,812 %  2,025 %  1,978 %  3,747 %  6,465 % 

12  0,066 %  1,866 %  2,042 %  2,016 %  3,799 %  6,531 % 

13  0,112 %  1,914 %  2,067 %  2,046 %  3,843 %  6,567 % 

14  0,187 %  1,955 %  2,100 %  2,074 %  3,881 %  6,582 % 

15  0,241 %  1,991 %  2,138 %  2,105 %  3,915 %  6,580 % 

16  0,285 %  2,021 %  2,179 %  2,138 %  3,945 %  6,566 % 

17  0,323 %  2,048 %  2,222 %  2,170 %  3,972 %  6,543 % 

18  0,354 %  2,072 %  2,266 %  2,198 %  3,996 %  6,513 % 

19  0,378 %  2,092 %  2,310 %  2,217 %  4,017 %  6,478 % 

20  0,392 %  2,110 %  2,354 %  2,227 %  4,037 %  6,440 % 

21  0,398 %  2,125 %  2,398 %  2,226 %  4,055 %  6,399 % 

22  0,401 %  2,136 %  2,440 %  2,218 %  4,072 %  6,357 % 

23  0,406 %  2,144 %  2,481 %  2,207 %  4,087 %  6,314 % 

24  0,415 %  2,146 %  2,521 %  2,194 %  4,102 %  6,270 % 

25  0,431 %  2,144 %  2,559 %  2,182 %  4,115 %  6,227 % 

26  0,457 %  2,137 %  2,596 %  2,173 %  4,127 %  6,184 % 

27  0,489 %  2,128 %  2,632 %  2,167 %  4,139 %  6,142 % 

28  0,526 %  2,121 %  2,666 %  2,165 %  4,150 %  6,101 % 

7.5.2019 г. L 119/79 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) 

Швейцарски 
франк 

Австралийски 
долар Бат Канадски долар Чилийско песо Колумбийско 

песо 

29  0,567 %  2,117 %  2,700 %  2,168 %  4,160 %  6,061 % 

30  0,610 %  2,119 %  2,731 %  2,175 %  4,170 %  6,022 % 

31  0,655 %  2,128 %  2,762 %  2,189 %  4,179 %  5,983 % 

32  0,700 %  2,142 %  2,791 %  2,206 %  4,187 %  5,947 % 

33  0,746 %  2,160 %  2,819 %  2,226 %  4,195 %  5,911 % 

34  0,791 %  2,182 %  2,846 %  2,249 %  4,203 %  5,876 % 

35  0,836 %  2,205 %  2,872 %  2,274 %  4,211 %  5,843 % 

36  0,880 %  2,231 %  2,897 %  2,300 %  4,218 %  5,811 % 

37  0,923 %  2,257 %  2,921 %  2,326 %  4,224 %  5,780 % 

38  0,966 %  2,285 %  2,944 %  2,353 %  4,231 %  5,750 % 

39  1,007 %  2,313 %  2,966 %  2,381 %  4,237 %  5,722 % 

40  1,047 %  2,340 %  2,987 %  2,408 %  4,242 %  5,694 % 

41  1,086 %  2,368 %  3,007 %  2,435 %  4,248 %  5,667 % 

42  1,124 %  2,396 %  3,027 %  2,462 %  4,253 %  5,642 % 

43  1,161 %  2,424 %  3,045 %  2,489 %  4,259 %  5,617 % 

44  1,196 %  2,451 %  3,063 %  2,515 %  4,263 %  5,593 % 

45  1,231 %  2,477 %  3,081 %  2,540 %  4,268 %  5,570 % 

46  1,264 %  2,503 %  3,097 %  2,566 %  4,273 %  5,548 % 

47  1,296 %  2,529 %  3,114 %  2,590 %  4,277 %  5,527 % 

48  1,328 %  2,554 %  3,129 %  2,614 %  4,281 %  5,506 % 

49  1,358 %  2,578 %  3,144 %  2,637 %  4,285 %  5,487 % 

50  1,387 %  2,602 %  3,159 %  2,660 %  4,289 %  5,467 % 

51  1,415 %  2,625 %  3,173 %  2,682 %  4,293 %  5,449 % 

52  1,442 %  2,647 %  3,186 %  2,703 %  4,297 %  5,431 % 

53  1,469 %  2,669 %  3,199 %  2,724 %  4,300 %  5,414 % 

54  1,494 %  2,690 %  3,212 %  2,744 %  4,304 %  5,398 % 

55  1,519 %  2,711 %  3,224 %  2,764 %  4,307 %  5,382 % 

56  1,543 %  2,731 %  3,235 %  2,783 %  4,310 %  5,366 % 

57  1,566 %  2,750 %  3,247 %  2,802 %  4,313 %  5,351 % 

58  1,588 %  2,769 %  3,258 %  2,820 %  4,316 %  5,337 % 

59  1,610 %  2,787 %  3,268 %  2,837 %  4,319 %  5,323 % 

60  1,631 %  2,805 %  3,279 %  2,854 %  4,322 %  5,309 % 

61  1,651 %  2,823 %  3,289 %  2,871 %  4,325 %  5,296 % 

62  1,671 %  2,839 %  3,298 %  2,887 %  4,328 %  5,283 % 

63  1,690 %  2,856 %  3,308 %  2,903 %  4,330 %  5,271 % 

64  1,709 %  2,872 %  3,317 %  2,918 %  4,333 %  5,259 % 

65  1,727 %  2,887 %  3,326 %  2,932 %  4,335 %  5,247 % 

66  1,744 %  2,902 %  3,334 %  2,947 %  4,337 %  5,236 % 

67  1,761 %  2,917 %  3,343 %  2,961 %  4,340 %  5,225 % 

68  1,778 %  2,931 %  3,351 %  2,974 %  4,342 %  5,214 % 

69  1,794 %  2,945 %  3,359 %  2,987 %  4,344 %  5,204 % 

70  1,810 %  2,958 %  3,366 %  3,000 %  4,346 %  5,194 % 

7.5.2019 г. L 119/80 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) 

Швейцарски 
франк 

Австралийски 
долар Бат Канадски долар Чилийско песо Колумбийско 

песо 

71  1,825 %  2,971 %  3,374 %  3,013 %  4,348 %  5,184 % 

72  1,840 %  2,984 %  3,381 %  3,025 %  4,350 %  5,175 % 

73  1,854 %  2,996 %  3,388 %  3,037 %  4,352 %  5,165 % 

74  1,868 %  3,008 %  3,395 %  3,048 %  4,354 %  5,156 % 

75  1,882 %  3,020 %  3,402 %  3,060 %  4,356 %  5,148 % 

76  1,895 %  3,031 %  3,408 %  3,070 %  4,358 %  5,139 % 

77  1,908 %  3,043 %  3,415 %  3,081 %  4,360 %  5,131 % 

78  1,921 %  3,054 %  3,421 %  3,092 %  4,362 %  5,123 % 

79  1,933 %  3,064 %  3,427 %  3,102 %  4,363 %  5,115 % 

80  1,945 %  3,075 %  3,433 %  3,112 %  4,365 %  5,107 % 

81  1,957 %  3,085 %  3,438 %  3,121 %  4,367 %  5,100 % 

82  1,968 %  3,095 %  3,444 %  3,131 %  4,368 %  5,092 % 

83  1,979 %  3,104 %  3,449 %  3,140 %  4,370 %  5,085 % 

84  1,990 %  3,114 %  3,455 %  3,149 %  4,371 %  5,078 % 

85  2,001 %  3,123 %  3,460 %  3,158 %  4,373 %  5,071 % 

86  2,011 %  3,132 %  3,465 %  3,166 %  4,374 %  5,065 % 

87  2,021 %  3,141 %  3,470 %  3,175 %  4,376 %  5,058 % 

88  2,031 %  3,149 %  3,475 %  3,183 %  4,377 %  5,052 % 

89  2,041 %  3,158 %  3,480 %  3,191 %  4,378 %  5,046 % 

90  2,051 %  3,166 %  3,484 %  3,199 %  4,380 %  5,040 % 

91  2,060 %  3,174 %  3,489 %  3,206 %  4,381 %  5,034 % 

92  2,069 %  3,182 %  3,493 %  3,214 %  4,382 %  5,028 % 

93  2,078 %  3,189 %  3,498 %  3,221 %  4,383 %  5,022 % 

94  2,087 %  3,197 %  3,502 %  3,228 %  4,385 %  5,017 % 

95  2,095 %  3,204 %  3,506 %  3,235 %  4,386 %  5,011 % 

96  2,103 %  3,211 %  3,510 %  3,242 %  4,387 %  5,006 % 

97  2,112 %  3,219 %  3,514 %  3,249 %  4,388 %  5,001 % 

98  2,120 %  3,225 %  3,518 %  3,256 %  4,389 %  4,995 % 

99  2,127 %  3,232 %  3,522 %  3,262 %  4,390 %  4,990 % 

100  2,135 %  3,239 %  3,526 %  3,269 %  4,391 %  4,986 % 

101  2,143 %  3,245 %  3,530 %  3,275 %  4,393 %  4,981 % 

102  2,150 %  3,252 %  3,533 %  3,281 %  4,394 %  4,976 % 

103  2,157 %  3,258 %  3,537 %  3,287 %  4,395 %  4,971 % 

104  2,164 %  3,264 %  3,540 %  3,293 %  4,396 %  4,967 % 

105  2,171 %  3,270 %  3,544 %  3,299 %  4,397 %  4,962 % 

106  2,178 %  3,276 %  3,547 %  3,304 %  4,398 %  4,958 % 

107  2,185 %  3,282 %  3,550 %  3,310 %  4,399 %  4,954 % 

108  2,192 %  3,288 %  3,553 %  3,315 %  4,399 %  4,949 % 

109  2,198 %  3,293 %  3,557 %  3,321 %  4,400 %  4,945 % 

110  2,204 %  3,299 %  3,560 %  3,326 %  4,401 %  4,941 % 

111  2,211 %  3,304 %  3,563 %  3,331 %  4,402 %  4,937 % 

112  2,217 %  3,309 %  3,566 %  3,336 %  4,403 %  4,933 % 

7.5.2019 г. L 119/81 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) 

Швейцарски 
франк 

Австралийски 
долар Бат Канадски долар Чилийско песо Колумбийско 

песо 

113  2,223 %  3,315 %  3,569 %  3,341 %  4,404 %  4,930 % 

114  2,229 %  3,320 %  3,572 %  3,346 %  4,405 %  4,926 % 

115  2,235 %  3,325 %  3,575 %  3,351 %  4,406 %  4,922 % 

116  2,240 %  3,330 %  3,577 %  3,355 %  4,406 %  4,918 % 

117  2,246 %  3,335 %  3,580 %  3,360 %  4,407 %  4,915 % 

118  2,251 %  3,339 %  3,583 %  3,365 %  4,408 %  4,911 % 

119  2,257 %  3,344 %  3,585 %  3,369 %  4,409 %  4,908 % 

120  2,262 %  3,349 %  3,588 %  3,373 %  4,409 %  4,904 % 

121  2,267 %  3,353 %  3,591 %  3,378 %  4,410 %  4,901 % 

122  2,273 %  3,358 %  3,593 %  3,382 %  4,411 %  4,898 % 

123  2,278 %  3,362 %  3,596 %  3,386 %  4,412 %  4,895 % 

124  2,283 %  3,366 %  3,598 %  3,390 %  4,412 %  4,891 % 

125  2,288 %  3,371 %  3,601 %  3,395 %  4,413 %  4,888 % 

126  2,293 %  3,375 %  3,603 %  3,399 %  4,414 %  4,885 % 

127  2,297 %  3,379 %  3,605 %  3,402 %  4,414 %  4,882 % 

128  2,302 %  3,383 %  3,608 %  3,406 %  4,415 %  4,879 % 

129  2,307 %  3,387 %  3,610 %  3,410 %  4,416 %  4,876 % 

130  2,311 %  3,391 %  3,612 %  3,414 %  4,416 %  4,873 % 

131  2,316 %  3,395 %  3,614 %  3,418 %  4,417 %  4,870 % 

132  2,320 %  3,399 %  3,616 %  3,421 %  4,418 %  4,868 % 

133  2,324 %  3,403 %  3,619 %  3,425 %  4,418 %  4,865 % 

134  2,329 %  3,406 %  3,621 %  3,428 %  4,419 %  4,862 % 

135  2,333 %  3,410 %  3,623 %  3,432 %  4,419 %  4,859 % 

136  2,337 %  3,413 %  3,625 %  3,435 %  4,420 %  4,857 % 

137  2,341 %  3,417 %  3,627 %  3,439 %  4,421 %  4,854 % 

138  2,345 %  3,420 %  3,629 %  3,442 %  4,421 %  4,852 % 

139  2,349 %  3,424 %  3,631 %  3,445 %  4,422 %  4,849 % 

140  2,353 %  3,427 %  3,633 %  3,449 %  4,422 %  4,847 % 

141  2,357 %  3,431 %  3,634 %  3,452 %  4,423 %  4,844 % 

142  2,361 %  3,434 %  3,636 %  3,455 %  4,423 %  4,842 % 

143  2,365 %  3,437 %  3,638 %  3,458 %  4,424 %  4,839 % 

144  2,368 %  3,440 %  3,640 %  3,461 %  4,424 %  4,837 % 

145  2,372 %  3,444 %  3,642 %  3,464 %  4,425 %  4,835 % 

146  2,376 %  3,447 %  3,644 %  3,467 %  4,426 %  4,832 % 

147  2,379 %  3,450 %  3,645 %  3,470 %  4,426 %  4,830 % 

148  2,383 %  3,453 %  3,647 %  3,473 %  4,427 %  4,828 % 

149  2,386 %  3,456 %  3,649 %  3,476 %  4,427 %  4,826 % 

150  2,389 %  3,459 %  3,650 %  3,479 %  4,427 %  4,823 %  

Срок до падежа 
(в години) 

Хонгконгски 
долар Индийска рупия Мексиканско 

песо 
Нов тайвански 

долар 
Новозеландски 

долар Ранд 

1  1,521 %  6,284 %  8,278 %  0,387 %  1,567 %  6,929 % 

2  1,529 %  6,425 %  7,931 %  0,435 %  1,501 %  6,962 % 

7.5.2019 г. L 119/82 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) 

Хонгконгски 
долар Индийска рупия Мексиканско 

песо 
Нов тайвански 

долар 
Новозеландски 

долар Ранд 

3  1,560 %  6,571 %  7,752 %  0,483 %  1,518 %  7,063 % 

4  1,596 %  6,721 %  7,698 %  0,528 %  1,571 %  7,172 % 

5  1,622 %  6,871 %  7,703 %  0,555 %  1,650 %  7,331 % 

6  1,652 %  7,043 %  7,761 %  0,580 %  1,732 %  7,463 % 

7  1,686 %  7,166 %  7,848 %  0,597 %  1,819 %  7,616 % 

8  1,721 %  7,296 %  7,945 %  0,624 %  1,903 %  7,760 % 

9  1,759 %  7,404 %  8,045 %  0,656 %  1,985 %  7,896 % 

10  1,803 %  7,493 %  8,144 %  0,686 %  2,062 %  8,007 % 

11  1,850 %  7,549 %  8,239 %  0,737 %  2,136 %  8,121 % 

12  1,891 %  7,576 %  8,329 %  0,807 %  2,206 %  8,229 % 

13  1,917 %  7,583 %  8,412 %  0,887 %  2,266 %  8,313 % 

14  1,938 %  7,574 %  8,489 %  0,973 %  2,317 %  8,371 % 

15  1,962 %  7,554 %  8,559 %  1,061 %  2,361 %  8,404 % 

16  1,993 %  7,526 %  8,621 %  1,150 %  2,398 %  8,414 % 

17  2,030 %  7,492 %  8,672 %  1,237 %  2,431 %  8,404 % 

18  2,071 %  7,454 %  8,710 %  1,323 %  2,461 %  8,379 % 

19  2,115 %  7,413 %  8,732 %  1,405 %  2,490 %  8,343 % 

20  2,159 %  7,370 %  8,735 %  1,486 %  2,520 %  8,299 % 

21  2,204 %  7,326 %  8,717 %  1,563 %  2,551 %  8,249 % 

22  2,248 %  7,282 %  8,683 %  1,636 %  2,583 %  8,194 % 

23  2,292 %  7,237 %  8,636 %  1,707 %  2,614 %  8,136 % 

24  2,336 %  7,193 %  8,579 %  1,775 %  2,646 %  8,077 % 

25  2,378 %  7,150 %  8,514 %  1,839 %  2,677 %  8,017 % 

26  2,419 %  7,108 %  8,444 %  1,901 %  2,708 %  7,956 % 

27  2,459 %  7,066 %  8,371 %  1,960 %  2,738 %  7,896 % 

28  2,497 %  7,026 %  8,295 %  2,016 %  2,768 %  7,837 % 

29  2,534 %  6,986 %  8,219 %  2,070 %  2,796 %  7,778 % 

30  2,570 %  6,948 %  8,142 %  2,121 %  2,824 %  7,721 % 

31  2,604 %  6,912 %  8,065 %  2,169 %  2,851 %  7,665 % 

32  2,637 %  6,876 %  7,990 %  2,216 %  2,877 %  7,611 % 

33  2,669 %  6,842 %  7,916 %  2,261 %  2,902 %  7,559 % 

34  2,700 %  6,809 %  7,843 %  2,303 %  2,926 %  7,508 % 

35  2,729 %  6,777 %  7,772 %  2,344 %  2,949 %  7,459 % 

36  2,757 %  6,746 %  7,704 %  2,383 %  2,971 %  7,412 % 

37  2,785 %  6,717 %  7,637 %  2,420 %  2,993 %  7,366 % 

38  2,811 %  6,688 %  7,573 %  2,455 %  3,014 %  7,322 % 

39  2,836 %  6,661 %  7,511 %  2,489 %  3,034 %  7,279 % 

40  2,860 %  6,635 %  7,451 %  2,522 %  3,053 %  7,239 % 

41  2,883 %  6,609 %  7,393 %  2,553 %  3,072 %  7,199 % 

42  2,905 %  6,585 %  7,337 %  2,584 %  3,090 %  7,161 % 

43  2,927 %  6,561 %  7,283 %  2,612 %  3,107 %  7,125 % 

44  2,947 %  6,539 %  7,232 %  2,640 %  3,123 %  7,090 % 

7.5.2019 г. L 119/83 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) 

Хонгконгски 
долар Индийска рупия Мексиканско 

песо 
Нов тайвански 

долар 
Новозеландски 

долар Ранд 

45  2,967 %  6,517 %  7,182 %  2,667 %  3,139 %  7,056 % 

46  2,986 %  6,496 %  7,134 %  2,692 %  3,155 %  7,024 % 

47  3,005 %  6,476 %  7,088 %  2,717 %  3,170 %  6,992 % 

48  3,022 %  6,456 %  7,043 %  2,741 %  3,184 %  6,962 % 

49  3,039 %  6,438 %  7,000 %  2,763 %  3,198 %  6,933 % 

50  3,056 %  6,419 %  6,959 %  2,785 %  3,211 %  6,905 % 

51  3,072 %  6,402 %  6,919 %  2,806 %  3,224 %  6,878 % 

52  3,087 %  6,385 %  6,880 %  2,827 %  3,237 %  6,852 % 

53  3,102 %  6,369 %  6,843 %  2,847 %  3,249 %  6,827 % 

54  3,116 %  6,353 %  6,808 %  2,866 %  3,260 %  6,803 % 

55  3,130 %  6,338 %  6,773 %  2,884 %  3,272 %  6,779 % 

56  3,144 %  6,323 %  6,740 %  2,902 %  3,282 %  6,757 % 

57  3,157 %  6,309 %  6,707 %  2,919 %  3,293 %  6,735 % 

58  3,169 %  6,295 %  6,676 %  2,936 %  3,303 %  6,714 % 

59  3,181 %  6,282 %  6,646 %  2,952 %  3,313 %  6,693 % 

60  3,193 %  6,269 %  6,617 %  2,967 %  3,323 %  6,673 % 

61  3,204 %  6,256 %  6,589 %  2,982 %  3,332 %  6,654 % 

62  3,215 %  6,244 %  6,561 %  2,997 %  3,341 %  6,636 % 

63  3,226 %  6,233 %  6,535 %  3,011 %  3,350 %  6,618 % 

64  3,237 %  6,221 %  6,509 %  3,025 %  3,358 %  6,600 % 

65  3,247 %  6,210 %  6,485 %  3,038 %  3,366 %  6,583 % 

66  3,256 %  6,200 %  6,460 %  3,051 %  3,374 %  6,567 % 

67  3,266 %  6,189 %  6,437 %  3,063 %  3,382 %  6,551 % 

68  3,275 %  6,179 %  6,414 %  3,076 %  3,390 %  6,536 % 

69  3,284 %  6,169 %  6,392 %  3,088 %  3,397 %  6,520 % 

70  3,293 %  6,160 %  6,371 %  3,099 %  3,404 %  6,506 % 

71  3,301 %  6,150 %  6,350 %  3,110 %  3,411 %  6,492 % 

72  3,310 %  6,141 %  6,330 %  3,121 %  3,418 %  6,478 % 

73  3,318 %  6,133 %  6,310 %  3,132 %  3,424 %  6,464 % 

74  3,325 %  6,124 %  6,291 %  3,142 %  3,431 %  6,451 % 

75  3,333 %  6,116 %  6,272 %  3,152 %  3,437 %  6,439 % 

76  3,340 %  6,108 %  6,254 %  3,162 %  3,443 %  6,426 % 

77  3,348 %  6,100 %  6,236 %  3,171 %  3,449 %  6,414 % 

78  3,355 %  6,092 %  6,219 %  3,181 %  3,455 %  6,402 % 

79  3,362 %  6,085 %  6,202 %  3,190 %  3,460 %  6,391 % 

80  3,368 %  6,077 %  6,186 %  3,199 %  3,466 %  6,380 % 

81  3,375 %  6,070 %  6,170 %  3,207 %  3,471 %  6,369 % 

82  3,381 %  6,063 %  6,154 %  3,216 %  3,476 %  6,358 % 

83  3,387 %  6,056 %  6,139 %  3,224 %  3,481 %  6,348 % 

84  3,393 %  6,050 %  6,124 %  3,232 %  3,486 %  6,338 % 

85  3,399 %  6,043 %  6,110 %  3,240 %  3,491 %  6,328 % 

86  3,405 %  6,037 %  6,096 %  3,247 %  3,496 %  6,318 % 

7.5.2019 г. L 119/84 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) 

Хонгконгски 
долар Индийска рупия Мексиканско 

песо 
Нов тайвански 

долар 
Новозеландски 

долар Ранд 

87  3,411 %  6,031 %  6,082 %  3,255 %  3,500 %  6,309 % 

88  3,416 %  6,025 %  6,068 %  3,262 %  3,505 %  6,300 % 

89  3,422 %  6,019 %  6,055 %  3,269 %  3,509 %  6,291 % 

90  3,427 %  6,013 %  6,042 %  3,276 %  3,514 %  6,282 % 

91  3,432 %  6,007 %  6,030 %  3,283 %  3,518 %  6,273 % 

92  3,437 %  6,002 %  6,017 %  3,290 %  3,522 %  6,265 % 

93  3,442 %  5,996 %  6,005 %  3,296 %  3,526 %  6,256 % 

94  3,447 %  5,991 %  5,993 %  3,303 %  3,530 %  6,248 % 

95  3,452 %  5,986 %  5,982 %  3,309 %  3,534 %  6,240 % 

96  3,457 %  5,981 %  5,971 %  3,315 %  3,538 %  6,233 % 

97  3,461 %  5,976 %  5,959 %  3,321 %  3,542 %  6,225 % 

98  3,466 %  5,971 %  5,949 %  3,327 %  3,545 %  6,218 % 

99  3,470 %  5,966 %  5,938 %  3,333 %  3,549 %  6,210 % 

100  3,474 %  5,962 %  5,928 %  3,338 %  3,552 %  6,203 % 

101  3,479 %  5,957 %  5,917 %  3,344 %  3,556 %  6,196 % 

102  3,483 %  5,953 %  5,907 %  3,349 %  3,559 %  6,189 % 

103  3,487 %  5,948 %  5,897 %  3,355 %  3,562 %  6,183 % 

104  3,491 %  5,944 %  5,888 %  3,360 %  3,566 %  6,176 % 

105  3,495 %  5,940 %  5,878 %  3,365 %  3,569 %  6,170 % 

106  3,498 %  5,935 %  5,869 %  3,370 %  3,572 %  6,163 % 

107  3,502 %  5,931 %  5,860 %  3,375 %  3,575 %  6,157 % 

108  3,506 %  5,927 %  5,851 %  3,380 %  3,578 %  6,151 % 

109  3,509 %  5,923 %  5,842 %  3,385 %  3,581 %  6,145 % 

110  3,513 %  5,920 %  5,834 %  3,389 %  3,584 %  6,139 % 

111  3,516 %  5,916 %  5,825 %  3,394 %  3,587 %  6,133 % 

112  3,520 %  5,912 %  5,817 %  3,398 %  3,589 %  6,128 % 

113  3,523 %  5,908 %  5,809 %  3,403 %  3,592 %  6,122 % 

114  3,526 %  5,905 %  5,801 %  3,407 %  3,595 %  6,117 % 

115  3,530 %  5,901 %  5,793 %  3,411 %  3,598 %  6,111 % 

116  3,533 %  5,898 %  5,785 %  3,416 %  3,600 %  6,106 % 

117  3,536 %  5,894 %  5,778 %  3,420 %  3,603 %  6,101 % 

118  3,539 %  5,891 %  5,770 %  3,424 %  3,605 %  6,096 % 

119  3,542 %  5,888 %  5,763 %  3,428 %  3,608 %  6,091 % 

120  3,545 %  5,885 %  5,756 %  3,432 %  3,610 %  6,086 % 

121  3,548 %  5,881 %  5,749 %  3,436 %  3,612 %  6,081 % 

122  3,551 %  5,878 %  5,742 %  3,439 %  3,615 %  6,076 % 

123  3,554 %  5,875 %  5,735 %  3,443 %  3,617 %  6,071 % 

124  3,557 %  5,872 %  5,728 %  3,447 %  3,619 %  6,067 % 

125  3,559 %  5,869 %  5,721 %  3,450 %  3,622 %  6,062 % 

126  3,562 %  5,866 %  5,715 %  3,454 %  3,624 %  6,058 % 

127  3,565 %  5,863 %  5,708 %  3,457 %  3,626 %  6,053 % 

128  3,567 %  5,860 %  5,702 %  3,461 %  3,628 %  6,049 % 

7.5.2019 г. L 119/85 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) 

Хонгконгски 
долар Индийска рупия Мексиканско 

песо 
Нов тайвански 

долар 
Новозеландски 

долар Ранд 

129  3,570 %  5,858 %  5,696 %  3,464 %  3,630 %  6,045 % 

130  3,572 %  5,855 %  5,690 %  3,468 %  3,632 %  6,041 % 

131  3,575 %  5,852 %  5,683 %  3,471 %  3,634 %  6,036 % 

132  3,577 %  5,850 %  5,678 %  3,474 %  3,636 %  6,032 % 

133  3,580 %  5,847 %  5,672 %  3,477 %  3,638 %  6,028 % 

134  3,582 %  5,844 %  5,666 %  3,481 %  3,640 %  6,024 % 

135  3,584 %  5,842 %  5,660 %  3,484 %  3,642 %  6,021 % 

136  3,587 %  5,839 %  5,655 %  3,487 %  3,644 %  6,017 % 

137  3,589 %  5,837 %  5,649 %  3,490 %  3,646 %  6,013 % 

138  3,591 %  5,834 %  5,644 %  3,493 %  3,648 %  6,009 % 

139  3,594 %  5,832 %  5,638 %  3,496 %  3,650 %  6,006 % 

140  3,596 %  5,830 %  5,633 %  3,498 %  3,651 %  6,002 % 

141  3,598 %  5,827 %  5,628 %  3,501 %  3,653 %  5,998 % 

142  3,600 %  5,825 %  5,623 %  3,504 %  3,655 %  5,995 % 

143  3,602 %  5,823 %  5,618 %  3,507 %  3,657 %  5,991 % 

144  3,604 %  5,820 %  5,613 %  3,510 %  3,658 %  5,988 % 

145  3,606 %  5,818 %  5,608 %  3,512 %  3,660 %  5,985 % 

146  3,608 %  5,816 %  5,603 %  3,515 %  3,662 %  5,981 % 

147  3,610 %  5,814 %  5,598 %  3,518 %  3,663 %  5,978 % 

148  3,612 %  5,812 %  5,593 %  3,520 %  3,665 %  5,975 % 

149  3,614 %  5,810 %  5,589 %  3,523 %  3,666 %  5,972 % 

150  3,616 %  5,808 %  5,584 %  3,525 %  3,668 %  5,968 %  

Срок до падежа 
(в години) Реал Ренминби-юан Рингит Руска рубла Сингапурски 

долар 
Южнокорейски 

вон 

1  6,262 %  2,437 %  3,336 %  8,170 %  1,800 %  1,680 % 

2  7,003 %  2,499 %  3,336 %  8,014 %  1,757 %  1,573 % 

3  7,545 %  2,574 %  3,336 %  8,005 %  1,760 %  1,538 % 

4  7,948 %  2,674 %  3,401 %  8,074 %  1,768 %  1,517 % 

5  8,223 %  2,747 %  3,433 %  8,120 %  1,798 %  1,507 % 

6  8,415 %  2,847 %  3,489 %  8,180 %  1,849 %  1,500 % 

7  8,585 %  2,943 %  3,562 %  8,254 %  1,905 %  1,497 % 

8  8,695 %  3,012 %  3,634 %  8,289 %  1,958 %  1,500 % 

9  8,727 %  3,064 %  3,703 %  8,285 %  2,010 %  1,508 % 

10  8,753 %  3,109 %  3,764 %  8,253 %  2,067 %  1,519 % 

11  8,755 %  3,153 %  3,818 %  8,200 %  2,128 %  1,532 % 

12  8,732 %  3,197 %  3,865 %  8,131 %  2,187 %  1,543 % 

13  8,692 %  3,240 %  3,907 %  8,053 %  2,237 %  1,551 % 

14  8,639 %  3,281 %  3,947 %  7,968 %  2,278 %  1,552 % 

15  8,578 %  3,321 %  3,989 %  7,880 %  2,309 %  1,546 % 

16  8,510 %  3,360 %  4,033 %  7,789 %  2,331 %  1,533 % 

17  8,439 %  3,397 %  4,078 %  7,698 %  2,347 %  1,520 % 

18  8,366 %  3,432 %  4,120 %  7,607 %  2,362 %  1,511 % 

7.5.2019 г. L 119/86 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Реал Ренминби-юан Рингит Руска рубла Сингапурски 

долар 
Южнокорейски 

вон 

19  8,291 %  3,466 %  4,158 %  7,517 %  2,378 %  1,512 % 

20  8,216 %  3,498 %  4,190 %  7,428 %  2,397 %  1,523 % 

21  8,142 %  3,529 %  4,215 %  7,342 %  2,420 %  1,547 % 

22  8,069 %  3,558 %  4,234 %  7,258 %  2,446 %  1,580 % 

23  7,998 %  3,586 %  4,248 %  7,177 %  2,474 %  1,619 % 

24  7,928 %  3,613 %  4,259 %  7,099 %  2,504 %  1,662 % 

25  7,860 %  3,639 %  4,266 %  7,023 %  2,535 %  1,709 % 

26  7,794 %  3,663 %  4,270 %  6,950 %  2,566 %  1,757 % 

27  7,731 %  3,686 %  4,272 %  6,880 %  2,597 %  1,806 % 

28  7,669 %  3,709 %  4,273 %  6,813 %  2,627 %  1,855 % 

29  7,610 %  3,730 %  4,272 %  6,748 %  2,658 %  1,904 % 

30  7,553 %  3,750 %  4,270 %  6,686 %  2,687 %  1,952 % 

31  7,499 %  3,770 %  4,267 %  6,627 %  2,717 %  1,999 % 

32  7,446 %  3,789 %  4,263 %  6,570 %  2,745 %  2,045 % 

33  7,395 %  3,806 %  4,259 %  6,515 %  2,772 %  2,090 % 

34  7,347 %  3,824 %  4,254 %  6,463 %  2,799 %  2,134 % 

35  7,300 %  3,840 %  4,249 %  6,413 %  2,825 %  2,176 % 

36  7,256 %  3,856 %  4,244 %  6,365 %  2,850 %  2,217 % 

37  7,213 %  3,871 %  4,239 %  6,319 %  2,874 %  2,256 % 

38  7,172 %  3,885 %  4,233 %  6,275 %  2,897 %  2,294 % 

39  7,132 %  3,899 %  4,228 %  6,233 %  2,920 %  2,331 % 

40  7,094 %  3,913 %  4,222 %  6,192 %  2,941 %  2,366 % 

41  7,058 %  3,925 %  4,216 %  6,153 %  2,962 %  2,400 % 

42  7,023 %  3,938 %  4,211 %  6,116 %  2,982 %  2,433 % 

43  6,989 %  3,950 %  4,205 %  6,080 %  3,002 %  2,464 % 

44  6,957 %  3,961 %  4,200 %  6,046 %  3,021 %  2,495 % 

45  6,926 %  3,972 %  4,194 %  6,013 %  3,039 %  2,524 % 

46  6,896 %  3,983 %  4,189 %  5,981 %  3,056 %  2,553 % 

47  6,867 %  3,993 %  4,184 %  5,950 %  3,073 %  2,580 % 

48  6,840 %  4,003 %  4,179 %  5,921 %  3,089 %  2,606 % 

49  6,813 %  4,013 %  4,174 %  5,892 %  3,105 %  2,631 % 

50  6,788 %  4,022 %  4,169 %  5,865 %  3,120 %  2,656 % 

51  6,763 %  4,031 %  4,165 %  5,839 %  3,135 %  2,679 % 

52  6,739 %  4,039 %  4,160 %  5,814 %  3,149 %  2,702 % 

53  6,716 %  4,047 %  4,156 %  5,789 %  3,163 %  2,724 % 

54  6,694 %  4,055 %  4,151 %  5,766 %  3,176 %  2,745 % 

55  6,672 %  4,063 %  4,147 %  5,743 %  3,189 %  2,766 % 

56  6,652 %  4,071 %  4,143 %  5,721 %  3,201 %  2,786 % 

57  6,632 %  4,078 %  4,139 %  5,699 %  3,213 %  2,805 % 

58  6,612 %  4,085 %  4,135 %  5,679 %  3,225 %  2,823 % 

59  6,593 %  4,092 %  4,131 %  5,659 %  3,236 %  2,841 % 

60  6,575 %  4,098 %  4,128 %  5,640 %  3,247 %  2,859 % 

7.5.2019 г. L 119/87 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Реал Ренминби-юан Рингит Руска рубла Сингапурски 

долар 
Южнокорейски 

вон 

61  6,558 %  4,105 %  4,124 %  5,621 %  3,257 %  2,875 % 

62  6,541 %  4,111 %  4,120 %  5,603 %  3,267 %  2,892 % 

63  6,524 %  4,117 %  4,117 %  5,586 %  3,277 %  2,908 % 

64  6,508 %  4,123 %  4,114 %  5,569 %  3,287 %  2,923 % 

65  6,493 %  4,129 %  4,111 %  5,552 %  3,296 %  2,938 % 

66  6,478 %  4,134 %  4,108 %  5,536 %  3,305 %  2,952 % 

67  6,463 %  4,140 %  4,104 %  5,521 %  3,314 %  2,966 % 

68  6,449 %  4,145 %  4,102 %  5,506 %  3,322 %  2,980 % 

69  6,435 %  4,150 %  4,099 %  5,491 %  3,331 %  2,993 % 

70  6,422 %  4,155 %  4,096 %  5,477 %  3,339 %  3,006 % 

71  6,409 %  4,160 %  4,093 %  5,463 %  3,347 %  3,018 % 

72  6,396 %  4,164 %  4,091 %  5,450 %  3,354 %  3,031 % 

73  6,384 %  4,169 %  4,088 %  5,437 %  3,362 %  3,042 % 

74  6,372 %  4,173 %  4,085 %  5,424 %  3,369 %  3,054 % 

75  6,360 %  4,178 %  4,083 %  5,412 %  3,376 %  3,065 % 

76  6,349 %  4,182 %  4,081 %  5,400 %  3,383 %  3,076 % 

77  6,338 %  4,186 %  4,078 %  5,388 %  3,389 %  3,087 % 

78  6,327 %  4,190 %  4,076 %  5,377 %  3,396 %  3,097 % 

79  6,317 %  4,194 %  4,074 %  5,366 %  3,402 %  3,107 % 

80  6,306 %  4,197 %  4,072 %  5,355 %  3,409 %  3,117 % 

81  6,296 %  4,201 %  4,070 %  5,344 %  3,415 %  3,127 % 

82  6,287 %  4,205 %  4,067 %  5,334 %  3,420 %  3,136 % 

83  6,277 %  4,208 %  4,065 %  5,324 %  3,426 %  3,145 % 

84  6,268 %  4,212 %  4,064 %  5,314 %  3,432 %  3,154 % 

85  6,259 %  4,215 %  4,062 %  5,304 %  3,437 %  3,163 % 

86  6,250 %  4,218 %  4,060 %  5,295 %  3,443 %  3,171 % 

87  6,241 %  4,222 %  4,058 %  5,286 %  3,448 %  3,180 % 

88  6,233 %  4,225 %  4,056 %  5,277 %  3,453 %  3,188 % 

89  6,225 %  4,228 %  4,054 %  5,268 %  3,458 %  3,196 % 

90  6,217 %  4,231 %  4,053 %  5,259 %  3,463 %  3,204 % 

91  6,209 %  4,234 %  4,051 %  5,251 %  3,468 %  3,211 % 

92  6,201 %  4,237 %  4,049 %  5,243 %  3,472 %  3,219 % 

93  6,193 %  4,240 %  4,048 %  5,235 %  3,477 %  3,226 % 

94  6,186 %  4,242 %  4,046 %  5,227 %  3,482 %  3,233 % 

95  6,179 %  4,245 %  4,045 %  5,219 %  3,486 %  3,240 % 

96  6,172 %  4,248 %  4,043 %  5,212 %  3,490 %  3,247 % 

97  6,165 %  4,250 %  4,042 %  5,204 %  3,494 %  3,254 % 

98  6,158 %  4,253 %  4,040 %  5,197 %  3,499 %  3,260 % 

99  6,151 %  4,255 %  4,039 %  5,190 %  3,503 %  3,267 % 

100  6,145 %  4,258 %  4,037 %  5,183 %  3,507 %  3,273 % 

101  6,138 %  4,260 %  4,036 %  5,176 %  3,510 %  3,279 % 

102  6,132 %  4,263 %  4,035 %  5,170 %  3,514 %  3,285 % 

7.5.2019 г. L 119/88 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Реал Ренминби-юан Рингит Руска рубла Сингапурски 

долар 
Южнокорейски 

вон 

103  6,126 %  4,265 %  4,033 %  5,163 %  3,518 %  3,291 % 

104  6,120 %  4,267 %  4,032 %  5,157 %  3,522 %  3,297 % 

105  6,114 %  4,269 %  4,031 %  5,151 %  3,525 %  3,303 % 

106  6,108 %  4,271 %  4,030 %  5,144 %  3,529 %  3,309 % 

107  6,102 %  4,274 %  4,028 %  5,138 %  3,532 %  3,314 % 

108  6,097 %  4,276 %  4,027 %  5,133 %  3,536 %  3,319 % 

109  6,091 %  4,278 %  4,026 %  5,127 %  3,539 %  3,325 % 

110  6,086 %  4,280 %  4,025 %  5,121 %  3,542 %  3,330 % 

111  6,081 %  4,282 %  4,024 %  5,115 %  3,545 %  3,335 % 

112  6,075 %  4,284 %  4,023 %  5,110 %  3,549 %  3,340 % 

113  6,070 %  4,286 %  4,022 %  5,104 %  3,552 %  3,345 % 

114  6,065 %  4,287 %  4,021 %  5,099 %  3,555 %  3,350 % 

115  6,060 %  4,289 %  4,019 %  5,094 %  3,558 %  3,355 % 

116  6,056 %  4,291 %  4,018 %  5,089 %  3,561 %  3,359 % 

117  6,051 %  4,293 %  4,017 %  5,084 %  3,564 %  3,364 % 

118  6,046 %  4,295 %  4,016 %  5,079 %  3,566 %  3,369 % 

119  6,042 %  4,296 %  4,015 %  5,074 %  3,569 %  3,373 % 

120  6,037 %  4,298 %  4,014 %  5,069 %  3,572 %  3,377 % 

121  6,033 %  4,300 %  4,014 %  5,064 %  3,575 %  3,382 % 

122  6,028 %  4,301 %  4,013 %  5,060 %  3,577 %  3,386 % 

123  6,024 %  4,303 %  4,012 %  5,055 %  3,580 %  3,390 % 

124  6,020 %  4,305 %  4,011 %  5,051 %  3,583 %  3,394 % 

125  6,015 %  4,306 %  4,010 %  5,046 %  3,585 %  3,398 % 

126  6,011 %  4,308 %  4,009 %  5,042 %  3,588 %  3,402 % 

127  6,007 %  4,309 %  4,008 %  5,038 %  3,590 %  3,406 % 

128  6,003 %  4,311 %  4,007 %  5,033 %  3,592 %  3,410 % 

129  5,999 %  4,312 %  4,006 %  5,029 %  3,595 %  3,414 % 

130  5,996 %  4,314 %  4,006 %  5,025 %  3,597 %  3,417 % 

131  5,992 %  4,315 %  4,005 %  5,021 %  3,600 %  3,421 % 

132  5,988 %  4,316 %  4,004 %  5,017 %  3,602 %  3,425 % 

133  5,984 %  4,318 %  4,003 %  5,013 %  3,604 %  3,428 % 

134  5,981 %  4,319 %  4,003 %  5,009 %  3,606 %  3,432 % 

135  5,977 %  4,320 %  4,002 %  5,006 %  3,608 %  3,435 % 

136  5,974 %  4,322 %  4,001 %  5,002 %  3,611 %  3,439 % 

137  5,970 %  4,323 %  4,000 %  4,998 %  3,613 %  3,442 % 

138  5,967 %  4,324 %  4,000 %  4,995 %  3,615 %  3,445 % 

139  5,963 %  4,326 %  3,999 %  4,991 %  3,617 %  3,449 % 

140  5,960 %  4,327 %  3,998 %  4,988 %  3,619 %  3,452 % 

141  5,957 %  4,328 %  3,997 %  4,984 %  3,621 %  3,455 % 

142  5,954 %  4,329 %  3,997 %  4,981 %  3,623 %  3,458 % 

143  5,950 %  4,331 %  3,996 %  4,977 %  3,625 %  3,461 % 

144  5,947 %  4,332 %  3,995 %  4,974 %  3,627 %  3,464 % 

7.5.2019 г. L 119/89 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Реал Ренминби-юан Рингит Руска рубла Сингапурски 

долар 
Южнокорейски 

вон 

145  5,944 %  4,333 %  3,995 %  4,971 %  3,628 %  3,467 % 

146  5,941 %  4,334 %  3,994 %  4,968 %  3,630 %  3,470 % 

147  5,938 %  4,335 %  3,993 %  4,964 %  3,632 %  3,473 % 

148  5,935 %  4,336 %  3,993 %  4,961 %  3,634 %  3,476 % 

149  5,932 %  4,337 %  3,992 %  4,958 %  3,636 %  3,479 % 

150  5,929 %  4,338 %  3,992 %  4,955 %  3,638 %  3,482 %  

Срок до падежа 
(в години) Турска лира Щатски долар Йена 

1  28,820 %  2,387 %  – 0,115 % 

2  24,682 %  2,222 %  – 0,142 % 

3  22,352 %  2,144 %  – 0,155 % 

4  20,747 %  2,120 %  – 0,154 % 

5  19,546 %  2,124 %  – 0,142 % 

6  18,566 %  2,142 %  – 0,123 % 

7  17,758 %  2,166 %  – 0,096 % 

8  17,110 %  2,195 %  – 0,066 % 

9  16,570 %  2,227 %  – 0,034 % 

10  16,098 %  2,259 %  0,001 % 

11  15,666 %  2,290 %  0,036 % 

12  15,264 %  2,320 %  0,072 % 

13  14,887 %  2,345 %  0,107 % 

14  14,531 %  2,366 %  0,142 % 

15  14,195 %  2,383 %  0,176 % 

16  13,874 %  2,398 %  0,208 % 

17  13,570 %  2,409 %  0,238 % 

18  13,280 %  2,419 %  0,266 % 

19  13,004 %  2,427 %  0,293 % 

20  12,741 %  2,433 %  0,319 % 

21  12,490 %  2,438 %  0,343 % 

22  12,252 %  2,441 %  0,365 % 

23  12,025 %  2,443 %  0,383 % 

24  11,809 %  2,445 %  0,397 % 

25  11,603 %  2,446 %  0,407 % 

26  11,408 %  2,447 %  0,412 % 

27  11,222 %  2,448 %  0,416 % 

28  11,045 %  2,448 %  0,423 % 

29  10,877 %  2,448 %  0,437 % 

30  10,716 %  2,447 %  0,458 % 

31  10,564 %  2,447 %  0,488 % 

32  10,419 %  2,446 %  0,525 % 

33  10,281 %  2,444 %  0,568 % 

34  10,149 %  2,442 %  0,614 % 

7.5.2019 г. L 119/90 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Турска лира Щатски долар Йена 

35  10,024 %  2,440 %  0,662 % 

36  9,904 %  2,436 %  0,712 % 

37  9,790 %  2,432 %  0,763 % 

38  9,682 %  2,427 %  0,814 % 

39  9,578 %  2,420 %  0,865 % 

40  9,478 %  2,412 %  0,916 % 

41  9,383 %  2,403 %  0,966 % 

42  9,293 %  2,393 %  1,015 % 

43  9,206 %  2,383 %  1,064 % 

44  9,122 %  2,374 %  1,111 % 

45  9,043 %  2,367 %  1,157 % 

46  8,966 %  2,362 %  1,201 % 

47  8,893 %  2,358 %  1,245 % 

48  8,822 %  2,357 %  1,287 % 

49  8,754 %  2,359 %  1,329 % 

50  8,689 %  2,363 %  1,369 % 

51  8,627 %  2,371 %  1,407 % 

52  8,566 %  2,380 %  1,445 % 

53  8,508 %  2,392 %  1,481 % 

54  8,452 %  2,405 %  1,517 % 

55  8,398 %  2,419 %  1,551 % 

56  8,346 %  2,434 %  1,584 % 

57  8,296 %  2,450 %  1,617 % 

58  8,247 %  2,467 %  1,648 % 

59  8,200 %  2,484 %  1,678 % 

60  8,155 %  2,501 %  1,708 % 

61  8,111 %  2,518 %  1,736 % 

62  8,069 %  2,536 %  1,764 % 

63  8,027 %  2,553 %  1,791 % 

64  7,988 %  2,570 %  1,817 % 

65  7,949 %  2,587 %  1,842 % 

66  7,912 %  2,604 %  1,867 % 

67  7,875 %  2,621 %  1,891 % 

68  7,840 %  2,638 %  1,914 % 

69  7,806 %  2,654 %  1,937 % 

70  7,772 %  2,670 %  1,959 % 

71  7,740 %  2,686 %  1,980 % 

72  7,709 %  2,701 %  2,001 % 

73  7,678 %  2,716 %  2,021 % 

74  7,648 %  2,731 %  2,041 % 

75  7,620 %  2,746 %  2,060 % 

76  7,591 %  2,760 %  2,079 % 

7.5.2019 г. L 119/91 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Срок до падежа 
(в години) Турска лира Щатски долар Йена 

77  7,564 %  2,774 %  2,097 % 

78  7,537 %  2,788 %  2,115 % 

79  7,511 %  2,802 %  2,133 % 

80  7,486 %  2,815 %  2,149 % 

81  7,461 %  2,828 %  2,166 % 

82  7,437 %  2,841 %  2,182 % 

83  7,414 %  2,853 %  2,198 % 

84  7,391 %  2,865 %  2,213 % 

85  7,368 %  2,877 %  2,228 % 

86  7,346 %  2,889 %  2,243 % 

87  7,325 %  2,900 %  2,257 % 

88  7,304 %  2,911 %  2,271 % 

89  7,283 %  2,922 %  2,285 % 

90  7,263 %  2,933 %  2,298 % 

91  7,244 %  2,943 %  2,312 % 

92  7,225 %  2,953 %  2,324 % 

93  7,206 %  2,964 %  2,337 % 

94  7,188 %  2,973 %  2,349 % 

95  7,170 %  2,983 %  2,361 % 

96  7,152 %  2,992 %  2,373 % 

97  7,135 %  3,002 %  2,385 % 

98  7,118 %  3,011 %  2,396 % 

99  7,102 %  3,020 %  2,407 % 

100  7,086 %  3,028 %  2,418 % 

101  7,070 %  3,037 %  2,429 % 

102  7,054 %  3,045 %  2,439 % 

103  7,039 %  3,054 %  2,449 % 

104  7,024 %  3,062 %  2,459 % 

105  7,010 %  3,070 %  2,469 % 

106  6,995 %  3,077 %  2,479 % 

107  6,981 %  3,085 %  2,488 % 

108  6,968 %  3,093 %  2,498 % 

109  6,954 %  3,100 %  2,507 % 

110  6,941 %  3,107 %  2,516 % 

111  6,928 %  3,114 %  2,525 % 

112  6,915 %  3,121 %  2,533 % 

113  6,902 %  3,128 %  2,542 % 

114  6,890 %  3,135 %  2,550 % 

115  6,878 %  3,142 %  2,558 % 

116  6,866 %  3,148 %  2,567 % 

117  6,854 %  3,154 %  2,574 % 

118  6,842 %  3,161 %  2,582 % 
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Срок до падежа 
(в години) Турска лира Щатски долар Йена 

119  6,831 %  3,167 %  2,590 % 

120  6,820 %  3,173 %  2,597 % 

121  6,809 %  3,179 %  2,605 % 

122  6,798 %  3,185 %  2,612 % 

123  6,787 %  3,191 %  2,619 % 

124  6,777 %  3,196 %  2,626 % 

125  6,767 %  3,202 %  2,633 % 

126  6,757 %  3,207 %  2,640 % 

127  6,747 %  3,213 %  2,647 % 

128  6,737 %  3,218 %  2,654 % 

129  6,727 %  3,224 %  2,660 % 

130  6,718 %  3,229 %  2,667 % 

131  6,708 %  3,234 %  2,673 % 

132  6,699 %  3,239 %  2,679 % 

133  6,690 %  3,244 %  2,685 % 

134  6,681 %  3,249 %  2,691 % 

135  6,672 %  3,254 %  2,697 % 

136  6,664 %  3,258 %  2,703 % 

137  6,655 %  3,263 %  2,709 % 

138  6,647 %  3,268 %  2,715 % 

139  6,638 %  3,272 %  2,720 % 

140  6,630 %  3,277 %  2,726 % 

141  6,622 %  3,281 %  2,731 % 

142  6,614 %  3,285 %  2,737 % 

143  6,606 %  3,290 %  2,742 % 

144  6,599 %  3,294 %  2,747 % 

145  6,591 %  3,298 %  2,753 % 

146  6,584 %  3,302 %  2,758 % 

147  6,576 %  3,306 %  2,763 % 

148  6,569 %  3,310 %  2,768 % 

149  6,562 %  3,314 %  2,773 % 

150  6,555 %  3,318 %  2,777 %   
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ПРИЛОЖЕНИЕ II 

Основни спредове за изчисляване на изравнителната корекция 

Основните спредове, определени в настоящото приложение, са изразени в базисни пунктове и не включват увеличенията 
съгласно член 77в, параграф 1, буква в) от Директива 2009/138/ЕО. 

1. Експозиции към централни правителства и централни банки 

Основните спредове се прилагат за експозиции във всички валути. 

Основните спредове при дюрация 11—30 години са равни на основните спредове при дюрация 10 години. 

Дюрация (в 
години) Австрия Белгия България Хърватия Чешка репуб­

лика Кипър Дания 

1  0  0  32  5  0  26  1 

2  0  0  40  5  0  43  0 

3  0  1  45  5  2  48  0 

4  0  2  48  5  3  49  0 

5  0  4  52  5  5  52  0 

6  1  5  55  5  7  55  0 

7  2  6  58  5  9  55  0 

8  3  7  60  5  11  55  0 

9  3  8  62  5  13  52  0 

10  3  8  64  5  14  51  0  

Дюрация (в 
години) Естония Финландия Франция Германия Гърция Унгария Ирландия 

1  0  0  0  0  405  4  17 

2  0  0  0  0  250  4  23 

3  1  0  0  0  221  4  26 

4  2  0  0  0  193  4  27 

5  4  0  0  0  176  4  28 

6  5  0  0  0  173  4  29 

7  6  0  0  0  170  4  30 

8  7  0  1  0  174  2  31 

9  8  1  2  0  176  1  32 

10  8  0  3  0  178  4  32  

Дюрация (в 
години) Италия Латвия Литва Люксембург Малта Нидерландия Полша 

1  6  5  5  0  17  0  4 

2  14  11  12  0  23  0  4 

3  18  15  15  0  26  0  4 

4  21  17  17  0  27  0  4 

5  23  19  19  0  28  0  4 

6  24  20  21  0  29  0  4 
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Дюрация (в 
години) Италия Латвия Литва Люксембург Малта Нидерландия Полша 

7  26  21  22  0  30  0  4 

8  27  23  24  1  31  0  4 

9  29  24  25  2  32  0  4 

10  30  24  25  3  32  0  4  

Дюрация (в 
години) Португалия Румъния Словакия Словения Испания Швеция Обединено 

кралство 

1  26  9  12  19  5  0  0 

2  43  17  16  22  12  0  0 

3  48  20  18  27  15  0  0 

4  49  21  20  31  17  0  0 

5  52  22  21  35  19  0  0 

6  55  24  23  38  21  0  0 

7  55  25  24  39  22  0  0 

8  55  27  25  41  24  0  0 

9  52  28  26  41  25  0  0 

10  51  26  26  41  25  0  0  

Дюрация (в 
години) Лихтенщайн Норвегия Швейцария Австралия Бразилия Канада Чили 

1  0  0  0  0  12  0  17 

2  0  0  0  0  12  0  19 

3  0  0  0  0  12  0  18 

4  0  0  0  0  12  0  17 

5  0  0  0  0  12  0  16 

6  0  0  0  0  12  0  15 

7  0  0  0  0  12  0  14 

8  0  0  0  0  12  0  15 

9  0  0  0  0  12  0  16 

10  0  0  0  0  12  0  13  

Дюрация (в 
години) Китай Колумбия Хонконг Индия Япония Малайзия Мексико 

1  0  11  0  10  0  0  9 

2  0  18  0  10  0  0  9 

3  1  29  0  10  0  0  9 

4  2  37  0  10  0  0  10 

5  2  39  0  10  0  0  10 

6  3  42  0  10  0  0  10 

7  4  44  0  10  0  0  10 
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Дюрация (в 
години) Китай Колумбия Хонконг Индия Япония Малайзия Мексико 

8  7  42  0  10  0  0  10 

9  5  39  0  10  1  0  9 

10  5  42  0  10  1  0  9  

Дюрация (в 
години) 

Нова 
Зеландия Русия Сингапур Южна 

Африка Южна Корея Тайланд Тайван 

1  0  0  0  5  10  0  4 

2  0  0  0  7  12  0  4 

3  0  0  0  7  12  0  4 

4  0  0  0  7  14  0  4 

5  0  1  0  6  15  0  4 

6  0  5  0  7  15  0  4 

7  0  8  0  8  15  0  4 

8  0  12  0  9  15  0  4 

9  0  18  0  10  15  0  4 

10  0  18  0  11  15  0  4  

Дюрация (в 
години) 

Съединени 
американски 

щати 

1  0 

2  0 

3  0 

4  0 

5  0 

6  0 

7  0 

8  0 

9  0 

10  0  

2. Експозиции към финансови институции 

2.1 Евро 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  6  20  46  122  236  563  1 244 

2  6  20  46  122  236  563  1 003 

3  7  23  47  115  232  559  818 

4  8  25  49  117  231  558  678 

5  10  28  55  120  231  558  570 

6  11  30  58  124  231  558  558 

7  12  32  60  127  231  558  558 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

8  12  33  59  125  231  558  558 

9  12  34  59  125  231  558  558 

10  13  35  60  124  231  558  558 

11  13  36  60  124  231  558  558 

12  14  37  60  124  231  558  558 

13  14  38  60  124  231  558  558 

14  14  38  60  124  231  558  558 

15  14  38  60  124  231  558  558 

16  14  38  60  124  231  558  558 

17  14  38  60  124  231  558  558 

18  14  38  60  124  231  558  558 

19  15  38  60  124  231  558  558 

20  16  38  60  124  231  558  558 

21  16  38  60  124  231  558  558 

22  17  38  60  124  231  558  558 

23  17  38  60  124  231  558  558 

24  19  38  60  124  231  558  558 

25  19  38  60  124  231  558  558 

26  20  38  60  124  231  558  558 

27  20  38  60  124  231  558  558 

28  21  38  60  124  231  558  558 

29  22  38  60  124  231  558  558 

30  23  38  60  124  231  558  558  

2.2 Чешка крона 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  12  26  51  127  241  569  1 290 

2  14  28  53  130  243  571  1 038 

3  15  31  55  123  240  567  846 

4  16  33  57  125  239  566  700 

5  17  36  62  127  238  566  587 

6  18  37  65  131  238  565  565 

7  19  39  66  133  237  564  564 

8  18  39  65  131  236  564  564 

9  18  39  65  130  236  563  563 

10  18  40  64  129  235  563  563 

11  18  41  64  129  235  562  562 

12  18  41  64  128  234  562  562 

13  17  41  63  128  234  561  561 

14  17  41  62  127  233  561  561 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

15  17  40  62  127  233  560  560 

16  16  40  61  126  232  560  560 

17  16  39  61  126  232  559  559 

18  16  39  61  126  232  559  559 

19  16  39  61  126  232  559  559 

20  16  40  61  126  232  560  560 

21  16  40  62  126  233  560  560 

22  17  40  62  127  233  560  560 

23  18  40  62  127  233  560  560 

24  19  40  62  127  233  560  560 

25  19  40  62  127  233  560  560 

26  20  41  62  127  233  561  561 

27  20  41  62  127  233  560  560 

28  21  41  62  127  233  560  560 

29  22  40  62  127  233  560  560 

30  23  40  62  127  233  560  560  

2.3 Датска крона 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  6  20  45  122  235  563  1 244 

2  6  20  45  122  235  563  1 003 

3  7  22  46  114  232  559  818 

4  8  25  49  116  230  558  678 

5  10  28  54  119  230  558  569 

6  11  30  58  124  230  558  558 

7  12  32  60  127  230  558  558 

8  12  33  59  125  230  558  558 

9  12  34  59  124  230  558  558 

10  13  35  59  124  230  558  558 

11  13  36  60  124  230  558  558 

12  14  37  60  124  230  558  558 

13  14  37  60  124  230  558  558 

14  14  38  60  124  230  558  558 

15  14  38  60  124  230  558  558 

16  14  38  60  124  230  558  558 

17  14  38  60  124  230  558  558 

18  14  38  60  124  230  558  558 

19  15  38  60  124  230  558  558 

20  16  38  60  124  230  558  558 

21  16  38  60  124  230  558  558 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

22  17  38  60  124  230  558  558 

23  17  38  60  124  230  558  558 

24  19  38  60  124  230  558  558 

25  19  38  60  124  230  558  558 

26  20  38  60  124  230  558  558 

27  20  38  60  124  230  558  558 

28  21  38  60  124  230  558  558 

29  22  38  60  124  230  558  558 

30  23  38  60  124  230  558  558  

2.4 Форинт 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  82  97  122  198  312  639  1 256 

2  78  93  118  194  308  635  1 020 

3  82  98  121  189  307  634  834 

4  81  98  122  189  303  630  693 

5  80  98  125  190  301  628  628 

6  79  98  126  192  299  626  626 

7  78  98  126  193  296  624  624 

8  77  98  124  190  295  622  622 

9  76  97  123  188  294  621  621 

10  72  95  119  184  290  617  617 

11  70  93  117  181  287  615  615 

12  69  92  115  180  286  613  613 

13  69  92  114  179  285  612  612 

14  68  92  114  178  285  612  612 

15  68  92  113  178  284  612  612 

16  67  91  113  177  284  611  611 

17  67  90  112  177  283  610  610 

18  66  90  112  176  282  610  610 

19  65  89  111  175  282  609  609 

20  65  88  110  175  281  608  608 

21  64  88  109  174  280  608  608 

22  63  87  109  173  279  607  607 

23  62  86  108  172  278  606  606 

24  61  85  107  171  277  605  605 

25  60  84  106  170  276  604  604 

26  59  83  105  169  275  603  603 

27  58  82  103  168  274  602  602 

28  57  81  102  167  273  601  601 

29  56  80  101  166  272  600  600 

30  55  79  100  165  271  598  598  
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2.5 Крона 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  9  24  49  125  239  566  1 250 

2  11  26  51  127  241  568  1 007 

3  14  29  53  121  238  565  822 

4  15  32  56  124  238  565  681 

5  17  35  62  127  238  565  573 

6  18  37  65  132  238  565  565 

7  19  39  67  134  237  565  565 

8  18  40  66  132  237  564  564 

9  18  40  65  130  236  564  564 

10  18  41  65  130  236  563  563 

11  18  41  65  129  236  563  563 

12  19  42  64  129  235  563  563 

13  19  42  64  129  235  562  562 

14  19  42  64  129  235  562  562 

15  18  42  64  128  235  562  562 

16  18  41  63  128  234  562  562 

17  18  41  63  128  234  561  561 

18  18  41  63  128  234  561  561 

19  18  42  63  128  234  562  562 

20  18  42  64  128  235  562  562 

21  19  42  64  129  235  562  562 

22  19  43  64  129  235  563  563 

23  19  43  65  129  235  563  563 

24  19  43  65  129  235  563  563 

25  19  43  65  129  235  563  563 

26  20  43  65  129  235  563  563 

27  20  43  65  129  235  563  563 

28  21  43  65  129  235  563  563 

29  22  43  64  129  235  563  563 

30  23  43  64  129  235  563  563  

2.6 Kунa 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  50  65  90  166  280  607  1 250 

2  54  69  94  170  284  611  1 008 

3  60  75  99  167  284  611  824 

4  63  80  104  171  285  613  683 

5  65  83  110  175  286  614  614 

6  66  86  114  180  286  613  613 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  67  87  115  182  285  613  613 

8  66  87  113  179  284  612  612 

9  65  86  112  177  283  610  610 

10  64  86  110  175  281  609  609 

11  63  86  109  174  280  607  607 

12  62  85  108  172  278  606  606 

13  61  84  106  171  277  604  604 

14  59  83  105  169  276  603  603 

15  58  82  104  168  274  602  602 

16  57  81  103  167  273  601  601 

17  56  80  102  166  272  600  600 

18  55  79  101  166  272  599  599 

19  55  78  100  165  271  598  598 

20  54  78  100  164  270  598  598 

21  54  77  99  164  270  597  597 

22  53  76  98  163  269  596  596 

23  52  76  97  162  268  596  596 

24  51  75  97  161  267  595  595 

25  50  74  96  160  267  594  594 

26  49  73  95  159  266  593  593 

27  49  72  94  159  265  592  592 

28  48  71  93  158  264  591  591 

29  47  71  92  157  263  591  591 

30  46  70  92  156  262  590  590  

2.7 Лев 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  5  20  45  121  235  562  1 243 

2  5  20  45  121  235  562  1 002 

3  6  22  46  114  231  558  818 

4  7  24  48  116  230  557  677 

5  9  27  54  119  230  557  569 

6  10  29  57  123  230  557  557 

7  11  32  59  126  230  557  557 

8  11  32  59  125  230  557  557 

9  11  33  58  124  230  557  557 

10  12  34  59  123  230  557  557 

11  12  35  59  123  230  557  557 

12  13  36  59  123  230  557  557 

13  13  37  59  123  230  557  557 

7.5.2019 г. L 119/101 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  13  37  59  123  230  557  557 

15  13  37  59  123  230  557  557 

16  13  37  59  123  230  557  557 

17  13  37  59  123  230  557  557 

18  14  37  59  123  230  557  557 

19  15  37  59  123  230  557  557 

20  16  37  59  123  230  557  557 

21  16  37  59  123  230  557  557 

22  17  37  59  123  230  557  557 

23  17  37  59  123  230  557  557 

24  19  37  59  123  230  557  557 

25  19  37  59  123  230  557  557 

26  20  37  59  124  230  557  557 

27  20  37  59  124  230  557  557 

28  21  37  59  124  230  557  557 

29  22  37  59  124  230  557  557 

30  23  37  59  124  230  557  557  

2.8 Британска лира 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  7  25  56  153  254  581  1 267 

2  7  25  56  153  254  581  1 021 

3  8  27  55  138  250  577  833 

4  10  29  57  128  248  575  690 

5  11  31  58  116  247  574  579 

6  14  34  61  108  245  573  573 

7  16  37  62  101  244  572  572 

8  16  38  61  93  243  571  571 

9  19  45  64  87  242  570  570 

10  19  45  62  84  241  569  569 

11  18  44  60  84  240  568  568 

12  17  44  61  84  240  567  567 

13  17  44  61  85  239  566  566 

14  17  44  61  85  238  566  566 

15  17  44  61  85  237  565  565 

16  17  44  61  85  236  563  563 

17  17  44  61  85  235  562  562 

18  17  44  61  85  234  562  562 

19  17  44  61  85  234  562  562 

20  17  44  61  85  235  562  562 

7.5.2019 г. L 119/102 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  17  44  61  85  235  562  562 

22  17  44  61  85  235  562  562 

23  17  44  61  85  234  562  562 

24  19  44  61  85  234  561  561 

25  19  44  61  85  233  561  561 

26  20  44  61  85  233  560  560 

27  20  44  61  85  232  560  560 

28  21  44  61  85  232  559  559 

29  22  44  61  85  231  559  559 

30  23  44  61  85  231  558  558  

2.9 Румънска лея 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  86  101  126  202  316  643  1 310 

2  84  99  124  200  314  641  1 060 

3  83  99  123  191  308  635  868 

4  82  99  123  190  305  632  720 

5  81  99  126  191  302  629  629 

6  80  99  127  193  299  627  627 

7  78  99  126  193  297  624  624 

8  76  97  123  189  294  622  622 

9  74  95  121  186  292  619  619 

10  72  95  119  184  290  618  618 

11  71  94  118  182  289  616  616 

12  70  93  116  181  287  614  614 

13  69  92  114  179  285  613  613 

14  68  91  113  178  284  611  611 

15  66  90  112  176  282  610  610 

16  65  88  110  175  281  609  609 

17  64  87  109  174  280  607  607 

18  63  86  108  173  279  606  606 

19  62  85  107  172  278  606  606 

20  61  85  107  171  277  605  605 

21  60  84  106  170  276  604  604 

22  59  83  105  169  275  603  603 

23  58  82  104  168  274  602  602 

24  57  81  103  167  273  601  601 

25  56  80  102  166  272  600  600 

7.5.2019 г. L 119/103 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

26  55  79  101  165  271  599  599 

27  54  78  100  164  270  598  598 

28  53  77  99  163  269  597  597 

29  52  76  98  162  268  596  596 

30  51  75  97  161  267  595  595  

2.10 Злота 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  59  74  99  175  289  616  1 278 

2  58  73  98  174  288  615  1 032 

3  58  74  98  166  283  610  843 

4  58  75  99  166  281  608  699 

5  58  76  102  168  278  606  606 

6  57  76  104  170  277  604  604 

7  57  77  104  171  275  602  602 

8  55  76  102  168  273  601  601 

9  53  75  101  166  272  599  599 

10  53  75  99  164  270  598  598 

11  52  75  99  163  269  597  597 

12  52  75  98  162  269  596  596 

13  51  75  97  162  268  595  595 

14  51  75  96  161  267  595  595 

15  50  74  96  160  267  594  594 

16  49  73  95  159  265  593  593 

17  49  72  94  159  265  592  592 

18  48  72  93  158  264  592  592 

19  47  71  93  157  264  591  591 

20  47  71  93  157  263  591  591 

21  47  71  92  157  263  591  591 

22  47  70  92  157  263  590  590 

23  46  70  91  156  262  590  590 

24  45  69  91  155  262  589  589 

25  45  68  90  155  261  588  588 

26  44  68  90  154  260  588  588 

27  43  67  89  153  260  587  587 

28  43  66  88  153  259  586  586 

29  42  66  87  152  258  586  586 

30  41  65  87  151  258  585  585  

7.5.2019 г. L 119/104 Официален вестник на Европейския съюз BG    



2.11 Норвежка крона 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  31  45  70  147  260  588  1 278 

2  31  46  71  147  261  588  1 032 

3  32  47  71  139  256  583  842 

4  32  49  73  140  254  582  697 

5  32  51  77  142  253  581  586 

6  33  52  80  146  252  580  580 

7  33  53  81  148  252  579  579 

8  32  53  80  146  251  578  578 

9  32  53  79  144  250  577  577 

10  31  54  78  143  249  577  577 

11  31  54  78  142  248  576  576 

12  31  54  77  142  248  575  575 

13  31  54  76  141  247  574  574 

14  30  54  75  140  246  574  574 

15  29  53  75  139  245  573  573 

16  28  52  74  138  245  572  572 

17  28  51  73  138  244  572  572 

18  27  51  73  138  244  571  571 

19  27  51  73  137  243  571  571 

20  27  51  73  137  244  571  571 

21  27  51  73  137  244  571  571 

22  27  51  73  137  243  571  571 

23  27  51  73  137  243  571  571 

24  27  51  72  137  243  571  571 

25  27  50  72  137  243  570  570 

26  26  50  72  136  243  570  570 

27  26  50  72  136  242  570  570 

28  26  50  71  136  242  570  570 

29  26  49  71  136  242  569  569 

30  25  49  71  135  242  569  569  

2.12 Швейцарски франк 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  3  26  102  216  543  1 236 

2  1  5  27  103  217  544  996 

3  2  5  28  96  213  540  813 

4  3  6  31  98  212  539  673 

5  4  9  36  101  212  539  566 

6  4  11  39  106  212  539  539 

7.5.2019 г. L 119/105 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  5  14  41  108  212  539  539 

8  7  14  41  107  212  539  539 

9  7  15  40  106  212  539  539 

10  8  16  41  105  212  539  539 

11  8  18  42  107  213  540  540 

12  9  18  41  105  211  539  539 

13  11  19  42  106  212  540  540 

14  11  20  41  106  212  540  540 

15  12  18  40  105  211  538  538 

16  12  17  39  104  210  537  537 

17  13  17  39  104  210  537  537 

18  13  17  39  104  210  537  537 

19  15  18  40  104  210  538  538 

20  16  18  40  105  211  538  538 

21  16  20  41  105  211  539  539 

22  17  20  41  105  211  539  539 

23  17  21  41  105  211  539  539 

24  19  21  41  105  211  539  539 

25  19  22  40  105  211  539  539 

26  20  24  41  105  211  539  539 

27  20  24  42  105  211  538  538 

28  21  25  45  105  211  538  538 

29  21  25  46  105  211  538  538 

30  23  27  47  105  211  538  538  

2.13 Австралийски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  47  62  87  163  277  604  1 278 

2  47  62  87  163  277  604  1 029 

3  48  63  87  155  272  600  839 

4  48  65  89  156  271  598  695 

5  48  67  93  158  269  597  597 

6  48  68  96  162  268  596  596 

7  49  69  96  163  267  594  594 

8  47  69  95  161  266  593  593 

9  47  68  94  159  265  592  592 

10  46  69  93  158  264  591  591 

11  46  69  92  157  263  591  591 

12  46  69  91  156  262  590  590 

13  45  69  91  155  262  589  589 

7.5.2019 г. L 119/106 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  45  68  90  155  261  588  588 

15  44  68  89  154  260  588  588 

16  43  67  89  153  259  587  587 

17  43  66  88  153  259  586  586 

18  42  66  87  152  258  586  586 

19  41  65  87  152  258  585  585 

20  41  65  87  151  258  585  585 

21  41  65  87  151  257  585  585 

22  41  64  86  151  257  584  584 

23  40  64  86  150  256  584  584 

24  40  63  85  150  256  583  583 

25  39  63  85  149  255  583  583 

26  38  62  84  149  255  582  582 

27  38  61  83  148  254  581  581 

28  37  61  83  147  253  581  581 

29  37  60  82  147  253  580  580 

30  36  60  81  146  252  580  580  

2.14 Бат 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  16  30  56  132  245  573  1 282 

2  20  34  60  136  250  577  1 034 

3  24  40  64  132  249  576  844 

4  28  45  69  136  250  578  698 

5  31  49  75  140  251  579  587 

6  30  49  77  143  249  577  577 

7  35  55  82  149  253  580  580 

8  33  54  80  147  252  579  579 

9  34  56  81  146  252  580  580 

10  36  58  83  148  254  581  581 

11  38  61  84  149  255  582  582 

12  39  62  85  149  255  583  583 

13  40  63  85  150  256  583  583 

14  40  64  85  150  256  584  584 

15  40  64  86  150  256  584  584 

16  40  63  85  150  256  583  583 

17  40  63  85  150  256  583  583 

18  39  62  84  149  255  582  582 

19  38  62  84  148  255  582  582 

20  38  62  84  148  255  582  582 

7.5.2019 г. L 119/107 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  38  62  84  148  255  582  582 

22  38  62  84  148  254  582  582 

23  38  61  83  148  254  581  581 

24  37  61  83  147  254  581  581 

25  37  61  82  147  253  581  581 

26  36  60  82  147  253  580  580 

27  36  60  81  146  252  580  580 

28  35  59  81  145  252  579  579 

29  35  59  80  145  251  579  579 

30  34  58  80  144  251  578  578  

2.15 Канадски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  15  30  55  131  245  572  1 286 

2  16  31  56  132  246  573  1 035 

3  18  34  58  126  243  570  844 

4  20  37  61  128  242  570  699 

5  22  40  66  131  242  570  587 

6  23  42  70  136  242  570  570 

7  24  44  72  139  242  570  570 

8  24  45  71  137  242  570  570 

9  24  46  71  136  242  570  570 

10  25  47  71  136  242  570  570 

11  25  48  72  136  243  570  570 

12  26  49  72  136  243  570  570 

13  26  50  72  137  243  570  570 

14  27  50  72  137  243  570  570 

15  27  50  72  137  243  570  570 

16  26  50  72  136  243  570  570 

17  26  50  72  137  243  570  570 

18  26  50  72  136  243  570  570 

19  26  50  72  136  243  570  570 

20  26  50  72  137  243  570  570 

21  26  50  72  137  243  570  570 

22  26  50  72  136  243  570  570 

23  26  50  71  136  242  570  570 

24  26  49  71  136  242  569  569 

25  25  49  71  135  241  569  569 

26  25  48  70  135  241  568  568 

7.5.2019 г. L 119/108 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

27  24  48  70  134  241  568  568 

28  24  48  69  134  240  568  568 

29  24  47  69  134  240  567  567 

30  23  47  69  133  240  567  567  

2.16 Чилийско песо 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  50  65  90  166  280  607  1 307 

2  53  68  93  169  283  610  1 054 

3  57  73  97  165  282  609  861 

4  59  76  100  168  282  609  713 

5  61  79  106  171  282  609  609 

6  63  82  110  176  282  610  610 

7  64  84  111  179  282  610  610 

8  63  84  111  177  282  609  609 

9  63  85  110  175  281  609  609 

10  63  86  110  175  281  609  609 

11  64  87  110  175  281  608  608 

12  63  87  109  174  280  608  608 

13  63  86  108  173  279  607  607 

14  62  86  108  172  278  606  606 

15  61  85  107  171  277  605  605 

16  60  84  106  170  277  604  604 

17  60  83  105  170  276  603  603 

18  59  82  104  169  275  603  603 

19  58  82  104  168  274  602  602 

20  58  81  103  168  274  601  601 

21  57  80  102  167  273  600  600 

22  56  80  101  166  272  600  600 

23  55  79  101  165  271  599  599 

24  54  78  100  164  270  598  598 

25  53  77  99  163  269  597  597 

26  52  76  98  162  269  596  596 

27  51  75  97  161  268  595  595 

28  51  74  96  161  267  594  594 

29  50  73  95  160  266  593  593 

30  49  72  94  159  265  592  592  
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2.17 Колумбийско песо 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  82  96  121  197  311  638  1 333 

2  86  100  125  201  315  643  1 080 

3  87  103  127  195  312  639  885 

4  88  105  129  196  310  637  735 

5  91  109  136  201  312  639  639 

6  93  112  140  206  312  640  640 

7  94  114  142  209  312  640  640 

8  95  116  142  208  313  641  641 

9  96  117  143  208  314  641  641 

10  96  119  143  208  314  641  641 

11  96  119  143  207  313  641  641 

12  96  119  142  206  312  640  640 

13  95  118  140  205  311  639  639 

14  94  117  139  204  310  637  637 

15  92  116  137  202  308  636  636 

16  91  114  136  201  307  634  634 

17  89  113  135  199  305  633  633 

18  88  111  133  198  304  631  631 

19  86  110  132  196  303  630  630 

20  85  109  131  195  301  629  629 

21  84  107  129  194  300  627  627 

22  82  106  128  192  298  626  626 

23  81  104  126  191  297  624  624 

24  79  103  124  189  295  623  623 

25  77  101  123  187  294  621  621 

26  76  100  121  186  292  619  619 

27  74  98  120  184  291  618  618 

28  73  96  118  183  289  616  616 

29  71  95  117  181  287  615  615 

30  70  93  115  180  286  613  613  

2.18 Хонгконгски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  8  23  48  124  238  565  1 280 

2  12  26  51  128  241  569  1 032 

3  15  31  55  123  240  567  842 

4  18  35  59  127  241  568  697 

5  21  39  66  131  242  569  585 

6  23  42  70  136  242  570  570 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  24  44  72  139  242  570  570 

8  24  45  71  137  243  570  570 

9  24  46  71  137  243  570  570 

10  25  47  72  136  243  570  570 

11  25  48  72  136  242  570  570 

12  25  49  71  136  242  570  570 

13  25  49  71  135  242  569  569 

14  25  48  70  135  241  568  568 

15  24  48  69  134  240  568  568 

16  23  47  68  133  239  567  567 

17  23  46  68  133  239  566  566 

18  22  46  68  132  238  566  566 

19  22  46  67  132  238  566  566 

20  22  46  68  132  238  566  566 

21  22  46  68  132  239  566  566 

22  22  46  68  132  239  566  566 

23  22  46  68  132  239  566  566 

24  22  46  68  132  238  566  566 

25  22  46  67  132  238  566  566 

26  22  46  67  132  238  566  566 

27  22  45  67  132  238  565  565 

28  22  45  67  132  238  565  565 

29  22  45  67  131  238  565  565 

30  23  45  67  131  237  565  565  

2.19 Индийска рупия 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  94  109  134  210  324  651  1 376 

2  95  109  134  210  324  652  1 111 

3  95  111  135  203  320  647  908 

4  96  113  137  205  319  646  753 

5  97  115  142  207  318  646  646 

6  98  117  145  211  317  645  645 

7  98  119  146  213  317  644  644 

8  98  119  145  211  316  644  644 

9  97  119  144  210  315  643  643 

10  96  119  143  208  314  641  641 

11  95  118  141  206  312  640  640 

12  94  117  139  204  310  638  638 

13  92  115  138  202  308  636  636 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  90  114  136  200  306  634  634 

15  88  112  134  198  305  632  632 

16  86  110  132  196  303  630  630 

17  85  108  130  195  301  628  628 

18  83  107  129  193  299  627  627 

19  82  105  127  192  298  625  625 

20  81  104  126  191  297  624  624 

21  80  103  125  190  296  623  623 

22  79  102  124  189  295  622  622 

23  77  101  123  187  294  621  621 

24  76  100  122  186  292  620  620 

25  75  99  120  185  291  619  619 

26  74  98  119  184  290  617  617 

27  73  96  118  183  289  616  616 

28  72  95  117  182  288  615  615 

29  71  94  116  181  287  614  614 

30  70  93  115  180  286  613  613  

2.20 Мексиканско песо 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  340  354  379  456  569  897  1 416 

2  81  95  120  197  310  638  1 138 

3  85  100  124  192  309  637  927 

4  88  105  129  196  310  638  766 

5  91  109  135  200  311  639  644 

6  92  112  139  206  312  639  639 

7  94  114  142  209  312  640  640 

8  95  116  142  208  313  640  640 

9  95  117  142  207  313  641  641 

10  95  118  142  207  313  640  640 

11  96  119  142  207  313  640  640 

12  96  119  142  207  313  640  640 

13  97  120  142  207  313  641  641 

14  98  121  143  208  314  641  641 

15  98  122  144  208  315  642  642 

16  99  123  145  209  315  643  643 

17  100  124  146  210  316  644  644 

18  101  125  147  211  317  645  645 

19  102  126  148  212  318  646  646 

20  103  126  148  213  319  646  646 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  103  127  148  213  319  647  647 

22  103  126  148  213  319  646  646 

23  102  126  148  212  318  646  646 

24  101  125  147  211  317  645  645 

25  100  124  146  210  316  644  644 

26  99  123  145  209  315  643  643 

27  98  122  143  208  314  641  641 

28  97  120  142  207  313  640  640 

29  95  119  141  205  311  639  639 

30  94  117  139  204  310  637  637  

2.21 Нов тайвански долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  11  36  112  226  553  1 258 

2  1  11  36  112  226  553  1 014 

3  2  13  36  104  222  549  828 

4  3  14  38  106  220  547  685 

5  4  16  43  108  219  546  576 

6  5  17  45  112  218  545  545 

7  5  19  47  114  217  545  545 

8  7  19  45  111  216  544  544 

9  7  19  44  109  215  543  543 

10  8  20  44  109  215  542  542 

11  8  21  44  109  215  542  542 

12  9  21  44  109  215  542  542 

13  11  22  44  109  215  542  542 

14  11  22  44  109  215  542  542 

15  12  23  44  109  215  543  543 

16  12  23  44  109  215  543  543 

17  13  23  45  109  216  543  543 

18  15  23  45  110  216  544  544 

19  15  24  46  111  217  544  544 

20  16  25  47  111  218  545  545 

21  16  26  48  112  218  546  546 

22  17  26  48  113  219  547  547 

23  17  27  49  114  220  547  547 

24  19  28  49  114  220  548  548 

25  19  28  50  114  221  548  548 

26  20  28  50  115  221  548  548 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

27  20  29  51  115  221  549  549 

28  21  29  51  116  222  549  549 

29  22  29  51  116  222  549  549 

30  23  30  51  116  222  550  550  

2.22 Новозеландски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  53  68  93  169  283  610  1 281 

2  54  68  94  170  284  611  1 032 

3  55  71  94  162  280  607  842 

4  55  72  96  164  278  605  697 

5  56  74  101  166  277  604  604 

6  57  76  104  170  276  604  604 

7  56  77  104  171  275  602  602 

8  56  77  103  169  274  602  602 

9  55  77  102  167  273  601  601 

10  54  77  101  166  272  599  599 

11  53  76  100  164  271  598  598 

12  52  75  98  163  269  596  596 

13  51  75  97  161  267  595  595 

14  50  73  95  160  266  593  593 

15  48  72  94  158  264  592  592 

16  47  70  92  157  263  590  590 

17  45  69  91  156  262  589  589 

18  44  68  90  154  261  588  588 

19  43  67  89  153  260  587  587 

20  43  66  88  153  259  587  587 

21  42  66  88  152  259  586  586 

22  42  65  87  152  258  585  585 

23  41  65  86  151  257  585  585 

24  40  64  86  150  257  584  584 

25  40  63  85  150  256  583  583 

26  39  63  84  149  255  583  583 

27  38  62  84  148  254  582  582 

28  38  61  83  148  254  581  581 

29  37  61  82  147  253  580  580 

30  36  60  82  146  252  580  580  
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2.23 Ранд 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  116  130  155  231  345  672  1 389 

2  117  131  156  232  346  674  1 120 

3  119  135  158  226  344  671  915 

4  121  138  162  229  343  670  758 

5  122  141  167  232  343  671  671 

6  123  143  170  237  343  670  670 

7  124  144  172  239  342  670  670 

8  123  144  170  236  341  669  669 

9  122  144  169  235  341  668  668 

10  122  144  168  233  339  667  667 

11  121  144  167  232  338  665  665 

12  119  143  165  230  336  664  664 

13  118  141  163  228  334  662  662 

14  116  139  161  226  332  659  659 

15  114  137  159  224  330  657  657 

16  111  135  156  221  327  655  655 

17  109  132  154  219  325  652  652 

18  107  130  152  217  323  650  650 

19  104  128  150  215  321  648  648 

20  103  126  148  213  319  646  646 

21  101  125  147  211  317  645  645 

22  99  123  145  209  315  643  643 

23  97  121  143  207  314  641  641 

24  96  119  141  206  312  639  639 

25  94  117  139  204  310  637  637 

26  92  116  137  202  308  636  636 

27  90  114  136  200  307  634  634 

28  89  112  134  199  305  632  632 

29  87  111  133  197  303  631  631 

30  86  109  131  196  302  629  629  

2.24 Реал 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  172  186  212  288  402  729  1 375 

2  181  196  221  297  411  738  1 118 

3  187  202  226  294  411  739  918 

4  189  206  230  297  411  739  764 

5  190  208  235  300  411  738  738 

6  190  209  237  304  410  737  737 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  190  210  237  305  408  736  736 

8  188  209  236  302  407  734  734 

9  187  209  234  299  405  733  733 

10  186  208  233  298  404  731  731 

11  185  207  231  296  402  729  729 

12  182  206  228  293  399  727  727 

13  180  203  225  290  396  724  724 

14  177  201  222  287  393  721  721 

15  174  197  219  284  390  717  717 

16  171  194  216  281  387  714  714 

17  167  191  213  277  384  711  711 

18  164  188  210  274  380  708  708 

19  161  185  207  271  377  705  705 

20  158  182  204  268  374  702  702 

21  155  179  200  265  371  699  699 

22  152  175  197  262  368  695  695 

23  149  172  194  259  365  692  692 

24  146  169  191  256  362  689  689 

25  142  166  188  252  359  686  686 

26  139  163  185  249  356  683  683 

27  136  160  182  246  353  680  680 

28  134  157  179  244  350  677  677 

29  131  154  176  241  347  674  674 

30  128  152  173  238  344  672  672  

2.25 Ренминби-юан 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  29  44  69  145  259  586  1 299 

2  30  44  70  146  259  587  1 047 

3  31  47  71  139  256  583  855 

4  32  49  73  140  254  582  708 

5  33  51  78  143  254  581  595 

6  33  53  80  147  253  580  580 

7  34  54  81  148  252  579  579 

8  32  54  80  146  251  578  578 

9  32  53  79  144  250  577  577 

10  31  54  78  143  249  577  577 

11  31  54  78  142  248  576  576 

12  31  54  77  142  248  575  575 

13  31  54  76  141  247  575  575 
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Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  31  54  76  141  247  574  574 

15  30  54  76  140  246  574  574 

16  30  54  75  140  246  574  574 

17  30  53  75  140  246  574  574 

18  30  54  75  140  246  574  574 

19  30  54  75  140  246  574  574 

20  30  54  76  140  246  574  574 

21  30  54  76  140  246  574  574 

22  30  54  76  140  246  574  574 

23  30  54  75  140  246  574  574 

24  30  53  75  140  246  573  573 

25  30  53  75  140  246  573  573 

26  29  53  75  139  245  573  573 

27  29  53  74  139  245  573  573 

28  29  52  74  139  245  572  572 

29  28  52  74  138  245  572  572 

30  28  52  74  138  244  572  572  

2.26 Рингит 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  26  40  65  141  255  583  1 316 

2  27  42  67  143  257  584  1 061 

3  30  46  70  138  255  582  866 

4  32  49  74  141  255  582  717 

5  35  53  79  145  255  583  602 

6  36  55  83  150  256  583  583 

7  38  58  85  153  256  584  584 

8  38  59  85  151  256  584  584 

9  38  60  85  150  256  584  584 

10  39  61  86  150  257  584  584 

11  40  63  86  151  257  584  584 

12  40  64  86  151  257  584  584 

13  41  64  86  151  257  584  584 

14  41  64  86  151  257  584  584 

15  40  64  86  150  257  584  584 

16  40  64  85  150  256  584  584 

17  40  64  85  150  256  584  584 

18  40  64  85  150  256  584  584 

19  40  64  85  150  256  584  584 

20  40  64  86  150  257  584  584 

7.5.2019 г. L 119/117 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  40  64  86  151  257  584  584 

22  40  64  86  150  257  584  584 

23  40  64  86  150  256  584  584 

24  40  64  85  150  256  584  584 

25  40  63  85  150  256  583  583 

26  39  63  85  149  255  583  583 

27  39  62  84  149  255  582  582 

28  38  62  84  148  254  582  582 

29  38  61  83  148  254  581  581 

30  37  61  83  147  253  581  581  

2.27 Руска рубла 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  126  140  165  241  355  683  1 414 

2  124  139  164  240  354  681  1 139 

3  124  140  164  232  349  676  929 

4  125  141  166  233  347  674  769 

5  125  143  170  235  346  673  673 

6  125  144  172  238  344  672  672 

7  125  145  172  240  343  671  671 

8  124  145  171  237  342  670  670 

9  123  144  170  235  341  668  668 

10  123  145  169  234  340  668  668 

11  122  145  169  233  339  667  667 

12  122  145  167  232  338  666  666 

13  121  144  166  231  337  664  664 

14  119  143  165  229  336  663  663 

15  117  141  163  227  333  661  661 

16  115  139  160  225  331  659  659 

17  112  136  158  222  328  656  656 

18  110  134  155  220  326  654  654 

19  108  131  153  218  324  652  652 

20  106  129  151  216  322  649  649 

21  103  127  149  213  320  647  647 

22  101  125  147  211  317  645  645 

23  99  123  144  209  315  643  643 

24  97  120  142  207  313  640  640 

25  95  118  140  205  311  638  638 

26  92  116  138  203  309  636  636 

7.5.2019 г. L 119/118 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

27  90  114  136  200  307  634  634 

28  88  112  134  198  305  632  632 

29  86  110  132  196  303  630  630 

30  85  108  130  195  301  628  628  

2.28 Сингапурски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  11  36  112  226  553  1 286 

2  1  13  38  114  228  555  1 036 

3  2  17  40  108  226  553  845 

4  3  20  44  112  226  553  699 

5  6  24  50  115  226  554  587 

6  7  26  54  121  227  554  554 

7  9  29  56  123  227  554  554 

8  9  30  56  122  227  555  555 

9  9  30  56  121  227  554  554 

10  9  31  56  121  227  554  554 

11  9  32  56  120  227  554  554 

12  10  33  56  120  226  554  554 

13  11  33  55  120  226  554  554 

14  11  33  55  120  226  553  553 

15  12  33  55  120  226  553  553 

16  13  33  55  119  225  553  553 

17  13  33  55  119  225  553  553 

18  15  33  55  119  225  553  553 

19  15  33  55  119  226  553  553 

20  16  34  55  120  226  554  554 

21  16  34  56  120  227  554  554 

22  17  34  56  121  227  554  554 

23  18  35  57  121  227  555  555 

24  19  35  57  121  228  555  555 

25  19  35  57  122  228  555  555 

26  20  35  57  122  228  555  555 

27  20  35  57  122  228  555  555 

28  21  36  57  122  228  556  556 

29  23  36  57  122  228  556  556 

30  23  36  58  122  228  556  556  

7.5.2019 г. L 119/119 Официален вестник на Европейския съюз BG    



2.29 Южнокорейски вон 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  35  50  75  151  265  592  1 284 

2  36  50  75  152  265  593  1 033 

3  36  51  75  143  261  588  842 

4  36  53  77  144  258  586  697 

5  36  54  81  146  257  585  585 

6  39  58  86  152  258  586  586 

7  36  57  84  151  255  582  582 

8  40  61  87  153  258  586  586 

9  39  61  86  151  257  585  585 

10  34  56  81  145  252  579  579 

11  30  53  76  141  247  574  574 

12  27  50  73  137  243  571  571 

13  25  48  70  135  241  568  568 

14  23  46  68  133  239  566  566 

15  21  45  67  131  237  565  565 

16  20  43  65  130  236  563  563 

17  19  42  64  129  235  562  562 

18  18  42  64  128  234  562  562 

19  18  41  63  128  234  561  561 

20  18  41  63  128  234  561  561 

21  18  41  63  128  234  561  561 

22  18  41  63  128  234  561  561 

23  18  41  63  128  234  561  561 

24  19  41  63  128  234  561  561 

25  19  41  63  128  234  561  561 

26  20  41  63  128  234  561  561 

27  20  41  63  127  234  561  561 

28  21  41  63  127  233  561  561 

29  22  41  63  127  233  561  561 

30  23  41  62  127  233  561  561  

2.30 Турска лира 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  196  211  236  312  426  753  1 860 

2  193  207  232  308  422  749  1 445 

3  189  204  228  296  414  741  1 153 

4  185  202  226  294  408  735  940 

5  182  200  227  292  403  730  779 

6  178  197  225  292  398  725  725 

7.5.2019 г. L 119/120 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  175  195  222  290  393  720  720 

8  170  191  218  284  389  716  716 

9  166  188  213  278  384  712  712 

10  162  185  209  274  380  708  708 

11  159  182  205  270  376  704  704 

12  155  179  201  266  372  699  699 

13  152  175  197  262  368  696  696 

14  148  172  194  258  364  692  692 

15  145  168  190  255  361  688  688 

16  141  165  187  251  357  685  685 

17  138  162  183  248  354  682  682 

18  135  159  180  245  351  679  679 

19  132  156  178  242  348  676  676 

20  129  153  175  240  346  673  673 

21  127  150  172  237  343  670  670 

22  124  148  170  234  340  668  668 

23  122  145  167  232  338  665  665 

24  119  143  164  229  335  663  663 

25  117  140  162  227  333  660  660 

26  114  138  160  224  330  658  658 

27  112  135  157  222  328  655  655 

28  110  133  155  220  326  653  653 

29  107  131  153  217  324  651  651 

30  105  129  151  215  322  649  649  

2.31 Щатски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  8  26  51  107  244  571  1 298 

2  8  26  51  107  244  571  1 044 

3  9  29  52  102  242  569  850 

4  12  34  56  99  242  569  704 

5  16  40  61  102  243  570  591 

6  18  43  65  99  244  571  571 

7  19  45  64  92  244  571  571 

8  17  44  64  91  244  571  571 

9  18  45  66  95  244  572  572 

10  19  48  68  99  244  572  572 

11  21  50  70  102  244  572  572 

12  23  53  71  103  244  572  572 

13  24  54  72  103  244  572  572 

7.5.2019 г. L 119/121 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  24  55  72  103  244  572  572 

15  24  55  72  103  244  572  572 

16  24  55  72  103  244  571  571 

17  24  55  72  103  244  571  571 

18  24  55  72  103  244  571  571 

19  24  55  72  103  244  571  571 

20  24  55  72  103  244  572  572 

21  24  55  72  103  245  572  572 

22  24  55  72  103  245  572  572 

23  24  55  72  103  245  572  572 

24  24  55  72  103  245  572  572 

25  24  55  72  103  245  572  572 

26  24  55  72  103  245  572  572 

27  24  55  72  103  245  572  572 

28  24  55  72  103  244  572  572 

29  24  55  72  103  244  572  572 

30  24  55  72  103  244  571  571  

2.32 Йена 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  3  14  90  204  531  1 248 

2  1  5  12  88  202  530  1 005 

3  2  5  12  80  197  524  820 

4  3  6  14  81  195  522  678 

5  4  6  18  83  194  521  570 

6  5  8  21  87  193  521  521 

7  5  9  22  90  193  521  521 

8  7  9  22  88  193  521  521 

9  7  10  22  87  193  521  521 

10  8  11  22  87  193  521  521 

11  8  12  23  87  193  521  521 

12  9  12  24  87  194  521  521 

13  11  13  25  88  194  521  521 

14  11  14  26  88  194  522  522 

15  12  15  28  88  194  522  522 

16  12  15  29  88  195  522  522 

17  13  16  30  89  195  522  522 

18  13  17  32  89  195  523  523 

19  15  18  33  90  196  523  523 

20  16  18  34  91  197  524  524 

7.5.2019 г. L 119/122 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  16  20  35  91  197  525  525 

22  17  20  37  92  198  525  525 

23  17  21  38  92  198  526  526 

24  19  22  39  92  198  526  526 

25  19  22  40  92  199  526  526 

26  20  24  41  93  199  526  526 

27  20  24  42  93  199  526  526 

28  21  25  45  93  199  526  526 

29  21  25  46  93  199  526  526 

30  23  26  47  93  199  526  526  

3. Други експозиции 

3.1 Евро 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  1  15  21  44  165  298  3 050 

2  1  15  21  44  165  336  2 263 

3  1  15  24  49  159  349  1 704 

4  1  16  27  52  157  348  1 315 

5  1  18  30  54  157  339  1 042 

6  3  21  32  58  157  326  845 

7  5  23  34  60  157  310  699 

8  5  24  36  62  157  294  587 

9  5  25  37  66  157  277  501 

10  5  26  39  68  157  261  431 

11  6  26  39  68  157  250  375 

12  6  26  39  69  157  250  328 

13  6  26  39  69  157  250  289 

14  6  26  39  69  157  250  256 

15  6  26  39  69  157  250  250 

16  6  26  42  69  157  250  250 

17  6  26  45  69  157  250  250 

18  6  26  46  69  157  250  250 

19  7  26  49  69  157  250  250 

20  7  26  52  69  157  250  250 

21  7  26  54  69  157  250  250 

22  8  26  56  69  157  250  250 

23  8  26  59  69  157  250  250 

24  8  26  61  69  157  250  250 

25  9  26  64  69  157  250  250 

7.5.2019 г. L 119/123 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

26  9  26  66  69  157  250  250 

27  9  26  68  70  157  250  250 

28  10  26  71  72  157  250  250 

29  10  26  73  74  157  250  250 

30  11  26  76  77  157  250  250  

3.2 Чешка крона 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  7  20  27  50  171  308  3 169 

2  9  23  29  52  173  347  2 349 

3  9  23  32  57  168  360  1 767 

4  9  24  35  61  165  359  1 361 

5  9  26  38  62  164  349  1 076 

6  10  28  40  65  164  335  871 

7  11  30  41  66  163  318  720 

8  11  30  42  68  163  301  604 

9  10  31  43  71  162  284  514 

10  10  31  44  73  162  267  442 

11  10  31  44  73  161  254  384 

12  9  30  43  72  161  254  336 

13  9  29  42  72  160  253  296 

14  8  29  42  71  159  252  262 

15  8  29  42  71  159  252  252 

16  7  28  43  70  158  251  251 

17  7  28  45  70  158  251  251 

18  7  28  48  70  158  251  251 

19  7  28  50  70  158  251  251 

20  7  28  53  70  158  251  251 

21  8  28  55  71  159  252  252 

22  8  29  57  71  159  252  252 

23  8  29  60  71  159  252  252 

24  8  29  62  71  159  252  252 

25  9  29  65  71  159  252  252 

26  9  29  67  71  159  252  252 

27  10  29  70  72  159  252  252 

28  10  29  72  74  159  252  252 

29  10  29  75  75  159  252  252 

30  11  29  77  77  159  252  252  

7.5.2019 г. L 119/124 Официален вестник на Европейския съюз BG    



3.3 Датска крона 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  1  14  21  44  165  298  3 050 

2  1  14  21  44  165  336  2 263 

3  1  15  23  48  159  349  1 704 

4  1  16  26  52  157  348  1 315 

5  1  18  30  54  157  339  1 041 

6  3  21  32  57  157  326  845 

7  4  23  34  60  157  310  699 

8  4  24  35  62  157  294  587 

9  5  25  37  65  157  277  500 

10  5  26  39  67  157  261  431 

11  5  26  39  68  157  250  375 

12  5  26  39  68  157  250  328 

13  5  26  39  68  157  250  289 

14  5  26  39  68  157  250  256 

15  5  26  39  68  157  250  250 

16  5  26  42  68  157  250  250 

17  6  26  45  68  157  250  250 

18  6  26  46  68  157  250  250 

19  7  26  49  68  157  250  250 

20  7  26  52  68  157  250  250 

21  7  26  54  68  157  250  250 

22  8  26  56  68  157  250  250 

23  8  26  59  68  157  250  250 

24  8  26  61  68  157  250  250 

25  9  26  64  68  157  250  250 

26  9  26  66  68  157  250  250 

27  9  26  68  70  157  250  250 

28  10  26  71  72  157  250  250 

29  10  26  73  74  157  250  250 

30  11  26  76  77  157  250  250  

3.4 Форинт 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  77  91  97  120  241  336  3 082 

2  73  87  93  116  237  341  2 304 

3  75  90  98  124  234  356  1 738 

4  73  88  99  125  229  356  1 345 

5  71  88  100  124  227  347  1 068 

6  71  89  100  126  225  335  867 

7.5.2019 г. L 119/125 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  70  89  100  126  222  320  719 

8  69  89  100  127  221  314  605 

9  68  88  101  129  220  313  516 

10  65  85  98  127  216  309  445 

11  62  83  96  125  214  307  387 

12  61  82  95  124  212  305  339 

13  60  81  94  123  211  304  304 

14  60  80  93  123  211  304  304 

15  59  80  93  122  210  303  303 

16  59  79  92  122  210  303  303 

17  58  79  92  121  209  302  302 

18  57  78  91  120  209  302  302 

19  57  77  90  120  208  301  301 

20  56  77  90  119  207  300  300 

21  55  76  89  118  206  299  299 

22  54  75  88  117  206  299  299 

23  54  74  87  117  205  298  298 

24  52  73  86  116  204  297  297 

25  51  72  85  114  203  296  296 

26  50  71  84  113  202  295  295 

27  49  70  83  112  200  293  293 

28  48  69  82  111  199  292  292 

29  47  68  81  110  198  291  291 

30  46  67  80  109  197  290  290  

3.5 Крона 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  5  18  25  47  168  299  3 064 

2  7  20  27  49  170  337  2 274 

3  7  22  30  55  166  350  1 713 

4  8  23  34  60  164  350  1 322 

5  9  25  37  62  164  341  1 048 

6  10  28  40  65  164  327  850 

7  11  30  41  67  164  312  703 

8  11  31  42  69  163  295  591 

9  11  31  43  71  163  279  503 

10  11  31  44  73  162  262  434 

11  11  31  44  74  162  255  377 

12  10  31  44  73  161  254  330 

13  10  31  44  73  161  254  292 

7.5.2019 г. L 119/126 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  10  30  43  73  161  254  259 

15  10  30  43  73  161  254  254 

16  9  30  43  72  160  253  253 

17  9  30  45  72  160  253  253 

18  9  30  48  72  160  253  253 

19  9  30  49  72  160  253  253 

20  10  30  52  73  161  254  254 

21  10  31  55  73  161  254  254 

22  10  31  57  73  161  254  254 

23  10  31  60  73  162  255  255 

24  10  31  62  74  162  255  255 

25  10  31  65  74  162  255  255 

26  10  31  67  74  162  255  255 

27  10  31  70  73  162  255  255 

28  10  31  72  74  161  254  254 

29  10  31  75  75  161  254  254 

30  11  31  77  77  161  254  254  

3.6 Kунa 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  45  59  66  88  209  304  3 065 

2  49  63  69  92  213  337  2 276 

3  53  68  76  101  212  351  1 716 

4  55  71  81  107  212  351  1 326 

5  57  74  86  110  212  343  1 053 

6  59  76  88  113  212  330  855 

7  59  78  89  115  212  315  709 

8  58  78  89  116  211  304  597 

9  57  78  90  118  209  302  509 

10  56  77  90  119  208  301  439 

11  55  76  89  118  206  299  382 

12  53  74  87  117  205  298  334 

13  52  73  86  115  203  296  296 

14  51  71  84  114  202  295  295 

15  49  70  83  113  201  294  294 

16  48  69  82  112  200  293  293 

17  48  68  81  111  199  292  292 

18  47  67  80  110  198  291  291 

19  46  67  80  109  197  290  290 

20  46  66  79  109  197  290  290 

7.5.2019 г. L 119/127 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  45  65  78  108  196  289  289 

22  44  65  78  107  195  288  288 

23  43  64  77  106  194  287  287 

24  42  63  76  105  194  287  287 

25  42  62  75  105  193  286  286 

26  41  61  74  104  192  285  285 

27  40  61  74  103  191  284  284 

28  39  60  73  102  190  283  283 

29  38  59  75  101  189  282  282 

30  37  58  77  100  189  282  282  

3.7 Лев 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  14  20  43  164  297  3 048 

2  0  14  20  43  164  335  2 261 

3  1  14  23  48  158  348  1 703 

4  1  15  26  52  156  347  1 314 

5  1  17  29  54  156  339  1 041 

6  2  20  32  57  156  325  844 

7  4  23  34  59  156  310  698 

8  4  23  35  62  156  294  587 

9  4  24  36  65  156  277  500 

10  4  25  38  67  156  261  431 

11  5  25  38  68  156  249  374 

12  5  25  38  68  156  249  328 

13  5  25  38  68  156  249  289 

14  5  25  38  68  156  249  256 

15  5  25  39  68  156  249  249 

16  5  25  42  68  156  249  249 

17  6  25  45  68  156  249  249 

18  6  25  46  68  156  249  249 

19  7  25  49  68  156  249  249 

20  7  25  52  68  156  249  249 

21  7  25  54  68  156  249  249 

22  8  25  56  68  156  249  249 

23  8  25  59  68  156  249  249 

24  8  25  61  68  156  249  249 

25  9  25  64  68  156  249  249 

26  9  25  66  68  156  249  249 

7.5.2019 г. L 119/128 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

27  9  25  68  70  156  249  249 

28  10  25  71  72  156  249  249 

29  10  25  73  74  156  249  249 

30  11  25  76  77  156  249  249  

3.8 Британска лира 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  11  22  45  183  303  3 110 

2  0  11  22  45  183  341  2 307 

3  1  11  24  50  177  355  1 737 

4  1  13  26  56  174  354  1 340 

5  1  16  29  59  173  344  1 061 

6  2  18  33  60  172  331  859 

7  2  21  36  60  171  315  710 

8  4  24  37  60  169  298  597 

9  7  31  42  59  168  281  508 

10  10  34  41  57  168  264  437 

11  8  33  41  56  167  260  380 

12  7  32  41  56  166  259  332 

13  6  31  41  56  165  258  293 

14  6  31  42  56  164  257  259 

15  6  31  42  56  164  257  257 

16  6  31  42  56  162  255  255 

17  6  31  45  56  161  254  254 

18  6  31  48  56  161  254  254 

19  7  31  49  56  161  254  254 

20  7  31  52  56  161  254  254 

21  7  31  54  59  161  254  254 

22  8  31  57  61  161  254  254 

23  8  31  60  63  161  253  253 

24  8  31  61  65  160  253  253 

25  9  31  64  66  159  252  252 

26  9  31  66  68  159  252  252 

27  9  31  69  70  159  251  251 

28  10  31  71  72  158  251  251 

29  10  31  73  75  158  251  251 

30  11  31  76  77  157  250  250  

7.5.2019 г. L 119/129 Официален вестник на Европейския съюз BG    



3.9 Румънска лея 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  81  95  101  124  245  340  3 222 

2  79  93  99  122  243  354  2 400 

3  77  91  100  125  235  369  1 813 

4  74  90  100  126  231  369  1 402 

5  72  89  101  125  228  361  1 112 

6  72  90  101  127  226  347  902 

7  71  90  101  126  223  331  746 

8  68  88  99  126  220  314  628 

9  66  87  99  127  218  311  535 

10  65  86  98  127  216  309  461 

11  64  84  97  126  215  308  401 

12  62  83  96  125  213  306  351 

13  60  81  94  123  211  304  309 

14  59  79  92  122  210  303  303 

15  57  78  91  120  209  302  302 

16  56  77  90  119  207  300  300 

17  55  76  89  118  206  299  299 

18  54  75  88  117  205  298  298 

19  53  74  87  116  204  297  297 

20  52  73  86  115  204  297  297 

21  52  72  85  115  203  296  296 

22  51  71  84  114  202  295  295 

23  50  70  83  113  201  294  294 

24  49  69  82  112  200  293  293 

25  47  68  81  111  199  292  292 

26  46  67  80  109  198  291  291 

27  45  66  79  108  197  290  290 

28  44  65  78  107  196  289  289 

29  43  64  77  106  195  288  288 

30  42  63  81  106  194  287  287  

3.10 Злота 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  55  68  75  97  218  313  3 139 

2  53  67  73  96  217  345  2 334 

3  52  66  75  100  210  359  1 760 

4  50  66  76  102  207  359  1 360 

5  49  66  78  102  205  350  1 078 

6  49  67  79  104  203  337  875 

7.5.2019 г. L 119/130 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  49  68  79  104  201  321  724 

8  48  67  79  105  200  304  609 

9  46  66  78  107  198  291  519 

10  45  66  79  108  197  290  447 

11  45  65  78  107  196  289  388 

12  44  64  77  107  195  288  340 

13  43  64  77  106  194  287  299 

14  42  63  76  105  193  286  286 

15  42  62  75  105  193  286  286 

16  41  61  74  104  192  285  285 

17  40  61  74  103  191  284  284 

18  39  60  73  102  190  283  283 

19  39  59  72  102  190  283  283 

20  39  59  72  102  190  283  283 

21  38  59  72  101  189  282  282 

22  38  59  71  101  189  282  282 

23  37  58  71  100  188  281  281 

24  37  57  70  100  188  281  281 

25  36  57  70  99  187  280  280 

26  35  56  69  98  187  280  280 

27  35  55  71  98  186  279  279 

28  34  55  74  97  185  278  278 

29  33  54  76  96  184  277  277 

30  33  53  78  96  184  277  277  

3.11 Норвежка крона 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  26  39  46  69  190  306  3 138 

2  27  40  47  69  190  345  2 334 

3  25  40  48  73  184  359  1 758 

4  24  40  50  76  180  358  1 356 

5  24  41  53  77  179  348  1 073 

6  25  43  54  80  179  335  870 

7  26  44  55  81  178  319  719 

8  25  44  56  83  177  302  604 

9  24  45  57  85  176  284  514 

10  24  45  58  86  175  268  442 

11  24  44  57  86  175  268  384 

12  23  43  56  86  174  267  336 

13  22  43  56  85  173  266  296 

7.5.2019 г. L 119/131 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  21  42  55  84  172  265  265 

15  21  41  54  84  172  265  265 

16  20  40  53  83  171  264  264 

17  19  40  53  82  170  263  263 

18  19  39  52  82  170  263  263 

19  19  39  52  82  170  263  263 

20  19  39  53  82  170  263  263 

21  19  39  55  82  170  263  263 

22  19  39  57  82  170  263  263 

23  18  39  60  81  170  263  263 

24  18  39  62  81  169  262  262 

25  18  39  65  81  169  262  262 

26  18  38  67  81  169  262  262 

27  17  38  70  81  169  262  262 

28  17  38  72  80  168  261  261 

29  17  38  75  80  168  261  261 

30  17  37  78  80  168  261  261  

3.12 Швейцарски франк 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  0  3  24  145  296  3 029 

2  0  1  6  25  146  333  2 246 

3  1  1  9  30  141  346  1 692 

4  1  3  11  34  138  345  1 305 

5  1  4  14  36  138  337  1 034 

6  2  4  16  39  138  323  839 

7  2  6  19  41  138  308  694 

8  2  6  22  44  138  292  583 

9  2  7  25  47  138  275  497 

10  4  8  27  49  138  259  428 

11  4  9  29  51  139  243  372 

12  4  10  32  49  138  231  326 

13  4  10  35  51  139  232  287 

14  4  11  36  50  138  231  254 

15  5  12  39  49  137  230  230 

16  5  13  42  48  136  229  229 

17  6  14  44  49  136  229  229 

18  6  15  46  52  136  229  229 

19  7  15  49  54  137  230  230 

20  7  17  52  56  137  230  230 

7.5.2019 г. L 119/132 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  7  17  53  58  138  231  231 

22  8  18  56  60  138  231  231 

23  8  18  58  62  138  231  231 

24  8  20  61  64  138  231  231 

25  9  20  63  66  137  230  230 

26  9  21  66  68  137  230  230 

27  9  22  68  70  137  230  230 

28  10  23  71  72  137  230  230 

29  10  23  73  73  137  230  230 

30  11  25  75  75  137  230  230  

3.13 Австралийски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  42  56  62  85  206  306  3 139 

2  42  56  62  85  206  344  2 327 

3  41  56  64  89  200  357  1 751 

4  40  56  66  92  197  356  1 350 

5  40  57  69  93  195  347  1 069 

6  41  58  70  95  194  333  867 

7  41  60  71  96  193  317  717 

8  40  60  71  98  192  301  602 

9  39  60  72  100  191  284  513 

10  39  59  72  101  190  283  442 

11  38  59  72  101  189  282  384 

12  37  58  71  100  189  282  336 

13  37  57  70  100  188  281  296 

14  36  57  70  99  187  280  280 

15  35  56  69  98  186  279  279 

16  34  55  68  97  186  279  279 

17  34  54  67  97  185  278  278 

18  33  54  67  96  184  277  277 

19  33  53  66  96  184  277  277 

20  33  53  66  96  184  277  277 

21  32  53  66  95  184  277  277 

22  32  53  66  95  183  276  276 

23  32  52  65  95  183  276  276 

24  31  52  65  94  182  275  275 

25  30  51  65  93  182  275  275 

26  30  50  67  93  181  274  274 

7.5.2019 г. L 119/133 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

27  29  50  70  92  180  273  273 

28  28  49  72  92  180  273  273 

29  28  48  75  91  179  272  272 

30  27  48  77  90  178  271  271  

3.14 Бат 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  11  25  31  54  175  307  3 149 

2  15  29  35  58  179  346  2 338 

3  18  32  41  66  176  359  1 760 

4  20  36  46  72  176  358  1 358 

5  22  39  51  75  178  349  1 075 

6  22  39  51  76  175  335  871 

7  27  46  57  82  179  319  720 

8  26  45  57  84  178  302  605 

9  27  47  59  87  179  285  515 

10  29  49  62  91  180  273  443 

11  30  51  64  93  181  274  385 

12  31  51  64  94  182  275  337 

13  31  52  65  94  182  275  297 

14  31  52  65  94  182  275  275 

15  31  52  65  94  183  276  276 

16  31  52  64  94  182  275  275 

17  31  52  65  94  182  275  275 

18  30  51  64  93  181  274  274 

19  30  50  63  93  181  274  274 

20  30  50  63  93  181  274  274 

21  30  50  63  93  181  274  274 

22  29  50  63  93  181  274  274 

23  29  50  63  92  180  273  273 

24  29  49  62  92  180  273  273 

25  28  49  65  91  179  272  272 

26  28  48  67  91  179  272  272 

27  27  48  70  90  178  271  271 

28  27  47  72  90  178  271  271 

29  26  47  75  89  177  270  270 

30  26  46  78  89  177  270  270  

7.5.2019 г. L 119/134 Официален вестник на Европейския съюз BG    



3.15 Канадски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  10  24  30  53  174  307  3 159 

2  12  25  32  54  175  346  2 342 

3  12  26  35  60  171  359  1 762 

4  12  28  38  64  169  358  1 359 

5  13  30  42  66  169  349  1 075 

6  15  33  44  69  169  335  871 

7  16  35  46  72  168  319  720 

8  16  36  47  74  168  302  605 

9  17  37  49  77  168  284  515 

10  17  38  51  79  169  268  443 

11  18  38  51  80  169  262  385 

12  18  38  51  81  169  262  337 

13  18  38  51  81  169  262  297 

14  18  39  52  81  169  262  263 

15  18  39  52  81  169  262  262 

16  18  38  51  81  169  262  262 

17  18  38  51  81  169  262  262 

18  18  38  51  81  169  262  262 

19  18  38  51  81  169  262  262 

20  18  38  53  81  169  262  262 

21  18  38  55  81  169  262  262 

22  18  38  57  81  169  262  262 

23  17  38  60  80  168  261  261 

24  17  38  62  80  168  261  261 

25  16  37  65  80  168  261  261 

26  16  37  67  79  167  260  260 

27  16  36  70  79  167  260  260 

28  15  36  72  78  166  259  259 

29  15  36  75  78  166  259  259 

30  15  35  77  78  166  259  259  

3.16 Чилийско песо 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  46  59  66  88  209  312  3 215 

2  48  62  69  91  212  352  2 388 

3  51  65  74  99  209  366  1 799 

4  52  67  78  104  208  366  1 389 

5  53  70  82  106  208  356  1 100 

6  55  73  84  110  209  343  892 

7.5.2019 г. L 119/135 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  56  75  86  111  208  326  737 

8  56  75  87  114  208  309  620 

9  56  76  88  116  208  301  528 

10  56  77  90  118  207  300  454 

11  56  77  90  119  207  300  395 

12  55  76  89  118  206  299  346 

13  54  75  88  117  205  298  304 

14  53  74  87  117  205  298  298 

15  53  73  86  116  204  297  297 

16  52  72  85  115  203  296  296 

17  51  72  85  114  202  295  295 

18  50  71  84  113  201  294  294 

19  50  70  83  113  201  294  294 

20  49  69  82  112  200  293  293 

21  48  69  82  111  199  292  292 

22  47  68  81  110  198  291  291 

23  46  67  80  109  198  291  291 

24  45  66  79  109  197  290  290 

25  45  65  78  108  196  289  289 

26  44  64  77  107  195  288  288 

27  43  63  76  106  194  287  287 

28  42  62  75  105  193  286  286 

29  41  62  77  104  192  285  285 

30  40  61  80  103  191  284  284  

3.17 Колумбийско песо 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  77  90  97  119  240  335  3 282 

2  81  94  101  123  245  361  2 450 

3  81  95  104  129  239  376  1 851 

4  80  95  106  132  236  377  1 432 

5  83  99  111  136  238  368  1 135 

6  85  102  114  139  238  354  922 

7  87  105  116  142  239  338  763 

8  87  107  118  145  240  333  642 

9  88  109  121  149  240  333  547 

10  89  109  122  151  240  333  471 

11  88  109  122  151  240  333  410 

12  88  108  121  151  239  332  358 

13  86  107  120  149  237  330  330 

7.5.2019 г. L 119/136 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  85  105  118  148  236  329  329 

15  83  104  117  146  234  327  327 

16  82  103  116  145  233  326  326 

17  80  101  114  144  232  325  325 

18  79  100  113  142  230  323  323 

19  78  98  111  141  229  322  322 

20  76  97  110  139  228  321  321 

21  75  96  109  138  226  319  319 

22  74  94  107  137  225  318  318 

23  72  93  106  135  223  316  316 

24  70  91  104  133  221  314  314 

25  69  89  102  132  220  313  313 

26  67  88  101  130  218  311  311 

27  66  86  99  129  217  310  310 

28  64  85  98  127  215  308  308 

29  63  83  96  126  214  307  307 

30  61  82  95  124  212  305  305  

3.18 Хонгконгски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  4  17  24  46  167  306  3 144 

2  7  20  27  50  171  345  2 334 

3  9  23  32  57  168  358  1 757 

4  11  26  37  62  167  357  1 355 

5  13  29  41  66  168  348  1 073 

6  15  32  44  69  168  334  869 

7  17  35  46  72  169  318  718 

8  17  36  48  74  169  301  603 

9  17  37  49  78  169  284  514 

10  17  38  51  80  169  267  442 

11  18  38  51  80  169  262  384 

12  17  38  51  80  168  261  336 

13  17  37  50  80  168  261  296 

14  16  37  50  79  167  260  262 

15  15  36  49  78  166  259  259 

16  14  35  48  77  165  258  258 

17  14  35  48  77  165  258  258 

18  14  34  48  77  165  258  258 

19  13  34  50  76  164  257  257 

20  14  34  53  77  165  258  258 

7.5.2019 г. L 119/137 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  14  34  55  77  165  258  258 

22  14  34  57  77  165  258  258 

23  14  34  60  77  165  258  258 

24  14  34  62  77  165  258  258 

25  13  34  65  76  164  257  257 

26  13  34  67  76  164  257  257 

27  13  34  70  76  164  257  257 

28  13  34  72  76  164  257  257 

29  13  33  75  76  164  257  257 

30  13  33  77  77  164  257  257  

3.19 Индийска рупия 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  89  103  110  132  253  348  3 393 

2  90  103  110  132  254  371  2 525 

3  89  103  112  137  248  386  1 904 

4  89  104  115  141  245  385  1 471 

5  89  106  118  142  244  376  1 165 

6  90  108  119  145  244  362  945 

7  91  110  121  146  243  345  781 

8  91  110  122  148  243  336  657 

9  90  110  122  150  242  335  559 

10  89  109  122  151  240  333  481 

11  87  108  121  150  238  331  418 

12  85  106  119  148  236  329  366 

13  83  104  117  146  235  328  328 

14  82  102  115  145  233  326  326 

15  80  100  113  143  231  324  324 

16  78  98  111  141  229  322  322 

17  76  97  110  139  227  320  320 

18  74  95  108  137  226  319  319 

19  73  94  107  136  224  317  317 

20  72  93  106  135  223  316  316 

21  71  92  105  134  222  315  315 

22  70  90  103  133  221  314  314 

23  69  89  102  132  220  313  313 

24  67  88  101  131  219  312  312 

25  66  87  100  129  217  310  310 

26  65  86  99  128  216  309  309 

7.5.2019 г. L 119/138 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

27  64  85  98  127  215  308  308 

28  63  84  97  126  214  307  307 

29  62  83  95  125  213  306  306 

30  61  81  94  124  212  305  305  

3.20 Мексиканско песо 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  335  348  355  378  499  594  3 499 

2  76  90  96  119  240  379  2 592 

3  78  93  101  126  237  393  1 947 

4  80  96  106  132  237  392  1 500 

5  82  99  111  135  238  381  1 186 

6  84  102  114  139  238  366  961 

7  86  105  116  142  239  349  794 

8  87  107  118  145  239  332  667 

9  88  108  120  148  240  333  568 

10  88  108  121  150  239  332  489 

11  88  109  122  151  239  332  424 

12  88  109  122  151  239  332  371 

13  88  109  122  151  239  332  332 

14  89  110  122  152  240  333  333 

15  90  110  123  153  241  334  334 

16  91  111  124  154  242  335  335 

17  92  112  125  155  243  336  336 

18  93  113  126  156  244  337  337 

19  93  114  127  157  245  338  338 

20  94  115  128  157  245  338  338 

21  94  115  128  157  245  338  338 

22  94  115  128  157  245  338  338 

23  93  114  127  156  245  338  338 

24  93  113  126  156  244  337  337 

25  92  112  125  155  243  336  336 

26  90  111  124  153  242  335  335 

27  89  110  123  152  240  333  333 

28  88  108  121  151  239  332  332 

29  86  107  120  150  238  331  331 

30  85  106  119  148  236  329  329  

7.5.2019 г. L 119/139 Официален вестник на Европейския съюз BG    



3.21 Нов тайвански долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  5  11  34  155  301  3 087 

2  0  5  11  34  155  339  2 291 

3  1  5  13  39  149  353  1 725 

4  1  5  16  42  146  352  1 331 

5  1  6  18  43  145  342  1 053 

6  2  8  20  45  144  329  854 

7  2  10  21  47  143  313  705 

8  2  10  22  48  143  296  593 

9  2  10  25  50  142  279  505 

10  4  10  27  52  141  262  434 

11  4  11  30  53  141  246  377 

12  4  10  32  53  141  234  330 

13  4  11  35  53  141  234  291 

14  4  12  38  53  141  234  258 

15  5  12  39  53  141  234  234 

16  5  13  42  53  141  234  234 

17  6  14  45  54  142  235  235 

18  6  15  48  54  142  235  235 

19  7  15  49  55  143  236  236 

20  7  17  52  57  144  237  237 

21  7  17  55  59  145  238  238 

22  8  18  57  61  145  238  238 

23  8  19  60  63  146  239  239 

24  8  20  62  65  146  239  239 

25  9  20  64  68  147  240  240 

26  9  22  66  69  147  240  240 

27  9  22  69  71  148  241  241 

28  10  23  72  73  148  241  241 

29  10  24  74  75  148  241  241 

30  11  25  77  77  148  241  241  

3.22 Новозеландски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  48  62  68  91  212  307  3 147 

2  49  63  69  92  213  345  2 333 

3  48  63  71  97  207  358  1 756 

4  48  63  74  100  204  357  1 355 

5  48  64  76  101  203  348  1 073 

6  49  66  78  103  202  335  870 

7.5.2019 г. L 119/140 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  49  68  79  104  201  319  719 

8  48  68  79  106  200  302  605 

9  48  68  80  108  200  293  515 

10  47  67  80  109  198  291  443 

11  46  66  79  108  197  290  385 

12  44  65  78  107  195  288  337 

13  42  63  76  106  194  287  297 

14  41  62  75  104  192  285  285 

15  40  60  73  103  191  284  284 

16  38  59  72  101  189  282  282 

17  37  57  70  100  188  281  281 

18  36  56  69  99  187  280  280 

19  35  55  68  98  186  279  279 

20  34  55  68  97  185  278  278 

21  34  54  67  97  185  278  278 

22  33  54  67  96  184  277  277 

23  32  53  66  95  183  276  276 

24  32  52  65  95  183  276  276 

25  31  52  65  94  182  275  275 

26  30  51  67  93  181  274  274 

27  29  50  70  93  181  274  274 

28  29  49  72  92  180  273  273 

29  28  49  75  91  179  272  272 

30  28  48  78  91  179  272  272  

3.23 Ранд 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  111  124  131  153  274  370  3 427 

2  112  125  132  154  276  374  2 548 

3  112  127  135  161  271  389  1 921 

4  113  129  139  165  269  388  1 482 

5  114  131  143  167  269  379  1 174 

6  115  133  145  170  269  364  952 

7  116  135  146  172  268  361  787 

8  116  135  147  173  268  361  662 

9  115  135  147  176  267  360  564 

10  114  135  148  177  266  359  485 

11  113  134  147  176  264  357  422 

12  111  132  145  174  262  355  369 

13  109  130  143  172  260  353  353 

7.5.2019 г. L 119/141 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  107  128  141  170  258  351  351 

15  105  125  138  168  256  349  349 

16  102  123  136  165  253  346  346 

17  100  121  134  163  251  344  344 

18  98  119  131  161  249  342  342 

19  96  116  129  159  247  340  340 

20  94  115  128  157  245  338  338 

21  92  113  126  155  244  337  337 

22  91  111  124  154  242  335  335 

23  89  109  122  152  240  333  333 

24  87  108  121  150  238  331  331 

25  85  106  119  148  236  329  329 

26  83  104  117  146  234  327  327 

27  82  102  115  145  233  326  326 

28  80  101  114  143  231  324  324 

29  78  99  112  141  230  323  323 

30  77  97  110  140  228  321  321  

3.24 Реал 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  167  181  187  210  331  426  3 392 

2  177  190  197  219  340  435  2 542 

3  180  195  203  228  339  434  1 926 

4  181  197  207  233  337  431  1 491 

5  182  199  211  235  337  430  1 183 

6  182  200  212  237  336  429  960 

7  182  201  212  237  334  427  794 

8  181  200  212  239  333  426  668 

9  180  200  212  240  331  424  568 

10  179  199  212  241  330  423  489 

11  177  197  210  240  328  421  424 

12  174  195  208  237  325  418  418 

13  171  192  205  234  322  415  415 

14  168  189  202  231  319  412  412 

15  165  186  199  228  316  409  409 

16  162  182  195  225  313  406  406 

17  159  179  192  222  310  403  403 

18  156  176  189  219  307  400  400 

19  152  173  186  215  304  397  397 

20  149  170  183  212  301  394  394 

7.5.2019 г. L 119/142 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  146  167  180  209  297  390  390 

22  143  164  177  206  294  387  387 

23  140  161  174  203  291  384  384 

24  137  157  170  200  288  381  381 

25  134  154  167  197  285  378  378 

26  131  151  164  194  282  375  375 

27  128  148  161  191  279  372  372 

28  125  145  158  188  276  369  369 

29  122  143  156  185  273  366  366 

30  119  140  153  182  270  363  363  

3.25 Ренминби-юан 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  24  38  44  67  188  310  3 192 

2  25  39  45  68  189  350  2 371 

3  25  39  48  73  183  364  1 786 

4  24  40  50  76  180  363  1 379 

5  25  41  53  78  180  354  1 092 

6  25  43  55  80  179  340  885 

7  26  45  56  81  178  324  732 

8  25  45  56  83  177  307  615 

9  24  45  57  85  176  289  524 

10  24  45  58  86  175  272  451 

11  24  44  57  86  175  268  391 

12  23  44  57  86  174  267  343 

13  22  43  56  85  173  266  302 

14  22  42  55  85  173  266  267 

15  21  42  55  85  173  266  266 

16  21  42  55  84  172  265  265 

17  21  42  55  84  172  265  265 

18  21  42  55  84  172  265  265 

19  21  42  55  84  172  265  265 

20  21  42  55  84  173  266  266 

21  21  42  56  85  173  266  266 

22  21  42  59  84  173  266  266 

23  21  42  61  84  172  265  265 

24  21  42  64  84  172  265  265 

25  21  41  66  84  172  265  265 

26  21  41  69  84  172  265  265 

7.5.2019 г. L 119/143 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

27  20  41  71  83  171  264  264 

28  20  41  74  83  171  264  264 

29  20  40  76  83  171  264  264 

30  19  40  78  82  171  264  264  

3.26 Рингит 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  21  34  41  64  185  314  3 238 

2  23  36  43  65  186  354  2 404 

3  24  38  47  72  182  368  1 810 

4  25  40  51  77  181  367  1 396 

5  26  43  55  79  182  358  1 105 

6  28  46  58  83  182  344  895 

7  30  49  60  85  182  327  740 

8  30  50  61  88  182  310  622 

9  31  51  63  91  182  292  530 

10  31  52  65  94  183  276  456 

11  32  53  66  95  183  276  396 

12  32  53  66  95  183  276  346 

13  32  53  66  95  183  276  305 

14  32  53  66  95  183  276  276 

15  32  52  65  95  183  276  276 

16  31  52  65  94  182  275  275 

17  31  52  65  94  182  275  275 

18  31  52  65  94  182  275  275 

19  31  52  65  94  182  275  275 

20  32  52  65  95  183  276  276 

21  32  52  65  95  183  276  276 

22  32  52  65  95  183  276  276 

23  32  52  65  95  183  276  276 

24  31  52  65  94  182  275  275 

25  31  51  66  94  182  275  275 

26  30  51  69  93  182  275  275 

27  30  51  71  93  181  274  274 

28  29  50  75  92  181  274  274 

29  29  50  77  92  180  273  273 

30  28  49  80  91  180  273  273  

7.5.2019 г. L 119/144 Официален вестник на Европейския съюз BG    



3.27 Руска рубла 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  121  134  141  164  285  380  3 493 

2  119  133  140  162  283  379  2 593 

3  118  132  141  166  277  394  1 952 

4  117  132  143  169  273  393  1 506 

5  117  133  145  170  272  383  1 191 

6  117  134  146  171  270  368  965 

7  117  136  147  172  269  362  797 

8  116  136  147  174  268  361  669 

9  115  135  148  176  267  360  569 

10  115  136  149  177  267  360  489 

11  115  135  148  177  266  359  424 

12  113  134  147  176  264  357  371 

13  112  133  146  175  263  356  356 

14  111  131  144  174  262  355  355 

15  108  129  142  172  260  353  353 

16  106  127  140  169  257  350  350 

17  104  124  137  167  255  348  348 

18  101  122  135  164  252  345  345 

19  99  120  133  162  250  343  343 

20  97  118  131  160  248  341  341 

21  95  115  128  158  246  339  339 

22  93  113  126  156  244  337  337 

23  90  111  124  153  241  334  334 

24  88  109  122  151  239  332  332 

25  86  107  120  149  237  330  330 

26  84  104  117  147  235  328  328 

27  82  102  115  145  233  326  326 

28  80  100  113  143  231  324  324 

29  78  98  111  141  229  322  322 

30  76  96  109  139  227  320  320  

3.28 Сингапурски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  5  12  34  155  307  3 159 

2  0  7  14  36  157  346  2 343 

3  1  9  17  43  153  360  1 763 

4  1  11  22  47  152  358  1 360 

5  1  14  26  50  153  349  1 076 

6  2  17  29  54  153  335  872 

7.5.2019 г. L 119/145 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

7  2  20  31  56  153  319  721 

8  2  21  32  59  153  302  606 

9  3  22  34  62  153  285  516 

10  4  22  35  64  153  268  444 

11  4  22  35  65  153  252  386 

12  4  22  35  64  153  246  338 

13  4  22  35  64  152  245  297 

14  4  22  38  64  152  245  263 

15  5  21  41  64  152  245  245 

16  6  21  43  63  152  245  245 

17  6  21  45  64  152  245  245 

18  6  21  48  64  152  245  245 

19  7  21  50  64  152  245  245 

20  7  22  53  64  152  245  245 

21  7  22  55  65  153  246  246 

22  8  23  57  65  153  246  246 

23  8  23  60  65  154  247  247 

24  8  23  62  66  154  247  247 

25  9  23  65  68  154  247  247 

26  9  24  67  70  154  247  247 

27  10  24  70  72  154  247  247 

28  10  24  72  74  154  247  247 

29  10  25  75  76  154  247  247 

30  11  25  78  77  155  248  248  

3.29 Южнокорейски вон 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  30  44  51  73  194  307  3 153 

2  31  44  51  74  195  345  2 337 

3  29  44  52  77  188  358  1 758 

4  28  44  54  80  184  357  1 355 

5  28  45  57  81  183  348  1 072 

6  31  49  60  86  185  334  868 

7  29  48  59  84  181  318  717 

8  33  52  64  90  185  300  602 

9  32  52  64  92  184  283  513 

10  26  47  60  89  178  271  441 

11  22  43  56  85  173  266  383 

12  19  39  52  82  170  263  335 

13  16  37  50  79  167  260  295 

7.5.2019 г. L 119/146 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

14  14  35  48  77  165  258  261 

15  13  33  46  76  164  257  257 

16  11  32  45  74  162  255  255 

17  10  31  45  73  161  254  254 

18  9  30  48  73  161  254  254 

19  9  30  50  72  160  253  253 

20  9  30  52  72  160  253  253 

21  9  30  55  72  160  253  253 

22  9  30  57  72  160  253  253 

23  9  30  60  72  160  253  253 

24  9  30  62  72  160  253  253 

25  9  30  65  72  160  253  253 

26  9  29  67  72  160  253  253 

27  9  29  70  72  160  253  253 

28  10  29  72  73  160  253  253 

29  10  29  74  75  160  253  253 

30  11  29  77  77  159  252  252  

3.30 Турска лира 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  191  205  211  234  355  450  4 678 

2  188  201  208  230  351  476  3 361 

3  182  197  205  230  341  483  2 476 

4  178  193  204  230  334  473  1 877 

5  173  190  202  226  329  455  1 464 

6  170  188  200  225  324  433  1 172 

7  167  186  197  222  319  412  958 

8  163  182  194  221  315  408  797 

9  159  179  191  219  311  404  673 

10  155  176  189  217  306  399  575 

11  151  172  185  214  302  395  496 

12  147  168  181  210  298  391  431 

13  143  164  177  206  294  387  387 

14  139  160  173  202  291  384  384 

15  136  157  169  199  287  380  380 

16  133  153  166  196  284  377  377 

17  129  150  163  192  280  373  373 

18  126  147  160  189  277  370  370 

19  123  144  157  187  275  368  368 

20  121  141  154  184  272  365  365 

7.5.2019 г. L 119/147 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

21  118  139  152  181  269  362  362 

22  116  136  149  179  267  360  360 

23  113  134  147  176  264  357  357 

24  110  131  144  173  261  354  354 

25  108  129  141  171  259  352  352 

26  105  126  139  169  257  350  350 

27  103  124  137  166  254  347  347 

28  101  122  135  164  252  345  345 

29  99  119  132  162  250  343  343 

30  97  117  130  160  248  341  341  

3.31 Щатски долар 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  14  26  53  173  310  3 189 

2  0  14  26  53  173  349  2 362 

3  1  17  28  57  169  362  1 776 

4  1  20  32  62  168  360  1 369 

5  2  23  37  68  169  351  1 083 

6  4  26  39  69  170  337  877 

7  7  30  42  71  170  321  725 

8  9  34  46  74  170  304  609 

9  10  37  49  76  170  286  518 

10  11  38  51  77  170  269  446 

11  12  40  52  78  170  263  387 

12  13  41  54  79  170  263  339 

13  14  42  54  80  170  263  299 

14  14  43  55  80  170  263  264 

15  14  43  55  80  170  263  263 

16  14  43  55  80  170  263  263 

17  14  43  55  80  170  263  263 

18  14  43  55  80  170  263  263 

19  14  43  55  80  170  263  263 

20  14  43  55  80  171  264  264 

21  14  43  56  80  171  264  264 

22  14  43  57  80  171  264  264 

23  14  43  60  80  171  264  264 

24  14  43  62  80  171  264  264 

25  14  43  65  80  171  264  264 

26  14  43  67  80  171  264  264 

7.5.2019 г. L 119/148 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

27  14  43  70  80  171  264  264 

28  14  43  72  80  171  264  264 

29  14  43  75  80  170  263  263 

30  14  43  78  80  170  263  263  

3.32 Йена 

Дюрация (в 
години) 

Степен на 
кредитно 

качество 0 

Степен на 
кредитно 

качество 1 

Степен на 
кредитно 

качество 2 

Степен на 
кредитно 

качество 3 

Степен на 
кредитно 

качество 4 

Степен на 
кредитно 

качество 5 

Степен на 
кредитно 

качество 6 

1  0  0  3  12  133  299  3 061 

2  0  1  6  14  132  336  2 270 

3  1  1  9  17  125  349  1 708 

4  1  3  11  19  121  348  1 317 

5  1  4  14  22  120  339  1 042 

6  2  4  16  25  120  325  844 

7  2  6  19  28  119  310  698 

8  2  6  22  30  119  293  586 

9  2  7  25  32  119  276  499 

10  4  8  27  34  119  260  430 

11  4  9  29  37  120  244  373 

12  4  10  32  39  120  228  327 

13  4  10  35  41  120  214  288 

14  4  11  36  43  120  213  255 

15  5  12  39  46  121  214  227 

16  5  13  42  48  121  214  214 

17  6  14  44  49  121  214  214 

18  6  15  46  52  122  215  215 

19  7  15  49  54  122  215  215 

20  7  17  52  56  123  216  216 

21  7  17  53  58  124  217  217 

22  8  18  56  60  125  217  217 

23  8  18  58  62  127  217  217 

24  8  20  61  64  129  218  218 

25  9  20  63  66  130  218  218 

26  9  21  66  68  131  218  218 

27  9  22  68  70  132  218  218 

28  10  23  71  72  133  218  218 

29  10  23  73  73  134  218  218 

30  10  25  75  75  135  218  218   
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ПРИЛОЖЕНИЕ III 

Корекция за променливост на съответната срочна структура на безрисковия лихвен процент 

Валута Национален застрахователен пазар Корекция за променливост (в базисни 
пунктове) 

Евро Австрия 14 

Евро Белгия 14 

Евро Кипър 14 

Евро Естония 14 

Евро Финландия 14 

Евро Франция 14 

Евро Германия 14 

Евро Гърция 14 

Евро Ирландия 14 

Евро Италия 14 

Евро Латвия 14 

Евро Литва 14 

Евро Люксембург 14 

Евро Малта 14 

Евро Нидерландия 14 

Евро Португалия 14 

Евро Словакия 14 

Евро Словения 14 

Евро Испания 14 

Чешка крона Чешка република 12 

Датска крона Дания 15 

Форинт Унгария 3 

Kрона Швеция 8 

Kунa Хърватия 1 

Лев България – 2 

Британска лира Обединено кралство 20 

Румънска лея Румъния 3 

Злота Полша 11 

Крона Исландия 1 

Норвежка крона Норвегия 37 

Швейцарски франк Лихтенщайн 4 

Швейцарски франк Швейцария 4 

Австралийски долар Австралия 10 

Канадски долар Канада 30 

Щатски долар Съединени американски щати 42 

Йена Япония 1   
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РЕШЕНИЯ 

РЕШЕНИЕ (ЕС) 2019/700 НА КОМИСИЯТА 

от 19 декември 2018 година 

относно Държавна помощ SA.34914 (2013/C), приведена в действие от Обединеното кралство във 
връзка с корпоративното данъчно облагане в Гибралтар 

(нотифицирано под номер С(2018) 7848) 

(само текстът на английски език е автентичен) 

ЕВРОПЕЙСКАТА КОМИСИЯ, 

като взе предвид Договора за функционирането на Европейския съюз, и по-специално член 108, параграф 2, първа алинея 
от него, 

като взе предвид Споразумението за Европейското икономическо пространство, и по-специално член 62, параграф 1, 
буква а) от него, 

като уведоми съответните страни да представят своите мнения (1), 

като има предвид, че: 

1. ПРОЦЕДУРА 

(1)  На 1 юни 2012 г. Комисията получи жалба от испанските органи по отношение на новия закон за данъчно 
облагане на доходите в Гибралтар, Закона за данъчно облагане на доходите от 2010 г. (Income Tax Act 2010, 
наричан по-долу „IТА 2010“). 

(2) На 16 октомври 2013 г. Комисията започна официална процедура по разследване с цел да провери дали освобож­
даването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти в IТА 2010 поставя избирателно в по- 
благоприятно положение определени предприятия в нарушение на правилата на Европейския съюз за държавна 
помощ (решението за започване на тази процедура се нарича в настоящото решение „Първото решение за 
откриване на процедурата“) (2). 

(3) На 4 декември 2013 г. органите на Обединеното кралство предоставиха на Комисията записка относно освобожда­
ването от данъчно облагане на доходите от роялти заедно с проект на законодателен акт, изготвен от правителство 
на Гибралтар за изменение на IТА 2010 с цел доходите от роялти да станат облагаеми в Гибралтар. След 
поискване тази информация бе допълнена от органите на Гибралтар с електронни писма от 6, 12 и 16 декември 
2013 г. 

(4)  На 16 декември 2013 г. органите на Гибралтар представиха молба за удължаване на срока за предоставяне на 
мнения относно Първото решение за откриване на процедурата до 17 януари 2014 г. Тази молба беше приета от 
Комисията в същия ден. 

(5)  На 20 декември 2013 г. Обединеното кралство представи мнения във връзка със започването на процедурата в 
съответствие с член 108, параграф 2 от ДФЕС. Мнения на трети страни относно процедурата бяха получени от 
Испанската конфедерация на работодателите (C.E.O.E (3)), Германия, Испания и правителството на Гибралтар 
съответно на 27 декември 2013 г., 27 декември 2013 г., 6 януари 2014 г. и 17 януари 2014 г. 

(6)  С електронно писмо от 7 януари 2014 г. органите на Гибралтар предоставиха на Комисията копие на Закона за 
данъчно облагане на доходите (Изменение) от 24 декември 2013 г., с който се въвежда изменение на IТА 2010 
във връзка с данъчното облагане на доходите от роялти. 

(7)  С писмо от 16 април 2014 г. Комисията прикани Обединеното кралство да представи своите мнения относно 
констатациите на трети страни във връзка с откриването на официалната процедура. Обединеното кралство 
отговори в удължения срок с писмо от 2 юни 2014 г. 
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(1) ОВ C 348, 28.11.2013 г., стр. 184 и ОВ C 369, 7.10.2016 г., стр. 55. 
(2) ОВ C 348, 28.11.2013 г., стр. 184. 
(3) Испанска конфедерация на бизнес организациите (Confederacion Espagnola de Organizaciones Empresariales). 



(8)  На 1 октомври 2014 г. Комисията информира Обединеното кралство за своето решение (4) да разшири 
процедурата, предвидена в член 108, параграф 2 от ДФЕС, за да включи практиката за данъчните становища в 
Гибралтар (това решение е посочено в настоящото решение като „Решението за разширяване на производството“). 

(9)  На 10 ноември 2014 г. Комисията поиска допълнителна информация във връзка с практиката за данъчните 
становища в Гибралтар. Тази информация беше предоставена от Обединеното кралство на 8 декември 2014 г. 

(10) На 4 март 2015 г. Обединеното кралство беше уведомено за поправка на Решението за разширяване на производ­
ството. 

(11)  На 23 март 2015 г. от Комисията беше поискана допълнителна информация във връзка с практиката за данъчните 
становища. Тази информация беше представена от Обединеното кралство на 23 април 2015 г. 

(12)  На 31 март 2015 г. Обединеното кралство представи своите мнения относно Решението за разширяване на 
производството. 

(13)  След електронно писмо на Обединеното кралство от 9 март 2015 г. с предложения за проект на законодателен 
акт и насоки във връзка с териториалния принцип и практиката за данъчните становища Комисията предостави на 
Обединеното кралство редица предложения относно проекта на законодателен акт и насоките с писмо от 
3 септември 2015 г. 

(14)  На 19 октомври 2015 г. Обединеното кралство предостави на Комисията преразгледан проект за нормативен акт и 
насоки относно практиката за данъчните становища, както и 20 прегледа на данъчни становища. На 11 ноември 
2015 г. Комисията поиска информация за 2 299 предприятия, чиито доходи са начислени в Гибралтар или 
произлизат от Гибралтар. Поисканата информация беше представена от Обединеното кралство на 24 ноември 
2015 г. Допълнителни прегледи на данъчни становища бяха изпратени от Комисията на 3 декември 2015 г., 
19 февруари 2016 г. и 31 август 2016 г. 

(15)  На 14 юли 2016 г. ново искане за информация относно практиката за данъчните становища и освобождаването от 
данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти беше изпратено на Обединеното кралство. Обединеното 
кралство отговори с писмо от 31 август 2016 г. 

(16)  На 7 октомври 2016 г. Решението за разширяване на производството бе публикувано в Официален вестник на 
Европейския съюз (5). 

(17)  През октомври и ноември 2016 г. шест заинтересовани страни, включително Гибралтар и Испания, представиха 
своите мнения относно Решението за разширяване на производството. 

(18)  На 9 ноември 2016 г. Гибралтар подаде молба за отмяна на Решението за разширяване на производството пред 
Общия съд на Европейския съюз (6). 

(19)  На 7 декември 2016 г. Комисията прикани Обединеното кралство да коментира получените мнения на трети 
страни. Обединеното кралство представи своите мнения на 31 януари 2017 г. 

(20)  На 16 февруари 2017 г. Комисията поиска допълнителни пояснения от Обединеното кралство относно данъчните 
становища на Гибралтар. Органите на Обединеното кралство отговориха на 31 март 2017 г. и представиха 
допълнителна информация на 3 май 2017 г. в рамките на удължения срок. 

(21)  На 29 ноември 2017 г. Обединеното кралство представи копие на всички доклади, изготвени от гибралтарските 
данъчни органи в резултат на прегледите, извършени във връзка с 165-те данъчни становища, изброени в 
Решението за разширяване на производството. 

(22)  В отговор на коментарите на Комисията от 7 декември 2017 г. допълнителна информация, включително проект за 
законодателен акт и насоки, бяха предоставени на 18 януари 2018 г. от Обединеното кралство. 

(23)  На 9 февруари 2018 г. Комисията поиска допълнителни пояснения за проекта на законодателен акт, изпратен от 
Обединеното кралство. Тя поиска също така допълнителни пояснения по фактически или правни аспекти на някои 
от прегледите на данъчните становища, представени от Обединеното кралство през ноември 2017 г. 
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(4) С(2014) 6851 final. 
(5) ОВ C 369, 7.10.2016 г., стр. 55. 
(6) Дело Т-783/16, Правителство на Гибралтар/Комисия. 



(24)  С писмо от 21 февруари 2018 г. Обединеното кралство отговори на това искане за информация. С електронно 
писмо от 1 март 2018 г. Комисията прикани Обединеното кралство да предостави пояснение по определени 
специфични данъчни становища. Обединеното кралство отговори на това искане на 15 март 2018 г. 
Допълнителни пояснения по същите въпроси бяха предоставени от Обединеното кралство на 24 май 2018 г. след 
искане на Комисията от 3 май 2018 г. 

(25)  На 5 декември 2013 г., 12 март 2015 г., 28 май 2015 г., 29 ноември 2017 г. и 5 октомври 2018 г. бяха 
проведени заседания с Обединеното кралство заедно с представители на органите на Гибралтар. 

2. ОПИСАНИЕ НА МЕРКИТЕ 

(26)  Гибралтар е британска отвъдморска територия. Територията има пълно вътрешно самоуправление, като 
Обединеното кралство отговаря за външните ѝ отношения, например за преговорите по данъчни спогодби. 

2.1. Общо описание на системата за корпоративно данъчно облагане на Гибралтар 

(27)  ITA 2010 (7) влезе в сила на 1 януари 2011 г. и замени предходния Закон за данъчно облагане на доходите от 
1952 г. („ITA 1952“). Новият закон въведе обща ставка на подоходен данък от 10 %, прилагана за предприятията 
в цялата икономика с изключение на предприятията за обществени услуги, далекосъобщителните услуги и 
предприятията, ползващи се и злоупотребяващи с господстваща пазарна позиция, които се облагат с 20 %. 

а) Корпоративни данъкоплатци 

(28)  Както предприятие (8), обичайно пребиваващо (9) в Гибралтар, така и предприятие, кое то не пребивава обичайно в 
Гибралтар, може да бъде данъкоплатец на Гибралтар, но в последния случай — само ако предприятието извършва 
търговска дейност в Гибралтар чрез клон или представителство (10). 

б) Данъчна основа 

Доходите, подлежащи на облагане с данък, са посочени изчерпателно в таблици А, В и С в списък 1 към IТА 
2010. Това се прилага както за юридически, така и за физически лица. Когато IТА 2010 е бил приет, в таблици А, 
В и С са били посочени следните категории доходи: 

—  Таблица А: търговия, бизнес, професия, знаят и недвижими имоти; 

—  Таблица В: дейност като наето и като самостоятелно заето лице; 

—  Таблица С: други доходи (дивиденти (11), доходи от фондове, доходи от права, пенсии и общ клас за 
прихващане във връзка с позиции от доходите, попадащи в приложното поле на разпоредбите срещу 
избягването на данъци в раздел 40 от и списък 4 към IТА 2010). 

(29)  За целите на изчисляване на основата за оценка на предприятията, в раздел 16 от IТА 2010 се предвижда, че с 
някои изключения облагаемите печалби или капиталови печалби на дадено предприятие за съответния отчетен 
период са пълният размер на печалбите или капиталовите печалби на предприятието за този отчетен период, като 
се приложи териториалната данъчна основа, посочена в съображения 30—32. 

7.5.2019 г. L 119/153 Официален вестник на Европейския съюз BG    

(7) IТА 2010 облага доходите (начислени в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар) на дадено „лице“. Определението на термина „лице“ е 
дадено в раздел 74 от IТА 2010, както следва: „„лице“ е всяко предприятие, сдружено или самостоятелно, и всеки клуб, общество или 
друг орган, или всяко едно или повече лица на всяка възраст, независимо от пола, като тук се включва всяко предприятие и всеки орган от 
лица“. 

(8) Терминът „предприятие“ се определя в раздел 74 от IТА 2010 като всяко предприятие, което е сдружено или регистрирано по някой от 
действащите закони в Гибралтар или на друго място. 

(9) „Обичайно пребиваващо“ предприятие се определя в раздел 74 от IТА 2010 като предприятие, чието управление и контрол е в 
Гибралтар, или предприятие, чието управление и контрол се осъществява от лица, които пребивават обичайно в Гибралтар за целите на 
IТА 2010. 

(10) В съответствие с раздел 11, параграф 4 от IТА 2010, ако предприятие, което не е обичайно пребиваващо в Гибралтар, извършва търговска 
дейност в Гибралтар чрез клон или представителство, облагаемите печалби се изчисляват на базата на всички доходи от търговия, 
възникващи чрез или от клона или представителството, както и, доколкото са облагаеми с данък, всички доходи от имущество или права, 
използвани от или държани от или за клона или представителството. 

(11) Дивидентите, изплатени или платими от едно предприятие на друго предприятие, не подлежат обаче на данъчно облагане. 



в) Териториална данъчна основа 

(30)  IТА 2010 се основава на териториална система на данъчно облагане, което означава, че печалбите или 
капиталовите печалби се облагат само ако доходите „са начислени в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар“. В 
съответствие с раздел 74 от IТА 2010 терминът „начислени във или произлизащи от“ се определя въз основа на 
местоположението на дейностите (12), които водят до печалби, определяно по принцип конкретно за всеки отделен 
случай. Според тази разпоредба се приема, че дейностите, изискващи лицензиране и регулиране съгласно който и 
да е закон на Гибралтар, се извършват в Гибралтар. 

(31)  Това прилагане от гибралтарските данъчни органи на понятията за начисляване и произлизане намира своя 
източник и в принципите, изведени от съдебната практика на Съдебната комисия на Тайния съвет (13) в няколко 
ключови дела, като Hang Seng (14) и HK-TVB (15), свързани с прилагането на принципа на териториалност в Хонг 
Конг. Решенията на Съдебната комисия на Тайния съвет, отнасящи се до юрисдикции, различни от Гибралтар, не 
са обвързващи за Гибралтар, но гибралтарските съдилища могат да се позоват на тях, ако ги смятат за относими. 
Обединеното кралство смята, че такъв ще бъде очевидно и случаят с решенията, цитирани в настоящото 
съображение, поради сходството на законодателството в двете юрисдикции (16). 

(32)  Съгласно съдебната практика, посочена в съображение 31, когато решават дали печалби на дадено лице се 
начисляват в Гибралтар или произлизат от Гибралтар, гибралтарските данъчни органи следва да проверят какво 
лицето е направило или предлага да направи, за да придобие въпросните печалби, и къде това лице е направило 
или възнамерява да направи това. Ударението следователно е поставено върху установяване на географското 
местоположение на дейността, генерирала печалбите за съответните сделки. Във връзка с предоставянето на услуги 
от дадено предприятие, гибралтарските органи посочиха, че те ще вземат предвид по-специално географското 
местоположение, където се осъществяват всички доходоносни дейности (а не просто отдела за помощни 
оперативни функции („back office“), за да определят мястото, където се извършват услугите, подлежащи на 
облагане. 

2.2. Освобождаване от облагане на доходите от пасивни лихви и роялти 

(33)  Съгласно първоначалния вариант на IТА 2010 пасивни лихви и роялти не са подлежали на данъчно облагане (17) 
независимо от източника на доходите, нито от прилагането на принципа на териториалност. Понятието за пасивни 
лихви се отнася главно до лихви по вътрешнокорпоративни заеми. От друга страна, лихвите са подлежали на 
данъчно облагане, ако са били смятани за доходи от търговия, т.е. ако представляват неразделна част от потока на 
приходите на предприятието (18). 

(34) IТА 2010 е бил изменен през юни 2013 г., считано от 1 юли 2013 г., с цел всички лихви по вътрешнокорпо­
ративни заеми (произтичащи както от вътрешни, така и от чуждестранни източници) да подлежат на облагане с 
данък по общата ставка от 10 %, ако лихвите, получени или подлежащи на получаване от всяко предприятие 
източник, надхвърлят сумата от 100 000 GBP годишно (19). По отношение на доходите от роялти, допълнителен 
законодателен акт е бил приет на 24 декември 2013 г., с който доходите от роялти (получени или подлежащи на 
получаване от предприятие, регистрирано в Гибралтар) стават облагаеми с данък от 10 %, считано от 1 януари 
2014 г. (20) 

(35)  Съгласно таблица С от списък 1 към IТА 2010 дивидентите, изплатени или платими от едно предприятие на друго 
предприятие, не подлежат на данъчно облагане. Това е общото правило независимо от местоположението на 
предприятието и дейността на участващите предприятия (холдингови дружества или активно действащи търговски 
фирми). Същото се прилага и за дивиденти, получени от място на стопанска дейност (намиращо се в Гибралтар) на 
чуждестранно предприятие. 

2.3. Практика за данъчни становища 

(36)  Комисарят по подоходното данъчно облагане на Гибралтар има право да предоставя данъчни становища в рамките 
на общото си задължение да гарантира доброто прилагане на Закона за данъчно облагане на доходите и отговор­
ността си за оценяването и събирането на подоходния данък в Гибралтар. Тези общи правомощия произтичат от 
раздел 2, параграфи 1 и 2 от IТА 2010. 
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(12) В първоначалния си вид раздел 74 се е отнасял до местоположението на дейностите или на преобладаващата част от дейностите, но 
позоваването на преобладаващата част от дейностите е било заличено от Закона за данъчно облагане на доходите (Изменение) от 2013 г. 

(13) Съдебната комисия на Тайния съвет заседава в Лондон и представлява последната съдебна инстанция в Гибралтар. Нейните решения по 
законодателството на Гибралтар са обвързващи за данъчната служба на Гибралтар и за другите гибралтарски съдилища. 

(14) Commissioner of Inland Revenue/Hang Seng Bank Ltd [1991 г.] (1 AC 306). 
(15) Commissioner of Inland Revenue/HK-TVB International Ltd [1992 г.] (2 AC 397). 
(16) Становище на Обединеното кралство, 14.11.2013 г., стр. 2. 
(17) В първоначалния вариант на таблица С от списък 1 към IТА 2010 не е включена тази категория доходи. 
(18) Това се отнася за предприятията, участващи в дейности по отпускане на заеми за широката общественост, или за предприятия, които 

получават лихви от средства, произтичащи от дейности по приемане на депозити. 
(19) Нормативни изисквания за данъчно облагане на доходите (Изменение) от 2013 г., публикувани във второто допълнение към Gibraltar 

Gazette, № 4006 от 6 юни 2013 г. 
(20) Закон за данъчно облагане на доходите (Изменение) от 2013 г., публикуван в първото допълнение към Gibraltar Gazette, № 4049 от 

24 декември 2013 г. 



(37)  Относно данъчните становища, изброени в Решението за разширяване на производството, в повечето случаи 
исканията за данъчни становища трябва да бъдат потвърдени от това дали местното предприятие подлежи на 
данъчно облагане в Гибралтар в резултат на основните законови принципи за данъчно облагане, т.е. начисляване и 
произлизане на доходите в съответствие с териториалната система. 

(38)  Освен това в раздел 42 от IТА 2010 се предвижда специфична процедура за изясняване на въпросите във връзка с 
борбата с избягването на данъци. Такива становища могат да бъдат предоставени единствено с цел да се определи 
дали определени сделки и договорености са облагаеми в съответствие с раздел 40 от или списък 4 към IТА 2010, 
т.е. за да се определи дали дадена конструкция е изкуствена или фиктивна с цел да се анулира или намали 
размерът на дължимия данък. 

3. ОСНОВАНИЯ ЗА ОТКРИВАНЕ НА ОФИЦИАЛНАТА ПРОЦЕДУРА ПО РАЗСЛЕДВАНЕ 

3.1. Освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти 

(39)  В Първото решение за откриване на процедурата Комисията изрази предварителното мнение, че освобождаването 
от данъчно облагане на доходите от пасивни (вътрешнокорпоративен заем) лихви и роялти съгласно IТА 2010 
представлява държавна помощ за целите на член 107, параграф 1 от ДФЕС и изрази съмнения относно съвмести­
мостта му с вътрешния пазар. 

(40)  По отношение на избирателността по същество Комисията установи, че освобождаването от данъчно облагане на 
пасивни доходи (лихви, роялти и дивиденти) е prima facie избирателно. По отношение на дивидентите тя обаче 
установи, че освобождаването е обосновано от логиката за предотвратяване на двойно данъчно облагане. От друга 
страна, Комисията не намери основание за освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и 
роялти. По-специално, тя изрази несъгласие, че освобождаването от данъчно облагане на пасивни лихви от 
чуждестранен източник следва от логиката на териториалната система на данъчно облагане. Тя не прие и довода, 
че освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви от чуждестранен източник може да се 
обоснове със загриженост за управляемостта (прекомерни разходи за събиране на данъците). И накрая, във връзка с 
освобождаването от данъчно облагане на доходите от роялти, Комисията не прие необходимостта от простота и 
ефективност на системата на Гибралтар за данъчно облагане като валидна обосновка за освобождаването от 
данъчно облагане. 

(41)  Комисията достигна също така до предварителното заключение, че мярката е финансирана с държавни ресурси, 
дава икономическо предимство на предприятията, засяга търговията между държавите членки и заплашва да 
наруши конкуренцията, като поставя в по-благоприятно положение определени предприятия. Вследствие на това 
тя смята, че освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти представлява държавна 
помощ за целите на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

(42) Комисията достигна също така до заключението, че такава помощ представлява „нова помощ“, тъй като освобожда­
ването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви съгласно IТА 1952 не е било предоставено автоматично 
и е изисквало оценка за териториалност. Освен това със закона IТА 2010 е въведено освобождаване от данъчно 
облагане на доходите от роялти, каквото не е имало преди това съгласно IТА 1952. В тази връзка Комисията 
отбеляза, че прилагането на териториалната система означава, че всички доходи от роялти, получени от дадено 
гибралтарско предприятие, се начисляват в Гибралтар и произлизат от Гибралтар. 

(43)  И накрая, Комисията изрази своите съмнения относно съвместимостта на правилото за освобождаване от данъчно 
облагане на доходи от пасивни (вътрешнокорпоративен заем) лихви и роялти с вътрешния пазар. По-специално, тя 
не установи възможни основания за съвместимост съгласно член 107, параграфи 2 и 3 от ДФЕС. 

3.2. Практиката за данъчни становища 

(44)  С Решението за разширяване на производството Комисията реши да разшири официалната процедура по 
разследване с включването на 165 данъчни становища, предоставени от гибралтарските данъчни органи през 
периода от 2011 г. до август 2013 г. (от общо 340 данъчни становища, предоставени през този период). 

(45)  Комисията смята, че четирите условия за класифицирането на дадена мярка като държавна помощ са по принцип 
спазени. По-специално, тя достигна до предварителното заключение, че мерките за данъчни становища са 
избирателни по същество, тъй като гибралтарските данъчни органи са се въздържали по принцип от провеждане 
на надлежно оценяване на данъчните задължения на предприятията при упражняване на своите дискреционни 
правомощия. Комисията смята, че такова поведение е било възможно, тъй като законовите разпоредби са 
формулирани неясно. Комисията изрази също така предварителното мнение, че в някои случаи гибралтарските 
данъчни органи са издали данъчни становища, които са несъвместими с приложимите данъчни разпоредби. 
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(46)  В подкрепа на предварителните си заключения относно избирателния характер на мерките за данъчни становища 
поради съществуването на дискреционни практики, неправилното прилагане на правилата или липсата на 
надлежна проверка за ефективно осъществяване на дейностите, Комисията изложи седем типични категории на 
случаи въз основа на различни видове становища, дейности или доходи. 

(47)  Комисията достигна до предварителното заключение, че като предоставя такива данъчни становища само на 
определени многонационални дружества, за разлика от други, изцяло местни дружества, които не са поискали 
данъчно становище, данъчните органи са третирали различно дружества, намиращи се в сходно правно и 
фактическо положение. Вследствие на това мерките бяха определени като prima facie избирателни. Освен това 
Комисията не намери приемливо основание на базата на характера на общата схема на референтната система (вж. 
съображение 57 от Решението за разширяване на производството). В тази връзка тя посочи също така, че всяка 
приемлива обосновка ще изисква съществуването на подходящи процедури за контрол и мониторинг (21) (с цел да 
се осигури последователно прилагане на системата за данъчно облагане), каквито очевидно няма в настоящия 
случай. 

(48)  Комисията достигна също така до предварителното заключение, че мерките за данъчни становища са финансирани 
с държавни ресурси, дават икономическо предимство на предприятията, засягат търговията между държавите 
членки и заплашват да нарушат конкуренцията, като облагодетелстват определени предприятия. Тя изрази своите 
съмнения относно съвместимостта на тези мерки с вътрешния пазар. Вследствие на това тя изрази предварителното 
мнение, че мерките за данъчни становища представляват държавна помощ за целите на член 107, параграф 1 от 
ДФЕС. Комисията разглежда също така тази държавна помощ като представляваща „нова помощ“. 

(49)  Разширеното производство се отнася не само до 165-те отделни данъчни становища, но и по-общо до практиката 
за данъчните становища съгласно IТА 2010, при която разпоредбите на IТА 2010 редовно се прилагат 
неправилно. 

(50)  По отношение на съвместимостта на 165-те данъчни становища и общата практика за данъчни становища с 
вътрешния пазар Комисията не намери възможни основания за съвместимост на базата на изключенията, посочени 
в член 107, параграфи 2 и 3 от ДФЕС. 

(51)  В заключение Комисията изрази предварителното мнение, че 165-те данъчни становища, изброени в 
приложението към Решението за разширяване на производството, и практиката за данъчните становища на 
Гибралтар представляват държавна помощ за целите на член 107, параграф 1 от ДФЕС и изрази съмнения относно 
съвместимостта им с вътрешния пазар. Тя освен това прикани органите на Обединеното кралство и Гибралтар да ѝ 
предоставят данни за допълнителни проверки. Накрая Комисията прикани Обединеното кралство да поясни дали 
и на какви основания практиката за данъчните становища или някое от 165-те данъчни становища могат да бъдат 
оценени като съвместими. 

4. МНЕНИЯ НА ОБЕДИНЕНОТО КРАЛСТВО 

4.1. Мнения относно освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти 

(52)  Мненията, представени от Обединеното кралство на 20 декември 2013 г., могат да бъдат обобщени, както следва:  

(1) IТА 2010 прилага принципа на териториалност, в съответствие с който печалбите на предприятията се 
облагат с данък в Гибралтар само ако доходите „са начислени в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар“. 
Такава е била ситуацията и съгласно IТА 1952;  

(2) освобождаването от данъчно облагане на доходи от пасивни лихви и роялти не може да се разглежда като 
избирателно, тъй като от тези разпоредби могат да се възползват всички предприятия и те се прилагат по 
принцип във всички сектори на промишлеността, финансите и търговията. За достъпа до такова освобо­
ждаване няма никакви ограничения — нито по категория на предприятието, нито по вид на дейността. 
Фактът, че някои предприятия се ползват от данъчно становище повече от други, не го прави избирателно. 
Освен това не може да се посочи определена група от предприятия, които се ползват от мярката. Няма други 
предприятия в Гибралтар, намиращи се в сходно правно и фактическо положение, за които тези мерки не 
биха се приложили;  

(3) неправилно е да се каже, че освобождаването от данъчно облагане поставя избирателно в по-благоприятно 
положение определени предприятия, получаващи роялти за права върху интелектуалната собственост и 
вътрешногрупови лихви, платени от предприятия извън Гибралтар. Няма нищо в данъчната система, което да 
води към някакъв определен дял на предприятия извън Гибралтар или да дава някаква привилегия на 
предприятия, отпускащи заеми на чуждестранни предприятия; 
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(21) Вж. напр. Решение по съединени дела Paint Graphos и др. (C-78/08—C-80/08, ECLI:EU:C:2011:550, т. 73 и следв.). 



(4) посочването на „офшорни дружества“ в съображение 37 от Първото решение за откриване на процедурата е 
твърде нееднозначно и не е свързано с данъчното третиране на пасивни доходи. Освен това доводът, че 
мярката възстановява предходния режим на освобождаване от данъчно облагане на доходите на предприятия 
е неуместен и не влияе върху оценката за избирателност на освобождаването от данъчно облагане;  

(5) що се отнася до действителна избирателност, няма група или категория предприятия, които могат да бъдат 
определени като бенефициери. Начинът, по който дадено правило функционира понякога на практика, не го 
прави избирателно, освен ако условията на мярката или някаква установима и устойчива характеристика на 
конкретните обстоятелства, за които се прилага, не е причина да поставя в по-благоприятно положение само 
ограничена категория предприятия. В настоящия случай броят на предприятията, които се ползват 
действително или потенциално от разпоредбите, не е ограничен по никакъв начин, по закон и в действи­
телност. Оттук следва, че разпоредбата не е избирателна;  

(6) освобождаването от данъчно облагане на доходи от пасивни лихви и роялти е обосновано от характера и 
общата схема на данъчната система на Гибралтар. На първо място, необлагането с данък на пасивни лихви от 
чуждестранен източник следва логично от принципа на териториалност, който се основава на целта за 
избягване на двойно данъчно облагане. Второ, освобождаването от данъчно облагане на доходите от лихви и 
роялти от източник в Гибралтар е обосновано от логиката на всяка данъчна система, като се има предвид, че 
разходите за събиране не трябва да надхвърлят очакваните приходи;  

(7) ако Комисията стигне до заключение, че третирането на лихвите по заеми от чуждестранен източник е 
избирателно, то би следвало да се разглежда като „съществуваща“ помощ. Елементът на нова помощ може да 
се отнася само до суми от пасивни лихви, „които са били облагаеми преди влизането в сила на IТА 2010“, 
докато съгласно IТА 1952 лихвите по заем от чуждестранен източник не са били облагаеми поради 
правилото „местоположение на заема“ (22). Това означава, че фактически „местоположението“ на лихвите по 
вътрешнокорпоративни заеми от чуждестранни източници е останало същото, както при предходния законо­
дателен акт. Вследствие на това започването на официална процедура по разследване от Комисията по този 
отделен аспект на данъчната система на Гибралтар е било неправилно от правна гледна точка;  

(8) правителството на Гибралтар е въвело законодателен акт, считано от 1 юли 2013 г., така че всички доходи 
от лихви по вътрешнокорпоративни заеми, надхвърлящи 100 000 GBP годишно и произлизащи както от 
вътрешни, така и от чуждестранни източници, подлежат на облагане с данък. Посочен бе и друг законо­
дателен акт, приет на 24 декември 2013 г. и влизащ в сила на 1 януари 2014 г., съгласно който доходите от 
роялти също подлежат на данъчно облагане;  

(9) освен това ако Комисията достигне до заключението, че данъчното третиране на лихви и роялти е „нова“ 
помощ, Гибралтар според Обединеното кралство смята, че възстановяването за съответните периоди би било 
трудно или невъзможно по причини от практически характер;  

(10) и накрая, Комисията се е отклонила от нормалната практика съгласно Регламент (ЕС) 2015/1589 (23) 
(наричан по-нататък „Процедурният регламент“), тъй като е започнала официална процедура по разследване 
на отделен аспект на данъчната система на Гибралтар успоредно с продължаващо предварително проучване 
на същата данъчна система. 

4.2. Мнения относно практиката за данъчни становища 

(53) Доводите, изложени от Обединеното кралство на 31 март 2015 г. срещу Решението за разширяване на производ­
ството, могат да бъдат обобщени, както следва:  

(1) няма данни, че което и да е от данъчните становища е избирателно. Практиката за данъчните становища в 
Гибралтар никога не е включвала елемент на индивидуално или специално третиране, нито елемент на 
преговаряне или въздействие, или съображения, освен произтичащите от условията на данъчното законода­
телство, приложимо в Гибралтар. Дадено данъчно становище е всъщност изявление на комисаря по 
подоходното данъчно облагане на Гибралтар, че въз основа на фактите, обяснени на комисаря, и на 
нормалното и правилно тълкуване на приложимото законодателство въпросното предприятие не подлежи на 
данъчно облагане за описаните доходи или приходи. Няма данни, че някое от данъчните становища се е 
отклонило по какъвто и да е начин от нормалното и правилно тълкуване на данъчното законодателство. Освен 
това данъчните органи не упражняват дискреционни правомощия, нито има данни, че някога са се въздържали 
съзнателно или преднамерено от извършване на надлежно оценяване или преднамерено са се отклонили от 
приложимото национално данъчно законодателство. Седемте категории становища, определени от Комисията в 
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(22) Това правило е било прилагано, за да се определи дали доходите от лихви са облагаеми с данък съгласно принципа на териториалност. 
Оценката се основава на следните кумулативни критерии: а) мястото на пребиваване на длъжника; б) източникът, от който се изплащат 
лихвите; в) мястото, където лихвите се изплащат; и г) естеството и местоположението на обезпечаването на дълга. 

(23) Регламент (ЕС) 2015/1589 на Съвета от 13 юли 2015 г. за установяване на подробни правила за прилагането на член 108 от Договора за 
функционирането на Европейския съюз (ОВ L 248, 24.9.2015 г., стр. 9). 



Първото решение за откриване на процедурата, не са избирателни, ако бъдат сравнени с други данъчни 
становища, тъй като никое от тях не се отклонява от приложимите национални разпоредби в областта на 
данъчното законодателство;  

(2) няма данни, че което и да е от данъчните становища е нарушило конкуренцията. Дадена мярка може да 
наруши конкуренцията само в сектора, където се прилага, или в някой тясно свързан с него сектор. Данъчните 
становища, за които се отнася решението, се прилагат в многобройни различни сектори. Комисията не твърди, 
че което и да е отделно становище е нарушило конкуренцията в сектора, в който е било приложено, а посочва 
само, че е засегната търговията между държавите членки, което заплашва да наруши конкуренцията, без да 
разглежда дали някое становище е направило това;  

(3) има ясни доказателства, че становищата, посочени в Решението за разширяване на производството, са само част 
от постоянна практика, започнала дълго време преди Обединеното кралство да се присъедини към Съюза. 
Практиката се е основавала на раздел 3, параграф 1 от IТА 1952, възпроизведен сега в практически същия вид 
в раздел 2, параграфи 1 и 2 от IТА 2010. Ето защо, ако е намерен някакъв елемент на държавна помощ, това 
би било непременно „съществуваща“ помощ, а не „нова“ помощ;  

(4) Решението за разширяване на производството се основава на неправилно разбиране на съществени факти. 
Комисията е била информирана, за съжаление погрешно, от органите на Обединеното кралство от името на 
правителството на Гибралтар, че процедурата, даваща възможност на комисаря на Гибралтар да предостави 
данъчни становища, потвърждаващи дали дадено местно предприятие подлежи на данъчно облагане в 
Гибралтар, или не, е изложена в раздел 42 от IТА 2010, който е въведен от този закон и не е съществувал 
съгласно IТА 1952, вместо да посочи на Комисията, че раздел 42 само въвежда изрична законодателна база за 
определен вид становище, което не се отнася до настоящия случай, и че становища във връзка с прилагането 
на териториалната система се предоставят от 1952 г. насетне съгласно раздел 3, параграф 1 от IТА 1952 или 
раздел 2, параграфи 1 и 2 от IТА 2010. Макар това недоразумение да се дължи на невярна информация, 
предоставена от органите на Обединеното кралство, според Обединеното кралство тази невярна информация е 
подтикнала вероятно Комисията да предположи, че е възможно данъчните становища, предоставени от 2010 г. 
насетне, да бъдат разглеждани като „нова помощ“;  

(5) в Решението за разширяване на производството се твърди, че практиката според Комисията може да се 
разглежда като „схема“ на помощ и включва една или повече отделни държавни помощи. Няма данни, 
подкрепящи която и да е от тези две гледни точки. Тази несигурност поставя решението поне отчасти под 
съмнение във връзка с процедурата, тъй като определянето на практиката за данъчните становища като схема 
не може да бъде предмет на избраната процедура, защото става въпрос очевидно за съществуваща помощ, ако 
се стигне до заключението, че изобщо е налице помощ. Освен това няма данни, които да показват, че 
данъчните становища са имали каквато и да е друга цел, освен нормалното и правилно тълкуване и прилагане 
на действащото данъчно законодателство;  

(6) Решението за разширяване на производството е било прието, преди Комисията да е разполагала с цялата 
информация, която да ѝ даде възможност да направи пълна оценка на позицията си относно данъчните 
становища. Само два пъти е била обменена информация между Комисията и Обединеното кралство относно 
практиката за данъчните становища, преди Комисията да приеме Решението за разширяване на производството. 
През този период Комисията не е изобщо посочвала на каква база което и да е от данъчните становища би 
могло да се разглежда като нарушаващо конкуренцията по един или друг начин. 

5. МНЕНИЯ НА ЗАИНТЕРЕСОВАНИ СТРАНИ 

5.1. Мнения относно освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти 

(54)  Комисията получи мнения от четири заинтересовани страни: Гибралтар, Испания, Германия и Испанската 
конфедерация на бизнес организациите (СЕОЕ). 

5.1.1. Мнения на Гибралтар 

(55)  В своите мнения Гибралтар подкрепи доводите, развити от Обединеното кралство, че мярката не е избирателна, 
тъй като е общоприложима и отворена за всеки вид стоки, услуги и предприятия, и че ако бъде определена като 
избирателна, трябва да се разглежда като обоснована от логиката и общия характер на системата и следваща от 
принципа на териториалност. Гибралтар изтъкна по-нататък, че освобождаването от данъчно облагане на доходи 
от пасивни лихви и роялти е обосновано от загриженост за административната управляемост, тъй като разходите, 
свързани със събирането на данъците, се очаква да бъдат по-големи от действителните приходи от данъци. 
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(56)  По отношение на освобождаването от данъчно облагане на доходи от роялти Гибралтар заяви освен това, че 
освобождаването не може да се разглежда като избирателно, тъй като предприятията, получавали доходи от 
роялти през тригодишния период, когато не е била в сила изискуемостта на данъчното задължение, са действали в 
най-различни сектори, като търговия на дребно с хранителни продукти, модно облекло, игри и застраховане. 
Освен това съответният вид роялти е бил също разнообразен, включващ авторско право, търговска марка, ноу-хау 
и патенти. 

(57)  Гибралтар поддържа също така становището си, че ако мярката бъде все пак класифицирана като избирателна, тя 
следва да се разглежда като „съществуваща помощ“, тъй като е де факто продължаване на стария режим, при който 
лихвите от чуждестранен източник са били освободени от данъчно облагане въз основа на анализ на „местополо­
жението на заема“. На това основание мярката може да се разглежда като „нова помощ“ само доколкото се отнася 
до доходи от лихви от местен източник. 

(58)  Що се отнася до евентуално възстановяване, Гибралтар смята освен това, че размерът на загубата от данъци ще 
бъде под прага съгласно правилото de minimis, установен от Регламент (ЕС) № 1407/2013 на Комисията (24). По- 
специално Гибралтар смята, че информацията, събрана от 18 предприятия, получавали доходи от роялти, 
възлизащи общо на 90 милиона GBP брутни постъпления от роялти, показва, че общият нетен размер на доходите 
от роялти е възлизал, в резултат на подлежащите на приспадане разходи, на не повече от 18 милиона GBP. В 
допълнение, във връзка с пасивните лихви от източник в Гибралтар максималните приходи от данъци ще бъдат 
приблизително 250 000 GBP, разпределени между най-малко 17 предприятия. Освен това Гибралтар смята, че 
възстановяването ще бъде по всяка вероятност невъзможно по практически съображения и ще се изправи пред 
непреодолими трудности заради мобилния характер на финансовите средства на въпросните предприятия и с оглед 
на принципа на международното право, че съдилищата на една държава не могат да допускат или налагат искания 
за изплащане на данъци от името на друга държава. 

(59)  По отношение на процедурата Гибралтар потвърди, че Комисията се е отклонила от нормалната практика съгласно 
Процедурния регламент с доводи, сходни на изложените от органите на Обединеното кралство. 

5.1.2. Мнения на Испания, Германия и СЕОЕ 

(60)  В представените от тях мнения Испания, Германия и СЕОЕ подкрепиха анализа на Комисията, че мярката 
представлява държавна помощ, тъй като избирателно е изключила определени видове доходи от данъчно облагане, 
оказала е отрицателно въздействие върху търговията в рамките на Съюза и е нарушила конкуренцията. 

(61)  Освен това Испания изрази загриженост във връзка с ефективността на изменението от 7 юни 2013 г. относно 
данъчното облагане на пасивни лихви, като се има предвид, че освободените от облагане предприятия в Гибралтар, 
които са получили доходи от лихви, не са имали задължения да подават декларации за данък върху дохода. 
Испания смята, че това ще затрудни определянето на потенциалните бенефициери на мярката и допълнителните 
проверки за отчитането и данъчното облагане на доходите от лихви. 

(62)  Испания поддържа също така становището си, че новият праг от 100 000 GBP, въведен с изменението от 2013 г., 
е висок. Освен това разпоредбата за избягване на злоупотреби, която изисква да бъдат сумирани получените лихви 
от съответните предприятия, не се прилага за предприятията правоприемници. Поради тази причина разпоредбата 
за прага може да бъде лесно заобиколена чрез просто преструктуриране на група предприятия, като се създадат 
няколко гибралтарски предприятия, между които да се разпределят получените лихви. 

(63)  Що се отнася до освобождаването от данъчно облагане на доходи от дивиденти, Испания възрази на обосновката 
за предотвратяване на двойното данъчно облагане, изложена от Комисията. Испания смята, противно на 
указанията от Работния пакет за 2011 г. на Група „Кодекс за поведение“ относно данъчното облагане на 
предприятията, че Гибралтар не е приел ефективна разпоредба за избягване на злоупотреби, която да гарантира 
данъчното облагане. Според нея пропуск на законодателството на Гибралтар е, че не изисква от въпросното 
предприятие да подлежи на облагане с данък (било в Гибралтар, или в друга държава), за да може да се възползва 
от освобождаването. Този пропуск е породил, според Испания, риск от двойно данъчно необлагане. 

(64)  Относно данъчното третиране на роялти испанските органи смятат, че освобождаването от облагане на доходи 
избирателно е поставило в по-благоприятно положение предприятията, получаващи доходи от роялти, и че такова 
освобождаване не може да бъде обосновано с избягването на двойно данъчно облагане. 
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(24) Регламент (ЕС) № 1407/2013 на Комисията от 18 декември 2013 г. относно прилагането на членове 107 и 108 от Договора за функцио­
нирането на Европейския съюз към помощта de minimis (ОВ L 352, 24.12.2013 г., стр. 1). 



(65)  Испанските органи и СЕОЕ посочват също така факта, че освобождаването от данъчно облагане на доходи от 
пасивни лихви и роялти трябва да бъде проучено с оглед на общия ефект от IТА 2010. Според тях целта на IТА 
2010 е да се продължи ефектът от предходната данъчна система (обявена вече от Съда на ЕС за държавна помощ), 
поставяща в по-благоприятно положение офшорни предприятия в сравнение с предприятията, пребиваващи в 
Гибралтар. 

(66)  Накрая Испания възрази и на оценката на Комисията относно регионална избирателност, като се прави разлика 
между статута на провинция Азорски острови (посочена от Комисията в нейния анализ в Първото решение за 
откриване на процедурата) и статута на Гибралтар. Испанските органи по-специално смятат, че в допълнение на 
проучването на трите критерия за институционална, процедурна и финансова автономност, следва да се проучи и 
подразбиращият се критерий за хармонизиране на данъчното законодателство (каквото според испанските органи 
определено не е налице в Гибралтар). Испания посочи и някои други проблеми с данъчното облагане, като броя 
на фиктивните предприятия, намиращи се в Гибралтар, без да подлежат на данъчно облагане. 

5.2. Мнения относно практиката за данъчни становища 

(67)  Комисията получи мнения от шест заинтересовани страни — Гибралтар, Испания, Гибралтарското сдружение на 
счетоводителите и три предприятия, посочени в Решението за разширяване на производството като възможни 
бенефициери на данъчни становища. 

5.2.1. Мнения на Гибралтар 

(68)  Мненията, представени от Гибралтар, се отнасят както до процедурата, така и до елементи по същество. Мненията, 
в които се подкрепят доводите, изложени от Обединеното кралство, могат да бъдат обобщени, както следва:  

(1) процедура за държавна помощ не следва да се открива, ако няма достатъчно фактически данни, че въпросната 
мярка предоставя икономическо предимство и че предимството е избирателно и нарушава или заплашва да 
наруши конкуренцията. В този случай няма такова доказателство по нито един от тези аспекти. Мненията на 
Комисията относно становищата се свеждат само до това, че според Комисията следва да се търси 
допълнителна информация. Това становище не представлява доказателство за предимство, за избирателност или 
за смущаване на конкуренцията;  

(2) Комисията е направила явна грешка, като заявява в Решението за разширяване на производството, че 
практиката за данъчните становища в Гибралтар е въведена с раздел 42 от IТА 2010;  

(3) процедурата за данъчните становища е въведена от 60-те години на миналия век и при това положение, ако се 
установи, че представлява държавна помощ, тя следва да се разглежда като „съществуваща помощ“;  

(4) няма данни, че което и да е от данъчните становища е избирателно или е нарушило конкуренцията. Всяко от 
становищата е всъщност тълкуване на фактите, представени в искането. Липсата на подробен анализ не може 
сама по себе си да се разглежда като признак за избирателност;  

(5) практиката за данъчните становища в Гибралтар никога не е включвала елемент на индивидуално или 
специално третиране, нито елемент на преговаряне или въздействие, или съображения, освен произтичащите от 
условията на данъчното законодателство, приложимо в Гибралтар;  

(6) данъчното задължение на съответните предприятия ще остане едно и също, независимо от това дали са 
поискали данъчно становище, или не; 

(7) при прилагането на проверката за териториалност данъчните органи не се ползват с оперативна самостоя­
телност и са длъжни да спазват приложимото законодателство и съответната съдебна практика;  

(8) усилията на Комисията да групира 165-те данъчни становища в осем различни категории с цел да установи 
избирателност група по група са необосновани, тъй като нищо не сочи, че тези групи имат някакви 
специфични характеристики, отличаващи ги от други неоспорвани становища, предоставени през същия период 
или преди него. 
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5.2.2. Мнения на Испания 

(69)  Мненията, предоставени от испанските органи на 30 ноември 2016 г., могат да бъдат обобщени, както следва:  

(1) испанските органи не оспорват самия принцип на териториалност, а по-скоро начина, по който той се тълкува 
от органите на Гибралтар. Това общо правило, в съчетание с липса на надлежно (предварително или 
последващо) оценяване, наблюдение и правоприлагане на данъчните разпоредби от страна на данъчната 
администрация на Гибралтар, води до произволно, благоприятно данъчно третиране на голям брой 
предприятия на територията;  

(2) освен 165-те предприятия, изброени в приложението към Решението за разширяване на производството, 
междинни дружества, извършващи дейности в Гибралтар, като консултантски фирми, довереници и правни 
фирми, специализирани по фискално планиране и фискално управление, също имат непряка полза от тази 
помощ; 

(3) Испания още веднъж подчерта своето разбиране, че въпросът следва да бъде анализиран за регионална избира­
телност, което според нея ще подкрепи още веднъж аргумента, че мярката представлява съществуваща помощ. 

5.2.3. Мнения на Гибралтарското сдружение на счетоводителите 

(70) На 3 ноември 2016 г. Гибралтарското сдружение на счетоводителите (главният представителен орган на професио­
налните счетоводители, работещи в Гибралтар) представи своите мнения относно Решението за разширяване на 
производството. Тези мнения могат да бъдат обобщени, както следва:  

(1) изброените становища не са заявени, нито издадени съгласно раздел 42 от IТА 2010;  

(2) подбраните становища обхващат широк набор от обстоятелства и теми и им липсва „общият характер“, на 
който се позовава Решението за разширяване на производството;  

(3) данъчни становища от този вид са заявявани и предоставяни в Гибралтар още от 50-те години на миналия век 
и схемата, ако представлява държавна помощ, следва да се разглежда като съществуваща помощ;  

(4) решенията за становищата са тълкувания на данъчното законодателство на Гибралтар. Те не са договорености, 
нито концесии. Предоставянето на такова данъчно становище не е благоприятно третиране. Решението за 
разширяване на производството не представя доказателства, че тълкуването би било различно, ако не бяха 
подадени заявки за такива становища;  

(5) няма доказателства за изпълнение на нито един от критериите, които обуславят наличието на държавна 
помощ. Мярката не е осигурена с държавни ресурси и не предоставя икономическо предимство на 
предприятията, защото няма загуба от данъчни постъпления, тъй като данъчното третиране без данъчно 
становище би било същото. Мярката не е избирателна и липсва доказателство, че тя нарушава или заплашва да 
наруши конкуренцията или да засегне търговията в рамките на Съюза;  

(6) всички, освен шест от 165-те данъчни становища, изброени в Решението за разширяване на производството, са 
предоставени през период, когато доходите от пасивни лихви не са подлежали на данъчно облагане съгласно 
IТА 2010. Следователно преобладаващото мнозинство от становищата не биха могли да доведат до облагаем 
доход от лихви. 

5.2.4. Мнения на или от името на предприятия, посочени като бенефициери на данъчни становища в Решението 
за разширяване на производството 

(71)  Комисията получи също мнения на три предприятия или от тяхно име, на които е било предоставено данъчно 
становище и които са посочени в Решението за разширяване на производството — International Power Ltd; 
представител на потенциално предприятие към момента на заявката за данъчно становище; и Hastings Insurance 
Group Ltd. Техните мнения могат да бъдат обобщени, както следва:  

(1) данъчните становища са имали за цел да потвърдят приложимото данъчно облагане, а не да станат начин за 
получаване на данъчно предимство. Основната причина да се заявят тези становища е била да се получи 
правна сигурност относно прилагането на общите данъчни правила, а не договореност за специално, 
алтернативно данъчно третиране на предприятието; 
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(2) данъчните становища дават възможност на държавите членки да предоставят на своите данъкоплатци правна 
сигурност и предсказуемост относно прилагането на общите данъчни правила. Разглеждането на практиката за 
данъчните становища на Гибралтар като схема за държавна помощ би лишила гибралтарските данъчни органи 
от възможността да предоставят правна сигурност и би наказало данъкоплатците, които се ползват със същото 
третиране, но предпочитат да не търсят потвърждение за точното прилагане на закона;  

(3) заявките за данъчни становища не са направени съгласно раздел 42 от IТА 2010, а с цел да се получи общо 
потвърждение за данъчното третиране, приложимо съгласно законодателството;  

(4) тези становища не дават предимство на предприятията, тъй като те само потвърждават данъчното третиране, 
което би се приложило съгласно законодателството, приложимо в Гибралтар;  

(5) съдържанието на заявките за данъчно становище и самите становища показват, че се обръща подобаващо 
внимание на важните фактори от страна на гибралтарските данъчни органи преди предоставянето на 
данъчните становища. 

6. ОТГОВОР НА ОБЕДИНЕНОТО КРАЛСТВО НА МНЕНИЯТА НА ТРЕТИ СТРАНИ 

6.1. Мнения относно освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти 

(72)  На 16 април 2014 г. Комисията препрати на Обединеното кралство мненията, получени от трети страни, относно 
освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти. Отговорът на Обединеното 
кралство на тези мнения може да бъде обобщен, както следва:  

(1) не са представени доказателства за нарушаване на конкуренцията, нито за засягане на търговията;  

(2) освобождаването от данъчно облагане на дивиденти се обосновава с избягване на двойно данъчно облагане и е 
пряк резултат от принципа на териториалност;  

(3) вследствие на изменението от юни 2013 г. всички предприятия, регистрирани в Гибралтар, които получават 
доходи от пасивни лихви, подлежат на данъчно облагане на доходите и са длъжни да подават данъчна 
декларация;  

(4) във връзка с прага от 100 000 GBP, наложен от законодателството, гибралтарските данъчни органи са 
извършили анализ, който показва, че само 1 % от доходите от лихви по вътрешнокорпоративни заеми ще 
остане под прага и следователно няма да подлежи на данъчно облагане. Резултатите от анализа са били 
представени на Група „Кодекс за поведение“ и на Комисията преди приемане на изменението от 2013 г. като 
обяснение на основанията за въвеждане на прага и за определяне на размера на евентуални загуби на данъчни 
постъпления;  

(5) относно мнението на Испания, че освобождаването от данъчно облагане на доходи от роялти поставя 
избирателно в по-благоприятно положение определена група от предприятия, получаващи роялти, няма такъв 
сектор, нито такава група. Всички предприятия, които получават роялти, се третират еднакво;  

(6) няма разлики, нито оперативна самостоятелност при подхода към понятието за териториалност, което се 
прилага непротиворечиво съгласно IТА 2010 към всички предприятия;  

(7) мненията на Испания във връзка с части от данъчното законодателство на Гибралтар, по отношение на които 
Комисията не е започнала процедура по разследване, са неоснователни и разследването на Комисията следва да 
се ограничи до въпросите, по които е открита процедурата;  

(8) и накрая, мнения бяха предоставени и относно статута на Гибралтар като британска отвъдморска територия, 
нейното независимо изпълнително, законодателно и съдебно управление, от които се вижда, че мярката не 
може да бъде разглеждана като регионална помощ. 
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6.2. Мнения относно практиката за данъчни становища 

(73)  На 7 декември 2016 г. Комисията препрати на Обединеното кралство мненията на заинтересовани страни относно 
практиката за данъчните становища съгласно Решението за разширяване на производството. Отговорът на 
Обединеното кралство на тези мнения може да бъде обобщен, както следва:  

(1) мненията на трите заинтересовани страни, получили данъчни становища, потвърждават коментарите, 
представени от органите на Обединеното кралство по време на процедурата по разследване, и са допълнително 
доказателство за законосъобразността на практиката за данъчните становища в Гибралтар и факта, че тази 
практика не представлява държавна помощ;  

(2) правителството на Гибралтар е извършило обстойни прегледи на всички 165 данъчни становища, изброени в 
Решението за разширяване на производството, които според Обединеното кралство потвърждават, че нито едно 
от 165-те данъчни становища не е освободило бенефициера от данък, който иначе би бил дължим, нито е 
довело до загуба на данъчни постъпления за Гибралтар;  

(3) извършените прегледи потвърждават, че нито едно от становищата, изброени в Решението за разширяване на 
производството, не е избирателно, така че никое от тях не представлява държавна помощ на това основание;  

(4) 14 от данъчните становища, изброени в Решението за разширяване на производството, се отнасят до сделки, 
които изобщо не са се осъществили, а други три становища се отнасят до данъчното облагане на доходи и/или 
обезщетения в натура на служители, като никоя от тези категории не буди притеснения за наличие на 
държавна помощ;  

(5) правилно е становището, изразено от Гибралтар, че данъчните органи на територията не се ползват с широки 
правомощия за преценка, когато предоставят такива становища, и не ги предоставят, без да проверят или 
оценят заявките. Становищата не водят до избирателно прилагане на данъчното облагане, тъй като те само 
прилагат законодателството, изложено в IТА 2010. 

7. ОЦЕНКА НА ОСВОБОЖДАВАНЕТО ОТ ДАНЪЧНО ОБЛАГАНЕ НА ДОХОДИТЕ ОТ ПАСИВНИ ЛИХВИ И 
РОЯЛТИ 

(74) В Първото решение за откриване на процедурата Комисията достигна до предварителното заключение, че освобож­
даването от облагане на доходите от пасивни (вътрешнокорпоративен заем) лихви и роялти представлява държавна 
помощ и изрази съмненията си относно съвместимостта му с вътрешния пазар. 

(75)  Считано от 1 юли 2013 г., доходите от пасивни лихви подлежат на данъчно облагане (ако лихвите, получени или 
подлежащи на получаване от всяко предприятие източник, надхвърлят сумата от 100 000 GBP годишно). Считано 
от 1 януари 2014 г., доходите от роялти (получени или подлежащи на получаване от предприятие, регистрирано 
в Гибралтар) подлежат на облагане с данък. 

(76)  Приложното поле на настоящото решение (съгласно раздел 7) е ограничено до оценката на доходите от пасивни 
лихви и роялти, получени или подлежащи на получаване между влизането в сила на IТА 2010 (1 януари 2011 г.) 
и 30 юни 2013 г. (за лихвите) или 31 декември 2013 г. (за роялти) (25). 

7.1. Наличие на помощ 

(77)  За квалифицирането на национална мярка като държавна помощ по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС се 
изисква да са изпълнени посочените по-долу условия. На първо място трябва да има намеса от страна на 
държавата или чрез държавни ресурси. Второ, тази намеса трябва да е в състояние да засегне търговията между 
държавите членки. Трето, тя трябва да предоставя избирателно предимство на бенефициера. Четвърто, тя трябва да 
нарушава или да заплашва да наруши конкуренцията (26). 

7.1.1. Държавни ресурси и приписване на държавата 

(78)  За да представлява държавна помощ, дадена мярка трябва да може да бъде приписана на държава членка, както и 
да бъде финансирана чрез държавни ресурси. 
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C:2016:981, т. 53). 



(79)  Тъй като освобождаването от данъчно облагане на доходи е в резултат на закон на парламента на Гибралтар, то 
може да се разглежда като приписано на Гибралтар. 

(80)  Що се отнася до финансирането на освобождаването от данъчно облагане с държавни средства, съгласно 
постоянната съдебна практика на Съда на ЕС мярка, чрез която публичните органи предоставят на определени 
предприятия освобождаване от данъци, което, въпреки че не е свързано с действителен трансфер на държавни 
ресурси, поставя лицата, за които се прилага освобождаването от данък, в по-благоприятно финансово положение 
в сравнение с други данъкоплатци, представлява държавна помощ (27). Въпросната данъчна мярка е в резултат на 
отказ на Гибралтар от данъчни постъпления, които територията би имала иначе право да събере от предприятия, 
пребиваващи в Гибралтар и получили доходи от пасивни лихви или роялти. Като се отказва от тези приходи, 
данъчната мярка води до загуба на държавни ресурси по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС (28). 

7.1.2. Предимство 

(81)  Съгласно съдебната практика на съдилищата на Съюза понятието за помощ обхваща не само положителните ползи, 
но и мерки, облекчаващи под различни форми разходите, които обичайно натоварват бюджета на 
предприятието (29). Дадено предимство може да бъде предоставено чрез различни видове намаляване на данъчната 
тежест за предприятието, и по-специално чрез намаляване на приложимата данъчна ставка или данъчна основа, 
или на размера на дължимия данък (30). Мярка, която води до намаляване на данък поражда предимство, тъй като 
поставя предприятията, по отношение на които се прилага, в по-благоприятно финансово положение в сравнение с 
други данъкоплатци и води до загуба на приходи за държавата (31). 

(82)  В настоящия случай мярката е в противоречие с общия принцип, че корпоративният подоходен данък се събира от 
всички данъчнозадължени лица, които получават доходи, произлизащи от Гибралтар или начислени в Гибралтар. В 
съответствие с този принцип доходите от пасивни лихви и роялти следва по принцип да попадат в обхвата на 
данъчното облагане, като подлежат на прилагане на принципа на териториалност. По отношение на доходите от 
роялти трябва да се отбележи, че според принципа на териториалност се приема, че доходите от роялти, получени 
от гибралтарско предприятие, се начисляват в Гибралтар и произлизат от Гибралтар. Що се отнася до доходите от 
пасивни лихви, облагането с данък на такива доходи съгласно териториалната система зависи от прилагане на 
правилото за „местоположение на заема“, което се основава на четири кумулативни критерия (32), поставящи 
акцента върху източника на доходите. Вследствие на това е възможно в някои случаи доходите от пасивни лихви 
от чуждестранен източник, дори при липса на оспорваното освобождаване от данъци, да не подлежат на данъчно 
облагане в Гибралтар съгласно териториалната система. Освобождаването от данъчно облагане съгласно принципа 
на териториалност не е обаче автоматично, като трябва да се вземат под внимание критерии, различни от 
източника на лихвите (напр. местоположението на обезпечаването на дълга), за да се определи дали лихвите са 
начислени в Гибралтар или произлизат от Гибралтар в съответствие с правилото за „местоположение на заема“. 

(83)  В резултат освобождаването от данъчно облагане въвежда намаляване на данък, който дружествата, ползващи се с 
освобождаването, би трябвало иначе да платят. Това поражда предимство, тъй като предприятията се освобождават 
от разходи, присъщи на икономическите им дейности, което ги поставя в по-благоприятно финансово положение в 
сравнение с други данъкоплатци (получаващи активни доходи). 

7.1.3. Избирателност 

(84)  За да бъде разглеждана като държавна помощ по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС, дадена мярка трябва 
да бъде идентифицирана като избирателна, в смисъл че поставя в по-благоприятно положение определени 
предприятия или производството на определени стоки. 
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(27) Вж. Решение по съединени дела Комисия/Government of Gibraltar и Обединеното кралство (C-106/09 P и C-107/09 P, ECLI:EU: 
C:2011:732, точка 72 и цитираната в него съдебна практика). 

(28) Вж. Решение по дело Presidente del Consiglio dei Ministri (C-169/08, ECLI: EU:C:2009:709, т. 58). 
(29) Решение по дело Adria-Wien Pipeline (C-143/99, ECLI:EU:C:2001:598, точка 38). 
(30) Вж. Решение по дело Италия/Комисия, (С-66/02, ECLI:EU:C:2005:768, т. 78); Решение по дело Cassa di Risparmio di Firenze и др. 

(C-222/04, ECLI:EU:C:2006:8, точка 132); Решение по дело Ministerio de Defensa and Navantia (C-522/13, ECLI:EU:C:2014:2262, 
точки 21—31). 

(31) Решение по съединени дела Air Liquide Industries Belgium (C-393/04 и C-41/05, ECLI:EU:C:2006:403, т. 30) и Решение по дело Banco 
Exterior de España (C-387/92, ECLI:EU:C:1994:100, т. 14). 

(32) Оценката се основава на следните кумулативни критерии: а) мястото на пребиваване на длъжника; б) източникът, от който се изплащат 
лихвите; в) мястото, където лихвите се изплащат; и г) естеството и местоположението на обезпечаването на дълга (ако има такова). 



(85)  Като предварителна забележка във връзка с мненията на Испания относно регионална избирателност трябва да се 
отбележи, че в Първото решение за откриване на процедурата Комисията не изрази съмнения за регионална 
избирателност и смяташе, че референтната рамка за оценяване на освобождаването от облагане с данък е 
ограничена единствено до територията на Гибралтар (33). Комисията поддържа своето становище, че при освобож­
даването на доходите от пасивни лихви и роялти не става въпрос за регионална избирателност. По-специално, 
трите кумулативни критерия за автономност (институционална, процедурна и финансова автономност), определени 
от Съда в решенията по делата Азорски острови (34) и Union General de Trabajadores de la Rioja (35), са изпълнени. 
От това следва, че гибралтарските органи се смятат за достатъчно автономни от централното правителство на 
Обединеното кралство, така че референтната рамка отговаря на географските граници на територията на 
Гибралтар (36). 

(86)  За целите на установяване на избирателност по същество утвърдена съдебна практика е, че като първа стъпка 
трябва да се определи общият или нормалният режим на данъчно облагане в съответната данъчна юрисдикция 
(„референтната система“). Второ, трябва да се определи дали дадена мярка прави разлика между икономически 
оператори, които от гледна точка на целите, вътрешно присъщи на системата, се намират в сравнимо фактическо 
или правно положение. Ако мярката прави такава разлика, тя следва да се счита за prima facie избирателна (37). 
След това трябва да се установи, като трета стъпка от проверката, дали тази prima facie избирателност е обоснована 
от характера или общата схема на (референтната) система (38). Ако дадена prima facie избирателна мярка е 
обоснована с характера или общата схема на системата, тя няма да се счита за избирателна и следователно няма да 
попадне в приложното поле на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

(87)  В този контекст е важно също така да се отбележи, че за да може дадена данъчна мярка да се определи като 
избирателна, данъчната система не трябва да е организирана така, че дружествата, ползващи се със избирателно 
предимство, да носят по принцип същата данъчна тежест като другите предприятия, а да се ползват с дерогация от 
правилата, при която избирателното предимство е разликата между нормалната данъчна тежест и тежестта, 
понасяна от тези предприятия (39). 

(88)  Всъщност такова разбиране за избирателност ще означава, че само данъчна система, организирана в съответствие с 
определена законодателна техника, може да бъде определена като избирателна и че национални данъчни правила, 
организирани по друг начин, ще избегнат контрол върху държавната помощ, макар да водят до едни и същи 
юридически или фактически ефекти. Това би било в противоречие с добре установената съдебна практика, която 
предвижда, че при оценка за избирателност член 107, параграф 1 не прави разлика между мерките по техните 
основания или цели, а ги определя във връзка с ефектите от тях, тоест независимо от използваните техники (40). 

7.1.3.1. Ре фе р е н тна  си сте ма  

(89)  Референтната система представлява целевият показател, спрямо който се оценява избирателността на дадена мярка. 
Тази система е съставена от последователен набор от правила, които се прилагат всеобщо въз основа на обективни 
критерии за всички предприятия, които попадат в обхвата, определен от целта на системата. Тези правила 
определят не само обхвата на дадената система, но също така условията, при които системата се прилага, правата и 
задълженията на предприятията, които подлежат на нейните правила, както и техническите аспекти, свързани с 
функционирането на системата (41). Що се касае до данъците, референтната система се основава на такива елементи 
като данъчната основа, данъчно задължените лица, данъчното събитие и данъчните ставки (42). 
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(33) Първо решение за откриване на процедурата, съображения 48—57. 
(34) Решение по дело Белгия/Комисия (C-88/03, ECLI:EU:C:2006:511, точки 57 и следващите). 
(35) Решение по дела C-428/06 до C-434/06 (ECLI:EU:C:2008:488, точки 47 и следващите). 
(36) Тази оценка за регионална избирателност бе потвърдена от Общия съд по съединени дела T-211/04 и T-215/04 (ECLI:EU:T:2008:595, 

точки 76—116). Въпреки че решението беше обжалвано, оценката за регионална избирателност не беше преразгледана от Съда на ЕС. 
(37) Вж. Решение по съединени дела Комисия/World Duty Free Group (C–20/15 P и C–21/15 P, ECLI:EU:C:2016:981, точка 57 и цитираната 

съдебна практика). 
(38) Вж. Решение по съединени дела Paint Graphos (C-78/08—C-80/08, ECLI:EU:C:2011:550, точка 65). 
(39) Решение по съединени дела Комисия и Испания/Government of Gibraltar и Обединено кралство (C–106/09 P и C–107/09 P, ECLI:EU: 

C:2011:732, точка 91); Решение по дело Lowell Financial Services GmbH/Комисия (C–219/16 Р, ECLI:EU:C:2018:508, точка 92). 
(40) Решение по дело British Aggregates/Комисия (C-487/06 Р, ECLI:EU:C:2008:757, т. 85 и 89 и цитираната съдебна практика) и Решение 

по дело Комисия/Нидерландия (NOx) (C-279/08 P, ECLI:EU:C:2011:551; т. 51). 
(41) Вж. Известието на Комисията относно понятието за държавна помощ (ОВ C 262, 19.7.2016 г., стр. 1, точка 133). 
(42) Известие относно понятието за държавна помощ, точка 134. 



(90)  В настоящия случай референтна система е IТА 2010. Дългото наименование на този закон го описва като „Закон 
за налагане на данък върху доходите и регламентиране на събирането им“ (43). По отношение на данъчната основа 
за предприятията, в раздел 16 от IТА 2010 се предвижда, че „освен когато е предвидено друго, облагаемите 
печалби или капиталови печалби на дадено предприятие са пълният размер на печалбите или капиталовите 
печалби на предприятието за съответния отчетен период от този период“. Поради това, след евентуални 
корекции нагоре или надолу, предвидени в IТА 2010, счетоводните печалби трябва да съставляват основата за 
изчисляване на корпоративния данък в Гибралтар. 

(91) От друга страна, както изтъкнаха органите на Обединеното кралство (44), съгласно присъщата логика на терито­
риалната система на данъчно облагане в Гибралтар всички доходи, както активни, така и пасивни, от източник 
извън Гибралтар попадат извън приложното поле на данъчното законодателство на Гибралтар и остават облагаеми 
с данък в юрисдикцията, където доходите са начислени или откъдето произлизат. 

(92)  Определянето на общата система за корпоративно данъчно облагане на Гибралтар като „референтната рамка“ е в 
съответствие със съдебната практика, при която нееднократно е постановявано, че в случая с мерки относно 
определянето на дължимия корпоративен данък трябва да се използва референтната система, представляваща 
системата за корпоративно данъчно облагане на въпросната държава членка, прилагана към предприятията 
изобщо, а не специфичните разпоредби на тази система, приложими само към определени данъкоплатци или към 
определени сделки. Така например по делото на World Duty Free относно правилата, регулиращи инвестициите в 
дялови участия, Съдът е одобрил становището на Комисията, че референтната система е испанската система за 
корпоративно данъчно облагане, а не специфичните правила, регулиращи данъчното третиране на тези 
инвестиции (45). 

(93) Целта на IТА 2010 е да се съберат постъпления от данъкоплатците, данъчно задължени в Гибралтар (т.е. данъко­
платците, получаващи доходи, произлизащи от Гибралтар или начислявани в Гибралтар) (46), но в списък 1 към 
този закон в категориите на доходите, облагаеми в Гибралтар, не са включени определени категории доходи (47). 
Вследствие на това освобождаването от облагане с данък на доходите от пасивни лихви и роялти не следва от 
формално дерогиране на данъчната система, а по-скоро от невключването на тези доходи в категориите на доходи, 
попадащи в приложното поле на гибралтарската данъчна система (негласно освобождаване). 

7.1.3.2. Разл и чно  д анъчно  об ла г а не  на  предприятия  в  сравнимо положение  

(94)  В съответствие с териториалната система на данъчно облагане, общоприложима в Гибралтар (48), само доходи, 
които произлизат от Гибралтар или се начисляват в Гибралтар, подлежат на облагане с корпоративен данък. IТА 
2010 предвижда обаче влизане в сила на автоматично освобождаване от корпоративно данъчно облагане на 
доходи от пасивни лихви по заеми и роялти, без да е необходимо да се разглеждат елементите, които са по 
принцип важни за определяне на териториалния обхват на данъчното облагане в Гибралтар в съответствие с 
принципа на териториалност. В тази връзка е особено важно да се отбележи, че в отсъствието на освобождаване от 
облагане на доходите от роялти, териториалната система на данъчно облагане ще счита, че доходите от роялти, 
получени от гибралтарско предприятие, винаги се начитат в Гибралтар или произлизат от Гибралтар (49). Що се 
отнася до пасивните лихви, ще е необходимо да се направи оценка на принципа на териториалност за всеки 
отделен случай, за да се определи местоположението на дейностите, генериращи доходите, и оттам съществуването 
или не на доходи, облагаеми с данък. 
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(43) http://www.gibraltarlaws.gov.gi/articles/2010-21o.pdf, вж. стр. 16. 
(44) Становище на Обединеното кралство от 14 септември 2012 г. 
(45) Вж. в този смисъл Решение по съединени дела Комисия/World Duty Free Group (C–20/15 P и C–21/15 P, ECLI:EU:C:2016:981, точка 

92): „[за] да квалифицира спорната мярка като избирателна, в спорните решения Комисията се е позовала на обстоятелството, че от 
предоставеното с тази мярка данъчно предимство не се ползват без разграничение всички икономически оператори, които от гледна 
точка на преследваната от испанската обща система на данъчно облагане цел обективно се намират в сходно положение, тъй като 
местните предприятия, придобиващи дялови участия от същия вид в дружества, подлежащи на данъчно облагане в Испания, не са 
могли да получат това предимство“; (курсивът е добавен от Комисията); в същия дух вж. точки 22 и 68. В същия дух вж. и решения по 
дело Белгия и Forum 187/Комисия, (C-217/03, ECLI:EU:C:2005:266, точка 95); дело Португалия/Комисия (C-88/03, ECLI:EU: 
C:2006:511, точка 56); дело Комисия/Koninklijke FrieslandCampina (C-519/07 P, ECLI:EU:C:2009:556, точки 2—7); съединени дела 
Paint Graphos (C-78/08—C-80/08, ECLI:EU:C:2011:550, точка 50). Вж. също Известие относно понятието за държавна помощ, точка 
134. 

(46) В представеното на 18 април 2013 г. мнение от органите на Обединеното кралство се потвърждава, че референтната система съгласно IТА 
2010 е териториалната система на данъчно облагане, в съответствие с която доходите, начислявани в Гибралтар или произлизащи от 
Гибралтар, подлежат на данъчно облагане в Гибралтар. Органите посочиха също така, че тази система се прилага към всички предприятия 
в секторите промишленост, финанси и търговия и е общоприложима. 

(47) Преди влизането в сила на измененията, поставили доходите от пасивни лихви и роялти в приложното поле на данъчното облагане, тези 
доходи не са били включени сред видовете доходи, посочени в списък 1 към IТА 2010, и следователно не са подлежали на данъчно 
облагане в Гибралтар. 

(48) Раздел 11, параграф 1 и раздел 74 от IТА 2010. 
(49) Мнение на органите на Обединеното кралство, 14 септември 2012 г. 

http://www.gibraltarlaws.gov.gi/articles/2010-21o.pdf


(95)  В Първото решение за откриване на процедурата Комисията установи, че освобождаването от корпоративно 
данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти, като се прави разграничение между предприятия в 
сравнимо правно или фактическо положение, следва да се счита за prima facie избирателно с оглед на целта на IТА 
2010, която е да се облагат с данък доходи, които се начисляват в Гибралтар или произлизат от Гибралтар. 

(96)  Комисията освен това отбеляза в Първото решение за откриване на процедурата, че освобождаването от данъчно 
облагане поставя в значително по-благоприятно положение група от 529 предприятия, които получават доходи от 
пасивни лихви или роялти, и по-специално лихви от други предприятия от същата група или доходи от роялти. 
Комисията също така отбеляза, че по-голямата част от лихвите от заеми, получени от гибралтарски предприятия, 
произлизат от вътрешнокорпоративни заеми, предоставени от чуждестранни субекти от групи (50). 

(97)  В случай като този, когато мярката не е в резултат на формално дерогиране на данъчната система, Комисията 
смята, че при оценката за избирателност особено важно е да се разгледат ефектите от мярката, за да се прецени 
дали тя поставя в значително по-благоприятно положение определена група от предприятия. 

(98)  По отношение на доходите от роялти анализът на Комисията за ефектите от мярката (51) показва, че от нея са се 
ползвали само 10 предприятия (от 8 003 предприятия, активно действащи в Гибралтар). Освен това поне 8 от тях 
принадлежат към многонационални групи с дейности в целия свят. От друга страна, не е имало самостоятелно 
предприятие, получаващо доходи от роялти в Гибралтар. 

(99)  Що се отнася до лихвите, от информацията, предоставена от органите на Обединеното кралство, се вижда, че от 
общата сума на доходите от лихви по вътрешнокорпоративни заеми, получени от гибралтарски предприятия 
(1 400 милиона GBP), 99,8 % са от заеми, предоставени на чуждестранни (групови) предприятия. От друга страна, 
само две гибралтарски предприятия, на които се пада общо не повече от 3 256 834 GBP (222 169 GBP загуба на 
данъчни приходи) (което отговаря на 0,2 % от общата сума на вътрешнокорпоративните заеми), са получили лихви 
от местни източници. 

(100)  Тези цифри показват, че мярката е поставила в значително по-благоприятно положение предприятия, 
принадлежащи към многонационални компании, които имат определени функции (предоставяне на вътрешно­
групови заеми и/или на правото за използване на интелектуална собственост). По-специално от мярката са се 
ползвали i) малък брой многонационални компании, повечето от които са част от големи многонационални групи 
с дейности в целия свят (получаващи доходи от роялти) и ii) предприятия, които са част от многонационални 
групи и предоставят заеми на чуждестранни предприятия, принадлежащи на тяхната група. С оглед на целта на 
IТА 2010 (а именно да се облагат с данък доходи, които се начисляват в Гибралтар или произлизат от Гибралтар) 
тези предприятия са в сходно правно и фактическо положение с това на други гибралтарски предприятия, 
получаващи доходи, начислявани в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар (или извършващи дейности, 
изискващи лицензиране съгласно законодателството на Гибралтар, като банкиране, застраховане или хазарт). 

(101)  Органите на Обединеното кралство и Гибралтар считат, че освобождаването от данъчно облагане представлява 
обща мярка, прилагана към всички предприятия в сходно положение, независимо от сектора. Те освен това 
изтъкват, че фактът, че е възможно да се идентифицират няколко предприятия, които се поставят в по- 
благоприятно положение от дадено данъчно становище спрямо други, не прави това становище избирателно per se. 
Правилото ще бъде избирателно само ако има вероятност да поставя по своята същност в по-благоприятно 
положение установима категория предприятия. Органите на Обединеното кралство и Гибралтар смятат, че случаят 
не е такъв с разглежданата мярка, тъй като няма други предприятия в сходно фактическо и правно положение в 
Гибралтар, към които освобождаването от данъчно облагане да не се прилага. 

(102)  Според Комисията твърдението на Обединеното кралство, че мярката се прилага prima facie към всички 
предприятия независимо от сектора или дейността им, не е относимо за целите на оценяването за избирателност. 
Съгласно установената съдебна практика фактът, че броят на предприятията, имащи възможност да претендират за 
получаване на право по дадена национална мярка, е голям или че тези предприятия са от различни икономически 
сектори, не е достатъчен, за да постави под въпрос избирателния характер на мярката (52). 
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(50) Вж. Решение на Комисията от 16 октомври 2013 г. по дело за държавна помощ SA.34914 (2013/C) (ex 2013/NN) — Корпоративно 
данъчно облагане в Гибралтар (ОВ C 348, 18.11.2013 г., стр. 189—190). 

(51) На основания, изложени в раздел 8.3.1.2, анализът на предприятията, получаващи доходи от роялти, включва петте гибралтарски 
предприятия, на които е предоставено данъчно становище като част от 165-те становища, попадащи в приложното поле на процедурата, 
открита през октомври 2014 г., и които са получили доходи от роялти и лихви чрез своето съдружие с нидерландски фирми. 

(52) Вж. Решение по съединени дела Комисия/World Duty Free Group (C–20/15 P и C–21/15 P, точка 80). 



(103)  Мярка, правеща разлика между предприятия, които, с оглед на целта, преследвана от съответния правен режим, се 
намират в сравнимо фактическо или правно положение, е а priori избирателна. В настоящия случай е установено, 
че освобождаването от корпоративно данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти поставя в по- 
благоприятно положение главно многонационални групи. Както е отбелязано в съображение 100, с оглед на целта 
на референтната данъчна система (IТА 2010), а именно облагане на доходите, начислявани в Гибралтар или 
произлизащи от Гибралтар, многонационалните групи се намират в сходно правно и фактическо положение с това 
на всички други гибралтарски предприятия, получаващи доходи, начислявани в Гибралтар или произлизащи от 
Гибралтар. Следователно освобождаването от корпоративно данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и 
роялти е prima facie избирателно. 

(104)  Трябва освен това да се отбележи, че фактът, че освобождаването от данъчно облагане поставя в по-благоприятно 
положение главно многонационални групи, не е случайна последица от режима (53). Такова освобождаване в малка 
данъчна юрисдикция като Гибралтар, без да се вземе предвид мястото, където са извършени научноизследова­
телските и развойни дейности, по дефиниция е предложило повече възможности за международни групи, които 
поради международната си структура и размера си могат лесно да прехвърлят нематериални активи и капитал (и 
тогава да предоставят заеми и/или правото за използване на интелектуална собственост) в рамките на групата. Тези 
констатации са достатъчен признак, че мярката е имала за цел да привлече или да постави в по-благоприятно 
положение група предприятия, и по-специално многонационални компании, на които са поверени определени 
дейности (предоставяне на вътрешногрупови заеми и/или на правото за използване на интелектуална собственост). 
Въз основа на това Комисията заключава, че мярката е рrima facie избирателна, тъй като нейните ефекти, които 
поставят в значително по-благоприятно положение определена категория предприятия, са неизбежна последица от 
начина, по който мярката е разработена. 

7.1.3.3. Л ип с а  на  обо с нов ка  за  м я рк ата  

(105)  Мярка, която е рrima facie избирателна, може да бъде обоснована с характера на общата схема на данъчната 
система, ако произтича пряко от основните или ръководните ѝ принципи или е резултат от вътрешно присъщи 
механизми, необходими за нейното функциониране и ефективността ѝ. Такъв може да е случаят с принципа на 
неутралност, целта да се оптимизира събирането на данъчните задължения или административната управляемост. 

(106)  Органите на Обединеното кралство твърдят, че освобождаването от данъчно облагане следва логично от принципа 
на териториалност, който се основава на целта за избягване на двойното данъчно облагане. В това отношение 
Комисията отбелязва, че освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти, въведено в 
IТА 2010, не може да се разглежда просто като прилагане на принципа на териториалност. По-специално, както е 
вече пояснено в раздел 7.1.3.2., трябва да се отбележи, че според териториалната система на данъчно облагане се 
приема, че доходите от роялти, получени от дадено гибралтарско предприятие, се начисляват в Гибралтар и 
произлизат от Гибралтар. Що се отнася до лихвите, необходимо е да се направи оценка на принципа на терито­
риалност за всеки отделен случай, за да се определи местоположението на дейностите, генериращи доходите, и 
оттам съществуването или не на доходи, облагаеми с данък. Следователно освобождаването от облагане на 
доходите от пасивни лихви и роялти, въведено в IТА 2010, не може да се разглежда просто като последица от 
прилагането на принципа на териториалност. 

(107) Освен това доводът, че прилагането на принципа на териториалност се основава на необходимостта от предотвра­
тяване на двойно данъчно облагане, е неоснователен, тъй като на (чуждестранното) предприятие(то) платец е по 
принцип разрешено да приспада лихвите от роялти за данъчни цели (54). Освен това в рамките на Директива 
2003/49/ЕО на Съвета (55) (Директивата за лихви и роялти) определени плащания за вътрешногрупови лихви и 
роялти са освободени от данъци при източника (на нивото на чуждестранното предприятие платец) въз основа на 
национални правила за транспониране на посочената Директива 2003/49/ЕО в националното законодателство. 
Вследствие на това, с оглед на ограничения риск от двойно данъчно облагане, пълната и автоматична мярка за 
освобождаване от данъчно облагане е непропорционална и предотвратяването на двойно данъчно облагане не 
може да се разглежда като приемлива обосновка. 

(108)  Освен това в контекста на официалното разследване органите на Обединеното кралство твърдяха също така, че 
освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти е обосновано от съображения за 
административна управляемост, тъй като постъпленията от данъка няма да са достатъчни, за да обосноват админи­
стративната тежест за принудително събиране на данъци върху доходите от пасивни лихви и роялти. Те отбелязаха 
в тази връзка, че лихвите от чуждестранни източници ще бъдат освободени от данъчно облагане във всички случаи 
съгласно нормалния принцип на териториалност на Гибралтар. По отношение на доходите от лихви и роялти от 
източници в Гибралтар те считат, че освобождаването от данъчно облагане е обосновано от факта, че разходите за 
събиране ще надвишат очакваните постъпления. 
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(53) Решение по съединени дела Комисия/Government of Gibraltar и Обединено кралство (C–106/09 P и C–107/09 P, ECLI:EU:C:2011:732, 
точка 106). 

(54) В определени случаи, в зависимост от приложимите данъчни правила, възможността за приспадане на плащанията за лихви и роялти 
може да бъде ограничена до нивото на предприятието платец в резултат на правила за ограничаване на лихвите, правила за трансферно 
ценообразуване или други правила за избягване на злоупотреби. 

(55) Директива 2003/49/ЕО на Съвета от 3 юни 2003 г. относно общата система на данъчно облагане на плащания на лихви и роялти между 
свързани дружества от различни държави членки, последно изменена с Директива 2013/13/ЕС от 13 май 2013 г. (ОВ L 157, 
26.6.2003 г., стр. 49). 



(109)  Комисията прикани органите на Обединеното кралство да докажат на базата на конкретни елементи твърдението, 
че административните разходи за принудително събиране на корпоративното данъчно облагане на доходите от 
пасивни лихви и роялти ще надхвърлят във всички случаи получените постъпления. Органите на Обединеното 
кралство обаче не представиха конкретни елементи за обосноваване на своите твърдения. В отсъствието на доказа­
телства Комисията не може да приеме твърдението, че освобождаването от данъчно облагане на доходите от 
пасивни лихви и роялти е обосновано от съображения за административна управляемост. 

7.1.3.4. Закл юч ение  от но с но  и з б ирателността  

(110)  Като се имат предвид съображенията, изложени в този раздел, Комисията смята, че мярката е избирателна, тъй 
като поставя в значително по-благоприятно положение определена група предприятия, принадлежащи на многона­
ционални компании, които имат определени функции (предоставяне на вътрешногрупови заеми или на правото за 
използване на интелектуална собственост), в сравнение с други предприятия, които са в сходно фактическо и 
правно положение, с оглед на вътрешно присъщата цел на IТА 2010. 

7.1.4. Потенциално нарушаване на конкуренцията и засягане на търговията в рамките на Съюза 

(111)  Съгласно член 107, параграф 1 от ДФЕС, за да представлява дадена мярка държавна помощ, тя трябва да нарушава 
или да заплашва да наруши конкуренцията и трябва да засяга търговията в рамките на Съюза. 

(112)  В хода на разследването беше установено, че повечето предприятия, възползвали се от освобождаването от данъчно 
облагане на доходите от пасивни лихви и роялти, са част от международни групи предприятия, действащи в 
сектори, в които се извършва търговия в рамките на Съюза (56). 

(113)  Дори гибралтарските предприятия, ползващи се от освобождаването, да не са участвали пряко в търговията, според 
съдебната практика на Съда на ЕС, когато на дадено предприятие се предоставя помощ, засилваща неговата 
позиция спрямо тази на други предприятия, участващи в търговия в рамките на Съюза, мярката следва да се 
разглежда като засягаща търговията и нарушаваща конкуренцията (57). 

(114)  Трябва освен това да се отбележи, че освобождаването от корпоративно данъчно облагане на доходите от пасивни 
лихви и роялти не е свързано с конкретни инвестиции — то само облекчава бенефициерите от разходи, които те 
нормално би трябвало да понесат в рутинната си стопанска дейност. Ето защо, ако се установи, че при освобожда­
ването от данъчно облагане става въпрос за държавна помощ, значи е налице оперативна помощ. Има по-голяма 
вероятност оперативната помощ да наруши или да заплаши да наруши конкуренцията, тъй като тя не е 
компенсация за конкретен неуспех на пазара и не е ограничена по време. 

(115)  Органите на Обединеното кралство и Гибралтар твърдяха също така, че евентуална помощ, която е резултат на 
освобождаването от данъчно облагане за роялти, би била de minimis и попада извън приложното поле на 
правилата за държавна помощ в съответствие с Регламент (ЕС) № 1407/2013. В контекста на официалното 
разследване органите на Обединеното кралство бяха приканени да докажат, че условията, за да може мярката да 
бъде счетена за de minimis и следователно за попадаща извън приложното поле на правилата за държавна помощ, 
ще бъдат изпълнени за всички засегнати предприятия. Предоставената информация обаче се отнасяше само до 
няколко предприятия и органите на Обединеното кралство не доказаха своето твърдение, че условията за de 
minimis ще бъдат изпълнени за всички бенефициери на помощта. Комисията не може следователно да приеме 
довода, че при освобождаването от данъчно облагане не става въпрос за помощ на основание, че полученото 
предимство ще бъде винаги de minimis. 
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(56) Обединеното кралство заяви, че освобождаването от данъчно облагане се прилага всеобщо във всички сектори на промишлеността, 
финансите и търговията и не поставя в по-благоприятно положение определен сектор на икономиката. Освен това, по-специално по 
отношение на освобождаването от данъчно облагане на доходи от роялти, Гибралтар заяви, че предприятията, получавали доходи от 
роялти през тригодишния период, когато не е била в сила изискуемостта на данъчното задължение, са действали в най-различни сектори, 
като търговия на дребно с хранителни продукти, модно облекло, игри и застраховане. Тези сектори са либерализирани сектори, 
подложени на конкуренция, и включват търговия в рамките на Съюза. От обществено достъпната информация във връзка с бенефи­
циерите на освобождаване от данъчно облагане за роялти също става ясно, че ползващите се от него предприятия са част от групи, 
извършващи дейност на пазарите на Съюза. 

(57) Вж. решения по дело Eventech/The Parking Adjudicator (C-518/13, ECLI:EU:C:2015:9, точка 66); съединени дела Liebert и други (C- 
197/11—C-203/11, ECLI:EU:C:2013:288, точка 77); и дело Комисия/Lico Leasing SA и др. (C-128/16 Р, ECLI:EU:C:2018:591, точка 
84). 



(116)  Ето защо Комисията смята, че мярката нарушава или заплашва да наруши конкуренцията и че засяга търговията в 
рамките на Съюза. 

7.1.5. Заключение относно наличието на държавна помощ 

(117)  Тъй като са изпълнени всички условия, изложени в член 107, параграф 1 от ДФЕС, Комисията стига до 
заключението, че схемата за освобождаване от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти, каквато 
тя е била преди влизането в сила на съответните изменения от 2013 г., представлява държавна помощ по смисъла 
на този член. 

7.2. Характер на нова помощ на мярката 

(118)  В съответствие с член 1, буква в) от Процедурния регламент „нова помощ“ означава всяка помощ, тоест схеми за 
помощ и индивидуална помощ, която не е съществуваща помощ, включително изменения на съществуваща помощ. 
„Съществуваща помощ“ означава разрешена помощ или помощ, за която се счита, че е била разрешена, както се 
предвижда в член 1, буква г) от Процедурния регламент. 

(119)  Органите на Обединеното кралство и Гибралтар твърдят, че ако освобождаването от данъчно облагане за лихви от 
чуждестранен източник представлява държавна помощ, тя ще бъде съществуваща помощ, тъй като статутът на тези 
освободени от данъчно облагане лихви е останал де факто същият, какъвто е бил при предходното законодателство 
от 1952 г. (в резултат на принципа на териториалност). 

(120)  В тази връзка Комисията отбелязва, че съгласно териториалната система на данъчно облагане е необходима оценка 
за всеки отделен случай, за да се определи дали има облагаем доход. Това не би довело до автоматично освобо­
ждаване от данъчно облагане на съответния доход. Следователно освобождаването от данъчно облагане за 
доходите от пасивни лихви (преди 1 юли 2013 г.), въведено съгласно IТА 2010, се различава съществено от 
данъчното третиране на доходите от пасивни лихви преди IТА 2010 и не може да се приеме, че има същия ефект, 
какъвто е имало прилагането на принципа на териториалност. 

(121)  Освен това ако принципът на териториалност води ефективно до освобождаването от данъчно облагане на лихви 
от чуждестранен източник, това няма да е достатъчно, за да се установи характер на „съществуваща помощ“ на 
мярката, тъй като предходното освобождаване не е било ограничено до доходи от лихви от чуждестранен 
източник (то е включвало лихви както от чуждестранен, така и от местен източник). Всяка възможна обосновка за 
освобождаването от данъчно облагане (и неговото съответствие с принципа на териториалност) трябва да се 
основава на мотиви за приложимостта му към всички доходи от лихви, а не само към специфична част (лихви от 
чуждестранен източник) от тях. 

7.3. Съвместимост на помощта с вътрешния пазар 

(122)  Държавната помощ се счита за съвместима с вътрешния пазар, ако попада в една от категориите, посочени в член 
107, параграф 2 от ДФЕС (58), и може да бъде счетена за съвместима с международния пазар, ако попада в една от 
категориите, посочени в член 107, параграф 3 от ДФЕС (59). Държавата членка, която предоставя помощта, носи 
обаче тежестта на доказване, че предоставената от нея държавна помощ е съвместима с вътрешния пазар по силата 
на член 107, параграфи 2 или 3 от ДФЕС (60). 

(123)  Комисията отбелязва, че органите на Обединеното кралство не са представили доводи относно причините, поради 
които освобождаването от корпоративно данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти следва да се 
счита за съвместимо с вътрешния пазар. По-специално Обединеното кралство не коментира съмненията, изразени в 
Първото решение за откриване на процедурата във връзка със съвместимостта на мярката. 
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(58) Изключенията, предвидени в член 107, параграф 2 от ДФЕС, се отнасят до: а) помощи със социален характер, предоставени на отделни 
потребители; б) помощи за отстраняване на щети, причинени от природни бедствия или други извънредни събития; в) помощи, 
предоставени на икономиката в отделни региони на Федерална република Германия. 

(59) Изключенията, предвидени в член 107, параграф 3 от ДФЕС, се отнасят до: а) помощи за насърчаване на развитието на определени 
райони; б) помощи за важни проекти от общоевропейски интерес или за преодоляването на сериозни затруднения в икономиката на 
държавата членка; в) помощи за развитието на определени икономически дейности или области; г) помощи за популяризиране на 
културата и опазване на културно-историческото наследство; и е) помощи, посочени с решение на Съвета. 

(60) Решение по дело Olympiaki Aeroporia Ypiresies/Комисия (T-68/03, ECLI:EU:T:2007:253, точка 34). 



(124)  Самата Комисия не е установила възможни основания за съвместимост и смята, че не е приложимо нито едно от 
изключенията, посочени в член 107, параграфи 2 или 3 от ДФЕС, тъй като мярката очевидно няма за цел 
постигането на някоя от целите, посочени в тези разпоредби. Освен това, тъй като освобождаването от 
корпоративно данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти не е свързано с конкретни инвестиции — 
то само облекчава бенефициерите от разходи, които те нормално трябва да понесат в рутинната си стопанска 
дейност, приема се, че при него става въпрос за оперативна помощ. Като общо правило такава помощ обикновено 
не може да се счита за съвместима с вътрешния пазар съгласно член 107, параграф 3 от ДФЕС поради това, че не 
улеснява развитието на определени дейности, нито на определени икономически райони. Освен това данъчните 
предимства в този случай не са ограничени по време, като намаляват до или остават пропорционални на 
необходимото за преодоляване на конкретен пазарен неуспех или за постигане на някаква цел от общ интерес в 
съответните области. Следователно мярката не може да се счита за съвместима с вътрешния пазар в съответствие с 
член 107, параграфи 2 или 3 от ДФЕС. 

8. ОЦЕНКА НА ПРАКТИКАТА ЗА ДАНЪЧНИ СТАНОВИЩА ГИБРАЛТАР 

(125)  Следва най-напред да се напомни, че „при отсъствието на уредба на Съюза в тази област, от данъчната 
компетентност на държавите членки и на субдържавните образувания, които притежават данъчна автономия, 
е определянето на данъчните ставки и разпределението на данъчната тежест върху различните производствени 
фактори и икономически сектори“ (61). Същевременно, в съответствие с добре установената съдебна практика, 
„упражняването на запазената компетентност не би могло да позволи едностранното приемане на мерки, 
забранени от ДФЕС“ (62). 

(126) По-специално, Комисията не поставя под въпрос предоставянето на данъчни становища от данъчните админи­
страции на държавите членки. Тя потвърждава значението на предварителните данъчни становища като 
инструмент за даване на правна сигурност на данъкоплатците. Ако те не предоставят избирателно предимство на 
специфични икономически оператори, данъчните становища не създават проблеми съгласно законодателството на 
Съюза относно държавните помощи (63). 

(127)  Когато в дадено данъчно становище се стига обаче до резултат, който не отразява по надежден начин резултата от 
нормалното прилагане на обичайната данъчна система, това становище може да предоставя избирателно 
предимство на адресата, доколкото такова избирателно третиране понижава данъчните задължения на този адресат 
в държавата членка в сравнение с други предприятия, намиращи се в сходно фактическо и правно положение (64). 

8.1. Въведение 

(128) В Решението за разширяване на производството във връзка с 165-те данъчни становища, предоставени от гибрал­
тарските данъчни органи между януари 2011 г. и август 2013 г., Комисията достигна до предварителното 
заключение, че данъчните становища са избирателни по същество, тъй като гибралтарските данъчни органи са се 
въздържали по принцип от провеждане на надлежно оценяване на данъчните задължения на предприятията при 
упражняване на своите дискреционни правомощия. Комисията изрази също така предварителното мнение, че в 
някои случаи гибралтарските данъчни органи предоставят данъчни становища, които са несъвместими с 
приложимите данъчни разпоредби (65). 

(129)  Комисията достигна до предварителното становище, че като предоставя такива данъчни становища само на 
определени многонационални дружества, за разлика от други, изцяло местни дружества, които не са заявили 
данъчно становище, данъчните органи са третирали различно дружества, намиращи се в сходно правно и 
фактическо положение. Вследствие на това мерките бяха счетени за prima facie избирателни. Освен това Комисията 
не намери приемлива обосновка във връзка с характера или общата схема на IТА 2010. 
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(61) Вж. Решение по съединени дела ANGED/Disputacion de Aragon (C-236/16 и C-237/16, ECLI:EU:C:2018:291, т. 38 и Решение по 
съединени дела Комисия/Government of Gibraltar (C-106/09 Р и C-107/09 Р, ECLI:EU:C:2011:732, т. 97). 

(62) Вж. Решение по съединени дела Комисия/Франция (6/69 и 11/69, ECLI:EU:C:1969:68, т. 17) и Решение по дело Италия/Комисия 
(173/73 Р, ECLI:EU:C:1974:71, т. 13). Вж. също Решение по съединени дела Белгия и Forum 187 ASBL/Комисия (C-182/03 и C-217/03, 
ECLI:EU:C:2006:416, точка 81); Решение по съединени дела Комисия/Government of Gibraltar и Обединено кралство (C-106/09 P и C- 
107/09 P, ECLI:EU:C:2011:732); Решение по дело 3М Италия (C-417/10, ECLI:EU:C:2012:184, т. 25) и Решение по дело Safilo (C- 
529/10, ECLI:EU:C:2012:188, т. 18); вж. също така Решение по дело Белгия/Комисия (T-538/11, ECLI:EU:T:2015:188, т. 66). 

(63) Вж. Вътрешен работен документ на ГД „Конкуренция“ относно държавните помощи и данъчните становища, точка 5 http://ec.europa. 
eu/competition/state_aid/legislation/working_paper_tax_rulings.pdf 

(64) Вж. Известието на Комисията относно понятието за държавна помощ („Notion of aid Notice“) (ОВ C 262, 19.7.2016 г., стр. 1, точка 170). 
(65) Тези съмнения са изразени подробно в съображение 32 от посоченото решение. 

http://ec.europa.eu/competition/state_aid/legislation/working_paper_tax_rulings.pdf
http://ec.europa.eu/competition/state_aid/legislation/working_paper_tax_rulings.pdf


(130)  Като част от официалното разследване Комисията извърши анализ на съответната документация, предоставена от 
органите на Обединеното кралство във връзка с 165-те данъчни становища, попадащи в приложното поле на 
разследването, с цел да установи евентуални дискреционни практики, неправилно прилагане на правилата или 
липса на надлежна проверка за ефективно осъществяване на дейностите. Документацията, оценена от Комисията, 
включваше, както следва:  

(1) самите 165 данъчни становища и заявките за тези становища;  

(2) отчети от последващи одити, извършени от гибралтарските органи през 2015 г. на всички бенефициери на 
165-те данъчни становища. Тези одити (или прегледи) бяха извършени с цел да се прецени, дали някои от 
разпоредбите на IТА 2010 не са били неправилно приложени. Отчетите от одити включват обща информация 
за съответните предприятия и техните дейности, както и евентуални промени в организацията, дейностите и 
функциите им, настъпили след предоставянето на данъчното становище, както и известна фактическа 
информация относно дейностите на предприятията и правна оценка на това дали предприятията и/или 
дейностите са подлежали на данъчно облагане в съответствие с IТА 2010. Основният въпрос, оценен при 
одитите, беше дали има доход от дейностите, който отговаря на условията да бъде считан като начисляван в 
Гибралтар или произлизащ от Гибралтар. Одитите се основаваха на обстойни проучвания на всички 
документи, подадени от одитираните предприятия, отговори на въпросници, посещения на място и срещи с 
предприятията или техни представители. Предоставена беше по-подробна финансова информация относно 25 
предприятия, включително финансови отчети, а за някои от тях бяха предоставени дори копия от данъчните 
им декларации;  

(3) фактическата информация за всички 165 предприятия с цел да се прецени дали твърдението, че тези 
предприятия не извършват дейности в Гибралтар е достатъчно обоснована, включително информацията 
относно броя на членовете на персонала и директорите, личните разходи, амортизационните разходи, други 
оперативни разходи във връзка с дейности в Гибралтар и оперативни разходи, несвързани с дейности в 
Гибралтар. 

(131)  Анализът на тази информация даде възможност на Комисията да прецени дали съответните предприятия генерират 
доходи, подлежащи на данъчно облагане в Гибралтар в съответствие с териториалната система на данъчно 
облагане, и/или дали някои от данъчните становища не е било предоставено или приложено по начин, който е 
несъвместим с приложимите данъчни разпоредби. 

8.2. Безпроблемните данъчни становища 

(132)  В голямото мнозинство от случаите (160 от 165-те разследвани данъчни становища) този анализ не показа, че 
становищата са били предоставени по начин, който е несъвместим с приложимите общи данъчни разпоредби. В 
повечето случаи доходите, получени от въпросните дружества, не отговарят на териториалните изисквания за 
облагаемост с данък в Гибралтар. По-конкретно от отчетите за одити и другите документи, предоставени от 
органите на Обединеното кралство, стана ясно, че дейностите на предприятията в Гибралтар са били ограничени и 
по принцип не биха могли да бъдат основание данъчните органи да направят заключението, че доходоносните 
дейности са били наистина извършени в Гибралтар. С други думи, имаше достатъчно доказателства, че дейностите, 
които са довели до печалби, не са извършени в Гибралтар. В няколко от решенията за данъчни становища се 
потвърждава необлагането с данък на пасивни лихви, роялти и други дивиденти, което е съвместимо с 
приложимите данъчни разпоредби, тъй като към момента на предоставянето на данъчните становища 
приложимите данъчни разпоредби не са предвиждали данъчно облагане на доходи от роялти и пасивни лихви. 
Както е показано в съображения 145—147, подходящи обосновки са предоставени във връзка с останалите 
случаи. Горните заключения са онагледени със следните примери, които отразяват различните категории стопанска 
дейност (обхванати в приложното поле на 165-те данъчни становища), изброени в Решението за разширяване на 
производството (66). 

(133)  Първият пример е във връзка с данъчното становище, предоставено на предприятие, доставящо услуги за 
управление и консултантски услуги на хотели и казина в Африка. Заключението на отчета за одит беше, че 
услугите са предоставени в Африка чрез персонал, нает от предприятието в Африка. Одитът показа, че 
предприятието не е извършвало търговски дейности в Гибралтар или от Гибралтар. Дейността на предприятието в 
Гибралтар се е свеждала до базова административна подкрепа, предоставена от един член на персонала с функция 
на административен секретар, като в Гибралтар не е извършвана съществена дейност. Установено беше, че подобни 
базови секретарски задължения не са доходоносни дейности в Гибралтар. Това бе потвърдено от посещение на 
място в помещенията на предприятието в Гибралтар, за които беше установено, че се състоят от офис, обзаведен 
единствено за провеждане на заседания на управителния съвет. Наблюдението на помещенията от данъчните 
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(66) Вж. по-специално съображение 53 от Решението за разширяване на производството. 



органи през други дни показаха, че те не се използват за други цели. На това основание отчетът заключи, че 
предприятието е извън приложното поле на данъчното облагане в Гибралтар поради факта, че доход не се 
начислява в Гибралтар, нито произлиза от Гибралтар (тъй като предприятието не е извършвало доходоносни 
дейности в Гибралтар). 

(134)  При втория пример данъчно становище е предоставено на предприятие, доставящо корабни брокерски услуги на 
клиенти от името на корабособственици. Одитът потвърди, че услугите са предоставяни във или от различни 
местоположения на групата в Лондон, Сингапур, Австралия или Монако, без да са извършвани доходоносни 
дейности в Гибралтар. Одитът не намери доказателства, от които да се вижда, че предприятието е осъществявало 
каквато и да е дейност в Гибралтар. На това основание отчетът за одита счита, че предприятието не е имало 
присъствие или място на стопанска дейност в Гибралтар, освен разполагането на неговия сървър. Вследствие на 
това отчетът заключи, че предприятието е извън приложното поле на данъчното облагане в Гибралтар поради 
факта, че доход не е начисляван в Гибралтар, нито произлиза от Гибралтар (тъй като предприятието не е 
извършвало доходоносни дейности в Гибралтар). 

(135)  Третият пример е във връзка със становището, предоставено на предприятие, доставящо услуги за административни 
и помощни дейности на свързано с него предприятие в Люксембург. Услугите са били извършени от двама от 
неговите директори, постоянно пребиваващи в Гибралтар. Предприятието е предоставило и заеми на различни 
предприятия от групата, намиращи се главно в Нидерландия. Ценните книжа и обезпечението за тези заеми са 
били държани извън Гибралтар (67). Разследващият преглед, извършен през 2015 г., достигна до заключението, че 
предприятието е имало физическо присъствие в Гибралтар по силата на професионалните услуги за управление, 
предоставени от пребиваващите там директори, които вземат управленски решения. До 30 юни 2013 г. 
предприятието е облагано с данък само за доходите от административни и помощни дейности, тъй като лихвите 
по вътрешнокорпоративните заеми не са били данъчно задължени в Гибралтар (68) (в съответствие с освобожда­
ването от данъчно облагане за пасивни лихви съгласно IТА 2010). Считано от 1 юли 2013 г., предприятието е 
подлежало на данъчно облагане и за доходите от лихви (клас 1А, таблица С от списък 1 към IТА 2010) в резултат 
на изменението, поставило лихвите по вътрешнокорпоративни заеми в приложното поле на данъчното облагане 
съгласно IТА 2010. Считано от 1 юли 2013 г., предприятието е приведено в пълно съответствие с всички 
изисквания за целите на данъчното облагане в Гибралтар. 

(136)  Четвъртият пример е за данъчно становище, предоставено на предприятие, което по силата на споразумение за 
съвместно предприятие е сключвало договори с трети страни, установени извън Гибралтар, за предоставянето на 
услуги за реклама, маркетинг и популяризиране във връзка с хазартни игри с отдалечен достъп, включително 
разпознаване и разработване на марката. Предприятието е получило дял от приходите, генерирани от дейността с 
хазартните игри с отдалечен достъп, извършвана в Малта от контрагента по споразумението за съвместно 
предприятие. Прегледът, включващ посещение на място и разследване с мобилен екип, предприети от данъчните 
длъжностни лица на Гибралтар в секторите финанси, банкиране и помещения за служебно ползване в Гибралтар, 
показа, че предприятието не е имало физическо присъствие или място на стопанска дейност в Гибралтар и че 
неговите корпоративни директори не са извършвали доходоносни дейности в Гибралтар или от Гибралтар. Отчетът 
заключи, че предприятието е извън приложното поле на данъчното облагане поради факта, че доход не се 
начислява в Гибралтар, нито произлиза от Гибралтар. Данъчното становище е било отменено от гибралтарските 
данъчни органи на 17 юли 2015 г., тъй като представителите на предприятието са потвърдили при срещата на 
място, че нямат вече връзка с предприятието. 

(137)  При петия пример данъчно становище е предоставено на предприятие, извършващо дейности по обществени 
поръчки за нефтени продукти направо от рафинерии в Азия и за съхранение, превоз и доставка на тези продукти 
от терминали за съхранение на предприятието, разположени в Азия, до клиенти в Италия, Гърция, Израел и 
Турция. Прегледът показа, че предприятието не е имало физическо присъствие или място на стопанска дейност в 
Гибралтар и че единственият му директор не е извършвал доходоносни дейности в Гибралтар или от Гибралтар. 
Прегледът установи също така, че както се вижда от уебсайта на групата, от която е част предприятието, 
търговската дейност се е извършвала в различни географски местоположения чрез офиси, разположени в Хонг 
Конг, Обединеното кралство, Дубай, Оман и Афганистан. На това основание прегледът заключи, че предприятието 
е извън приложното поле на данъчното облагане съгласно раздел 11 от IТА 2010 поради факта, че доход не е 
начисляван в Гибралтар, нито е произлизал от Гибралтар. 

(138)  При шестия пример данъчно становище е предоставено на предприятие, извършващо търговия с нефармацевтични 
медицински продукти и продукти, свързани със здравето, от Южна Корея за Германия. Одитът показа, че 
вземането на решения относно управлението и търговията са били възложени за външно изпълнение на лице, 
постоянно пребиваващо в Намибия. От одита се вижда също така, че единственият директор на предприятието, 
постоянно пребиваващ в Гибралтар, е предоставял общи консултантски услуги на предприятието и не е участвал 
активно в ежедневните търговски дейности, осъществявани от предприятието. Не бе установено физическо 
присъствие в Гибралтар въз основа на посещение на място, среща с предприятието, отговори на допълнителни 
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(67) Източникът на доходи и местоположението на обезпечението са от особено значение за определяне на това дали доходите от лихви се 
начисляват в Гибралтар или произлизат от Гибралтар (прилагане на правилото за „местоположение на заема“). 

(68) В отсъствието на освобождаване от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви съгласно IТА 2010, доходите биха подлежали на 
прилагане на принципа на териториалност и следователно на правилото за „местоположение на заема“. С оглед на чуждестранния 
източник на лихвите и местоположението на обезпечението на заема, по всяка вероятност доходите от лихви са счетени за начислявани 
извън Гибралтар или за произлизащи извън Гибралтар. 



писмени въпроси и систематични проверки, извършени в интернет. Според разследващия преглед дружеството не е 
предоставяло услуги в Гибралтар и от Гибралтар, поради това заключението от него е, че предприятието не е 
имало източници на доходи, начислявани в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар. 

(139)  При седмия пример предприятието е участвало в експлоатация на игри по интернет чрез уебсайт. Доходите на 
предприятието са се състояли от такси, получени от крайните потребители, за основни операции и права, 
комисиони, получени от търговия със залагания с лицензиране на доставчици трети страни, и продажба на 
продукти, свързани с игрите. Анализът на наличната информация показа, че до 1 януари 2014 г. всички дейности 
са били извършвани извън Гибралтар. По-конкретно, разработването на софтуерни продукти е правено от 
дъщерното предприятие на фирмата в друга държава членка, а центърът за управление (сървърът) е бил 
разположен в Швейцария. Функцията за обслужване на клиентите е била извършвана от три физически лица на 
свободна практика в друга държава членка и в една трета държава. Абонаментните такси са били обработвани в 
Нидерландия. В този контекст разследващият преглед е счел, че предприятието не дължи данък за доходите, 
генерирани до 1 януари 2014 г. (69) От 2 януари 2014 г. насетне предприятието е имало физическо присъствие в 
Гибралтар и има доходи, които се начисляват в Гибралтар и произлизат от Гибралтар, подава пълна и цялостна 
декларация за доходите си и е приведено в пълно съответствие с всички изисквания за целите на данъчното 
облагане в Гибралтар. Данъчното становище е било отменено през януари 2014 г. 

(140)  При осмия пример одитът потвърди, че предприятието е извършвало търговия със селскостопански химикали от 
Унгария, България и Израел за клиенти в бившата югославска република Македония, Босна и Херцеговина и 
Словакия. След проучване на всички документи, подадени от предприятието, както и на допълнителна 
информация, предоставена в писмен вид от него, и в контекста на среща с представители на предприятието (и на 
базата на други доходоносни дейности) одитът установи, че в Гибралтар не са извършвани доходоносни дейности 
(при липса на услуги, предоставени във или от Гибралтар, или на дейност, извършена във или от Гибралтар) и 
поради това заключи, че предприятието е извън приложното поле на данъчното облагане съгласно раздел 11 от 
IТА 2010. 

(141)  Деветият и последен пример се отнася до данъчно становище, предоставено на предприятие, което извършва 
чартиране на луксозна яхта (регистрирана в Обединеното кралство) на Британските Вирджински острови. 
Предприятието е имало уебсайт, от който се вижда, че чартирането се е извършвало в Карибския басейн. Прегледът 
на гибралтарските данъчни органи е показал, че предприятието не е извършвало търговски дейности в Гибралтар и 
не е имало физическо присъствие, нито място на стопанска дейност в Гибралтар. Поради това той е заключил, че 
няма доходоносни дейности, които да направят предприятието данъчно облагаемо съгласно принципа на терито­
риалност. Срокът на данъчното становище е изтекъл през октомври 2015 г., тъй като предприятието е било 
заличено от фирмения регистър от лицето, което завежда фирмения регистър („Registrar of Companies“), в 
Гибралтар. 

(142)  Тези девет примера са само пояснителни. Комисията направи оценка на наличната информация и документация 
във връзка с всички 160 данъчни становища, за да е сигурно, че становищата са предоставени в съответствие с 
приложимите данъчни правила в Гибралтар и че дейностите, извършени от въпросните предприятия, отразяват 
надлежно дейностите, описани в заявката за данъчно становище. 

(143)  От тези 160 данъчни становища, за 98 е всъщност относим принципът на териториалност (и прегледите, 
извършени от гибралтарските данъчни органи, са установили, че доходоносни дейности не са извършвани в 
Гибралтар). Вследствие на това приходите, генерирани от съответните предприятия, не попадат по никакъв начин в 
приложното поле на териториалната система на данъчно облагане в Гибралтар. 

(144)  В 34 случая адресатите са получавали пасивни лихви, роялти и/или дивиденти (70) и става ясно, че или са били 
приведени в съответствие с изискванията за данъчно облагане, или дейностите им са били прекратени след 
измененията от 2013 г. Доколкото обаче данъчното третиране на тези предприятия е резултат от прилагането на 
схемата за помощ, разгледана в раздел 7 от настоящото решение, Комисията се позовава на този раздел. Поради 
това всяка помощ, предоставена на базата на тези данъчни становища (през периода преди влизането в сила на 
измененията от 2013 г.), се разглежда в оперативната част на настоящото решение като част от схемата за помощи, 
посочена в раздел 7. 

7.5.2019 г. L 119/174 Официален вестник на Европейския съюз BG    

(69) Становище на Обединеното кралство от 21.2.2018 г. 
(70) Становищата, свързани с данъчното облагане на такива доходи, попадат потенциално в обхвата на процедурата по разследване във връзка 

с освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти (по-конкретно във връзка с доходите от пасивни лихви и 
роялти, генерирани съответно преди 1 юли 2013 г. и 1 януари 2014 г.) и всяка загуба от данъци в резултат на освобождаването за такива 
доходи е възможно да подлежи на възстановяване в съответствие с раздел 10 от настоящото решение. Тези 34 данъчни становища са 
изброени в приложението като становища №№ 7, 33, 35, 45, 47, 57, 58, 81, 82, 86, 89, 95, 100, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 
111, 113, 114, 120, 121, 122, 123, 126, 127, 128, 129, 130, 131 и 158. 



(145)  В 19 случая или предприятието не е било създадено, или дейностите, описани в решението за данъчно становище, 
не са били осъществени, или предприятието е било „спящо дружество“. Поради тази причина в тези случаи не е 
имало доход за данъчно облагане и независимо от становището на данъчните органи данъчните становища не биха 
могли да дадат някакво предимство на съответните предприятия. 

(146)  В четири други случая за становищата е направено заключение, че съответните доходи са начислявани в Гибралтар 
и произлизат от Гибралтар, поради което подлежат на данъчно облагане в съответствие с раздел 11 от IТА 2010. В 
тази връзка е целесъобразно да се отбележи, че в такива случаи отчетите за одити от гибралтарските данъчни 
органи изтъкват, че данъчните становища са били отменени в резултат на законодателни изменения или промени 
по същество. Става ясно също така, че отмените не са били в резултат на одитите, извършени през 2015 г., а на 
по-ранни проверки, например когато са влезли в сила измененията от 2013 г. във връзка с доходите от лихви и 
роялти. С други думи, в тези четири случая съответните предприятия са дължали данък върху своите доходи, 
начислявани в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар. 

(147)  Останалите пет данъчни становища се отнасят до въпроси с данък, дължим за лични доходи, като данъчното 
облагане на работници и служители. Тези становища не засягат нивото на данъчно облагане на съответните 
предприятия и поради това не попадат в приложното поле на корпоративното данъчно облагане. 

(148)  В таблицата в приложението е изложен преглед на констатациите на Комисията във връзка със 160-те 
безпроблемни данъчни становища с посочване на категориите, описани в този раздел. От нея се вижда, че не е 
намерен случай, при който някое от становищата да е било несъвместимо с нормалното прилагане на данъчната 
система на Гибралтар (71). 

(149)  Поради това, дори ако е било установено, че гибралтарските органи са предоставили 160-те данъчни становища, 
без да са се придържали към предписана процедура или без да са извършили анализ по същество към момента на 
предоставяне на становищата, това не би повлияло на практиката и не би довело до даване на предимство, тъй 
като дейностите (или липсата на дейности) на предприятията не са генерирали доходи, подлежащи на данъчно 
облагане в съответствие с правилата за данъчно облагане на доходите в Гибралтар (72). 

(150)  Вследствие на това, след обстойна проверка на доказателствата, предоставени от органите на Обединеното 
кралство, Комисията стигна до заключението, че 160-те данъчни становища отразяват по надежден начин 
резултата от нормалното прилагане на обичайната данъчна система на Гибралтар, без да включват неправилно 
прилагане на законодателството или друг признак за наличие на държавна помощ. Оттук следва, че предоставянето 
и прилагането на такива становища не поставя въпроси във връзка с държавните помощи (73). 

8.3. Оспорваните данъчни становища 

(151)  Разследването на Комисията показа, че пет данъчни становища, предоставени на корпоративни съдружници на 
нидерландско командитно дружество в Гибралтар (Commanditaire vennootschap или „CV“), наистина са повдигнали 
въпроси във връзка с правилата за държавна помощ. 

(152)  Съответните становища са били предоставени през 2011 г. или 2012 г., като е потвърдено, че доходите от роялти 
(и от пасивни лихви в по-малка степен), генерирани на нивото на нидерландските СV, не подлежат на данъчно 
облагане съгласно IТА 2010. Тези данъчни становища са останали в сила и не са били отменени от данъчните 
органи нито в резултат на измененията в IТА 2010 през 2013 г., поставили лихвите и роялти в приложното поле 
на данъчното облагане, нито в резултат на одитите, извършени през 2015 г. 
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(71) В съответствие със съображение 144 това не засяга никоя от помощите, предоставени във връзка с 34-те данъчни становища за пасивни 
доходи, в резултат на прилагането на схемата за помощ, разгледана в раздел 7 от настоящото решение. 

(72) В съответствие със съображение 144 това не засяга никоя от помощите, предоставени във връзка с 34-те данъчни становища за пасивни 
доходи, в резултат на прилагането на схемата за помощ, разгледана в раздел 7 от настоящото решение. 

(73) В съответствие със съображение 144 това не засяга никоя от помощите, предоставени във връзка с 34-те данъчни становища за пасивни 
доходи, в резултат на прилагането на схемата за помощ, разгледана в раздел 7 от настоящото решение. 



(153)  За положенията, посочени в заявките за данъчно становище, е характерна по принцип следната структура: 

(154)  Съгласно нидерландското право СV е командитно дружество, което по принцип се счита за прозрачно образувание 
за целите на данъчното облагане и поради това не дължи корпоративен данък в Нидерландия (74). Съответно 
доходите на това СV не се облагат с данък в Нидерландия на нивото на СV, а на нивото на участниците в СV в 
съответствие с техния дял в командитното дружество. С други думи, данъчно задължение във връзка с доходите на 
такива СV възниква в Нидерландия само ако един или повече участници в командитното дружество са 
пребиваващи в Нидерландия физически лица или предприятия. 

(155)  Що се отнася до данъчното третиране в Гибралтар, от мнението на Обединеното кралство се вижда, че в 
отсъствието на специфични правила в IТА 2010 Гибралтар прилага принципи на общото право и следователно 
счита нидерландските командитни дружества като прозрачни образувания в съответствие с правилата и съдебната 
практика, приложими в Обединеното кралство (75). Съответният дял от всеки доход, получен от командитните 
дружества, ще се счита следователно за получен пряко от гибралтарските предприятия, които са в съдружие с 
нидерландските СV. 

(156)  При липсата на двустранна данъчна спогодба между Гибралтар и Нидерландия изискуемостта на данъчното 
задължение в Гибралтар ще зависи по принцип от това дали дялът от съответните доходи, генерирани от 
нидерландското СV, попада в приложното поле на данъчното облагане съгласно IТА 2010. Тъй като доходите от 
пасивни лихви и роялти не са подлежали на данъчно облагане до юни 2013 г. (за пасивни лихви) и до януари 
2014 г. (за доходи от роялти), всички такива доходи, получени от нидерландското СV, не са подлежали на 
данъчно облагане на нивото на гибралтарските съдружници. От друга страна, след измененията на IТА 2010, 
които направиха доходите от роялти и пасивни лихви данъчно задължени независимо от техния източник (клас 
1А и 3А, таблица С от списък 1 към IТА 2010), правилното прилагане на гибралтарските данъчни правила би 
довело гибралтарските данъчни органи до това да считат съответните роялти (получени от 1 януари 2014 г. 
насетне) и пасивните лихви (получени от 1 юли 2013 г. насетне) като облагаем доход на нивото на гибралтарските 
съдружници (76). 
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(74) Всъщност според нидерландското законодателство трябва да се прави разлика между отворени СV и затворени СV. Тази разлика зависи от 
това дали достъпът на нови съдружници и прехвърлянето на дялове на съдружници изисква разрешението на всички останали 
съдружници. Докато отвореното СV се счита като данъчно задължено образувание (непрозрачно) самò по себе си, то затвореното СV се 
счита за прозрачно образувание и следователно не подлежи на корпоративно данъчно облагане. В разглеждания случай съответните СV 
са затворени командитни дружества. Тази класификация е неприложима обаче за гибралтарското данъчно третиране на СV (в 
съответствие с принципите на общото право). 

(75) Вж. по-специално вътрешния наръчник, публикуван от HM Revenues & Customs on Foreign Entity Classification for UK Tax Purposes, 
след последното му актуализиране на 9 януари 2018 г.: https://www.gov.uk/hmrc-internal-manuals/international-manual/intm180010. 

(76) Във връзка с доходите от пасивни лихви това би следвало да се прилага само доколкото лихвите, получени или подлежащи на получаване 
от дадено предприятие, възлизат на не по-малко от 100 000 GBP. 

https://www.gov.uk/hmrc-internal-manuals/international-manual/intm180010


(157)  В своето мнение от 21 февруари 2018 г. органите на Обединеното кралство потвърдиха, че според данъчната 
служба на Гибралтар нидерландските СV са прозрачни образувания. Според заключението на тази служба това не 
води обаче до данъчно облагане в Гибралтар, тъй като в IТА 2010 няма специфична разпоредба, която да определя 
и предписва как да бъде обложен с данък гибралтарският съдружник. Причината за това е, че в определението за 
„лице“ в раздел 74 от IТА 2010 не са изрично посочени нидерландски командитни дружества и поради това 
липсва специфичен механизъм за начина на данъчно облагане на доходи от участници в дадено СV. 

(158)  Комисията не успява да разбере основанията на данъчните органи на Обединеното кралство и Гибралтар поради 
следните причини. Първо, важният въпрос е не дали нидерландските командитни дружества следва да бъдат 
облагани с данък в Гибралтар, или не, а дали корпоративните съдружници (постоянно пребиваващи в Гибралтар) 
на такива дружества следва да бъдат обложени с данък върху техния дял от доходите, генерирани от тези СV. Тъй 
като командитните дружества се считат за прозрачни за целите на данъчното облагане в Гибралтар (съгласно 
принципите на общото право), корпоративните съдружници, пребиваващи постоянно в Гибралтар, следва да бъдат 
облагани върху своя дял от доходите на командитните дружества, доколкото тези доходи попадат в приложното 
поле на данъчното облагане съгласно IТА 2010 (за доходите от лихви това ще бъде от 1 юли 2013 г. насетне, а за 
роялти — от 1 януари 2014 г. насетне) (77). Комисията изрази съмнения относно основанията, изложени от 
Обединеното кралство, но не получи убедителни доводи в подкрепа на тези основания. 

(159)  Второ, дори ако определението „лице“ в раздел 74 беше относимо за разглежданите случаи (според Комисията 
такъв е случаят само за съответните гибралтарски предприятия, които са в съдружие с нидерландски СV, а не за 
самите нидерландски СV), трябва да се отбележи, че определението в раздел 74 (78) е много общо и достатъчно 
широко, за да включва и нидерландско СV. 

(160)  Получателите на петте оспорвани данъчни становища са, както следва:  

(1) MJN Holdings (Гибралтар) Limited (данъчно становище № 144, предоставено на 11 септември 2012 г.);  

(2) Heidrick & Struggles (Гибралтар) Holdings Limited (79) (данъчно становище № 83, предоставено на 2 юни 
2011 г.);  

(3) Heidrick & Struggles (Гибралтар) Limited (80) (данъчно становище № 84, предоставено на 2 юни 2011 г.);  

(4) Ash (Гибралтар) One Limited (данъчно становище № 139, предоставено на 8 май 2012 г.);  

(5) Ash (Гибралтар) Two Limited (данъчно становище № 140, предоставено на 8 май 2012 г.). 

(161)  Размерът на печалбите, реализирани на нивото на командитните дружества и съответните дялове от тези печалби, 
облагаеми на нивото на тези пет бенефициера (в съответствие със съответните им съдружия с командитните 
дружества) за периода 2014—2016 г. (81), са, както следва (82): 

Гибралтарско 
предпр. 

Iлихви 
в CV 
(%) 

2014 г. 2015 г. 2016 г. 

Печалби на CV 
(лихви и роялти) 

(USD) 

Дял на печалбите 
на CV (печалби 

× лехви %) 
(USD) 

Печалби на CV 
(лихви и роялти) 

(USD) 

Дял на печалбите 
на CV (печалби 

× лехви %) 
(USD) 

Печалби на CV (лихви и 
роялти) 

Дял на печалбите на CV 
(печалби × лехви %) 

MJN Holdings 
(Gibraltar) Ltd 99,99 330 819 000,00 330 785 918,10 254 354 000,00 254 328 564,60 232 398 464,00 USD 232 375 224,15 USD 
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(77) В клас 3А, буква b), таблица С от списък 1 се определя, че за доходите от роялти се счита, че се начисляват в Гибралтар и произлизат от 
Гибралтар, когато предприятието, получило доходите от роялти, е регистрирано в Гибралтар. Това правило не засяга заключението, че 
съответните предприятия, регистрирани в Гибралтар, дължат данъци върху своя дял от доходите от роялти, генерирани на нивото на 
нидерландските СV, тъй като съответният дял от всеки доход, получен от командитните дружества, се счита за получен пряко от гибрал­
тарските предприятия, които са в съдружие с нидерландските СV. 

(78) В раздел 74 понятието за лица е определено като „всяко предприятие, сдружено или самостоятелно, и всеки клуб, общество или друг 
орган, или всяко едно или повече лица на всяка възраст, независимо от пола, като тук се включва всяко предприятие и всеки орган от 
лица, както и всякакви други образувания, както те са определени в нормативни актове, изготвени съгласно настоящия закон“. 

(79) Посочено като „потенциално предприятие“ в Решението за разширяване на производството. 
(80) Посочено като „потенциално предприятие“ в Решението за разширяване на производството. 
(81) Размерът на печалбите, реализирани от съответните СV за данъчните години 2012, 2013 и 2017, не е известен. 
(82) В годишните счетоводен отчети на съответните СV преобладават USD. Отчетният период за MJN Holdings (Гибралтар) Ltd., Heidrick & 

Struggles (Гибралтар) Holdings Ltd. и Heidrick & Struggles (Гибралтар) Ltd. завършва на 31 декември. За разлика от тях, отчетният 
период за Ash (Гибралтар) One Ltd. и Ash (Гибралтар) Two Ltd. завършва на 30 септември. 



Гибралтарско 
предпр. 

Iлихви 
в CV 
(%) 

2014 г. 2015 г. 2016 г. 

Печалби на CV 
(лихви и роялти) 

(USD) 

Дял на печалбите 
на CV (печалби 

× лехви %) 
(USD) 

Печалби на CV 
(лихви и роялти) 

(USD) 

Дял на печалбите 
на CV (печалби 

× лехви %) 
(USD) 

Печалби на CV (лихви и 
роялти) 

Дял на печалбите на CV 
(печалби × лехви %) 

Heidrick & 
Struggles 
(Gibraltar) 
Holdings Ltd 

95,00 1 290 000,00 1 225 500,00 586 000,00 556 700,00 25 682 000,00 USD 24 397 900,00 USD 

Heidrick & 
Struggles 
(Gibraltar) Ltd 

5,00 1 290 000,00 64 500,00 586 000,00 29 300,00 25 682 000,00 USD 1 284 100,00 USD 

Ash (Gibraltar) 
One Ltd 98,79 – 3 053 497,00 – 3 016 549,69 3 860 930,00 3 814 212,75 – 1 785 671,00 EUR – 1 764 064,38 EUR 

Ash (Gibraltar) 
Two Ltd 1,21 – 3 053 497,00 – 36 947,31 3 860 930,00 46 717,25 – 1 785 671,00 EUR – 21 606,62 EUR  

(162)  Съответните дялове от размерите на печалбите, посочени в горната таблица, би следвало да се включат в 
облагаемата данъчна основа на петте гибралтарски предприятия и обложени с данък в съответствие с нормалните 
данъчни правила на Гибралтар. 

8.3.1. Наличие на помощ 

8.3.1.1. Ус ловия  з а  о цен ка  на  д ъ р жавна  помощ 

(163)  Както бе вече посочено в съображение 77, за да бъде дадена мярка категоризирана като държавна помощ, трябва, 
на първо място, да съществува намеса от страна на държавата или чрез държавни ресурси; второ, тази намеса 
трябва да е в състояние да засегне търговията между държавите членки; трето, тя трябва да предоставя 
избирателно предимство на дадено предприятие и четвърто, трябва да нарушава или да заплашва да наруши 
конкуренцията (83). 

(164)  Що се отнася да намесата от страна на държавата, оспорваните данъчни становища са били предоставени от 
гибралтарските данъчни органи, които са част от правителството на Гибралтар. Данъчните становища представляват 
приемане от страна на тези органи на специално данъчно третиране. Въз основа на тези данъчни становища 
бенефициерите им са определили дължимия от тях корпоративен данък в Гибралтар (за всяка данъчна година). 
Когато бенефициерът е бил задължен да представи данъчна декларация (84), данъчното становище е било 
използвано след това от бенефициера за нейното попълване и тези декларации са били приети от гибралтарските 
данъчни органи като съответстващи на дължимия от бенефициера корпоративен данък в Гибралтар. Когато не е 
имало изискване за подаване на данъчна декларация поради отсъствието на облагаем доход в резултат на 
данъчното становище, не са възниквали и данъчни задължения. Всяко предимство, предоставено въз основа на 
оспорваните данъчни становища, може следователно да бъде приписано на Гибралтар. 

(165)  Що се отнася до финансирането на мерките с държавни средства, съгласно постоянната съдебна практика на Съда 
на ЕС мярка, чрез която публичните органи предоставят на определени предприятия освобождаване от данъчно 
облагане, което, въпреки че не е свързано с действителен трансфер на държавни ресурси, поставя тези предприятия 
в по-благоприятно финансово положение в сравнение с други данъкоплатци, представлява държавна помощ (85). В 
този случай оспорваните данъчни становища потвърждават, че съответният дял от доходи от роялти и лихви, 
генерирани от нидерландските командитни дружества, е необлагаем на нивото на предприятията, които пребивават 
постоянно в Гибралтар и са в съдружие с тези дружества. Следователно може да се каже, че данъчното третиране, 
предоставено въз основа на оспорваните данъчни становища, намалява корпоративния данък в Гибралтар, дължим 
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(83) Вж. Решение по дело Комисия/Deutsche Post (C-399/08 P, ECLI:EU:C:2010:481, точка 39 и цитираната в него съдебна практика). 
(84) До 31 декември 2015 г. гибралтарско предприятие, което не е имало облагаем доход, например защото получава само дивиденти от 

друго предприятие, не е било длъжно да подава данъчна декларация. 
(85) Вж. Решение по съединени дела Комисия/Government of Gibraltar и Обединеното кралство (C-106/09 P и C-107/09 P, ECLI:EU: 

C:2011:732, точка 72 и цитираната в него съдебна практика). 



от бенефициерите на тези становища, и поради това води до загуба на държавни ресурси. Това е така, защото всяко 
освобождаване от данъчно облагане, предоставено в резултат на оспорваните данъчни становища, води до загуба на 
приходи от данъци, с които Гибралтар би иначе разполагал, ако нямаше такова освобождаване (86). Следователно 
мерките са финансирани с държавни ресурси. 

(166)  Относно необходимостта от засягане на търговията, петте предприятия, възползвали се от оспорваните данъчни 
становища, са част от многонационални групи с дейности на различни пазари в няколко държави членки, така че 
всяка помощ за тях може да засегне търговията в рамките на Съюза. По подобен начин, предоставяйки 
благоприятно данъчно третиране на съответните предприятия от многонационална група, Гибралтар потенциално 
отклонява инвестициите от държави членки, които не могат или няма да предлoжат такова благоприятно данъчно 
третиране на дружества, принадлежащи към многонационална група. Тъй като оспорваните данъчни становища 
засилват конкурентната позиция на бенефициерите спрямо тази на други предприятия, конкуриращи се в 
търговията в рамките на Съюза, трябва да се счита, че те могат да засегнат тази търговия (87). 

(167)  Също така, във връзка с изискването за нарушаване на конкуренцията, за дадена мярка, предоставена от държавата, 
се счита, че нарушава или заплашва да наруши конкуренцията, когато може да подобри конкурентната позиция на 
бенефициера на тази мярка в сравнение с тази на други предприятия, с които се конкурира (88). 

(168)  Според органите на Обединеното кралство няма данни, че което и да е от данъчните становища е нарушило 
конкуренцията. Те считат, че дадена мярка може да наруши конкуренцията само в сектора, където се прилага, или 
в някой тясно свързан с него сектор. Такова нарушаване не личи от Решението за разширяване на производството, 
тъй като данъчните становища се прилагат към голям брой различни сектори. 

(169)  Разследването показа, че всички бенефициери на петте оспорвани данъчни становища извършват дейности на 
глобални пазари (като например за храни за кърмачета, услуги по наемане на работна сила, химични продукти за 
потребители и за индустриална употреба) в няколко държави членки, както и в трети държави. На всички тези 
пазари въпросните бенефициери срещат конкуренция от други предприятия. Данъчното третиране, предоставено 
въз основа на оспорваните данъчни становища, освобождава бенефициерите от данъчни задължения, които иначе 
би трябвало да понесат при ежедневното управление на нормалните си дейности. Следователно за помощта, 
предоставена въз основа на данъчните становища, следва да се счита, че нарушава или заплашва да наруши 
конкуренцията, като поставя бенефициерите в по-благоприятно финансово положение на пазарите, на които 
осъществяват дейности. Като ги освобождава от данъчните задължения, които иначе би трябвало да понесат и 
които конкурентните предприятия трябва да понесат, данъчното третиране, предоставено въз основа на 
оспорваните данъчни становища, освобождава ресурси, които предприятията могат да използват например за 
инвестиции в своята икономическа дейност, за нови инвестиции или за подобряване на възнагражденията за 
акционерите, нарушавайки по този начин конкуренцията на пазарите, на които осъществяват дейности. 
Следователно четвъртото условие за установяване на наличие на държавна помощ също е изпълнено в този случай. 

8.3.1.2. Из б ир а т е лн о  пр е д имство  

(170)  Що се отнася до третото условие — наличието на избирателно предимство, трябва да се напомни, че функцията на 
данъчното становище е да потвърди предварително начина, по който обичайната данъчна система се прилага в 
даден случай с оглед на неговите конкретни факти и обстоятелства. Както и всяка друга данъчна мярка обаче 
данъчното третиране, предоставено въз основа на данъчно становище, трябва да спазва правилата за държавна 
помощ. Както беше вече пояснено в съображение 127, когато в дадено данъчно становище се стига без обосновка 
до данъчно третиране, което не отговаря на резултата от нормално прилагане на обичайната данъчна система, 
мярката предоставя избирателно предимство на своя бенефициер, доколкото данъчното третиране подобрява 
финансовото положение на това предприятие в държавата членка в сравнение с това на други предприятия в 
сравнимо фактическо и правно положение, като се вземе предвид целта на данъчната система. 

(171)  Когато приетата от съответната държава мярка подобрява нетното финансово състояние на дадено предприятие, е 
налично предимство по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС (89). Когато се установява наличието на 
предимство, трябва да се има предвид ефектът на самата мярка (90). В случая с данъчните мерки предимство може 
да бъде предоставено, като се намалява по различни начини данъчната тежест за едно предприятие и по- 
специално, като се намалява облагаемата данъчна основа или сумата на дължимия данък (91). 
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(86) Вж. Решение по съединени дела Комисия/Government of Gibraltar и Обединеното кралство (C-106/09 P и C-107/09 P, ECLI:EU: 
C:2011:732, точка 72 и цитираната съдебна практика). 

(87) Решение по дело GEMO SA (C–126/01, ECLI:EU:C:2003:622, точка 41 и цитираната съдебна практика). 
(88) Вж. Решение по дело Philip Morris (730/79, ECLI:EU:C:1980:209, точка 11) и Решение по съединени дела Alzetta (T-298/97, T-312/97 

и т.н., ECLI:EU:T:2000:151, точка 80). 
(89) Вж. Известие на Комисията относно понятието за държавна помощ, посочено в член 107, параграф 1 от Договора за функционирането на 

Европейския съюз („Notion of aid Notice“) (ОВ C 262, 19.7.2016 г., стр. 1), точка 67 и цитираната съдебна практика. 
(90) Решение по дело Италия/Комисия (173/73, ECLI:EU:C:1974:71, точка 13). 
(91) Вж. Решение по дело Италия/Комисия, (С-66/02, ECLI:EU:C:2005:768, точка 78); Решение по дело Cassa di Risparmio di Firenze и др. 

(C-222/04, ECLI:EU:C:2006:8, точка 132); Решение по дело Ministerio de Defensa and Navantia (C-522/13, ECLI:EU:C:2014:2262, 
точки 21—31). 



(172)  Оспорваните данъчни становища, предоставени през 2011 г. или 2012 г., са потвърдили, че доходите от роялти и 
пасивни лихви, получени от гибралтарските предприятия по силата на съдружията им със съответните СV, не 
подлежат на данъчно облагане съгласно IТА 2010. Това данъчно третиране е определило дължимия от тях 
корпоративен данък в Гибралтар през периода, включен в обхвата на оспорваните данъчни становища (92), и е 
могло следователно да предостави избирателно предимство. 

(173)  С член 107, параграф 1 се забранява само помощ, която „поставя в по-благоприятно положение определени 
предприятия или производството на някои стоки“, т.е. забраняват се мерки, които предоставят избирателно 
предимство (93). Както е посочено в съображение 86, за да се оцени избирателността, необходимо е да се установи 
референтната рамка и дерогация от нея, която не е обоснована от логиката на данъчната система. 

(174)  Следователно анализът за наличие на избирателно предимство трябва да започне с определяне на референтна 
система, приложима в държавата членка, или в настоящия случай — във въпросната отвъдморска територия. След 
това трябва да се определи дали мярката представлява дерогация от референтната система, която води до по- 
благоприятно третиране спрямо други предприятия в сравнимо фактическо и правно положение, като се вземат 
под внимание целите на системата (prima facie избирателност) (94). И накрая, данъчна мярка, която представлява 
дерогация от референтната система, може да бъде все пак обоснована, ако държавата членка успее да докаже, че 
тази мярка произтича пряко от основните или ръководните принципи на нейната данъчна система (95). Ако 
случаят е такъв, то данъчната мярка не е избирателна. 

Референтна система 

(175)  Както вече бе посочено в съображение 89, всяка референтна система включва съгласуван набор от правила, които 
се прилагат въз основа на обективни критерии за всички попадащи в нейния обхват дружества в съответствие с 
преследваната от системата цел. 

(176)  По отношение на прилагането на правилата за корпоративно данъчно облагане в Гибралтар, както бе посочено 
вече в съображение 90, референтната система е IТА 2010 и нейната цел е събирането на постъпления от 
данъкоплатци, които получават доходи, начислявани в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар. В раздел 7.1.3.1. 
тази референтна система е разяснена по-подробно. 

(177)  В раздел 16, параграф 1 от IТА 2010 се предвижда, че, при спазване на другите разпоредби на IТА 2010, 
облагаемите с данък печалби или капиталови печалби на дадено предприятие в Гибралтар за съответния отчетен 
период са пълният размер на печалбите или капиталовите печалби на предприятието за този отчетен период. В 
съответствие с разпоредбите на общото право (96), когато става въпрос за печалби или капиталови печалби, 
получени от съдружие (чийто съдружник е предприятие от Гибралтар), трябва да се вземе предвид дялът, на който 
гибралтарското предприятие има право от печалбите или капиталовите печалби на съдружието, и облагаемостта на 
тези печалби или капиталови печалби да се оцени в съответствие с разпоредбите на IТА 2010, както ако този дял 
представляваше печалби или капиталови печалби на гибралтарското предприятие. 

Дерогация от референтната система 

(178)  Като втора стъпка трябва да се определи дали мярката представлява дерогация от нормалното прилагане на 
правилата на референтната система в полза на определени предприятия, които са в сходно правно и фактическо 
положение с други предприятия, като се вземе предвид присъщата цел на референтната система. 

(179) В своите мнения относно Решението за разширяване на производството Гибралтарското сдружение на счетоводи­
телите твърди, че повечето от данъчните становища, изброени в настоящото решение, са били изготвени по време, 
когато доходите от пасивни лихви не са били данъчно облагаеми съгласно IТА 2010, така че преобладаващото 
мнозинство от становищата не биха могли да доведат до облагаем доход от лихви. 
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(92) Тези данъчни становища са били все още в сила по времето, когато са извършени одитите. 
(93) Вж. Решение по дело P Oy (C-6/12 Р, ECLI:EU:C:2013:525, точка 17); Решение по дело Ministerio de Defensa and Navantia (C-522/13, 

ECLI:EU:C:2014:2262, точка 32). 
(94) Вж. Решение по съединени дела Комисия/World Duty Free Group (C–20/15 P и C–21/15 P, ECLI:EU:C:2016:981, точка 57 и цитираната 

съдебна практика). 
(95) Вж. Решение по съединени дела Paint Graphos (C-78/08—C-80/08, ECLI:EU:C:2011:550, точка 65). 
(96) Вж. по-специално вътрешния наръчник, публикуван от HM Revenues & Customs on Foreign Entity Classification for UK Tax Purposes, 

след последното му актуализиране на 9 януари 2018 г.: https://www.gov.uk/hmrc-internal-manuals/international-manual/intm180010. 

https://www.gov.uk/hmrc-internal-manuals/international-manual/intm180010


(180)  Както бе вече пояснено в съображение 156, случаят наистина е такъв, че към момента на предоставянето на 
данъчните становища те са били съвместими с приложимите данъчни разпоредби, тъй като приложимите данъчни 
разпоредби не са предвиждали облагане с данък на доходи от роялти и пасивни лихви. 

(181)  Въпреки това, както е установено в раздел 7 от настоящото решение, освобождаването от данъчно облагане, 
следващо от законодателството на Гибралтар, е било схема за държавна помощ. Следователно доводът, изложен от 
Гибралтарското сдружение на счетоводителите, доказва, че данъчното третиране съгласно тези данъчни становища 
е било държавна помощ. Всъщност прилагането в отделни случаи на схема за помощ представлява индивидуална 
мярка за помощ. 

(182)  Освен това, като дава възможност на бенефициерите на данъчните становища да продължат да се ползват от тези 
становища след влизането в сила на измененията от 2013 г. за лихви и роялти, гибралтарските данъчни органи са 
удължили действието на тази схема в пет отделни случая. Нещо повече, те дори не са изпълнили задължението си 
за спазване на националните правила. Удължаването на това благоприятно данъчно третиране е без съмнение 
дерогация от обичайната данъчна система. 

(183)  Що се отнася до периода от 1 януари 2011 г. (влизане в сила на IТА 2010) до деня, предшестващ влизането в 
сила на измененията за пасивните лихви и лицензионните възнаграждения (съответно 30 юни 2013 г. и 
31 декември 2013 г.), онази част от данъчните становища, които се отнасят до освобождаването от данъчно 
облагане за пасивни лихви и роялти, просто потвърждават прилагането на данъчните разпоредби, приложими към 
този момент (97), а именно това, че тези доходи не попадат в приложното поле на данъчното облагане в Гибралтар. 
Следователно освобождаването от данъчно облагане, предоставено чрез съответните данъчни становища (през 
периода, предшестващ измененията от 2013 г.), трябва да се счита като част от държавната помощ, установена в 
раздел 7. 

(184)  Считано съответно от 1 юли 2013 г. и 1 януари 2014 г., доходите от пасивни лихви и роялти са част от 
категориите доходи, подлежащи на данъчно облагане в Гибралтар (98). Следователно никое от освобождаванията от 
данъчно облагане, предоставени на петте гибралтарски предприятия върху дяла им от доходите, генерирани от 
нидерландските командитни дружества, не отразява нормалното прилагане на обичайната данъчна система. 
Продължаващото прилагане на данъчните становища дори след влизането в сила на измененията, поставили 
доходите от лихви и роялти в приложното поле на данъчното облагане, и дори след одитите, извършени от 
гибралтарските органи през 2015 г. с цел да се прецени дали данъчното третиране на съответните предприятия е 
съответствало на приложимите данъчни правила, е довело до избирателно предимство в полза на тези пет 
дружества. 

(185)  Дори ако посочените освобождавания от данъчно облагане са били резултат само от неправилно прилагане на 
законодателството поради фактическо продължаване на предходните режими на освобождаване, а не пряк резултат 
от петте данъчни становища като такива, това не би променило настоящото заключение, тъй като ефектите от 
мярката биха останали същите. 

(186)  Като се има предвид целта на гибралтарската система за корпоративно данъчно облагане (облагаемите доходи се 
начисляват в Гибралтар или произлизат от Гибралтар), петте разглеждани предприятия се намират в сравнимо 
фактическо или правно положение с това на всички корпоративни данъкоплатци (с доходи, начислявани в 
Гибралтар или произлизащи от Гибралтар), които подлежат на корпоративно данъчно облагане в Гибралтар. 
Въпросните данъчни становища са за предприятия, получаващи доходи от роялти и пасивни лихви, които са 
подлежали на данъчно облагане във всички случаи (при достигане на прага от 100 000 GBP по отношение на 
лихвите) след влизането в сила на съответните законодателни изменения. В това отношение не може да се прави 
разлика с други предприятия, получаващи същите категории доходи или получаващи други категории доходи, 
подлежащи на данъчно облагане (включително когато такива доходи се получават чрез данъчно прозрачна 
структура). Фактът, че доходите са били получени чрез съдружие с нидерландски командитни дружества, не е от 
значение за данъчните правила на Гибралтар, които се основават на принципи на общото право в отсъствието на 
специфични правила за данъчно облагане на съдружия, като предвиждат данъчното облагане на такива доходи да 
става на нивото на гибралтарските съдружници. Следователно данъчното третиране, предоставено въз основа на 
оспорваните данъчни становища, дава предимство на тези пет предприятия в сравнение с всички други 
корпоративни данъкоплатци, получаващи доходи, начислявани в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар, като 
последните са в сравнимо фактическо и правно положение с оглед на целта, преследвана от корпоративното 
данъчно облагане на Гибралтар. 

(187)  Като има предвид гореизложеното, Комисията заключава, че предимствата, предоставени въз основа на оспорваните 
данъчни становища, са рrima facie избирателни. 
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(97) Макар и много кратки, съответните пет данъчни становища очевидно се позовават на факта, че пасивните доходи (включително от 
роялти) не са били облагаеми с данък по силата на IТА 2010. 

(98) От 1 юли 2013 г. насетне доходите от пасивни лихви подлежат на данъчно облагане, ако сумата, получена или подлежаща на получаване 
от който и да е източник, е не по-малка от 100 000 GBP годишно. 



Липса на обосновка за мярката 

(188)  В съответствие с установената съдебна практика понятието „държавна помощ“ не се отнася до държавни мерки, 
които правят разлика между предприятията и които поради това са рrima facie избирателни, когато това разграни­
чаване е породено от характера и логиката на системата, което трябва да се докаже от съответната държава 
членка (99). 

(189)  Мярка, която води до изключение от прилагането на общата данъчна система, може да бъде обоснована от 
характера и общата структура на данъчната система, ако съответната държава членка може да покаже, че тази 
мярка е пряко следствие от основните или водещи принципи на нейната данъчна система, или когато тя е резултат 
от вътрешно присъщи механизми, необходими за функционирането и ефективността на системата (100). В това 
отношение трябва да се разграничават, от една страна, целите, поставени на конкретен данъчен режим и които са 
външни за него, и от друга, вътрешно присъщите на самата данъчна система механизми, които са необходими за 
постигането на тези цели (101). 

(190)  Доколкото това данъчно третиране на петте гибралтарски предприятия, които са в съдружие с нидерландски СV, е 
резултатът от прилагането на схемата за помощ, проучена в раздел 7 от настоящото решение, Комисията се 
позовава на тази част от посочения раздел, в която са разгледани предполагаемите обосновки на тази схема. 

(191)  Освен това нито Обединеното кралство, нито трети страни са представили възможна обосновка за благоприятното 
третиране, одобрено с оспорваните данъчни становища в полза на петте гибралтарски предприятия, които са в 
съдружие с нидерландски СV. В това отношение Комисията припомня, че държавата членка трябва да представи 
такава обосновка. Следователно при липсата на обосновка, представена от Обединеното кралство, Комисията 
трябва да заключи, че данъчното предимство, предоставено на петте бенефициера на въпросните данъчни 
становища, не може да бъде обосновано с характера на общата схема на гибралтарската система за корпоративно 
данъчно облагане. 

(192)  Във всички случаи Комисията не можа да установи евентуално основание за преференциалното третиране на петте 
въпросни предприятия, за което да може да се каже, че е пряко следствие от вътрешно присъщите, основните или 
водещите принципи на референтната система или че е резултат от вътрешно присъщи механизми, необходими за 
функционирането и ефективността на системата (102). 

(193)  Освен това основанията, представени от органите на Обединеното кралство за необлагането с данък на доходите, 
генерирани на нивото на нидерландските СV (а именно, че няма конкретна разпоредба в IТА 2010, която 
определя и предписва как следва да се облага с данък гибралтарски съдружник на нидерландско СV), не 
съответстват на приложимите данъчни правила на Гибралтар (и на приложимите принципи на общото право) и не 
могат да се разглеждат като обосновка, произтичаща пряко от вътрешно присъщите, основните или водещите 
принципи на референтната система. 

(194)  В заключение, данъчното предимство, предоставено на петте бенефициера на данъчните становища, не може да 
бъде обосновано от характера и логиката на системата. 

8.3.1.3. Заключение  о тн о сн о  н а ли чието  на  избирателно  предимство  

(195)  Като има предвид гореизложеното, Комисията заключава, че данъчните предимства, предоставени въз основа на 
оспорваните данъчни становища на петте предприятия, посочени в съображение 160, са избирателни по своя 
характер. 

8.3.1.4. З а ключение  от нос но  наличието  на  помощ 

(196)  Тъй като данъчното третиране, предоставено въз основа на петте оспорвани данъчни становища, изпълнява всички 
условия на член 107, параграф 1 от ДФЕС, трябва да се приеме, че необлагането с данък на доходите от роялти и 
лихви, предоставено на бенефициерите на петте данъчни становища (като част от 165-те данъчни становища, 
посочени в Решението за разширяване на производството), получаващи такива доходи чрез своето съдружие с 
нидерландски СV, представлява държавна помощ по смисъла на тази разпоредба, било въз основа на оценката в 
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(99) Решение по дело Португалия/Комисия (C-88/03, ECLI:EU:C:2006:511, точки 52 и 80 и цитираната съдебна практика). 
(100) Решение по съединени дела Paint Graphos (C-78/08—C-80/08, ECLI:EU:C:2011:550, точка 69). 
(101) Решение по дело Португалия/Комисия (C-88/03, ECLI:EU:C:2006:511, точка 81). 
(102) Решение по съединени дела Paint Graphos (C-78/08—C-80/08, ECLI:EU:C:2011:550, точка 69). 



раздел 7 на настоящото решение (във връзка с предимствата, получени от бенефициерите на проблематичните 
данъчни становища преди влизането в сила на измененията от 2013 г.), или въз основа на раздел 8 (във връзка с 
предимствата, предоставени след влизането в сила на измененията от 2013 г.). 

8.3.2. Бенефициери на помощта 

(197)  Комисията отбелязва, че и петте гибралтарски предприятия, ползващи се от оспорваните данъчни становища, са 
част от големи многонационални групи. Комисията отбелязва по-нататък, че корпоративната групова структура, 
включваща нидерландските СV, нидерландските ВV и гибралтарските съдружници, както е показано в 
съображение 153, поставя в по-благоприятно положение собственика на гибралтарските съдружници 
(„предприятието майка“). Вместо да използва самото то правата на интелектуална собственост, предприятието 
майка поставя тези права в сложна корпоративна структура (включваща нидерландско предприятие, нидерландско 
съдружие и едно или две гибралтарски холдингови дружества), което дава възможност на предприятието майка да 
генерира печалби от използването на права на интелектуална собственост, без тези печалби да бъдат облагани с 
данък. С оглед на (данъчно) прозрачния характер на нидерландското СV и факта, че гибралтарските предприятия 
не извършват друга дейност, освен участието си в нидерландското СV, крайният бенефициер на необложените с 
данък печалби от използването на права на интелектуална собственост е предприятието майка. 

(198)  За целите на прилагането на правилата за държавна помощ отделни правни субекти могат да бъдат разглеждани 
като съставляващи една-единствена стопанска единица. Именно тази стопанска единица се разглежда като 
предприятието, което се е ползвало от мярката за помощ. Както вече е посочено от Съда на ЕС, „[п]онятието за 
предприятие в контекста на правото в областта на конкуренцията трябва да се разбира като обозначаващо 
една стопанска единица […], дори и от юридическа гледна точка тази стопанска единица да е съставена от 
няколко физически или юридически лица“. (103) За да определи дали няколко субекта формират една икономическа 
единица, Съдът на ЕС проверява за наличието на контролен дял и функционални, икономически или институ­
ционални връзки (104). В настоящия случай корпоративната структура на нидерландските и гибралтарските 
образувания е създадена и е под пълния контрол на предприятието майка за целите на използване на права на 
интелектуална собственост и данъчна оптимизация. Следователно цялата тази корпоративна структура, т.е. 
нидерландските СV, нидерландските ВV и гибралтарските съдружници, както и предприятието майка, образуват 
отделна икономическа единица и следва да се разглеждат като предприятия, които се възползват от мярката за 
помощ. 

(199)  Следователно, в допълнение на корпоративните съдружници на нидерландските СV, които са бенефициерите на 
тази помощ, Комисията счита също така нидерландските СV, нидерландските ВV и предприятията майки на 
гибралтарските съдружници като ползващи се от държавната помощ, предоставена въз основа на оспорваните 
данъчни становища по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

8.3.3. Характер на нова помощ на мерките 

(200)  Органите на Обединеното кралство, както и Гибралтар, Гибралтарското сдружение на счетоводителите и трети 
страни, представляващи някои от предприятията, изброени в Решението за разширяване на производството, 
твърдят, че Решението за разширяване на производството се основава на неправилно разбиране на приложимата 
правна марка във връзка с процедурата по данъчните становища. Макар да признават, че това недоразумение се 
дължи на невярна информация, предоставена от органите на Обединеното кралство (неправилното позоваване на 
раздел 42 от IТА 2010), органите на Обединеното кралство и Гибралтар считат, че именно тази невярна 
информация е подтикнала Комисията да предположи, че е възможно данъчните становища, предоставени от 
2010 г. насетне, да бъдат разглеждани като „нова помощ“. 

(201) В тази връзка трябва да се отбележи, първо, че едва след приемането на Решението за разширяване на производ­
ството Обединеното кралство и Гибралтар са уведомили Комисията, че практиката за данъчните становища се 
основава на раздел 2 от IТА 2010. Тъй като в раздел 2 на комисаря на Гибралтар не се предоставя изрично 
правомощието да издава данъчни становища, за Комисията не беше очевидно, че такова правомощие следва от 
общите правомощия за прилагане на IТА 2010, определени в тази разпоредба. 

(202)  Второ, според Комисията без значение за целите на процедурата по разследване в този случай е дали практиката за 
данъчните становища се основава на раздел 42 от IТА 2010, или на общите правомощия на комисаря по 
подоходното данъчно облагане на Гибралтар да прилага този закон. В решението са ясно посочени практиката за 
данъчните становища и 165-те отделни данъчни становища, с които тя е свързана. Оттук следва, че е невъзможно 
позоваването на раздел 42 от IТА 2010 да е пропуснало някои заинтересовани страни във връзка с мерките, които 
да се разследват в официалната процедура по разследване. 
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(103) Решение по дело Hydrotherm (C-170/83, ECLI:EU:C:1984:271, точка 11). Вж. също Решение по дело Pollmeier Malchow/Комисия (T- 
137/02, ECLI:EU:T:2004:304, точка 50). 

(104) Решение по дело Acea Electrabel Produzione SpA/Комисия (C-480/09 P, ECLI:EU:C:2010:787, точки 47—55); Решение по дело Cassa 
di Risparmio di Firenze SpA и др. (C-222/04, ECLI:EU:C:2006:8, точка 112). 



(203)  Още по-важно е, че никъде в настоящото решение не се отдава значение на факта, че в IТА 1952 няма разпоредба, 
отговаряща на раздел 42 от IТА 2010, като основание в подкрепа на заключението, че практиката за данъчните 
становища и 165-те отделни данъчни становища представляват „нова помощ“. 

(204)  Органите на Обединеното кралство твърдят също така, че данъчните становища са само част от последователна 
практика, започнала дълго време преди Обединеното кралство да се присъедини към Европейските общности през 
1973 г. Практиката се е основавала на раздел 3, параграф 1 от IТА 1952, възпроизведен сега в практически същия 
вид в раздел 2, параграфи 1 и 2 от IТА 2010, с които на комисаря по подоходното данъчно облагане на 
Гибралтар се предоставя общото правомощие да гарантира доброто прилагане на законите за оценяването и 
събирането на подоходния данък в Гибралтар. Ето защо, Обединеното кралство смята, че ако е намерен някакъв 
елемент на държавна помощ, то би ставало въпрос непременно за „съществуваща помощ“, а не за „нова помощ“. 
Освен това икономическите, правните и финансовите последици от данъчните становища биха се основавали 
винаги на разбирането на комисаря относно приложимото законодателство и данъчните становища преди 2010 г. 
са били по същество идентични във всяко отношение със становищата, предоставени след влизането в сила на IТА 
2010. Подобни мнения изразиха органите на Гибралтар и Гибралтарското сдружение на счетоводителите. 

(205)  В доводите, изложени от Обединеното кралство и някои заинтересовани страни, се приема, че Решението за 
разширяване на производството се отнася до практиката на издаване на данъчни становища като такава. Комисията 
не е съгласна с тази хипотеза, тъй като от формулировката на настоящото решение става ясно, че то се отнася до 
165-те данъчни становища, издадени през периода 2011—2013 г., посочен в приложението към настоящото 
решение, и до практиката за данъчните становища съгласно IТА 2010, което се доказва от тези становища. В 
Решението за разширяване на производството Комисията изрази предварителното мнение, че данъчните становища 
представляват държавна помощ, защото i) са дадени, без да има предписана процедура за искане на информация от 
страна на гибралтарските данъчни органи, и ii) гибралтарските данъчни органи са се въздържали от извършване на 
адекватна оценка на данъчните задължения на предприятията, използвайки дискреционните си правомощия. 
Комисията изрази също така предварителното мнение, че в някои случаи гибралтарските данъчни органи са издали 
данъчни становища, които са несъвместими с приложимите данъчни разпоредби. 

(206)  За да могат основателно да твърдят, че практиката представлява „съществуваща помощ“, органите на Обединеното 
кралство или заинтересованите страни би трябвало да установят, че преди 1 януари 1973 г. е съществувала 
практика, представляваща де факто схема за помощ, на предоставяне на данъчни становища, които е възможно да 
са прилагали неправилно IТА 1952. Органите на Обединеното кралство не представиха данни, че такава практика 
е съществувала преди присъединяването на Обединеното кралство към ЕО. 

(207)  Следователно, дори ако данъчните становища от периода преди присъединяването са се основавали на общо 
правомощие на комисаря на Гибралтар да прилага Закона за данъчно облагане на доходите, съществувало от 
1953 г. насетне, те очевидно не са част от мерките, описани в Решението за разширяване на производството. В 
този контекст трябва да се подчертае, че правната рамка, по която е била предоставена помощта (IТА 2010) се 
различава значително от IТА 1952. Промените включват необлагане с данък на пасивни лихви съгласно IТА 2010 
и отмяната на мерките в полза на „освободени от данъчно облагане предприятия“ и „отговарящи на условията 
предприятия“, съществували съгласно IТА 1952. 

8.3.4. Съвместимост на помощта с вътрешния пазар 

(208)  Държавната помощ се счита за съвместима с вътрешния пазар, ако попада в една от категориите, посочени в член 
107, параграф 2 от ДФЕС, и може да бъде счетена за съвместима с международния пазар, ако Комисията установи, 
че помощта попада в една от категориите, посочени в член 107, параграф 3 от ДФЕС. При все това държавата 
членка, която предоставя помощта, носи тежестта на доказване, че предоставената от нея държавна помощ е 
съвместима с вътрешния пазар по силата на член 107, параграфи 2 или 3 от ДФЕС. 

(209)  Обединеното кралство не е посочило нито едно от основанията за установяване на съвместимост с някоя от 
цитираните разпоредби за държавната помощ, която е предоставила въз основа на оспорваните данъчни становища. 
Третите страни също не са посочили такива основания. 

(210)  Освен това, тъй като данъчното третиране, предоставено въз основа на оспорваните данъчни становища, 
освобождава съответните предприятия от данъчни задължения, които иначе би трябвало да понесат при 
ежедневното управление на нормалните дейности, то помощта, предоставена въз основа на тези данъчни 
становища, представлява оперативна помощ. Като общо правило такава помощ обикновено не се счита за 
съвместима с вътрешния пазар съгласно член 107, параграф 3 от ДФЕС поради това, че тя не улеснява развитието 
на определени дейности, нито на определени икономически райони. Освен това въпросните данъчни предимства 
не са ограничени по време, като намаляват до или остават пропорционални на необходимото за преодоляване на 
конкретен пазарен неуспех или за постигане на някаква цел от общ интерес в съответните области. Те не могат 
следователно да се считат за съвместими. 
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(211)  Поради това държавната помощ, предоставена на съответните пет предприятия от гибралтарските данъчни органи, 
е несъвместима с вътрешния пазар. 

8.4. Отсъствие на схема на помощ 

(212)  В Решението за разширяване на производството Комисията изрази съмнения не само във връзка със 165-те отделни 
данъчни становища, изброени в приложението към настоящото решение, но и по-общо относно практиката за 
данъчните становища съгласно IТА 2010. Това стана, тъй като беше ясно, че гибралтарските данъчни органи 
редовно са прилагали неправилно разпоредбите на IТА 2010. В тази връзка Комисията изрази предварителното 
мнение, че 165-те данъчни становища и практиката за данъчните становища на Гибралтар представляват държавна 
помощ за целите на член 107, параграф 1 от ДФЕС и изрази съмнения относно съвместимостта им с вътрешния 
пазар. 

(213)  Комисията е имала своите основания за съмнения към момента, когато е открила официалната процедура по 
разследване, но трябва да се отбележи, че констатациите, посочени в раздели 8.3.1 и 8.3.2, не са достатъчни за 
доказване на съществуването на схема за помощ, основана на практиката за данъчните становища в Гибралтар. По- 
специално, тези констатации не говорят за редовна практика на неправилно прилагане на IТА 2010 чрез предоста­
вянето на данъчни становища. 

(214)  Освен това законодателните и регулаторните изменения, приети в Гибралтар във връзка с процедурата за издаване 
на данъчни становища, принципа на териториалност и разпоредбата срещу избягването на данъци (вж. раздел 11 
от настоящото решение), намаляват степента на оперативна самостоятелност на гибралтарските данъчни органи 
при издаването на данъчни становища и ефективното прилагане на правилата за корпоративно данъчно облагане. 

(215)  Следователно Комисията заключава, че практиката за данъчните становища, разследвана в този случай, не включва 
съществуването на схема за помощ. 

9. НЕПРАВОМЕРЕН ХАРАКТЕР НА ПОМОЩТА 

(216)  Съгласно член 108, параграф 3 от ДФЕС държавите членки са задължени да информират Комисията относно 
планове за предоставянето на помощ и не могат да започнат прилагането на предложените мерки, докато 
Комисията не приеме окончателно решение относно въпросната помощ (задължение за „standstill“). 

(217)  Комисията отбелязва, че Обединеното кралство не е уведомило Комисията за евентуален план за предоставяне на 
освобождаване от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти или за оспорваните данъчни 
становища, нито е спазило задължението за „standstill“, изложено в член 108, параграф 3 от ДФЕС. Следователно, 
в съответствие с член 1, буква е) от Регламент (ЕС) 2015/1589 освобождаването от данъчно облагане на доходите 
от пасивни лихви и роялти, съществувало съгласно IТА 2010, и данъчното третиране, предоставено въз основа на 
оспорваните данъчни становища, представляват неправомерна помощ, приведена в действие в нарушение на член 
108, параграф 3 от ДФЕС. 

10. ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА ПОМОЩТА 

(218)  Съгласно ДФЕС и установената съдебна практика на Съда Комисията е длъжна да реши дали съответната държава 
членка трябва да отмени или да измени помощта, ако се установи, че тази помощ е несъвместима с вътрешния 
пазар (105). Съдът също така нееднократно е постановявал, че задължението на дадена държава членка да отмени 
помощ, счетена от Комисията за несъвместима с вътрешния пазар, има за цел да възстанови съществувалото преди 
това положение (106). 

(219)  В съответствие с практиката на Съда целта е постигната, когато бенефициерът е изплатил сумите, предоставени чрез 
неправомерна помощ, като така се е отказал от предимството, което е имал над конкурентите си на пазара, и 
ситуацията от преди плащането на помощта е възстановена (107). 
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(105) Вж. Решение по дело Комисия/Германия (C-70/72, ECLI:EU:C:1973:87, т. 13). 
(106) Вж. Решение по съединени дела Испания/Комисия (C-278/92, C-279/92 и C-280/92, ECLI:EU:C:1994:325, т. 75). 
(107) Вж. Решение по дело Белгия/Комисия (C-75/97, ECLI:EU:C:1999:311, т. 64 и 65). 



(220)  В съответствие със съдебната практика член 16, параграф 1 от Процедурния регламент гласи, че „когато са взети 
отрицателни решения в случаи с неправомерна помощ, Комисията решава съответната държава членка да вземе 
всички необходими мерки за възстановяване на помощта от бенефициера […]“. 

(221)  Следователно, тъй като въпросните мерки са били осъществени в нарушение на член 108, параграф 3 от ДФЕС и 
се разглеждат като неправомерна и несъвместима помощ, държавата членка трябва да възстанови помощта с цел да 
се възстанови положението, съществувало на пазара преди предоставянето на тази помощ. Възстановяването следва 
да обхваща периода от възникването на предимството за получателя, т.е. от момента, когато помощта е 
предоставена на разположение на получателя, до действителното ѝ възстановяване, като в подлежащите на възста­
новяване суми се включват лихвите, начислени до действителното възстановяване. 

(222)  В законодателството на Съюза няма разпоредба, която изисква от Комисията да определи точната сума на 
подлежащата на възстановяване помощ, когато разпорежда възстановяването на помощ, обявена за несъвместима с 
вътрешния пазар. Вместо това е достатъчно в решението на Комисията да се съдържат указания, позволяващи на 
адресата сам да определи тази сума без прекомерни затруднения (108). 

(223)  В случай на неправомерна държавна помощ под формата на данъчни мерки, сумата, подлежаща на възстановяване, 
трябва да бъде изчислена въз основа на сравнение между действително платения данък и сумата, която е трябвало 
да бъде платена в отсъствието на преференциалното данъчно третиране. 

(224) В този случай, за да се получи сумата на данъка, която е трябвало да бъде платена в отсъствието на преферен­
циалното данъчно третиране, органите на Обединеното кралство следва да преоценят данъчните задължения на 
образуванията, ползващи се от въпросните мерки, за всяка данъчна година, за която са се ползвали от тези мерки. 

(225)  За индивидуалната помощ следва да се приеме, че е предоставена на разположение на получателя в деня, когато 
загубата от данъци би станала дължима, за всяка данъчна година, в отсъствието на тези мерки. 

(226)  Размерът на загубата от данъци за конкретна данъчна година трябва да се изчисли, както следва: 

—  на първо място, органите на Обединеното кралство следва да установят общите печалби на съответното 
предприятие за данъчната година (включително печалбите от доходи от роялти и/или пасивни лихви); 

—  на базата на тези печалби органите на Обединеното кралство следва да изчислят данъчната основа на 
съответното предприятие за тази данъчна година; 

—  данъчната основа следва да се умножи по ставката за корпоративно данъчно облагане, приложима за тази 
данъчна година; 

—  накрая органите на Обединеното кралство следва да извадят корпоративния данък, който предприятието вече е 
платило за тази данъчна година (ако е платило такъв). 

(227)  Във връзка с помощта, предоставена чрез освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и 
роялти, Обединеното кралство и органите на Гибралтар твърдят, че възстановяването ще бъде по всяка вероятност 
невъзможно по практически съображения заради мобилния характер на финансовите средства на въпросните 
предприятия и принципа на международното право, че съдилищата на една държава не могат да допускат или 
налагат искания за изплащане на данъци от името на друга държава. Нито Обединеното кралство, нито органите 
на Гибралтар не са обаче предоставили доказателство за конкретни практически трудности, които биха могли да 
доведат до заключението за абсолютна невъзможност да се възстанови помощта. Всъщност според установената 
съдебна практика условието за „абсолютна невъзможност“ за изпълнение не е спазено, когато държавата членка 
само уведоми Комисията за правните, политически или практически трудности, свързани с изпълнението на 
решението, без да направи реални постъпки пред съответните предприятия за възстановяване на помощта и без да 
предложи на Комисията алтернативни способи за изпълнение на решението, които биха позволили преодоляването 
на тези трудности (109). Следователно Комисията заключава, че Обединеното кралство и органите на Гибралтар не 
са доказали абсолютната невъзможност за възстановяване на помощта, предоставена чрез освобождаването от 
данъчно облагане. 
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(108) Вж. Решение по дело Комисия/Франция (C-441/06, ECLI:EU:C:2007:616, точка 29 и цитираната в него съдебна практика). 
(109) Вж. Решение по дело Scuola Elementare Maria Montessori/Комисия, (С-622/16 Р, ECLI:EU:C:2018:873, точка 91); Решение по дело 

Комисия/Франция (C-37/14, ECLI:EU:C:2015:90, точка 66); Решение по дело Комисия/Италия (C-411/12, ECLI:EU:C:2013:832, точка 
37). 



10.1. Възстановяване на помощта, предоставена чрез освобождаването от данъчно облагане 

(228)  Всяка загуба от данъци в резултат на освобождаването от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и 
роялти през периода от 1 януари 2011 г. до деня, предшестващ влизането в сила на съответните изменения, 
поставили доходите от пасивни лихви и роялти в приложното поле на данъчното облагане, следва да бъде 
възстановена, доколкото доходите са начислявани в Гибралтар или произлизащи от Гибралтар (110). 

(229)  Както е обяснено в съображение 82, за доходите от роялти, получени от гибралтарско предприятие, се счита, че 
се начисляват в Гибралтар и произлизат от Гибралтар. Органите на Обединеното кралство трябва следователно да 
бъдат задължени да възстановят загубата от данъци от всяко гибралтарско предприятие, което е получавало доходи 
от роялти през периода от 1 януари 2011 г. до 31 декември 2013 г. 

(230)  Относно доходите от пасивни лихви, получени от гибралтарски предприятия през периода от 1 януари 2011 г. до 
30 юни 2013 г., за да определят дали тези доходи се начисляват в Гибралтар или произлизат от Гибралтар, 
органите на Обединеното кралство трябва да приложат правилото за „местоположение на заема“, описано в 
съображение 82, в съответствие с принципа на териториалност. 

(231)  Когато органите на Обединеното кралство стигнат до заключението, че доходите от пасивни лихви са били 
начислени в Гибралтар или са произлезли от Гибралтар, загубата от данъци в резултат на необлагането на тези 
доходи следва да бъде възстановена от въпросното предприятие. 

10.2. Възстановяване на помощта, предоставена на петте гибралтарски предприятия във връзка с 
участието им в нидерландски СV 

(232)  От органите на Обединеното кралство следва да се изиска да отменят практиката на необлагане с данък на дяла на 
всяко от гибралтарските предприятия, посочени в съображение 160, от доходите от роялти и пасивни лихви, 
генерирани от нидерландското СV, в което участва предприятието. 

(233)  От органите на Обединеното кралство следва освен това да се изиска да възстановят загубата от данъци от тези пет 
гибралтарски предприятия в резултат на необлагането на техните дялове от доходите от роялти и пасивни лихви, 
генерирани от съответните нидерландски СV. 

(234)  Възстановяването следва да покрие загубата от данъци през периода от 1 януари 2011 г. до датата, на която 
органите на Обединеното кралство отменят практиката на необлагане с данък на доходите на гибралтарските 
предприятия в резултат от участието им в нидерландските СV, както е посочено в съображение 232. 

(235)  По отношение на доходите от роялти на гибралтарските предприятия в резултат от участието им в 
нидерландските СV, органите на Обединеното кралство следва да възстановят сумите, отговарящи на загубата от 
данъци във връзка с тези доходи през целия период, определен в предходното съображение. 

(236)  По отношение на доходите от пасивни лихви на гибралтарските предприятия в резултат от участието им в 
нидерландските СV, помощта трябва да бъде възстановена от тези гибралтарски предприятия, както следва: 

—  за периода от 1 януари 2011 г. до 30 юни 2013 г. органите на Обединеното кралство следва първо да 
определят дали лихвите са начислявани в Гибралтар или са произлезли от Гибралтар. Тази оценка следва да се 
извърши, като се приложи правилото за „местоположение на заема“, описано в съображение 82. Доколкото 
доходите са начислявани в Гибралтар или са произлезли от Гибралтар, органите на Обединеното кралство 
следва да възстановят загубата от данъци в резултат на необлагането на тези доходи. 

—  за периода от 1 януари 2014 г. насетне органите на Обединеното кралство следва да възстановят загубата от 
данъци в резултат на необлагането на тези доходи, ако доходите възлизат на не по-малко от 100 000 GBP 
годишно от всяко предприятие източник. 
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(110) Както е обяснено в съображение 144 от настоящото решение, всяка помощ, предоставена въз основа на 34-те данъчни становища във 
връзка с данъчното третиране на пасивни доходи (през периода преди влизането в сила на измененията от 2013 г.), се разглежда като 
част от схемата за помощи, посочена в раздел 7, и може да включва помощ, която трябва да бъде възстановена в съответствие със 
съображения 229 и 230. 



(237)  С оглед на констатациите в съображенията от раздел 8.3.2 Комисията смята, че Обединеното кралство следва, на 
първо място, да възстанови неправомерната и несъвместимата помощ, предоставена на гибралтарските предприятия 
от тези гибралтарски предприятия. Ако се окаже невъзможно да бъде възстановена пълната сума на помощта от 
съответното гибралтарско предприятие, Обединеното кралство следва да възстанови останалата сума от тази помощ 
от други образувания, образуващи отделна икономическа единица с това гибралтарско предприятие, а именно 
съответните нидерландски ВV, нидерландски СV или предприятието майка на гибралтарското предприятие, за да 
се гарантира, че предоставеното предимство е премахнато и че възстановяването е довело до възвръщане на 
съществувалото преди това положение на пазара. 

11. ЗАКОНОДАТЕЛНИ И РЕГУЛАТОРНИ ИЗМЕНЕНИЯ, ПРИЕТИ В ГИБРАЛТАР 

(238)  Въпреки че в повечето случаи предоставянето на данъчни становища, попадащи в обхвата на официалното 
производство, не е довело да предоставяне на държавна помощ, разследването на Комисията установи определени 
слаби страни в данъчната система, действаща в Гибралтар, които биха могли да бъдат използвани от многона­
ционални компании за целите на данъчното планиране. По-специално тя установи, че териториалната система на 
данъчно облагане, действаща в Гибралтар, може да създаде възможности за трансгранично данъчно планиране (със 
значителен риск от необлагане с данък на печалбите на съответните предприятия в Гибралтар и в държавите, 
където в действителност се осъществяват дейностите). Освен това Комисията установи, че териториалната система 
би могла евентуално да предостави голяма оперативна самостоятелност на данъчните органи при липсата на ясни 
указания относно начина за практическото прилагане на принципа на териториалност. 

(239)  Освен това разследването разкри някои слаби страни в процедурата за предоставяне на данъчни становища, и по- 
специално липсата на предписана процедура с ясни изисквания както за заявителя, така и за данъчните органи, и 
липсата на процедури за адекватни предварителни и последващи проверки. 

(240)  И накрая, слаби страни бяха установени и във връзка с общата разпоредба срещу избягването на данъци, 
включително правилата за трансферно ценообразуване, предвидени в раздел 40 към IТА 2010, тъй като 
прилагането на разпоредбата зависи от съществуването на „изкуствена конструкция“. 

(241)  Нито една от тези слаби страни не представлява държавна помощ сама по себе си. При липсата обаче на 
подходящи мерки за отстраняване на тези слабости е възможно данъчните органи да се ползват с прекомерна 
степен на оперативна самостоятелност при ефективното прилагане на правилата, което може да повиши риска от 
предоставяне на държавна помощ. Освен това тези слаби страни допринесоха за съмненията, изложени от 
Комисията в Решението за разширяване на производството. 

(242)  С оглед на отстраняването на тези слабости правителството на Гибралтар се съгласи да въведе законодателни и 
регулаторни промени във връзка с тяхната процедура за издаване на данъчни становища, принципа на терито­
риалност и правилата против злоупотреба/за трансферно ценообразуване. Комисията смята, че тези промени, 
приети през октомври 2018 г., представляват важна стъпка към подобряване на прозрачността и намаляване на 
оперативната самостоятелност при прилагането на правилата на Гибралтар за данъчно облагане. 

(243)  Промените, публикувани и приети на 25 октомври 2018 г., могат да се обобщят, както следва: 

—  приемане на указания (111) относно прилагането на принципа на териториалност с привеждане на конкретни 
примери за широк набор от дейности и въвеждане на категорични изисквания за мониторинг на предприятия, 
които не подлежат на данъчно облагане в Гибралтар; 

—  приемане на законодателни и нормативни актове (112) относно процедурните аспекти на данъчните становища, 
включително следните изисквания: 1) заявката за данъчно становище трябва да включва подробно описание на 
стопанските дейности с ясно указание за мястото, където тези дейности се осъществяват; 2) данъчното 
становище може да се предостави само за срок от максимум три години и трябва да включва пълно описание 
на основанията, на които се дава, включително, когато е приложимо, обстоен анализ на трансферното 
ценообразуване; 3) въвеждане на система както за предварителни, така и за последващи проверки на данъчните 
становища; и 4) публикуване от данъчните органи най-малко един път годишно на анонимни обобщения на 
данъчни становища или резюмета; 
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(111) Вж. „Guidance Accrued and Derived 2018“ (Указания за начисляване и произход, 2018 г.). Пълният текст може да се намери тук: 
https://www.gibraltar.gov.gi/new/downloads-ito 

(112) Вж. „Income Tax (Tax Rulings) Rules 2018“ (Правила за облагане на доходите (данъчни становища), 2018 г.). Пълният текст може да се 
намери тук: http://www.gibraltarlaws.gov.gi/articles/2018s227.pdf Вж. също „Guidance on Tax Rulings (Procedure) 2018“ (Насоки 
относно данъчните становища (процедура), 2018 г.), пълният им текст може да се намери тук: https://www.gibraltar.gov. 
gi/new/downloads-ito 

https://www.gibraltar.gov.gi/new/downloads-ito
http://www.gibraltarlaws.gov.gi/articles/2018s227.pdf
https://www.gibraltar.gov.gi/new/downloads-ito
https://www.gibraltar.gov.gi/new/downloads-ito


—  приемане на законодателство за изменение на IТА 2010 (113) с цел да се гарантира, че разпоредбата срещу 
избягването на данъци и правилата за трансферното ценообразуване се прилагат независимо от това дали 
съответната конструкция е изкуствена, или не. 

(244)  И накрая, уместно е да се отбележи също така, че Гибралтар е приел изменение на раздел 29 от IТА 2010 (114), с 
което се изисква от всички предприятия, регистрирани в Гибралтар, да подават данъчна декларация независимо от 
това дали имат доходи, които се начисляват в Гибралтар и произлизат от Гибралтар, и от това дали са подали 
заявка за данъчно становище. Изменението влезе в сила на 1 януари 2016 г. 

12. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

(245)  Комисията установява, че Обединеното кралство е приложило неправомерно в Гибралтар схемата за освобождаване 
от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти в нарушение на член 108, параграф 3 от ДФЕС. 
Комисията установява също така, че тази схема е държавна помощ, която е несъвместима с вътрешния пазар по 
смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

(246)  Комисията смята, че данъчното третиране, предоставено от правителството на Гибралтар въз основа на данъчните 
становища в полза на пет гибралтарски предприятия в съдружие с нидерландско командитно дружество (Comman­
ditaire Vennootschappen), получаващо доходи от роялти и пасивни лихви, представлява индивидуални мерки за 
държавна помощ, които са приложени неправомерно в нарушение на член 108, параграф 3 от ДФЕС и които са 
несъвместими с вътрешния пазар по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

(247)  От Обединеното кралство следва да се изиска да възстанови държавната помощ от бенефициерите по силата на 
член 16 от Процедурния регламент. Обединеното кралство следва също така да гарантира, че в бъдеще няма да се 
предоставя допълнителна помощ на бенефициерите, нито на предприятия от тяхната група, в резултат на освобо­
ждаване от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви и роялти или на данъчното третиране, определено в 
оспорваните данъчни становища. 

(248)  Тъй като на 29 март 2017 г. Обединеното кралство изпрати уведомление за намерението си да напусне 
Европейския съюз съгласно член 50 от Договора за Европейския съюз, Договорите ще престанат да се прилагат за 
Обединеното кралство, считано от датата на влизане в сила на споразумението за оттегляне, или при липса на 
такова, две години след уведомлението, освен ако Европейският съвет в съгласие с Обединеното кралство не реши 
да удължи този срок. В резултат на това и без да се засягат разпоредбите на споразумението за оттегляне, 
настоящото решение се прилага само докато Обединеното кралство престане да бъде държава членка. 

ПРИЕ НАСТОЯЩОТО РЕШЕНИЕ: 

Член 1 

1. Схемата за държавна помощ под формата на освобождаване от данъчно облагане на доходите от пасивни лихви, 
приложима в Гибралтар съгласно Закона за данъчно облагане на доходите от 2010 г. между 1 януари 2011 г. и 30 юни 
2013 г. и неправомерно въведена в действие от Гибралтар в нарушение на член 108, параграф 3 от ДФЕС, е несъвместима 
с вътрешния пазар по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

2. Схемата за държавна помощ под формата на освобождаване от данъчно облагане на доходите от роялти, приложима 
в Гибралтар съгласно Закона за данъчно облагане на доходите от 2010 г. между 1 януари 2011 г. и 31 декември 2013 г. 
и неправомерно въведена в действие от Гибралтар в нарушение на член 108, параграф 3 от ДФЕС, е несъвместима с 
вътрешния пазар по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

Член 2 

Индивидуалните държавни помощи, предоставени от правителството на Гибралтар въз основа на данъчните становища 
(посочени в приложението като данъчни становища № 83, 84, 139, 140 и 144) в полза на пет гибралтарски 
предприятия в съдружие с нидерландско командитно дружество (Commanditaire Vennootschappen), получаващо доходи от 
роялти и пасивни лихви, които са били неправомерно въведени в действие от Обединеното кралство в нарушение на член 
108, параграф 3 от ДФЕС, са несъвместими с вътрешния пазар по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 
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(113) Вж.„Income Tax (Amendment) Regulations 2018“ (Нормативни актове за облагане на доходите (изменения), 2018 г.). Пълният текст 
може да се намери тук: http://www.gibraltarlaws.gov.gi/articles/2018=228.pdf 

(114) Закон за облагане на доходите (изменение) 2015 от 6 август 2015 г. 

http://www.gibraltarlaws.gov.gi/articles/2018=228.pdf


Член 3 

1. Практиката за данъчните становища съгласно Закона за данъчно облагане на доходите от 2010 г. не представлява 
схема за държавна помощ по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

2. 126-те данъчни становища, изброени в приложението към настоящото решение, различни от петте данъчни 
становища, включени в обхвата на член 2, и 34-те данъчни становища, посочени в съображение 144 (115), не предста­
вляват индивидуални държавни помощи по смисъла на член 107, параграф 1 от ДФЕС. 

Член 4 

1. Членове 1 и 2 от настоящото решение не се прилагат за индивидуална помощ, предоставена въз основа на схемите 
за помощ, посочени в член 1, нито въз основа на данъчните становища, посочени в член 2, ако към момента на предоста­
вянето на индивидуалната помощ тя е изпълнявала условията, определени от регламента, приет в съответствие с член 2 от 
Регламент (ЕО) № 994/98 на Съвета (116), който е бил приложим към момента на предоставянето на помощта. 

2. За целите на настоящия член и на член 5 се счита, че индивидуална помощ се предоставя на разположение на 
бенефициера, за всяка данъчна година, в деня, в който загубата от данъци за тази данъчна година в резултат на схемите за 
помощ, посочени в член 1, или на данъчните становища, посочени в член 2, би станала дължима в отсъствието на тази 
схема или на това данъчно становище. 

Член 5 

1. Обединеното кралство възстановява цялата несъвместима помощ, предоставена въз основа на схемите, посочени в 
член 1, или въз основа на данъчните становища, посочени в член 2, от бенефициерите на тази помощ. 

2. Всяка индивидуална помощ, предоставена въз основа на данъчните становища, посочени в член 2, която не може да 
бъде възстановена от въпросното гибралтарско предприятие, се възстановява от други образувания, образуващи отделна 
икономическа единица с това гибралтарско предприятие, а именно съответните нидерландски ВV, нидерландски СV или 
предприятието майка на гибралтарското предприятие. 

3. Върху сумите, подлежащи на възстановяване, се начислява лихва, считано от датата, на която те са били 
предоставени на разположение на бенефициерите, до тяхното действителното възстановяване. 

4. Лихвата се изчислява с натрупване в съответствие с глава V от Регламент (ЕО) № 794/2004 на Комисията (117). 

5. Обединеното кралство спира да предоставя помощта въз основа на схемите за помощ, посочени в член 1, или на 
данъчните становища, посочени в член 2, считано от датата, на която е уведомено за настоящото решение. 

Член 6 

1. Възстановяването на помощта в съответствие с член 5 е незабавно и ефективно. 

2. Обединеното кралство гарантира изпълнението на настоящото решение в срок от четири месеца, считано от датата, 
на която е уведомено за него. 

Член 7 

1. В срок от два месеца от датата на уведомяването за настоящото решение Испания подава следната информация до 
Комисията: 

а)  оценка за всяко гибралтарско предприятие, което е генерирало доходи от пасивни лихви през периода от 1 януари 
2011 г. до 30 юни 2013 г., за това дали тези доходи от лихви са начислявани в Гибралтар или са произлезли от 
Гибралтар въз основа на правилото за „местоположение на заема“; 
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(115) 34-те данъчни становища (посочени в приложението като становища №№ 7, 33, 35, 45, 47, 57, 58, 81, 82, 86, 89, 95, 100, 104, 105, 
106, 107, 108, 109, 110, 111, 113, 114, 120, 121, 122, 123, 126, 127, 128, 129, 130, 131 и 158) се отнасят до данъчното третиране 
на пасивните доходи. Помощта във връзка с тези данъчни становища (през периода преди влизането в сила на измененията от 2013 г.) е 
разгледана в член 1 от настоящото решение. 

(116) Регламент (ЕО) № 994/98 на Съвета от 7 май 1998 г. по прилагането на членове 92 и 93 от Договора за създаване на Европейската 
общност към някои категории хоризонтална държавна помощ (ОВ L 142, 14.5.1998 г., стр. 1). 

(117) Регламент (ЕО) № 794/2004 на Комисията от 21 април 2004 г. за прилагането от Регламент (ЕО) № 659/1999 на Съвета относно 
определянето на подробни правила за прилагането на член 93 от Договора за ЕО (ОВ L 140, 30.4.2004 г., стр. 1). 



б)  списък на бенефициерите, които са получили помощ въз основа на схемите за помощ, посочени в член 1, заедно със 
следната информация за всеки от тях и за всяка относима данъчна година: 

—  общата сума на получените печалби (с посочване поотделно на печалбите, получени от доходи от роялти, и на 
печалбите, получени от доходи от пасивни лихви), данъчната основа, приложимата ставка за данък върху дохода, 
сумата на платения данък върху дохода и сумата на загубата от данъци; 

—  общата сума на получената помощ; 

в)  следната информация за всяко от петте гибралтарски предприятия, които са получили помощ въз основа на данъчните 
становища, посочени в член 2, и за всяка относима данъчна година: 

—  сумата на получените печалби (с посочване поотделно на печалбите, получени от доходи от роялти, и на 
печалбите, получени от доходи от пасивни лихви), данъчната основа, приложимата ставка за данък върху дохода, 
сумата на платения данък върху дохода и сумата на загубата от данъци; 

—  общата сума на получената помощ; 

г)  общата сума (главница и лихви), която да бъде възстановена от всеки бенефициер (за всички данъчни години, които са 
обект на възстановяване); 

д)  подробно описание на вече предприетите и предвидените мерки с цел изпълнение на настоящото решение; 

е)  документи, доказващи, че на бенефициерите е изпратено разпореждане за възстановяване. 

2. Обединеното кралство уведомява редовно Комисията за напредъка в прилагането на националните мерки, които са 
предприети с цел изпълнение на настоящото решение, до пълното възстановяване помощта в съответствие с член 5. При 
поискване от страна на Комисията то предоставя на Комисията информация за вече предприетите и планираните 
национални мерки с цел спазване на настоящото решение. 

Член 8 

Адресати на настоящото решение са Обединеното кралство Великобритания и Северна Ирландия. 

Съставено в Брюксел на 19 декември 2018 година. 

За Комисията 
Margrethe VESTAGER 

Член на Комисията  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

Наименование на предприя­
тието 

Дата на предос­
тавяне Описание на дейностите Класификация на данъчното становище (с оглед на раздел 8.2.1) 

1. KaiRo Management 
Limited 

7.1.2011 г. Консултантски услуги, 
свързани с управление 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

2. Thurlestone Shipping 
(Overseas) Limited 

10.1.2011 г. Услуги, посредничество 
при корабоплаване 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

3. Mina Corp Limited 10.1.2011 г. Търговия, продажба на 
нефтени продукти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

4. Red Star Enterprises 
Limited 

10.1.2011 г. Търговия, продажба на 
нефтени продукти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

5. BO (Middle East) 
Limited 

12.1.2011 г. Търговия, внос на 
мебели 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

6. THE One (Middle 
East) Limited 

12.1.2011 г. Търговия, внос на 
мебели 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

7. THE One Retail 
Network 
(International) Limited 

12.1.2011 г. Холдинг, лицензиране 
на интелектуална 
собственост 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

8. THE One Music 
Limited 

12.1.2011 г. Търговия, производство 
и продажба на CD 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

9. Потенциално 
предприятие 

12.1.2011 г. Холдинг, лицензиране 
на интелектуална 
собственост 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

10. Link Holdings 
(Gibraltar) Limited 

14.1.2011 г. Търговия, приходи от 
наеми 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

11. European Mail 
Union Limited 

28.1.2011 г. Търговия, предоставяне 
на препращане на поща 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

12. Ansellia Aviation 
Limited 

31.1.2011 г. Холдингово дружество 
за активи, имущество 
(въздухоплавателни 
средства) 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

13. Потенциално 
предприятие 

4.2.2011 г. Бенефициер в тръст Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

14. Потенциално 
предприятие 

7.2.2011 г. Предоставяне на заем(и) Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

15. Zartello Limited 7.2.2011 г. Търговия, маркетинг 
услуги 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

16. Gol International 
Limited 

10.2.2011 г. Търговия, спортен агент Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

17. Graf Von Bismark 
and Associated 
Limited 

21.2.2011 г. Търговия, управители по 
предоставяне на активи 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 
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Наименование на предприя­
тието 

Дата на предос­
тавяне Описание на дейностите Класификация на данъчното становище (с оглед на раздел 8.2.1) 

18. Medifour Limited 25.2.2011 г. Търговия, продажба на 
лекарствени продукти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

19. Current Technology 
(Europe) Limited 

25.2.2011 г. Търговия, маркетинг Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

20. Corporate 
Consultants Limited 

25.2.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

21. Alphasol Limited 25.2.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

22. Akasha Charters 
Limited 

25.2.2011 г. Търговия, чартиране на 
яхти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

23. Osato Industries 
Limited 

28.2.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

24. Gambit Management 
Services Limited 

1.3.2011 г. Холдингово дружество 
за имущество и 
консултантски дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

25. Greatheart 
Underwriting 
Limited 

4.3.2011 г. Инвестиционно 
холдингово дружество 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

26. UNILOG, United 
Logistics & Shipping 
Operators Limited 

9.3.2011 г. Търговия, управление на 
морски превозвачи 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

27. Continental 
Maritime Limited 

15.3.2011 г. Предоставяне на заем(и) Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

28. Baby Basics Limited 15.3.2011 г. Търговия, маркетинг Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

29. Baby Basics (Iberia) 
Limited 

15.3.2011 г. Търговия, маркетинг и 
продажби, обучение 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

30. Baby Basics 
(International) 
Limited 

15.3.2011 г. Търговия, 
разпространение на 
продукти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

31. Baby Basics 
(International) 
Limited 

15.3.2011 г. Търговия, маркетинг и 
продажби, обучение 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

32. Family Roots Limited 15.3.2011 г. Търговия, маркетинг Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

33. Western 
Mediterranean 
Holdings Limited 

16.3.2011 г. Инвестиционно 
холдингово дружество 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

34. M. Benady & 
Company (Gibraltar) 
Limited 

16.3.2011 г. Търговия, услуги по 
управление 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

35. Prime Ideas Limited 18.3.2011 г. Холдингово дружество 
за права върху 
интелектуална 
собственост 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 
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36. Hattrick Limited 21.3.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и съвети 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

37. Tubingen Limited 22.3.2011 г. Холдингова компания за 
активи, моторни яхти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

38. Channel Energy 
(Eire) Limited 

24.3.2011 г. Търговия, складиране и 
обработка на нефт 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

39. Crane Trading 
Corporation Limited 

24.3.2011 г. Търговия, двигатели Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

40. Europe Income Real 
Estate Limited 

25.3.2011 г. Предоставяне на заем(и) Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

41. IMAAG Limited 25.3.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и съвети 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

42. Потенциално 
предприятие 

28.3.2011 г. Търговия, маркетингови 
услуги 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

43. Jonsden Properties 
Limited 

28.3.2011 г. Търговия, маркетингови 
услуги 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

44. Ellise Trading Group 
Limited 

28.3.2011 г. Холдингова компания за 
права върху 
интелектуална 
собственост 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

45. Kamakura 
Investments Limited 

29.3.2011 г. Инвестиционна 
холдингова компания 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

46. Потенциално 
предприятие 

1.4.2011 г. Търговия, реклама Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

47. Roxbury Limited 1.4.2011 г. Холдингова компания за 
патенти и марки 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

48. Roger Bullivant 
Holdings Limited 

1.4.2011 г. Холдингово дружество 
на групата 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

49. Horizon Ventures 
Limited 

1.4.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

50. Nidham Holdings 
Limited 

1.4.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

51. AMD Limited 1.4.2011 г. Търговия, продажба на 
селскостопански 
продукти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

52. Cookstown 
Properties Limited 

5.4.2011 г. Холдингово дружество 
за акции 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

53. Burlington English 
Limited 

7.4.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и съвети 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

54. Burlington 
Marketing Limited 

7.4.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и съвети 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 
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55. Burlington English 
Limited 

11.4.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и съвети 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

56. Burlington 
Marketing Limited 

11.4.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и съвети 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

57. Eastcheap Trading 
Corporation Limited 

14.4.2011 г. Предоставяне на заем(и) Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

58. Horizon Ventures 
Limited 

14.4.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

59. Keystone Shipping 
Limited 

4.5.2011 г. Търговия, чартиране на 
беърбоут 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

60. World Rugby League 
(Europe) Limited 

6.5.2011 г. Търговия, маркетингови 
услуги 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

61. World Rugby League 
Limited 

6.5.2011 г. Търговия, маркетингови 
услуги 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

62. Lobric Properties 
Limited 

6.5.2011 г. Търговия, продажба на 
селскостопански 
продукти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

63. Bushman Limited 6.5.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

64. Key Retail 
Technologies Limited 

9.5.2011 г. Услуги, управление и 
консултантски дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

65. Kinsman Trustees 
Limited 

11.5.2011 г. Услуги, осигуряване на 
попечители 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

66. Amicus Trustees 
Limited 

11.5.2011 г. Услуги, осигуряване на 
попечители 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

67. Benamara Limited 11.5.2011 г. Инвестиционна 
холдингова компания 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

68. Kamakura 
Investments Limited 

11.5.2011 г. Инвестиционна 
холдингова компания 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

69. Nightingale 
Investments Limited 

11.5.2011 г. Търговия, доставки на 
оборудване за нефт и газ 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

70. JST (International) 
Company Limited 

11.5.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и съвети 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

71. The Consultants 
Limited 

11.5.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и съвети 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

72. Birchall Properties 
Limited 

17.5.2011 г. Предоставяне на заем(и) Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

73. Cookstown 
Properties Limited 

19.5.2011 г. Холдингово дружество 
за имущество и 
инвестиции 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

7.5.2019 г. L 119/195 Официален вестник на Европейския съюз BG    



Наименование на предприя­
тието 

Дата на предос­
тавяне Описание на дейностите Класификация на данъчното становище (с оглед на раздел 8.2.1) 

74. Paramount 
Healthcare 
Consulting Limited 

20.5.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

75. Swerford Holdings 
Limited 

20.5.2011 г. Търговия, игри Данъчното становище се отнася до въпроси с данък, дължим за 
лични доходи, и не включва в обхвата си предприятие, подле­
жащо на корпоративно данъчно облагане 

76. Orios Limited 23.5.2011 г. Търговия, онлайн 
търговец на дребно за 
цветя и подаръци 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

77. Bushman Limited 23.5.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

78. Nautilus Limited 1.6.2011 г. Холдингово дружество 
за активи, моторни яхти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

79. Salamba Shipping 
Limited 

1.6.2011 г. Холдингово дружество 
за активи, моторни яхти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

80. Repset Limited 1.6.2011 г. Холдингово дружество 
на групата 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

81. McWane (Gibraltar) 
Holdings Limited 

2.6.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

82. McWane (Gibraltar) 
Limited 

2.6.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

83. Heidrick and 
Struggles (Gibraltar) 
Holdings Limited. 

2.6.2011 г. Предоставяне на заем(и) Оспорвано данъчно становище 

84. Heidrick and 
Struggles (Gibraltar) 
Limited. 

Limited, GibCo2) 

2.6.2011 г. Предоставяне на заем(и) Оспорвано данъчно становище 

85. Walstead Limited 8.6.2011 г. Търговия, маркетинг, 
продажби и изследвания 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

86. Meritas (Gibraltar) 
Holdings Limited 

8.6.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

87. Perpetual Systems 
Limited 

9.6.2011 г. Търговия в Гибралтар Данъчното становище се отнася до въпроси с данък, дължим за 
лични доходи, и не включва в обхвата си предприятие, подле­
жащо на корпоративно данъчно облагане 

88. Loksys 
(International) 
Limited 

15.6.2011 г. Търговия в Гибралтар Данъчното становище се отнася до въпроси с данък, дължим за 
лични доходи, и не включва в обхвата си предприятие, подле­
жащо на корпоративно данъчно облагане 

89. Lawnsvale 
Investments Limited 

16.6.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

90. Oilcom Agency 
Limited 

24.6.2011 г. Търговия, покупко- 
продажба на облекло 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 
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91. CT Marketing 
Limited 

30.6.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и маркетинг 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

92. Navigia Limited 5.7.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

93. Ocean Pride 
Shipping Co. Limited 

5.7.2011 г. Холдингово дружество 
за активи, моторни яхти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

94. Equilibrium 
Management Limited 

11.7.2011 г. Предоставяне на заем(и) Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

95. Taylan Limited 11.7.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

96. Потенциално 
предприятие 

12.7.2011 г. Търговия, обмен на 
валути 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

97. Galva Investments 
Limited 

13.7.2011 г. Инвестиционна 
холдингова компания 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

98. Uniphos Limited 13.7.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и маркетинг 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

99. Потенциално 
предприятие 
(Advisory Limited) 

14.7.2011 г. Предоставяне на заем(и) Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

100. Потенциално 
предприятие 

22.7.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

101. Потенциално 
предприятие 

5.8.2011 г. Търговия, маркетинг Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

102. Hastings Insurance 
Group Limited 

11.8.2011 г. Холдингово дружество 
на групата 

Данъчното становище се отнася до въпроси с данък, дължим за 
лични доходи, и не включва в обхвата си предприятие, подле­
жащо на корпоративно данъчно облагане 

103. Patron Capital G.P. 
III Limited 

17.8.2011 г. Предоставяне на заем(и) Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

104. Vantini Spur 
Limited 

14.9.2011 г. Холдингово дружество 
за права върху 
интелектуална 
собственост 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

105. Tubman 
(International) 
Limited 

14.9.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

106. Tubman (Holdings) 
Limited 

14.9.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

107. Broadstreet 
(Gibraltar) Limited 

30.9.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности и лихви по 
заеми 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

108. Biomet 
(International) 
Limited 

6.10.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 
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109. Biomet (Gibraltar) 
Holdings Limited 

6.10.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

110. Biomet Inc 6.10.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

111. Biomet S.a.r.l 6.10.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

112. Waterside 
(International) 
Limited 

8.11.2011 г. Услуги, съвети по 
управление 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

113. Потенциално 
предприятие 

(International Law 
Firm) 

16.11.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

114. Infor (Gibraltar) 
Limited 

22.11.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

115. Miller International 
Limited 

24.11.2011 г. Търговия, продажба на 
изкопаеми продукти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

116. Tipico Services 
Limited 

29.11.2011 г. Услуги, административна 
помощ 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

117. Select Sports 
Management 
Limited 

16.12.2011 г. Услуги, консултантски 
дейности, футболен 
агент 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

118. Allabroad Limited 16.12.2011 г. Търговия, обучение по 
ветроходство и чартъри 
на яхти 

Подлежи ефективно на данъчно облагане. Доходите са начис­
лени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар и следователно 
подлежат на данъчно облагане в Гибралтар 

119. Потенциално 
предприятие 

16.12.2011 г. Услуги, административна 
помощ 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

120. Delphi Automotive 
Services (Gibraltar) 
Limited 

20.12.2011 г. Дъщерно дружество Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

121. 8F Leasing 
(Gibraltar) Limited 

22.12.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

122. 8F Leasing S.A. 22.12.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

123. 8F leasing 
(Bermuda) Limited 

22.12.2011 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

124. Scan Truck & 
Trailer Rental 
Limited 

3.1.2012 г. Търговия, даване под 
наем на камиони и 
ремаркета 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

125. Matterhorn 
Holdings Limited 

16.1.2012 г. Търговия, продажба на 
материали, свързани с 
ИТ 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 
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126. 8F Leasing 
(Gibraltar) Limited 

3.2.2012 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

127. 8F Leasing 
(Bermuda) Limited 

3.2.2012 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

128. 8F Leasing S.A. 3.2.2012 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

129. 8F Leasing 
(Gibraltar) Limited 

20.2.2012 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

130. 8F Leasing 
(Bermuda) Limited 

20.2.2012 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

131. 8F Leasing S.A. 20.2.2012 г. Предоставяне на заем(и) Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

132. Zaida Company 
Limited 

2.3.2012 г. Търговия, такси и 
комисиони за плащания 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

133. Rowan Gorilla 
V (Gibraltar) 
Limited 

29.3.2012 г. Търговия, оборудване за 
сондажи за нефт 
(чартър) 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

134. Rowan Gorilla VII 
(Gibraltar) Limited 

29.3.2012 г. Търговия, оборудване за 
сондажи за нефт 
(чартър) 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

135. Rowan Cayman 
Limited 

29.3.2012 г. Търговия, оборудване за 
сондажи за нефт 
(чартър) 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

136. Rowan Drilling 
(Gibraltar) Limited 

29.3.2012 г. Търговия, оборудване за 
сондажи за нефт 
(чартър) 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

137. Rowan Drilling 
Norway AS 

29.3.2012 г. Търговия, оборудване за 
сондажи за нефт 
(чартър) 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

138. Kiluya Employment 
Management 
Limited 

3.5.2012 г. Услуги, набиране на 
инженери 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

139. Ash (Gibraltar) One 
Limited 

8.5.2012 г. Дъщерно предприятие 
на химическо дружество 

Оспорвано данъчно становище 

140. Ash (Gibraltar) Two 
Limited 

8.5.2012 г. Дъщерно предприятие 
на химическо дружество 

Оспорвано данъчно становище 

141. Потенциално 
предприятие 

12.6.2012 г. Холдингово дружество 
за права върху 
интелектуална 
собственост 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

142. Partner Invest 
Limited 

21.8.2012 г. Търговия, 
инкорпориране на 
предприятия 

Подлежи ефективно на данъчно облагане. Доходите са начис­
лени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар и следователно 
подлежат на данъчно облагане в Гибралтар 

143. Partner Invest 
Limited 

21.8.2012 г. Търговия, 
инкорпориране на 
предприятия 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 
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144. MJN Holdings 
(Gibraltar) Limited 

11.9.2012 г. Дъщерно предприятие в 
групова структура 

Оспорвано данъчно становище 

145. Fidux Trust 
Company Limited 

9.10.2012 г. Търговия, предоставяне 
на удостоверителни 
услуги 

Подлежи ефективно на данъчно облагане. Доходите са начис­
лени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар и следователно 
подлежат на данъчно облагане в Гибралтар 

146. OED Limited 4.1.2013 г. Търговия, разработване 
на софтуерни продукти 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

147. Sunbreeze Limited 12.2.2013 г. Търговия, онлайн 
брокер 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

148. Потенциално 
предприятие 

12.4.2013 г. Холдингово дружество 
за права върху 
интелектуална 
собственост 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

149. Promo 6000 
International 
Limited 

22.4.2013 г. Търговия, маркетинг и 
реклама 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

150. Visavi 5x5 Limited 22.4.2013 г. Търговия, портали чрез 
интернет страници 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

151. Visavi Activities 
Limited 

22.4.2013 г. Холдингово дружество 
за акции 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

152. Visavi Spins 
Limited 

22.4.2013 г. Търговия, портали чрез 
интернет страници 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

153. Visavi Portals 
Limited 

22.4.2013 г. Търговия, портали чрез 
интернет страници 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

154. Потенциално 
предприятие 

10.5.2013 г. Холдингово дружество 
за права върху 
интелектуална 
собственост 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

155. Scanlan Worldwide 
Limited 

21.5.2013 г. Търговия, покупки, внос 
и износ 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

156. Rebecca (Holdings) 
Limited 

10.6.2013 г. Предоставяне на заем(и) Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

157. IAPA (Global) 
Limited 

24.6.2013 г. Търговия, 
застрахователно 
покритие на основна 
полица 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

158. Collinson Group 
(Trademarks) 
Limited 

24.6.2013 г. Холдингово дружество 
за права върху 
интелектуална 
собственост 

Освобождаване за пасивни лихви. Положението е нормализи­
рано след законодателни промени или прекратени дейности. 

159. Rebecca (Holdings) 
Limited 

28.6.2013 г. Предоставяне на заем(и) Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

160. Innophus 
(Gibraltar) Limited 

2.8.2013 г. Търговия, промишлено 
производство 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

161. Stabalis Limited 22.11.2013 г. Услуги, предоставяне на 
консултантски услуги в 
рамките на групата 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 
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Наименование на предприя­
тието 

Дата на предос­
тавяне Описание на дейностите Класификация на данъчното становище (с оглед на раздел 8.2.1) 

162. J Domains Limited 20.12.2013 г. Услуги, управление на 
продажби на домейни 

Прилагане на принципа на териториалност. Няма доходи, на­
числени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар. 

163. Потенциално 
предприятие 

23.12.2013 г. Търговия, доставки на 
стоки 

Предприятието не е създадено, дейности не са осъществени или 
предприятието е било „спящо дружество“ 

164. Потенциален 
имигрант 

23.12.2013 г. Наето лице Данъчното становище се отнася до въпроси с данък, дължим за 
лични доходи, и не включва в обхвата си предприятие, подле­
жащо на корпоративно данъчно облагане 

165. British Virgin 
Islands Company 

23.12.2013 г. Търговия, предоставяне 
на цифрови продукти, 
като учебни курсове 
онлайн 

Подлежи ефективно на данъчно облагане. Доходите са начис­
лени в Гибралтар или произлезли от Гибралтар и следователно 
подлежат на данъчно облагане в Гибралтар 

Забележка: номерацията на предприятията е по номерацията от приложението от Решението за разширяване на производството. 
За пълнота в таблицата са включени петте оспорвани данъчни становища с номера 83, 84, 139, 140 и 144.   
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