
— Второ, Общият съд е приел погрешно, че ролята на Комисията при разглеждането на икономическите условия е чисто 
процесуална по естество.

— Трето, Общият съд е счел погрешно, че решението от 11 май 2006 г. по дело Friesland Coberco Dairy Foods (C-11/05) е 
обвързващ правен прецедент за тълкуването на член 259, параграф 5 МКС АИ (2).

— Четвърто, Общият съд е допуснал грешка, като не е приел административното споразумение от септември 2016 г. за 
прилагането на член 211, параграф 6 МКС и член 259 МКС АИ като доказателство за обвързващото естество на 
заключението на Комисията относно икономическите условия.

— Пето, Общият съд е допуснал грешка като не е приел, че жалбоподателите са били пряко и лично засегнати от 
заключението на Комисията относно икономическите условия.

(1) Регламент (ЕС) № 952/2013 на Европейския парламент и на Съвета от 9 октомври 2013 година за създаване на Митнически кодекс на 
Съюза (МКС) (ОВ L 269, 2013 г., стр. 1 и поправки в OB L 287, 29.10.2013 г., стр. 90; ОВ L 267, 30.9.2016 г., стр. 2—6).

(2) Регламент за изпълнение (ЕС) 2015/2447 на Комисията от 24 ноември 2015 година за определяне на подробни правила за 
прилагането на някои разпоредби на Регламент (ЕС) № 952/2013 на Европейския парламент и на Съвета за създаване на Митнически 
кодекс на Съюза (ОВ L 343, 2015 г., стр. 558 и поправки в ОВ L 87, 2.4.2016 г., стр. 35; ОВ L 101, 13.4.2017 г., стр. 198—205; 
OB L 157, 20.6.2018 г., стр. 27—33).
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Преюдициални въпроси

1) Трябва ли член 5 от Директива 2003/88/ЕО (1) на Европейския парламент и на Съвета от 4 ноември 2003 година 
относно някои аспекти на организацията на работното време да се тълкува в смисъл, че не допуска национална правна 
уредба, която позволява ползването на различните видове специален платен отпуск с цел, различна от почивка, да съвпада 
със седмичната почивка?

2) Трябва ли член 7 от Директива 2003/88/ЕО на Европейския парламент и на Съвета от 4 ноември 2003 година относно 
някои аспекти на организацията на работното време да се тълкува в смисъл, че не допуска национална правна уредба, 
която позволява ползването на различни видове платен отпуск с цел, различна от почивка, отдих и развлечение, да 
съвпада с годишния отпуск?

(1) ОВ L 299, 2003 г., стр. 9; Специално издание на български език, 2007 г., глава 5, том 7, стр. 3.
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