
Определение на Общия съд от 18 януари 2017 г. — Banco Popular Español/EUIPO — Pledgeling (p)

(Дело T-407/16) (1)

(Марка на Европейския съюз — Производство по възражение — Оттегляне на заявката за 
регистрация — Липса на основание за произнасяне по същество)

(2017/C 161/42)

Език на производството: английски

Страни

Жалбоподател: Banco Popular Español, SA (Мадрид, Испания) (представител: M. de Justo Bailey, avocat)

Ответник: Служба на Европейския съюз за интелектуална собственост (представител: D. Botis)

Друга страна в производството пред апелативния състав на EUIPO: Pledgeling LLC (Хюстън, Тексас, САЩ)

Предмет

Жалба срещу решението на втори апелативен състав на EUIPO от 29 април 2016 г. (преписка R 1693/2015-2), постановено 
в производство по възражение между Banco Popular Español, SA и Pledgeling LLC.

Диспозитив

1) Липсва основание за произнасяне по жалбата.

2) Осъжда Banco Popular Español, SA да заплати съдебните разноски.

(1) ОВ C 343, 19.9.2016 г.

Иск, предявен на/Жалба, подадена на 20 март 2017 г. — RW/Комисия

(Дело T-170/17)

(2017/C 161/43)

Език на производството: френски

Страни

Жалбоподател: RW (представители: S. Orlandi и T. Martin, avocats)

Ответник: Европейска комисия

Искания на жалбоподателя

Жалбоподателят иска от Общия съд:

— да отмени решението от 2 март 2017 г., с което жалбоподателят е автоматично пенсиониран, считано от 1 юни 2017 г.;

— да осъди Европейската комисия да заплати съдебните разноски.

Основания и основни доводи

В подкрепа на жалбата си жалбоподателят излага три основания.

1. Първото основание е изведено от явно нарушение на членове 47 и 52 от Правилника, тъй като жалбоподателят все още 
не бил навършил възрастта за автоматично пенсиониране към момента на приемане на обжалваното решение.

2. Второто основание е изведено от незачитане на приложното поле на член 42в от Правилника, тъй като ответникът приел, 
че тази разпоредба се прилагала към длъжностните лица, които макар и да са навършили пенсионна възраст (тоест които 
могат да подадат заявление за пенсиониране, без намаляване на пенсионните им права), не са навършили възрастта, от 
която Органът по назначаване е длъжен (автоматично) да ги пенсионира.
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