
3. Трето основание, изведено от неправомерност при прилагането на членове 107 и 108 ДФЕС, доколкото обжалваното 
решение е прието с необосновано забавяне, което е в разрез с принципа на добра администрация.

(1) ОВ С 52, 2023 г., стр. 10.
(2) Решение (ЕС) 2019/700 на Комисията от 19 декември 2018 година относно държавна помощ SA.34914 (2013/C), приведена в 

действие от Обединеното кралство във връзка с корпоративното данъчно облагане в Гибралтар (нотифицирано под номер С(2018) 
7848) (ОВ L 119, 2019 г., стр. 151).

(3) Регламент (ЕС) 2015/1589 на Съвета от 13 юли 2015 година за установяване на подробни правила за прилагането на член 108 от 
Договора за функционирането на Европейския съюз (ОВ L 248, 2015 г., стр. 9).

Жалба, подадена на 6 февруари 2023 г. — FFPE section Conseil/Съвет

(Дело T-44/23)

(2023/C 179/80)

Език на производството: френски

Страни

Жалбоподател: Fédération de la fonction publique européenne section Conseil (FFPE section Conseil) (Брюксел, Белгия) 
(представители: A. Champetier и S. Rodrigues, адвокати)

Ответник: Съвет на Европейския съюз

Искания

Жалбоподателят моли Общия съд:

— да обяви настоящата жалба за допустима и основателна; вследствие на това,

— да отмени обжалваното решение;

— да осъди ответника за заплати символичната сума от 1 евро за претърпените неимуществени вреди, и

— да осъди ответника да заплати всички съдебни разноски.

Основания и основни доводи

В подкрепа на жалбата си за отмяна на нотата на Съвета от 24 ноември 2022 г., с която той е уведомен за резултатите и 
последиците от процедурата за проверка, започната срещу него в приложение на споразумението от 28 март 2006 г. между 
Съвета на Европейския съюз и синдикалните или професионални организации на персонала на генералния секретариат на 
Съвета (наричано по-нататък „споразумението“), жалбоподателят изтъква две основания.

1. Първо основание: нарушение на споразумението и на писмото за определяне на ресора.

2. Второ основание: нарушение на духа на взаимно лоялно сътрудничество, произтичащ от споразумението, на принципа на 
добра администрация и на принципа на добросъвестно изпълнение на колективните трудови договори.

Жалба, подадена на 16 февруари 2023 г. — Pollinis France/Комисия

(Дело T-94/23)

(2023/C 179/81)

Език на производството: английски

Страни

Жалбоподател: Pollinis France (Париж, Франция) (представител: A. Bailleux, адвокат)

Ответник: Европейска комисия
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