
ОБЩ СЪД

Решение на Общия съд от 13 юли 2022 г. — AI и др./ECDC

(Дело T-864/19) (1)

(Публична служба — Персонал на ECDC — Психически тормоз — Искане за съдействие — 
Предварителни предупреждения — Член 31 от Хартата на основните права — Член 24 от 

Правилника — Обхват на задължението за съдействие — Задължение за полагане на грижа — 
Започване на разследване — Разумен срок — Отговорност — Незаконосъобразност)

(2022/C 359/72)

Език на производството: английски

Страни

Ищци: AI, HV, HW, HY (представители: L. Levi и A. Champetier, адвокати)

Ответник: Европейски център за профилактика и контрол върху заболяванията (представители: J. Mannheim, подпомаган 
от D. Waelbroeck и A. Duron, адвокати)

Предмет

С иска им на основание член 270 ДФЕС, заведен в секретариата на Общия съд на 17 декември 2019 г., ищците искат 
поправянето на вредите, които са претърпели поради, основно, липсата на адекватен отговор на Европейския център за 
профилактика и контрол върху заболяванията (ECDC) що се отнася до поведението на A (началник на отдел) спрямо тях в 
периода между 2012 г. и 2018 г., което те считат за психически тормоз

Диспозитив

1) Отхвърля иска.

2) Всяка страна понася направените от нея съдебни разноски.

(1) ОВ C 61, 24.2.2020 г.

Решение на Общия съд от 13 юли 2022 г. — JC/EUCAP Somalia

(Дело T-165/20) (1)

(Арбитражна клауза — Международен договорно нает служител на EUCAP Somalia — Мисия в 
рамките на Общата външна политика и политика на сигурност — Прекратяване на срочен 
трудов договор по време на срока за изпитване — Уведомяване за прекратяване на договора 

посредством препоръчано писмо с обратна разписка — Изпращане на непълен адрес — Начален 
момент на срока за подаване на вътрешна жалба, предхождаща обжалването по съдебен ред — 

Определяне на приложимото право — Императивни разпоредби на националното трудово 
право — Нищожност на клаузата за изпитване — Нередовно връчване на предизвестие — 

Обезщетение за неспазено предизвестие — Изплащане на възнаграждение с обратно действие — 
Насрещeн иск)

(2022/C 359/73)

Език на производството: френски

Страни

Жалбоподател: JC (представител: A. Van Himst, адвокат)

Ответник: EUCAP Somalia (представител: E. Raoult, адвокат)

19.9.2022 г. BG Официален вестник на Европейския съюз C 359/61



Предмет

С жалбата си на основание член 272 ДФЕС жалбоподателят иска, от една страна, да се обявят за нищожни писмо от 
4 ноември 2019 г. и писмо от 3 декември 2019 г., с които EUCAP Somalia му връчва решението си за прекратяване на 
трудовия му договор, както и ако е необходимо, решението от 24 януари 2020 г., с което се отхвърля подадената от него 
вътрешна недисциплинарна жалба срещу решението за прекратяване на трудовия му договор, връчено с писмо от 3 декември 
2019 г., и от друга страна, да се осъди EUCAP Somalia да му заплати с обратна сила възнаграждението до датата на 
окончателното, редовно и законно прекратяване на договорното му трудово правоотношение

Диспозитив

1) Обявява за нищожно връчването на предизвестие, което се съдържа в писмото от 4 ноември 2019 г.

2) Прекратяването на договора, сключен между EUCAP Somalia и JC на 21 август 2019 г., е редовно, валидно и 
противопоставимо на последния към 5 декември 2019 г. и поражда окончателното си действие в края на срока на 
едномесечното предизвестие, считано от 9 декември 2019 г. съгласно член 18.1 от този договор.

3) Осъжда EUCAP Somalia на заплати на JC, от една страна, сума, съответстваща на възнаграждението му, така както е 
определено в член 12.2 от посочения договор, с изключение на надбавките за дневни разходи, посочени в член 15 от 
договора, за периода от 26 ноември до 8 декември 2019 г. включително, и от друга страна, сума, съответстващата на 
обезщетение за неспазено едномесечно предизвестие, равна на това възнаграждение, за периода от 9 декември 2019 г. до 
9 януари 2020 г., като тези суми следва да се заплатят заедно със законната лихва, която се прилага съгласно белгийското 
право.

4) Отхвърля жалбата в останалата ѝ част.

5) Отхвърля насрещния иск, предявен от EUCAP Somalia.

6) Осъжда EUCAP Somalia да заплати съдебните разноски.

(1) ОВ C 9, 11.1.2021 г.

Решение на Общия съд от 13 юли 2022 г. — JF/EUCAP Somalia

(Дело T-194/20) (1)

(Арбитражна клауза — Международен договорно нает служител на EUCAP Somalia — Мисии в 
рамките на Общата външна политика и политика на сигурност — Неподновяване на трудовия 

договор вследствие на оттеглянето на Обединеното кралство от Съюза — Право на 
изслушване — Равно третиране — Недопускане на дискриминация на основание гражданство — 

Преходен период, предвиден в Споразумението за оттегляне на Обединеното кралство от 
Съюза — Жалба за отмяна — Иск за обезщетение — Актове, които не могат да се разглеждат 

отделно от договора — Недопустимост)

(2022/C 359/74)

Език на производството: английски

Страни

Жалбоподател: JF (представител: A. Kunst, адвокат)

Ответник: EUCAP Somalia (представител: E. Raoult, адвокат)

Предмет

Основното искане на жалбоподателя е, от една страна, да се отменят на основание член 263 ДФЕС уведомлението на EUCAP 
Somalia от 18 януари 2020 г. и писмото от 29 януари 2020 г., с които тя е взела решение да не подновява трудовия му 
договор, и от друга страна, на основание член 268 ДФЕС се иска той да бъде обезщетен за вредите, които е понесъл 
вследствие от тези актове, а при условията на евентуалност, на основание член 272 ДФЕС се иска тези актове да бъдат 
обявени за незаконосъобразни, като бъде обезщетен за претърпените от тях вреди

C 359/62 BG Официален вестник на Европейския съюз 19.9.2022 г.
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