
Решение на Съда (голям състав) от 20 февруари 2018 г. — Кралство Белгия/Европейска комисия

(Дело C-16/16 P) (1)

(Обжалване — Защита на потребителите — Услуги в областта на хазартните игри по 
интернет — Защита на потребителите и играчите и предпазване на малолетните и 

непълнолетните лица от участие в такива игри — Препоръка 2014/478/ЕС на Комисията — 
Правно незадължителен акт на Съюза — Член 263 ДФЕС)

(2018/C 134/03)

Език на производството: нидерландски

Страни

Жалбоподател: Кралство Белгия (представители: L. van den Broeck, M. Jacobs и J. van Holm, подпомагани от 
P. Vlaemminck, B. van Vooren, R. Verbeke и J. Auwerx, advocaten)

Друга страна в производството: Европейска комисия (представители: F. Wilman и H. Tserepa-Lacombe)

Диспозитив

1) Отхвърля жалбата.

2) Осъжда Кралство Белгия да заплати съдебните разноски.

(1) ОВ C 145, 25.4.2016 г.

Решение на Съда (трети състав) от 22 февруари 2018 г. (преюдициално запитване от Tribunal 
Superior de Justicia de Cataluña — Испания) — Jessica Porras Guisado/Bankia SA и др.

(Дело C-103/16) (1)

(Преюдициално запитване — Социална политика — Директива 92/85/ЕИО — Мерки за 
насърчаване подобряването на безопасността и здравето по време на работа на бременни 

работнички и на работнички родилки или кърмачки — Член 2, буква а) — Член 10, точки 1— 
3 — Забрана за уволнение на работничка в периода от началото на бременността до края на 

отпуска ѝ по майчинство — Приложно поле — Изключителни случаи, несвързани с положението 
на бременната работничка — Директива 98/59/ЕО — Колективни уволнения — Член 1, 

параграф 1, буква а) — Причини, несвързани с конкретните работници — Бременна работничка, 
уволнена при колективно уволнение — Мотивиране на уволнението — Предимство на 
работничката да остане на работа — Предимство за преместване на друга работа)

(2018/C 134/04)

Език на производството: испански

Запитваща юрисдикция

Tribunal Superior de Justicia de Cataluña
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