
Civildienesta tiesas (otrā palāta) 2008. gada 22. maija
spriedums — Pascual-García/Komisija

(Lieta F-145/06) (1)

(Civildienests — Vispārējs konkurss — Pielaišanas nosacījumi
— Vajadzīgā profesionālā pieredze — Atteikums pieņemt
darbā rezerves sarakstā iekļautu kandidātu — Atlases komi-

sijas un iecēlējinstitūcijas izvērtēšanas pilnvaras)

(2008/C 209/129)

Tiesvedības valoda — franču

Lietas dalībnieki

Prasītājs: Cesar Pascual-García, Madride (Spānija) (pārstāvji —
B. Cortese un C. Cortese, advokāti)

Atbildētāja: Eiropas Kopienu Komisija (pārstāvji — J. Currall un
M. Velardo)

Priekšmets

Prasība atcelt Komisijas Kopīgā pētniecības centra ģenerāldi-
rektora 2006. gada 7. aprīļa lēmumu neņemt vērā prasītāja
kandidatūru amatam, uz ko attiecas paziņojums par vakanci
COM/2005/2969 — B/3/B*11 — IHCP — Ispra, un
EPSO/B/23/04 konkursa rezerves sarakstā pievienot piezīmi,
informējot Komisijas dienestus, ka prasītājs neatbilst nosacīju-
miem, kas noteikti minētajā paziņojumā par konkursu.

Rezolutīvā daļa:

1) atcelt Eiropas Kopienu Komisijas Kopīgā pētniecības centra (KPC)
ģenerāldirektora 2006. gada 7. aprīļa lēmumu neņemt vērā
Pascual García kandidatūru amatam, uz ko attiecas paziņo-
jums par vakanci COM/2005/2969, un vispārējā konkursa
EPSO/B/23/04 rezerves sarakstā pievienot piezīmi, informējot
dienestus, ka prasītājs neatbilst minētā konkursa nosacījumiem;

2) Eiropas Kopienu Komisija atlīdzina tiesāšanās izdevumus.

(1) OV C 56, 10.3.2007., 42. lpp.

Civildienesta tiesas (otrā palāta) 2008. gada 26. jūnija
spriedums — Joseph/Komisija

(Lieta F-54/07) (1)

(Civildienests — Līgumdarbinieki — Prasības nokavējums —
Neparedzēti apstākļi — Iecelšana amatā — Eiropas Kopienu
Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 3.a, 3.b. un
85. pants — Līguma termiņš — Komisijas 2004. gada
28. aprīļa lēmums par personāla, kas nav pastāvīgie darbi-
nieki, nodarbināšanas maksimālo ilgumu Komisijas dienestos
— 12. pants Vispārīgajos īstenošanos noteikumos (VĪN) attie-
cībā uz procedūrām, kas reglamentē līgumdarbinieku nodarbi-

nāšanu un darbu Komisijā — Vienlīdzīga attieksme)

(2008/C 209/130)

Tiesvedības valoda — franču

Lietas dalībnieki

Prasītāja: Anne Joseph, Damaska (Sīrija) (pārstāvji — N. Lhoëst un
S. Fernandez Menendez, avocats)

Atbildētāja: Eiropas Kopienu Komisija (pārstāvji — G. Berscheid
un L. Lozano Palacios)

Priekšmets

Ar prasītāju kā līgumdarbinieci noslēgtā darba līguma atcelšana
daļā, kurā tā termiņš noteikts nevis uz 3 gadiem, bet gan uz
15 mēnešiem, pamatojoties, pirmkārt, uz Komisijas 2004. gada
28. aprīļa lēmumu par personāla, kas nav pastāvīgi darbinieki,
nodarbināšanas maksimālo ilgumu Komisijas dienestos un,
otrkārt, uz 12. pantu Vispārīgajos īstenošanos noteikumos attie-
cībā uz procedūrām, kas reglamentē līgumdarbinieku nodarbinā-
šanu un darbu Komisijā

Rezolutīvā daļa:

1) noraidīt prasību;

2) katrs lietas dalībnieks sedz savus tiesāšanās izdevumus pats.

(1) OV C 199, 25.8.2008., 50. lpp.
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