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Prasiba, kas celta 2006. gada 25. aprili — Martin Avendano
u.c. pret Komisiju

(Lieta F-45/06)

(2006/C 143/74)

Tiesvedibas valoda — francu

Lietas dalibnieki

Prasitdji: Javier Martin Avendano u.c. (parstavji — S. Rodrigues un
A. Jaume, avocats)

Atbildetaja: Eiropas Kopienu Komisija

Prasitaju prasijumi:

— atcelt iecélginstitcijas atteikumu 2005. paaugstinaSanas
gada ietvaros ieklaut prasitagjus A*10 un B*10 pakapés
paaugstinamo ierédnu saraksta, ka $ads lemums netiesi
izriet no 2005. gada 23. novembra administracijas informa-
cijas Nr. 85-2005;

— noradit iecelgjinstithcijai uz apstridéto 1émumu atcelSanas
sekam un it ipadi uz to, ka prasitaju pakapes ir japarkvali-
ficé attiecigi vai nu A*10 pakapé ar atpaka] ejosu speku
kop$ 2005. gada 1. marta, vai B*10 pakapé ar atpakal ejosu
speku kops 2005. gada 1. janvara;

— pakartoti, pirmkart, uzdot atbildétajai atzit, ka prasitaji
nakama paaugstina§anas reizé€ ir paaugstinami attiecigi
A*10 vai B*10 pakapé, un, otrkart, piespriest atlidzinat
zaud&jumus, kas prasitajiem nodarits, nepaaugstinot vinus
amatd, attiecigi vai nu A*10 pakapé kop$ 2005. gada
1. marta, vai B*10 pakapé kops 2005. gada 1. janvara;

— piespriest Eiropas Kopienu Komisijai atlidzinat tiesasanas
izdevumus.

Pamati un galvenie argumenti

Prasitaji ir ierédni, kuriem agrak bija A7 un B2 pakapes. Péc
jauno Civildienesta noteikumu spéka stasanas vinu pakapes,
pamatojoties uz Civildienesta noteikumu XIII pielikuma
2. pantu, tika attiecigi nomainitas ar A*8 un B*8 pakapém. Vini
apgalvo, ka vinu karjeras tika kavétas sakara ar to, ka jaunaja

klasifikacijas sistéma starp agrakajam pakapém A7 (tagad A*8)
un A6 (tagad A*10), ka ari agrakajam pakapém B2 (tagad B*8)
un B1 (tagad B*10) tika ieklautas papildus pakapes A*9 un B*9.

Pamatojot savu prasibu, prasitdji norada, ka Civildienesta notei-
kumu XIII pielikuma 2. panta piemérosana viniem, neparedzot
ipasus pasakumus, lai atlidzinatu kaité§jumu vinu karjerai, ir
nelikumiga. Sis iebildums par nelikumibu vispirms ir balstits uz
vecas un jaunas karjeras struktiiras vienlidzibas principa —
principa, kam veltits Civildienesta noteikumu 6. pants, —
parkapumu. Piemérojot o pantu, iecélgjinstitiicijai 2005. paaug-
stina$anas gada ietvaros prasitaji bija jaicklauj A*10 un B*10
pakapés paaugstinamo ierédnu saraksta.

Prasitaji ari uzskata, ka, salidzinot ar vinu kolégiem A7 un B2
pakapés, kuri paaugstinati pirms jauno Civildienesta noteikumu
spéka stasanas, vini ir cietusi vienlidzigas attieksmes principa
parkapumu.

Visbeidzot prasitaji norada uz, pirmkart, tiesiskas palavibas, ko
viniem ir radijusi Padomes un Komisijas apgalvojumi par to, ka
jauna karjeras struktiira nepasliktinas vinu darba nosacijumus,
parkapumu un, otrkart, vinu iegiito tiesibu parkapumu, ka ari
pilnvaru parkapumu.

Prasiba, kas celta 2006. gada 4. maija — Skareby pret
Komisiju

(Lieta F-46/06)

(2006/C 143/75)

Tiesvedibas valoda — francu

Lietas dalibnieki

Prasitaja: Carina  Skareby, Biskeka, Kirgiztana (parstavji —
S. Rodrigues un Y. Minatchy, avocats)

Atbildetaja: Eiropas Kopienu Komisija



