
Vaatimukset

— On kumottava vastaajan 15.1.2007 tekemä päätös olla anta-
matta kantajalle hänen vuotta 2003 koskevassa arvioinnis-
saan kolmatta ansiopistettä, ja on kumottava 16.10.2007
tehty vastaajan päätös, jolla hylättiin kantajan 15.1.2007
tehdystä päätöksestä tekemä valitus

— vastaaja on velvoitettava korvaamaan oikeudenkäyntikulut.

Kanne 18.1.2008 — Rosenbaum v. komissio

(Asia F-9/08)

(2008/C 64/115)

Oikeudenkäyntikieli: saksa

Asianosaiset

Kantaja: Eckehard Rosenbaum (Bonn, Saksa) (edustaja: Rechtsan-
walt H.-J. Rüber)

Vastaaja: Euroopan yhteisöjen komissio

Oikeudenkäynnin kohde ja pääasialliset perusteet

Vastaajan sellaisen päätöksen kumoaminen, jolla kantaja nimitet-
tiin palkkaluokkaan AD 6/2.

Kantajan vaatimukset

— Euroopan komission nimittävän viranomaisen 13.2.2007
tekemä päätös, jolla kantaja nimitettiin palkkaluokkaan
AD 6/2, on kumottava

— on todettava, että kantaja on nimitettävä palkkaluokkaan
AD 9;

— toissijaisesti on todettava, että kantaja on nimitettävä palkka-
luokkaan AD 8;

— erittäin toissijaisesti on todettava, että kantaja on nimitettävä
palkkaluokkaan AD 7;

— vastaaja on velvoitettava saattamaan kantaja taloudellisesti
hänen sääntöjenmukaista palkkaluokkaansa vastaavaan
taloudelliseen asemaan;

— vastaaja on velvoitettava korvaamaan oikeudenkäyntikulut.

Kanne 21.1.2008 — Aayhan ym. v. Euroopan parlamentti

(Asia F-10/08)

(2008/C 64/116)

Oikeudenkäyntikieli: ranska

Asianosaiset

Kantajat: Laleh Aayhan (Strasbourg, Ranska) ym. edustaja: asian-
ajaja R. Blindauer)

Vastaaja: Euroopan parlamentti

Vaatimukset

Euroopan parlamentin 25.10.2007 tekemän sen päätöksen
kumoaminen, jolla hylättiin kantajien 21.6.2007 tekemä oikai-
suvaatimus kaikkien heillä tässä toimielimessä olleiden määrä-
aikaisten työsopimusten uudelleen arvioimiseksi yhdeksi
ainoaksi toistaiseksi voimassa olevaksi sopimukseksi.

Oikeudelliset perusteet ja pääasialliset perustelut

— Nimenomainen hylkäyspäätös, jonka Euroopan parlamentin
pääsihteeri nimittävänä viranomaisena on tehnyt parlament-
tiin 27.6.2007 saapuneesta oikaisuvaatimuksesta, on kumot-
tava.

— Kaikki kantajilla Euroopan parlamentissa olleet määräaikaiset
työsuhteet on katsottava toistaiseksi voimassaoleviksi työ-
sopimuksiksi, jotka jatkuvat 1.1.2007 jälkeenkin.

— Kaikki kantajina olevat toimihenkilöt on palkattava uudel-
leen Euroopan parlamentin palvelukseen toistaiseksi
voimassa oleviin työsuhteisiin.

— Jokaiselle kantajana olevalle toimihenkilölle on myönnettävä
heidän palvelukseen ottamisestaan lähtien kaikkien työs-
kentelyjaksojen osalta korvaus, joka on sen palkallista lomaa
koskevan oikeuden mukainen, joka heillä on työnsä perus-
teella.
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