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(Resolutioner, rekommendationer och yttranden)
RESOLUTIONER

RADET

Resolution frin ridet och foretridarna fér medlemsstaternas regeringar, forsamlade i radet, av den
24 februari 2016 om frimjande av socioekonomisk utveckling och delaktighet i EU genom
utbildning: utbildningens bidrag till den europeiska planeringsterminen 2016

(2016/C 105/01)

EUROPEISKA UNIONENS RAD OCH FORETRADARNA FOR MEDLEMSSTATERNAS REGERINGAR, FORSAMLADE I RADET,

SOM BEAKTAR

— Europeiska kommissionens érliga tillvixtoversikt for 2016: Stirkt dterhdmtning och frimjad konvergens ('),
— Europeiska kommissionens utbildningséversikt 2015 (3), och

— 2015 4rs gemensamma rapport fran rddet och kommissionen om genomforandet av den strategiska ramen for euro-
peiskt utbildningssamarbete (Utbildning 2020) — Nya prioriteringar for det europeiska utbildningssamarbetet (),

ANSER ATT

Europa stdr infér manga och samtidiga samhallsutmaningar,

Europeiska unionens ekonomi som helhet genomgar en madttlig dterhdmtning, men att den finansiella och ekonomiska
krisens effekter pd vdra samhillen dndd kvarstar; skillnaderna mellan och inom medlemsstaterna fortsitter att oka, vilket
leder till obalanser pa ldng sikt; i mdnga linder dr ungdomsarbetslosheten fortfarande alarmerande hog och utbildnings-
nivderna otillrickliga,

den pagdende flyktingkrisen medfor stora utmaningar for vdra samhillen och véra utbildningssystem; det ar var
gemensamma plikt att skapa en milj6 dar allas talanger kan utvecklas, oavsett bakgrund eller ursprung,

véra samhallen samtidigt stir infor hot fran 6kad radikalisering, vilket i vissa fall leder till vild och terrorism; detta
understryker ytterligare utbildningens viktiga roll nir det giller att frimja delaktighet, aktivt medborgarskap och
gemensamma grundldggande virden i enlighet med Parisforklaringen frdn mars 2015 (*),

dessa viktiga utmaningar ar gemensamma och har stor betydelse for utbildningspolitiken; for att héllbar ekonomisk éter-
hidmtning ska kunna uppnds och skillnaderna och obalanserna minskas krivs en gemensam insats frin medlemsstaterna
och EU:s institutioner i samarbete med andra internationella organisationer, sésom OECD, Europarddet och Unesco (°),

KONSTATERAR ATT

man kan driva pd innovation och tillvixt och frimja manniskors sjilvforverkligande och vilbefinnande genom att forse
dem med relevanta firdigheter och relevant kompetens och kunskap; det dr det basta sittet att hindra méanniskor frdn att
bli arbetslosa och dirmed minska risken for fattigdom och socialt utanforskap (°),

() 14270/15.

() ISBN 978-92-79-50621-5.

() EUT C 417, 15.12.2015, s. 25.

(*) Forklaring om frimjande av medborgarskap och de gemensamma virdena frihet, tolerans och icke-diskriminering genom utbildning,

Paris den 17 mars 2015.

() Sarskilt FN:s mél nr 4 for héllbar utveckling, som handlar om utbildning och livslingt lirande [FN:s resolution 70/1 2030-agendan for
hallbar utveckling].

() Arlig tillvaxtoversikt 2016 [14270/15, s. 8].
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det tyvirr fortfarande finns betydande kompetensunderskott och kompetensglapp vid 6vergdngen frin utbildning till
arbetsmarknad, vilket leder till att de europeiska ekonomierna kan hindras av en brist pa kvalificerade arbetstagare, vil-
ket i sin tur minskar deras tillvixtpotential (*); det dr emellertid lika beklagligt att ménga hogkvalificerade arbetstagare
kan ha jobb dir deras kompetens underutnyttjas och dér deras individuella tillvixtpotential kan minska (%),

utbildning i hog grad bidrar till att sikerstilla ett sammanhaéllet samhille och en vilfungerande arbetsmarknad; utbild-
ning bor leda till lika villkor for alla och fungera som en stark drivkraft for social och ekonomisk integration av
missgynnade grupper genom att man i utbildningen tar fasta pd méngfald i alla dess former; pd samma sitt spelar
utbildning en viktig roll i utvecklandet av varje persons potential och i frimjandet av férmdagan till kritiskt tdnkande och
till rattvis och oberoende beddmning, sirskilt — men inte enbart — inom sociala medier,

utbildningssystemen i manga avseenden uppvisar goda resultat och visentligt bidrar till Europas tillvixtpotential och till
sikerstillandet av 6ppna och demokratiska samhillen men att en del betydande brister andd kvarstar; det stora antalet
elever som inte uppndr miniminormer for utbildning, vilket aterspeglas i de senaste uppgifterna om andelen elever som
lamnar skolan i fortid (°) och nivdn péd deras grundliggande firdigheter, ar sirskilt oroande (1%); socioekonomisk status,
invandrarbakgrund och kén dr alltjamt viktiga avgorande faktorer ndr det giller utbildningsresultat (') och begrinsar
ddrmed den emancipatoriska verkan ('?) som utbildning bor ha,

LAGGER I ENLIGHET DARMED FRAM foljande bidrag inom utbildningsomradet till Europeiska rddets mote i mars 2016:

1. Utbildning bor vara en viktig del i en 6vergripande strategi med syftet att frimja socioekonomisk utveckling och
delaktighet. Detta kriver mdlinriktade reformer av utbildningssystemen i syfte att forbittra deras liranderesultat som
en del av de overgripande insatser som kravs for att skapa nya jobb och fa till stind en héllbar tillvixt. Eftersom
utbildning ar tillvixtfrimjande och stoder bdde dterhimtning pé kort sikt och ekonomisk tillvixt pa ling sikt, bor
investeringar i utbildning prioriteras pd bdde regional nivé, nationell nivd och EU-nivd. Detta behover inte alltid
handla om att 6ka budgetmedlen utan kan i stillet handla om att rikta kostnaderna bittre och om att skapa de ritta
kvalitetsforbattrande stimulansdtgirderna.

2. Utvecklingen av firdigheter, kompetens och kunskap, med avseende pa livslangt lirande, dr nyckeln till en vilfunge-
rande arbetsmarknad dir enskilda talanger kan blomstra. Man maste finna sitt att forbereda ungdomar infor arbets-
marknadens forinderliga krav, samtidigt som man kontinuerligt uppdaterar och uppgraderar firdigheterna hos dem
som redan befinner sig pd arbetsmarknaden. Bide utbildnings- och sysselsittningssektorn bor prioritera insatser mot
kompetensglapp och kompetensunderskott. Detta innebdr bland annat att storre tonvikt behover liggas pd att
utveckla overgripande fardigheter (’) och att lirande pd arbetsplatsen, prognoser om framtida kompetenskrav samt
partnerskap mellan utbildning och niringsliv bor frimjas.

Vikten av att utveckla firdigheter och kompetens stracker sig lingt bortom arbetsmarknaden. Det handlar i lika hog
grad om att skapa ansvarsfulla medborgare som har formagan att aktivt delta i samhallet och det demokratiska livet.
Dessa tvd mél kompletterar varandra, eftersom de fardigheter och den kompetens som krivs i samhillslivet ofta ar
lika relevanta pé en arbetsplats.

3. Strukturella reformer for att modernisera vara ekonomier bor fortsitta for att frimja utvecklingen av manniskors
fardigheter, kompetens och kunskap, i syfte att stimulera innovation och produktivitet samt frimja delaktighet. P4
motsvarande sitt bor utbildningssystemen strava efter att oka utbildningarnas emancipatoriska verkan och darmed
sikra lika villkor for alla oavsett socioekonomisk status, invandrarbakgrund eller kon. Detta innebdr att
tillgdngliggora utbildningssystem som svarar mot den 6kande méngfalden bland elever och studenter och att knyta
kontakter med alla relevanta intressenter.

() Enligt uppgift har 39 % av foretagen svart att hitta personal med den kompetens som krivs — [den tredje europeiska foretagsunder-
sokningen (2013), Eurofound].

(*) Kompetens- och jobbéversikten Cedefop European Skills and Jobs Survey 2014.

() Utbildningsoversikten Education and Training Monitor 2015, del 2. Ar 2014 utgjorde elever som limnar skolan i fortid i EU 11,1 % av
befolkningen i &ldern 18-24 &r, dvs. mer 4n Europa 2020-mélet pd 10 %.

(") Utbildningséversikten Education and Training Monitor 2015, punkt 1.1. Enligt OECD:s senaste Pisa-undersokning (2012) underpreste-
rar 17,8 % av eleverna i léisning, 22,1 % av eleverna i matematik och 16,6 % av eleverna i naturvetenskap, dvs. mer 4n referensvirdet
pd 15 % i Utbildning 2020.

(') Utbildningséversikten Education and Training Monitor 2015, punkt 1.1.

(") Dvs. ge ndgon styrka att overvinna restriktioner eller begransningar som han eller hon kan drabbas av pa grund av sin personliga
eller socioekonomiska bakgrund.

(") Exempelvis ldra att lara, problemlosning, foretagarkompetens, digitala fardigheter, kreativitet och kritiskt tinkande.
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EUROPEISKA UNIONENS RAD OCH FORETRADARNA FOR MEDLEMSSTATERNAS REGERINGAR UTTRYCKER SITT ATAGANDE ATT

1. samarbeta i syfte att frimja socioekonomisk utveckling och delaktighet i EU med hjilp av utbildning, genom refor-
mer, relevant politik och riktade investeringar; politik som har visat sig vara framgéngsrik bor identifieras och spridas
och sdrskilt stod bor tillhandahallas for att genomféra sddan politik i andra linder som vill himta inspiration frdn
denna politik i utvecklingen av liknande politik eller reformer,

2. overvaka framsteg i riktning mot vira gemensamma utbildningsmal samt fortsitta utbytet av kunskap och erfarenhet,
framfor allt inom ramen for de prioriterade omrddena och strukturerna i Utbildning 2020 (*¥), som nyligen omarbe-
tades; darvid bor overensstimmelse sikras med de overordnade malen i Europa 2020-strategin och med styrfor-
merna inom ramen for den europeiska planeringsterminen, samtidigt som subsidiaritet samt utbildningsanstalters
sjlvstindighet och pedagogiska frihet respekteras fullt ut,

3. gora nodvindiga investeringar i utbildning pé alla nivaer, samtidigt som man skapar incitament att hoja utbildnings-
resultaten, att identifiera och ta itu med kompetensunderskott och kompetensglapp samt att 6ka den emancipatoriska
verkan av utbildning, och for detta dndamal fullt ut utnyttja de mojligheter som erbjuds inom ramen for europeiska
instrument, sdsom de europeiska struktur- och investeringsfonderna, ungdomsgarantin, Europeiska fonden for strate-
giska investeringar och Erasmus+,

4. genom grundldggande utbildning och kontinuerlig fortbildning, forse lirare med limpliga och aktuella pedagogiska
verktyg och metoder, som utformats i syfte att stirka utvecklingen av firdigheter och kompetens samt tillignandet av
kunskap; en visentlig del av denna strategi pa alla utbildningsnivder bor vara att 6ppna utbildningsanstalterna for
omvirlden; for att uppné detta bér man uppmuntra nationella, regionala och lokala partnerskap med deltagande av
relevanta intressenter sdsom arbetsmarknadens parter och foretrddare for ungdomssektorn, vilkas syfte bor vara att ta
itu med sdrskilda utmaningar,

5. aktivt nd ut till ungdomar med daliga utsikter till utbildning och anstillning pé grundval av socioekonomisk status,
invandrarbakgrund eller kon, med syftet att ingen ska hamna pa efterkilken; ungdomars digitala kompetens och
mediekompetens samt deras forméga att tinka kritiskt bor stdrkas, tillsammans med deras sociala firdigheter och
medborgerliga kompetens; lirare och skolledare bor ges befogenhet att uppticka och signalera tidiga tecken pé brist
pa engagemang i syfte att forbéttra utbildningsnivin och forebygga avbruten skolging, social utestingning och vélds-
inriktad radikalisering,

UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT

1. inom ramen for arbetsprogrammet Erasmus+ for 2017, fortsitta att frimja alla initiativ som méter de utmaningar
som beskrivs i denna resolution genom att fullt ut utnyttja de mojligheter som erbjuds inom det befintliga
programmet; dirutover innebdr halvtidsoversynen av den flerdriga budgetramen en mojlighet att 6verviaga hur dessa
utmaningar effektivast kan bemétas genom olika befintliga EU-instrument, inbegripet Erasmus+,

2. bekrifta betydelsen av utbildning i alla EU-initiativ for tiden efter 2020 i friga om tillvixt, sysselsittning och
hallbarhet, ocksd med hdnsyn till bredare initiativ, sisom FN:s utvecklingsmdl for 2030; detta dr sirskilt viktigt nar
det giller utbildning, som dr ett omrdde som kdnnetecknas av ett langsiktigt perspektiv,

3. senast vid motet i radet (utbildning, ungdom, kultur och idrott) i maj 2016 presentera sitt kommande forslag till en
ny kompetensagenda for Europa, som stod f6r medlemsstaterna, som bland annat skulle kunna 6verviga olika sitt
att frimja kompetensutveckling och forvirv av kunskap med avseende pa livslangt lirande, med sirskild betoning pé
att

a) hoja utbildningsresultaten, med tanke pd att en slutford gymnasieutbildning eller motsvarande vanligtvis anses
vara minimikravet for en lyckad 6vergdng frén utbildning till arbetsmarknad och for tilltrade till vidareutbildning,

b) forbittra tillgdngen till sddan nyckelkompetens som ar avgérande for livslangt lirande, anstillbarhet och aktivt
deltagande i samhillet och det demokratiska livet,

c¢) oka Europas kapacitet att forutse framtida kompetenskrav samt att ta itu med kompetensunderskott och kompe-
tensglapp, med betoning pd utbildningssektorns och niringslivets gemensamma ansvar och med utgdngspunkt
i initiativ frdn bada sektorerna,

(") Bland annat genom 6verenskomna konkreta fragor och nyligen inrdttade arbetsgrupper (se den gemensamma rapporten for 2015,
som antogs den 23 november 2015 [EUT C 417, 15.12.2015, s. 25]).
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d) frimja storre Oppenhet och forbittrad anvindning av de firdigheter och kvalifikationer som EU:s mobila arbetsta-
gare och studerande redan besitter,

e) fornya processen for att modernisera den europeiska hogre utbildningen, bland annat genom att
— 0Oka kvaliteten och relevansen vid utformning och genomférande av kursplaner,
— uppmuntra hogre utbildningsanstalter i deras roll som regionala innovatorer,
— forbittra kopplingen mellan de hogre utbildningsanstalternas utbildnings- och forskningsuppdrag,
— hantera inverkan av 6ppen och nitbaserad hogre utbildning,
— inrikta sig pd hogre utbildningsanstalters medborgerliga roll nir det giller att skapa kontakter med samhillet,

— se till att alla med forutsdttningar att framgdngsrikt genomgéd hogre utbildning har mojlighet att gora detta,
oavsett sina omstdndigheter,

4. bistd medlemsstaterna med att stirka den roll som utbildning spelar nir det giller att frimja aktivt medborgarskap
och grundliggande virden, som en uppfoljning av Parisférklaringen (**) och i detta sammanhang sikerstilla synergi
och samarbete med Europarddet nir det giller demokratiskt medborgarskap.

() Se fotnot 4.
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