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BESLUT AV EUROPEISKA UNIONENS PERSONALDOMSTOL
(tredje avdelningen)
den 30 april 2014

Mal F-88/13

Desislava Kolarova
mot
Genomforandeorganet for forskning (REA)

"Personalmal — Personal vid Genomforandeorganet for forskning — Réttegangsfragor —
Invindning om rittegangshinder — Befogenheter som tillfaller den myndighet som &r behorig att sluta
anstéllningsavtal — Delegering till Byran for loneadministration och individuella ersdttningar (PMO) —

Talan mot PMO:s beslut — Talan mot den delegerande institutionen — Uppenbart att talan
ska avvisas”

Saken: Talan som vickts med stod av artikel 270 FEUF, genom vilken Desislava Kolarova har
yrkat ogiltigforklaring av det beslut som fattats av chefen for enheten "Loner och
administration av individuella ekonomiska ersittningar” vid Byran for l6neadministration
och individuella ersdttningar (nedan kallad PMO 1) om avslag pa hennes ansékan om
bidrag fér hennes moder sasom likstédlld med underhallsberittigat barn enligt artikel 2.4 i
bilaga VII till tjansteforeskrifterna for Europeiska unionens tjanstemdn (nedan kallade
tjiansteforeskrifterna), samt ersattning for den ideella skada som uppkommit genom vissa
forebraelser mot henne fran PMO 1:s sida vid hanteringen av hennes ansokan.

Avgorande: Talan avvisas, eftersom det dr uppenbart att den inte kan provas i sak. Desislava Kolarova
ska bdra sina réttegangskostnader och ersitta de kostnader som Genomférandeorganet for
forskning har adragit sig.

Sammanfattning

Talan vickt av tjdnstemdn — Stdllning som svarande — Genomforandeorganet for forskning —
Delegering av de befogenheter som tillfaller den wmyndighet som har befogenhet att sluta
anstdllningsavtal — Talan mot den delegerande myndigheten — Avvisning

(Tjdnsteforeskrifterna, artikel 91a)

Vad giller de réttigheter som Genomforandeorganet for forskning har tillerkdnts av den myndighet
som &r behorig att sluta anstillningsavtal och delegerat till Byrdn for loneadministration och
individuella erséttningar (PMO), utpekas i tillimpligt regelverk och i synnerhet i artikel 9la i
tjiansteforeskrifterna kommissionen som svarandepart nir talan fors mot ett beslut av namnda byra.

En talan genom vilken en anstilld vid Genomforandeorganet for forskning ifragasitter ett beslut av
PMO ska avvisas ndr den fors mot Genomférandeorganet.
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SAMMANFATTNING — MAL F-88/13
KOLAROVA / REA

(se punkterna 17 och 18)
Hénvisning till

Personaldomstolen: 12 december 2013, Hall mot kommissionen och Cepol, F-22/12, punkt 25
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