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FORBATTRA OCH MODERNISERA UTBILDNINGEN
God utbildning for alla

1. Utbildning &r strategiskt viktigt for samhaéllet och den ekonomiska utvecklingen

Europas vélstand och levnadssatt bygger pa var storsta tillgang: méanniskorna. | ett
samhalle i férandring och en varld praglad av global konkurrens ar god utbildning
avgorande for EU:s fortsatta sociala sammanhallning, konkurrenskraft och hallbara
tillvaxt. Om vi ska kunna na vara mal nar det galler jobb, tillvaxt, investeringar och
konkurrenskraft, och fokusera pa social rattvisa, maste vi investera i unga manniskor.
God utbildning for alla &r en av de basta investeringar ett samhalle kan gora.

God utbildning ar en grund for social sammanhallning och ett 6ppet samhalle. God
utbildning &r mer &n bara en ekonomisk investering. Det &r en forutséttning for personlig,
social och professionell utveckling, och for anstallbarheten under hela livet. Utbildning
kan ocksa vara ett av det mest verkningsfulla séttet att ta itu med socioekonomisk
ojamlikhet och framja social inkludering. For att dessa mal ska kunna nas maste
utbildningssystemen vara tillgdngliga och ge lika mojligheter for alla oavsett bakgrund,
och ge hogkvalitativa resultat.

Utbildningssystemen i Europa ger goda resultat ... Det & medlemsstaterna som i
forsta hand ansvarar for utbildningssystemen och de har alla genomfort omfattande
reformer och peer reviews under arens lopp. Europa har gjort stora framsteg och allmant
forbéattrat utbildningssystemen. Detta visar sig t.ex. genom att andelen unga som avslutar
en hogskoleutbildning 6kar, och malet pa 40 % som satts upp i Europa 2020-strategin ar
inom rackhall. Det ar ocksa ett stort framsteg att andelen unga med hogst
grundskoleutbildning har minskat med 30 % under perioden 2005-2015 och nu uppgar
till 11 % i genomsnitt i EU.

. men vi kan inte vila pa lagrarna. De senaste resultaten frdn OECD:s Pisa-
undersékning® bekraftar att andelen femtondringar med bristande lasfardighet och
kunskaper i matematik och naturkunskap ar hog, och att resultaten ar samre &n 2012
vilket &r annu mer oroande. Jamforelser mellan olika lander visar att vissa medlemsstater
behdver minska andelen elever med mycket daliga grundlaggande fardigheter (som i
vissa medlemsstater ligger 6ver 30 %). For anstallbarheten maste storre framsteg goras i
riktning mot EU:s riktmarke for sysselséttningsgraden for unga hogskoleutbildade pa
82 % som ska nas senast 2020. | dag &r den andelen bara 77 %. Ett annat viktigt problem
ar att ungdomar lamnar skolan tidigt utan nagon formell kvalifikation. Detta galler
sarskilt bland utlandsfodda elever dar andelen som saknar gymnasieutbildning uppgar till
19 %, vilket visar pa ett tydligt behov av battre fungerande utbildningssystem och béttre
resultat. Den senaste tidens flyktinginstromning kréver snabb respons och en effektiv
integrationsstrategi.

Kvalitet i utbildningen ska vara verklighet for alla. Sarskilt bekymmersamt &r det att
elever och studerande fran en utsatt socioekonomisk bakgrund ar Overrepresenterade
bland dem som har laga resultat. Att erbjuda lika hog kvalitet i utbildningen i hela EU,
aven i avlagset belagna omraden, &r en annan utmaning. Det finns en risk for en klyfta
inom utbildningssystemet. Utbildning ger en unik mojlighet att forebygga
socioekonomisk ojamlikhet och hindra att manniskor blir l&mnade utanfér. For

! http://www.oecd.org/pisa/



narvarande utnyttjar dock inte de europeiska utbildningssystemen den har mojligheten
tillrackligt.

Utbildningssystemen maste moderniseras och kvaliteten forbattras kontinuerligt.
Globalisering och tekniska forandringar 6ppnar nya mojligheter till utbildning och arbete.
Bara en fjardedel av skolbarnen i Europa undervisas av larare som ar fortrogna med
digitalt teknik’. Den digitala tekniken forandrar arbetsmarknaden och kraver ny
kompetens. Den kan ocksa erbjuda nya inlarningsmetoder, om tillrackligt manga har
tillgang till tekniken. Utbildningssystemen maste bli battre pa att anpassa sig till dessa
férandringar om man ska kunna dra nytta av utvecklingen. God utbildning ar nédvéndig
for att unga manniskor ska fa den kunskap, installning och kompetens som behovs for att
de ska kunna dra fordel av nya mojligheter. Skolsystemen har svarigheter med att ge
tillracklig kompetens pa viktiga omraden som digital teknik och entreprendrskap eller
social och medborgerlig kompetens. Detta maste atgardas. Att arbeta for att forbattra
kvaliteten i utbildningen ar ett mal som ar viktigt for alla medlemsstater. Lander som
uppvisar goda resultat har ingen anledning att vila pa lagrarna. Att garantera god
utbildning &r ett kontinuerligt arbete som standigt kraver uppmérksamhet, forbattringar
och anpassning.

Effektiviteten maste forbattras: det kostar att uppratthalla ett inkluderande
utbildningssystem av hog kvalitet och detta kraver tillracklig finansiering.
Utbildningsanslag &ar en tillvaxtstimulerande offentlig utgift som kan framja social
rattvisa och en innovativ och konkurrenskraftig ekonomi, vilket ger goda
sysselsattningsutsikter. Under 2014 6kade de reala offentliga utgifterna for forsta gangen
pd tre &r, och uppgick till 4,9 % av BNP>. Det finns dock ingen garanti for att okade
offentliga utgifter automatiskt ger béattre resultat. Nar man jamfor Pisa-undersokningens
resultat med offentliga utgifter for forskola och skola visar det sig att det finns stora
skillnader i hur effektivt medlemsstaterna utnyttjar sina resurser. Detta visar hur viktigt
det &r att 6ka effektiviteten, dvs. att gora det basta mojliga av begrénsade resurser for att
garantera kvalitet, rattvisa och resultat.

Det kravs storre politiska insatser for att mer effektivt investera i unga manniskor.
| det har meddelandet framhalls utbildningens grundlaggande roll och hur
medlemsstaterna kan fa stod i sitt arbete, bade inom vissa utbildningssektorer (kapitel 2)
och generellt (kapitel 3). Meddelandet ar en del av ett storre paket atgarder for att stodja
unga méanniskor. De fornyade insatserna for att forbattra och modernisera utbildningen ar
nara kopplade till, och bygger ocksé delvis pa, den nya kompetensagendan for Europa®
som presenterades i juni 2016. Det handlar om en rad insatser som kompletterar och
understoder varandra.

2. Battre EU-stod till medlemsstaterna for modernisering av skola och
hogskoleutbildning

2 Survey of Schools: ICT in Education Benchmarking Access, Use and Attitudes to Technology in Europe’s
Schools (https://ec.europa.eu/digital-single-market/sites/digital-agenda/files/KK-31-13-401-EN-N.pdf)

® Genomsnittet i EU déljer betydande skillnader mellan medlemsstaterna. Utbildningsutgifterna som en
andel av BNP varierar for vissa medlemsstater mellan 3 % och 7,2 %.

* COM(2016) 381 final — En ny kompetensagenda for Europa: Samarbete for att starka humankapitalet,
anstallbarheten och konkurrenskraften. Kompetensagendan fokuserar pd hur manniskor ska fa béttre
kompetens, hur nuvarande kompetens kan utnyttjas béattre och information och kartlaggning av kompetens
kan forbattras.
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EU kan stddja medlemsstaternas reformer for att modernisera skola och
hogskoleutbildning. Under 2017 kommer kommissionen att ldgga fram sarskilda
initiativ om viktiga fragor nar det géller skolan och hdgskoleutbildningen. Initiativen
kommer att utarbetas med full hansyn till subsidiaritetsprincipen och i néra samarbete
med de viktigaste aktorerna i medlemsstaterna, t.ex. elev- och studentorganisationer,
larare, skolledare och foréldrar, arbetsmarknadens parter och civilsamhallets
organisationer.

2.1 Skola och forskoleverksamhet
Forskoleverksamhet och barnomsorg

Bra forskoleverksamhet och barnomsorg ar mycket viktigt for att lagga grunden
for personlig utveckling och fortsatt larande. De forsta aren i livet ar ytterst viktiga for
utvecklingen av kognitiva och icke-kognitiva fardigheter. Brister i den tidiga
utvecklingen ar svara att ta igen senare i livet. Tillgang till hogkvalitativ forskola och
skola tidigt i livet &r daremot en stark grund som gor det lattare att skaffa sig kompetens
genom hela livet.

Hogkvalitativ forskoleverksamhet ar ett effektivt satt att framja social rattvisa. Det
bidrar till att minska andelen unga som lamnar skolan med hdgst grundskoleutbildning
och daliga resultat. Dessutom spelar forskolan en viktig roll nar det galler att ge alla
samma forutsattningar, eftersom den ger barn fran en utsatt socioekonomisk bakgrund
battre mojligheter till social rorlighet. Vidare kostar hogkvalitativ forskoleverksamhet
och barnomsorg relativt lite och ar mycket mer effektiv an hjalpinsatser senare i livet.
Darfor maste varje forsok att forbattra utbildningen och utbildningssystemens effektivitet
borja med att man tittar pa vad som hander redan i forskolealdern.

Kvalitet och tillganglighet spelar roll. Medlemsstaterna har nastan natt det riktmarke pa
95 % som satts upp inom utbildningssamarbetet 2020 nar det géller foérskoleverksamhet
och barnomsorg, med ett EU-genomsnitt pd 94,3 % deltagande 2014°. Barn frn mindre
gynnad bakgrund och barn i minoritetsgrupper fortsatter dock att vara
underrepresenterade®. Férskoleverksamhet och barnomsorg kan emellertid bara ge
positiva effekter for lika mojligheter och social rorlighet, om verksamheten ar tillganglig
for alla, ekonomiskt 6verkomlig och av hog kvalitet. Ytterligare forbattringar kravs for
att alla dessa mal ska uppnas. Framfor allt &r det viktigt att investera i kvalificerade och
utbildade pedagoger och att utarbeta laroplaner som stimulerar barnen och gynnar
inlarningsprocessen.

Kommissionen kommer fortsdtta att stddja medlemsstaterna nar det galler
forskoleverksamhet och barnomsorg samt ¢ka insatserna for att gora det lattare for dem
att lara av varandra och se vad som fungerar bést. Detta kommer att sakerstalla att
overgangen fran forskola till grundskola fungerar val.

Skola

Europas skolsystem maste utvecklas och fornyas. Manga skolsystem har svart att
anpassa sig till de djupgaende och komplexa forandringar som samhaéllet och ekonomin
genomgar. Skolorna maste anpassa sig till den foranderliga miljo dar de verkar, den

% Utbildningsoversikt 2016 (http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/et-monitor_sv).
¢ J. Bennet, 2012, Early childhood education and care (ECEC) for children from disadvantaged
backgrounds: Findings from a European literature review and two case studies.
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digitala eran och den 6kande mangfalden bland eleverna. Allt detta kraver mer an bara en
anpassning av laroplanerna. Det kraver dven mer varierad undervisning och inlarning sa
att alla elevers behov kan tillgodoses. Att vara del av ett och samma utbildningssystem
betyder inte nodvéndigtvis att alla erbjuds samma mojligheter. Det finns tydliga
skillnader i kvalitet inom ett och samma utbildningssystem. Dessa utmaningar leder till
ett Okat behov av att styra skolsystemen for att framja béttre kvalitet och inkludering
genom hallbar fornyelse. Europa maste hindra den digitala klyftan fran att fordjupas och
se till att alla far tillracklig tillgang till digitala resurser och digital infrastruktur.

En nara koppling mellan skolorna och deras omgivande miljo underlattar en
anpassning till de lokala forhallandena. Da kan skolorna starka sitt samarbete med
lokalsamhéllet, och erbjuda unga manniskor mer meningsfulla erfarenheter av larande
aven utanfor skolan och formella larosammanhang. Den rétta balansen mellan skolans
oberoende och ansvarsskyldighet bidrar till béttre utbildningssystem och goda resultat.

Undervisningens kvalitet och ledarskapet i skolan ar av avgérande betydelse. En av
de viktigaste faktorerna for forbattrad kvalitet, sociala resultat och effektivitet i skolan ar
att larare och skolledare far battre stod. Lararna spelar en helt avgoérande roll for
spridning av kunskap och gemensamma vérderingar, och for stodet till elever fran en
utsatt socioekonomisk bakgrund. For att lararna ska kunna klara dessa utmanande
uppgifter kravs det en strategisk investering i verkligt ledarskap i skolan och i lararyrket,
baserat pa utméarkt formell utbildning, lagarbete och forthildning under hela yrkeslivet.
Digital kompetens maste inga bade i lararutbildningen och i fortbildningen for larare och
stddjas aktivt av skolledarna.

Kommissionen kommer att gora foljande:

— Pa grundval av de nya Pisa-uppgifterna 2016 och samarbetet med OECD utarbeta
politiska slutsatser och stodja den politiska utvecklingen pa EU-niva och nationell niva
for att forbattra resursanvéndningen i skolorna.

— | enlighet med den nya kompetensagendan for Europa se 6ver rekommendationen
Nyckelkompetenser for livslangt larande och uppdatera de nuvarande definitionerna,
anpassa den till samhéllets och ekonomins nya behov, uppmuntra till foérnyad
uppmarksamhet pa laranderesultat och framja kompetensutveckling.

— Stddja entreprendrsanda och entreprendrskompetens (stimulera initiativformaga,
kreativitet, innovation och ansvar) och entreprendrsutbildning genom sarskilda insatser
som uppmanar medlemsstaterna att uppmuntra alla att prova pa entreprendrskap i
praktiken inom den formella utbildningen.

— 1 enlighet med den nya kompetensagendan for Europa intensifiera arbetet med
medlemsstaterna, intressegrupper och branschen inom koalitionen foér digital
kompetens och digitala arbetstillfallen, och &ven inom arbetsgruppen for digital
kompetens inom Utbildning 2020, for att identifiera utmaningar och genomfora bésta
praxis for digital utbildning.

— Foresla ett politiskt ramverk och ett utkast till radets rekommendation om framjande
av social inkludering och gemensamma varderingar genom utbildning och icke-
formellt larande for att stddja och vagleda medlemsstaterna.

— Aktivt stédja lararutbildning och kontinuerlig fortbildning inom ramen for den
faktiska overforingen av de gemensamma vérderingar som unionen bygger pa.
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— Framja inkluderande undervisning genom en vidareutveckling av Europeiska
verktygsladan for skolor samt anvandning av medel fran Erasmus+ och Horisont 2020,
inklusive stod till en skolallians for inkludering for att framja god praxis pa omradet
inkluderande larande (t.ex. integrering av migrantelever och spridning av gemensamma
varderingar).

— Erbjuda riktat och innovativt peer learning for att inspirera till 6msesidigt larande om
styrning av skolsystem (kvalitetssakring, optimerad resursanvandning, évergangar inom
utbildningssystemen).

— Anvénda Europeiska socialfondens transnationella natverk for utbyte av god praxis,
sérskilt natverket for larande och kompetens. Néatverket ar ett forum for 6msesidigt
larande 6ver granserna som kan hjélpa medlemsstaterna och 6évriga aktorer att forbattra
politik och praxis ndr man forvaltar de europeiska struktur- och investeringsfondernas
investeringar i larande och kompetens.

— Frdmja anvéndningen av de europeiska struktur- och investeringsfonderna for
modernisering av utbildningssystemen och erbjuda battre tillgang till god utbildning och
minska andelen elever som lamnar skolan med hogst grundskoleutbildning.

— Ytterligare utveckla eTwinning och School Education Gateway for att stodja
konstruktiva utbyten mellan larare och andra yrkesverksamma om vad som fungerar i
skolan.

2.2. Hogskoleutbildning

Europa maste fortsatta modernisera hogskoleutbildningen
Utbyggnaden av hogskoleutbildningen de senaste aren har otvivelaktigt varit ett av stora
framstegen i Europa. Europas universitet och hdgskolor maste svara mot samhéllets och
ekonomins hoga krav pa kompetens vilket icke desto mindre fortsatter att vara en stor
utmaning. Trots manga exempel pa utmarkt verksamhet och insatser fran personalens,
studenternas och aktdrernas sida visar ett 6ppet samrad’ som kommissionen anordnade
nyligen att det finns en oro for att den utbildning som larosétena for ndrvarande
tillhandahaller inte matchar den kompetens som de utexaminerade behover.

Undervisningens kvalitet ar en avgorande faktor for battre kvalitet i
hogskoleutbildningen. Det krdvs storre insatser for pedagogisk fortbildning av
akademisk personal, vilket ar ett omrade som traditionellt har vérderats lagre &n
forskningsresultaten. Framfor allt maste undervisningens status och kvalitet i hogskolan
forbattras. Detta kraver man blir battre pa att utveckla, kanna igen och beléna god
undervisning. Dessutom ¢kar mangfalden bland de studerande, vilket gor det &nnu mer
angelaget med professionell undervisning. Léararna maste var vél forberedda och
utbildade for att undervisa studerande med manga olika bakgrunder, forvantningar och
behov.

Kommissionen kommer 2017 att lagga fram ett paket med initiativ pa omradet
hogskoleutbildning.  Moderniseringsagendan  fér  hogskoleutbildningen  stoder
medlemsstaterna, larosatena, personalen och de studerande sa att utbildningen kan
forbattras. Kommissionen kommer 2017 att lagga fram en uppdaterad och férnyad

"' SWD(2016) 195 final.




agenda® for hogskoleutbildning, som bygger p& svaren frdn det offentliga samrad om
prioriteringar for EU-samarbetet som avslutades i borjan av 2016, for att fa en stabil
grund for det framtida arbetet.

Kommissionen kommer att gora féljande:

— Bidra till att hogskoleutbildningen kan ge unga ménniskor den kompetens och de
fardigheter som krdvs i dagens samhélle, genom starkare samarbete for effektiv
programutformning och genomténkt politik. | enlighet med den nya kompetensagendan
for Europa kommer kommissionen att, som en del i sitt arbete for att forbattra
evidensbasen for politik och praktik inom hdgskoleutbildning, forbattra tillgangen pa
uppgifter om sysselséttning bland utexaminerade och om sociala resultat (uppfoljning av
personer med akademisk examen) i samarbete med medlemsstaterna. Dessa uppgifter
kommer daven att omfatta yrkesutbildningssektorn.

— Oka larosatenas bidrag till den regionala innovationen genom att skapa fler och
starkare lankar mellan universitet, foretag och andra organisationer, och samordna
detta med strategierna for smart specialisering (de europeiska struktur- och
investeringsfonderna) som Oppnar upp vagar mellan hdogskoleutbildningen och
arbetsplatserna.

— Forbéattra samspelet mellan forskning och undervisning, se till att undervisningen
baseras pa aktuell kunskap och far tillrackligt erkdnnande samt sakerstilla att de
utexaminerade har god kompetens for analys och problemldsning.

— For att framja tillrackliga och effektiva investeringar i hogskoleutbildningen och
stodja myndigheterna i medlemsstaterna kommer kommissionen att fokusera pa tre
verksamhetsomraden under 2017:

0 En dversyn av utgifterna for hogskoleutbildning som gors av externa experter och
samordnas med det arbete som pagar inom OECD. Rapport i borjan av 2018.

0 Ett forstarkt program for  kollegial radgivning om utformning av
finansieringssystem, som bygger pa framgangsrika pilotprojekt i Tjeckien och ett projekt
som just inletts i Slovenien.

0 Aktionsforskning for att géra de europeiska struktur- och investeringsfonderna
mer effektiva till stdd for hogskoleutbildningen. Arbetet leds av det gemensamma
forskningscentrumet och finansieras via Erasmus+. Det handlar om att analysera hur
hogskoleutbildningen paverkar genomforandet av smarta specialiseringsstrategier och ge
konkreta rad till regionala myndigheter och aktérer om hur verksamhet kan optimeras for
maximalt resultat. Man borjar med tva pilotregioner. Avsikten ar att ytterligare utoka
arbetet baserat pa resultatet av den pagaende verksamheten.

3. Battre stod till medlemsstaternas reformer for battre utbildningssystem

Satta utbildning hogt upp pa den politiska agendan. For att kunna driva frdgorna om
battre kvalitet och resultat inom utbildning maste man borja med att vacka medvetenhet

¢ Den 20 september 2011 lade kommissionen fram ett meddelande Std till tillvaxt och sysselséttning - en
agenda for modernisering av Europas system for hégre utbildning (KOM(2011) 567 slutlig).
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om hur bradskande det ar. Eftersom manga fordelar med god utbildning visar sig inom
andra politikomraden — socialpolitik, sysselsattning, ekonomisk politik eller sakerhet —
maste man betrakta utbildningsreformer i ett brett sammanhang. En diskussion pa
toppniva kan ge den uppmarksamhet at fragan som kravs for att atgarder ska vidtas for att
forbattra kvaliteten pa utbildningssystemen.

Folja upp utbildningsreformer inom den europeiska planeringsterminen for
samordning av den ekonomiska politiken. Redan i dag innehaller riktlinjerna for
sysselsattningen® ett uppdrag att driva pa utbildningsreformer, och utbildningsfragorna
ingar i arbetet inom den europeiska planeringsterminen. Evidensbasen for utbildning
inom den europeiska  planeringsterminen  kan  starkas  ytterligare, om
utbildningsdversikten som &r en analytisk rapport utnyttjades béattre. Dessutom kan man
undersoka hur OECD:s uppgifter om kompetens skulle kunna utnyttjas battre som en
indikator eller ett riktmérke for att 6vervaka framstegen nar det géller att forbattra
utbildningsresultaten.

Stodja medlemsstaternas reformarbete. Medlemsstaterna beslutar sjélva hur deras
utbildningssystem ska utvecklas. Om utbildningssystemen ska kunna moderniseras och
forbattras kravs det reformer som bygger pa gedigna kunskaper om vad som fungerar bra
inom utbildning. P4 EU-niva kan man bidra till att beslutsfattarna gor valgrundade val
genom att tillhandahalla jamforbara uppgifter, starka evidensbasen, gdra analyser och ta
fram riktmarkning, framja émsesidigt larande, dela kunskap om god praxis och erbjuda
riktat stod, pa grundval av pagdende samarbete med flera interna och externa
uppgiftslamnare, bl.a. OECD.

Forbattra samarbetet mellan olika politikomraden. Eftersom utbildningen ar kopplad
till flera andra politikomraden kan samarbetet 6ver olika omraden starkas. Det kan ske
genom gemensamma politiska diskussioner, da utbildningsfragorna kopplas till ekonomi,
finans, sysselsattning, social trygghet, halso- och sjukvard samt inkludering, inbegripet
integrering av tredjelandsmedborgare. Uthildning spelar ocksa en viktig roll for att
forebygga radikalisering som kan leda till valdsinriktad extremism’®. Ett s&dant
samarbete kan &ven leda till att evidensbasen om vad som fungerar bra inom utbildningen
forbéttras.

Okat fokus pa effektivitet. Kombinerad expertis fran aktorer pa utbildningsomradet och
andra politikomraden, sérskilt social inkludering, sysselsattning, ekonomisk politik och
offentliga finanser, kan vara till fordel for de politiska insatserna for att 6ka effektiviteten
inom utbildningen. Malet ar att na battre resultat. Att arbeta tillsammans med t.ex.
kommittén for ekonomisk politik, sysselsattningskommittén eller kommittén for socialt
skydd vore ett nyskapande inslag. Kommissionen kan bygga vidare pa de positiva
erfarenheterna pad omradet vard och omsorg, och gemensamt med kommittén for
ekonomisk politik (och andra relevanta organ) ta fram en analys om utbildningspolitik
och utbildningssystem och deras effektivitet och resultat. Detta arbete skulle ocksa kunna
bidra till ett narmare samarbete mellan olika radskonstellationer, t.ex. utbildning,
ungdom, kultur och idrott, sysselsattning, socialpolitik, halso- och sjukvard samt
konsumentfragor, ekonomiska och finansiella fragor.

° Enligt artikel 146 i EUF-férdraget ska medlemsstaterna betrakta framjande av sysselsattningen som en
frdga av gemensamt intresse och samordna sina atgarder i detta hanseende inom radet. Rédet lagger, i
enlighet med artikel 148 i EUF-fordraget, varje ar fast riktlinjer som medlemsstaterna ska beakta i sin
sysselsattningspolitik.

9 For utbildningens roll for att forebygga radikalisering se Att stodja det forebyggande arbetet mot
radikalisering som leder till valdsinriktad extremism (COM(2016) 379).
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Kommissionen kommer att gora féljande:

— Skapa en lattillgéanglig resurs pa natet for god praxis om “vad som fungerar inom
utbildning”, som ska bli en gemensam kontaktpunkt och bygga vidare pd och komplettera
befintliga verktyg pa natet.

— Stodja medlemsstaternas pagaende insatser for att folja med i den digitala
omvandlingen inom utbildning.

— Erbjuda utdkat skraddarsytt politiskt stéd till medlemsstaterna genom kollegial
radgivning, da kolleger fran nationella myndigheter erbjuder extern radgivning till ett
land som begér stod nar det géller utbildningsreformer.

— Starka evidensbasen (sarskilt med hjalp av den arliga utbildningséversikten) och
forbattra kvaliteten pa analysen (t.ex. genom att framja samarbete mellan politikomraden
och involvera t.ex. kommittén for ekonomisk politik) for att komma till ratta med
kunskapsluckor om nyckelfaktorer for val fungerande system.

4. Slutsats

For att utbildningen ska kunna moderniseras och kvaliteten forbéattras kravs det reformer.
Det ar medlemsstaterna som beslutar om genomférandet av reformer. Samtidigt har alla
medlemsstater ett gemensamt intresse av att reformerna gar framat och ger resultat som
ar till gagn for hela Europa, t.ex. i form av social sammanhallning och rattvisa, hogre
tillvaxt, sysselsattning, innovation och konkurrenskraft.

EU kan bidra till medlemsstaternas anstrangningar. Med detta meddelande satter
kommissionen upp forbattring och modernisering av utbildningen som en prioriterad
fraga pd EU:s agenda. Har faststalls riktade insatser pd EU-niva som kan stddja
medlemsstaterna i deras reformarbete och bidra till en gemensam agenda for att
forverkliga malet om god utbildning for alla.
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