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MOTIVERING

BAKGRUND TILL FORSLAGET

1.

De bestammelser som galler for ekonomiskt stéd fran Europeiska fonden for
justering av globaliseringseffekter (fonden) faststalls i Europaparlamentets och radets
forordning (EU) nr 1309/2013 av den 17 december 2013 om Europeiska fonden for
justering for globaliseringseffekter (2014-2020) och om upphédvande av forordning
(EG) nr 1927/2006" (forordningen om fonden)?.

Den 30 december 2020 lamnade Finland in ansOkan EGF/2020/007 Fl/Finnair om
ekonomiskt stéd fran fonden efter uppsagningar® hos Finnair Abp och en
underleverantor® i Finland.

Efter en bedémning av denna ansbkan har kommissionen i enlighet med alla
tillampliga bestammelser i forordningen om fonden dragit slutsatsen att villkoren for
ekonomiskt stod fran fonden ar uppfyllida.

SAMMANFATTNING AV ANSOKAN

Ansokan om stdd fran fonden

EGF/2020/007 FI/Finnair

Medlemsstat

Finland

Region eller regioner som berdrs (Nuts® niva 2)

Helsingfors-Nyland (FI1B)

Dag for inlamnande av ansdkan

30 december 2020

Dag for bekraftande av att ansokan mottagits

30 december 2020

Dag for begédran om ytterligare information

13 januari 2021

Tidsfrist for inlamning av ytterligare
information

24 februari 2021

Tidsfrist for slutférande av bedémningen 19 maj 2021

Insatskriterium Artikel 4.1 a i férordningen om
fonden

Huvudforetag Finnair Abp

Antal berérda foretag 1

Né&ringsgren(ar)
(huvudgrupp enligt Nace rev. 2)°

Huvudgrupp 51 (Lufttransport)

Antal dotterbolag, underleverantdrer och 1

EUT L 347, 20.12.2013, s. 855.

Forordning (EU) nr 1309/2013 ska tillampas pa alla ans6kningar som inkommit t.o.m. den 31 december
2020.

I enlighet med artikel 3 i férordningen om fonden.

Hub Logistics Finland Oy ligger i regionen Helsingfors-Nyland.

Kommissionens férordning (EU) nr 1046/2012 av den 8 november 2012 om tillampning av
Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1059/2003 om inrattande av en gemensam
nomenklatur for statistiska territoriella enheter (Nuts) vad galler inrapportering av tidsserierna for den
nya regionala uppdelningen (EUT L 310, 9.11.2012, s. 34).

EUT L 393, 30.12.2006, s. 1.
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producenter i efterféljande produktionsled

Referensperiod (fyra manader):

25 augusti 2020 — 25 december 2020

Antal uppsagningar under referensperioden (a) | 508

Antal uppsagningar fore eller efter 0
referensperioden (b)

Totalt antal uppséagningar (a + b) 508
Totalt antal berattigade stddmottagare 508
Totalt antal berérda stddmottagare 500

Antal berérda unga som varken arbetar eller 0

studerar

Budget for individanpassade tjanster (euro) 2 730 600
Budget for genomférande av fonden’ (euro) 190 000
Total budget (euro) 2 920 600
Stod fran fonden (60 %) (euro) 1752 360

BEDOMNING AV ANSOKAN
Forfarande

4.

Den 30 december 2020 I&mnade Finland in ansokan EGF/2020/007 FI/Finnair, dvs.
inom tolv veckor fran den dag da insatskriterierna enligt artikel 4 i forordningen om
fonden uppfylldes. Kommissionen bekraftade samma dag att ansdékan mottagits och
begarde ytterligare information fran Finland den 13 januari 2021. Denna ytterligare
information lamnades in inom sex veckor raknat fran dagen for begaran. Tidsfristen
pa 12 veckor fran och med den dag da den fullstandiga ans6kan har mottagits, inom
vilken kommissionen bor slutféra sin bedémning av huruvida ansokan uppfyller
villkoren for ekonomiskt stod, 16per ut den 19 maj 2021.

Formella krav p& ansokan

Berdrda foretag och stodmottagare

5.

Ansokan géller 508 arbetstagare som sagts upp vid Finnair Abp och hos en
underleverantér. Finnair dr verksamt inom en ndringsgren som i Nace rev. 2
klassificeras under huvudgrupp 51 (lufttransport). Uppsagningarna vid foretagen
skedde i Nuts 2-regionen Helsingfors-Nyland (FI1B).

Foretag och antal uppsagda arbetstagare

Finnair 504
Hub Logistics Finland Oy 4
Totalt antal foretag: 2 Totalt antal uppsagda arbetstagare: 508

Insatskriterier

6.

Finland ldmnade in ans6kan med stod av insatskriteriet i artikel 4.1 a i férordningen
om fonden, enligt vilket minst 500 arbetstagare ska ha blivit uppsagda under en
referensperiod pa fyra manader i ett foretag i en medlemsstat. Detta omfattar &dven
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I enlighet med artikel 7.4 i férordning (EU) nr 1309/2013.

SV



arbetstagare hos underleverantorer eller producenter i efterfoljande produktionsled
och egenforetagare vars verksamhet har upphort.

Referensperioden for ansokan ar fyra manader och I6per fran och med den 25 augusti
2020 till och med den 25 december 2020.

Foljande uppsagningar har skett under referensperioden:
— 504 arbetstagare hos Finnair
— 4 arbetstagare hos Finnairs underleverantor

Berakning av uppsagningar och verksamheter som upphor

9.

Uppsagningarna under referensperioden har berdknats pa foljande satt:

— 504 arbetstagare fran den dag da arbetsgivaren i enlighet med artikel 3.1 i
radets direktiv 98/59/EG® skriftligen anmalde de planerade kollektiva
uppséagningarna till den behoriga myndigheten. Finland bekréftade fore den dag
dd kommissionens beddmning skulle vara slutford att dessa 504 personer
faktiskt hade blivit uppsagda.

— 4 arbetstagare fran den dag da arbetsgivaren gav den enskilda arbetstagaren
besked om uppsagning eller om att anstéllningsavtalet avslutas.

Berattigade stodmottagare

10.

Det totala antalet berattigade stodmottagare uppgar darfor till 508.

Sambandet mellan uppsagningarna och den globala finansiella och ekonomiska krisen

11.

12.

13.

Den 11 mars 2020 forklarade Vérldshalsoorganisationen (WHO) covid-19 som en
global pandemi. Den 27 maj 2020 forklarade kommissionen i sitt meddelande EU-
budgeten som motor i den europeiska aterhamtningsplanen® att halsokrisen hade lett
till en ekonomisk kris och faststallde en aterhamtningsplan for ekonomin. Detta
inkluderade fonden som ett nédverktyg for att hjalpa personer som forlorat sina jobb
pa grund av den globala ekonomiska krisen.

Pandemin orsakade den djupaste recessionen i EU:s historia. Enligt kommissionens
ekonomiska vinterprognos 2021'° minskade EU:s BNP med 6,3% 2020 och
forvantas aterhamta sig med 3,7 % 2021 och 3,9 % 2022.

Covid-19-pandemin har haft en betydande inverkan pa luftfartsindustrin pa grund av
resebegransningar och en dramatisk minskning av persontrafiken med flyg. Den
minskade persontrafiken minskade kraftigt flygbolagens intakter och tvingade manga
av dem att séga upp anstéllda eller forklara sig insolventa. I april 2020 minskade den
internationella persontrafiken med 98,9 % jamfort med april 2019 och 64 % av
varldens flygplan parkerades pa uppstallningsplatser, vilket &r den storsta
minskningen nagonsin i flygtrafikens historia™'.
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Radets direktiv 98/59/EG av den 20 juli 1998 om tillnarmning av medlemsstaternas lagstiftning om
kollektiva uppsagningar (EGT L 225, 12.8.1998, s. 16).

COM(2020) 442 final.

Ekonomisk vinterprognos 2021 https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-
performance-and-forecasts/economic-forecasts/winter-2021-economic-forecast-challenging-winter-

light-end-tunnel _en

ATAG. Aviation Benefits Beyond Borders, rapport 2020:
https://aviationbenefits.org/media/167186/abbb2020 full.pdf

SV


https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/winter-2021-economic-forecast-challenging-winter-light-end-tunnel_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/winter-2021-economic-forecast-challenging-winter-light-end-tunnel_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-forecasts/winter-2021-economic-forecast-challenging-winter-light-end-tunnel_en
https://aviationbenefits.org/media/167186/abbb2020_full.pdf
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14.

15.

16.

17.

| juni 2020 forbattrades efterfragan nagot, men forblev betydligt lagre an fore krisen.
I brastchen minskade intdkten per personkilometer med 86,5 % jamfért med juni
2019,

Flygpassagerarvolymer®

Intakten per personkilometer inom hela branschen — IPK (miljarder per manad)
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Efterfragan pa internationell persontrafik med flyg minskade med 75,6 % under 2020
jamfort med 2019 ars nivaer. Kapaciteten (matt i antalet erbjudna personkilometer,
ASK) minskade med 68,1 % och kabinfaktorn (som mater andelen tillganglig
passagerarﬁapacitet som fylls med passagerare) minskade med 19,2 procentenheter
till 62,8 %",

Enligt den globala  persontrafikprognosen  fran  den internationella
lufttransportorganisationen (lata) kommer det att ta 3—4 ar innan luftfartsindustrin
aterhamtar sig till de nivéer som radde fore krisen®®.

Hittills har luftfartssektorn varit foremal for fyra ansokningar om stod fran fonden,
varav tre baserades pd handelsrelaterad globalisering™® och en p& den ekonomiska
krisen till foljd av covid-19-pandemin®”.

Handelser som foranlett uppsagningarna och upphérande av verksamhet

18.

19.

De handelser som fdéranledde uppsédgningarna ar ett resultat av den ovéntade globala
ekonomiska kris som orsakats av covid-19-pandemin.

Finland rapporterar att Finnair har drabbats hart av pandemins effekter. Fore covid-
19-utbrottet hade Finnair en stark finansiell stallning. Under 2019 Okade Finnairs
intakter med 9,2 % och nadde en rekordhdg niva pa 3 097 miljoner euro, jamfort med
2 836 miljoner euro 2018. Rorelseresultatet uppgick till 162,8 miljoner euro, jamfort
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lata: Air Passenger Market Analysis, juni 2020: https://www.iata.org/en/iata-
repository/publications/economic-reports/air-passenger-monthly-analysis---june-20202/

Se ovan.

lata: https://www.iata.org/en/pressroom/pr/2021-02-03-02/

lata: https://www.iata.org/en/pressroom/pr/2020-07-28-02/

EGF/2017/009 FR/AIr France, COM (2018) 230; EGF/2013/014 FR Air France, COM (2014) 701 och
EGF/2015/004 IT Alitalia, COM(2015) 397.

EGF/2020/004 NL/KLM, COM(2021)226.
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https://www.iata.org/en/iata-repository/publications/economic-reports/air-passenger-monthly-analysis---june-20202/
https://www.iata.org/en/iata-repository/publications/economic-reports/air-passenger-monthly-analysis---june-20202/
https://www.iata.org/en/pressroom/pr/2021-02-03-02/
https://www.iata.org/en/pressroom/pr/2020-07-28-02/
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20.

21.

22.

23.

24,

med 256,3 miljoner euro 2018, en minskning med 38 % till f6ljd av 6kade kostnader
for bransle, flygplansmaterial och underhall.

Under det senaste artiondet har antalet passagerare pa Helsingfors-Vanda flygplats
okat avsevart. Mellan 2009 och 2019 6kade antalet passagerare med 58 % fran 12,6
miljoner till 21,9 miljoner. Passagerare pa internationella flygningar utgjorde
merparten av persontrafiken: 10,2 miljoner 2009 och 18,9 miljoner 2019'®. Under
2019 okade persontrafiken hos Finnair med 10,3 % till 14 650 400 passagerare,
vilket var ett nytt &rsrekord™®.

Persontrafiken pa Helsingfors-Vanda flygplats 6kade fortfarande i borjan av 2020. |
januari 2020 6kade persontrafiken till Kina med 58 % jamfoért med januari 2019. |
februari 2020 minskade den dock kraftigt med 73 % pa grund av epidemin. Finnair
var tvunget att stélla in alla flygningar till Fastlandskina fran och med den 6 februari
2020 och till andra asiatiska destinationer fr&n och med den 4 mars 2020%°. Den 13
mars 2020 begransade Forenta staternas regering alla icke nédvéndiga resor till USA,
och Finnair tvingades darfor ocksé stélla in alla flygningar till USA%.

De begransningar som galler bade i Finland och i andra destinationslander har i hog
grad paverkat Finnairs verksamhet, sarskilt nar det galler internationella och
interkontinentala flygningar. | april 2020 upphorde flygtrafiken pa Helsingfors-
Vanda flygplats nastan helt och hallet och lag endast pa 1 % jamfort med april 2019
(21 000 passagerare i april 2020 jamfoért med 1,8 miljoner i april 2019). Nar andra
kvartalet 2020 jamfors med andra kvartalet 2019, minskade antalet flygningar mellan
Finnairs destinationer i Asien och Europa med 92,1 %. Antalet passagerare minskade
med 97,5% fran 3,9 miljoner till 98 000 passagerare och passagerarkapaciteten
(raknat i erbjudna personkilometrar) minskade med 97,2 %22,

Finnairs arsrapport for 2020 visade en kraftig minskning av intakterna med 73,2 %
(fran 3 097,7 miljoner euro till 829,2 miljoner euro), antalet passagerare minskade
med 76,2% (fran 14,7 till 3,5 miljoner) och foretaget hade en ackumulerad
rorelseforlust pa 464,5 miljoner euro®.

Finnair tvingades minska sina kostnader for att hantera denna kris och besparingar
gjordes i fastigheter, leasing av flygplan, it (digitalisering och automatisering av
foretagets  kundprocesser), forsdljnings- och  distributionskostnader — samt
administrativa kostnader och ersattningsstrukturer. Detta ledde till att arbetsstyrkan
minskades med 1 000 personer®*.
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Finavias arsrapport for 2019:
https://www.finavia.fi/sites/default/files/documents/Tilinpdat6s%202019.pdf

Finnairs arsrapport for 2019: https://investors.finnair.com/~/media/Files/F/Finnair-
IR/documents/en/reports-and-presentation/2020/annual-report-2019.pdf
https://news.cision.com/finnair/r/finnair-cancels-all-flights-to-mainland-china-between-february-6-and-
february-29--2020--customers-t0,c3024652
https://news.cision.com/finnair/r/finnair-cancels-flights-to-us-and-delhi,c3057949

Finnairs arsrapport for 2020: https://investors.finnair.com/~/media/Files/F/Finnair-
IR/documents/en/reports-and-presentation/2020/half-year-2020-report-en.pdf
https://investors.finnair.com/~/media/Files/F/Finnair-IR/documents/en/reports-and-
presentation/2021/annual-report-2020.pdf
https://company.finnair.com/en/media/all-releases/news?id=3751510 och
https://www.aviation24.be/airlines/finnair/finnair-targets-100-million-euros-cost-base-reductions-plans-
to-reduce-1-000-jobs/
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https://company.finnair.com/en/media/all-releases/news?id=3751510
https://www.aviation24.be/airlines/finnair/finnair-targets-100-million-euros-cost-base-reductions-plans-to-reduce-1-000-jobs/
https://www.aviation24.be/airlines/finnair/finnair-targets-100-million-euros-cost-base-reductions-plans-to-reduce-1-000-jobs/
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Forvantade konsekvenser av uppsagningarna for den lokala, regionala eller nationella
ekonomin och sysselsattningen

25. Luftfartssektorns bidrag till Finlands ekonomi &r betydande. Under 2020 sysselsatte
denna sektor 42 000 personer (23 000 direkta och 19 000 indirekta arbetstillfallen)
och bidrog med 8,8 miljarder euro till Finlands BNP, vilket motsvarar 3,2 % av den
totala BNP?®. Finnair 4r Finlands storsta flygbolag med verksamhetscentrum pa
Helsingfors-Vanda flygplats. | slutet av 2019 hade Finnair 6 788 anstillda och
trafikerade 132 destinationer.

26. Uppsagningarna vid Finnair har darfor allvarliga konsekvenser for den nationella
ekonomin. Den Nuts 2-region som berdrs av uppsagningarna ar Helsingfors-Nyland,
dar Finnair har sin operativa knutpunkt. Mellan februari och april 2020 6kade antalet
arbetslosa arbetssokande i Helsingfors-Nyland med 22,5 % fran 68 016 till 83 340
personer. Pa arshasis och trots atgarder for att bevara sysselséattningen okade
arbetslosheten i Helsingfors-Nyland med 0,8 procentenheter, fran 6,4 % 2019 till
7,2 % 202077,

27. Ar 2020 13g den nationella arbetslésheten pé 7,8 %, dvs. 1,1 procentenheter hogre &n
2019%. Finlands finansministerium uppskattade att arbetslésheten kommer att
fortsétta att stiga till 8,2 % under 2021, for att sedan sjunka till 7,8 % 2022%°.

28. Pa grund av den okande arbetslosheten till foljd av krisen kommer det att bli svart for
fore detta Finnair-arbetstagare att hitta nya arbetsplatser. Myndigheterna i Finland
hévdar att uppsagda arbetstagare behover skraddarsydd véagledning och stod i
arbetssokandet, tillsammans med skraddarsydd kompetenshdjning och omskolning
for att 6ka deras mojligheter till nyanstallning.

Berdrda stodmottagare och foreslagna atgarder
Berdrda stodmottagare

29. Av de 508 stodberattigade personerna forvantas uppskattningsvis 500 uppsagda
arbetstagare delta i fondens atgarder. Fordelningen av dessa uppsagda arbetstagare
efter kon, medborgarskap och aldersgrupp ar féljande:

Kategori Antal berérda

stddmottagare
Kon: Man 280 (56,00 %)
Kvinnor 220 (44,00 %)
Medborgarskap: EU-medborgare 493 (98,60 %)
Icke EU- 7 (1,40 %)

medborgare
Aldersgrupp: 15-24 &r 19 (3,80 %)
» Air Transport Action Group (ATAG), Aviation Benefits Beyond Borders:

https://aviationbenefits.org/downloads/aviation-benefits-beyond-borders-2020/
Finnairs arsrapport for 2019: https://investors.finnair.com/~/media/Files/F/Finnair-
IR/documents/en/reports-and-presentation/2020/annual-report-2019.pdf
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2z Finlands statistikdatabas https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/sv/StatFin/
2 https://www.stat.fi/til/tyti/2020/13/tyti 2020 13 2021-03-04 tie 001 sv.html
2 Statistikcentralen https://www.stat.fi/til/tyti/2020/09/tyti 2020 09 2020-10-20 tie 001 sv.html och

https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162542/TEM%20tydmarkkinaennuste%20sy
ksy%0202020.pdf
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https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162542/TEM%20työmarkkinaennuste%20syksy%202020.pdf
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/162542/TEM%20työmarkkinaennuste%20syksy%202020.pdf
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25-29 &r 28 (5,60 %)

30-54 ar 312 (62,40 %)
55-64 Ar: 141 (28,20 %)
éver 64 ar 0 (0,00 %)

De foreslagna atgardernas stodberattigande karaktar

30.

31.

32.

Foljande atgarder ingar i de individanpassade tjanster som kommer att erbjudas de
uppsagda arbetstagarna:

—  Coachning och andra forberedande atgarder. Dessa omfattar 1)
expertbedémningar av den arbetssokandes yrkeskompetens och behov av
tjanster, 2) kompetensbedomning for att kartlagga deltagarna utifran deras
kompetens och yrkesutsikter, 3) utbildning i arbetssokande och information om
arbetsmarknaden, och 4) karridrplanering och individuell coachning for att
stddja och vagleda dem som soker arbete.

—  Sysselsattnings- och foretagstjanster. Denna atgard kommer att ge
yrkesvagledning och véagledning i arbetssokande, radgivning, bedémning av
arbetsformaga och arbetsprovningar. Rekryterings- och
informationsevenemang kommer ocksa att anordnas.

— Utbildning. Genom denna &tgérd erbjuds ett skraddarsytt program*® som tagits
fram av de finska myndigheterna och som syftar till att féra samman
arbetssokande och foretag som vill rekrytera. Deltagarna kommer ocksa att fa
ta del av yrkesutbildning, bland annat kurser som foretagsutveckling,
chefsutbildning, personaladministration, forsaljning och marknadsforing,
artificiell intelligens, digital sékerhet, robotteknik, ekonomisk fdrvaltning,
projektledning osv.

— Lonesubvention. Denna atgard kommer att uppmuntra nyanstéllningar genom
att minska lonekostnaderna. Lénesubventionen kommer att utgéra 30-50 % av
Ionekostnaderna och betalas till arbetsgivaren. Subventionens storlek och
varaktighet beror pa arbetsloshetsperiodens langd.

—  Startpeng. Syftet med startpengen &r att framja ny foretagsverksamhet och
enskilda personers sysselséttning. Startpengen garanterar en inkomst for den
som vill bli féretagare under den tid som det berdknas ta att starta och etablera
foretaget, upp till hogst 12 manader.

— Bidrag for resor, logi och flyttning kan beviljas for att tdcka utgifter i samband
med arbetssokande eller utbildning.

De foreslagna atgarder som beskrivs har utgor aktiva arbetsmarknadsatgarder som ar
stodberattigande enligt artikel 7 i forordningen om fonden. Dessa atgarder ersatter
inte passiva socialskyddsatgarder.

Finland har lamnat de uppgifter som kravs om atgarder som de bertrda foretagen ar
tvungna att vidta enligt nationell lagstiftning eller kollektivavtal. Det har bekraftats
att ekonomiskt stod fran fonden inte kommer att ersatta sadana atgarder.
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Beraknad budget

33. De beraknade totalkostnaderna uppgar till 2 920 600 euro, vilket innefattar utgifter
for individanpassade tjanster pad 2 730 600 euro och utgifter for férberedande
atgarder, forvaltning, information och marknadsforing samt kontroll och rapportering

pa 190 000 euro.
34. Det sammanlagda ekonomiska stod som begérs fran fonden uppgar till 1 752
360 euro (60 % av de sammanlagda kostnaderna).
Beréknad Totala
) Berdknat antal | kostnad per beraknade
Atgrder deltagare deltagare kostnader
(euro)* (euro)*

Individanpassade tjanster (atgarder enligt artikel 7.1 a och c i forordningen om fonden)

Coachning och andra forberedande atgarder 450 1 556 700 000
Sysselsattnings- och foretagstjanster 500 400 200 000
Utbildning 300 4 333 1 300 000
Delsumma a: 2200 000
Andel av paketet med individanpassade tjanster: N (80,57 %)
Bidrag och incitament (atgarder enligt artikel 7.1 b i férordningen om fonden)
Loénesubvention 60 6 000 360 000
Bidrag for resor, logi och flyttning 25 200 5000
Startpeng 20 8 280 165 600
Delsumma b: 530 600
Andel av paketet med individanpassade tjanster: N (19,43 %)
Atgarder enligt artikel 7.4 i férordningen om fonden
1. Forberedande atgarder — 0
2. Forvaltning - 160 000
3. Information och marknadsféring - 15 000
4. Kontroll och rapportering - 15000

3 For att undvika decimaler har de berdknade kostnaderna per arbetstagare avrundats. Avrundningen har

dock ingen inverkan p& den sammanlagda kostnaden for varje atgard, som &r densamma som i Finlands
ansokan.

% Beloppen har avrundats och darfor stammer totalsumman inte helt.

SV



Delsumma c: ~ 190 000
Andel av de totala kostnaderna: (6,51 %)
Totala kostnader (a + b + c): - 2 920 600
Stod fran fonden (60 % av de totala kostnaderna) - 1752 360
35. Kostnaderna for de atgarder som enligt ovanstaende tabell omfattas av artikel 7.1 b i

forordningen om fonden Overstiger inte 35 % av de totala kostnaderna for det
samordnade paketet med individanpassade tjanster. Finland har bekraftat att dessa
atgarder forutsatter att de berdrda stodmottagarna aktivt soker arbete eller deltar i
utbildning.

36. Finland har bekraftat att kostnaderna for investeringar for egenforetagare, nya foretag
och anstélldas Overtagande av foretag inte kommer att éverstiga 15 000 euro per
stddmottagare.

Period under vilken utgifterna ar stodberattigande

37. Finland borjade erbjuda de individanpassade tjansterna till de berorda
stodmottagarna den 21 oktober 2020. Utgifterna for atgarderna kommer darfor att
beréttiga till ekonomiskt stod fran fonden fran och med den 21 oktober 2020 till och
med den 30 december 2022.

38. Finland borjade ha administrativa utgifter for genomforandet av fonden den 21
oktober 2020. Utgifterna for forberedande atgarder, forvaltning, information och
marknadsforing samt kontroll och rapportering ska darfor beréttiga till ekonomiskt
stod fran fonden fran och med den 21 oktober 2020 till och med den 30 juni 2023.

Komplementaritet med atgéarder som finansieras med nationella medel eller unionsmedel

39. Den nationella forfinansieringen eller samfinansieringen kommer fran budgeten for
den offentliga arbetsférmedlingen, som ingar i arbets- och naringsministeriets
forvaltningsomrade. Vissa tjanster kommer ocksa att finansieras genom
driftbudgeten for ndrings-, trafik- och miljécentralerna samt arbets- och
naringsbyraerna.

40. Finland har bekréaftat att de atgarder som beskrivs ovan och som beviljas ekonomiskt
stod fran fonden inte kommer att fa ekonomiskt stod fran nagot annat av unionens
finansieringsinstrument®

Samrad med de berdrda stodmottagarna eller deras foretradare eller med arbetsmarknadens
parter samt lokala och regionala myndigheter

41. Finland har uppgett att det samordnade paketet med individanpassade tjanster har
tagits fram i samrad med en arbetsgrupp. | forberedelserna ingick moten med
foretradare for narings-, transport- och miljocentralerna och TE-byraerna i Nyland,
Finnair och olika fackféreningar, ndmligen Luftfartsunionen (IAU), FINTO (Finnairs
ingenjorer och hogre tjansteméan), Bil- och Transportbranschens Arbetarforbund
(AKT) och Fackfoérbundet Pro.

Den 18 maj 2020 godkande Europeiska kommissionen en finlandsk stodatgard bestiende av en statlig
garanti for ett 1an pa 600 miljoner euro till Finnair for att mildra de ekonomiska konsekvenserna av
coronapandemin for foretaget. https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_20 1032
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Forvaltnings- och kontrollsystem

42.

43.

Ansokan innehaller en beskrivning av forvaltnings- och kontrollsystemet och av de
berdérda organens skyldigheter. Finland har meddelat kommissionen att det
ekonomiska stodet kommer att forvaltas av arbets- och naringsministeriet, som
forvaltande och attesterande myndighet for fonden och som férmedlande organ for
fondens medel. Forvaltningsfunktionerna for fonden har tilldelats avdelningen for
regioner och tillvaxttjanster, som ocksa fungerar som forvaltningsmyndighet for
Europeiska socialfonden. Narings-, trafik- och miljocentralerna (NTM-centralerna)
ansvarar for genomférandet av atgarder som finansieras genom fonden.

Den attesterande myndighetens roll skots av personal- och férvaltningsenheten. Nar
det géller revision ar det ansvariga organet den oberoende enheten for internrevision,
som lyder under arbets- och naringsministeriets kanslichef.

Det berérda medlemslandets ataganden

44, Finland har gett alla nédvandiga garantier om

—  att principerna for likabehandling och icke-diskriminering kommer att foljas i
fraga om vilka som ska fa ta del av de foreslagna atgarderna och
genomforandet av dem,

—  att de krav som ror kollektiva uppséagningar i den nationella lagstiftningen och i
EU-lagstiftningen &r uppfyllda,

—  att Finnair, som sagt upp arbetstagare och déarefter fortsatt sin verksamhet, har
fullgjort sina rattsliga skyldigheter i samband med uppségningarna och vidtagit
vederborliga atgarder med tanke pa sina anstallda,

— att de foreslagna atgarderna inte kommer att fA nagot ekonomiskt stod fran
andra av unionens fonder eller finansieringsinstrument och att all
dubbelfinansiering kommer att forhindras,

—  att de foreslagna atgarderna kommer att komplettera atgarder som finansieras
genom strukturfonderna, och

—  att det ekonomiska stodet fran fonden kommer att vara forenligt med unionens
forfaranderegler och materiella regler for statligt stod.

BUDGETKONSEKVENSER

Budgetforslag

45, Det hogsta arliga beloppet for fonden far i enlighet med artikel 8.1 i radets
forordning (EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerariga
budgetramen 20212027 inte dverstiga 186 miljoner euro (i 2018 &rs priser)®*.

46. Efter att ha provat om ansokan uppfyller villkoren i artikel 13.1 i férordningen om
fonden och tagit i beaktande antalet berérda stddmottagare, de féreslagna atgarderna
och de berdknade kostnaderna foreslar kommissionen att 1 752 360 euro anslas ur
fonden for utbetalning av ett ekonomiskt stod pa 60 % av de totala kostnaderna for
de atgarder som foreslagits i ansokan.

47. Forslaget till beslut om att utnyttja fonden kommer att antas av Europaparlamentet

och radet, sasom foreskrivs i punkt 9 i det interinstitutionella avtalet av den 16

34

EUT L 4331, 22.12.2020, s. 15.
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december 2020 mellan Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska
kommissionen om budgetdisciplin, samarbete i budgetfragor och sund ekonomisk
forvaltning samt om nya egna medel, inbegripet en fardplan for inférandet av nya
egna medel®.

Berorda rattsakter

48. Samtidigt med detta forslag till beslut om utnyttjande av fonden kommer
kommissionen att foreldgga Europaparlamentet och radet ett forslag om éverforing
av ett belopp pa 1 752 360 euro till den berorda budgetposten.

49. Samtidigt som kommissionen antar detta forslag till beslut om utnyttjande av fonden
kommer den ocksd att anta ett beslut om ekonomiskt stod, i form av en
genomforandeakt, som kommer att trdda i kraft samma dag som Europaparlamentet
och radet antar forslaget till beslut om utnyttjande av fonden.

% EUT L 433 1, 22.12.2020, s. 29.
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2021/0116 (BUD)
Forslag till
EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS BESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter efter en
ansokan fran Finland — EGF/2020/007 FI/Finnair

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT
DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssatt,

med beaktande av Europaparlamentets och radets foérordning (EU) nr 1309/2013 av den
17 december 2013 om Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (2014-2020)
och om upphéavande av forordning (EG) nr 1927/2006%, sérskilt artikel 15.4,

med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete i budgetfragor och sund ekonomisk forvaltning samt om nya egna
medel, inbegripet en fardplan for inférandet av nya egna medel®’, sérskilt punkt 9,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag, och
av foljande skal:

1) Malet med Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (fonden) ar att
stddja arbetstagare som blivit uppsagda och egenféretagare vars verksamhet upphort
till foljd av genomgripande strukturférandringar inom varldshandeln pad grund av
globaliseringen, till foljd av en fortsatt global finansiell och ekonomisk kris, eller till
foljd av en ny global finansiell och ekonomisk kris, och att hjalpa dem att
aterintegreras pa arbetsmarknaden.

(2)  Det hogsta arliga beloppet for fonden far i enlighet med artikel 8.1 i radets forordning
(EU, Euratom) 2020/2093% inte dverstiga 186 miljoner euro (i 2018 &rs priser).

3) Finland ldmnade den 30 december 2020 in en ans6kan om att utnyttja fonden med
anledning av uppsédgningar hos Finnair Abp och en underleverantér i Finland.
AnsOkan kompletterades med ytterligare information i enlighet med artikel 8.3 i
forordning (EU) nr 1309/2013. Ansokan uppfyller villkoren for faststillande av
ekonomiskt stod fran fonden i enlighet med vad som foreskrivs i artikel 13 i
forordning (EU) nr 1309/2013.

4 Fonden bor darfor utnyttjas for att tillhandahalla det ekonomiska stod pa 1 752 360
euro som Finland ansokt om.

5) For att minimera den tid det tar att bevilja stod fran fonden bor detta beslut tillampas
fran och med den dag da det antas.

% EUT L 347, 20.12.2013, s. 855.
¥ EUT L 433 1, 22.12.2020, s. 29.
% Radets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerériga budgetramen

2021-2027 (EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11).
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter ska belastas med 1 752 360 euro i
atagande- och betalningsbemyndiganden ur Europeiska unionens allmanna budget for
budgetaret 2021.

Artikel 2

Detta beslut tréder i kraft samma dag som det offentliggérs i Europeiska unionens officiella
tidning. Det ska tillampas fran och med den [datum for antagandet]".

Utfardat i Bryssel den

Pa Europaparlamentets vagnar P4 radets vagnar
Ordférande Ordfdrande

Datumet fors in av Europaparlamentet fore offentliggérandet i EUT.
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