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„KA3 – Partnerstvá v oblasti OVP – podnikanie zamerané na vzdelávanie prácou a učňovstvo“

(2016/C 384/06)

1. Ciele a opis

V súvislosti s vysokou nezamestnanosťou mladých ľudí a nesúladom medzi ponúkanými a požadovanými zručnosťami 
celkovým cieľom tejto výzvy je preklenúť medzeru medzi sférou vzdelávania a podnikania v záujme zlepšovania rele­
vantnosti vzdelávania a odbornej prípravy pre potreby trhu práce a zvyšovania excelentnosti.

V tejto súvislosti zámerom tejto výzvy je vyzvať k predkladaniu návrhov na partnerstvá v oblasti OVP – podnikanie 
zamerané na rozvoj vzdelávania prácou, a tak prispieť k cieľu z Rigy, a to podporovať vzdelávanie prácou vo všetkých 
jeho formách s osobitným dôrazom na učňovstvo.

Tieto partnerstvá by mali prispievať k zapojeniu partnerov z podnikateľskej sféry a sociálnych partnerov do navrhovania 
a realizácie odborného vzdelávania a prípravy (OVP) a zabezpečiť silný prvok vzdelávania prácou v rámci OVP.

Táto výzva je zameraná aj na zlepšenie kvality vzdelávania prácou a učňovstva podporovaním partnerstiev, ktoré sa 
zahŕňajú podniky, poskytovateľov OVP, iné relevantné zainteresované strany a sprostredkovateľské organizácie s cieľom 
rozvíjať relevantnejšie, systematickejšie a udržateľnejšie prístupy prenosom poznatkov a získavaním vedomostí z osved­
čených modelov a postupov.

Dôraz sa kladie na regionálny a miestny rozmer s cieľom dosiahnuť konkrétne a trvalé výsledky v praxi.

2. Oprávnení žiadatelia

Časť 1:

Žiadateľ (koordinátor projektu) musí patriť k týmto organizáciám:

— poskytovateľ OVP (na vyššej sekundárnej alebo post-sekundárnej úrovni),

— malý, stredný alebo veľký podnik (verejný alebo súkromný),

— priemyselná, obchodná a remeselná komora alebo obdobne relevantná odvetvová/profesijná organizácia,

— miestny alebo regionálny orgán.

Toto partnerstvo musí pozostávať najmenej z troch plnoprávnych partnerov z aspoň dvoch rôznych krajín zúčastňujú­
cich sa na programe Erasmus+.

Tieto 3 subjekty musia zahŕňať:

— 1 poskytovateľa OVP,

— 1 miestny alebo regionálny orgán,

— 1 malý, stredný alebo veľký podnik (verejný alebo súkromný) alebo 1 komoru alebo 1 odvetvovú/profesijnú 
organizáciu.
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Okrem toho partnerstvo by malo zahŕňať aspoň 1 zamestnávateľskú a 1 zamestnaneckú organizáciu (sociálni partneri) 
ako pridružených partnerov.

Časť 2:

Žiadateľom (koordinátorom projektu) musí byť európska zastrešujúca organizácia, ktorá má členov alebo afiliácie najme­
nej v 12 krajinách zúčastňujúcich sa na programe Erasmus+, z ktorých sa aspoň 6 zúčastňuje na projekte ako partneri.

K oprávneným zúčastneným organizáciám (časť 1 a časť 2) patria:

— verejné miestne a regionálne orgány,

— sociálni partneri (organizácie zamestnávateľov a zamestnancov),

— malé, stredné alebo veľké podniky (verejné alebo súkromné).

— priemyselné, obchodné a remeselné komory alebo obdobne relevantné odvetvové/profesijné organizácie,

— verejné služby zamestnanosti,

— školy odborného vzdelávania a prípravy a poskytovatelia odborného vzdelávania a prípravy, agentúry, centrá (vrá­
tane post-sekundárneho odborného vzdelávania a prípravy),

— mládežnícke organizácie,

— združenia rodičov,

— iné relevantné orgány.

Oprávnenými krajinami sú:

Pre časť 1 a časť 2:

Krajiny zúčastňujúce sa na programe Erasmus+:

— 28 členských štátov Európskej únie,

— krajiny EZVO/EHP: Island, Lichtenštajnsko a Nórsko,

— kandidátske krajiny EÚ: Albánsko, bývalá Juhoslovanská republika Macedónsko, Čierna Hora, Srbsko a Turecko.

Návrhy žiadateľov z krajín EZVO/EHP alebo kandidátskych alebo pridružených krajín môžu byť vybrané za 
predpokladu, že k dátumu prijatia rozhodnutia o udelení grantu boli podpísané dohody, v ktorých sú stanovené 
podmienky účasti týchto krajín na programe.

3. Oprávnené činnosti

V rámci výzvy na predkladanie návrhov sa rozlišujú dva typy partnerstiev. Návrhy je preto potrebné predkladať v rámci 
jednej z dvoch častí:

1. Miestne a regionálne partnerstvá (časť 1)

Výzva podporuje partnerstvá medzi i) poskytovateľom OVP; ii) malým, stredným a veľkým podnikom (verejným alebo 
súkromným) alebo komorou alebo inou odvetvovou/profesijnou organizáciou; iii) a miestnym alebo regionálnym 
orgánom.

Cieľom týchto projektov je posilniť partnerstvá v oblasti OVP – podnikanie zamerané na rozvoj vzdelávania prácou 
a učňovstvo v miestnom alebo regionálnom kontexte.

Toto partnerstvo by malo zahŕňať organizáciu zamestnávateľov a zamestnancov (sociálnych partnerov) ako pridruže­
ných partnerov.

2. Partnerstvá medzi európskou zastrešujúcou organizáciou a jej národnými členmi alebo afiliáciami (časť 2)

Výzva podporuje tiež obmedzený počet projektov realizovaných európskymi zastrešujúcimi organizáciami. Cieľom 
týchto projektov je podporiť cielené a strategické činností medzi týmito zastrešujúcimi organizáciami na európskej 
úrovni a ich národnými členmi alebo afiliáciami zameranými na posilnenie partnerstiev v oblasti OVP – podnikanie 
zameranými na rozvoj vzdelávania prácou a učňovstvo v miestnom alebo regionálnom kontexte.
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Príjemcovia vykonávajú nasledovné činnosti:

V obidvoch častiach príjemcovia vytvoria a zavedú nové štruktúry spolupráce pre udržateľné partnerstvá v oblasti 
OVP – podnikanie založené na posúdení potrebných zručností a prípadne zohľadňujúce odvetvový rozmer.

Činnosti musia byť prepojené s cezhraničnými a medziregionálnymi stratégiami spolupráce, stratégiami miestneho 
a regionálneho hospodárskeho rozvoja alebo makroregionálnymi stratégiami.

Mali by viesť k budovaniu kapacít, prenosu poznatkov a výmene skúseností alebo by mali prispievať k tomu, aby existu­
júce akcie boli systematickejšie, cielenejšie a udržateľnejšie pre lepšie kvalitatívne a kvantitatívne poskytovanie 
učňovského vzdelávania a vzdelávania prácou.

Príjemcovia sa okrem toho musia v prípade oboch častí zaviazať k vykonávaniu dvoch z troch nasledovných činností:

— navrhnúť a zaviesť učebné plány, kurzy a moduly, vzdelávacie materiály v oblasti vzdelávania prácou a učňovstva 
podľa zručností, ktoré sú potrebné, a v súlade s európskym nástrojmi pre transparentnosť (napr. EKR, EQAVET, 
ECVET) a s použitím digitálnych a inovatívnych technológií podľa potreby,

— budovať efektívne štruktúry spolupráce medzi učiteľmi OVP a podnikovými školiteľmi na poskytovanie vzdelávania 
prácou a učňovského vzdelávania,

— zriadiť a posilňovať vzdelávanie prácou a učňovské vzdelávanie vo vysokoškolskom OVP na terciárnej úrovni (1) 
umožnením spolupráce medzi poskytovateľmi OVP na sekundárnej a terciárnej úrovni a podnikmi vrátane podpory 
výskumných prepojení na univerzity alebo univerzity aplikovaných vied s cieľom reagovať na nedostatok kvali­
fikovaných pracovníkov a na podporu programu excelentnosti (2).

4. Kritériá na udelenie grantu

Oprávnené žiadosti sa budú posudzovať na základe týchto kritérií:

1. Relevantnosť projektu (maximálne 30 bodov – minimálna hranica 16 bodov)

2. Kvalita návrhu a vykonávania projektu (maximálne 25 bodov – minimálna hranica 13 bodov)

3. Kvalita projektového konzorcia a dohôd o spolupráci (maximálne 25 bodov – minimálna hranica 13 bodov)

4. Vplyv a šírenie (maximálne 20 bodov – minimálna hranica 11 bodov)

Hranica pre návrhy, ktoré sa predložia hodnotiacemu výboru, je minimálne 60 bodov (zo 100 bodov).

5. Rozpočet

Celkový rozpočet vyčlenený na spolufinancovanie projektov sa odhaduje na maximálne 6 mil. EUR (4,5 mil. EUR pre 
časť 1 a 1,5 mil. EUR pre časť 2).

Každý grant bude vo výške od 250 000 do 350 000 EUR. Agentúra očakáva, že bude financovať približne 20 návrhov 
(až 15 projektov v rámci časti 1 a až 5 projektov v rámci časti 2).

Agentúra si vyhradzuje právo neprideliť všetky dostupné finančné prostriedky.

6. Uzávierka na predloženie žiadostí

Žiadosti musia byť predložené najneskôr 17. januára 2017 do 12.00 hod. (bruselského času).

Žiadosti musia spĺňať tieto požiadavky:

— musia byť predložené výhradne online na správnom oficiálnom formulári žiadosti,

— musia byť vyhotovené v niektorom z úradných jazykov EÚ.

V prípade nedodržania týchto požiadaviek bude žiadosť zamietnutá.

(1) Rozsah OVP presahuje  rámec vyššej  sekundárnej  úrovne a  vzťahuje  sa  tiež na post-sekundárnu,  neterciárnu úroveň,  ako aj  na ter­
ciárnu úroveň za predpokladu, že učebný plán zahŕňa silný prvok vzdelávania prácou.

(2) V súvislosti s excelentnosťou v oblasti OVP pozri oznámenie EK s názvom Prehodnotenie vzdelávania (2012) http://eur-lex.europa.eu/
legal-content/EN/TXT/?qid=1389778594543&uri=CELEX:52012DC0669.
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7. Úplné informácie

Usmernenia spolu s elektronickým formulárom žiadosti sa nachádzajú na tejto internetovej adrese:

http://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/actions/vet-business-partnerships-apprenticeshipswork-based-learning_en

Žiadosti musia byť v súlade so všetkými podmienkami usmernení.
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