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Uznesenie Rady a zistupcov vlad &lenskych stitov, ktori sa zisli na zasadnuti Rady, o pracovnom
pline Eurdpskej tinie pre $port

(1. jila 2017 - 31. decembra 2020)
(2017/C 189/02)

RADA EUROPSKEJ UNIE A ZASTUPCOVIA VLAD CLENSKYCH STATOV,

I. UVOD

1. PRIPOMINA]U prdvomoc udelent Eur6pskej tnii najma v ¢ldnku 6 a clinku 165 Zmluvy o fungovani Eurdpskej
Ginie, podla ktorych je §port oblastou, v ktorej by cinnost na trovni EU mala podporovat, koordinovat a doplnat
opatrenia ¢lenskych 3tatov.

2. PRIPOMINAJU uznesenie Rady a zdstupcov vldd clenskych 3tdtov, ktori sa zisli na zasadnut{ Rady, o pracovnom
plane Eurdpskej tnie pre $port na roky 2011 — 2014 (') a 2014 — 2017 ().

3. VITAJU sprdvu Komisie o vykondvani a relevantnosti pracovného planu Eurdpskej tnie pre $port na roky 2014 —
2017 ().

4. KONSTATUJU, Ze §port moze prispievat k zastredujcim prioritim programov EU v oblasti bezpe¢nosti, hospodar-
stva a socidlnej politiky, a najma k stratégii Eurépa 2020 na zabezpecenie inteligentného, udrzatelného a inkluziv-
neho rastu.

5. UZNAVAJU, Ze $port zohrdva pozitivnu dlohu v medziodvetvovej spolupraci na trovni EU, a tym pomdiha zabez-
pecovat udrzatelny rozvoj a zodpovedajicim sposobom sa zapdja do riesenia zastresujicich socidlno-ekonomickych
a bezpecnostnych vyziev, ktorym EU Celi, vratane migricie, socidlneho vylicenia a radikalizdcie veddcej k nasil-
nému extrémizmu, dalej nezamestnanosti, ako aj nezdravého Zivotného stylu a obezite.

6. UZNAVAJU potrebu primeranej spoluprce so zainteresovanymi stranami z oblasti $portu, okrem iného prostred-
nictvom $truktdrovaného dialogu (*).

7. BERU NA VEDOMIE vysledky prieskumu Eurobarometra v oblasti $portu a fyzickej aktivity uverejnené v roku 2014,
ktoré sved¢ia o velkych rozdieloch medzi ¢lenskymi $ttmi, a to vritane vysledkov tykajicich sa dobrovolnickej
prace a sedavého sposobu Zivota, a beri na vedomie Statistiky vypracované Eurostatom, ktoré sa tykaji hlavnych
ekonomickych a socidlnych tidajov v oblasti $portu.

8. UZNAVAJU, Ze v zdujme presadzovania eurdpskych hodnot prostrednictvom 3portovej diplomacie je potrebné
spolupracovat s tretimi krajinami, najmd kandidatskymi a potenc1alnym1 kandidatskymi krajinami EU, ako aj
s prislusnymi medzmarodnynn organizdciami v oblasti $portu vratane Rady Eurépy, Svetovej antidopingovej agen-
tiry (WADA) a Svetovej zdravotnickej organizécie.

9. AV DOSLEDKU TOHO SUHLASIA

— s dalsim rozvojom rdmca eurdpskej spoluprdce v oblasti Sportu prostrednictvom vypracovania tretieho
pracovného planu EU pre 3port, ktory sa bude tykat Cinnosti clenskych §titov a Komisie;

— s konkrétnym ¢asovym harmonogramom tohto pracovného planu, a to od 1. jila 2017 do 31. decembra 2020;

— s tym, Ze Cinnosti EU v oblasti $portu by sa mali zameriavat na prioritné tézy a klticové témy, vysledky, ako aj
pracovné metddy a Struktiry uvedené v tomto pracovnom pldne a ako sa uvddzaji v prilohe L.

II. DALSIE ROZVIJANIE EUROPSKEHO ROZMERU V SPORTE PROSTREDNICTVOM VYPRACOVANIA
PRACOVNEHO PLANU EU

10. DOMNIEVAJU SA, Ze tento pracovny plan EU pre $port by mal sledovat tieto hlavné ciele:

— prostrednictvom medziodvetvovej spoluprace zabezpecovat informovanost inych oblasti politik EU o tom, Ze
sport by mohol prispievat k rieseniu politickych vyziev, ktorym EU ¢eli;

1

() U.v.EU C 162, 1.6.2011, 5. 1.

Q] U.v.EU C 183, 14.6.2014, 5. 12.

() 5516/17 + ADD 1.

() Uznesenie Rady z 18. novembra 2010, v ktorom Rada stihlasila s tym, Ze v zdujme vymeny ndzorov na zdleZitosti tykajtice sa sportu
v EU bude pravidelne, zvy¢ajne popri zasadnuti Rady, usporadtivat neformdlne stretnutie vedicich predstavitelov verejnych orgdnov
EU a $portového hnutia (U. v. EU C 322, 27.11.2010, 5. 1).
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11.

12.

13.

14.

15.

— dalej zlepSovat vyuzitelnost podkladov pre tvorbu politiky v oblasti $portu;

— presadzovat pristup k zabezpecovaniu pridanej hodnoty v oblasti $portu na drovni EU z dlhodobého hladiska,
ktory by bol spolo¢ny pre ¢lenské staty i Komisiu a zaloZeny na spoluprici, a ak je to vhodné aj v sti¢innosti so
$portovym hnutim a ostatnymi relevantnymi zainteresovanymi stranami;

— riesit nadnarodné vyzvy prostrednictvom koordinovaného pristupu EU,

— zohladniovat $pecifickii povahu Sportu;

— prispievat k zastresujiicim prioritim programov EU v oblasti hospodarskej a socidlnej politiky, ako aj udrzatel-
ného rozvoja s cielom poskytnit novy impulz pre zamestnanost, rast a investicie, ako aj v zdujme pripravy na
obdobie po roku 2020 (Y);

— presadzovat rodovi rovnost;

— zohladniovat vztah medzi vzdeldvanim a $portom vritane dvojitych kariér;

— stavat na vysledkoch dosiahnutych v rimci prvych dvoch pracovnych plinov EU pre $port;

— dopliat a posiliiovat vplyv cinnosti, ktorych realizcia sa v oblasti $portu zacala v rdmci programu Erasmus+;

— prispievat k rozvoju $portu na miestnej trovni v EU.

ZDORAZNUJU, Ze tento pracovny plan EU by mal byt pruznym rdémcom a nastrojom schopnym vcas reagovat na
vyvoj v oblasti Sportu a zohladnovat priority budicich predsednictiev.

SUHLASIA, Ze clenské Stity a Komisia by mali v obdobi, na ktoré sa viaZe tento pracovny pldn, venovat hlavnd
pozornost nizsie uvedenym klic¢ovym témam. Kazdé predsednictvo moze tieto priority doplnif na zdklade pripad-
ného nového vyvoja:

1. bezithonnost v $porte, najmd podpora dobrej spravy veci verejnych vrdtane ochrany maloletych osob, $peci-
fickost $portu, boj proti korupcii a ovplyviiovaniu vysledkov zdpasov, ako aj boj proti dopingu;

2. hospoddrsky rozmer $portu, najmi inovdcia v $porte, a vztah $portu a jednotného digitdlneho trhu;

3. $port a spolo¢nost, najmi socidlne zaclenenie, tGloha trénerov, vzdeldvanie v $porte a prostrednictvom $portu,
$port a zdravie, $port a Zivotné prostredie, Sport a médid, ako aj $portovd diplomacia.

Podrobnosti tykajiice sa vykondvania uvedenych hlavnych tém sa uvadzaja v prilohe L.
SUHLASIA, Ze:

— Rada a zdstupcovia vldd clenskych Stdtov zasadajicich v Rade mozu na zdklade dosiahnutych vysledkov
a vyvoja politiky na drovni EU pracovny plan EU preskimat;

— v prvej polovici roku 2019 sa vykond preskimanie pracovného planu EU v polovici jeho trvania.

IIl. PRACOVNE METODY A STRUKTURY

UZNAVAJU, Ze pri vykondvani pracovného plénu je potrebné nadalej pokracovat v tzkej spoluprici medzi clen-
skymi $tdtmi, ako aj s Komisiou. Uzndvajui tieZ, Ze do tejto spoluprdce by sa malo tzko zapojit Sportové hnutie
a prislusné organizdcie na vnutrostitnej, eurdpskej a medzindrodnej drovni, ako napriklad Rada Eur6py, Svetovad
antidopingovd agenttira (WADA) a Svetova zdravotnicka organizacia (WHO).

SA DOMNIEVAJU, Ze

by sa mali vytvorit ndlezité pracovné Struktiry a met6dy na dcely nadviazania na dosiahnuté vysledky z prvych
dvoch pracovnych plinov EU, ako aj na vytviranie novych vystupov, a to v silade s prioritnymi tézami
a klticovymi témami uvedenymi v bode 12;

(") 10 politickych priorit Junckerovej Komisie http://ec.europa.eu/priorities/publications/president-junckers-political-guidelines_sk)


http://ec.europa.eu/priorities/publications/president-junckers-political-guidelines_sk

15.6.2017 Uradny vestnik Eurépskej tinie C189/7

Ak je to vhodné, Komisia by mala organizovat zasadnutia expertnych skupin a zasadnutia zoskupeni v tych oblas-
tiach politiky, ktorym sa okrem iného v Sirokej miere venovali predchddzajice a sti¢asny pracovny plan pre $port.

Na zdklade iniciativy jedného alebo viacerych ¢lenskych 3titov sa mézu organizovat zasadnutia tykajice sa oblast
spolo¢ného zdujmu (skupiny zainteresovanych ¢lenskych $tdtov). Tieto stretnutia sa budi okrem iného venovat
¢innostiam partnerského ucenia medzi zicastnenymi ¢lenskymi Stdtmi.

Medzi dalsie $truktiry a pracovné metédy mozu patrif konferencie a semindre predsednictva, neformalne zasadnu-
tia ministrov $portu a riaditelov pre oblast $portu, Stddie a konferencie Komisie a semindre.

Kltucové zdsady tykajiice roznych pracovnych met6d sa uvddzaji v prilohe II.

V druhej polovici roku 2020 Rada zhodnoti vykondvanie sti¢asného pracovného plinu na zdklade spravy, ktort
Komisia vypracuje v prvej polovici roka 2020.

IV. DALSIE KROKY
16. VYZYVAJU CLENSKE STATY, ABY:

— v zdujme G¢inného vykondvania tohto pracovného plinu EU spolupracovali s Komisiou a vyuZzivali pracovné
Struktiiry a metddy uvedené v tomto uzneseni;

— pri vypracivani politik na vniitrosttnej Grovni riadne zohl'adnili tento pracovny plan EU a dodrziavali pri tom
zdsadu subsidiarity a autondmiu riadiacich Struktir v oblasti §portu;

— pravidelne informovali a v relevantnych pripadoch konzultovali so zainteresovanymi stranami v oblasti Sportu
o pokroku vo vykondvani pracovného plinu EU s cielom zabezpecit relevantnost a viditenost prislusnej
cinnosti;

— podla potreby sirili v ¢lenskych $tdtoch a na prislusnych drovniach vysledky dosiahnuté v rdmci tohto plinu
a predchddzajiicich pracovnych planov EU pre $port;

— organizovali zasadnutia zamerané na témy spolo¢ného zdujmu (skupiny zainteresovanych ¢lenskych $tatov);
— v spolupraci s Komisiou iniciovali a vykonavali partnerské ucenie.
17. VYZYVAJU PREDSEDNICTVA RADY, ABY:

— pri vypractvani svojho programu, aj v kontexte trojice predsednictiev, zohladfiovali prioritné témy pracovného
planu EU a nadvizovali na dosiahnuté vysledky;

— informovali ¢lenské $tity o prebiehajiicej alebo pldnovanej prici v inych zoskupeniach Rady, ktoré maji vplyv
na Sport,

— na konci obdobia, na ktoré sa vztahuje toto uznesenie, navrhli na zéklade spravy Komisie podla potreby novy
névrh pracovného planu EU na dalsie obdobie.

— zvazili zhodnotenie Struktirovaného dialégu so Sportovym hnutim ().
18. VYZYVAJU KOMISIU, ABY:

— spolupracovala s ¢lenskymi $tdtmi na plneni tohto pracovného plinu, predovietkym na dosiahnuti vysledkov
uvedenych v prilohe ;

— informovala ¢lenské tity o prebiehajiicich alebo planovanych iniciativach v inych oblastiach politiky EU, ktoré
maji vplyv na $port, a o prislusnom vyvoji v rdmci ¢innosti Komisie;

— informovala pracovnii skupinu pre $port o manddtoch skupin odbornikov;

— podporovala ¢lenské $tity a dalsich prislusnych aktérov pri ich ¢innostiach tykajiicich sa téz a kltucovych tém
stanovych v tomto uzneseni, a to predovietkym:

— preskiimanim spdsobov, ako umoznit G¢ast clenskych §titov a expertov na zasadnutiach expertnych skupin
uvedenych v prilohe I, a tiezZ pozyvat predstavitelov $portového hnutia a podla potreby aj inych zainte-
resovanych strdn na tieto zasadnutia, pricom by sa mala zabezpecit vysokd a jednotnd droven reprezenta-
tivnosti a odbornosti;

(") Vratane uznesenie Rady z 18. novembra 2010 o $truktiirovanom dialégu.
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— vytvorenim expertnych skupin v tychto oblastiach:
— beztthonnost
— rozvoj zrucnosti a ludskych zdrojov v oblasti $portu

— vytvorenim inych foriem podpory vymeny osvedcenych postupov a partnerského ucenia, ako aj rozvijania
znalosti (napr. §tadie);

— zabezpeCenim potrebnych vstupov zo strany expertov tykajacich sa antidopingovych otdzok, najmé pokial
ide o zlucitelnost kazdej nadchddzajicej revizie antidopingového kédexu agentiry WADA s pravnymi pred-
pismi EU;

— poskytovanim logistickej a technickej podpory pri zhromazdovani a Sireni prislusnych dokumentov
a informacii o politike EU v oblasti §portu;

— organizovanim osobitn)’rch skupinov;’lch zasadnut{ v oblastiach politik, ktorym sa v znaénom rozsahu
venoval predchddzajdci a stcasny pracovny pldn pre $port. Cielom takychto zasadnutf je rokovat o politicky
relevantnych Vysledkoch projektov financovanych z prostriedkov EU, ktoré st prinosné pre $port, ako aj
podporovat vymenu osvedcenych postupov a ndhladov na konkrétne témy, zhodnotit dosiahnuty pokrok
a urcit, kde st potrebné dalsie opatrenia, a to najmd v oblastiach stanovenych v prilohe I. Tieto typy zasad-
nuti by sa mali organizovat aspoii raz za rok.

— zabezpecila nadviazanie na pracu predchddzajicich skupin na vysokej tirovni, ktoré zriadila Komisia a ktoré sa
venujii ,$portu na miestnej Grovni“ a ,$portu a diplomacii®;

— zabezpecila nadviazanie na odporticania, ktoré vypracovala skupina expertov pre dobri spravu veci verejnych
a zaistila kontinuitu, pokial ide o aktudlne otdzky tykajice sa boja proti ovplyviovaniu vysledkov zépasov;

— podporovala uznavanie zru¢nosti a kompetencif v oblasti Sportu;

— podporovala Struktirovany dialég o $porte vratane kazdoro¢nej organizacie $portového féra EU, ktoré by spa-
jalo v3etky kli¢ové zainteresované strany na roznych trovniach organizécie $portu,

— pripravovala kazdoro¢ny Eurdpsky tyzden Sportu a v sdlade s prioritami tohto pracovného plinu podporovala
uvedeny tyzden pocas celého roka ako ndstroj na propagdciu Sportovania a fyzickej aktivity;

— podporovala prioritné témy a zodpovedajice klticové témy stanovené v tomto pracovnom pldne, a vyuzivala
pritom program Erasmus+ a dalsie relevantné programy EU, ako aj eurépske strukturdlne a investi¢né fondy;

— v prvom polroku 2020 prijala spravu o vykonavani a relevantnosti pracovného planu, ktord bude vychddzat
z dobrovolnych prispevkov clenskych $titov. Tdto sprdva bude slizit ako zdklad na vypracovanie mozného
nasledujticeho pracovného planu EU v priebehu druhého polroka 2020;

— podla potreby zverejnila vysledky dosiahnuté v rdmci pracovnych Struktir tohto a predchddzajiceho
pracovného planu EU pre $port.



PRILOHA I

Kl'déové témy (bod 12), pozadované vystupy a zodpovedajice pracovné Struktdary

Kl'aéova téma

Pracovnd metéda/Ulohy

Vystup a cielovy termin

Vedici (jeden alebo viaceri)

Priorita 1: Bezithonnost v Sporte

Boj proti
dopingu

Rada a jej pripravné orgdny

Vstupy expertov tykajice sa antidopingovych zdlezitosti, ktoré sa maji vypracovat na zasad-
nutiach expertov a o ktorych sa bude rokovat na zasadnuti pracovnej skupiny pre $port,
najmé zlucitelnost kazdej nadchddzajicej revizie antidopingového kédexu agentiry WADA
s pravnymi predpismi EU

Priprava pozicie EU a jej Clenskych stitov na zasadnutie vyboru CAHAMA a agentiry WADA
podporované podla potreby aj zasadnutiami expertov

2017 - 2019
— prispevok EU
2017 - 2020

— pozicia EU

Komisia a predsednictvo

Komisia a predsednictvo

Semindr Druhy polrok 2017
Ako predchédzat tomu, aby mladi ludia nepouzivali doping v profesiondlom 3porte a $porte | — SPrdva Predsednictvo
na miestnej drovni — vymena najlepsich postupov
Dobrd sprdva | Expertnd skupina 2018 - 2020
vect vergjnch | e shonnost — vymena najlepsich postupov
Uplatiiovanie medzindrodne uzndvanych noriem v oblasti dobrej spravy veci verejnych a boja | — sprava Komisia
proti korupcii a iniciativ, najmi z oblasti mimo $portu, ktoré sa maji uplatiiovat v oblasti
$portu
Ovplyviiovanie vysledkov zdpasov
Rada a jej pripravné orgdny Druhy polrok 2019
Predsednictvo

Odportcania tykajice sa moznych budicich opatreni v oblasti boja proti korupcii v odvetvi
$portu na urovni EU

— (prip.) zavery Rady
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Kl'aéova téma

Pracovnd metéda/Ulohy

Vystup a cielovy termin

Vedci (jeden alebo viaceri)

Ochrana Stiidia Prvy polrok 2019
maloletyich o - p Komisia
. Zneuzivanie det{ v §porte — spréva
sportovcov
Semindr Druhy polrok 2019
Nadviazanie na odporticania tykajtice sa ochrany mladych $portovcov a ochrany prdy det | — vymena osvedcenych postupov | Predsednictvo
v $porte (') — sprava
Rada a jej pripravné orgdny Druhy polrok 2019
Ochrana fyzickej a mordlnej bezithonnosti maloletych 0so6b v $porte na miestnej trovni|— (prip.) zdvery Rady Predsednictvo
a vrcholovom $porte
Specifickost Skupina zainteresovanych clenskych stdtov Prvy polrok 2019
sportu Prévne predpisy EU v oblasti $portu a $portovych organizacii — (prip.) odporticania/sicasny SE, NL, FR, ES
stav
Semindr Druhy polrok 2019
Specifickost $portu v EU — vymena nazorov Komisia
— sprava
Priorita 2: Hospodirsky rozmer $portu
Inovdcia Zasadnutie zoskupenia Prvy polrok 2018
v sporte Hospodérske prinosy $portu vyplyvajice zo Sportovych satelitnych wétov (SSA) Praktické | — vymena najlepsich postupov Komisia
vyuzitie SSA tvorcami politiky
Rada a jej pripravné orgdny Druhd polovica roku 2018
ZvySovanie informovanosti o hospodarskom rozmere $portu, najmi so zretelom na stratégiu | — (prip.) zdvery Rady Predsednictvo
Eur6pa 2020 — a zamerat sa pritom na hospodarske prinosy $portu a inovécie
Konferencia Druhd polovica roku 2018
— vymena najlepsich postupov Predsednictvo

Zvy$ovanie informovanosti o hospoddrskom rozmere $portu, najmd so zretefom na stratégiu
Eurépa 2020 — a zamerat sa pritom na hospodarske prinosy $portu a inovécie

— sprava

01/681D
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Kl'aéova téma

Pracovnd metéda/Ulohy

Vystup a cielovy termin

Vedci (jeden alebo viaceri)

Sport Semindr Pryy polrok 2019
Zigif:illzgl}tl " Prinosy a vyzvy jednotného digitdlneho trhu pre lepsie financovanie a komercializdciu $portu | — sprava Predsednictvo
Priorita 3: Sport a spolo¢nost
Sport a médid | Konferencia Prvy polrok 2020
Uloha a vplyv médii v oblasti §portu — poddvanie sprdv a vymena naj- | Predsednictvo
lepsich postupov
Rada a jej pripravné orgdny — (prip.) zdvery Rady
. 1ie Predsednictvo
Uloha a vplyv médif v oblasti $portu
Ulohu trénerov | Rada a jej pripravné orgdny Druhy polrok 2017 ’
. , . L Predsednictvo
Uloha trénerov v spolo¢nosti — (prip.) zévery Rady
Konferencia Druhy polrok 2017
Uloha, postavenie a zodpovednost trénerov v spoloénosti — spréva Predsednictvo
— vymena najlepsich postupov
Vzdeldvanie | Konferencia Druhy polrok 2017
Z;I; (())zie i Fyzickd aktivita, $port a dvojité kariéry $portovcov s dorazom na univerzity a vzdeldvanie — spréva Predsednictvo
nictvom Sportu — vymena najlepsich postupov
Expertnd skupina 2018 — 2020 .
o i . . Komisia
Rozvoj zruénosti a ludskych zdrojov v oblasti $portu — usmernenia
Semindr Prvy polrok 2020
P Predsednictvo

Sportova kvalifikdcia a sposobilosti trénerov

— sprava
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Kl'aéova téma

Pracovnd metéda/Ulohy

Vystup a cielovy termin

Vedci (jeden alebo viaceri)

Socidlne Rada a jej pripravné orgdny Prvy polrok 2018 )
zaclenenie . . . , . ) i Predsednictvo
Presadzovanie eurdpskych hodnot prostrednictvom $portu — (prip.) zévery Rady
Konferencia Prvy polrok 2018
ok , — e , o o Predsednictvo
Sport na miestnej tirovni ako ndstroj integrdcie a prepojenia medzi tradiciou a inovaciou — spréva
Stiidia Druhd polovica roku 2018 .
i oo i . i i Komisia
Pristup [udi so zdravotnym postihnutim k $portu — spréva
Rada a jej pripravné orgdny Prvy polrok 2019 .
) Co ] o o Predsednictvo
Pristup [udi so zdravotnym postihnutim k $portu — (prip.) zédvery Rady
Konferencia Prvy polrok 2019
Vyhody $portovania v organizovanom prostredi pre ludi s obmedzenymi prilezitostami — prirucka najlepsich postupov/ | Predsednictvo
prikladov
Zasadnutie zoskupenia Druhy polrok 2017 .
Komisia
Podpora zdraviu prospesnej fyzickej aktivity — Vymena najlepsich postupov
Sport a zdravie | Semindr Druhd polovica roku 2018 )
L i ’ Predsednictvo
Sport a fyzicka aktivita na pracovisku — sprava
Sport a Zivotné | Skupina zainteresovanych clenskyich stdtov 2019 - 2020
rostredie . q e
P Rozvoj miest, Sport v prirode a environmentdlna udrZate[nost v kontexte vyznamnych|— Vymena poznatkov a najlepsich FR, DE, PT
$portovych podujati a $portové zariadenia Setrné k Zivotnému prostrediu, ktoré st energeticky postupov
Gcinné — sprdva
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Kldcova téma Pracovnd metéda/Ulohy Vystup a cielovy termin Vedci (jeden alebo viaceri)
Sportovd Stiidia Druhy polrok 2017
diplomacia
Sport podporujiici vonkajsie vztahy EU — Odporticania na zdklade pri- | Komisia
padovych $tadii a osvedcenych
postupov
Semindr Druhy polrok 2017
Komisia

Nadviazanie na c¢innost skupiny Komisie na vysokej drovni, zdvery Rady a semindr
o $portovej diplomacii

— stratégia dalSieho postupu

(") Expertnd skupina pre dobra spravu; ,Vyzvy: nésilie, pred ktorym musia byt deti v oblasti $portu chrdnené®, odporacania tykajiice sa ochrany mladych Sportovcov a ochrany prav deti v $porte, jun 2016, s. 12.
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PRILOHA I
Zisady tykajice sa pracovnych metéd, Struktiir a podivanie sprav

— Ucast clenskych $titov na préci expertnych skupin, praci prebiehajicej pocas zasadnuti zoskupeni a praci skupin
zainteresovanych ¢lenskych statov je dobrovolnd a otvorend vietkym ¢lenskym Statom.

— Komisia bude zabezpecovat ¢o najvhodnejsiu a najacinnejsiu tGcast odbornikov z réznych oblasti vritane zainte-
resovanych strdn z organov verejnej spravy a z odvetvia Sportu.

— Na podrobné pravidla tykajice sa clenstva v expertnych skupindch Komisie a ich pracovnych postupov sa vztahuje
rozhodnutie Komisie z 30. mdja 2016 (').

— Skupiny zainteresovanych ¢lenskych $titov moézu s ohladom na svoje konkrétne potreby a zZelané vysledky vymedzit
vlastné pracovné metddy a Struktdry. Komisia sa podla potreby zapdja do ¢innosti tychto skupin.

— Komisia bude pracovnej skupine pre Sport podivat spravu o pokroku v praci prislusnych expertnych skupin
a zoskupeni a prezentovat ich vysledky. Skupiny zainteresovanych clenskych 3titov vymenuja svojho zdstupcu, aby
vykonéval podobnt ¢innost.

— Pracovnd skupina Rady pre $port poskytne podla potreby dalsie usmernenia s cielom zabezpecit Zelané vysledky
a dodrziavanie ¢asového planu.

— Programy zasadnutia a zdpisnice zo zasadnuti vietkych skupin budd k dispozicii vSetkym clenskym Stitom bez
ohladu na mieru ich zapojenia v danej oblasti. Vysledky ¢innosti skupin sa budd uverejiiovat a $irit na Grovni EU
a na vnutro$tatnej urovni.

— Vysledky roznych pracovnych metéd budi podkladom pre spravu Komisie o plneni pracovného planu.

(") Rozhodnutie Komisie C(2016) 3301 final z 30. mdja 2016, ktorym sa stanovuji horizontilne pravidld vytvdrania a fungovania
expertnych skupin Komisie.
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