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3200000253
3.2.2000 URADNY VESTNIK EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV L 28/1
ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY ¢&. 25 3/2000/ES
z 24. janudra 2000,
ktorym sa zavadza druhd fiza programu spolocenstva v oblasti vzdeldvania
,Sokrates'EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE, (3)  Mimoriadne zasadanie Eurdpskej rady venované zamest-

so zretefom na Zmluvu o zaloZeni Eurépskeho spolocenstva
a najmd na jej clanky 149 a 150,

so zretefom na navrh Komisie (1),

so zretelom na ndzor Hospodarskeho a socidlneho vyboru (2),
so zretelom na ndzor Vyboru regiénov (3),

v stlade s postupom stanovenym v ¢lanku 251 zmluvy (%),

vzhladom na spolo¢ny text schvileny Zmierovacim vyborom diia
10. novembra 1999,

kedZe:

(1)  Zmluva o zalozeni Eurépskeho spolocenstva stanovuje, Ze
jej ¢innost bude prispievat okrem iného aj k rozvoju kva-
lity vSeobecného a odborného vzdeldvania; opatrenia pri-
jaté v rdmci tohto programu by mali podporovat eurdp-
sku dimenziu vzdeldvania a prispievat k rozvoju kvality
vzdeldvania s prihliadnutim na podporu celozivotného
vzdeldvania.

(2)  Rozhodnutim ¢. 819/95/ES Eurdpsky parlament a Rada
zaviedli akény program spolocenstva Sokrates (°).

) U.v.ESC 314, 13.10.1998, s. 5.
2 U.v.ES C 410, 30.12.1998, 5. 2.
) U.v.ESC51,22.2.1999,s.77. (8)
) Stanovisko Eurépskeho parlamentu z 5. novembra 1998
(U. v. ES C 359, 23.11.1998, s. 60), spolocnd pozicia Rady
z 21. decembra 1998 (U. v.ES C 49, 22.2.1999, s. 42), rozhodnutie
Eurépskeho parlamentu z 25. februdra 1999 (U. v. ES C 153,
1.6.1999, s. 24) a rozhodnutie Eurépskeho parlamentu z 15. decem-
bra 1999 (zatial neuverejnené v tiradnom vestniku), rozhodnutie
Rady z 17. decembra 1999.
() U.v.ESL 87, 20.4.1995, rozhodnutie naposledy zmenené a dopl-
nené rozhodnutim ¢. 576/98/ES (U. v. ES L 77, 14.3.1998, 5. 1). (%)

nanosti, ktoré sa konalo v Luxemburgu dna 20.
a 21. novembra 1997, uznalo skuto¢nost, Ze celoZivotné
vzdeldvanie a odborné vzdelavanie moézu vyznamnou mie-
rou prispiet k politike zamestnanosti v ¢lenskych statoch
na podporu zamestnatelnosti, prisposobivosti a kultdry
podnikania, ako aj rovnosti prilezitosti.

26

V ozndmeni ,Smerom k Eurépe vedomosti“ Komisia sta-
novila smernice pre utvorenie otvorenej a dynamickej
eurdpskej oblasti vzdeldvania, ktord by umoznovala dosia-
hnut ciele celoZivotného vzdeldvania a vycviku.

V Bielej knihe ,Vyucba a ucenie sa — smerom k uciacej sa
spolo¢nosti“ Komisia uviedla, Ze vytvaranie vzdelavajiicej
sa spolo¢nosti vyzaduje podporu ziskavania novych vedo-
mosti a za tymto ucelom zabezpecenie motivdcie ucit sa
pri kazdej prilezitosti; a v Zelenej knihe ,Vzdeldvanie,
odborné vzdeldvanie, vyskum: prekdzky medzindrodnej
mobility* Komisia vyzdvihla vyhody mobility pre ludi a pre
sutazivost v Eur6pskej tnii.

Cielom Komisie je, v stlade so Zelanim Eurdpskeho parla-
mentu, dosiahnut mieru ticasti $kol na akcii Comenius pri-
blizne 10 % a mieru Gcasti Studentov na opatreniach mobi-
lity v rdmci akcie Erasmus priblizne 10 %.

Je potrebné podporovat aktivny pristup k ob¢ianskym pra-
vam a povinnostiam a zintenzivnit boj proti diskriminacii
vo vetkych jej formdch vrdtane rasizmu a xenofdbie; oso-
bitnd pozornost by sa mala venovat podpore rovnosti
a rovnakym prilezitostiam pre Zeny a muzov; pricom
zvla$tna pozornost by sa mala zamerat na osoby s osobit-
nymi potrebami.

Eurdpsky parlament a Rada v ich rozhodnuti o mladezi
a Rada v rozhodnuti 1999/382/ES o odbornom vzdela-
vani (%) zaviedli akéné programy spolocenstva pre mlddez,
resp. v oblastiach odborného vzdeldvania, ktoré spolu
s programom Sokrates prispievaji k podpore Eurépy vedo-
mosti.

U.v.ES L 146, 11.6.1999, s. 33.
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©)

(10)

(12)

(13)

(14)

(15)

Je potrebné v zdujme zvysenia pridanej hodnoty akeif spo-
lo¢enstva, aby Komisia v spoluprici s ¢lenskymi $tatmi
zaistila na vsetkych drovniach sidrznost a komplementa-
ritu medzi akciami zavddzanymi v rdmci tohto rozhodnu-
tia a ostatnych vyznamnych programov, ndstrojov a akti-
vit spoloc¢enstva.

Je potrebné zabezpecit moZnost organizovania spolo¢nych
aktivit zahfnajacich program Sokrates a iné programy spo-
lo¢enstva alebo ¢innosti, ktoré maji nejaky vzdeldvaci roz-
mer, aby sa tak podporoval synergicky efekt a zvy3enie pri-
danej hodnoty akcif spolocenstva.

Dohoda o Eurépskom hospodarskom priestore (Dohoda
ného vzdeldvania, odborného vzdeldvania a mlddezZe
medzi Eur6pskym spolocenstvom na jednej strane a kraji-
nami Eurépskeho zdruzenia volného obchodu participu-
jacimi v Eurépskom hospodéarskom priestore (EZVO/EHP
krajiny) na strane druhej.

Bolo by potrebné prijat opatrenia, aby sa tento program
otvoril pre tG¢ast pridruzenych stredoeurépskych a vycho-
doeurépskych krajin (KSVE) v stilade s podmienkami sta-
novenymi v eurépskych dohodich, v ich dodatkovych
protokoloch a v rozhodnutiach prislusnych asociaénych
rdd z Cypru, financovanych dodato¢nymi rezervami
v stlade s postupmi, ktoré sa odsthlasia spolu s prislusnou
krajinou, ako aj z Malty a Turecka financovanych dodato¢-
nymi rezervami v stlade so zmluvou.

Tento program by mal byt pravidelne monitorovany a hod-
noteny v spoluprdci medzi Komisiou a ¢lenskymi $tatmi,
aby sa tak umoznili pripadné dpravy, predovietkym pokial
ide o priority pre zavddzanie opatreni; pricom hodnotenie
by malo zahfiat externé hodnotenie vykondvané nezavi-
slymi nestrannymi organmi.

Ciele navrhovanej akcie tykajicej sa prispenia eurdpskej
spolupréce ku kvalitnému vzdelavaniu nemézu byt uspo-
kojivo dosiahnuté ¢lenskymi $tatmi, okrem iného kvoli
nevyhnutnosti mnohostrannych partnerstiev, mnoho-
strannej mobility a vymeny informdcii v ramci celého spo-
locenstva. Tieto ciele moze lahsie dosiahnut spolocenstvo
ako celok vdaka nadndrodnej dimenzii aktivit a opatreni
spolocenstva. V stlade so zdsadami subsidiarity a propor-
cionality definovanymi v ¢lanku 5 zmluvy vak toto roz-
hodnutie nesiaha dalej, ako je nevyhnutné na dosiahnutie
tychto cielov.

Zlep3enie Eurdpskeho systému prenosu kreditov (ECTS) je
efektivnym prostriedkov na zabezpecenie toho, aby mobi-
lita plne dosahovala svoje ciele; univerzity, ktoré sa zicast-
nuji na tomto programe, maji byt povzbudzované
k tomu, aby ¢o najviac vyuzivali ECTS.

(16) Toto rozhodnutie stanovuje na celé obdobie trvania tohto
programu finanény rdmec predstavujici primarny vycho-
diskovy bod v zmysle bodu 33 medziinstituciondlnej
dohody zo 6. mdja 1999 medzi Eurépskym parlamentom,
Radou a Komisiou (') o rozpoctovej discipline a zlepSeni
rozpoctového postupu.

(17) Opatrenia potrebné na vykonanie tohto rozhodnutia by
mali byt prijaté v stlade s rozhodnutim Rady 1999/468/ES
z 28. jina 1999, ktorym sa stanovuji postupy pre vykon
vykonavacich pravomoci prenesenych na Komisiu (?),

ROZHODLI TAKTO:

Cldnok 1
Zavedenie programu

1. Tymto rozhodnutim sa zavddza druhd fizu programu spolo-
Censtva ,Sokrates“ v oblasti vzdeldvania, dalej len ,tento pro-
gram®,

2. Tento program sa zavddza na obdobie po¢niic 1. janudrom
2000 a konciac 31. decembrom 2006.

3. Tento program mad prispievat k podpore Eurépy vedomosti
rozvojom eurdpskej dimenzie vo vSeobecnom vzdeldvani
a odbornom vzdeldvan{ tym, ze podporuje celoZivotné vzdelava-
nie zaloZené na formédlnom a neformdlnom v$eobecnom a odbor-
nom vzdeldvani. M tiez podporovat rozvoj vedomosti, zru¢nosti
a schopnosti, ktoré rozvijajii aktivne vyuZzivanie ob&ianskych prav
a zamestnatelnost.

4. Tento program mé podporovat a doplnat akcie organizované
v ¢lenskych Statoch a ¢lenskymi $tatmi, pricom plne re$pektuje
ich zodpovednost za obsah vzdeldvania, organizdciu vzdeldvania
a sposoby vycviku, ako aj ich kultdrnu a jazykovid rozmanitost.

Cldnok 2
Ciele programu

Ciele programu, ktoré umoziiuja prispiet k rozvoju kvality vzde-
lania a ktoré podporuji celozivotné ucenie, pricom plne respek-
tujii zodpovednost ¢lenskych $titov, st nasledovné:

a) posiliovat eurdpsku dimenziu vo vzdeldvani na vsetkych
trovniach a umoznit Siroky nadndrodny pristup k vzdeldva-
cim zdrojom v Eurdpe zabezpecujic pritom rovnost prilezi-
tosti vo vietkych oblastiach vzdelania;

b) kvantitativne a kvalitativne zlepsit znalost jazykov Eurdpskej
unie, zv143t tych jazykov, ktoré st menej rozsirené a ktoré sa
menej vyucujd, a tym prispiet k va¢siemu porozumeniu a soli-
darite medzi ndrodmi Eurdpskej tinie a podporit interkultu-
ralnu dimenziu vzdelania:

LES C172,18.6.1999,s. 1.
LESL 184,17.7.1999, s. 23.
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¢) podporit spolupracu a mobilitu v oblasti vzdeldvania najma:
— podporou vymen medzi vzdeldvacimi institGciami,
— podporou otvoreného a dialkového stidia,

— podporou zlepsenia v oblasti vzdgjomného uzndvania dip-
lomov a dlzky 3tudia,

— rozvojom vymeny informdcif,
a pomocou pri odstrdneni prekdzok v tomto ohlade;

d) podporit inovéciu pri rozvoji vzdeldvacich metdd a materid-
lov a tam, kde je to vhodné, aj vyuzivanie novych technoldgii

a preskimat zdlezitosti, ktoré st v zdujme spolocnej politiky
v oblasti vzdeldvania.

Cldnok 3
Akcie spoloCenstva

1. Ciele tohto programu stanovené v ¢lanku 2 budii vykondvané
prostrednictvom nasledovnych akcif, pricom ich opera¢ny obsah
a postupy aplikdcie sti popisané v prilohe:

Akcia 1 Skolské vzdelavanie (Comenius);

Akcia 2 Vysokoskolské vzdeldvanie (Erasmus);

Akcia 3 Vzdelavanie dospelych a iné formy vzdeldvania
(Grundtvig);

Akcia 4 Vyucba a ucenie sa jazykov (Lingua);

Akcia 5 Otvorené a dialkové stadium; informaéné a komu-
nikacné technoldgie v oblasti vzdeldvania (Mi-
nerva);

Akcia 6 Pozorovanie a inovacia;

Akcia 7 Spolo¢né akcie;

Akcia 8 Sprievodné opatrenia.

2. Tieto akcie budi realizované prostrednictvom nasledovnych
typov opatreni vo forme cezhrani¢nych ¢innosti, ktoré mozu
zahffat niekolko opatrent:

a) podpora nadndrodnej mobility os6b v oblasti vzdeldvania
v Eurdpe;

b) podpora vyuzivania informacénych a komunika¢nych techno-
16gii (IKT) vo vzdeldvani;

¢) podpora rozvoja siete nadndrodnej spoluprace, ktord slizi
vymene skiisenosti a osved¢enej praxe;

d) podpora jazykovych schopnosti a porozumenia réznych kul-
tar;

e) podpora pilotnych inovaénych projektov zaloZenych na nad-
ndrodnom partnerstve, ktoré boli navrhnuté pre podporu roz-
voja inovécie a kvality vo vzdeldvani;

f) trvalé zlepSovanie referen¢nych materidlov spolocenstva

— pozorovanim a analyzou ndrodnych vzdeldvacich progra-
mov,

— pozorovanim a $irenim inovécie a osvedcenej praxe,

— obsiahlou vymenou informacii.

Cldnok 4
Pristup k programu

1. Podla podmienok a opatreni pre realizdciu uvedenych v pri-
lohe sa tento program zvlast zameriava na:

a) ziakov, Studentov a ostatnych vzdeldvajtcich sa;
b) osoby priamo angazované vo vzdeldvani;

¢) vsetky typy vzdeldvacich instittcii uréené kazdym clenskym
Statom;

d) osoby a orgdny zodpovedné za vzdelanie a politiku vzdeldva-
nia na miestnej, regiondlnej a ndrodnej trovni v rdmci ¢len-
skych $tatov.

2. Stkromné alebo $tdtne organy, ktoré spolupracuji so vzdela-

vacimi institdciami, sa moZu taktieZ zdcastnit na vhodnych ¢&in-

nostiach v rdmci tohto programu, najma:

— miestne a regiondlne orgdny a organizdcie,

— asocidcie posobiace v oblasti vzdeldvania, vratane $tudent-
skych, ziackych, ucitelskych a rodi¢ovskych zdruzeni,

— profesijné organizdcie vratane obchodnych a priemyselnych
komor,

— socidlni partneri a ich organizacie na vSetkych trovniach,

— vyskumné centrd a organy.

Cldnok 5
Vykondvanie programu a spoluprica s ¢lenskymi $tatmi
1. Komisia

— zabezpecuje vykondvanie opatreni spolocenstva obsiahnutych
v tomto programe v stlade s prilohou,

— radi sa so socidlnymi partnermi a prislusnymi zdruZeniami
posobiacimi v oblasti vzdeldvania na eurépskej drovni a infor-
muje Komisiu o ich stanovisku podla ¢lanku 8 ods. 1.

2. Clenské staty

— prijmi potrebné opatrenia na zabezpecenie efektivneho fun-
govania programu na trovni ¢lenskych §titov vratane vset-
kych strdn, ktorych sa vzdeldvanie tyka v stlade s ndrodnou
praxou,

— zriadia vhodnd $truktiru pre koordinované riadenie realiza-
cie aktivit programu na trovni ¢lenskych $tatov (Sokrates —
ndrodné agentiry),
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— sa budi usilovat prijat tieto opatrenia do tej miery, do akej to
povazujii za vhodné, pri odstrafiovani pravnych a administra-
tivnych prekdzok pristupu k programu,

— urobia potrebné kroky na zabezpecenie potenciondlneho
synergického efektu s inymi programami spolocenstva reali-
zovanymi na urovni ¢lenskych stdtov.

3. Komisia v spolupraci s ¢lenskymi $tatmi zabezpeci:

— prechod medzi akciami vykondvanymi v rdmci predchddza-
juceho programu v oblasti vzdeldvania (Sokrates, zavedeny
rozhodnutim ¢. 819/95/ES) a akciami, ktoré maju byt zave-
dené tymto programom,

— rozsirovanie vysledkov aktivit uskuto¢nenych v rdmci pred-
chadzajiceho programu v oblasti vzdeldvania (Sokrates)
a aktivit, ktoré maju byt zavedené tymto programom,

— vhodné informdcie, propagaciu a dopliiujice prace tykajtce sa
aktivit podporovanych tymto programom.

Cldnok 6
Spolo¢né akcie

Ako stcast procesu tvorby Eurdpy vedomosti moézu byt
opatrenia, ktoré si zahrnuté do tohto programu, uplatiované
v stlade s postupmi stanovenymi v ¢lanku 8 ods. 2 ako spolocné
akcie so stvisiacimi programami a akciami spolocenstva, najma
Leonardo da Vinci a Youth, ako aj v stlade s programami
spolocenstva v oblasti vyskumu a vyvoja novych technoldgii.

Cldnok 7
Vykondvacie opatrenia

1. Opatrenia potrebné na vykonanie tohto rozhodnutia tykajtice
sa nizsie uvedenych zdlezitosti budi prijaté v stlade s riadiacim
postupom uvedenym v ¢lanku 8 ods. 2:

a) rocny plan préce, vrdtane priorit, predmetov spolo¢nych opa-
tren{ a vyberovych kritérii a postupov;

b) finan¢na podpora, ktord ma byt poskytnutd spolo¢enstvom
(sumy, trvanie a prijemcovia) a vSeobecné usmernenia pre
vykondvanie programu;

¢) rocny rozpocet a rozdelenie finan¢nych prostriedkov medzi
rozne akcie programu;

d) rozdelenie finan¢nych prostriedkov medzi ¢lenské Stity pre
¢innosti, ktoré budd riadené decentralizovane;

) opatrenia pre monitorovanie a hodnotenie programu a pre
Sirenie a prenos vysledkov;

f) ndvrhy komisie pre vyber projektov vratane tych, ktoré boli
uvedené v rdmci opatrenia 7 (spolo¢né opatrenia).

2. Opatrenia potrebné na vykonanie tohto rozhodnutia tykajice
sa vietkych ostatnych zalezitosti budi prijaté v stlade s konzul-
taénym postupom uvedenym v ¢lanku 8 ods. 3.

Cldnok 8
Vybor
1. Komisii pomdha vybor.

2. Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatnia sa ¢lanky 4 a 7 roz-
hodnutia 1999/468ES s prihliadnutim na ustanovenia ¢linku 8
toho rozhodnutia.

Obdobie stanovené v ¢lanku 4 ods. 3 rozhodnutia 1999/468ES
bude vymedzené na dva mesiace.

3. Ak sa odkazuje na tento odsek, uplatnia sa ¢lanky 3 a 7 roz-
hodnutia 1999/468ES s prihliadnutim na ustanovenia ¢linku 8
toho rozhodnutia.

4. Vybor schvili svoj rokovaci poriadok.

Cldnok 9

Spoluprica s dal$imi programovymi vybormi a informdicie
o dalsich iniciativach spolocenstva

1. Vybor zavedie pravidelni a $truktirovand spolupracu s vybo-
rom zriadenym v rdmci programu akcie Leonardo da Vinci s cie-
lom realizdcie politiky spolocenstva v oblasti odborného vzdela-
vania, ako aj s vyborom zriadenym v rdmci programu
spoloéenstva ,Youth®.

2. S cielom zabezpecit sulad tohto programu s dal$imi opatre-
niami uvedenymi v ¢lanku 11 bude Komisia pravidelne informo-
vat vybor o iniciativach spolocenstva v oblasti vzdeldvania, odbor-
ného vzdeldvania a mlddeze, vritane spoluprdce s tretimi
krajinami a medzindrodnymi organizdciami.

Cldnok 10

Financovanie

1. Finan¢ny rdmec pre vykondvanie tohto programu na obdobie
uréené v ¢lanku 1 sa tymto stanovuje vo vyske 1 850 milionov
EUR.

2. Ro¢né vyhradené prostriedky budi schvédlené rozpoctovym
orgdnom v rdmci limitov finan¢ného vyhladu.

Clanok 11

Vzdjomny siilad a komplementarita

1. Komisia zabezpeci v spolupréci s ¢lenskymi $tdtmi celkovy
vzajomny stlad a komplementaritu s dalsimi dolezitymi progra-
mami, ndstrojmi a akciami spolocenstva. Program prispeje
k dosiahnutiu cielov politiky spolocenstva v oblastiach rovnosti,
rovnosti prilezitosti pre Zeny a muzov a podpory spolocenskej
integracie.
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Komisia zabezpedi G¢inné prepojenie medzi tymto programom
a programami a akciami v oblasti vzdeldvania, ktoré budd usku-
tociiované v ramci spoluprdce spolocenstva s tretimi krajinami
a prislusnymi medzindrodnymi organizdciami.

2. Pri vykondvani opatreni tohto programu budid mat Komisia
a Clenské stity na zreteli priority stanovené v smerniciach
o zamestnanosti, ktoré prijala Rada ako sicast koordinovanej
stratégie zamestnanosti.

Cldnok 12

Ucast krajin EZVO[EHP, pridruZenych krajin strednej
a vychodnej Eurépy (KSVE), Cypru, Malty a Turecka

Tento program bude otvoreny pre ticast

— krajin EZVO/EHP v silade s podmienkami stanovenymi
v dohode o EHP,

— pridruzenych krajin strednej a vychodnej Eurépy (KSVE)
v sulade s podmienkami stanovenymi v eurdpskych doho-
ddch, v ich dodatkovych protokoloch a v rozhodnutiach pri-
slusnych asocia¢nych rad,

— Cypru, financovant dodato¢nymi vyhradenymi prostriedkami
v sulade s postupmi, ktoré sa odstihlasia spolu s prislusnou
krajinou,

— Malty a Turecka, financovana dodatoénymi vyhradenymi pro-
striedkami v sdlade s ustanoveniami zmluvy.

Cldnok 13
Medzindrodnd spoluprica

V ramci tohto programu a v sulade s postupom ustanovenym
v ¢lanku 8 ods. 2 mo6ze Komisia spolupracovat s tretimi krajinami
a prislusnymi medzindrodnymi organizdciami, najmi s Radou
Eurdpy.

Cldnok 14

Monitorovanie a hodnotenie

1. Komisia bude pravidelne monitorovat tento program v spolu-
préci s ¢lenskymi §tatmi. Vysledky monitorovacieho a hodnotia-
ceho procesu by sa mali vyuzivat pri realizdcii programu.

Monitorovanie bude obsahovat spravy uvedené v odseku 3 a oso-
bitné opatrenia.

2. Tento program bude pravidelne hodnotit Komisia v spolupraci
s Clenskymi §tdtmi. Toto hodnotenie md sliZit na stanovenie

vyznamu, efektivnosti a dopadu vykonanych opatreni v stivislo-
sti s cielmi uvedenymi v ¢ldnku 2. TaktieZ bude sledovat aj dopad
programu ako celku.

Toto hodnotenie bude taktiez skiimat komplementaritu medzi
¢innostami v rdmci tohto programu a ¢innostami realizovanymi
v rdmci prislusnych programov, ndstrojov a akcif spolocenstva.

V sitlade so stanovenymi kritériami a postupom uvedenym
v ¢ldnku 8 ods. 2 bude prebichat aj pravidelné nezavislé externé
hodnotenie tohto programu.

3. Clenské stéty predlozia Komisii do 31. decembra 2003, pri-
padne do 30. jina 2007 spravy o vykondvani a désledkoch tohto
programu.

4. Komisia predlozi Eurépskemu parlamentu, Rade, Hospodar-
skemu a socidlnemu vyboru a Vyboru regiénov

— pri pristapeni novych ¢lenskych stitov spravu o finanénych
dosledkoch tychto pristdpeni na program, doplnend, v pri-
pade potreby, finan¢nymi ndvrhmi zaoberajicimi sa finan¢-
nymi dosledkami tychto vstupov na program v silade s usta-
noveniami medziinstitucionalnej dohody zo 6. mdja 1999
medzi Eurépskym parlamentom, Radou a Komisiou o roz-
poctovej discipline a zlep$eni rozpoétového postupu a so
zdvermi Eurdpskej rady z Berlina z marca 1999. Eurépsky
parlament a Rada ¢o najskor prijmt rozhodnutie o takychto
névrhoch,

— prechodntl hodnotiacu spravu o dosiahnutych vysledkoch
a kvalitativnych a kvantitativnych aspektoch realizdcie tohto
programu do 30. jina 2004,

— sprdvu o pokra¢ovani tohto programu do 31. decembra 2006,

— ndslednd hodnotiacu spravu do 31. decembra 2007.

Cldnok 15
Nadobudnutie ti¢innosti

Toto rozhodnutie nadobudne G¢innost ditom jeho uverejnenia
v Uradnom vestniku Eurdpskych spolocenstiev.

V Bruseli 24. janudra 2000

Za Eurépsky parlament Za Radu
predsedkyria predseda
N. FONTAINE J. GAMA



16(zv. 1

Uradny vestnik Eur6pskej tnie

87

L

II.

PRILOHA

UVOD A VSEOBECNE USTANOVENIA

Ciele stanovené v ¢lanku 2 sa maji vykondvat prostrednictvom akcii stanovenych v tejto prilohe na zéklade
opatreni spolocenstva opisanych v ¢lanku 3.

Ustanovenia vztahujice sa na harmonogram, podmienky pre predloZenie ziadosti, spodsobilost a vyberové kritéria
st stanovené v stlade s ¢linkom 8 ods. 2 a pravidelne uverejiované Komisiou v ,Usmerneniach programu
Sokrates pre Ziadatelov. Okrem toho sa budd uverejiiovat aj vyzvy na predkladanie ndvrhov, ktoré buda
upresiiovat vietky uzdvierky pre predlozenie ndvrhov.

V rdmci opatreni, ktoré sa tykaji mobility osob, ucastnikom takychto aktivit by sa mala poskytnat adekvétna
jazykovd priprava, aby sa zaistilo, Ze icastnici disponuji nevyhnutnou znalostou vyucovacieho jazyka (jazykov)
hostitelského zariadenia. Tak v domovskej krajine ako aj v hostitelskom zariadeni by sa mali vykonat vhodné
organiza¢né Gpravy na zabezpecenie maximdlneho uzitku plyntceho z danej vymennej akcie.

Projekty koordinované univerzitami v rémci roznych aktivit programu by mali byt sticastou ,intitu¢nej zmluvy*
prislusnych institdcii ustanovenej v clanku 2.

Na tcely ulah¢enia pristupu a Gcasti pre osoby s osobitnymi vyukovymi potrebami sa mozu prijat podporné
opatrenia. Ak je to vhodné, mozu sa prijat pozitivne kroky na to, aby sa zabezpecila rovnost prileZitosti pre Zeny
a muzov. Obzvldst maja byt podporované akcie, ktoré kladii déraz na medzikulturalne aspekty alebo podporujii
znalost cudzich jazykov, osobitne tych jazykov spolocenstva, ktoré si menej rozsirené a vyucované. Vietky typy
otvoreného a dialkového stiidia, ako aj vhodné vyuZzivanie informaénych a komunikacnych technoldgii maji byt
podporované v ramci vietkych aktivit programu. Zvldstna pozornost bude venovand sireniu vysledkov v rdmci
vietkych aktivit programu.

AKCIE SPOLOCENSTVA

Této priloha obsahuje dva hlavné typy aktivit:

— prvy typ, akcie 1 aZ 3, sa zameriava na tri zdkladné fizy celozivotného vzdeldvania (Skola, univerzita, iné);

— druhy typ, akcie 4 az 8, sa vztahuje na transverzdlne opatrenia v oblastiach ako napriklad jazyky, informacné

a komunika¢né technolégie (IKT) pre vzdeldvacie ucely, kam patria najma vychovné multimédid a vymeny
informacii, ako aj na zdlezitosti vSeobecného zdujmu ako napriklad inovicie, $irenie vysledkov, spolo¢né akcie
a hodnotenie programu.

Akcia 1: ,COMENIUS*: SKOLSKE VZDELAVANIE

Akcia 1.1 Spoluprica medzi skolami

Akcia 1.2 Zékladnd kvalifikicia a zvySovanie kvalifikicie 0osdb pdsobiacich v oblasti vzdeldvania
na Skolach

Akcia 1.3 Siete pre partnerstvd medzi Skolami a odbornd pripravu pracovnikov pdsobiacich v obla-
sti vzdeldvania na skoldch

Akcia 2: LERASMUS*“ VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANIE

Akcia 2.1 Eurépska spoluprdca medzi univerzitami

Akcia 2.2 Mobilita Studentov a vysokoskolskych pedaggov

Akcia 2.3 Tematické siete

Akcia 3: LGRUNDTVIG*: VZDELAVANIE DOSPELYCH A INE FORMY VZDELAVANIA

Akcia 4: ,LINGUA“: VYUCBA A UCENIE SA CUDZICH JAZYKOV

Akcia 5: .MINERVA*: OTVORENE A DIALKOVE STUDIUM, INFORMACNE A KOMUNIKACNE TECH-
NOLOGIE V OBLASTI VZDELAVANIA

Akcia 6: POZOROVANIE A INOVACIA

Akcia 6.1 Pozorovanie vzdeldvacich systémov, programov a inovicia

Akcia 6.2 Inovaéné iniciativy zodpovedajice aktudlnym potrebim

Akcia 7: SPOLOCNE AKCIE

Akcia 8: SPRIEVODNE OPATRENIA
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AKCIA 1: ,COMENIUS“ SKOLSKE VZDELAVANIE

Comenius sa usiluje o zvySenie kvality a posilnenie eur6pskej dimenzie skolského vzdeldvania, najméd podporovanim
nadndrodnej spoluprace medzi $kolami a prispievanim k zlepseniu profesiondlneho rozvoja 0sob priamo posobiacich
v sektore vzdeldvania na $koldch a podporovanim vyucby cudzich jazykov a medzikulturdlneho povedomia.

Akcia 1.1: Spoluprdca medzi Skolami

1.

Spolocenstvo podporuje vytvorenie mnohostrannej spoluprace medzi skolami. Do takejto spoluprace mozu byt
tieZ zapojené aj iné prislusné organy, ako napriklad zariadenia zabezpecujiice odbornti pripravu ucitelov, miestne
institticie a drady, podnikatelské subjekty a kultirne institicie, ako aj rodicovské, Studentské a iné prislusné
organizicie.

Finan¢nd podpora spolocenstva moze byt pridelend nasledovnym ¢innostiam:

a) projektom, ktoré sa zameriavaji na jednu alebo viacero spolo¢nych tém spolo¢ného zdujmu pre ztcastnené
Skoly, vrétane:

— Ucasti ziakov v pripravnom $tadiu projektu, na ¢innostiach v ramci projektu a, ak je to vhodné, aj mobility,
ktord suvisi s projektom,

— mobilite ucitelov pri priprave a monitorovani projektu alebo pri vyucovani v inom ¢lenskom §tdte a stdze
v podnikoch,

— rozvoja u¢ebnych pomocok a vymen osvedcenej praxe;

b) projektom, ktoré sa zvldst zameriavajii na vyucbu a ucenie sa tradnych jazykov spolocenstva, vratane irskeho
jazyka (jeden z jazykov, v ktorych boli vyhotovené zmluvy o zaloZeni Eurépskych spolocenstiev)
a luxemburského jazyka (jazyk, ktorym sa hovorf na celom tizemi Luxemburska), ako aj v pohrani¢nych
regionoch clenskych §titov a tradnych jazykov spolocenstva v susednych regiénoch ostatnych ¢lenskych
§tatov. Projekty mozu byt bilaterdlne, najmi ked sa zameriavaji na niektory z menej rozsirenych
avyucovanych jazykov, a okrem akcif uvedenych v pismene a) by mali byt zahfnat aj vymenné pobyty Ziakov;

¢) projektom, ktoré sa zameriavajii na rozvoj medzikulturdlneho povedomia, najma tych, ktoré pomahajii v boji
proti rasizmu a xenof6bii alebo sa zaoberajii $pecifickymi potrebami deti migrujtcich robotnikov, rémskeho
obyvatelstva, osob bez trvalého pobytu a osob, ktoré z pracovnych dovodov menia miesto pobytu;

d) projektom, ktoré sa zaoberaji otdzkami vztahujicimi sa na zZiakov so Specidlnymi vyukovymi potrebami,
pricom zvldstnu pozornost venuji integracii tychto Ziakov do normdlneho vyucovania.

Skoly, ktoré majd zdujem o Gicast na tejto akcii, musia predlozit stru¢ny popis aktivit, ktoré planuji uskuto¢nit
v priebehu nasledujiceho skolského roka v rdmci tohto programu (,Plin Comenius®). Plin Comenius umozni
ndrodnym agenttiram Sokrates zohladnit pri vybere v rdmci tejto akcie celkovy vyvoj eurdpskych aktivit na danej
skole.

Akcia 1.2: Zdkladnd kvalifikdcia a zvySovanie kvalifikicie 0s6b pdsobiacich v oblasti vzdeldvania na skolich

1.

Spolo¢enstvo podporuje multilaterdlne projekty organizované institGiciami a orgdnmi posobiacimi v oblasti
zakladnej kvalifikicie a zvySovania kvalifikdcie 0sob priamo zainteresovanych v oblasti skolského vzdeldvania.
Mé sa povzbudzovat participacia $kol a inych zainteresovanych strin posobiacich v oblasti vzdeldvania
uvedenych v ¢lanku 4 rozhodnutia a tam, kde je to vhodné, aj zapojenie dozornych orgdnov na regiondlnej
a lokalnej drovni.

Finan¢nd podpora spolocenstva moze byt pridelend nasledovnym ¢innostiam:
Cinnostiam zahrfiujicim mobilitu:

a) mobilitu s cielom zdkladnej kvalifikdcie, vrdtane praxe, lektorského posobenia v oblasti cudzich jazykov
a interného umiestnenia v podnikoch;

b) mobilitu s ciefom zvySovania kvalifikdcie a obnovovania zru¢nosti vyskolenych pedagogickych pracovnikov
skoly;

¢) mobilitu obmedzeného trvania, vritane intenzivnych kurzov, pre ucitelov cudzich jazykov, clenov
ucitelského zboru, ktorf sa rekvalifikujii na ucitelov cudzich jazykov, kvalifikovanych ucitelov, ktori maji
v timysle sa v krdtkej dobe vrdtit do zamestnania ako ucitelia cudzich jazykov a pre ucitelov inych disciplin,
od ktorych sa vyzaduje, aby ucili cudzi jazyk, prip. ktori si sami Zelaji ucit cudzi jazyk;

Projekty mnohostrannej spoluprace zahfnajice:

d) prispevky k rozvoju osnov, kurzov, modulov alebo ucebnych materidlov v kontexte posilfiovania eurdpskej
dimenzie Skolského vzdeldvania;

¢) cinnosti odborného vzdeldvania a vymenu informdcii tykajicich sa $kolského manazmentu a s tym
stvisiacich sluzieb ako je napriklad usmeriiovanie a poradenstvo;



16(zv. 1

Uradny vestnik Eur6pskej tnie

89

f) cinnosti tykajice sa vieobecného a odborného vzdeldvania a vymenu informdcii urcenych na zvysenie
medzikulturdlnej uvedomelosti pri $kolskom vzdeldvani alebo na podporu integracie a zlep3enie skolskych
vysledkov deti migrujicich pracovnikov, Rémov, 0sob bez trvalého pobytu a osob, ktoré z pracovnych
dévodov menia miesto pobytu;

g) Cinnosti tykajice sa odborného vzdeldvania a rozvoja pracovnikov zaoberajticich sa vychovou rizikovych
ziakov a ziakov s osobitnymi vzdeldvacimi potrebami.

Akcia 1.3: Systém vzfahujiici sa na partnerstvd medzi Skolami a odborné vzdeldvanie pracovnikov
posobiacich v oblasti vzdeldvania na skolich

Spolocenstvo md podporovat vytvdranie systémov Skolskych partnerstiev a projektov vztahujicich sa
na doskolovanie pracovnikov posobiacich v oblasti vzdeldvania na $koldch podporovanych v rdmci akcie 1.1, resp.
akcie 1.2, umoznovat spoluprdcu ohladne predmetov spolo¢ného zdujmu, rozsirovanie vysledkov a osvedéenych
praktik a diskusie o kvalitativnych a inovativnych aspektoch skolského vzdeldvania. Tam, kde je to vhodné, maji sa
systémy vycviku pracovnikov rozvijat v izkej spolupréci s univerzitnymi ,tematickymi systémami* ustanovenymi pre
akciu Erasmus.

AKCIA 2: ,ERASMUS* VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANIE
Erasmus sa usiluje o zlepSenie kvality a posilnenie eurépskej dimenzie vysokoskolského vzdeldvania, o podporu
nadndrodnej spoluprdce medzi univerzitami, o podporu eurépskej mobility v oblasti vysokoskolského vzdeldvania

a 0 zlep3enie transparentnosti a akademického uzndvania $tidia a kvalifikdcie v rdmci celého spolocenstva.

Ztcastnené univerzity uzatvaraji s komisiou ,instituné zmluvy®, ktoré sa vztahuji na vietky schvilené cinnosti
v ramci akcie Erasmus. Takéto zmluvy budi zvycajne uzatvarané na tri roky a budi obnovitelné.

Akcia 2.1: Eurdpska spoluprica medzi univerzitami

1. Spolocenstvo podporuje ¢innosti v rdmci spoluprace medzi univerzitami, vratane rozvoja inovacnych projektov
realizovanych univerzitami v spolupréci s partnermi z inych ¢lenskych statov a tam, kde je to vhodné, aj za tcasti
inych zainteresovanych posobiacich v oblasti vzdeldvania, ako je to uvedené v ¢clanku 4 rozhodnutia.

2. Finan¢nd podpora spolocenstva moze byt pridelend nasledovnym cinnostiam:

a) organizdcii mobility Studentov a vysokoskolskych ucitelov;

b) spolo¢nému rozvoju a zavedeniu ucebnych osnov, modulov, intenzivnych kurzov alebo inych vzdeldvacich
aktivit, vratane multidisciplindrnych aktivit a vyu¢ovania predmetov v cudzich jazykoch;

¢) konsolid4cii, rozsireniu a dalsiemu rozvoju Eurépskeho systému prenosu kreditov (ECTS), ktory md slazit
ulah¢eniu akademického uzndvania kreditov v inych ¢lenskych stdtoch.

Akcia 2.2: Mobilita Studentov a vysokoskolskych ucitelov

1. Spolocenstvo podporuje ¢innosti spojené s nadnarodnou mobilitou tykajiicou sa:
a) Studentov, podla bodu 2;

b) vysokoskolskych ucitelov s cielom plnenia vyucovacich dloh podporujicich eurépsku dimenziu alebo
obohatenia ponudkanych prednaskovych kurzov pondkanych zodpovedajicimi univerzitami.

2. Studenti, ktorf po ukonéenf aspoti prvého rocnika §ttidia stravia 3 az 12 mesiacov v inom ¢lenskom tate v ramci
tejto akcie, budii povazovani za ,Erasmus Studentov* bez ohladu na to, ¢i im bola udelend finan¢nd podpora podla
bodu 3. Tieto pobyty sii plne uzndvané v rémci dohovorov medzi univerzitami, ktoré sii sticastou institu¢nych
zmliv a tam, kde je to vhodné, mézu zahffiat aj stdze vo firmdch. Erasmus $tudentom nebudii hostujiice
univerzity G¢tovat $kolné. Studentom so Specidlnymi potrebami bude venovan4 osobitnd pozornost.

3. Finan¢nd podpora spolocenstva moZe byt pridelend:

— mobilite studentov. Clenské staty mozu pri udelovani grantov spolocenstva primerane zohladnit ekonomick
situdciu Ziadatelov. KedZe finan¢ny prispevok spolocenstva pokryva iba ¢ast ndkladov spojenych s mobilitou
Studentov, clenské $taty st vyzyvané k tomu, aby poskytli nevyhnutné fondy. V nadvaznosti na to budi
granty alebo pozicky, poskytované studentom v ich domovskych ¢lenskych $tatoch, nadalej vypldcané pocas
dlzky studijného pobytu v hostujicom ¢lenskom §tite;

— mobilite vysokoskolskych ucitelov;

— pripravnym opatreniam v stlade s oddielom IV B, bod 4.
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Akcia 2.3: Tematické siete

Spolocenstvo podporuje rozvoj a konsoliddciu tematickych sieti, ktoré umoziiuji vytvorenie vicsicho zoskupenia
univerzit, aby mohli spolo¢ne pracovat na témach, ktoré sa vztahuji na jednu alebo viaceré discipliny, alebo na iné
otdzky spolo¢ného zdujmu s cielom rozsirovania inovacii, na ulahcenie rozsirovania osved¢enej praxi, podnietenie
diskusii o kvalitativnych a inovativnych aspektoch vysokoskolského vzdeldvania, zlepSenie vyucovacich metéd
a podporu rozvoja spolo¢nych programov a $pecializovanych predndskovych kurzov. Rovnako sa méd podporovat
aj zapojenie zastupcov vedeckych spolo¢nosti, profesijnych zdruzeni a spolo¢ensko-ekonomickych kruhov. Zvldstna
pozornost sa bude venovat rozsirovaniu vysledkov.

AKCIA 3: ,GRUNDTVIG* VZDELAVANIE DOSPELYCH A INE FORMY VZDELAVANIA

Ako doplnok k akcii 1 (skolské vzdelévanie) a akcii 2 (vysokoskolské vzdelédvanie) Grundtvig sa usiluje o podporu
eurdpskej dimenzie celoZivotného ucenia, a tym o prispevok — prostrednictvom intenzivnej nadndrodnej
spoluprace — k inovicii a zlep3enej dostupnosti, pristupnosti a kvalite inych foriem vzdeldvania a o propagiciu
vyucby cudzich jazykov. Z toho vyplyva, Ze tito akcia je adresovand ludom, ktori, v akomkolvek veku, hladajia
pristup k vedomostiam a kvalifikdcii v rdmci formdlneho a neformélneho vzdeldvania alebo za pomoci
individudlneho vzdeldvania sa a tym si zvySuju svoje interkulturdlne povedomie, zamestnatelnost a zlepSuja si
svoje vzdelanie a zohrdvaji plnd a aktivnu rolu v spolo¢nosti.

Finan¢nd podpora spolocenstva moze byt pridelend nadndrodnym projektom a iniciativam usilujicim sa o:
a) podporu dospelych a ich poziadavky o participaciu na celozivotnych vzdeldvacich aktivitdch;
b) ziskanie alebo zvysenie kvalifikicie os6b bez zdkladného vzdelania a kvalifikdcie;

¢) rozvoj, vymenu a §irenie inovacnych vzdeldvacich pristupov a osvedcenej praxe, vratane rozvoja a irenia
modulov a vhodnych uc¢ebnych pomécok;

d) rozvoj informa¢nych a podpornych sluzieb pre uciacich sa dospelych a pre poskytovatelov vzdeldvania pre
dospelych, vratane sluzieb savisiacich s poradenstvom;

e) rozvoj nastrojov a metéd hodnotenia, overovania a certifikdcie vedomosti, zru¢nosti a kvalifikdcie
nadobudnutych uéiacimi sa dospelymi aj v rdmci experimentdlneho vzdeldvania, individudlneho vzdeldvania
alebo alternativneho vzdeldvania;

f) zlepsenie jazykovych znalosti v inych jazykoch spolocenstva alebo zvySenie medzindrodného povedomia
medzi dospelymi uciacimi sa a tymi, ktori posobia v oblasti poskytovania vzdeldvania dospelych;

g) rozvoj zdkladnej kvalifikdcie alebo zvySovania kvalifikdcie pre pedagdgov pdsobiacich v tejto oblasti;

h) nédvstevy a vymenné pobyty osob, vratane tych, ktori poskytuji vzdeldvanie dospelych alebo odborni
pripravu pedagbgov pre vzdeldvanie dospelych;

i) projekty zamerané na uciacich sa dospelych so $pecidlnymi potrebami.

Spolocenstvo povzbudzuje vytvorenie eurdpskych sieti na posilnenie vztahov medzi roznymi stranami
posobiacimi v tejto oblasti, aby im umozZnilo spolupracovat na otdzkach spolo¢ného zdujmu na stabilnejsej baze
a prispelo k zvy3eniu povedomia eurépskej dimenzie vzdeldvania.

AKCIA 4: ,LINGUA“: VYUCOVANIE A UCENIE SA CUDZICH JAZYKOV

1.

Cielom akcie Lingua je podporovanie transverzalnych opatreni vztahujicich sa na ucenie cudzich jazykov
s cielom pomdct podporit a zachovat jazykovii rozmanitost v rdmci spoloCenstva, zlepsit Groven vyuky
a osvojovania si cudzich jazykov a ulah¢it pristup k moznostiam celoZivotného ucenia sa cudzich jazykov
prispdsobenych individudlnym poziadavkdm. Zvldstna pozornost sa musi venovat zintenzivneniu nadndrodnych
kontaktov medzi ucitelmi cudzich jazykov a tymi, ktor{ sti zodpovedni za program vyucby cudzich jazykov
v celom spolocenstve vo vietkych oblastiach vzdeldvania. Lingua tak doplna ako aj obohacuje opatrenia
vztahujice sa na podporu ucenia cudzich jazykov v rdmci inych aktivit tohto programu, najmi akcie 1, 2 a 3.

V nadviznosti na to zahffia vyucovanie cudzich jazykov vyucovanie a ucenie sa vietkych tiradnych jazykov
spoloCenstva, vratane irskeho jazyka (jeden z jazykov, v ktorych boli vyhotovené zmluvy o zalozeni Eurépskych
spolocenstiev) a luxemburského jazyka (jazyk, ktorym sa hovori na celom tGzemi Luxemburska). Zvldstna
pozornost sa bude v rdmci celého programu venovat propagacii menej rozsirenych a vyucovanych jazykov.
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3. Finan¢nd podpora spolocenstva modze byt pridelend nasledovnym cezhrani¢nym projektom a ¢innostiam
zameranym na ucenie sa cudzich jazykov:

a) Cinnostiam, ktoré prispievaji k uvedomeniu si vyznamu ucenia sa cudzich jazykov a ktoré informuji
o existencii moznosti ucenia sa cudzich jazykov;

b) <¢innostiam, ktoré sa usilujii o podporu a Sirenie inovacii a osvedcenej praxe, ako napriklad véasného ucenia
sa cudzich jazykov a multilingvdlneho porozumenia;

¢) rozvoju a vymene ucebnych osnov, vyrobe novych ucebnych pomocok a zlepeniu metdd a ndstrojov
na uzndvanie jazykovych znalostf;

d) vymene informdcii a medzindrodnych systémov informacnych centier;

e) rozvoju opatreni na zvySenie kvalifikovanosti v cudzich jazykoch, ako si to vyzaduju $pecifické situdcie,
pokial sa nevztahujii na $pecifické povolania;

f) cinnostiam, ktoré sa venuji otdzkam stivisiacim s vyucovanim a u¢enim sa cudzich jazykov, ktoré vyplyvaji
z dalsieho rozsirovania spolocenstva.

AKCIA 5: ,MINERVA“ OTVOBENE A DIATKOVE $TUDIUM, INFORMACNE A KOMUNIKACNE TECHNOLOGIE
V OBLASTI VZDELAVANIA

1. Cielom tejto akcie je podpora transverzdlnych opatreni vztahujicich sa na volné a dialkové Stidium (ODL),
vyuzivanie informa¢nych a komunika¢nych technoldgif (IKT), vratane multimédii v oblasti vzdeldvania. Tymto
doplia a obohacuje prislusné opatrenia ustanovené v ramci injch aktivit tohto programu.

Tieto opatrenia slizia trojakému dcelu:

— na zlep3enie pochopenia vyznamu vyuZzivania ODL a najméd ITC v $kolstve medzi ucitelmi, uciacimi sa,
riadiacimi pracovnikmi v oblasti $kolstva a Sirokou verejnostou vseobecne a na podporu kritického
a zodpovedného vyuzivania ndstrojov a metdd vyuzivajicich takéto technoldgie pre vzdeldvacie ticely,

— na uvedomenie si potreby, Ze pedagogickym zdujmom je potrebné venovat néleziti pozornost pri vyvoji
produktov pre vzdeldvacie tcely zalozenych na ITC bdze, zvlast multimédii a

— zlepSeniu pristupu k inovovanym metédam a vzdeldvacim informaénym zdrojom, ako aj k dosiahnutym
vysledkom, najmi cezhrani¢nou vymenou informdcii, skiisenosti a osvedcenej praxe.

2. Finan¢nd podpora spolocenstva moze byt pridelend nasledovnym projektom a ¢innostiam:

a) projektom a $tudijnym pracam zameranym na pomoc tym, ktori pdsobia v oblasti vzdeldvania, aby pochopili
a vyuzivali inova¢né procesy, najma tie, ktoré sa tykajii vyuzivania IKT pri vyuCovani a uceni sa, rozvoja
inova¢nych ndstrojov a pristupov a metdd na stanovenie kritérif na hodnotenie kvality produktov a sluzieb
pre vzdeldvacie ucely zalozenych na ITC baze;

b) projektom, ktoré vyvijajii a testuji nové met6dy, moduly a informa¢né zdroje pre ODL a IKT;

¢) projektom na rozvoj a prepojenie sluzieb a systémov, ktoré poskytujt informdcie o vzdeldvacich metédach
a informacnych zdrojoch vyuzivajicich ODL a IKT ucitelom, riadiacim pracovnikom a inym
zainteresovanym v oblasti vzdeldvania;

d) cinnostiam, ktoré podporuji vymenu ndpadov a skisenosti s ODL a vyuzivanim IKT v $kolstve, najmi
systémov informac¢nych centier, institdcii poskytujiicich odbornd pripravu ucitelov, odbornikov, riadiacich
pracovnikov, koordindtorov projektu v otdzkach spolo¢ného zdujmu.

AKCIA 6: POZOROVANIE A INOVACIA

Této akcia prispieva k zlepSeniu kvality a transparentnosti vzdeldvacich systémov a k podpore procesu vzdelavacich
inovécif v Eurépe vymenou informdcif a skisenosti, stanovenim osvedcenej praxe, komparativnou analyzou systémov
a programov v tejto oblasti, diskusiou a analyzou otdzok spolo¢ného zdujmu v skolskej politike, ktord ur¢i Rada.
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Akcia 6.1: Pozorovanie vzdeldvacich systémov, programov a inovicia

1.

Aby sa tam, kde je to mozné, o najoptimdlnejsie vyuzili uz existujtice Struktiry, pozostdva tito akcia zo:

a)

zbierky deskriptivnych a Statistickych tidajov a komparativnej analyzy vzdeldvacich systémov a programov
v clenskych statoch;

rozvoja metdd hodnotenia kvality vzdeldvania, vratane rozvoja vhodnych kritérif a indikdtorov;
rozvoja a aktualizdcie databdz a inych informacnych zdrojov o inovacnych experimentoch;

rozsirovania skisenosti nadobudnutych pri prislusnych ¢innostiam podporovanych na drovni spolo¢enstva
a Clenskych statov;

ulah¢enia uznédvania diplomov, kvalifikicie a dlzky Stddia na vietkych vzdeldvacich trovniach v inych
¢lenskych Stdtoch.

dosiahnutie tohto ciela méze byt finan¢nd podpora spolocenstva pridelend:

informacnej sieti o $kolstve v Eurdpe, ,Eurydice®, zahfnajicej Eurdpsku jednotku zriadend Komisiou
a jednotky zriadené clenskymi $tdtmi na dcel, aby Eurdpska jednotka mohla ¢o najlepsie prispiet
k vykondvaniu tejto akcie. Od tohto systému sa bude predovietkym vyZzadovat, aby zbieral a vymienal
informdcie o vzdeldvacich systémoch a programoch, aby vyvijal databdzy, vypractval porovndvacie $tadie
a zostavoval ukazovatele. V pripade potreby Eurydice vyhladd néleziti pomoc externych expertov;

organizovaniu a Ucasti na projekte ,Arion“ — mnohostrannych Studijnych pobytoch pre vediicich
pracovnikov a vyssich riadiacich pracovnikov vzdeldvacich instittcii vo vSetkych oblastiach vzdeldvania,
zameranych na ulahcenie vymeny informécii a skisenosti o predmetoch spolo¢ného zdujmu ¢lenskych
Stdtov. Komisia a ¢lenské staty zabezpecia primerané rozsirenie vysledkov pobytov a podporia ich vzdjomna
sucinnost s ostatnymi ¢innostami v ramci tohto programu;

na vytvédranie systému instittitov a dalsich organov splfajticich primerané predpoklady zaoberajiicich sa
analyzou vzdeldvacich systémov a programov, ako aj orgdnov zaoberajicich sa hodnotenim kvality
vzdeldvania;

na $tadie, analyzy, pilotné projekty, semindre, vymeny odbornikov a ostatné vhodné ¢innosti tykajiice sa
zdlezitosti spolo¢nej vzdeldvacej politiky, ktoré privedd veducich pracovnikov k prioritnym témam uréenym
Radou. Komisia moze vyuzit sluzby skupiny odbornikov, aby jej pomohli pri zabezpeceni spolahlivosti
analytickej prace vykondvanej v rdmci tychto aktivit. Opatrenia na zriadenie tejto skupiny budd urcené
v stlade s clinkom 8 ods. 2 rozhodnutia;

ginnostiam urcenym na podporu uzndvania diplomov, titulov a dlzky stadia, predovsetkym stadidm,
analyzam, pilotnym projektom a vymene informdcii a sktisenosti. Siet informacnych centier spolo¢enstva
o nérodnom akademickom uzndvani (NARIC) poskytne v tejto savislosti plnd podporu; predovietkym
zhromazdi a rozsiri overené informdcie, ktoré st potrebné s cielom akademického uzndvania, pricom sa
vezme do tvahy synergicky efekt s profesiondlnym uzndvanim diplomov.

Pri vykondvani tejto akcie bude zaru¢end tzka spolupraca predovsetkym so Statistickym tGradom Eurépskych
spolocenstiev (Eurostat), Eurépskym centrom pre rozvoj odbornej pripravy (Cedefop), Eurépskou nadéciou pre
vycvik (ETF) a prislusnymi medzindrodnymi organizdciami, predovietkym Radou Eurépy, Organizdciou pre
hospodérsku spoluprécu a rozvoj (OECD) a Organizdciou Spojenych ndrodov pre vzdelanie, vedu a kultiru
(UNESCO).

Akcia 6.2: Inovaéné iniciativy zodpovedajiice aktudlnym potrebdm

Okrem kooperacnych aktivit upravenych v rdmci inych aktivit tohto programu moéze spolocenstvo podporovat
nadndrodné projekty a Stidie zamerané na podporu rozvoja inovicii v jednej alebo viacerych osobitnych oblastiach
vzdeldvania. Prioritné subjekty maji byt urcené Radou a maji byt pravidelne prehodnocované, aby sa tak umoznila
adaptdcia na nové poziadavky, ktoré sa objavia pocas obdobia pokrytého tymto programom.

AKCIA 7: SPOLOCNE AKCIE

1.

V stlade s ¢lankom 6 rozhodnutia moze byt podpora spoloenstva poskytnutd v rdmci tohto programu pre
Spolo¢né akcie s inymi programami spolocenstva a akciami podporujicimi Eurépu vedomosti, predovietkym
s programom Leonardo da Vinci a Mladez.
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Takéto spolocné akcie mozu byt uskutociiované prostrednictvom vieobecnych vyziev na poddvanie navrhov
o vybranych témach spolo¢ného zdujmu, ktoré nie st vyhradne pokryté Ziadnym z dotknutych programov
a ktoré budii urcené v stlade s clinkom 8 ods. 2 rozhodnutia a odsithlasené vybormi ostatnych programov
a aktivit, ktorych sa to tyka.

Na podporu regiondlnych a lokdlnych kontaktov a vzdgjomného posobenia medzi tiastnikmi tohto programu
a programov Leonardo da Vinci a MlddeZ sa prijmt vhodné kroky.

AKCIA 8: SPRIEVODNE OPATRENIA

Finan¢nd podpora spolocenstva moze byt pridelend nasledovnym iniciativam zameranym na podporu cielov
tohto programu za predpokladu, Ze sa na tieto ¢innosti nevztahuje finanénd podpora v rimci inych aktivit tohto
programu:

a) Cinnostiam zameranym na zvysenie uvedomelosti, ktoré podporujt spolupracu v oblasti vzdeldvania, vratane
podpory sttazi a inych podujati, ktoré st organizované s cielom podporit eurépsku dimenziu vzdeldvania;

b) nadndrodnym cinnostiam organizovanym asocidciami a inymi mimovlddnymi orgdnmi posobiacimi
v oblasti vzdeldvania, ako aj orgdnom zaoberajiicim sa riadenim a poradenstvom v oblasti vzdeldvania;

¢) konferencidm a symp6zidm venovanym inovécidm v cielovych odvetviach tohto programu;

d) cinnostiam zameranym na odbornd pripravu osdb posobiacich v oblasti manazmentu eurépskych projektov
spolupréce v oblasti vzdeldvania;

) opatreniam zameranym na optimalizdciu a $irenie vysledkov projektov a aktivit realizovanych vdaka pomoci
tohto programu alebo jeho predchddzajicej fazy;

f) &innostiam zahrfiujicim spoluprcu s tretimi krajinami a prislusnymi medzindrodnymi organizdciami, najma
s Radou Eurdpy v stilade s ¢ldnkom 13 rozhodnutia.

2. Finan¢nd podpora spolocenstva bude pridelend na podporu aktivit ndrodnych agentir Sokrates zriadenych
¢lenskymi 3titmi v stlade s clankom 5 rozhodnutia a na zabezpecenie efektivneho monitorovania
a vyhodnocovania tohto programu.

3. Pri realizécii tohto programu sa Komisia mozZe obrdtit na odbornikov a organizécie poskytujice technickii
pomoc, ktorych financovanie moze byt pokryté z celkovych finanénych zdrojov urcenych pre tento
program. Okrem toho moZze Komisia organizovat semindre, kolokvid alebo iné stretnutia odbornikov, ktoré
mozu ulahcit realizdciu tohto programu a uskutocfiovat vhodné ¢innosti zamerané na informovanie,
publikovanie a rozsirovanie informdcif.

. VYBEROVE POSTUPY

Postupy navrhovania a vyberu aktivit uvedenych v tejto prilohe sti:

. Decentralizované akcie

Nasledovné akcie, v rdmci ktorych rozhodnutia o vybere prijimaji clenské $tity, sti povazované za
,decentralizované*:

a) — Akcia 1.1 (Spoluprdca medzi skolami)

— Akcia 1.2, bod 2 pism. a), b), ¢) (opatrenia zamerané na mobilitu v ramci spoluprace pri odbornej priprave
pedagogickych pracovnikov skoly)

— Akcia 3, bod 2 pism. h) (Pobyty a vymeny pri vzdeldvani dospelych)
— Akcia 6.1, bod 2 pism. b) (Studijné pobyty Arion)

— pripravné pobyty v rdmci vietkych aktivit.

Ziadosti o finan¢nt podporu predkladané v rdmci tychto aktivit sa maji postdpit nirodnym agenttiram
Sokrates uréenym ¢lenskymi stdtmi v sdlade s ldnkom 5 rozhodnutia. Clenské 3tty s podporou narodnych
agentdr Sokrates uskuto¢nia vyber a rozdelia finanénti pomoc Ziadatelom vybranym v stilade so vieobecnymi
smernicami, ktoré buda zavedené podla ¢lanku 8 ods. 2 rozhodnutia.

b) Akcia 2.2, bod 3 (Mobilita studentov a vysokoskolskych ucitelov)

Udelovanie finan¢nej pomoci studentom a vysokoskolskym ucitelom pre dlohy mobility v rémci indtitu¢nych
dohod uvedenych pri akcii 2.1 a pre organizdciu mobility Studentov a vysokoskolskych ucitelov bude
uskutociiované clenskymi $tdtmi s podporou ndrodnych agentdr Sokrates uréenych podla clanku 5
rozhodnutia, pricom budd hodnotené doterajsie vysledky prislusnych univerzit v silade so vieobecnymi
smernicami, ktoré budd zavedené podla ¢lanku 8 ods. 2 rozhodnutia.
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2. Centralizované akcie

Nasledovné akcie, v rdmci ktorych rozhodnutia o vybere prijima Komisia, st povazované za ,centralizované®:
a) — Akcia 1.2, bod 2 pism. d), e), f), g) (Akcie mnohostrannej spoluprace)

— Akcia 3, bod 2 pism. a) aZ g) a i) (Akcie mnohostrannej spoluprace)

— Akcia 4 (Lingua)

— Akcia 5 (Minerva)

— Akgcia 6.2 (Inovacné iniciativy).

Pre vyber projektov v rdmci tychto aktivit sa pouZije nasledovny postup:

i) koordindtori projektu predlozia ndvrh projektu Komisii a posl k6piu ndrodnej agentiire Sokrates urcenej
danym clenskym Stdtom;

ii) Komisia s podporou nezdvislych expertov zhodnoti ndvrhy projektov. Narodné agentiiry mozu Komisii
poskytnit svoje hodnotenie tychto névrhov;

iii) v pripadoch, ked sa hodnotenie Komisie nezhoduje s hodnotenim prijatym od ndrodnej agenttiry
v koordinujicej krajine ohladne kvality alebo vhodnosti projektu, Komisia na Ziadost ¢lenského $tdtu
prekonzultuje dant zdlezitost s dotknutym clenskym $tatom. Trvanie procesu konzultdcie nepresiahne
dva tyzdne;

iv) Komisia predlozi vyboru ndvrh na zavere¢ny vyber (projekty, ktoré sa maji podporit a sumy, ktoré sa maja
poskytnif) v stlade s postupom ustanovenym v ¢lanku 8 ods. 2 rozhodnutia;

V) po tom, ¢o dostane stanovisko vyboru, Komisia zostavi zoznam vybranych projektov a rozdeli sumy,
ktoré majt byt poskytnuté.

V urcitych pripadoch, najmi kvoli rozsahu a povahe aktivit, o ktoré sa jednd, moze byt prijaty dvojfizovy
postup. V takych pripadoch vyssie uvedenému postupu predchddza predlozenie a vyber predndvrhov.
Rozhodnutie v tejto veci a opatrenia pre predvyber budd uréené v stlade s ¢lankom 8 ods. 2 rozhodnutia.

b) — Akcia 1.3 (Systémy stvisiace so spoluprdcou medzi $kolami a vycvik zamestnancov venujicich sa
skolskému vzdeldvaniu)

— Akcia 2.1 (Eurdpska spolupraca medzi univerzitami)
— Akcia 2.3 (Tematické systémy Erasmus)

— Akcia 3.3 (Systémy vo vzdeldvani dospelych)

— Akgcia 6.1, bod 2 pism. a), ¢), d), e) (Pozorovanie)
— Akcia 8 (Sprievodné opatrenia)

Névrhy projektov v rdmci tychto aktivit budd predlozené Komisii. Komisia, v pripade aktivit 1.3, 2.3
a 3.3 s podporou nezdvislych expertov, zhodnoti ndvrhy projektov. Komisia prijme rozhodnutia o nédvrhoch
projektov po tom, ¢o dostane stanovisko vyboru v stilade s ¢lankom 8 ods. 2 rozhodnutia.

Dvojfdzovy postup uvedeny v poslednom odseku ¢asti IIl.2a) sa pouzije pri akcidch 1.3, 2.3 a 3.3 za tych istych
podmienok ako je ustanovené v uvedenom odseku.

3. Spoloéné akcie

Postupy pre vyber podla akcie 7 programu (Spolo¢né akcie) bude urceny v stlade s clinkom 8 ods. 2 rozhodnutia.
Tam, kde je to vhodné, moze byt hore uvedeny postup prisposobeny, aby sa tak vyhovelo osobitnym
poziadavkdm spolo¢nych aktivit, o ktoré ide. Komisia vynalozi vsetko usilie, aby zabezpecila optimalnu
koordindciu medzi tymito postupmi a postupmi prijatymi v rdmci ostatnych programov alebo aktivit
spolocenstva, s ktorymi st realizované dotknuté spolo¢né akcie.

4. Komisia sa s podporou ¢lenskych Stitov vynasnazi zabezpecit, aby rozhodnutia o vybere boli oznamované
ziadatelom najneskor pat mesiacov po uzévierke pre predloZenie Ziadosti v rdmci dotknutej akcie. V projektoch,
ktoré boli vybrané v stlade s dvojfidzovym postupom ustanovenym podla bodu 2 pism. a) a b), sa to bude
vztahovat len na druhd fizu vyberu (Gplny ndvrh projektu).

5. Komisia a v pripade decentralizovanych aktivit ¢lenské $tity sa budi snazit zabezpecit optimalnu koordindciu
medzi postupmi a uzdvierkami na predkladanie a vyber Ziadosti o podporu v rdmci tohto programu a programov
spolocenstva v oblastiach odbornej pripravy pripadne mlddeze.
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IV. FINANCNE USTANOVENIA

A. Decentralizované akcie

1.

Finan¢né prostriedky spolocenstva, z ktorych sa méd poskytovat financnd podpora v rdmci aktivit
oznacovanych ako decentralizované v Casti III, bod 1, budd rozdelené medzi clenské stity v silade
s nasledovnymi pravidlami:

a) kazdému c¢lenskému stitu bude pridelend minimélna suma, ktord bude urcend podla rozpoctovych
moznosti pre dant akciu;

b) zostatok bude rozdeleny roznym ¢lenskym §tatom na zaklade:
i) rozdielov v Zivotnych ndkladoch medzi ¢lenskym stdtom povodu a hostitelskym ¢lenskym stdtom;

ii) vzdialenosti a cestovnych ndkladov medzi ¢lenskym $titom povodu a hostitelskym ¢lenskym
Statom, ktoré budd vypocitané tak, Ze sa bude vychddzat z najnizsej ceny za cestu, o ktort sa jednd;

iii) toho, aky md krajina celkovy pocet:

— ziakov a ucitelov v $kolskom vzdeldvani pokial ide o akciu 1.1 (Spoluprdca medzi $kolami)
a akciu 1.2 bod 2 pism. a), b), ¢) (Akcie zamerané na mobilitu v rdmci spoluprice v oblasti
odbornej pripravy pre pedagogickych pracovnikov skoly);

— Studentov vyssich stupiiov vzdeldvania pokial ide o akciu 2.2 bod 3 (Mobilita $tudentov). Pocet
absolventov by mal byt limitovany ako subsididrny a doplnkovy faktor, ktory bude urceny
v stlade s ¢lankom 8 ods. 2 rozhodnutia, aby tam, kde je to vhodné, ovplyvioval rozdelenie
finan¢nych prostriedkov ¢lenskym 3tdtom;

— vysokoskolskych ucitelov pokial ide o akciu 2.2 bod 3 (Mobilita vysokoskolskych ucitelov).

2. Financ¢né prostriedky spolocenstva, ktoré boli takto rozdelené, maji byt spravované ¢lenskymi §tatmi
s podporou ndrodnych agentdr Sokrates ustanovenych v ¢ldnku 5 rozhodnutia.

3. Komisia v spolupréci s ¢lenskymi $tdtmi prijme potrebné opatrenia na podporu vyvdzenej tcasti
na drovni spolocenstva, na drovni ndrodnej a tam, kde je to vhodné, na Grovni regiondlnej, a v roznych
oblastiach 3tadia, pokial ide o vyssie stupne vzdeldvania. Percentudlny pomer finanénych prostriedkov,
ktoré budi pridelené na tieto opatrenia, nesmie presahovat 5 % z ro¢ného rozpoctu na financovanie
kazdej danej akcie.

4. Komisia rozhodne o opatreniach na rozdelenie finan¢nych prostriedkov pre kazdy clensky stét pre
opatrenia zamerané na mobilitu upravené v rdmci akcie 3 bod 2h) (Pobyty a vymeny pri vzdeldvani
dospelych) a 6.1, bod 2, pismeno b) (Arion), pre organizdciu mobility Studentov a vysokoskolskych
ucitelov v stlade s Castou IIL. 1.b), pre podporu pripravnych pobytov a pre pripravné opatrenia uvedené
v Casti IV, bod B.4 po tom, ¢o dostane stanovisko vyboru v silade s ¢linkom 8 ods. 2 rozhodnutia.

B. DalSie ustanovenia

S patri¢nym ohladom na kvalitu a kvantitu Ziadosti o finanént podporu sa budii pri rozdelovani zdrojov
v stlade s ¢lankom 8 ods. 2 rozhodnutia zohladniovat nasledovné usmernenia:

a) zdroje, ktoré budd poskytnuté v rdmci akcie 1 (Comenius), budi predstavovat najmenej 27 % celkového
rozpodtu pre tento program;

b) zdroje, ktoré budt poskytnuté v ramci akcie 2 (Erasmus), budi predstavovat najmenej 51 % celkového
rozpoCtu pre tento program;

¢) zdroje, ktoré budi poskytnuté v ramci akcie 3 (Grundtvig), budi predstavovat najmenej 7 % celkového
rozpoCtu pre tento program;

d) zdroje, ktoré budt poskytnuté pre finanént podporu pre ndrodné agenttiry Sokrates v rdmci akcie 8.2
a pre technickd podporu v ramci akcie 8.3 (Comenius), budd predstavovat najviac 4,5 % celkového
ro¢ného rozpoctu pre tento program.

Hore uvedené percentudlne pomery st orientané a mozu byt prisposobené v siilade s ¢linkom 8 ods. 2
rozhodnutia.

Ako vieobecné pravidlo plati, Ze finan¢nd podpora spolocenstva poskytnutd pre projekty v ramci tohto
programu je ¢iasto¢ne uréend na thradu predpokladanych ndkladov potrebnych na uskuto¢nenie danych
aktivit a moze pokryvat maximélne obdobie troch rokov, pricom sa bude periodicky hodnotit dosiahnuty
pokrok. Prispevok spolocenstva nebude zvycajne presahovat 75 % celkovych ndkladov akéhokolvek
jednotlivého projektu, okrem pripadu sprievodnych opatreni. Podpora moze byt poskytnutd vopred, aby sa
mohli konat pripravné pobyty pri projektoch, o ktoré sa jedna.

Disponibilnd suma ro¢ného rozpoctu programu pre ¢innosti v ramci akcie 8.1 pism. f) nepresiahne 250 000
EUR.
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3. Pri ur¢ovani vysky finan¢nej podpory spolocenstva, ktord sa md poskytnut, sa bude zohladnovat $pecifickd

situdcia 0sob so zvldstnymi potrebami.

4. Ohladne aktivit zahffiajiicich mobilitu osob moze byt financnd podpora spolocenstva poskytnutd

na zabezpeCenie primeranej pripravy na obdobie, ktoré sa mé strdvit v inom ¢clenskom $tdte. Takéto
pripravné opatrenia mozu zahfiiat predovietkym jazykové kurzy, informéciu o socidlnych a kultirnych
aspektoch hostitelského stétu, atd.

V. DEFINICIE

Pre Gcely tohto rozhodnutia:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

,podnik” znamend v3etky podniky vo verejnom alebo sikromnom sektore bez ohladu na ich velkost, pravnu
formu alebo hospodarske odvetvie, v ktorom posobia a vietky typy hospoddrskych ¢innosti, vratane socidlnej
ekondmie;

,vedici pracovnici® znamenaji akikolvek kategoriu pracovnikov s riadiacimi, hodnotiacimi, vycvikovymi,
veddcimi a kontrolnymi povinnostami v oblasti vzdeldvania a osoby zodpovedné za tito oblast na miestnej,
regiondlnej a ndrodnej drovni a v rdmci ministerstiev;

,riadenie a poradenstvo” znamend spektrum ¢innosti, ako je informovanie, hodnotenie, orientovanie a rady
na podporu toho, aby sa u¢iaci mohli rozhodovat v stvislosti s vzdeldvacimi a vycvikovymi programami alebo
pracovnymi prilezitostami;

,celozivotné vzdeldvanie* znamend vzdeldvacie prilezitosti a prileZitosti v oblasti odbornej pripravy pontkané
jednotlivcom pocas ich Zivota, aby sa im tak umoznilo neustéle ziskavat, aktualizovat a adaptovat ich vedomosti,
schopnosti a kvalifikdciu;

Lotvorené a dialkové stidium* znamend akukolvek formu flexibilného vzdeldvania, bez ohladu na to, ¢i zahfna
vyuzitie informaénych a komunika¢nych technolégif alebo nie;

Lprojekt“ znamend ¢innost v rémci nadndrodnej spoluprace medzi formélnym alebo neforméalnym zoskupenim
organizécif alebo institdcif;

,Ziak“ znamend osobu registrovand v tomto postaveni na ,3kole“ v zmysle tejto prilohy;

Jinformacné centrum“ znamend orgdn zaoberajlici sa produkciou, zhromazdovanim a rozirovanim
dokumentdcie, materidlov alebo metodoldgii tykajicich sa oblasti ¢innosti, na ktorti je zamerany tento program,
ako st jazyky alebo informacné a komunikacné technoldgie tykajice sa vzdeldvania;

,Skola“ znamend vietky typy institticii poskytujicich vSeobecné (predskolské, zdkladné alebo stredoskolské),
odborné alebo technické vzdelanie a vynimocne, v pripade opatreni na podporu vyucby jazykov, aj neskolské
institticie poskytujtice u¢novské vzdelanie;

,socidlni partneri“ znamend na ndrodnej Grovni organizdcie zamestndvatelov a zamestnancov v stlade
s ndrodnym pravom afalebo praxou a, na rovni spolocenstva, organizicie zamestndvatelov a zamestnancov
zicastiujlice sa na socidlnom dial6gu na drovni spolocenstva;

,Student” znamend osoby registrované na ,univerzitdch“ v zmysle tejto prilohy, bez ohladu na oblast ich tidia,
s ciefom vysSieho vzdeldvania vediiceho k titulu alebo diplomu, aZ po droven doktordtu vratane;

Lucitel/pedagogicky pracovnik znamend osoby, ktoré sa na zdklade svojich povinnosti priamo zicastiuji
vzdeldvacieho procesu v ¢lenskych Statoch v stilade s organizaciou ich vzdeldvacicho systému;

L,univerzita“ znamend akykolvek druh vyssej vzdeldvacej institdcie podla vndtrostitnych pravnych predpisov
alebo praxe, ktord pontka kvalifikiciu alebo diplomy tejto tirovne, bez ohladu na to, ako je takéto zariadenie
v danom ¢lenskom $tdte nazyvané;

,univerzitny ucitel* znamend akiikolvek kategériu persondlu zamestnaného v tomto postaveni na ,univerzite®
v zmysle tejto prilohy.



