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SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY
2004/38/ES

z 29. aprila 2004

o prave ob&anov Unie a ich rodinnych prislunikov volne sa
pohybovat’ a zdrziavat’ sa v ramci uzemia ¢lenskych Statov, ktora
meni a dopifla nariadenie (EHS) 1612/68 a ruSi smernice
64/221/EHS, 68/360/EHS, 72/194/EHS, 73/148/EHS, 75/34/EHS,
75/35/EHS, 90/364/EHS, 90/365/EHS a 93/96/EHS

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spolocenstva, najmé na
jej Clanky 12, 18, 40, 44 a 52,

so zretelom na navrh Komisie (1),

so zretelom na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socidlneho
vyboru (%),

so zretel'om na stanovisko Vyboru regionov (3),

konajic v stlade s postupom stanovenym v ¢lanku 251 zmluvy (%),

ked’Ze:

(1) obé&ianstvo v Unii udeluje kazdému ob&anovi Unie zikladné
a individudlne prdvo volne sa pohybovat a zdrziavat sa
v ramci Uzemia Clenskych Statov s vyhradou obmedzeni
a podmienok uvedenych v zmluve a opatreni prijatych na tento
ucel;

(2) volny pohyb o0sdb predstavuje jednu zo zakladnych slobod
vnutorného trhu, ktory vytvara oblast bez vnuatornych hranic,
kde je sloboda zabezpeCena v sulade s ustanoveniami zmluvy;

(3)  obéianstvo Unie by malo byt zékladnym 3tatatom $tatnych pris-
lusnikov ¢lenskych Statov, ked’ uplatiiuji svoje pravo na volny
pohyb a pobyt. Je preto potrebné, aby sa kodifikovali
a preskiimali existujice nastroje spolocCenstva, ktoré sa oddelene
zaoberaju pracovnikmi, samostatne zarobkovo ¢innymi osobami
a tiez Studentmi a inymi neaktivnymi osobami, aby sa zjedno-
dugilo a posilnilo pravo vietkych ob&anov Unie na volny pohyb
a pobyt;

() U. v. ES C 270 E, 25.9.2001, s. 150.

Q) U v. ES C 149, 21.6.2002, s. 46.

() U. v. ES C 192, 12.8.2002, s. 17. ) )

(%) Stanovisko Eurdpskeho parlamentu z 11. februara 2003 (U. v. EU C 43 E,
19.2.2004, s. 42), Spolocné stanovisko Rady z 5. decembra 2003 (U. v. EU
C 54 E, 2.3.2004, s. 12) a Stanovisko Eurdpskeho parlamentu z 10. marca
2004 (zatial’ neuverejnené v Uradnom vestniku).
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(4)  aby sa tento sektorovy, roztrieSteny pristup k pravu na volny
pohyb a pobyt napravil a aby sa umoznilo uplatiovanie tohto
prava, je potrebny jednotny legislativny akt na zmenu
a doplnenie nariadenia Rady (EHS) 1612/68 z 15. oktobra
1968 o slobode pohybu pracovnikov v ramci spoloc¢enstva (1)
a zruSenie nasledujicich aktov: smernica Rady 68/360/EHS
z 15. oktobra 1968 o zruseni obmedzeni pohybu a pobytu
v ramci spoloCenstva pre pracovnikov clenskych Statov a ich
rodinnych  prislusnikov (?), smernica Rady  73/148/EHS
z 21. maja 1973 o zruSeni obmedzeni pohybu a pobytu v ramci
spolo¢enstva pre Statnych prislusnikov ¢lenskych Statov, pokial
ide o etablovanie sa a poskytovanie sluzieb (*), smernica Rady
90/364/EHS z 28. jina 1990 o prave na pobyt (*), smernica Rady
90/365/EHS z 28. jina 1990 o prave na pobyt pre zamestnancov
a samostatne zarobkovo ¢inné osoby, ktoré pozastavili svoju
pracovnu &innost’ (°), a smernica Rady 93/96/EHS z 29. oktdbra
1993 o prave na pobyt pre Studentov (6);

(5)  pravo vietkych ob&anov Unie volne sa pohybovat’ a zdrziavat’ sa
v ramci Uzemia ¢lenskych Statov by sa malo, ak sa ma uplatiiovat’
podla objektivnych podmienok slobody a dostojnosti, udelit’ tiez
ich rodinnym prislusnikom bez ohl'adu na ich Statnu prislusnost.
Na ucely tejto smernice by definicia ,,rodinného prislusnika“ mala
tieZ zahrfovat’ registrovaného partnera, P C1 ak legislativa
hostitel'ského ¢lenského §tatu povazuje registrované partnerstvo
za rovnocenné manzelstvu «;

(6)  aby sa zachovala jednota rodiny v SirSom zmysle a bez toho, aby
bol dotknuty zakaz diskriminécie na zaklade $tatnej prislusnosti,
situdcia tych osob, ktoré nie st zahrnuté v definicii rodinnych
prislusnikov podl'a tejto smernice a ktoré preto nevyuzivaju auto-
matické pravo na vstup a pobyt v hostitel'skom ¢lenskom State,
by sa mala preskumat’ hostitel'skym ¢lenskym Statom na zaklade
jeho vlastnej vnutrostatnej legislativy, aby sa rozhodlo, ¢i sa
takymto osobam udeli pravo na vstup a pobyt pri zohladneni
ich vztahu s obanom Unie alebo akychkol'vek inych okolnosti,
ako napriklad ich finantna alebo fyzicka odkdzanost’ od obcana
Unie;

(7)  formality stvisiace s volnym pohybom ob&anov Unie v ramci
uzemia Clenskych §tatov by sa mali jasne definovat’ bez toho,
aby boli dotknuté ustanovenia uplatnitelné na vnutroStatne
hrani¢né kontroly;

() U. v. ES L 257, 19.19.1968, s. 2. Nariadenie v zneni nariadenia (EHS)

2434/92 (U. v. ES L 245, 26.8.1992, s. 1).
(®» U.v. ES L 257, 19.10.1968, s. 13. Smernica v zneni aktu o pristupeni z roku

() U. v. ES L 172, 28.6.1973, s. 14.
.v. ES L 180, 13.7.1990, s. 26.

() U. v. ES L 180, 13.7.1990, s. 28.
v. ES L 317, 18.12.1993, s. 59.
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®)

©)

(10)

a1

(12)

(13)

(14

aby sa umoznil vol'ny pohyb rodinnych prislusnikov, ktori nie st
Statnymi prislusnikmi c¢lenského Statu, ti, ktori uz ziskali
pobytovy preukaz, by sa mali oslobodit’ od poziadavky ziskat’
vstupné vizum v zmysle nariadenia Rady (ES) 539/2001
z 15. marca 2001, ktoré uvadza zoznam tretich krajin, ktorych
Statni prislusnici musia vlastnit' viza pri prechode vonkajSich
hranic, a tych krajin, ktorych $tatni prislusnici su oslobodeni od
tejto poziadavky (') alebo pripadne uplatnitelnej vnuatrostatnej
legislativy;

ob&ania Unie by mali mat’ pravo pobytu v hostitel'skom &lenskom
State pocas obdobia nepresahujuceho tri mesiace bez toho, aby
podliehali akymkol'vek podmienkam alebo formalitdm inym, ako
poziadavka vlastnenia platného identifikacného preukazu alebo
pasu, bez toho, aby bol dotknuty priaznivejsi pristup uplatnitelny
na uchddzaov o zamestnanie, ako su uznani podla preced-
enéného prava Sudneho dvora;

osoby uplatiiujice svoje pravo pobytu by sa vSak nemali stat’
neprimeranou zat'azou pre systém socialnej pomoci hostitel'ského
Clenského Statu pocas pociatotného obdobia pobytu. Preto by sa
pravo pobytu pre ob&anov Unie a ich rodinnych prislusnikov
pocas obdobia presahujuceho tri mesiace malo podriadit’
podmienkam,;

zakladné a osobné pravo na pobyt v inom ¢lenskom state udel'uje
zmluva ob¢anom Unie priamo a nezavisi od ich splnenia admin-
istrativnych postupov;

na obdobia pobytu dlhSicho ako tri mesiace by ¢lenské $taty mali
mat moznost vyzadovat, aby sa ob&ania Unie registrovali na
prislusnych tradoch v mieste bydliska, ¢o by sa potvrdilo osve-
déenim o registracii vydanym na tento ucel;

poziadavka pobytového preukazu by sa mala obmedzit na
rodinnych prislusnikov ob&anov Unie, ktori nie su $tatni pris-
lusnici Clenského Statu pocas obdobi pobytu dlhsich ako tri
mesiace;

podklady pozadované prislusnymi turadmi na vydanie osvedcenia
o registracii alebo pobytového preukazu by sa mali dokladne
Specifikovat, aby sa predislo rozdielnym administrativnym
postupom alebo vykladom, ktoré by predstavovali neprimeranii
prekazku na uplatiiovanie prava na pobyt ob&anmi Unie a ich
rodinnych prislusnikov;

(" U. v. ES L 81, 21.3.2001, s. 1. Nariadenie v zneni nariadenia (ES) 453/2003

(U. v. EU L 69, 13.3.2003, s. 10).
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15)

(16)

a7

(18

(19)

(
(

1
2

) U.
) UL

rodinni prislusnici by mali byt pravne chraneni v pripade umrtia
obcana Unie, rozvodu, anulovania manZelstva alebo ukondenia
registrovaného partnerstva. S primeranym ohladom na rodinny
zivot a T'udskt dostojnost’ a v niektorych pripadoch s cielom
ochrany proti zneuzivaniu by sa mali prijat’ opatrenia, aby sa
zabezpecilo, ze za takychto okolnosti rodinni prislusnici, ktori
sa uz zdrziavaju na uzemi hostitel'ského c¢lenského Statu, si
zachovaju svoje pravo pobytu vyluéne na osobnom zaklade;

pokial' sa wuzivatelia prava pobytu nestavaji neprimeranou
zatazou pre systém socidlnej pomoci hostitel'ského ¢lenského
Statu, nemali by byt vyhosteni. Preto opatrenie vyhostenia by
nemalo byt automatickym dosledkom vyuzivania systému
socidlnej pomoci. Hostitel'sky c¢lensky $tdt by mal preskimat’,
¢i ide o pripad dodasnych tazkosti, a zohPadnit dizku trvania
pobytu, osobné okolnosti a ¢iastku udelenej pomoci, aby zvazil,
¢i sa uzivatel' stal neprimeranou zatazou pre jeho systém
socialnej pomoci a pristipil k jeho vyhosteniu. V ziadnom
pripade by sa opatrenie vyhostenia nemalo prijat voci
pracovnikom, samostatne zarobkovo c¢innym osobam alebo
uchddzatom o pracu, ako st definovani Sudnym dvorom,
okrem dévodov PC1 verejného poriadku <« alebo verejnej
bezpecnosti;

vyuzivanie trvalého pobytu ob&anmi Unie, ktori sa rozhodli
dlhodobo sa usadit’ v hostitel'skom c¢lenskom State, by posilnilo
vedomie obéianstva Unie a je kI'a¢ovym prvkom v podporovani
socidlnej sudrznosti, ktora je jednym z hlavnych ciefov Unie.
Pravo trvalého pobytu by sa preto malo ustanovit' pre vSetkych
obcanov Unie a ich rodinnych prislusnikov, ktori sa zdrziavali
v hostitel'skom c¢lenskom State v sulade s podmienkami ustan-
ovenymi v tejto smernici pocas nepretrzitétho obdobia piatich
rokov bez toho, aby podliehali opatreniu vyhostenia;

aby sa uz raz priznané pravo trvalého pobytu stalo skutocnym
prostriedkom integracie do spolo¢nosti hostitel'ského ¢lenského
Statu, v ktorom méa ob&an Unie pobyt, toto pravo by nemalo
podliehat’ Ziadnym podmienkam;

uréité vyhody $pecifické pre ob&anov Unie, ktori si pracovnikmi
alebo samostatne zarobkovo Cinnymi osobami, a ich rodinnych
prislusnikov, ktoré mézu umoznit, aby tieto osoby ziskali pravo
trvalého pobytu skor ako po piatich rokoch pobytu
v hostitel'skom c¢lenskom State, by sa mali zachovat, pretoze
predstavuju  ziskané prava udelené podla  nariadenia
Komisie (EHS) 1251/70 z 29. jina 1970 o prave pracovnikov
zostat' na uzemi Clenského S$taitu po ukonceni zamestnania
v tomto State (') a podla smernice Rady 75/34/EHS zo
17. decembra 1974 o prave Statnych prislusnikov clenského
Statu zostat na Uzemi iného Cclenského Statu po ukonceni
samostatnej zarobkovej ¢innosti (%);

v. ES L 142, 30.6.1970, s. 24.
v. ES L 14, 20.1.1975, s. 10.
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(20)

1)

(22)

(23)

24

v sulade so zdkazom diskriminacie z dévodov Statnej prislusnosti
by vietci ob&ania Unie a ich rodinni prislusnici s pobytom
v Clenskom State mali na zaklade tejto smernice vyuZzivat
v tomto Clenskom State rovnaké zaobchadzanie ako so Statnymi
prislusnikmi v oblastiach, na ktoré sa vztahuje zmluva,
s vyhradou Specifickych ustanoveni, ako su vyslovne uvedené
v zmluve a sekunddrnom prave;

malo by sa vSak ponechat na hostitel'sky c¢lensky Stat, aby
rozhodol, ¢i udeli socidlnu pomoc pocas prvych troch mesiacov
pobytu alebo pocas dlhSicho obdobia v pripade uchadzacov
o zamestnanie ob¢anom Unie inym, ako s pracovnici,
samostatne zarobkovo ¢inné osoby alebo osoby, ktoré si
zachovali tento Statat, alebo ich rodinni prislusnici, alebo udeli
takymto osobam pomoc vo forme prispevku na vyzivu pocas
Stadia vratane odborného vzdelavania pred nadobudnutim ich
prava trvalého pobytu;

zmluva umoziuje, aby sa zaviedli obmedzenia prava volného
pohybu a pobytu na =ziklade dovodov P Cl1 verejného
poriadku <, verejnej bezpecnosti alebo verejného zdravia. Aby
sa zabezpeCila presnejSia  definicia takychto  okolnosti
a proceduralnej ochrany, podla ktorych sa ob&anom Unie a ich
rodinnym prislusnikom moéze odmietnut’ vstup alebo mézu byt
vyhosteni, mala by tdto smernica nahradit smernicu Rady
64/221/EHS z 25. februara 1964 o koordinacii osobitnych
opatreni tykajucich sa pohybu a pobytu cudzich Statnych pris-
lusnikov, prijatych z doévodov verejnej politiky, verejnej
bezpeénosti alebo verejného zdravia (1);

vyhostenie ob&anov Unie a ich rodinnych prislusnikov na zaklade
dévodov P C1 verejného poriadku <, verejného zdravia alebo
verejnej bezpecnosti je opatrenie, ktoré moze vazne poskodit’
osoby, ktoré vyuzivali prava a slobody im wudelené podla
zmluvy a skutoCne sa integrovali do hostitel'ského ¢lenského
Statu. Rozsah takychto opatreni by sa preto mal obmedzit
v sulade so zasadou umernosti, aby sa zohl'adnil stupen integracie
danych o0so6b, dizka ich pobytu v hostitel'skom ¢lenskom $tate, ich
vek, zdravotny stav, rodinnd a ekonomickd situicia a vézby
s krajinou ich pdvodu;

preto &m je vy$§i stupen integracie ob&anov Unie a ich
rodinnych prislusnikov v hostitelskom c¢lenskom State, tym by
mal byt vysSi stupenn ochrany proti vyhosteniu. Iba za vyni-
moc¢nych okolnosti, ked’ existuju zavazné dovody verejnej
bezpecnosti, malo by sa prijat opatrenie vyhostenia proti
obdanom Unie, ktori sa zdrziavali na Uzemi hostitel'ského
Clenského S$tatu po mnoho rokov, najmi, ak sa tam narodili
a mali tam pobyt pocas svojho celého Zzivota. Okrem toho,
takéto vynimocné okolnosti by sa tiez mali uplatiiovat na
opatrenie vyhostenia proti maloletym, aby sa ochranili ich
viazby s ich rodinou, v stlade s dohovorom Organizacie
spojenych narodov o ochrane prav deti z 20. novembra 1989;

(") U.v. ES L 56, 4.4.1964, s. 850. Smernica v zneni smernice 75/35/EHS (U. v.

ES 14, 20.1.1975, s. 14).



20040038 — SK — 16.06.2011 — 001.003 — 7

(25)

(26)

@7

(28)

(29

(30)

(€1))

podrobne by sa tiez mala Specifikovat’ procedurdlna ochrana, aby
sa zabezpetila vysokd Groveii ochrany prav ob&anov Unie a ich
rodinnych prislusnikov v pripade, Ze sa im odmietne povolenie,
aby vstlpili alebo sa zdrziavali na tzemi in¢ho ¢lenského Statu,
a tiez aby sa podporila zasada, Zze vSetky kroky, ktoré organy
prijmd, musia byt primerane opodstatnené;

v kazdom pripade by ob&anom Unie a ich rodinnym pris-
lusnikom, ktorym sa odmietlo povolenie, aby vstipili alebo sa
zdrZiavali na Uzemi iného ¢lenského Statu, mali byt k dispozicii
sudne P C1 konania o opravnom prostriedku «;

v sulade s judikatirou Sudneho dvora, ktord zakazuje Clenskym
Statom ukladat osobam, na ktoré sa vztahuje tdto smernica,
dozivotné zakazy pobytu na ich Uzemi, by sa pravo obcanov
Unie a ich rodinnych prislusnikov, ktorym bol zakazany pobyt
na uzemi ¢lenského Statu, predlozit’ nova ziadost' po primeranom
obdobi a v kazdom pripade po troch rokoch od vykonu pravo-
platného rozhodnutia o zdkaze pobytu, malo potvrdit’;

aby sa prediSlo zneuzivaniu prav alebo podvodu, najmé
manzelstvdm z rozumu alebo inym formam vztahov uzavretym
vyluéne s cielom vyuZzivania prava volného pohybu a pobytu,
Clenské S$taty by mali mat moznost, aby prijali potrebné
opatrenia;

taito smernica by nemala ovplyvnit priaznivejSie vnutroStatne
ustanovenia;

s cielom preskimat, ako dalej umoznit vyuzivanie prava
vol'ného pohybu a pobytu, Komisia by mala pripravit' spravu,
aby sa vyhodnotila moZnost predlozit potrebné navrhy za
tymto ucelom, najmé o rozsireni obdobia pobytu bez podmienok;

tato smernica reSpektuje zakladne prava a slobody a dodrziava
principy uznané najmi Chartou zakladnych prav Eurdpskej tnie.
V stlade so zdkazom diskriminacie obsiahnutom v tejto charte by
Clenské staty mali vykonat’ tito smernicu bez rozliSovania medzi
uzivatel'mi tejto smernice na takom zaklade, ako je pohlavie, rasa,
farba, etnicky alebo socialny pdvod, genetické vlastnosti, jazyk,
nabozZenstvo alebo viera, politické alebo iné nazory, Clenstvo
v narodnostnej mensine, majetok, narodenie, invalidita, vek
alebo sexualna orientacia,

PRIJALI TUTO SMERNICU:

KAPITOLA I

Vseobecné ustanovenia

Clénok 1

Predmet

Tato smernica stanovuje:

a) podmienky, ktoré upravuju uplathovanie prava volného pohybu
a pobytu v ramci Uzemia Clenskych Statov obCanmi Unie a ich
rodinnych prislusnikov;
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b) pravo trvalého pobytu na uzemi ¢lenskych Statov pre ob&anov Unie
a ich rodinnych prislusnikov;

c) obmedzenia zavedené pre prava uvedené v a) a b) na zaklade
dovodov P C1 verejného poriadku <, verejnej bezpecnosti alebo
verejného zdravia.

Clanok 2

Vymedzenie pojmov
Na ucely tejto smernice:

1) ,,Obcan Unie*“ znamena akékolvek osoba, ktorda ma §tatnu pris-
lus$nost’ ¢lenského Statu;

2) ,,Rodinny prislusnik* znamena:
a) manzelsky partner;

b) partner, s ktorym ob&an Unie uzavrel registrované partnerstvo na
zaklade legislativy Clenského Statu, ak legislativa hostitel'ského
¢lenského Statu povazuje registrované partnerstva za rovnocenné
s manzelstvom, a v stlade s podmienkami stanovenymi
v prislusnej legislative hostitel'ského ¢lenského Statu;

¢) priami potomkovia, ktori si mladsi ako 21 rokov, alebo su
nezaopatrenymi osobami a takéto osoby manzelského partnera
alebo partnera, ako je definovany v bode b);

d) zavisli priami pribuzni po vzostupnej linii a takéto osoby
manzelského partnera alebo partnera, ako je definovany v bode b);

3) ,Hostitel'sky clensky S$tat“ znamena clensky Stat, do ktorého sa
obcan Unie prestahuje, aby vykonal svoje pravo volného pohybu
a pobytu.

Clanok 3

Opravnené osoby

1. Tato smernica sa uplatiiuje na vietkych ob¢anov Unie, ktori sa
pohybuju alebo zdrziavaju v ¢lenskom State inom, ako je Clensky Stat,
ktorého Statnymi prislusnikmi s@, a na ich rodinnych prislusnikov, ako
si definovani v bode 2 ¢lanku 2, ktori ich sprevadzaju, alebo sa k nim
pripajaju.

2. Bez toho, aby boli dotknuté prava vol'ného pohybu a pobytu, ktoré
dané osoby mdzu mat’ plnym pravom, hostitel'sky clensky stat v sulade
so svojou vnutrostatnou legislativou umozni vstup a pobyt pre nasle-
dujtce osoby:

a) akikol'vek ini rodinni prislusnici, bez ohl'adu na ich Statnu pris-
lusnost’, ktori nespadajii pod definiciu v bode 2 ¢lanku 2 a ktori
v krajine, z ktorej prisli, sii nezaopatrenymi osobami alebo ¢lenmi
domaécnosti obcana Unie, ktory ma zakladné pravo pobytu, alebo ak
vazne zdravotné dovody prisne vyzaduji osobnu starostlivost
o prislusnika rodiny ob&anom Unie;

b) partner, s ktorym ma ob¢an Unie trvaly vztah riadne osved&eny.

Hostitel'sky c¢lensky Stat vykona rozsiahle preskimanie osobnych
okolnosti a zdovodni akékol'vek odmietnutie vstupu alebo pobytu
takymto osobam.
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KAPITOLA 1II

Pravo vystupu a vstupu

Clénok 4

Pravo vystupu

1. Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia o cestovnych dokladoch
pouzitelné na vnutrostatne pohranicné kontroly, vSetci obcania Unie
s platnym preukazom totoznosti alebo pasom a ich rodinni prislusnici,
ktori nie su Statnymi prisluSnikmi ¢lenského $tatu a ktori maju platny
pas, maju pravo opustit’ uzemie ¢lenského Statu, aby cestovali do iného
¢lenského Statu.

2.V stvislosti s osobami, na ktoré sa uplatiuje odsek 1, nie je
mozné zaviest' ziadne vystupné viza ani rovnocenné formality.

3. Clenské $taty vydaju v sulade so svojimi zdkonmi vlastnym
Statnym prisluSnikom preukaz totoznosti alebo pas, ktory uvadza ich
Statnu prislusnost, a obnovia takéto doklady.

4. Pas je platny aspon pre vSetky Clenské Staty a pre krajiny, cez
ktoré drzitel' pasu musi prejst, ked’ cestuje medzi ¢lenskymi Statmi. Ak
zékony Clenského Statu nestanovujii vydanie preukazov totoznosti,
obdobie platnosti akéhokol'vek pasu pri jeho vydani alebo obnoveni
nesmie byt kratSie ako pdt’ rokov.

Clénok 5

Pravo vstupu

1.  Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia o cestovnych dokladoch
pouzitelné na vnutro$titne pohrani¢né kontroly, Clenské Staty udelia
ob¢anom Unie povolenie vstupit na ich uzemie s platnym preukazom
totoznosti alebo pasom a udelia rodinnym prisluSnikom, ktori nie st
Statnymi prislusnikmi ¢lenského S$tatu, povolenie na vstup na ich
uzemie s platnym pasom.

V suvislosti s obanmi Unie nie je mozné zaviest' Ziadne vstupné viza
ani rovnocenné formality.

2. Rodinni prislusnici, ktori nie st §tatni prislusnici ¢lenského Statu,
musia mat’ iba vstupné vizum v sulade s nariadenim (ES) ¢. 539/2001,
alebo pripadne v stlade s vnutroStatnou legislativou. Na ucely tejto
smernice vlastnenie platného pobytového preukazu uvedeného
v ¢lanku 10 oslobodzuje takychto rodinnych prislusnikov od vizovej
poziadavky.

Clenské §taty takymto osobam umoZnia, aby ziskali potrebné viza.
Takéto viza sa vydavaju bezplatne a ¢o najskor a na zaklade zrych-
leného postupu.
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3. Hostitel'sky ¢lensky §tat nedava vstupnt ani vystupna peciatku do
pasu rodinnych prislusnikov, ktori nie su Statnymi prislusnikmi
¢lenského $tatu, ak predlozia pobytovy preukaz stanoveny v ¢lanku 10.

4. Ak ob¢an Unie alebo rodinny prislusnik, ktory nie je $tatnym
prislusnikom ¢lenského Statu, nema potrebné cestovné doklady, alebo
ak v pripade potreby nemd viza, dany clensky Stat skor, ako takéto
osoby vrati, im vSetkymi primeranymi spdsobmi umozni, aby ziskali
potrebné doklady, alebo necha im ich dorucit do primeraného
Casového obdobia, alebo im umozni, aby dosvedcili alebo dokazali
inymi spdsobmi, ze sa na nich vztahuje pravo volného pohybu
a pobytu.

5.  Clensky 3tat moéze pozadovat, aby dand osoba ohlasila svoju
pritomnost’ v ramci jeho uzemia do primeraného a nediskriminaéného
casového obdobia. Nesplnenie tejto poziadavky mdze viest' k tomu, ze
dana osoba bude podlichat’ primeranym a nediskrimina¢nym sankciam.

KAPITOLA III
Pravo pobytu

Clanok 6

Pravo pobytu do troch mesiacov

1.  Obcania Unie maji pravo pobytu na tizemi iného &lenského statu
pocas obdobia do troch mesiacov bez akychkol'vek podmienok alebo
formalit inych, ako je poZiadavka vlastnit’ platny preukazu totoZnosti
alebo pas.

2. Ustanovenia odseku 1 sa uplatituju tiez » C1 na rodinnych pris-
lusnikov s platnym pasom, <€ ktori nie su Statni prisluSnici ¢lenského
Statu a ktori sprevadzaji obCana Unie alebo sa k nemu pripajaju.

Clanok 7

Pravo pobytu na viac ako tri mesiace

1. Vietci ob&ania Unie majii pravo pobytu na izemi iné¢ho &lenského
Statu pocas obdobia dlhsieho ako tri mesiace, ak:

a) s pracovnici alebo samostatne zarobkovo ¢inné  osoby
v hostitel'skom ¢lenskom State; alebo

b) maji dostatocné zdroje pre samych seba a svojich rodinnych pris-
lusnikov, aby sa nestali zatazou pre systém socialnej pomoci
hostitel'ského ¢lenského Statu pocas obdobia ich pobytu, a ak maju
» C1 komplexné krytie zdravotného poistenia € v hostiteI'skom
¢lenskom S§tate; alebo

¢) — su zapisani na sukromnej alebo verejnej institacii, akreditovane;j
alebo financovanej hostitel'skym c¢lenskym Staitom na zaklade
jeho legislativy alebo administrativneho postupu, s hlavnym
cielom absolvovat’ Studijny kurz, vratane odborného vzdelavania; a
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— majui »C1 komplexné krytie zdravotného poistenia <«
v hostitel'skom ¢lenskom State a predlozili prislusnému vnutrost-
atnemu uradu dokaz prostrednictvom vyhlasenia alebo inym
rovnocennym prostriedkom, podla ich rozhodnutia, Ze maji
dostato¢né zdroje pre seba a svojich rodinnych prislusnikov,
aby sa nestali zat'azou pre systém socidlnej pomoci hostitel'ského
Clenského Statu pocas obdobia ich pobytu; alebo

d) su rodinnymi prisluSnikmi, ktori sprevadzaju alebo sa pripdjaju
k obcanovi Unie, ktory spliia podmienky uvedené v bodoch a), b)
alebo c).

2. Pravo pobytu stanovené v odseku 1 sa rozSiruje na rodinnych
prislusnikov, ktori nie s Statnymi prisluSnikmi ¢lenského Statu, sprev-
adzaju alebo sa pripdjajun k obCanovi Unie v hostiteI'skom c¢lenskom
State, ak takyto obCan Unie splia podmienky uvedené v odseku la),
b) alebo c¢).

3. Na tcely odseku la) obc¢an Unie, ktory uz nie je pracovnikom ani
samostatne zarobkovo c¢innou osobou, si zachova S$tatit pracovnika
alebo samostatne zarobkovo ¢innej osoby za nasledujucich okolnosti:

a) dana osoba je docasne prace neschopna v désledku choroby alebo
Urazu;

b) je riadne zaregistrovana ako nedobrovolne nezamestnana osoba po
tom, ¢o bola zamestnana viac ako jeden rok, a zaevidovala sa ako
uchédza¢ o zamestnanie na prislusnom turade prace;

¢) je riadne zaregistrovana ako nedobrovolne nezamestnana osoba po
tom, o sa jej ukoncila pracovna zmluva na dobu urcita krat$iu ako
jeden rok, alebo po tom, Co sa stala nedobrovolne nezamestnana
pocas prvych dvanastich mesiacov a zaevidovala sa ako uchadzac
0 zamestnanie na prisluSnom trade prace. V takomto pripade sa
Statit pracovnika zachova aspon Sest’ mesiacov;

d) dand osoba nastupila na odborné vzdelavanie. Pokial nie je
nedobrovolne nezamestnana, zachovanie S$tatitu pracovnika je
podmienené vzdelavanim, ktoré suvisi s predchadzajicim
zamestnanim.

4.  Ako vynimka z odsekov 1d) a 2 vysSie, iba manzelsky partner,
registrovany partner stanoveny v ¢lanku 2(2)b) a nezaopatrené deti maja
pravo pobytu ako rodinni prislusnici obcana Unie, ktory splna
poziadavky podla bodu lc) vyssie. ¢lanok 3(2) sa uplatfiuje na jeho
zavislych priamych pribuznych po vzostupnych liniach a na také isté
osoby manzelského partnera alebo registrovaného partnera.

Cldnok 8
Administrativne formality pre ob¢anov Unie
1.  Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 5(5), v pripade obdobi pobytu

dlhsich ako tri mesiace mdze hostitel'sky clensky $tat pozadovat, aby sa
obcania Unie zaregistrovali na prislusnych tradoch.
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2. Termin registracie nesmie byt krat$i ako tri mesiace od datumu
prichodu. Registracné potvrdenie sa vyddva okamZite s uvedenim mena
a adresy registrovanej osoby a datumu registracie. Nesplnenie tejto
poziadavky registracie modze viest k tomu, Ze dana osoba bude
podlichat’ primeranym a nediskriminaénym sankciam.

3. Na vydanie registracného potvrdenia ¢lensky Stat méze pozadovat
iba, aby:

— obd&ania Unie, na ktorych sa uplatiiuje bod a) &lanku 7 ods. 1,
predlozili platny preukaz totoznosti alebo pas, vyhladsenie zamest-
navatela o prijati do zamestnania alebo potvrdenie o zamestnani,
alebo dokaz, Ze sii samostatne zarobkovo ¢innymi osobami;

— obcania Unie, na ktorych sa uplatiuje bod b) &lanku 7 ods. 1,
predlozili platny preukaz totoznosti alebo pas a poskytli dokaz, ze
spliiaji uvedené podmienky;

— obc&ania Unie, na ktorych sa uplatiiuje bod c) &lanku 7 ods. 1,
predlozili platny preukaz totoznosti alebo pas, poskytli dokaz, ze
si zapisani na akreditovanej institicii a Ze maji P C1 komplexné
krytie zdravotného poistenia € a vyhlasenie alebo rovnocenny
prostriedok, uvedené v bode c) ¢lanku 7 ods. 1 Clenské Staty
nesmu pozadovat, aby toto vyhlasenie uvadzalo konkrétnu ciastku
zdrojov.

4. Clenské $taty nesm@ stanovit pevna &iastku, ktord povazuju za
»dostatocné zdroje®, ale musia zohl'adnit’ osobnu situdciu danej osoby.
V kazdom pripade tato Ciastka nesmie byt vysSia ako hranica, pod
ktorou maju §tatni prislusnici hostitel'ského c¢lenského Statu narok na
socialnu pomoc, alebo ak sa neuplatiiuje toto kritérium, tato Ciastka
nesmie byt vysSia ako minimalny doéchodok socidlneho zabezpecenia
vyplacaného hostitel'skym ¢lenskym Statom.

5. Clenské $taty mozu s cielom vydania registraného potvrdenia pre
rodinnych prisluSnikov obc¢ana Unie, ktori st sami obcania Unie,
pozadovat’ predlozenie nasledujucich dokladov:

a) platny preukaz totoznosti alebo pas;

b) doklad osvedéujuci existenciu rodinného vztahu alebo registro-
vaného partnerstva;

¢) pripadne registraéné potvrdenie ob¢ana Unie, ktorého sprevadzaji,
alebo sa k nemu pripajaju;

d) v pripadoch spadajucich pod body c¢) a d) ¢lanku 2 ods. 2 doku-
mentacny dokaz, ze uvedené podmienky st splnené;

e) v pripadoch spadajticich pod ¢lanok 3 ods. 2 pism. a) doklad vydany
prisluSnym tradom v krajine povodu alebo krajine, odkial' prich-
adzaju, potvrdzujuci, ze si osobami zdvislymi od obcana Unie,
alebo su ¢lenmi doméacnosti ob¢ana Unie, alebo dokaz o existencii
vaznych zdravotnych dovodov, ktoré prisne vyZzaduju osobnil starost-
livost’ rodinného prislusnika ob¢anom Unie;

f) v pripadoch spadajicich pod ¢lanok 3 ods. 2 pism. b) dokaz
o existencii trvalého vztahu s obcanom Unie.
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Clénok 9

Administrativne formality pre rodinnych prislusnikov, ktori nie su
Statnymi prislusnikmi ¢lenského Statu

1. Clepské Staty vydaji pobytovy preukaz rodinnym prislusnikom
obCana Unie, ktori nie si Statnymi prislusnikmi ¢lenského S$tatu, ak
planované obdobie pobytu je dlhsie ako tri mesiace.

2. Termin podania ziadosti o pobytovy preukaz nesmie byt kratsi
ako tri mesiace od datumu prichodu.

3. Nesplnenie tejto poziadavky ziadat’ o pobytového preukazu mdze
viest k tomu, Ze dand osoba bude podlichat primeranym
a nediskriminaénym sankciam.

Cldanok 10
Vydanie pobytovych preukazov

1. Pravo pobytu rodinnych prislusnikov ob&ana Unie, ktori nie st
Statnymi prisluSnikmi €lenského Statu, sa dokazuje vydanim dokladu
nazvaného ,,Pobytovy preukaz rodinného prislusnika obcana Unie* nie
neskor ako Sest mesiacov od datumu predlozenia ziadosti. Potvrdenie
0 poziadani o pobytovy preukaz sa vydava okamzite.

2. Na ucely vydania pobytového preukazu mozu Clenské Staty
pozadovat’ nasledujuce doklady:

a) platny pas;

b) doklad osvedcujuci existenciu rodinného vztahu alebo registro-
vaného partnerstva;

c) registracné potvrdenie alebo, v pripade neexistencie registraného
systému, akykol'vek dokaz pobytu v hostitel'skom c¢lenskom State
obcana Unie, ktorého sprevadzaju, alebo ku ktorému sa pripajaju;

d) v pripadoch spadajticich pod body c) a d) ¢lanku 2 ods. 2 doku-
mentacné dokazy, ze uvedené podmienky s splnené;

e) v pripadoch spadajucich pod ¢lanok 3 ods. 2 pism. a) doklad vydany
prislusnym uradom v krajine povodu alebo krajine, odkial' prich-
adzaju, potvrdzujici, Ze su osobami zavislymi od obcana Unie,
alebo su ¢lenmi domacnosti ob¢ana Unie, alebo ddkaz o existencii
vaznych zdravotnych dévodov, ktoré prisne vyZzaduju osobnil starost-
livost’ rodinného prislusnika obanom Unie;

f) v pripadoch spadajicich pod ¢lanok 3 ods. 2 pism. b) dokaz
o existencii trvalého vztahu s ob¢anom Unie.

Cldanok 11
Platnost’ pobytového preukazu
1.  Pobytovy preukaz stanoveny c¢lankom 10 ods. 1 je platny péat

rokov od ditumu vydania alebo pocas predpokladaného obdobia
pobytu obcana Unie, ak je toto obdobie kratSie ako pat rokov.
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2. Platnost’ pobytového preukazu nie je ovplyvnena docCasnou nepri-
tomnost'ou nepresahujucou Sest’ mesiacov v roku, ani nepritomnostou
dlhsieho trvania v dosledku povinnej vojenskej sluzby, alebo nepritom-
nostou maximalnej dlzky dvanastich za sebou nasledujicich mesiacov
z vaznych dovodov, ako s napriklad tehotenstvo a porod, vazne
ochorenie, S§tadium alebo odborné vzdelavanie alebo vyslanie do
iného ¢lenského $tatu alebo tretej krajiny.

Clénok 12

Zachovanie prava pobytu rodinnych prislu$nikov v pripade amrtia
alebo odchodu obc¢ana Unie

1. Bez toho, aby bol dotknuty druhy pododsek tmrtie ob&ana Unie
alebo jeho odchod z hostitel'ského ¢lenského Statu neovplyviuje pravo
pobytu jeho rodinnych prislusnikov, ktori st Statmi prislusnikmi
¢lenského Statu.

Pred ziskanim prava trvalého pobytu musia dané osoby splnit
podmienky stanovené v bodoch a), b), c¢) alebo d) clanku 7 ods. 1

2. Bez toho, aby bol dotknuty druhy pododsek, umrtie ob&ana Unie
nevedie k strate prava pobytu jeho rodinnych prislusnikov, ktori nie st
Statni prislusnici ¢lenského Statu a ktori sa zdrziavali v hostitel'skom
Clenskom State ako rodinni prisluSnici najmenej jeden rok pred
umrtim obc¢ana Unie.

Pred ziskanim prava trvalého pobytu, pravo pobytu danych osob
nad’alej podlicha poziadavke, Ze dané osoby musia byt schopné
dokazat, Zze st pracovnikmi alebo samostatne zarobkovo cinnymi
osobami, alebo Ze maju dostato¢né zdroje pre seba a svojich
rodinnych prislusnikov, aby sa nestali zatazou pre systém socialnej
pomoci hostitel'ského ¢lenského Statu pocas obdobia ich pobytu, a Ze
maju P C1 komplexné krytie zdravotného poistenia <« v hostite'skom
Clenskom State, alebo Ze s prislusnikmi rodiny, uZ zaloZenej
v hostitel'skom ¢lenskom $tate, osoby spliajicej tieto poziadavky.
,Dostatocné zdroje* su definované v ¢lanku 8 ods. 4

Takito rodinni prislusnici si zachovaji svoje pravo pobytu vyluéne na
osobnom zaklade.

3. Odchod ob&ana Unie z hostitel'ského &lenského §tatu alebo jeho
umrtia nevedie k strate prava pobytu jeho deti ani rodica, ktory
v skutoCnosti ma deti v starostlivosti, bez ohl'adu na §tatnu prislusnost’,
ak sa deti zdrziavaju v hostitel'skom ¢lenskom State a st tam zapisané
vo vzdelavacej inStitucii s cielom Stidia, az do ukoncenia ich §tadii.

Clénok 13

Zachovanie prava pobytu rodinnych prislusnikov v pripade
rozvodu, anulovania manZelstva alebo ukoncenia registrovaného
partnerstva

1. Bez toho, aby bol dotknuty druhy pododsek, rozvod, anulovanie
manzelstva obCana Unie alebo ukoncenie jeho registrovaného part-
nerstva, ako je uvedené v bode 2 pism. b) ¢lanku 2, neovplyviiuje
pravo pobytu jeho rodinnych prislusnikov, ktori su Statnymi pris-
lusnikmi Clenského Statu.
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Pred ziskanim prava trvalého pobytu musia dané osoby splnit
podmienky stanovené v bodoch a), b), ¢) alebo d) ¢lanku 7 ods. 1

2. Bez toho, aby bol dotknuty druhy pododsek, rozvod, anulovanie
manzelstva alebo ukoncenie jeho registrovaného partnerstva, ako je
uvedené v bode 2b ¢lanku 2, nevedie k strate prava pobytu rodinnych
prisluSnikov obc¢ana Unie, ktori nie s $tdtnymi prisluSnikmi ¢lenského
Statu, ak:

a) pred zaatim rozvodového konania alebo konania zruSujliceho
manzelstvo alebo ukoncenia registrovaného partnerstva uvedeného
v bode 2b c¢lanku 2 manzelstvo alebo registrované partnerstvo
trvalo asponn tri roky, vratane jedného roku v hostitel'skom
Clenskom §tate; alebo

b) dohodou medzi manzelmi alebo registrovanymi partnermi uvedenymi
v bode 2b ¢lanku 2 P C1 alebo sudnym rozhodnutim <« ma
manZelsky partner alebo registrovany partner, ktory nie je Statnym
prislusnikom ¢lenského §tatu, deti ob¢ana Unie v starostlivosti; alebo

¢) je to opravnené mimoriadne t'azkymi okolnostami, ako napriklad
obet’” domaceho nasilia v Case, ked” manzelstvo alebo registrované
partnerstvo trvalo; alebo

d) dohodou medzi manzelmi alebo registrovanymi partnermi uvedenymi
v bode 2b) clanku 2 P C1 alebo sudnym rozhodnutim <, ma
manzelsky partner alebo registrovany partner, ktory nie je Statnym
prislusnikom ¢lenského §tatu, pravo pristupu k maloletému dietat'u,
ak sad rozhodol, ze takyto pristup musi byt v hostitel'skom
Clenskom State a tak dlho, pokial’ to bude potrebné.

Pred ziskanim prava trvalého pobytu pravo pobytu danych osob nad’alej
podlieha poziadavke, ze musia byt schopné dokazat’, ze su pracovnikmi
alebo samostatne zarobkovo ¢innymi osobami, alebo Ze maji dostatocné
zdroje pre seba a svojich rodinnych prislusnikov, aby sa nestali zatazou
pre systém socidlnej pomoci hostitel'ského c¢lenského S§tatu pocas
obdobia ich pobytu, a ze maju »C1 komplexné krytie zdravotného
poistenia <« v hostitelskom ¢lenskom State, alebo Ze st prisluSnikmi
rodiny, uz zalozenej v hostitelskom ¢lenskom State, osoby splnajice;j
tieto poziadavky. ,,Dostatocné zdroje“ su definované v ¢lanku 8 ods. 4

Takito rodinni prislusnici si zachovaji svoje pravo pobytu vylu¢ne na
osobnom zaklade.

Cldanok 14
Zachovanie prava pobytu
1.  Obcania Unie a ich rodinni prislu$nici maji pravo pobytu uréené

v Clanku 6, pokial sa nestavaju neprimeranou zatazou pre systém
socialnej pomoci hostitel'ského ¢lenského Statu.

2. Obcania Unie a ich rodinni prisluSnici maji pravo pobytu urcené
v Clankoch 7, 12 a 13, pokial’ spliaju podmienky v nich stanovené.
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V konkrétnych pripadoch, ak existuje opodstatnend pochybnost’, ¢i
oban Unie alebo jeho rodinni prislusnici spliaji podmienky
stanovené v Clankoch 7, 12 a 13, mozu Clenské Staty overit, ¢i su
tieto podmienky splnené. Toto overenie sa nevykonava systematicky.

3. Opatrenie vyhostenia nie je automatickym ddsledkom vyuZzivania
systému socialnej pomoci hostitel'ského ¢lenského $tatu obcanom Unie
alebo jeho rodinnymi prislusnikmi.

4.  Ako vynimka z odsekov 1 a 2 a bez toho, aby boli dotknuté
ustanovenia kapitoly VI, sa opatrenie vyhostenia nesmie v Ziadnom
pripade prijat’ proti ob¢anom Unie alebo ich rodinnym prislusnikom, ak:

a) obCania Unie s pracovnikmi alebo samostatne zarobkovo ¢innymi
osobami, alebo

b) ob&ania Unie vstapili na tzemie hostitel'ského Clenského Statu, aby
hladali zamestnanie. V tomto pripade obcania Unie a ich rodinni
prislusnici nesmt byt vyhosteni, pokial obCania Unie st schopni
predlozit dokaz, Zze si stGstavne hladaju zamestnanie a ze maju
skuto¢nt Sancu zamestnat’ sa.

Clanok 15
Proceduralna ochrana
1. Postupy stanovené ¢lankami 30 a 31 sa uplatiiuju analogicky na
vSetky rozhodnutia obmedzujuce volny pohyb obcanov Unie a ich

rodinnych prislusnikov z dovodov inych, ako je P C1 verejny
poriadok <, verejnad bezpecnost’ alebo verejné zdravie.

2. VyprSanie platnosti preukazu totoznosti alebo pasu, na zaklade
ktorého dana osoba vstupila do hostitel'ského clenského Statu a bolo
jej vydané registratné potvrdenie alebo pobytovy preukaz, nepredstavuje
dovod na vyhostenie z hostitel'ského ¢lenského $tatu.

3. Hostitel'sky ¢lensky Stat nesmie zaviest’ zakaz vstupu v suvislosti
s rozhodnutim o vyhosteni, na ktoré sa uplatiiuje odsek 1

KAPITOLA IV

Pravo trvalého pobytu

Cast I

Opravnenost

Clénok 16

VSeobecné pravidlo pre obanov Unie a ich rodinnych prisluS$nikov

1. Obcéania Unie, ktori sa legalne zdrziavali podas nepretrzitého
obdobia piatich rokov v hostitel'skom ¢lenskom State, maju pravo
trvalého pobytu v tomto Clenskom State. Toto pravo nepodlicha
podmienkami uvedenym v kapitole III.
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2. Odsekl sa uplatiiuje tiez na rodinnych prislusnikov, ktori nie su
Statnymi prisluSnikmi ¢lenského $tatu a legélne sa zdrziavali s obcanom
Unie v hostitel'skom ¢lenskom State pocas nepretrzitého obdobia piatich
rokov.

3. Nepretrzitost' pobytu nie je ovplyvnena docasnou nepritomnostou
nepresahujucou spolu Sest’ mesiacov rocne, ani nepritomnost'ou dlhsiecho
trvania v dosledku povinnej vojenskej sluzby, ani nepritomnost'ou
trvajicou maximalne dvanast za sebou nasledujucich mesiacov
v dosledku véaznych dovodov, ako su napriklad tehotenstvo a pdrod,
vazna choroba, Stidium alebo odborné vzdelavanie alebo vyslanie do
in¢ho clenského Statu alebo tretej krajiny.

4.  Pravo trvalého pobytu po jeho ziskani sa moéze odobrat iba
v pripade nepritomnosti v hostitel'skej krajine pocas obdobia dlhsicho
ako dva za sebou iduce roky.

Clénok 17

Vynimky pre osoby, ktoré uz viac nepracuji v hostitel'skom
Clenskom State, a ich rodinnych prisluSnikov

1.  Ako vynimka z ¢lanku 16 pravo trvalého pobytu v hostitel'skom
Clenskom State pred uplynutim nepretrzitého obdobia piatich rokov
pobytu vyuzivaju:

a) pracovnici alebo samostatne zarobkovo ¢inné osoby, ktoré v case,
ked’ prestali pracovat, dosiahli vek stanoveny zakonom tohto
Clenského S§tatu na vznik naroku na starobny dochodok, alebo
pracovnici, ktori odisli z plateného zamestnania, aby nastipili na
predcasny dochodok, ak v tomto ¢Elenskom State pracovali asponi
pocas predchadzajicich dvanastich mesiacov a zdrziavali sa tam
nepretrzite dlhsie ako tri roky.

Ak pravne predpisy Clenskych Statov neudel'uje pravo na starobny
dochodok pre urcité kategdrie samostatne zarobkovo Cinnych osdb,
vekova podmienka sa povaZuje za splnent, ked’ dand osoba dosiahla
vek 60 rokov.

b) pracovnici alebo samostatne zarobkovo ¢inné osoby, ktoré sa nepre-
trzite zdrziavali v hostitel'skom ¢lenskom $tate viac ako dva roky
a prestali tam pracovat’ nasledkom trvalej neschopnosti pracovat'.

Ak takato neschopnost’ je dosledkom pracovného trazu alebo
choroby z povolania opraviujicej dani osobu na prispevok
splatny plne alebo CiastoCne institiciou v hostitel'skom ¢lenskom
State, neuplatiiuje sa podmienka tykajuca sa dlzky pobytu;

¢) pracovnici alebo samostatne zarobkovo ¢inné osoby, ktoré po troch
rokoch nepretrzitého zamestnania a pobytu v hostitel'skom ¢lenskom
State pracuju ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo c¢inna
osoba v inom c¢lenskom State, pricom si uchovavaji miesto svojho
pobytu v hostitel'skom ¢lenskom State, do ktorého sa vracaju,
zvycCajne kazdy den alebo aspon raz za tyzden.
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Na ucely naroku na prava uvedené v bodoch a) a b) sa obdobia
zamestnania strdvené v Clenskom $tate, kde dand osoba pracuje,
povazuju za obdobia stravené v hostite'skom c¢lenskom State.

Obdobia nedobrovol'nej nezamestnanosti riadne zaevidované prisluSnym
uradom prace, obdobia neodpracované z dévodov, ktoré nemohla dana
osoba sama ovplyvnit a absencie z prace alebo prerusenia prace
v dosledku choroby alebo nehody sa povazuju za obdobia zamestnania.

2. Podmienky tykajuce sa dizky pobytu a zamestnania, stanovené
v bode a) odseku 1 a podmienka tykajica sa dlzky pobytu, stanovena
v bode b) odseku 1 sa neuplatiuji, ak manzelsky partner alebo partner,
ako je uvedeny v bode 2b) ¢lanku 2, pracovnika alebo samostatne
zarobkovo ¢innej osoby je Statnym prislusnikom hostitel'ského
Clenského Statu, alebo stratil svoju $tatnu prislusnost’ tohto ¢lenského
Statu v dosledku manzelstva s tymto pracovnikom alebo samostatne
zarobkovo ¢innou osobou.

3. Bez ohladu na Statnu prislusnost’, rodinni prislusnici pracovnika
alebo samostatne zarobkovo ¢innej osoby, ktori sa s niou zdrziavaju na
uzemi hostitel'ského clenského Statu, maji pravo trvalého pobytu
v tomto Cclenskom State, ak samotny pracovnik alebo samostatne
zarobkovo ¢innd osoba ziskala toto pravo trvalého pobytu v tomto
¢lenskom State na zédklade odseku 1.

4. Ak vsak pracovnik alebo samostatne zarobkovo ¢innd osoba umrie
pocas pracovného pomeru, ale pred ziskanim S$tatatu trvalého pobytu
v hostitel'skom ¢lenskom State na zaklade odseku 1, jej rodinni pris-
lusnici, ktori sa zdrziavaju s fiou v hostitel'skom ¢lenskom $tate, ziskaju
tam pravo trvalého pobytu, za podmienok, ze:

a) pracovnik alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba sa v Case umrtia
zdrziavala nepretrzite na Uzemi tohto clenského Statu asponn dva
roky; alebo

b) tmrtie bolo dosledkom pracovného tirazu alebo choroby z povolania;
alebo

c) pozostaly manzelsky partner stratil svoju Statnu prislusnost’” tohto
Clenského $taitu po sobasi s pracovnikom alebo samostatne
zarobkovo ¢innou osobou.

Clénok 18

Ziskanie prava trvalého pobytu niektorych rodinnych prislusnikov,
ktori nie su Statni prislusnici ¢lenského Statu

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 17, rodinni prislusnici ob¢ana Unie
podliehajuceho ¢lankom 12 ods. 2 a 13 ods. 2, ktori spliaju podmienky
stanovené v tychto ¢lankoch, ziskaju pravo trvalého pobytu potom ¢o sa
legalne zdrziavali pocas obdobia piatich za sebou idacich rokov
v hostitel'skom ¢lenskom S§tate.
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Cast 11

Administrativne formality

Clénok 19

Doklad potvrdzujici trvaly pobyt pre ob&anov Unie

1. Clens}(é Staty na zaklade ziadosti a po overeni doby pobytu vydaju
obcanom Unie, ktori maji narok na trvaly pobyt, dokument potvrd-
zujuci trvaly pobyt.

2. Doklad potvrdzujuci trvaly pobyt sa vyda ¢o najskor.

Clénok 20

Preukaz o trvalom pobyte pre rodinnych prislu$nikov, ktori nie su
Statni prislusnici ¢lenského Statu

1. Clenské 3taty do Siestich mesiacov po predloZeni Ziadosti vydaji
rodinnym prislusnikom, ktori nie s Statnymi prislusnikmi clenského
§tatu a ktori maju narok na trvaly pobyt preukaz o trvalom pobyte.
Preukaz o trvalom pobyte sa automaticky obnovi kazdych desat’ rokov.

2. Ziadost o preukaz o trvalom pobyte sa preklada skér, ako skonéi
platnost’ pobytového preukazu. Nesplnenie tejto poziadavky ziadat
o preukaz o trvalom pobyte moéze viest' k tomu, Ze dana osoba bude
podlichat’ primeranym a nediskriminaénym sankciam.

3. Prerusenie pobytu nepresahujice dva po sebe idice roky neov-
plyviiuje platnost’ preukazu o trvalom pobyte.

Clanok 21
NepretrZzitost’ pobytu
» C1 Na tcely tejto smernice sa nepretrZitost’ pobytu moze dosved¢it’
akymkol'vek dokazom, ktori sa pouziva v hostitel'skom c¢lenskom

State. <« Nepretrzitost pobytu je narusena akymkol'vek rozhodnutim
o vyhosteni riadne vynitenym voci danej osobe.

KAPITOLA V

Ustanovenia spolo¢né pre pravo pobytu a pravo trvalého pobytu

Clénok 22

Uzemna posobnost’

Pravo pobytu a pravo trvalého pobytu sa vztahuje na celé tzemie
hostitel'ského ¢lenského Statu. Clenské Staity moézu zaviest' tGzemné
obmedzenia prava pobytu a prava trvalého pobytu iba vtedy, ak sa
rovnaké obmedzenia vztahuji aj na jeho vlastnych Statnych pris-
lusnikov.
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Clanok 23

Pribuzné prava

Bez ohl’adu na $tatnu prislusnost’ majd rodinni prislu$nici ob&ana Unie,
ktori majii pravo pobytu alebo pravo trvalého pobytu v ¢lenskom State,
narok, aby sa tam zamestnali, alebo vykonavali samostatne zarobkovu
¢innost’.

Clénok 24

Rovnaké zaobchadzanie

1. S vyhradou takych osobitnych ustanoveni, ako s vyslovne
uvedené v zmluve a v sekundarnom prave, vSetci obCania Unie, ktori
sa na zaklade tejto smernice zdrziavaju na uzemi hostitel'ského
Clenského Statu, vyuzivaju rovnaké zaobchadzanie ako so Statnymi pris-
lusnikmi tohto ¢lenského Statu v ramci posobnosti zmluvy. Vyhoda
tohto prava sa rozSiruje na rodinnych prislusnikov, ktori nie su
Statnymi prislusnikmi ¢lenského $tatu a ktori maji pravo pobytu alebo
pravo trvalého pobytu.

2. Ako vynimka z odseku 1 hostitel'sky ¢lensky $tat nie je povinny
udelit’ narok na socidlnu pomoc pocas prvych troch mesiacov pobytu
ani pripadne pocas dlhSieho obdobia stanoveného v ¢lanku 14 ods. 4
pism. b), ani nie je povinny pred nadobudnutim prava trvalého pobytu
udelit pomoc vo forme prispevku na vyzivu pocas S§tadia, vratane
odborného vzdeldvania, pozostavajiicu zo Studentskych Stipendii alebo
zarobkovo ¢inné osoby, osoby, ktoré si zachovavaju takyto Statat
a ich rodinni prislusnici.

Clanok 25

Vseobecné ustanovenia tykajuce sa dokladov o pobyte

1. Vlastnenie registracného potvrdenia uvedené¢ho v clanku 8,
dokladu potvrdzujuceho trvaly pobyt, potvrdenia osvedcujiiceho
podanie Ziadosti o pobytovy preukaz rodinného prislusnika, pobytového
preukazu alebo preukazu o trvalom pobyte nesmie za ziadnych
okolnosti predstavovat’ predpoklady na uplathovanie prava alebo doko-
ncenie administrativnej formality, pretoze narok na prava sa moZe
dosvedcit’ akymkol'vek inym prostriedkom dokazu.

2. Vsetky doklady uvedené v odseku 1 sa vydaju bezplatne alebo za
poplatok, ktory nepresahuje poplatok stanoveny pre vlastnych Statnych
prislusnikov na vydanie podobnych dokladov.

Cldanok 26
Kontroly

Clenské $taty mézu vykonavat kontroly suladu s Fubovolnou poZia-
davkou odvodenou od ich vnutrostatnej legislativy pre osoby, ktoré
nie st Statnymi prislusnikmi, vzdy mat pri sebe svoje registraéné
potvrdenie alebo pobytovy preukaz, ak sa rovnakd poziadavka
uplatiiuje na vlastnych Statnych prislusnikov, pokial’ ide o ich preukaz
totoznosti. V pripade nesplnenia tejto poziadavky mozu Clenské Staty
zaviest rovnaké sankcie, aké zavadzaji voci vlastnym Statnym pris-
lusnikom za nedodrZanie povinnosti mat pri sebe preukaz totoznosti.
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KAPITOLA VI

Obmedzenia priva vstupu a priava pobytu z dovedov P C1 verejného
poriadku <, verejnej bezpecnosti alebo verejného zdravia

Clanok 27

Vseobecné zasady

1. S vyhradou ustanoveni tejto kapitoly ¢lenské Staty mozu obmedzit’
slobodu pohybu a pobytu obcanov Unie a ich rodinnych prislusnikov
bez ohladu na ich Stitnu prisluSnost na zaklade dovodov
» C1 verejného poriadku <, verejnej bezpecnosti alebo verejného
zdravia. Tieto dovody sa nesmu vyuzivat pre ekonomické ucely.

2. Opatrenia prijaté z dévodov P C1 verejného poriadku < alebo
verejnej bezpe€nosti musia byt' v stlade s zdsadou Umernosti a musia
vychadzat' vylu¢ne z osobného spravania daného jednotlivca. Trestné
¢iny, ku ktorym doslo v minulosti, sa samé o sebe nepovazuji za
dovody na prijatie takychto opatreni.

Osobné spravanie daného jednotlivea musi predstavovat’ skutoénu,
existujicu a dostatotne vaznu hrozbu ovplyviiujucu jeden zo
zéakladnych zaujmov spolocnosti. Zdovodnenia, ktoré su oddelené od
podrobnosti pripadu, alebo ktoré sa spolichaji na aspekty vSeobecnej
prevencie, su neprijatelné.

3. Aby sa posudilo, ¢i dana osoba predstavuje hrozbu pre
» C1 verejny poriadok <« alebo verejni bezpe€nost, pri vydavani
registratného potvrdenia, alebo v pripade neexistencie registracného
systému, najneskor tri mesiace od datumu prichodu danej osoby na
uzemie hostitel'ského ¢lenského Statu, alebo od datumu ohlasenia
svojej pritomnosti v ramci Uzemia, ako je stanovené v clanku 5(5),
alebo pri vydavani pobytového preukazu, hostitel'sky clensky stat, ak
to povazuje za podstatné, moze pozadovat, aby clensky Stat povodu
a pripadne iné Cclenské Staty, aby poskytli informacie tykajice sa
akychkol'vek predchadzajicich policajnych zdznamov, ktoré pripadne
dana osoba ma. Takéto informacie sa nevyzaduju vSeobecne. Clensky
stat, ktory dostane taktto ziadost’, odpovie do dvoch mesiacov.

4. Clensky stat, ktory vydal pas alebo preukaz totoznosti, umozni
drzitelovi takéhoto dokladu, ktory bol vyhosteny 2z dovodov
» C1 verejného poriadku <, verejnej bezpecnosti alebo verejného
zdravia z in¢ho Clenského Statu, aby opétovne vstipil na jeho uzemie
bez akychkol'vek formalit, a to aj v pripade, ze dany doklad uz nie je
viac platny alebo Statna prislusnost’ drzitel'a je spochybnena.

Clénok 28

Ochrana proti vyhosteniu

1. Skor, ako sa prijme rozhodnutie o vyhosteni z dbévodov
P C1 verejného poriadku <€ alebo verejnej bezpecnosti, hostitel'sky
Clensky Stat zohladni také aspekty, ako je napriklad dlzka pobytu
daného jednotlivca na jeho uzemi, vek, zdravotny stav, rodinna
a ekonomicka situacia, socidlna a kultirna integracia v hostitel'skom
Clenskom §tate a rozsah vézieb s krajinou pévodu.
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2. Hostitel'sky clensky $tit nesmie prijat’ rozhodnutie o vyhosteni
proti obanom Unie alebo ich rodinnym prislusnikom bez ohladu na
tatnu prislusnost, ktori maju pravo trvalého pobytu na jeho Uzemi,
s vynimkou vaznych dévodov P C1 verejného poriadku <« alebo
verejnej bezpecnosti.

3. Rozhodnutie o vyhosteni sa nesmie prijat’ proti obtanom Unie
s vynimkou pripadu, ak sa toto rozhodnutie zakladd na zasadne
dolezitych dovodoch verejnej bezpecnosti, ako st definované
Clenskymi §tatmi, ak:

a) dané osoby sa zdrziavali v hostitel'skom c¢lenskom State pocas
predchadzajucich desiatich rokov; alebo

b) ide o maloleté osoby, s vynimkou pripadu, ked je vyhostenie
potrebné v najlepSom zaujme dietata, ako ho stanovuje dohovor
Organizacie spojenych narodov o pravach dietata z 20. novembra
1989.

Clénok 29

Verejné zdravie

1. Jediné choroby, ktoré opodstatiiuju opatrenia obmedzujice
slobodu pohybu, su choroby s epidemickym potencidlom, ako je defi-
nované v prislusnych nastrojoch Svetovej zdravotnickej organizacie
a iné infekéné choroby alebo nakazlivé parazitické ochorenia, ak
podliehaji ochrannym opatreniam, ktoré sa uplatilujii na Statnych pris-
lusnikov hostitel'ského ¢lenského Statu.

2. Choroby, ku ktorym dojde po trojmesacnom obdobi od datumu
prichodu, nepredstavuju dovody na vyhostenie z tzemia.

3.V pripade vaznych naznakov potreby, Clensky Stat moze do troch
mesiacov od datumu prichodu pozadovat, aby sa osoby, ktoré su
opravnené na pravo pobytu, podrobili bezplatnému lekarskemu
vySetreniu, aby sa potvrdilo, Ze netrpia Ziadnymi chorobami
uvedenymi v odseku 1. Takéto lekarske vySetrenia nie je mozné
vyzadovat’ na vSeobecnom ziklade.

Clénok 30

Oznamenie o rozhodnutiach

1. Dané osoby dostani pisomné oznamenie o akychkol'vek rozhod-
nutiach prijatych podla ¢lanku 27 ods. 1 tak, aby boli schopné poro-
zumiet’ ich obsahu a désledkom pre nich.

2.  Dané osoby budi presne a uplne informované o doévodoch
verejnej bezpecnosti, »C1 verejného poriadku <« alebo verejného
zdravia, na zaklade ktorych sa rozhodnutia v ich pripade prijali,
pokial’ to nie je v rozpore so zdujmami Statnej bezpecnosti.

3. Takéto oznamenie uvadza sud alebo spravny urad, na ktorom
modze dana osoba podat’ odvolanie, ¢asovy limit na podanie odvolania
a pripadne cas, do kedy musi dana osoba opustit’ tizemie ¢lenského
statu. Okrem riadne zd6vodnenych surnych pripadov, ¢as na opustenie
uzemia nie je krat$i ako jeden mesiac od datumu oznamenia.



20040038 — SK — 16.06.2011 — 001.003 — 23

Clénok 31

Proceduralna ochrana

1. Dané osoby maju pristup k sudnym a pripadne administrativnym
» C1 konanim o opravnom prostriedku <« v hostitel'skom c¢lenskom
State, aby sa mohli odvolat’ alebo poZiadat’ o preskimanie akéhokol'vek
rozhodnutia prijatého proti nim na zaklade dévodov P C1 verejného
poriadku <, verejnej bezpecnosti alebo verejného zdravia.

2. Ak ziadost o odvolanie sa proti rozhodnutiu o vyhosteni alebo
ziadost’ o preskiimanie takéhoto rozhodnutia je doplnena ziadostou
o docasny prikaz pozastavenia vymdhania takéhoto rozhodnutia,
skutoéné vystahovanie z Uzemia sa nesmie uskutocnit, kym sa
neprijme rozhodnutie o docasnom prikaze, okrem pripadov, ked”

— rozhodnutie o vyhosteni je zalozené na predchadzajucom sidnom
rozhodnuti; alebo

— dané osoby mali predtym pristup k stdnemu preskiimaniu; alebo

— rozhodnutie o vyhosteni je zalozené na mimoriadne dolezitych
dovodoch verejnej bezpecnosti podla ¢lanku 28 ods. 3

3. P C1 Konania o opravnom prostriedku <« umoziiuji preskimanie
legalnosti rozhodnutia a tiez skutoCnosti a okolnosti, z ktorych
navrhované opatrenie vychadza. Zabezpecia, aby rozhodnutie nebolo
neumerné, najmé z hladiska poziadaviek stanovenych v ¢lanku 28.

4. Clenské $taty mozu vylacit daného jednotlivca z ich uzemia pred
ukonc¢enim P C1 konania o opravnom prostriedku <, ale nesmu
zabranit, aby sa dany jednotlivec dostavil osobne na obhajobu,
s vynimkou pripadu, ak jeho vystipenie modze spOsobit vazne
tazkosti pre PC1 verejny poriadok < alebo verejnii bezpecnost
alebo, ked’ odvolavacie alebo stidne preskiimanie sa tyka odmietnutia
vstupu na uzemie.

Clanok 32

Doba platnosti rozhodnuti o ziakaze pobytu

1. Osoby, ktorym bol zakazany pobyt z dovodov verejné¢ho poriadku
alebo verejnej bezpecnosti moézu podat Ziadost o zruSenie zakazu
pobytu po primeranom obdobi v zavislosti od okolnosti, a v kazdom
pripade po troch rokoch od vykonu pravoplatného rozhodnutia o zakaze
pobytu prijatého v sulade s pradvom SpolocCenstva, a predlozit' dokazy
potvrdzujuce, Ze doslo k podstatnej zmene v okolnostiach, ktorymi bolo
rozhodnutie o zdkaze pobytu odévodnené.

Dané c¢lenské Staty prijmi rozhodnutie o takejto Ziadosti do Siestich
mesiacov po jej predlozeni.

2. Osoby uvedené v odseku 1 nemaji pravo vstupu na Uzemie
daného ¢lenského $tatu v Case, ked’ sa ich Ziadost’ skima.



2004L0038 — SK — 16.06.2011 — 001.003 — 24

Clanok 33

Vyhostenie ako trest alebo pravny dosledok

1.  Rozhodnutia o vyhosteni nesmie hostitel'sky ¢lensky §tat vydavat
ako trest alebo pravny dosledok trestu odiatia slobody, ak nie su
splnené poziadavky c¢lankov 27, 28 a 29.

2. Ak sa rozhodnutie o vyhosteni, ako je stanovené v odseku 1,
vykona neskor ako dva roky po jeho vydani, Clensky S§tat overi, ¢i
dotknutd osoba stale a skutoCne predstavuje hrozbu pre verejny
poriadok alebo verejnii bezpecnost’ a posudi, ¢i nedoslo k podstatnej
zmene okolnosti od vydania rozhodnutia o vyhosteni.

KAPITOLA VII

Zaveretné ustanovenia

Clénok 34

Zverejiovanie

Clenské 3taty rozgiria informécie tykajuce sa prav a povinnosti obéanov
Unie a ich rodinnych prisluSnikov v oblastiach, ktorych sa tyka tato
smernica, najmid prostrednictvom kampani zvySovania povedomia,
ktoré prebiehaju prostrednictvom vnutro§tatnych a miestnych médii
a inymi komunika¢nymi prostriedkami.

Clanok 35

ZneuzZivanie prav

Clenské $taty mozu prijat’ potrebné opatrenia na odmietnutie, ukonéenie
alebo zrusenie akéhokol'vek prava priznaného podla tejto smernice
v pripade zneuzivania prav alebo podvodu, ako napriklad manzelstva
z rozumu. VSetky takéto opatrenia musia byt primerané a podliehat
procedurdlnym ochrandm stanovenym v ¢lankoch 30 a 31.

Clanok 36

Sankcie

Clenské staty uréia ustanovenia o sankciach uplatnitePnych za porusenie
vnutrostatnych pravidiel prijatych na vykonanie tejto smernice a prijmu
opatrenia pozadované na ich uplatnenie. Stanovené sankcie musia byt
ucinné a primerané. Clenské §taty Komisii tieto ustanovenia oznamia
najneskor do 30. aprila 2006 a Co najskdr v pripade akychkol'vek
podstatnych zmien.

Cldanok 37
PriaznivejSie vnutrostatne ustanovenia
Ustanovenia tejto smernice neovplyviiuju ziadne zakony, nariadenia ani

administrativne ustanovenia urCené clenskym S$tatom, ktoré by boli
priaznivejSie pre dané osoby, na ktoré sa vztahuje tato smernica.
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Clénok 38

ZruSenia

2. Smernice 64/221/EHS, 68/360/EHS, 72/194/EHS, 73/148/EHS,
75/34/EHS, 75/35/EHS, 90/364/EHS, 90/365/EHS a 93/96/EHS sa
rusia s ucinnostou od 30. aprila 2006.

3. Odkazy na zrusené ustanovenia a smernice sa chapu ako odkazy
na tito smernicu.

Clénok 39

Sprava

Najneskor do 30. aprila 2006 predlozi Komisia Eurépskemu parlamentu
a Rade spravu u uplathovani tejto smernice, spolu so vSetkymi
potrebnymi navrhmi, najmid o moZnosti predlzit Casové obdobie,
pocas ktorého obcania Unie a ich rodinni prislusnici sa mozu
zdrZziavat' na {zemi hostite[ského ¢lenského Stitu bez akychkol'vek
podmienok. Clenské S§taty poskytnd Komisii vSetky informacie
potrebné na vypracovanie takejto spravy.

Cldnok 40
Transpozicia
1. Clenské 3taty uvedd do ulinnosti zakony, nariadenia

a administrativne ustanovenia potrebné na dosiahnutie suladu s touto
smernicou do 30. aprila 2006.

Clenské 3taty, ked” prijmu tieto opatrenia, uvedt v tychto opatreniach
odkaz na tito smernicu, alebo takyto odkaz v ustanoveniach doplnia pri
ich oficidlnom uverejneni. Spdsoby uvedenia takéhoto odkazu stanovia
Clenské Staty.

2. Clenské $taty oznimia Komisii text ustanoveni vnutro$titneho
prava, ktoré prijmi v rozsahu pdsobnosti tejto smernice, spolu
s tabul’kou naznacujicou, ako ustanovenia tejto smernice zodpovedaju
prijatym vnutro§tatnym ustanoveniam.

Clénok 41
Nadobudnutie ucinnosti

Tato smernica nadobuda ucinnost dnom jej uverejnenia v Uradnom
vestniku Eurdpskej unie.

Clénok 42
Adresati

Tato smernica je adresovana ¢lenskym §tatom.



