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UZASADNIENIE

Nowe wyzwania dla przyszlego EFS

Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) przyczynia si¢ do realizacji celu spdjnosci gospodarczej
1 spotecznej okreslonego w art. 158 Traktatu WE, wspierajac polityke 1 priorytety majace na
celu dazenie do pelnego zatrudnienia, poprawg jakosci i wydajnosci pracy oraz promowanie
integracji spolecznej i spdjnosci, zgodnie z wytycznymi 1 zaleceniami okre§lonymi w
Europejskiej Strategii na rzecz Zatrudnienia (EES).

Aby osiagna¢ ten cel, EFS stoi przed trzema gléwnymi wyzwaniami: znacznymi
dysproporcjami w zatrudnieniu, nierownos$ciami spotecznymi, lukami w umiejgtnosciach i
niedoborem sity roboczej w rozszerzonej Unii; coraz szybszym tempem restrukturyzacji
gospodarczej 1 spotecznej wynikajacym z globalizacji 1 rozwoju gospodarki opartej na
wiedzy; a takze zmianami demograficznymi, ktére powoduja zmniejszanie 1 starzenie si¢ sity
roboczej.

Wzmacnianie powiazan pomiedzy EFS., Europejska Strategia na rzecz Zatrudnienia a
uzgodnionymi celami Unii w odniesieniu do integracji spolecznej oraz edukacii i szkolen

Powiazania pomigdzy Wspdlnotowym instrumentem finansowym a ramami politycznymi
Unii musza zosta¢ wzmocnione w przysztym okresie programowania, aby w wigkszym
stopniu przyczynia¢ si¢ do realizacji celow w zakresie zatrudnienia oraz celéw Strategii
Lizbonskiej. W tym celu EFS powinien wesprze¢ politykg Panstw Cztonkowskich, ktora jest
zgodna z wytycznymi i zaleceniami przedstawionymi w ramach Europejskiej Strategii na
rzecz Zatrudnienia oraz uzgodnionymi celami Unii w odniesieniu do integracji spotecznej
oraz edukacji i szkolen.

Projekt rozporzadzenia w sprawie EFS na lata 2007-2013 przewiduje celowe ramy dla
interwencji EFS w catej Unii. W ramach celu ,Konwergencja” 1 ,Regionalna
konkurencyjnos¢ i zatrudnienie”, EFS zapewni wsparcie stuzace przewidywaniu i zarzadzaniu
zmianami gospodarczymi i spolecznymi. Jego interwencja bedzie koncentrowac si¢ na
czterech kluczowych obszarach dziatan zatwierdzonych przez Rade Europejska: rosnaca
zdolno$¢ adaptacji pracownikdéw i przedsigbiorstw; zwigkszanie dostgpu do zatrudnienia,
zapobieganie bezrobociu, podwyzszanie wieku produkcyjnego i zwigkszanie udzialu w rynku
pracy; wzmacnianie integracji spolecznej poprzez promowanie integracji z miejscem pracy
0sOb najmniej uprzywilejowanych i walka z dyskryminacja; oraz promowanie partnerstwa dla
reform w dziedzinie zatrudnienia i integracji spoteczne;.

W najgorzej prosperujacych regionach i Panstwach Cztonkowskich fundusze beda gtownie
wykorzystywane w celu promowania dostosowania strukturalnego, wzrostu i tworzenia
nowych miejsc pracy. W tym celu, w ramach celu konwergencji, oprocz wymienionych
powyzej priorytetow EFS wesprze rowniez dziatania majace na celu rozszerzenie i
udoskonalenie inwestycji w kapitat ludzki, przede wszystkim poprzez poprawg systemow
edukacji i szkolen, a takze dziatania majace na celu rozwinigcie zdolnosci instytucjonalnych
oraz skuteczno$ci administracji publicznej na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym.

Ponadto wniosek ktadzie wigkszy nacisk na zaangazowanie Unii w likwidacje nierownos$ci
migdzy kobietami a mgzczyznami. Konkretnym dzialaniom adresowanym do kobiet
towarzyszy zdecydowane dazenie do wlaczenia problematyki ptci do gtéwnego nurtu zycia
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spotecznego 1 politycznego (gender mainstreaming) dla zwigkszenia udziatu zatrudnienia
kobiet oraz rozwoju ich kariery.

Podobnie, promowanie innowacyjnych dzialan oraz wspoétpraca ponadnarodowa zostanag w
pelni zintegrowane w zakresie EFS, a nastgpnie wprowadzone do krajowych 1 regionalnych
programow operacyjnych. W ramach celu ,Konwergencja”, jak 1 ,Regionalna
konkurencyjno$¢ 1 zatrudnienie”, EFS nada priorytet finansowaniu wspotpracy
ponadnarodowej, w tym wymiany doswiadczen i najlepszych praktyk w catej Unii, a takze
wspolnych dziatan, zapewniajac tam, gdzie jest to konieczne, spdjnos¢ i komplementarnos¢ z
innymi ponadnarodowymi programami wspolnotowymi.

Na koniec, wniosek przywiazuje szczegdlne znaczenie do promowania dobrego zarzadzania.
Zaangazowanie partnerow spotecznych jest szczegdlnie wazne w programowaniu i wdrazaniu
priorytetow 1 dziatalnosci Funduszy. W tym celu, na podstawie nowego celu konwergencji,
partnerzy spoteczni beda zachgcani do aktywnego uczestniczenia w dziatalno$ci majacej na
celu budowanie zdolnosci, a takze do podjecia wspdlnych dziatah w obszarach polityki, w
ktérych odgrywaja decydujaca role.
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2004/0165 (COD)
Whiosek dotyczacy
ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE]J,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnote Europejska, w szczegdlnosci jego art. 148,

uwzgledniajac wniosek Komisji',

uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego?,

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Regionow”,

stanowiac zgodnie z procedura okreslona w art. 251 Traktatu4,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1

)

3)

rozporzadzenie (WE) nr [...] ustanawiajace przepisy ogdlne w sprawie funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojnoéci’ ustanawia ramy dla dzialan podejmowanych
przez Fundusze Strukturalne i Fundusz Spoéjnosci oraz okresla w szczegolnosci cele,
zasady 1 reguly dotyczace partnerstwa, programowania, oceny i zarzadzania.
Niezbgdne jest wigc zdefiniowanie misji Europejskiego Funduszu Spotecznego
(zwanego dalej ,,EFS”) w odniesieniu do zadan przewidzianych w art. 146 Traktatu
oraz w kontek$cie pracy Panstw Czlonkowskich i Wspdlnoty prowadzonej w celu
opracowania skoordynowanej strategii zatrudnienia, zgodnie z art. 125 Traktatu. W
celu zachowania jasnosci rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 Parlamentu
Europejskiego i1 Rady z dnia 12 lipca 1999 roku w sprawie Europejskiego Funduszu
Spotecznego® powinno zosta¢ zastapione nowym;

nalezy ustanowi¢ konkretne postanowienia dotyczace rodzaju dziatan, jakie moga by¢
finansowane przez EFS na podstawie celow okreslonych w rozporzadzeniu (WE) nr
[...] [ustanawiajacym przepisy ogdlne w sprawie funduszy strukturalnych i Funduszu
Spdjnosci];

EFS powinien wspiera¢ polityke Panstw Czlonkowskich, ktora jest zgodna z
wytycznymi i zaleceniami przedstawionymi w ramach Europejskiej Strategii na rzecz
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4)

)

(6)

(7

®)

©)

(10)

(In

Zatrudnienia oraz uzgodnionymi celami Wspolnoty w odniesieniu do integracji
spotecznej oraz edukacji i szkolen, tak aby wnies¢ wigkszy wktad w realizacje celow
uzgodnionych podczas posiedzen Rady Europejskiej w Lizbonie i Goeteborgu,

w celu lepszego przewidywania zmian i1 zarzadzania nimi w ramach celu regionalne;j
konkurencyjnosci 1 zatrudnienia, wsparcie udzielane przez EFS powinno
koncentrowa¢ si¢ przede wszystkim na poprawie zdolnosci adaptacyjnych
pracownikow i przedsigbiorstw, zwigkszaniu dostgpu do zatrudnienia oraz udziatu w
rynku pracy, wzmacnianiu integracji spotecznej os6b najmniej uprzywilejowanych i
zwalczaniu dyskryminacji, a takze promowaniu partnerstwa na rzecz reform;

oprocz tych priorytetdw, w najstabiej rozwinigtych regionach 1 Panstwach
Czlonkowskich, w ramach celu konwergencji i w celu zwigkszenia wzrostu
gospodarczego, mozliwosci zatrudnienia dla kobiet 1 mezczyzn oraz jako$ci i
wydajno$ci pracy, niezbg¢dne jest rozszerzenie i udoskonalenie inwestycji w kapitat
ludzki oraz poprawa zdolnos$ci instytucjonalnych, administracyjnych i sadowniczych,
przede wszystkim w celu przygotowania i wdrozenia reform oraz egzekwowania
dorobku wspdlnotowego;

promowanie innowacyjnych dzialan i wspotpracy ponadnarodowej stanowi wymiar
podstawowy, ktory powinien zosta¢ zintegrowany w ramach zakresu EFS;

niezbedne jest zapewnienie spojnosci dziatan EFS z polityka okreslona w Europejskiej
Strategii na rzecz Zatrudnienia oraz skoncentrowanie wsparcia EFS na wdrazaniu
wytycznych i zalecen dotyczacych zatrudnienia;

skuteczne 1 efektywne wdrozenie dzialan wspieranych przez EFS zalezy od dobrego
zarzadzania 1 partnerstwa migdzy wszystkimi witasciwymi lokalnymi i spoteczno-
ekonomicznymi podmiotami, a w szczegolnosci partnerami spotecznymi oraz innymi
zainteresowanymi podmiotami na szczeblu regionalnym i lokalnym;

Panstwa Cztonkowskie i Komisja musza zagwarantowaé, ze wdrozenie priorytetow
finansowanych przez EFS w ramach celow konwergencji oraz regionalnej
konkurencyjnosci i zatrudnienia przyczyni si¢ do promowania rOwnouprawnienia oraz
zniesienie nierowno$ci mig¢dzy kobietami a megzczyznami; dazeniu do wlaczenia
problematyki pitci do gléwnego nurtu zycia spotecznego i politycznego (gender
mainstreaming) powinny towarzyszy¢ konkretne dziatania na rzecz zwigkszenia
trwalego udziatu kobiet w zatrudnieniu oraz rozwoju ich kariery;

EFS powinien réwniez wspiera¢ pomoc techniczna, ze szczegdlnym ukierunkowaniem
na zachgcanie do wspolnego uczenia si¢ poprzez wymiang doswiadczen, transfer
dobrych praktyk oraz podkres$lanie udzialu EFS w realizacji celow i1 priorytetow
polityki Wspolnoty w odniesieniu do zatrudnienia oraz integracji spotecznej;

rozporzadzenie (WE) nr [...] [ustanawiajace przepisy ogolne w sprawie funduszy
strukturalnych i Funduszu Spodjnosci| stanowi, ze kwalifikowalnos¢ wydatkow ma
zosta¢ stwierdzona na szczeblu krajowym, z pewnymi wyjatkami, dla ktorych
niezbedne jest okreslenie konkretnych przepisow. Nalezy wigc ustali¢ wyjatki
dotyczace EFS;
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PRZYJMUIJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1
Przedmiot rozporzqdzenia

Niniejsze rozporzadzenie okresla zadania Europejskiego Funduszu Spotecznego (,,EFS™) oraz
zakres jego pomocy Ww odniesieniu do celow ,Konwergencji” oraz ,Regionalnej
konkurencyjnosci i zatrudnienia” zdefiniowanych w art. 3 rozporzadzenia (WE) nr [...] oraz
rodzajow wydatkow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca.

Artykut 2
Misja

1. EFS wzmocni spojno$¢ ekonomiczna i spoteczna poprzez wsparcie polityki Panstw
Czlonkowskich dazacej do osiagnigcia pelnego zatrudnienia, poprawy jakosci i
wydajnos$ci pracy oraz promowania integracji spotecznej i zmniejszenia regionalnych
réznic w zatrudnieniu.

W szczegblnosci EFS bedzie wspierat dziatania zgodne z wytycznymi i zaleceniami
przyjetymi w ramach Europejskiej Strategii na rzecz Zatrudnienia.

2. Wykonujac zadania okreslone w ust. 1, EFS wesprze priorytety Wspolnoty w
zakresie ~ potrzeby = wzmocnienia  spojnosci  spolecznej, = wzmocnienia
konkurencyjno$ci oraz promowania przyjaznego dla $rodowiska rozwoju
gospodarczego. W szczegdlnosci bedzie to dotyczy¢ celéw Wspolnoty w dziedzinie
integracji spotecznej, edukacji i szkolen oraz réwnosci pici.

Artykut 3
Zakres pomocy

1. W ramach celéw konwergencji i regionalnej konkurencyjnos$ci oraz zatrudnienia EFS
wesprze dziatania w ramach nastgpujacych priorytetow:

(a) zwigkszanie zdolnosci adaptacyjnych pracownikéw 1 przedsigbiorstw, w
szczeg6lnosci poprzez promowanie:

(1) inwestowania na wigksza skal¢ w zasoby ludzkie przez przedsigbiorstwa,
zwlaszcza male i $rednie, oraz pracownikow, poprzez rozwoj i wdrazanie
systemow ksztalcenia ustawicznego oraz strategii, ktére zapewniaja
lepszy dostep do szkolen pracownikom o niskich kwalifikacjach 1 w
starszym wieku, przejrzysto§¢ kwalifikacji 1 kompetencji, propagowanie
umiej¢tnosci  informatycznych oraz kierowniczych 1 promowanie
przedsigbiorczosci oraz innowacji;

(i) przewidywania zmian gospodarczych i pozytywne zarzadzanie nimi,
przede wszystkim poprzez projektowanie 1 rozpowszechnianie
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(b)

(©)

(d)

innowacyjnych i bardziej wydajnych form organizacji pracy, w tym
poprawy poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy, okreslanie przysztych
wymogow zwiazanych z zawodem i umiejgtno$ciami, a takze rozwoj
konkretnych ustug w zakresie zatrudnienia, szkolen oraz wsparcia dla
pracownikow w kontekscie restrukturyzacji przedsigbiorstwa i sektora.

zwigkszenie dostgpu do zatrudnienia dla o0so6b poszukujacych pracy 1
zawodowo nieaktywnych, zapobieganie bezrobociu, przedluzanie wieku
produkcyjnego i zwigkszanie udziatu kobiet i migrantéw w rynku pracy,
przede wszystkim poprzez promowanie:

(1)

(i)

(iii)

(iv)

modernizacji 1 wzmocnienia instytucji rynku pracy, a w szczeg6lnosci
stuzb ds. zatrudnienia;

wdrazania czynnych 1 zapobiegawczych $rodkéw umozliwiajacych
wczesne rozpoznanie potrzeb 1 zindywidualizowane wsparcie,
poszukiwanie pracy 1 mobilno$¢, samozatrudnienie 1 tworzenie
przedsigbiorstw;

konkretne dziatania majace na celu zwigkszenie trwatego uczestnictwa
kobiet w zatrudnieniu i rozwoju ich kariery, zmniejszenie segregacji na
rynku pracy ze wzgledu na pte¢, w tym poprzez podj¢cie dziatan na rzecz
eliminacji przyczyn réznic w poziomie wynagrodzen obydwu pfci, a
takze pogodzenie pracy 1 zycia prywatnego, w tym ulatwienie dostepu do
opieki nad dzie¢mi i osobami bgdacymi na utrzymaniu pracownika;

konkretnych dziatan majacych na celu wzmocnienie integracji spoteczne;j
migrantow oraz zwigkszenie ich udzialu w zatrudnieniu, w tym
promowanie doradztwa i nauki jezykOw oraz uznawania kompetencji
uzyskanych za granica.

wzmacnianie integracji spolecznej osob najmniej uprzywilejowanych oraz
zwalczanie dyskryminacji, zwlaszcza poprzez promowanie:

(1)

(ii)

Sciezek integracji zatrudnienia os6b najmniej uprzywilejowanych, oséb
doswiadczajacych ~ wylaczenia  spotecznego,  o0s6b  wcze$nie
porzucajacych naukeg, mniejszosci i 0sob niepetnosprawnych poprzez
srodki stuzace poprawie zdolnosci zatrudnienia, w tym w dziedzinie
gospodarki spotecznej, dziatan towarzyszacych oraz odpowiedniego
wsparcia spotecznego i1 opieki;

réznorodnosci w miejscu pracy i zwalczania dyskryminacji w dostepie do
rynku pracy poprzez podnoszenie §wiadomosci i angazowanie lokalnych
wspolnot i1 przedsigbiorstw.

mobilizowanie do wprowadzania reform w dziedzinie zatrudnienia oraz
integracji spotecznej, w szczegdlnosci w drodze promowania rozwoju
partnerstwa 1 paktow poprzez nawiazywanie kontaktow z odpowiednimi
zainteresowanymi podmiotami na szczeblu krajowym, regionalnym i
lokalnym.
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W ramach celu konwergencji EFS bedzie rowniez wspiera¢ dziatania objgte
nast¢pujacymi priorytetami:

(a) Rozszerzenie i udoskonalenie inwestycji w kapital ludzki, a w szczegolnosci
poprzez promowanie:

(i)  wdrozenia reform w systemach edukacji i szkolen, zwlaszcza w celu
zwigkszenia ich zdolno$ci reagowania na potrzeby spoteczenstwa
opartego na wiedzy, jak rowniez w celu zwigkszenia znaczenia edukacji
wstepnej 1 szkolen na rynku pracy oraz ciaglej aktualizacji umiejgtnosci
personelu dydaktycznego i pozostatego;

(1) zwigkszonego uczestnictwa w ksztatceniu ustawicznym i szkoleniach
przez cate zycie, w tym poprzez dziatania majace na celu doprowadzenie
do znacznego spadku liczby 0s6b wczesnie porzucajacych nauke oraz
wigkszego dostepu do poczatkowego ksztalcenia zawodowego oraz
studiow wyzszych;

(i) rozwoju umiej¢tno$ci w zakresie badan i innowacji, przede wszystkim
poprzez studia podyplomowe i1 szkolenia badaczy oraz zwiazane z nimi
dziatania sluzace nawiazywaniu kontaktéw migdzy uniwersytetami,
osrodkami badawczymi 1 przedsigbiorstwami.

(b) Wzmacnianie zdolnosci instytucjonalnej 1 skutecznosci administracji
publicznej oraz stuzb uzyteczno$ci publicznej na szczeblu krajowym,
regionalnym i lokalnym w celu zapewnienia reform i dobrego zarzadzania,
szczegOlnie w dziedzinie gospodarki, zatrudnienia, spraw spotecznych,
ochrony §rodowiska i wymiaru sprawiedliwosci, przez promowanie:

(1)  dobrych projektow polityki i programoéw, ich monitorowania oraz oceny,
poprzez badania, statystyki i wiedzg fachowa, wsparcie koordynacji
migdzyresortowej i dialogu miedzy wtasciwymi organami publicznymi i
prywatnymi;

(i) rozwoju zdolnosci w zakresie realizacji polityki i programéw, w tym w
odniesieniu do stosowania ustawodawstwa, w szczegdlnosci poprzez
szkolenia dla kadry kierowniczej i pracownikéw oraz konkretne wsparcie
dla kluczowych stuzb, inspektoratéw 1 podmiotéw spoleczno-
ekonomicznych, w tym partneréw spotecznych i odpowiednich
organizacji pozarzadowych.

Wdrazajac cele i priorytety okreslone w ust. 1 i 2, EFS bedzie wspiera¢ promowanie
1 wprowadzanie do polityki dziatanh innowacyjnych, a takze wspolprace
ponadnarodowa 1 migdzyregionalna, w szczegdlnosci poprzez dzielenie sig
informacjami, doswiadczeniami, wynikami oraz dobrymi praktykami, a takze
poprzez opracowanie komplementarnych podejs¢ i skoordynowane lub wspolne
dzialania.

Przy wdrazaniu priorytetu dotyczacego integracji spolecznej, okreslonego w ust. 2
lit. ¢) 1 1), finansowanie przez EFS dziatan objgtych zakresem rozporzadzenia (WE)
nr [...] [EFRR] moze stanowi¢ maksymalnie 10% danego priorytetu.
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Artykut 4
Spojnosé i koncentracja

Panstwa Czlonkowskie i organy zarzadzajace zapewnia, aby dziatania wspierane
przez EFS byly spdjne z Europejska Strategia na rzecz Zatrudnienia i stanowily
podstawe jej wdrozenia. W szczegdlnosci zapewnia, aby dziatania okre$lone w
strategicznych ramach odniesienia oraz w programach operacyjnych promowaty
cele, priorytety i zadania Strategii w kazdym Panstwie Czlonkowskim oraz
koncentrowaty wsparcie w szczegolnosci na wdrazaniu zalecen dotyczacych
zatrudnienia okre$lonych w art. 128 ust. 4) Traktatu, a takze odpowiednich celow
Wspolnoty w dziedzinie integracji spoteczne;.

W ramach programéw operacyjnych zasoby zostana wykorzystane w celu
zaspokojenia najwazniejszych potrzeb i1 skoncentruja si¢ na tych obszarach polityki,
w przypadku ktorych wsparcie ze strony EFS moze przynies¢ istotne efekty stuzace
osiagnigciu celow programu. W celu maksymalizacji skutecznos$ci wsparcia EFS,
programy operacyjne uwzglednia w szczegdlnosci regiony i miejsca stojace przed
najpowazniejszymi problemami, w tym najubozsze obszary miejskie i podupadajace
obszary wiejskie oraz regiony uzaleznione od rybotowstwa.

Istotne elementy rocznego sprawozdania Panstw Czlonkowskich okreslonego w art.
19 rozporzadzenia (WE) nr [...] [ustanawiajacego przepisy ogdlne w sprawie
funduszy strukturalnych i Funduszu Spodjnosci], zostana zintegrowane odpowiednio
w ramach wilasciwych krajowych planéw dzialan w zakresie zatrudnienia oraz
krajowych plandow dziatah w zakresie integracji spoteczne;.

Wymierne cele 1 wskazniki wybrane do monitorowania wdrazania krajowych
strategicznych ram odniesienia okreslonych w art. 18 rozporzadzenia (WE) nr [...]
[ustanawiajacego przepisy ogoélne w sprawie funduszy strukturalnych i Funduszu
Spdjnosci], to cele i wskazniki, ktore zostaly uzyte przy wdrazaniu Europejskiej
Strategii na rzecz Zatrudnienia oraz w kontekscie uzgodnionych celow Wspolnoty w
dziedzinie integracji spotecznej oraz edukacji i szkolen. Wskazniki monitorowania
programoéw operacyjnych powinny by¢ spojne z powyzszymi wymiernymi celami.

Oceny przeprowadzone w odniesieniu do dziatan EFS obejma rowniez oceng wkladu
dziatania wspieranego przez EFS we wdrazanie Europejskiej Strategii na rzecz
Zatrudnienia oraz celow Wspdlnoty w dziedzinie integracji spotecznej oraz edukacji
1 szkolen w danym Panstwie Cztonkowskim.

Artykut 5

Dobre zarzqdzanie i partnerstwo

EFS bedzie promowac¢ dobre zarzadzanie i1 partnerstwo. Jego wsparcie bedzie
projektowane 1 wdrazane na odpowiednim szczeblu terytorialnym ze zwrdceniem
szczegblnej uwagi na szczebel regionalny i lokalny, zgodnie z uregulowaniami
instytucjonalnymi dostosowanymi do specyfiki kazdego Panstwa Czlonkowskiego.
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2. Panstwa Czlonkowskie oraz organ zarzadzajacy kazdym programem operacyjnym
zapewnia, aby w programowanie, wdrazanie 1 monitorowanie wsparcia EFS
zaangazowani zostali partnerzy spoleczni i przeprowadzone zostaly odpowiednie
konsultacje z podmiotami z sektora pozarzadowego na odpowiednim szczeblu
terytorialnym.

3. Organy =zarzadzajace kazdym programem operacyjnym begda zacheca¢ do
odpowiedniego uczestnictwa 1 dostgpu partneréw spotecznych do dziatan
finansowanych na podstawie art. 2 niniejszego rozporzadzenia.

W ramach celu ,,Konwergencja” przynajmniej 2% zasoboéw EFS zostanie przyznane
na budowe¢ zdolnos$ci oraz dziatania podejmowane wspolnie przez partnerow
spotecznych, w szczegélnoSci w odniesieniu do zdolnosci adaptacyjnych
pracownikow 1 przedsigbiorstw okreslonych w art. 2 ust. 1 lit. a).

4. Organy zarzadzajace kazdego programu operacyjnego beda zachgcaé do
odpowiedniego uczestnictwa 1 dostepu organizacji pozarzadowych do finansowanych
dziatan, w szczego6lnosci w dziedzinie integracji spotecznej oraz rownosci plci.

5. Gdy odpowiedzialno$¢ za wdrozenie jest delegowana, wsparcie w ramach programu
moze zosta¢ udzielone w formie dotacji globalnych.
Artykut 6
Rownosé plci

Panstwa Czlonkowskie 1 organy zarzadzajace zapewnia, ze programy operacyjne beda
uwzglednialy opis tego, jak rownos$¢ plci jest promowana w ramach programowania,
wdrazania 1 monitorowania, w tym wszelkich szczegdlnych wskaznikéw, oraz oceny.

Artykut 7
Innowacje

W ramach kazdego programu operacyjnego Panstwa Czlonkowskie i organy zarzadzajace
zwréca szezegbdlng uwage na promowanie i wprowadzanie do polityki dziatan innowacyjnych.
Po skonsultowaniu si¢ z Komitetem Monitorujacym okreslonym w art. 47 rozporzadzenia
(WE) nr [...] [ustanawiajacego przepisy ogoélne w sprawie funduszy strukturalnych i
Funduszu Spojnosci], organ zarzadzajacy wybierze tematy finansowania innowacji i
zdefiniuje odpowiednie procedury wdrazania.

Artykut 8
Wspolpraca ponadnarodowa
l. Panstwa Czlonkowskie 1 organy zarzadzajace zapewnia, ze dzialania w ramach
programowania wspolpracy ponadnarodowej i migdzyregionalnej bgda przybieraly

forme¢ konkretnego priorytetu w ramach programu operacyjnego lub konkretnego
programu operacyjnego.
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Panstwa Cztonkowskie zapewnia sp6jno$¢ i komplementarno$¢ dziatan Funduszu i
dziatan wspieranych przez inne wspolnotowe programy ponadnarodowe, w
szczegdlnosci w dziedzinie edukacji 1 szkolen, poprzez odpowiednie mechanizmy
koordynacji, w celu zoptymalizowania wykorzystania zasobow Wspolnoty dla
wsparcia edukacji i ksztalcenia ustawicznego.

Artykut 9

Pomoc techniczna

Komisja bedzie promowaé¢ w szczegdlnosci wymiang dos§wiadczen, dziatania podnoszace
Swiadomos$¢, seminaria, wspotprace oraz wzajemne przeglady (peer review) w celu okreslenia
1 rozpowszechniania dobrych praktyk oraz zachgcania do wzajemnego uczenia si¢ w celu
wzmocnienia wymiaru politycznego 1 wkladu EFS w realizacj¢ celow Wspdlnoty
dotyczacych zatrudnienia i integracji spotecznej.

Artykul 10

Sprawozdania roczne i koncowe

Roczne i koncowe sprawozdania dotyczace wdrozenia okreslone w art. 49 rozporzadzenia
(WE) nr [...] [ustanawiajacego przepisy ogolne w sprawie funduszy strukturalnych i
Funduszu Spojnosci] beda zawiera¢ synteze wdrozenia:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

wlaczenie problematyki ptci do gléwnego nurtu zycia spotecznego i politycznego, a
takze wszelkie dzialania zwigzane z rOwnouprawnieniem pici;

dziatania majace na celu wzmocnienie integracji spotecznej oraz zatrudnienia
migrantow;

dziatania majace na celu wzmocnienie integracji spotecznej oraz zatrudnienia
mniejszosci;

dziatania innowacyjne, w tym uzasadnienie tematéw wybranych do innowacji,
prezentacja wynikéw oraz ich upowszechnienie i wprowadzenie do gtéwnego nurtu
zycia spotecznego i politycznego;

dzialania w zakresie wspotpracy ponadnarodowej i miedzyregionalne;j.

Artykut 11
Warunki przyznawania wsparcia z EFS
EFS zapewni wsparcie na pokrycie wydatkéw publicznych w  formie
niepodlegajacych zwrotowi dotacji indywidualnych Ilub globalnych, dotacji

podlegajacych zwrotowi, obnizek odsetek od kredytow, a takze mikro-kredytéw i
zakupu towarow 1 ustlug w drodze przetargéw publicznych.
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2. Nastepujace wydatki nie beda kwalifikowaty si¢ do wsparcia ze strony EFS:
(a) podlegajacy zwrotowi podatek VAT;
(b) odsetki od zadtuzenia;
(c) zakup infrastruktury, amortyzowane ruchomosci, nieruchomosci 1 grunty.

3. W drodze odstgpstwa od ust. 2 niniejszego artykulu, zasady decydujace o przyznaniu
pomocy okreslone w art. 6 rozporzadzenia (WE) nr [...] [w sprawie EFRR] beda
mialy zastosowanie do dzialan wspoifinansowanych przez EFS, ktore wchodza w
zakres art. [2] [rozporzadzenia w sprawie EFRR].

4. Bez wzgledu na krajowe przepisy decydujace o przyznaniu pomocy, wydatki
deklarowane w ramach programoéw operacyjnych wspétinansowanych z EFS moga

obejmowac:

(a) s$wiadczenia lub wynagrodzenia wyptacane przez osobg trzecia na rzecz
uczestnikow dziatan, poswiadczone beneficjentowi, pod warunkiem, ze takie
wyptaty stanowia krajowe wspotfinansowanie dziatan z zasobéw publicznych,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami krajowymi.

(b) koszty posrednie dziatan ustalone ryczaltowo do 20 % kosztow bezposrednich
zadeklarowanych dla tego dzialania, w zaleznosci od rodzaju dzialania,
kontekstu wdrozenia oraz lokalizacji.

Artykut 12
Przepisy przejsciowe

Niniejsze rozporzadzenie nie wptywa na dalsze wdrazanie ani modyfikacj¢, w tym catkowite
lub czesSciowe anulowanie, $srodkéw zatwierdzonych przez Radg¢ lub Komisj¢ na mocy
rozporzadzenia (WE) nr 1784/99, ktore mialo zastosowanie przed 1 stycznia 2007 roku.

Whioski zlozone na podstawie rozporzadzenia (EWG) nr 1784/94 zachowuja waznos¢.

Artykut 13
Uchylenie
Rozporzadzenie (WE) nr 1784/99 zostaje uchylone z moca od 1 stycznia 2007 roku.

Odniesienia do rozporzadzenia (WE) nr 1784/99 begda interpretowane jako odniesienia do
niniejszego rozporzadzenia.
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Artykut 14
Klauzula rewizyjna
Dziatajac zgodnie z procedura okreslona w art. 251 Traktatu, Parlament Europejski i Rada
dokonaja rewizji niniejszego rozporzadzenia najpdzniej do 31 grudnia 2013 roku.
Artykut 15
Wejscie w Zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ od 1 stycznia 2007 roku.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w catosci 1 jest bezposrednio stosowane we wszystkich
Panstwach Cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia [....] .

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczqcy Przewodniczqcy
[-] [...]
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