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II

(Akty o charakterze nieustawodawczym)

ROZPORZADZENIA

ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) 2018/72
z dnia 4 pazdziernika 2017 r.

uzupelniajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015/751 w sprawie oplat

interchange w odniesieniu do transakcji platniczych realizowanych w oparciu o karte

w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych ustanawiajacych wymogi, ktére musza

spelnia¢ systemy kart platniczych i podmioty obslugujace transakcje w celu zapewnienia

stosowania wymogéw niezalezno$ci pod wzgledem rachunkowosci, organizacji i procedury
podejmowania decyzji

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA EUROPEJSKA,

uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015/751 z dnia 29 kwietnia 2015 r. w sprawie
oplat interchange w odniesieniu do transakcji platniczych realizowanych w oparciu o karte ('), w szczeg6lnosci jego
art. 7 ust. 6,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)

W celu sprecyzowania wymogdw zapewniajacych rozdzielno$¢ systeméw kart platniczych i podmiotéw obstugu-
jacych transakcje nalezy zdefiniowaé niektére terminy dotyczace rachunkowosci, organizacji i procesu
decyzyjnego systemoéw Kkart platniczych i podmiotéw obstugujacych transakcje, niezaleznie od formy prawnej
tych podmiotow.

Systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje powinny mieé takie procedury rachunkowe, ktére
umozliwig im przedstawianie informagji finansowych dotyczacych odrebnych rachunkéw zyskéw i strat oraz not
wyjasniajacych do tych informacji finansowych. Wymogi te nie powinny zastgpowaé ani zmienia¢ zasad rachun-
kowosci i norm lub wymogéw dotyczacych rocznych sprawozdan finansowych, ktére majg juz zastosowanie
w odniesieniu do systeméw kart platniczych i podmiotéw obstugujacych transakeje.

W tym celu nalezy okresli¢, w jaki spos6b w ramach tych proceséw rachunkowosci nalezy przydzielaé przychody
i koszty. Takie procesy rachunkowosci powinny by¢ nalezycie udokumentowane, szczeg6lnie w odniesieniu do
przesuniec Srodkéw miedzy systemami kart platniczych i podmiotami obstugujacymi transakcje.

W celu zapewnienia wzajemnej niezaleznosci systemy kart platniczych i uczestniczgce podmioty obstugujace
transakcje powinny co najmniej raz w roku dostarczaé informacje finansowe, ktére powinny by¢ potwierdzone
przez niezaleznego bieglego rewidenta. Na wniosek wlasciwych organéw powinno si¢ im udostgpnial te
informacje oraz ich potwierdzenie, aby umozliwi¢ im egzekwowanie wymogéw niezaleznosci.

Systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje niebedace oddzielnymi osobami prawnymi powinny
by¢ przynajmniej zorganizowane jako rdzne wewnegtrzne czgSci jednostki gospodarczej. Pracownicy systemow
kart platniczych i pracownicy podmiotéw obstugujacych transakcje, w tym kadra kierownicza wyzszego szczebla,
powinni by¢ od siebie niezalezni i umieszczeni w osobnych przestrzeniach roboczych z ograniczonym, kontro-
lowanym dostgpem. W celu promowania niezaleznosci kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w przypadku gdy
dwa podmioty naleza do tej samej grupy, oraz aby zapobiec efektowi ,drzwi obrotowych”, kadra kierownicza
wyzszego szczebla jednego podmiotu powinna mie¢ zakaz podejmowania pracy dla drugiego podmiotu przez
okres co najmniej jednego roku po zakoriczeniu pracy dla dotychczasowego podmiotu.

() Dz.U.L123219.5.2015,s. 1.
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(6)  Personel system6w kart platniczych powinien méc wykonywaé zadania zwigzane z projektowaniem, aktualizo-
waniem lub wdrazaniem ustug w zakresie obstugi transakgji tylko wowczas, gdy spelnione sg szczegdlne warunki
zapewniajgce zgodnos¢ z wymogami niezaleznosci.

(7)  Aby wyeliminowa¢ wszelkie zachety do zapewniania sobie wzajemnie przez systemy kart platniczych i podmioty
obstugujace transakcje preferencyjnego traktowania lub uprzywilejowanych informacji niedostepnych dla ich
konkurentéw, wynagrodzenia pracownikéw systeméw kart platniczych i podmiotéw obstugujacych transakcje nie
powinny posrednio ani bezposrednio zaleze¢ od wynikéw ekonomicznych podmiotéw obstugujacych transakcje
lub systeméw kart platniczych. Na wniosek wlasciwych organdéw powinno si¢ im w pelni udostgpniaé informacje
dotyczace polityki wynagrodzen.

(8)  Nalezy okresli¢, ze w przypadku gdy systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje naleza do tego
samego podmiotu prawnego lub tej samej grupy, zasady zapewniajace przestrzeganie przez personel obowigzu-
jacego rozporzadzenia powinny zostal okreSlone w kodeksie postgpowania wraz ze skutecznymi sankcjami
i mechanizmami egzekwowania, ktére nalezy poda¢ do wiadomosci publiczne;j.

(9)  Systemy kart platniczych i podmioty obslugujace transakcje powinny mie¢ mozliwo$¢ korzystania ze wspdlnych
ustug, pod warunkiem ze nie doprowadzi to do wymiany miedzy nimi informacji szczegdlnie chronionych oraz
ze warunki korzystania ze wspdlnych ustug, w tym warunki finansowe udostepniania takich uslug, sa
odpowiednio udokumentowane w pojedynczym dokumencie. Na wniosek wlasciwych organéw powinno si¢ im
udostepnial taki dokument, aby umozliwi¢ im stosowanie wymogéw niezaleznosci. Nalezy wprowadzi¢
szczegblne warunki wspélnego korzystania z systemu zarzadzania informacjami. Zakazana powinna by¢ jednak
wymiana informacji szczegdlnie chronionych miedzy systemami kart platniczych i podmiotami obslugujacymi
transakcje, ktére moglyby daé przewage konkurencyjng systemom kart platniczych lub podmiotom
obstugujacym transakgje.

(10) W celu zapewnienia odpowiedniego lagodzenia ewentualnych konfliktéw intereséw w procesie podejmowania
decyzji migdzy systemami kart platniczych i podmiotami obstugujacymi transakcje nalezy okresli¢ warunki
ustalania skladu organéw zarzadzajacych systeméw kart platniczych i podmiotéw obstugujacych transakgje,
niezaleznie od formy prawnej i ustalen organizacyjnych tych podmiotéw. Warunki te nalezy podaé do
wiadomosci publicznej i poddawaé przegladowi przez wlasciwe organy. Systemy kart platniczych i podmioty
obstugujace transakcje powinny mie¢ réwniez oddzielne roczne plany operacyjne, zatwierdzane przez ich
odpowiednie organy zarzadzajace. Na wniosek wiasciwych organéw powinno si¢ im w pelni udostepniaé takie
oddzielne roczne plany operacyjne, aby umozliwi¢ im egzekwowanie wymogéw niezaleznosci.

(11) Podstawe niniejszego rozporzadzenia stanowi projekt regulacyjnych standardéw technicznych przedstawiony
Komisji przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego (EUNB).

(12) EUNB przeprowadzil otwarte konsultacje spoleczne na temat projektu regulacyjnych standardéw technicznych,
ktére stanowig podstawe niniejszego rozporzadzenia, dokonal analizy potencjalnych powiazanych kosztow
i korzysci oraz zwrocit si¢ o wydanie opinii do Bankowej Grupy Interesariuszy ustanowionej zgodnie z art. 37
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1093/2010 ('),

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:
ROZDZIAL I
PRZEPISY OGOLNE

Artykut 1
Przedmiot
Niniejsze rozporzadzenie ustanawia wymogi, ktére musza spelniaé systemy kart platniczych i podmioty obstugujace
transakcje w celu zapewnienia stosowania art. 7 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia (UE) 2015/751.
Artykut 2
Definicje

Do celéw niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujace definicje:

1) ,organ zarzadzajacy” oznacza organ systemu kart platniczych lub podmiotu obstugujacego transakcje, powolany
zgodnie z przepisami krajowymi, ktéry jest uprawniony do okre$lania strategii, celéw i ogdlnego kierunku dzialan
systemu lub podmiotu i ktéry nadzoruje i monitoruje proces podejmowania decyzji przez kierownictwo, a w jego
sktad wchodzga osoby, ktére faktycznie kierujg dzialalnoscig systemu lub podmiotu;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1093/2010 z dnia 24 listopada 2010 r. w sprawie ustanowienia Europejskiego
Urzedu Nadzoru (Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego), zmiany decyzji nr 716/2009/WE oraz uchylenia decyzji Komisji
2009/78/WE (Dz.U.L 3312 15.12.2010, s. 12).

—
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2) ,kadra kierownicza wyzszego szczebla” oznacza osoby fizyczne w ramach systemu kart platniczych lub podmiotu
obstugujacego transakcje, ktére sprawuja funkcje kierownicze i ktére s3 odpowiedzialne wobec organu zarzadza-
jacego za biezace zarzadzanie systemem kart platniczych lub podmiotem obstugujacym transakecje;

3) ,wynagrodzenie” oznacza wszystkie formy stalego i zmiennego wynagrodzenia, w tym platnosci lub korzysci
pienigzne lub niepienigzne, przyznawane pracownikom bezposrednio przez system kart platniczych lub podmiot
obstugujacy transakeje lub w ich imieniu;

4) ,wspélne ustugi” oznaczajg wszelka dzialalno$¢, funkeje lub ustuge wykonywang albo przez jednostke wewnetrzna
w ramach systemu kart platniczych lub podmiotu obstugujacego transakcje, albo przez oddzielny podmiot prawny,
i wykonywang na rzecz zaréwno systemu kart platniczych, jak i podmiotu obstugujacego transakcje;

5) ,grupa” oznacza jednostke dominujaca i wszystkie jej jednostki zalezne, zgodnie z definicjami w art. 2 pkt 11
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE (').
ROZDZIAL 1T
RACHUNKOWOS(

Artykut 3
Informacje finansowe

1. Systemy kart platniczych i uczestniczagce podmioty obstugujace transakcje musza mie¢ takie procedury
rachunkowe, ktére umozliwig im przedstawianie informacji finansowych dotyczacych odrgbnych rachunkéw zyskéw
i strat oraz not wyjasniajacych do tych informacji finansowych.

2. Informacje finansowe, o ktérych mowa w ust. 1, muszg by¢ zgodne z majacymi zastosowanie standardami rachun-
kowosci stosowanymi do przygotowywania sprawozdan finansowych systeméw kart platniczych i podmiotéw obstugu-
jacych transakcje.

Artykut 4
Przydzielanie kosztéw i przychodéw

1. Informacje finansowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1, opieraja si¢ na przydzieleniu kosztéw i przychodéw do
systeméw kart platniczych i podmiotéw obstugujacych transakcje zgodnie z nastepujacymi zasadami:

a) koszty i przychody bezposrednio odnoszace si¢ do $wiadczenia ustug w zakresie obstugi transakcji przydziela si¢
podmiotowi obstugujacemu transakgje;

b) koszty i przychody bezposrednio odnoszace si¢ do systeméw kart platniczych przydziela si¢ systemowi kart
platniczych;

¢) koszty i przychody, ktére nie odnosza si¢ bezposrednio do $wiadczenia ustug w zakresie obstugi transakeji ani do
systeméw kart platniczych, przydziela si¢ w oparciu o rachunek kosztéw dziatait (ABC), co oznacza przydzielanie
kosztéw i przychodéw posrednich zgodnie z faktycznym wykorzystaniem przez podmiot obstugujacy transakcje lub
system kart platniczych;

d) koszty i przychody, ktére nie odnosza si¢ bezposrednio do $wiadczenia ustug w zakresie obstugi transakcji ani do
systemOw kart platniczych, ani nie moga zostaé przydzielone w oparciu o ABC, przydziela si¢ zgodnie z metodykg
ksiegowania zawarta w zalaczonej nocie.

2. W zalaczonej nocie, o ktorej mowa w ust. 1 lit. d), wskazuje si¢ dla kazdego przydzielonego kosztu i przychodu:
a) podstawe przydzielenia;

b) uzasadnienie tej podstawy.

Artykut 5

Dokumentowanie przesunie¢ S$rodkéw finansowych miedzy systemami kart platniczych
i podmiotami obstugujacymi transakcje

1. Systemy kart platniczych i podmioty obslugujace transakcje sporzadzajg szczegblowe noty wyjasniajace
w odniesieniu do wszelkich przesuni¢¢ Srodkéw finansowych miedzy nimi zwigzanych ze $wiadczeniem ustug lub
korzystaniem ze wsp6lnych ustug, o ktérych mowa w art. 12. W takich notach wyjasniajacych okresla si¢ ceny i oplaty
za te ustugi, niezaleznie od wszelkich zobowigzan bazowych i ustalen organizacyjnych miedzy obiema stronami. Noty
wyjasniajace dolgcza si¢ do informacji finansowych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1.

(") Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie rocznych sprawozdan finansowych,
skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powigzanych sprawozdar niektorych rodzajéw jednostek, zmieniajagca dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajaca dyrektywy Rady 78/660/EWG i 83/349/EWG (Dz.U.L 1822 29.6.2013,
s. 19).
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2. W przypadku gdy systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje naleza do tego samego podmiotu
prawnego lub tej samej grupy, szczegblowe noty wyja$niajace, o ktérych mowa w ust. 1, zawierajg dowody, ze ceny
i oplaty za $wiadczenie sobie wzajemnie ustug lub korzystanie ze wspdlnych ustug nie réznig si¢ od cen i oplat za te
same lub, w przypadku braku takowych, poréwnywalne ustugi, pobieranych od siebie wzajemnie przez systemy kart
platniczych i podmioty obstugujace transakcje nienalezace do tego samego podmiotu prawnego lub tej samej grupy.

Artykut 6
Potwierdzenie informagji finansowych i ich czestotliwo$é

1. Informacje finansowe dostarczane zgodnie z art. 3, 4 i 5 potwierdza niezalezny biegly rewident.

2. Potwierdzenie, o ktérym mowa w ust. 1, ma forme sprawozdania zapewniajacego:

a) wiarygodny i uczciwy oglad informacji finansowych dostarczonych przez systemy kart platniczych i podmioty
obstugujace transakcje;

b) sp6jnos¢ i poréwnywalnos$¢ informacji finansowych ze standardami rachunkowosci stosowanymi do przygoto-
wywania sprawozdan finansowych systeméw kart platniczych i podmiotéw obstugujacych transakcje;

¢) sp6jnoé¢ informacji finansowych ze strategiami przydzielania z lat poprzednich lub, w przypadku braku takiej
spdjnosci, wyjasnienie dlaczego zmieniono strategie przydzielania oraz przywolanie liczb z lat poprzednich.

3. Informagje finansowe, o ktérych mowa w art. 3, 4 i 5, sg przedkladane co roku bieglemu rewidentowi, o ktérym
mowa w ust. 1, i w pelni udostgpniane wlasciwym organom na ich wniosek wraz z potwierdzeniem bieglego rewidenta.

ROZDZIAL 1II
ORGANIZACJA

Artykut 7
Rozdzial funkcjonalny
Systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje, ktére nie sa ustanowione jako dwie oddzielne osoby
prawne, organizuje si¢ jako dwie oddzielne wewnetrzne czgsci jednostki gospodarczej.
Artykut 8
Rozdzielenie przestrzeni roboczej
Systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje, ktére sg zlokalizowane w tym samym obiekcie, umieszcza
si¢ w osobnych przestrzeniach roboczych z ograniczonym, kontrolowanym dostgpem.
Artykut 9
Niezalezno$¢ kadry kierowniczej wyzszego szczebla
Systemy kart platniczych lub jednostki gospodarcze systemu kart platniczych oraz podmioty obstugujace transakcje lub
jednostki gospodarcze podmiotu obstugujacego transakcje maja rézne i niezaleznie dzialajgce kadry kierownicze
wyzszego szczebla. Kadra kierownicza wyzszego szczebla systemoéw kart platniczych lub jednostek gospodarczych
systemu kart platniczych nie moze podejmowal pracy dla podmiotéw obstugujacych transakcje lub jednostek
gospodarczych podmiotu obslugujacego transakcje — i na odwrét — przez okres co najmniej jednego roku po
zakoriczeniu przez nig pracy dla dotychczasowego podmiotu.
Artykut 10
Niezalezno$¢ personelu

1. Systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje majg odrebny personel.

2. Personel system6w kart platniczych i personel podmiotéw obstugujacych transakcje moze wykonywaé zadania
zwigzane ze $wiadczeniem wspdlnych ustug, o ktérych mowa w art. 12.
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3. Personel podmiotéw obstugujacych transakcje moze wykonywa¢ zadania zwigzane z opracowaniem pojedynczego
zestawu zasad, praktyk, norm i wytycznych dotyczacych wdrazania w odniesieniu do wykonywania transakcji
platniczych realizowanych w oparciu o karte, pod warunkiem ze:

a) zadania zwigzane z opracowaniem pojedynczego zestawu zasad moga by¢ wykonane przez inne podmioty
obstugujace transakcje na niedyskryminacyjnych zasadach;

b) w opracowywaniu takich zasad bierze udzial reprezentatywna probka wszystkich podmiotéw obstugujacych
transakcje uczestniczacych w systemie kart platniczych.

Artykut 11
Wynagrodzenie

1. Podmioty obslugujace transakcje przyjmuja taka polityke wynagrodzen, ktéra nie zacheca ich personelu do
zapewniania systemowi kart platniczych preferencyjnego traktowania lub uprzywilejowanych informacji niedostepnych
dla innych konkurentéw. Wynagrodzenie ich personelu odzwierciedla zatem wyniki tego podmiotu obstugujacego
transakcje i nie jest bezposrednio ani posrednio zwigzane z wynikami systemu kart platniczych, na rzecz ktérego dany
podmiot obslugujacy transakcje $wiadczy ustugi.

2. Systemy kart platniczych przyjmuja taka polityke wynagrodzen, ktéra nie zacheca ich personelu do zapewniania
podmiotowi obstugujacemu transakcje preferencyjnego traktowania lub uprzywilejowanych informacji niedostepnych dla
innych konkurentéw. Wynagrodzenie ich personelu odzwierciedla zatem wyniki tego systemu kart platniczych i nie jest
bezposrednio ani posrednio zwigzane z wynikami podmiotu obstugujacego transakeje.

3. Na wniosek wlasciwych organéw w pelni udostepnia si¢ im informacje dotyczace polityki wynagrodzen, o ktorej
mowa w ust. 11 2.

Artykut 12
Korzystanie ze wspélnych ustug

1. Systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje korzystajace ze wspdlnych ustug okreslaja w jednym
dokumencie wykaz wspdlnych ustug i warunkéw, w tym warunkéw finansowych, na jakich te ustugi s $wiadczone.

2. Na wniosek wlasciwych organéw udostepnia si¢ im dokument, o ktérym mowa w ust. 1.

Artykut 13
Korzystanie ze wspélnego systemu zarzadzania informacjami

System zarzadzania informacjami, z ktérego wspdlnie korzystaja system kart platniczych i podmiot obstugujacy
transakcje, zapewnia:

a) oddzielng identyfikacje personelu systemu kart platniczych i personelu podmiotu obstugujacego transakcje przez
procedure uwierzytelniania w kontekscie dostepu do systemu zarzgdzania informacjami;

b) dostep uzytkownikéw wylacznie do tych informacji, do ktérych majg uprawnienia zgodnie z niniejszym rozporzg-
dzeniem. W szczeg6lnosci zadne informacje szczeg6lnie chronione, o ktérych mowa w art. 14, dotyczace podmiotu
obstugujacego transakcje nie moga by¢ dostepne dla personelu systemu kart platniczych oraz zadne informacje
szczegblnie chronione dotyczace systemu kart platniczych nie mogg by¢ dostepne dla personelu podmiotu obstugu-
jacego transakcje.

Artykut 14
Informacje szczegélnie chronione

Systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje nie moga wymieniaé si¢ informacjami szczegélnie
chronionymi, ktére daja przewage konkurencyjna danemu systemowi kart platniczych lub podmiotowi obstugujacemu
transakcje, w przypadku gdy takie informacje sa niedostgpne dla innych konkurentéw.

Artykut 15

Kodeks postepowania

1. Systemy kart platniczych i podmioty obstugujace transakcje, nalezace do tego samego podmiotu prawnego lub tej
samej grupy, sporzadzajg i podaja do wiadomosci publicznej na swojej stronie internetowej kodeks postepowania,

okreslajacy sposéb dzialania personelu kazdego podmiotu majgcy na celu zapewnienie zgodnosci z niniejszym rozporza-
dzeniem. Kodeks postegpowania musi zawieral rowniez skuteczne mechanizmy egzekwowania.
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2. W kodeksie postepowania w szczegdlnoéci okresla si¢ zasady zapobiegajace wymianie informacji szczegdlnie
chronionych, o ktérych mowa w art. 14, miedzy systemami kart platniczych a podmiotami obstugujacymi transakeje.
Kodeks postepowania podlega przegladowi przez wlasciwe organy.

ROZDZIAL IV

PROCEDURA PODEJMOWANIA DECYZJI
Artykut 16
Niezalezno$¢ organéw zarzadzajacych

1. Systemy kart platniczych i podmioty obslugujace transakcje zapewniaja, aby sklad ich organéw zarzadzajacych
wplywal lagodzaco na konflikty intereséw w procesie podejmowania decyzji miedzy systemami kart platniczych
i podmiotami obstugujacymi transakcje, w tym poprzez okreslenie jasnych i obiektywnych kryteriéw, na podstawie
ktorych ta sama osoba moze sprawowaé stanowisko dyrektorskie w tym samym czasie w organie zarzadzajacym
systemu kart platniczych i podmiotu obstugujacego transakcje. Warunki te nalezy podaé do wiadomosci publicznej
i poddawac przegladowi przez wlasciwe organy.

2. W przypadku gdy organy zarzadzajace systeméw kart platniczych i podmiotéw obstugujacych transakcje nalezg do
tego samego podmiotu prawnego lub tej samej grupy, zatwierdzajg one strategie dotyczace konfliktu intereséw
stosowane do zarzadzania zgodnoicia z niniejszym rozporzadzeniem i kontrolowania jej oraz dokonujg ich okresowego
przegladu.

3. Na potrzeby ust. 2 i w przypadkach gdy ta sama osoba moze sprawowaé stanowisko dyrektorskie w tym samym
czasie w organie zarzadzajacym systemu kart platniczych i podmiotu obstugujacego transakcje, systemy kart platniczych
i podmioty obstugujace transakcje ustanawiaja:

a) oddzielny organ zarzadzajagcy odpowiedzialny za decyzje dotyczace dzialalnosci systemu kart platniczych,
z wyjatkiem wspdlnych ustug, o ktérych mowa w art. 12, w ktérego sklad wchodzg czlonkowie organu zarzadza-
jacego, ktorzy nie pelnig zadnej funkcji kierowniczej w odniesieniu do czynnosci z zakresu obstugi transakeji.
Czlonkowie ci doradzaja organowi zarzadzajagcemu w odniesieniu do strategii dotyczacej systemu kart platniczych
zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem oraz wspomagaja organ zarzadzajacy w nadzorowaniu wdrazania tej strategii
przez kadre kierowniczg wyzszego szczebla;

b) oddzielny organ zarzadzajacy odpowiedzialny za decyzje dotyczace czynnoSci z zakresu obslugi transakeji,
z wyjatkiem wspdlnych ustug, o ktérych mowa w art. 12, w ktérego sklad wchodzg czlonkowie organu zarzadza-
jacego, ktorzy nie pelnig zadnej funkcji kierowniczej w odniesieniu do dzialan systeméw kart platniczych.
Czlonkowie ci doradzaja organowi zarzadzajacemu w odniesieniu do strategii dotyczacej podmiotu obstugujacego
transakcje zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem oraz wspomagaja organ zarzadzajacy w nadzorowaniu wdrazania
tej strategii przez kadre kierowniczg wyzszego szczebla;

¢) niezalezne kanaly sprawozdawcze miedzy — w zaleznosci od przypadku — kadrg kierownicza wyzszego szczebla
jednostki gospodarczej systemu kart platniczych lub jednostki gospodarczej podmiotu obstugujacego transakcje
a organem zarzadzajacym.

4. Na wniosek wlasciwych organéw udostepnia si¢ im ustalenia organizacyjne okreslone zgodnie z ust. 3.
5. Organ zarzadzajacy zachowuje ogdlng odpowiedzialno$¢ za zapewnienie zgodno$ci z przepisami niniejszego
rozporzadzenia.
Artykut 17
Niezalezno$¢ rocznych planéw operacyjnych

1. Systemy kart platniczych i podmioty obslugujace transakcje maja oddzielne roczne plany operacyjne okreslajace
budzet, w tym kapital i wydatki operacyjne oraz ewentualne przekazywanie uprawnien w celu wykonania tych
wydatkow, ktére sa przedkladane do zatwierdzenia przez ich wlasciwe organy zarzadzajace lub, w stosownych
przypadkach, przez organ zarzadzajacy, o ktérym mowa w art. 16.

2. Na wniosek wlasciwych organéw w pelni udostepnia si¢ im oddzielne roczne plany operacyjne.



18.1.2018 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 137

ROZDZIAL V

PRZEPISY KONCOWE
Artykut 18
Wejscie w Zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calodci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 4 paZdziernika 2017 r.

W imieniu Komisji
Jean-Claude JUNCKER

Przewodniczgcy
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